Plan dziatalnosci Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej na rok 2020

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacjiw roku2020
(w tej czeSci planu nalezy wskaza¢ nie wigcej niz pigc¢ najwazniejszych celéw przyjetych przez kierownika jednostki do realizacji w zakresie jego wiasciwosci)

Mierniki okreslajace stopieri realizacji celu’’

planowana wartos¢ do

Najwazniejsze zadania stuzace

Odniesienie do
dokumentu o

Y Nalezy poda¢ co najmniej jeden miernik.

2 Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokuentu o charakterze strategicznym, nalezy podaé jego nazwe.

obcych.

Lp. Cel i ieci i -
P nazwa Om_mms_o.o_m na koniec realizacji celu charakterze
roku, ktérego dotyczy strategicznym?
plan
1 2 3 4 5 6
) ) . 1) Poprawa warunkéw realizacji procesow
_._o.NU.m studentéw w vomNowmmo_:xos grupach ksztalcenia poprzez dostosowanie
zajeciowych zgodna z zarzadzeniem rektora o 100% liczebnosci grup studenckich do wytycznych
liczebnosci grup rektora.
2) Dostosowanie regulaminu studiéw Strategia rozwoju
L . podyplomowych i kurséw do nowych Akademii Pedagogiki
1. |Podniesienie jakosci ksztatcenia w APS o 5 o0 warunkow - 31.01.2020 Specjainej w Warszawie
erminowos$¢
’ 3) Ocena przez Komisje ds. Jakosci - na lata 2012-2020
15.02.2020
4) Zatwierdzenie przez Senat - 29.02.2020
Liczba zatwierdzonych programéw 10 5) _uﬂv@oaim:_m nowych programow
studiéw podyplomowych.
Zatrudnienie pomocniczych pracownikow 2 1) Wzmocnienie kadrowe biura ds. Badan
badawczych naukowych i wspotpracy z zagranica. Strategia rozwoju
Realizacja wysokiej jakosci badan . 2) Zwiekszenie dostepnosci literatury Akademii Pedagogiki
2 9 L .
naukowych Wozrost procentowy dostepnosci 010% obcojezyczne; i baz danych. Specjalnej w Warszawie
Liczba uzyskanych grantéw badawczych ze zrédet 10% 3) Zwiekszenie liczby grantéw badawczych na lata 2012-2020
zewnetrznych ° 0 finansowanych ze zrédet zewnetrznych.
Liczba studentéw 0 10% MMMMM”MMMMTQ liczby studentéw i stazystéw
. o . 2) Ni_nxmnmam liczby <<.S.m~ao<< Strategia rozwoju
Liczba wyjazdéw zagranicznych 0 10% zagranicznych pracownikéw naukowo- Akademii Pedagogiki
3. |Zwiekszenie umiedzynarodowienia badawczych. Specjalnej w Warszawie
Liczba naukowcéw zagranicznych 5 wiecej WM_MMMMWNwMLMn_VﬁNow«\v~N<_So<<m=<o: z na lata 2012-2020
Liczba publikadji 0 20% 4) Zwiegkszenie liczby publikacji w jezykach




Poprawa stanu oraz funkcjonowania

1) Ocena stanu Systemu Zarzadzania

Strategia rozwoju
Akademii Pedagogiki

procesow ksztatcenia do potrzeb studentéow

z niepetnosprawnosciami.

o infrastruktury teleinformatycznej Wynikcaudty ! Bezpieczenstwem Informac;ji - 30.06.2020 Specjalnej w Warszawie
na lata 2012-2020
1) Wyposazenie Akademii w urzadzenia
Liczba zakupionych urzadzen >30 :.30N__<<_m_moo _Aova.\m*m.:_m omocoB z
niepetnosprawnosciami z procesow
ksztatcenia. )
5 Zwiekszenie dostepnosci Akademii dla Liczba dostosowan infrastruktury budynku do 6 2) Adaptacja infrastruktury budynku do xoﬂwm“m_w OMM =
" |studentéw z niepetnosprawnosciami potrzeb osob niepetnosprawnych potrzeb os6b niepetnosprawnych. " praw b
niepetnosprawnych
3) Przeprowadzenie szkolen dla
Liczba kursow/szkoler 16 pracownikéw, dotyczacych dostosowania

CZESC C: Inne cele przyjete do realizacji w roku 2020

(w tej czesci planu nalezy wskazac cele przyjete do realizacji, ktore nie zostaty wymienione w czesci A)

Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu”

nazwa

planowana wartos¢ do

osiggniecia na koniec

roku, ktérego dotyczy
plan

Najwazniejsze zadania stuzace
realizacji celu

4

5

Dostosowanie wewnetrznych regulacji
prawnych do postanowien Ustawy 2.0

Terminowos$¢

100%

1) opracowanie mmm:_ma_sc wynagradzania
31.03.2020

2) opracowanie regulaminéw funkcjonowania
7 instytutow - 30.05.2020

2021-2027

Raport z diagnozy

1) Diagnoza stanu funkcjonowania APS -
31.05.2020

Opracowanie strategii rozwoju APS na lata

Uchwata Senatu

2) Uchwata Senatu zatwierdzajgca strategie
rozwoju APS na lata 2021-2027 -
31.10.2020

B Nalezy podac co najmniej jeden miernik.

2 Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokuentu o charakterze strategicznym, nalezy podac jego nazwe.
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