Zalgcznik nr 1
do Zarzqdzenia Rektora APS Nr 243/2021
z dnia 27 wrzesnia 2021

REGULAMIN PRAKTYK STUDENCKICH
w Akademii Pedagogiki Specjalnej
im. Marii Grzegorzewskiej

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Praktyki studenckie w Akademii Pedagogiki Specjalnej pelnia wazng funkcje w procesie
przygotowania zawodowego absolwenta.

§2

1. Praktyki studenckie sg integralng cze$cig studiow w ramach programow
studiow/ksztalcenia 1 podlegaja =zaliczeniu. Sa one bezposrednio powigzane z
przedmiotami realizowanymi w ramach kierunku 1 specjalnosci.

2. W trakcie praktyk realizowane sa efekty uczenia si¢/ksztalcenia okreslone w programie
studiow/ksztatcenia dla kierunku i specjalnosci.

3. Praktyki, podobnie jak inne zajecia dydaktyczne ustalone programem studidw/ksztalcenia,
wpisane sg do systemu USOS.

4. Warunkiem zaliczenia semestru jest zaliczenie praktyk przewidzianych programem
studiow/ ksztalcenia. Zaliczenie praktyk wpisuje do USOS opiekun praktyk z ramienia
Uczelni.

§3

1. Rodzaj, wymiar i termin praktyk okresla plan studiéw. Szczegdtowe informacje na temat
praktyk sg umieszczone w Programie praktyk (Sylabus).

2. W uzasadnionych przypadkach student moze si¢ ubiega¢ o zmiang¢ terminu odbywania
praktyki ciaglej lub $rodrocznej organizowanej przez Uczelnig, za zgoda dyrektora
studiow. W przypadku indywidualnej organizacji studiow szczegdtowo termin realizacji
praktyki jest ustalany przez studenta.

§4
1. Uczelnia nie pokrywa kosztow praktyki dotyczacych zakwaterowania i przejazdu studenta
z miejsca zamieszkania do miejsca praktyki i z powrotem.
2. Praktyki realizowane na studiach stacjonarnych (poza specjalno$ciami nauczycielskimi) i
niestacjonarnych odbywajg si¢ na koszt wiasny studenta.

§5
1. Opiekunom praktyk z ramienia Uczelni, pelnigcym opieke¢ 1 nadzér w czasie praktyki nad
studentami studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, przystuguje wynagrodzenie.
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2. Opiekunom praktyk w placéwce, sprawujagcym opieke nad studentami studiow

stacjonarnych specjalnosci nauczycielskich, przystuguje wynagrodzenie. Innym
opiekunom praktyk wynagrodzenie nie przyshuguje.

3. Wysoko$¢ wynagrodzenia, o ktéorym mowa w ust. 1 1 2 reguluje odrebne Zarzadzenie
Rektora APS.

§6
1. Studenci odbywajacy praktyke sa ubezpieczeni od odpowiedzialnosci cywilnej przez
Uczelnig.
2. Studenci odbywajacy praktyke sa zobowigzani ubezpieczy¢ si¢ indywidualnie od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow, jesli tego wymaga placowka.
3. Uczelnia nie pokrywa kosztow badan sanitarnych i innych, wymaganych przez placowke
(zaktad pracy), chyba ze bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa przewiduja inaczej.

Il. CELE | FORMY PRAKTYK

§7
Zasadniczym celem praktyk jest osiggnigcie przez studentéw zaktadanych w programie
studiow/ksztatlcenia  efektow uczenia si¢/ksztalcenia, umozliwiajacych nabywanie
doswiadczen zwigzanych z funkcjonowaniem instytucji i zaktadow pracy, prowadzacych
dziatalnos$¢ zgodng ze specyfika studiowanego kierunku i specjalnosci.

§8
1. Studenci Akademii realizujg nast¢pujace rodzaje praktyk:
1) praktyki asystenckie/praktyki wprowadzajace,
2) praktyki asystencko-dyplomowe/praktyki specjalistyczne,
3) praktyki dyplomowe.
2. Studenci realizujg praktyki zgodnie z programem studidw/ksztalcenia w formie:
1) praktyk cigglych — realizowanych w kolejnych dniach nauki roku akademickiego,
2) praktyk $rodrocznych — realizowanych w dowolnych dniach roku akademickiego.
3. Nazwy i rodzaje praktyk studenckich dla poszczegolnych specjalnosci zamieszczone sa w
programach studiow/ksztatcenia tych specjalnosci.

§9

1. Celem praktyki asystenckiej/praktyki wprowadzajacej jest zdobycie przez studenta
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych okreslonych dla danego kierunku
studiow. Praktyka obejmuje obserwacje 1 uczestnictwo w roéznych formach dziatan
realizowanych w ramach instytucji 1 zaktadéw pracy.

2. Celem praktyki asystencko-dyplomowej/praktyki specjalistycznej jest pozyskanie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych okreslonych dla danego kierunku studiéw i
specjalnosci, umozliwiajagcych wdrozenie studentow do przysztej pracy zawodowej oraz
petnienia obowiazkéw z nig zwigzanych. Praktyka obejmuje obserwacje, uczestnictwo,
organizacj¢ i prowadzenie, pod nadzorem opiekuna, réznych form dziatan.
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. Celem praktyki dyplomowej jest zdobycie wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji

spotecznych okreslonych dla danego kierunku studiéw i powiazanych z przygotowaniem
pracy dyplomowej.

I11. ORGANIZACJA PRAKTYK

§10

. Nadzér merytoryczny nad przebiegiem praktyk na wszystkich kierunkach studiow
sprawuje prorektor ds. ksztalcenia.

. Nadzor nad przebiegiem praktyk realizowanych w calej Uczelni sprawuje uczelniany
koordynator praktyk powotywany przez rektora.

. Uczelniany koordynator praktyk wspotpracuje z prorektorem ds. ksztalcenia oraz z innymi
osobami, ktore biorag czynny udziat w realizacji praktyk, takimi jak: dyrektor studiow,
dyrektor instytutu, kierownik jednostki prowadzacej specjalnos¢, kierownik specjalnosci,
opiekun praktyki z ramienia Uczelni.

Biuro Spraw Studenckich - Sekcja Praktyk jest odpowiedzialne za kompletowanie
dokumentacji praktyk, finansowe rozliczanie praktyk, opracowanie systemu gromadzenia
dokumentacji praktyk studenckich oraz ich archiwizowania w APS.

§11

Dokumentacja praktyk zawiera:

1) porozumienie i skierowanie/porozumienie lub skierowanie, ktorych wzoér wedlug
potrzeb, uzgadnia i opracowuje uczelniany koordynator praktyk,

2) Program praktyk (Sylabus) obejmujacy: zakladane cele i efekty uczenia
sie/ksztatcenia, zadania praktyki, organizacj¢ przebiegu praktyki i zaliczenie praktyki
wraz z Karta praktykanta APS. Program praktyki (Sylabus) i Karte praktykanta APS
uzgadniaja 1 opracowujg opiekunowie praktyki z ramienia Uczelni wedlug wzorow
podanych w zataczniku nr 1 do niniejszego Regulaminu,

3) dokumentacje¢ przebiegu praktyk, ktorg ustala uczelniany opiekun. Opiekun praktyk
z ramienia Uczelni wskazuje stosowne zalaczniki znajdujace si¢ w pakiecie
przyjetych w Uczelni - Zalacznik nr 2/PR/A-l — lub, gdy uzna to za konieczne,
sam opracowuje dodatkowy zalacznik. Wskazane formularze nalezy dolaczy¢ do
dokumentacji praktyki dla kierunku i/lub specjalnosci.

. Dokumentacja praktyk, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2-3 dla danego roku i specjalnosci, jest

przekazywana przez uczelnianego opiekuna do Biura Spraw Studenckich - Sekcji Praktyk

w wersji WORD, a nastgpnie wprowadzana do systemu USOS, skad student pobiera ja

samodzielnie.

§ 12

. Praktyki moga by¢ organizowane w trybie:

1) uczelnianym — gdy placowke praktyki wskazuje opiekun praktyki z ramienia Uczelni,

2) indywidualnym — gdy student samodzielnie pozyskuje placowke, w ktorej bedzie
realizowana praktyka.
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. Praktyki organizowane w trybie uczelnianym sg realizowane na podstawie porozumienia

lub umowy zawartej z placowka praktyki. Porozumienie lub umowe zawiera rektor APS
lub uczelniany koordynator praktyk na podstawie pelnomocnictwa rektora.

Studenci zobligowani sg do realizacji praktyk w pierwszej kolejnosci w placowkach, z
ktérymi zostaty podpisane porozumienia lub umowy dotyczace realizacji praktyk
studenckich.

. Praktyki organizowane w trybie indywidualnym sg realizowane na podstawie pisma
kierowanego do miejsca praktyki (skierowania) i po uprzednim uzyskaniu zgody
dyrekcji/kierownictwa placowki. W tym trybie organizacji praktyk student samodzielnie
poszukuje miejsca praktyki i uzgadnia warunki jej realizacji, z zastrzezeniem, ze muszg to
by¢ rodzaje placowek wymienione w sylabusie praktyki dostgpnym w USOS. W
sytuacjach rozbieznosci student konsultuje si¢ z opiekun praktyki z ramienia Uczelni,
ktory ostatecznie ocenia mozliwo$¢ realizacji praktyki we wskazanej przez studenta
placowce.

. Informacje o sposobie wspolpracy opiekuna praktyki z ramienia Uczelni ze studentami,
studenci otrzymuja podczas pierwszego spotkania z opiekunem praktyk przydzielonym
dla specjalnosci i poszczeg6dlnych grup studenckich.

Student odbywajacy praktyke nie otrzymuje wynagrodzenia ze strony Uczelni. Student
moze otrzymywa¢ wynagrodzenie z placowki (zaktadu pracy), w ktoérej odbywa praktyke,
gdy zawrze z nig umowe o prace lub umowge zlecenie na wykonanie zadan.

§13

. Placowka (zaktad pracy), przyjmujaca studenta na praktyke, jest zobowigzana do

zapewnienia warunkow niezbednych do realizacji praktyki, a w szczegdlnosci:

1) zapewnienia odpowiednich pomieszczen, warsztatow, stanowisk pracy, maszyn i
urzadzen, narz¢dzi i materialow zgodnie z warunkami realizacji zadan Programu
praktyki (Sylabusa),

2) zapoznania studenta z zakladowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie
1 higienie pracy oraz o ochronie tajemnicy panstwowej 1 stuzbowe;j,

3) nadzoru nad wykonywaniem przez studentdéw czynno$ci wynikajacych z realizacji
zadan Programu praktyki (Sylabusa),

4) zapewnienia studentom na czas odbywania praktyki odziezy roboczej i ochronnej oraz
sprzetu ochronnego i $srodkow higieny, przewidzianych w przepisach BHP dla miejsca
i stanowiska pracy.

5) zapewnienie innych istotnych warunkdéw studentom dla nabycia przez nich
zakladanych efektow wuczenia si¢/ksztalcenia wyszczegdlnionych w Programie
praktyki (Sylabusie) okreslonej specjalnosci.

. Dyrektor/kierownik placowki, w ktorej odbywa si¢ praktyka, powotuje opiekuna praktyki.

Opiekun praktyki w placowce sprawujac swojg role:

1) zapoznaje si¢ z celami i realizacja zadan praktyki oraz zakladanymi efektami z
realizacji zadan praktyki przez studenta,

2) sprawuje opieke¢ 1 nadzoér merytoryczny lub merytoryczno-metodyczny nad
przebiegiem realizacji zadan praktyki,
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3) inicjuje rozmowy, dyskusje i analizy wzbudzajace zainteresowanie i refleksje studenta

nad przebiegiem praktyki,

4) potwierdza wpisem w Karcie praktykanta APS realizacj¢ zadan praktyki i ocenia
poziom nabycia przez studenta zakladanych efektéw uczenia si¢ po zakonczeniu
praktyki (w skali 1-5 pkt.),

5) formutuje i zapisuje w Karcie praktykanta APS opini¢ o studencie odno$nie przebiegu
1 realizacji zadan podczas praktyki oraz zachowania si¢ studenta w czasie odbywania
praktyki.

3. Dla studentow, odbywajgcych praktyki na podstawie porozumienia Uczelni lub
indywidualnej prosby o przyjecie na praktyke, maja zastosowanie odpowiednie przepisy
prawa pracy o ochronie pracy kobiet i mtodocianych, o dyscyplinie pracy oraz o BHP.

4. Placowka praktyki (zakltad pracy) moze zazada¢ od Uczelni odwotlania studenta
odbywajacego praktyke w wypadku, gdy naruszy on w sposéb razacy dyscypling pracy.
Jezeli naruszenie dyscypliny spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia, zaktad pracy
moze nie dopusci¢ studenta do kontynuowania praktyki.

§ 14
1. Do zadan uczelnianego koordynatora praktyk nalezy:

1) wspottworzenie strategii realizacji praktyk studenckich w Uczelni oraz sprawowanie
merytorycznego nadzoru nad ich przebiegiem,

2) nadzor nad przestrzeganiem procedury sktadania programoéow praktyk (sylabusow)
przez opiekundw praktyk z ramienia Uczelni oraz ocena merytoryczna tych
programow,

3) wspotdziatanie z opiekunami praktyk z ramienia Uczelni w zakresie kontroli
przebiegu realizacji praktyk poszczegdlnych specjalnosci,

4) nadzor nad kompletowaniem dokumentacji niezbednej do opracowania sprawozdania
dla rozliczen finansowych wszystkich praktyk za dany rok akademicki,

5) wspotpraca z dyrektorami/kierownikami placowek przyjmujacych studentdéw na
praktyki, 1 z innymi jednostkami, jak tez nawigzywanie wspolpracy z placowkami
zglaszajacymi swoje zainteresowanie przyjmowaniem studentoOw na praktyki,

6) przygotowywanie wzordéw i tresci porozumien lub umow zawieranych z placowkami,
w ktorych odbywaja si¢ praktyki (zaktadami pracy).

§15
1. Kierownik jednostki prowadzacej specjalnos¢ powoluje opiekuna praktyk z ramienia
Uczelni dla wszystkich grup danej specjalnosci, przy czym opiekun praktyk z ramienia
Uczelni pelni opieke maksymalnie nad oSmioma grupami na studiach stacjonarnych 1
niestacjonarnych tacznie.
2. Do zadan opiekuna praktyk z ramienia Uczelni nalezy:
1) formulowanie zatozen i opracowywanie procedur oceny nabywania przez studenta
kompetencji zawodowych, we wspodlpracy z kierownikami poszczegdlnych
specjalnosci,
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2) opracowanie 1 przekazywanie do wprowadzenia do sylabusa w systemie USOS

Programu praktyk (Sylabusa) i innych dokumentow,

3) odbycia ze studentami spotkania informacyjno-organizacyjnego,

4) przygotowanie studentoéw do odbycia praktyki poprzez zapoznanie ich z Regulaminem
praktyk, Programem praktyki (Sylabusem), w tym z: celami, zadaniami i warunkami
zaliczenia praktyki oraz dokumentowaniem realizacji praktyki,

5) opracowanie i przekazanie do Biura Spraw Studenckich - Sekcji Praktyk danych
niezb¢dnych do wypetienia druku skierowania,

6) sprawowanie kontroli organizacyjno—merytorycznej nad przebiegiem realizacji
praktyki odbywanej przez studenta,

7) rozpoznawanie i rozwigzywanie ewentualnych problemow zglaszanych przez
studentow podczas poszukiwania i realizacji praktyki studenckie;j,

8) zaliczenie praktyki po weryfikacji osiagnietych przez studenta efektow praktyki, na
podstawie analizy przedtozonej przez studenta dokumentacji i indywidualnej
rozmowy, podczas ktérej student powinien potwierdzi¢ nabycie odpowiednich
efektow uczenia si¢/ksztalcenia zakladanych w Programie praktyki (Sylabusie),

9) wpisanie zaliczenia praktyki do USOS bezposrednio po weryfikacji osiggni¢tych przez
studentow efektow praktyki,

10) przedtozenie sekcji praktyk sprawozdania z przebiegu praktyk, zawierajgcego: nazwe
kierunku i specjalnosci studidow, miejsce i termin realizacji praktyki, imienny wykaz
studentow, tj. kopie protokolu zaliczen praktyki z systemu USOS, wedlug wzoru w
Zatagczniku nr 3/PR/A,

11) wspotpracy z uczelnianym koordynatorem praktyk i innymi jednostkami,

12) aktualizowanie danych do kontaktu ze studentami.

3. W czasie trwania praktyki opiekun praktyk z ramienia Uczelni jest zobowigzany do
pozostawania w kontakcie bezposrednim lub mailowym z Biurem Spraw Studenckich -

Sekcja Praktyk oraz studentami odbywajacymi praktyke.

§16
Do zadan kierownika specjalnosci, w zakresie spraw zwigzanych z realizacjg praktyk, nalezy:
1) wspotpraca z opiekunem praktyki z ramienia Uczelni oraz uczelnianym
koordynatorem praktyk w zakresie opracowania zatozen merytorycznych programow
praktyk studenckich (sylabuséw) i zakladanych efektow uczenia si¢/ksztalcenia z
tytutu realizacji praktyki studenckiej przypisanej do kierunku i/lub specjalnosci,
2) nadzor nad prawidtowoscig zapisow w Programie praktyk (Sylabusie), stanowigcych
podstawe dokumentowania przebiegu realizacji i zaliczen praktyk studenckich.

§17
1. Za realizacj¢ praktyk w placowce odpowiada opiekun praktyk w placowce, wskazany
przez dyrektora/kierownika placowki.
2. Do zadan opiekuna praktyk w placéwce nalezy:
1) opracowanie indywidualnego harmonogramu organizacji i przebiegu praktyki studenta
w placoéwce, zgodnie z Programem praktyk (Sylabusem),
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2) zapoznanie studenta z Regulaminami i innymi przepisami obowigzujgcymi w miejscu
odbywania praktyki,

3) podejmowanie, w porozumieniu z opiekunem praktyk z ramienia Uczelni, decyzji w
sprawie naruszenia przez studenta zasad i przepisow,

4) czuwanie nad prawidlowym przebiegiem praktyki,

5) inicjowanie dyskusji i rozméw ze studentem, wzbudzajacych refleksje nad
przebiegiem praktyki 1 podejmujacych analize szczegolnych sytuacji zaistniatych
podczas odbywania praktyk,

6) przedstawianie opinii na temat studenta odbywajgcego praktyke w postaci wypetnienia
Karty praktykanta APS.

§18
Do podstawowych obowigzkow studenta w miejscu praktyki, nalezy:

1) godne reprezentowanie Uczelni i postgpowanie zgodnie z regulaminami placowki, w
ktorej odbywa si¢ praktyka,

2) wpisanie danych w Karcie praktykanta APS,

3) wykonanie niezbednych czynnosci zwigzanych z realizacja zadan praktyki,

4) opracowywanie, wypekianie i gromadzenie dokumentacji z przebiegu praktyki
wymienionej w § 11 ust. 1, pktl-3,

5) uzyskanie od opiekuna praktyki w placowce niezbgdnych wpisow w Karcie
praktykanta APS, potwierdzonych pieczg¢ciami.

IV. PRZEBIEG PRAKTYK

§19

1. Opiekun praktyki z ramienia Uczelni jest zobowigzany ztozy¢ w Biurze Spraw
Studenckich - Sekcji Praktyk zaktualizowane programy praktyk studenckich (sylabusy)
lub potwierdzi¢ aktualno$¢ programow (sylabusow) zamieszczonych w systemie USOS
nie pozniej niz do konca pierwszego tygodnia nowego roku akademickiego.

2. Studentom kierowanym na praktyke w trybie uczelnianym, placowke praktyki wskazuje
opiekun praktyki z ramienia Uczelni. Listy praktyk tych studentow sklada do sekcji
praktyk opiekun praktyki z ramienia Uczelni najp6zniej na miesigc przed rozpoczeciem
praktyk. Gdy praktyki beda realizowane we wrze$niu, to listy studentow nalezy ztozy¢ z
wyprzedzeniem, do 30 czerwca danego roku akademickiego.

3. Opiekun praktyki z ramienia Uczelni zobowigzany do odbycia pierwszego spotkania
informacyjnego ze studentami na temat praktyki. Spotkanie organizuje si¢ nie po6zniej niz
do konca pazdziernika danego roku akademickiego dla praktyk realizowanych w
semestrze zimowym i do konca lutego dla danego roku akademickiego dla praktyk
rozpoczynajacych si¢ w semestrze letnim. Date spotkania ustala opiekun praktyki z
ramienia Uczelni, a informacje o spotkaniu przekazuje do Biura Spraw Studenckich -
Sekcji Praktyk.
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Przed przystgpieniem do praktyki student pobiera z systemu USOS obowigzkowa

dokumentacj¢ dla realizacji praktyki przewidzianej programem dla danej specjalnosci
Zestaw dokumentacji wymieniono w §11 pkt.1 ust. 1-3.

Student podczas praktyki realizuje zadania zapisane w programie danej praktyki, zgodnie
z harmonogramem ustalonym z opiekunem praktyki w placéwce (zaktadzie pracy).
Student na biezaco kompletuje dokumentacje wyszczegolniong w Programie praktyki
(Sylabusie) okreslonej specjalnosci.

V. WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI

§20
Warunkiem zaliczenia praktyk jest uzyskanie efektéw wuczenia si¢/ksztatcenia
przewidzianych w programie studiéw dla kierunku oraz przedlozenie przez studenta
stosownej dokumentacji.
Student zobowigzany jest do przedstawienia opiekunowi praktyk z ramienia Uczelni Kartg
praktykanta APS i inne wymagane dokumenty nie pozniej niz w tydzien od ukonczenia
praktyk oraz nie pdzniej niz na dwa dni przez zamknigciem protokotu zaliczeniowego w
USOS.
Podstawg zaliczenia praktyki jest akceptacja przez opiekuna praktyki z ramienia
Uczelni dokumentéw potwierdzajacych przebieg praktyki, a takze rozmowa ze
studentem.
Zaliczenia wpisuje do USOS opiekun praktyk z ramienia Uczelni.
Jezeli praktyka nie zostala zaliczona, student jest zobowigzany do powtorzenia praktyki w
kolejnym roku akademickim, po uzyskaniu zgody na warunkowe zaliczenie semestru.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor studiow moze, na wniosek studenta, przesunaé
termin realizacji praktyki na inny semestr lub rok studiow niz przewiduje to plan studiow.
Ostateczny termin zaliczenia praktyki uptywa na koniec semestru, w ktorym praktyka jest

przewidziana.

8.

Po dokonaniu zaliczenia praktyk opiekun praktyki z ramienia Uczelni oddaje studentowi
Karte praktykanta APS, a do Biura Spraw Studenckich — Sekcji Praktyk przekazuje swoje
sprawozdanie. Pozostala dokumentacje przebiegu praktyk przechowuje do konca
nastepnego roku akademickiego, a po tym okresie moze oddac ja studentowi, jesli student
wystapi z takim wnioskiem. Dokumentacja nieodebrana przez studentow ulega
zniszczeniu.

efektow

9. W kwestiach spornych dotyczacych zaliczenia praktyki student moze odwolywaé si¢ od

decyzji opiekuna praktyk z ramienia Uczelni do uczelnianego koordynatora praktyk.
VI. ODWOLANIE STUDENTA Z PRAKTYKI

§22

1. Naruszenie przez studenta w sposob razacy dyscypliny pracy w placowce, w ktorej

odbywa praktyke, stanowi powod zadania przez placowke od Uczelni odwotania studenta
z praktyki bez jej zaliczenia.
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2. Student odwotany z praktyki na wniosek placowki, w ktoérej ja odbywal, moze stang¢

przed komisja dyscyplinarng do spraw studenckich.

3. W przypadku, gdyby doszlo do razacego naruszenia Regulaminu praktyk ze strony
placowki, w ktoérej student odbywa praktyke, opiekun praktyk z ramienia Uczelni
powinien zwolni¢ studenta z odbywanej praktyki oraz odmowi¢ kontynuacji dalszej
wspotpracy z placowka. W tym przypadku studentowi przystuguje prawo do odbycia
praktyki w innym miejscu i czasie, zatwierdzonym w formie pisemnej przez opiekuna
praktyk z ramienia Uczelni.

Zalaczniki:

Zalacznik Nr 1 — wzory dokumentow obowigzkowych dla wszystkich praktyk:
Nr 1/PR/A — Program praktyk (Sylabus)

Nr 1/PR/B — Karta praktykanta APS

Zalacznik Nr 2 — pakiet formularzy stuzacych dokumentowaniu praktyk przez
studentow:

Nr 2/PR/A — Rejestr zrealizowanych zadan praktyki studenckie;j
Nr 2/PR/B — Charakterystyka miejsca realizacji praktyk

Nr 2/PR/C — Protokot hospitacji zajgc

Nr 2/PR/D — Scenariusz realizacji zajeé

Nr 2/PR/E - Karta oceny przebiegu praktyki

Nr 2/PR/F — Diagnoza dziecka/grupy dzieci

Nr 2/PR/G — Opinia praktykanta o przebiegu praktykKi

Nr 2/PR/H — Dziennik indywidualnych konsultacji studenta

Nr 2/PR/1 — Sprawozdanie z praktyki/wolontariatu/pracy

Zalacznik Nr 3 — pakiet formularzy dla opiekunow praktyk z ramienia Uczelni

Nr 3/PR/A — Sprawozdanie z opieki sprawowanej nad studentami realizujagcymi praktyki
Nr 3/PR/B — Zgtoszenia studenta na praktyke w celu przygotowania skierowania

Nr 3/PR/C — O$wiadczenie studenta o zapoznaniu si¢ z Regulaminem praktyk i trybie
realizowanej praktyki

Nr 3/PR/D — Porozumienie



