ZARZADZENIE NR 293/2021
Rektora Akademii Pedagogiki Specjalnej
im. Marii Grzegorzewskiej
z dnia 28 grudnia 2021 r.

w sprawie zasad dokonywania oceny zaje¢ dydaktycznych

Na podstawie § 15 ust. 2 pkt 2 Statutu APS, przyjetego uchwata Senatu APS nr 167/2019 z
dnia 16 maja 2019 r., ktorego tekst ujednolicony stanowi zatgcznik do uchwaty Senatu APS
nr 216/2021 z dnia 30 czerwca 2021 r., w zwigzku z § 11 ust. 1 Zarzadzenia Rektora APS nr
245/2021 z dnia 30 wrzesnia 2021 r. w sprawie zasad, trybu i kryteriow oceny okresowej
nauczycieli akademickich w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej
zarzadzam, co nast¢puje:

§1

1. Na studiach jednolitych magisterskich, pierwszego, drugiego stopnia, na studiach
podyplomowych oraz w Szkole Doktorskiej APS, realizowanych w trybie stacjonarnym i
niestacjonarnym, studenci, stluchacze oraz doktoranci oceniajg jako$¢ wszystkich zajeé
dydaktycznych za pomoca elektronicznego systemu USOS. W czasie trwania zajeé
dydaktycznych moga na biezaco anonimowo informowac nauczyciela akademickiego o
swoich potrzebach, sugestiach 1 wnioskach dotyczacych realizowanego przedmiotu. Po
zakonczeniu realizacji zaje¢ dydaktycznych majg prawo do anonimowego wyrazenia
swojej opinii 0 realizowanych zajgciach.

2. Nauczyciele akademiccy, ktérych zajecia sa oceniane zgodnie z ust.l, maja prawo
przekaza¢ informacj¢ dotyczaca pracy dydaktycznej prowadzonej w czasie realizacji
ocenianych zaje¢ za pomocg elektronicznego systemu USOS.

§2

1. Ocena zaje¢ dydaktycznych przeprowadzana jest z wykorzystaniem ankiety, ktorej wzor
stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Biezaca informacja dotyczaca realizacji zaje¢ dydaktycznych jest przeprowadzana
z wykorzystaniem chatu, do ktorego ksztalt opisuje zatacznik nr 1.

3. Przekazywanie informacji przez nauczycieli akademickich przeprowadzane jest
Z wykorzystaniem ankiety, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3

1. Wyniki ankiet sg gromadzone i przetwarzane w elektronicznym systemie USOS po
zakonczeniu kazdego semestru.

2. Srednia wazona stanowigca podstawe wyliczania punktow w ocenie okresowej
pracownika jest wyliczana z uwzglednieniem wag opisanych w zalaczniku nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

3. Oceny zaje¢ dydaktycznych udostepniane s3 nauczycielom akademickim na ich
osobistych kontach w USOS oraz kierownikom katedr, zaktadow, samodzielnych
pracowni, jednostek miedzywydzialowych, dyrektorowi instytutu, kierownikowi szkoty
doktorskiej, kierownikom studiow  podyplomowych, petnomocnikowi rektora



wlasciwemu ds. jakosci ksztalcenia, prorektorowi wilasciwemu ds. ksztalcenia oraz
rektorowi.

§4

Kierownik katedry, zaktadu, samodzielnej pracowni oraz jednostki miedzywydziatowe;j
jest zobowigzany do zapoznania si¢ z wynikami oceny zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych przez pracownikow kierowanej przez niego jednostki (zatrudnionych na
etacie, w ramach umowy cywilno-prawnej oraz doktorantow) oraz informacjami
pochodzacymi od nauczycieli akademickich, a takze do podejmowania dziatan
podnoszacych jakos¢ zajec.

Po zakonczeniu kazdego semestru kierownik katedry, zakladu, samodzielnej pracowni
jest zobowigzany do analizy wynikow ankiet 1 przekazania dyrektorowi instytutu
pisemnej informacji o ocenie zaje¢ dydaktycznych powadzonych przez pracownikéw
kierowanej przez niego jednostki oraz dziataniach podjetych w celu podniesienia ich
jakosci.

Po zakonczeniu kazdego semestru kierownik jednostki miedzywydzialowej jest
zobowigzany do analizy wynikow ankiet i przekazania prorektorowi ds. ksztalcenia
pisemnej informacji o ocenie zaj¢¢ dydaktycznych powadzonych przez pracownikow
kierowanej przez niego jednostki oraz dzialaniach podjetych w celu podniesienia ich
jakosci.

Dyrektor instytutu zobligowany jest do sporzadzenia do 15 listopada sprawozdania z
wynikéw oceny zaje¢ dydaktycznych realizowanych w poprzednim roku akademickim
oraz dziatan podejmowanych na rzecz podnoszenia ich jako$ci (wzér sprawozdania
stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia). Sprawozdanie przekazywane jest do
wiadomosci prorektora ds. ksztalcenia.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Rektor:
dr hab. Barbara Marcinkowska, prof. APS






Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 293/2021 Rektora APS
z dnia 28 grudnia 2021 r.

Wzor ankiety do oceny zaje¢¢ dydaktycznych przez studentow, doktorantow i shuchaczy

NazWa PrzedmiotU------------=nmmmmmeeezzzemmne-
Osoba prowadzgca-------=--=-============nmmmmmm-
Rok studiow------------

Kierunek-----======----

Specjalnos¢--------------- S
Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne

Prosz¢ wyrazi¢ swoja opini¢ o zajeciach na skali 1-5, gdzie 1 oznacza — opini¢ bardzo
negatywna, a 5 — opini¢ bardzo pozytywna.

1. Ocen jasno$¢ przedstawienia sylabusa przedmiotu w czasie pierwszych zaje¢ (waga: 0,1)
12345

2. Ocen zgodno$¢ zastosowanych kryteriow i warunkow zaliczenia przedmiotu z sylabusem
(waga: 0,1)

12345
3. Ocen zgodno$¢ tresci zaje¢ z tematyka przedstawiong w sylabusie (waga: 0,2)
12345

4. Ocen wykorzystanie czasu przeznaczonego na zajecia: punktualno$¢, systematycznos$¢ ich
odbywania, wypehienie aktywnym uczeniem si¢ (waga: 0,2)

12345

5. Ocen merytoryczng pomoc nauczyciela w osigganiu zaktadanych efektow uczenia sie:
rzetelng pomoc w realizacji tresci przedmiotowych, dobor metod pracy wykorzystywanych
podczas zaj¢¢ do osiaggnigcia efektow uczenia si¢ (waga: 0,2)

12345

6. Ocen zaangazowanie nauczyciela w prowadzenie zajgc¢, jego gotowos¢ do nawigzywania
aktywnej wspolpracy ze studentami, tworzenie przestrzeni do wyrazania przez studentéw
wlasnych przemyslen, formulowania pytan i watpliwosci w zakresie omawianych kwestii
(waga: 0,3)

12345



7. Ocen kulturg traktowania studentoéw: zyczliwos$¢ nauczyciela wobec studentow,
respektowanie ustalen, poszanowanie godnosci studentow (waga: 0,4)

12345

8. Ocen dostepnos¢ nauczyciela dla studentow podczas dyzurow, w korespondencji za
pomoca elektronicznej poczty APS lub aplikacji Teams (waga: 0,4)

12345

9. Ocen, na ile zajecia byty cieckawe poznawczo, poszerzaty wiedze, umiejetnosci i
kompetencje oraz inspirowaty do wtasnego rozwoju (waga: 0,5)

12345
Jaka jest Twoja ogdlna ocena zaj¢¢ (waga: 0,5)
12345

11. Ocen wlasne zaangazowanie w realizacj¢ przedmiotu: obecnos¢, przygotowanie do zajec,
uczestnictwo w dzialaniach realizowanych na zajg¢ciach (odpowiedzi nie sg liczone do
sredniej wazonej)

12345

Chat dla studentéw, doktorantéw i stuchaczy — wprowadzenie

Szanowni Panstwo,
poprzez chat maja Panstwo mozliwo$¢ anonimowo przekazywa¢ na biezaco swoje sugestie
osobom prowadzacym konkretne zajecia. Pozwoli to na uwzglednienie Panstwa spostrzezen

dotyczacych przebiegu zaje¢c, poprawienie ich jakosci 1 dostosowanie do Panstwa potrzeb.

Czat jest anonimowy. Prosimy o merytoryczne uzasadnianie swoich uwag i wskazanie
ktorych zaje¢ one dotycza, by osoby prowadzace mogly wprowadzi¢ zmiany w trakcie

realizowanego przedmiotu.



Zatgcznik nr 2
do Zarzadzenia Nr 293/2021 Rektora APS
z dnia 28 grudnia 2021 r.

Wzor ankiety do przekazywania informacji na temat zaj¢¢ dydaktycznych ocenianych
przez studentéw, doktorantéw i stuchaczy

Prosimy o przekazanie informacji dotyczacych pracy dydaktycznej realizowanej w minionym
semestrze.

NazWa PrzedmiotU--------=---=nmmmmmeeezzeemmnav

Rok studiow------------

Kierunek---------------

Nazwa grupy----=--==-=========mmmmmmmmmm oo
Forma studiéw: stacjonarne/niestacjonarne
Zaangazowanie grupy w prace na

ZA QI ACK . L

Wspotpraca / relacje z grupa



Zatgcznik nr 3
do Zarzadzenia Nr 293/2021 Rektora APS
z dnia 28 grudnia 2021 r.

Wzor sprawozdania

Liczba pracownikéw prowadzacych zajecia:

Liczba prowadzonych zajec:

Zajecia ocenione powyzej 4,0 przez znaczaca liczbe studentow:
Zajgcia ocenione ponizej 3,0 przez znaczacg liczbe studentow:
Niepokojace sygnaty ze strony studentow:

Dziatania podejmowane na rzecz podniesienia jakos$ci zaje¢ ocenionych ponizej 3,0 i/lub
opatrzonych negatywnymi komentarzami studentow:

Uwagi i komentarze:



