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1.1.Sktad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczgca: dr hab. Andrzej Niesporek, cztonek PKA

czionkowie:

prof. dr hab. Kamil Kardis, ekspert PKA

ks. dr hab. Leon Szot, ekspert PKA

mgr Pawet Napieralski, ekspert PKA z grona pracodawcéw
Elzbieta Gabryel, ekspert PKA z grona studentow

[ N R

mgr Grzegorz Kotodziej, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

QOcena programowa na kierunku socjologia prowadzonym w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskie] w Warszawie (dalej rowniez: APS, APS w Warszawie) odbyta sie z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonego przez Komisje na rok akademicki
2019/2020. Postepowanie oceniajace zostato wszczete zgodnie z harmonogramem w roku
akademickim 2019/2020, wizytacja zas, w zwigzku ze stanem epidemii ogtoszonym w Polsce od dnia
20 marca 2020 r. do odwotania, przeprowadzona zostata przez zespot oceniajgcy w formie zdalnej,
bez obecnosci cztonkow zespotu oceniajacego w uczelni (wizytacja zdalna) w roku akademickim
2020/2021. Biezgca ocena stanowi trzecig ocene programowa tego kierunku studidw. Poprzednia
ocena programowa zostata przeprowadzona w roku akademickim 2013/2014 i zakonczyla sie
wydaniem oceny pozytywne;j.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura zdalnej oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu
oceniajacego z raportem samooceny oraz jego aktualizacjg przedtozonymi przez Uczelnie. Natomiast
raport zespotu oceniajgcego zostat opracowany na podstawie hospitacji zajeé dydaktycznych, analizy
prac egzaminacyjnych/etapowych oraz losowo wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami,
a takze spotkan zdalnych przeprowadzonych z Wiadzami Uczelni | Wydziatu, pracownikami, w tym
nauczycielami akademickimi, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz studentami
ocenianego kierunku.

Podstawa prawna cceny zostata okreélona w Zataczniku nr 1, a szczegdtowy harmonogram
przeprowadzone] wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego,
w Zatgczniku nr 2,
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obywatelskich praw, zrozumienia i akceptacji dla odmiennosci, traktowania niepetnosprawnosci jako
niezbywalnego elementu ludzkie] kondycji oraz wigczania oséb z niepetnosprawnosciami w zycie
spoteczeristwa na zasadzie réwnoprawnych obywateli.

Socjologia w Akademii Pedagogiki Specjalnej ma dlugg tradycje wywodzacg sie z lat
miedzywojennych. Historia samego instytutu Filozofii i Socjologii w APS jest jednak krétka — studia na
kierunku socjologia uruchomiono w roku akademickim 2006/2007. Najwazniejszym atutem tak
miodego instytutu jest elastycznos¢, reagowanie na potrzeby zmieniajgcego sie swiata spolecznego,
rynku pracy oraz studentéw.

Absolwent studidw na kierunku socjologia studia pierwszego stopnia posiada umiejetnosci w zakresie
projektowania, przeprowadzania i analizowania badan socjologicznych — zwiaszcza stuzacych
rozwigzywaniu wspdiczesnych problemdw spotecznych; umiejetnosé faczenia teorii socjologicznej
z praktyka badawcza | kompetencjami praktycznymi; umiejetnosc¢ samodzieinego myslenia
i kreatywnego rozwigzywania problemow zawodowych - gldwnie w zakresie diagnozowania
i wspierania oséb i grup spotecznych potrzebujacych pomocy. Potrafi prawidiowo interpretowac
zjawiska spoteczne i kulturowe, analizowad przyczyny i przebieg konkretnych procesdw i zjawisk,
potrafi wykorzystaé podstawowg wiedze teoretyczng i pozyskiwac dane do analizowania konkretnych
procesow i zjawisk w zakresie socjologii. Potrafi prognozowaé procesy i zjawiska spoteczne
wykorzystujgc standardowe metody i narzedzia w zakresie socjologii. Potrafi wykorzysta¢ zdobyta
wiedze do rozstrzygania dylematow pojawiajacych sie w pracy zawodowej. Zna i postuguje sie
zasadami etyki zawodowe] socjologa. Posiada umiejetnosé przygotowania spetniajacych uznane
standardy prac pisemnych w jezyku polskim, z wykorzystaniem podstawowych ujec teoretycznych,
atakie réznych irddet. Posiada umiejetnos¢ przygotowania speiniajacych uznane standardy
wystapien ustnych w jezyku polskim, w zakresie socjologii. Umie samodzielnie zdobywaé wiedze i
rozwija¢ umiejetnosci badawcze. Posiada umigjetnosé merytorycznego argumentowania oraz
formulowania wnioskow. Natomiast absclwent studidw drugiego stopnia ma orientacje w
teoretycznym i metodologicznym dorobku dyscypliny. Ma uporzadkowana wiedze podstawowa
(obejmujgca terminologie, teorie i metodologie) z zakresu socjologii i nauk pokrewnych oraz
uporzadkowang wiedze szczegdtowg w niektdrych obszarach socjologii i nauk pokrewnych. Zna i
rozumie zaawansowane metody analizy i interpretacji zjawisk spotecznych i kulturowych, wtasciwe
dia wybranych tradycji, teorii lub szkét naukowych w cbrebie socjologii i nauk pokrewnych. Ma
pogtebiong wiedze o cztowieku, relacjach miedzy ludimi i wieziach spotecznych. Ma szczegdtowa
wiedze o normach, regutach i o rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz © mechanizmach ich zmian.
Zna zaawansowane metody, narzedzia, techniki pozyskiwania danych w socjologii, pozwalajace na
prowadzenie badan empirycznych. Potrafi prawidtowo interpretowaé zjawiska spoteczne i kulturowe,
analizowac przyczyny i przebieg konkretnych proceséw i zjawisk, potrafi wykorzysta¢ wiedze
teoretyczng i pozyskiwac dane do analizowania konkretnych procesdw i zjawisk w zakresie socjologii.
Potrafi wykorzystal zdobyta wiedze do rozstrzygania dylematdw pojawiajacych sie w pracy
zawodowej. Zna i postuguje sie zasadami etyki zawodowej socjologa. Absolwent potrafi uczestniczyé
w przygotowaniu zaawansowanych projektéw spofecznych, prawidiowo identyfikuje i rozstrzyga
dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu.

Okresne dla kierunku socjologia efekty uczenia zostaly przyjete Uchwatg nr 163/2019 Senatu
Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej z dnia 16 maja 2019 roku w sprawie
programu studiéw na kierunku socjologia profil ogdlnoakademicki. Kluczowe efekty uczenia sie sa
w catosci zwigzane 2 dyscypling nauki socjologiczne. Dotycza one nabycia wiedzy dotyczacej dziedzin
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i obszaréw zainteresowan socjologii, nabycia wiedzy z zjawiskach spotecznych zachodzacych we
wspdtczesnym Swiecie, zasad etycznych zwiazanych z wykonywaniem zawodu socjologa,
umiejetnosci prowadzenia badan naukowych, umiejetnosci jezykowych na poziomie co najmniej B2+,
Kierunkowe efekty realizowane na studiach pierwszego stopnia zwigzane s3 z nabyciem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych na poziomie podstawowym, a na studiach drugiego stopnia
na poziomie poszerzonym i pogtebionym.

Propozycja oceny stopnia spefnienia kryterium 1
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Okreslona dla kierunku koncepcja ksztatcenia ma zwigzek z misja i strategia APS w Warszawie.
Prawidiowo zostaty okreslone efekty uczenia sie dla studidow pierwszego i drugiego stopnia. S3 one
zgodne z Polskg Ramg Kwalifikacji. Dzieki osiagnietym na kierunku socjologia efektom uczenia sie,
absolwent kierunku bedzie posiadat wiedze z zakresu dziedzin i obszaréw zainteresowan socjologii,
nabycia wiedzy z zjawiskach spotecznych zachodzgcych we wspétczesnym swiecie, zasad etycznych
zwigzanych z wykonywaniem zawoedu socjologa, umiejetnosci prowadzenia badad naukowych, a
takze umiejetnosci jezykowych na poziomie ¢co najmniej B2+.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studiéw dla kierunku socjologia zostat uchwalony w uchwale nr 163/2019 Senatu APS z dnia
16 maja 2019 roku w sprawie programu studiow na kierunku socjologia profil ogélnoakademicki.
Program ten umoiliwia studentom osigganie wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie
okreslonych w Polskiej Ramie Kwalifikacji — poziom 6 (dla studidow pierwszego stopnia} i 7 (dla
studidw drugiego stopnia}. Dobdr tresci ksztatcenia i powigzanie ich z kierunkowymi efektami uczenia
i dyscypling nauki socjologiczne jest prawidtowy.

Studia pierwszego stopnia na ocenianym kierunku studiéw konczg sie otrzymaniem tytut licencjata
socjologii. Po ukoriczeniu studiéw | stopnia mozliwa jest kontynuacja edukacji w APS na tym samym
kierunku na dwuletnich studiach |l stopnia (magisterskich). Oferowany jest profesjonalnie
przygotowany program studidw, realizowany przez wielu wybitnych specjalistéw. Absolwent studidéw
socjologicznych posiadac bedzie orientacje w teoretycznym i metodologicznym dorobku dyscypliny,
umiejetnosc taczenia teorii z praktykg badawczg i kompetencjami praktycznymi, diagnozowania
i kreatywnego rozwigzywania problemdw spotecznych, wspierania oséb i grup spotecznych
potrzebujgcych pomacy. Program studidw obejmuje przedmioty fundamentalne realizowane przez
wszystkich studentdw w kolejnych latach nauki, przedmioty specjalnosciowe realizowane od
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drugiego semestru | roku studiow oraz praktyki: realizowane w formie hospitacji na | roku (9 godzin),
w formie realizacji projektu badawczego na Il roku (80 godzin), w formie stazu na lil (120 godzin).
Program studiow uwzglednia takie blok zajec fakultatywnych (tgcznie 180 godzin) wybieranych przez
studentow z corocznie przedstawiane] oferty. taczna liczba godzin zajeé okreslona w programie
studidw na studiach pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosé wynosi po 15 godzin.

Na studiach pierwszego stopnia oferowane sg nastepujace specjalnosci: Socjologia komunikacji
spoteczne] (Specjalnosc ta stanowi odpowiedz na wspodtczesne zapotrzebowania rynku pracy oraz na
zmiany w procesie komunikowania sie generowane przez np. wzrastajgca role komunikacji
internetowej | nowe technologie. Duza c2e$¢ zajeé poswiecona jest zagadnieniom spoteczeristwa
sieci, jego zagroZzeniom, mozliwosciom i specyfice komunikowania online) oraz Socjologia kultury —
badania i marketing (Specjalnos¢ ta odpowiada na rosngce znaczenie w Zyciu spotecznym zjawisk i
procesow o charakterze kulturowym. Jest skierowana do oséb zainteresowanych kulturowym
wymiarem 2ycia spotecznego — zmiennymi sposobami myslenia i dziatania przedstawicieli réinych
grup spotecznych, kultur i subkultur. Podczas zajeé specjalnosciowych studenci bedg nabywac wiedze
na temat przemian kultury wspotczesnej, metod jej badania, marketingu w kulturze, jak réwniez beda
zdobywal umiejetnosci praktyczne biorgc udzial w réinych mini- projektach i spotkaniach z
ekspertam).

Dwuletnie studia konczace sig uzyskaniem tytutu magistra socjologii. O przyjecie na studia 1l stopnia
mogg ubiegac sie kandydaci posiadajgcy dyplom licencjata [ub magistra — po kazdym kierunku
studiow. Oferowany jest ciekawy program ksztatcenia umozliwiajacy zdobycie pogtebionej, aktualngj
wiedzy z zakresu socjologii realizowany przez wybitnych specjalistdw w swoich dziedzinach.
Absolwent studidw socjologicznych bedzie posiada¢ dobrg orientacie w teoretycznym i
metodologicznym dorobku dyscypliny, pozwalajgca dostrzegac, rozumied wyjasniac i przeciwdziataé
aktualnie istniejgcym problemom spotecznym. Nacisk na tgczenie wiedzy teoretycznej i kompetencji
praktycznych umoiliwi absolwentom socjologii elastyczne przystosowywanie sie do wymagan
zmieniajgcego sie i wymagajacego rynku pracy. Studenci kierunku Socjologia |l stopnia mogg
wybierac sposrdd dwu specjalnosci: Socjologia polityki i probleméw spotecznych i Socjelogia medidow.
Wybaér specjalnosci nastepuje na pierwszym roku studidw. Program studidw na kierunku socjologia
drugiego stopnia obejmuje przedmioty fundamentalne realizowane przez wszystkich studentow
podczas dwéch lat nauki, przedmioty specjalnosciowe realizowane od drugiego semestru | roku
studidw oraz zajecia fakultatywne (tgcznie 180 godzin) wybierane przez studentéw z corocznie
przedstawiane] oferty.

Na studiach drugiego stopnia Uczelnia oferuje studentom kierunku wybdr takich specjalnosé jak:
Socjologia medidw (Studenci tej specjalnosci zdobedy wiedze o roli medidw w zyciu czlowieka
wspotczesnego, mechanizmach funkcjonowania medidw, ich wplywie na Zycie spoteczne i zmiany
kulturowe) oraz Socjologia zmiany spotecznej {Celem specjalnosci jest zapoznanie studentdw ze
zjawiskami spotecznymi istniejgcymi we wspdiczesnym $wiecie niepewnosci i ciaglej zmiany,
Analizowane problemy bedy dotyczyly: nieréwnosci spotecznych, uwarunkowan sukcesu w Zyciu,
czynnikow wpltywajgcych na aspiracje i mozliwosé ich realizacji).

Metody ksztatcenia sg powigzane z efektami uczenia i tak dobierane, zeby maksymalizowac szanse na
petng realizacje tresdci ksztatcenia. Zwraca sie tez uwage, aby stosowane metody ksztalcenia sprzyjaty
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wiasciwej organizacji tresci i uwzgledniaty szerszy kontekst, zwigzany nie tylko z wiedzg i praktyka
socjologicznag ale takze innymi naukami spotecznymi.

Na poziomie studiéw pierwszego stopnia zajecia z prowadzong w uczelni dziatalnodcia naukowa
zwiazana z naukami socjologicznymi to: Wprowadzenie do specjalnosci, Spoteczerstwo sieci,
Wspétczesne problemy spofeczne w Polsce, Antropologia kulturowa [l sektor, Socjologia
mikrostruktur spotecznych, Socjologia makrostruktur spofecznych, Wprowadzenie do socjologii
rodziny, Etyka, Etyka zawodu, Réinice miedzykulturowe, Kultury sasiadéw, Wspdiczesne teorie
socjologiczne, Socjologia 1l wieku Demografia spoteczna, Psychospoteczne  aspekty
niepetnosprawnosci, Antropologia ikomunikacja miedzykulturowa, Wprowadzenie do socjologii
medidw, Teorie i badania komunikacji, Spoteczne aspekty migracji, Wspdtczesne kanaty komunikacji,
Sport, kibice, media Socjelogia kultury, Tozsamosci w supermarkecie kultury, Antropologia i
socjologia zycia codziennego, Ciato i seksualnosé w kulturze konsumpcyjnej, Socjologia moralnosci i
obyczaju, Socjologia konsumpcji, Modut poszerzajgcy wiedze z socjologii kultury oraz Marketing w
kulturze.

Natomiast na poziomie studidw drugiego stopnia to: Procedury badan ewaluacyjnych, Etyka badan
naukowych, Zréinicowania spoteczne, Globalne procesy spoteczne, Socjologia rodziny, Socjelogia
polityki, Zagadnienia wspétczesnej socjologii, Socjologia kultury dla zaawansowanych, Metody
badania medidw, Socjologia miasta, Sztuka w Swiecie wspdiczesnym, Socjologia mediow Socjologia
wizualna Spotecznosci lokalne, Migracje i ich konsekwencje, Panstwo a spoteczenstwo obywatelskie
(I i IV sekter), Socjologia edukacji, Socjologia miasta | ruchéw miejskich oraz Dynamika zmian
wspoiczesnych rynkow pracy.

Waznym elementem strategii nauczania ,learning by doing” sg badania, te z udziatem studentdw
prowadzone przez pracownikéw w ramach projektéw badawczych realizowanych w Warszawie
i okolicznych powiatach. W czasie ich realizacji studenci pozyskuja wiedze o lokalnych problemach
spotecznych i adekwatnosci stosowanych metod badawczych. Uczelnia reaguje tez na aktualne
zjawiska i problemy w zyciu spotecznym odnoszac sie do nich na biezgco, dyskutujgc na zajeciach
i prébujac zacheci¢ studentdw do socjologiczne] analizy obserwowanych wydarzed i procesdw.
Przywigzuje sie duzg wage do wprowadzania bardziej interaktywnych metod ksztatcenia. W roku
2018/2019 piecioro pracownikéw naukowo-dydaktycznych wzieto udziat w szkoleniu nauczycieli
w europejskim programie Mistrzowie Dydaktyki (POWER, Europejski Fundusz Speoteczny} Jego
poktosiem jest wdrozenie, zgodnie z zatozeniami, programu tuteringu w APS w roku biezgcym.

Przywigzywanie wagi do ksztattowania podmictowosci studentdéw znajduje wyraz w procesie
nauczania. Oznacza to uwzglednianie zainteresowan studentéw i wyraiza sie poprzez szereg dziatan.
Na seminariach licencjackich i magisterskich studenci sami moga proponowac tematy swoich prac,
a prowadzacy sprawujy piecze nad poprawnoscia teoretyczng i metodologiczng ich realizacji.
Réwniez wybdr tematyki prac zaliczeniowych na poszczegélnych przedmiotach w duzej mierze
pozostawiamy studentom. Praktycznie realizowany tok wielu kurséw jest modyfikowany tak, aby
uwzgledniat on w stopniu wiekszym, anizeli przewidywat to ich oryginalny program te zagadnienia,
ktdre albo budzg szczegdlne zainteresowanie studentdw, albo stanowig wainy watek biezacych
debat publicznych,

Pandemia COVID-19, wymusifa zmiane klasycznych form prowadzenia dydaktyki w instytucie Filozofii
i Socjologii, tak jak i w catej Akademii, na forme zdalng. Jak wynika z przeprowadzonych w trakcie
wizytacji rozmdw, byto to duzym wyzwaniem zarédwno dla wyktadowcdw, jak i studentdw. W zwigzku
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z narastajgcay liczha stwierdzonych zakazern wirusem COVID-19 na terenie m.st. Warszawy na
poczatku marca 2020 roku Rektor APS wydat Zarzgdzenie okreslajgce ogdlne ramy dziatania uczelni w
sytuacji podwyzszonego ryzyka oraz kolejne wydtuzajace okres jego obowigzywania odwolywaty
wyktady i zajecia dla studentdéw i doktorantdw ,.z wytgczeniem zajeé prowadzonych zdalnie”. Pod tym
okresleniem rozumiano obok realizac]i planowych zajeé na platformie e-elearningowej realizacje
pozostatych zajec programowych w formie edukacji na odlegtoié. W zaistniatej sytuacji konieczne
staly sie nowe rozwigzania w tym zakresie. W apelu Kolegium Rektora z dnia 13.03.2020 nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne w semestrze letnim zostali poproszeni o wskazante
swoich pomystéw | mozliwosci prowadzenia procesu ksztatcenia na odleglosc w czasie, kiedy zajecia
sg zawieszone, Zebrane przez dyrektoréw Instytutdow informacje postuzyty do opracowania bardziej
szczegdtowych zalecen w zakresie metod realizacji zajec. W okresie przejsciowym tj. do czasu
ukazania sie zalecen, wykladowcey, ktérzy mieli gotowe materiaty (np. slajdy do wykfaddw, materiaty
do zajed), komunikowali sie ze studentami na biezgco przekazujac materiaty oraz zadania do
wykonania poprzez poczte elektroniczng oraz system USOS. Pracownicy Dziatu Informatyczno-
Medialnego na prosbe Uczelnianego Zespotu ds. Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia stworzyli dla potrzeb synchronicznego prowadzenia zajeé dydaktycznych prosta instrukcje
do MS Teams, Dzieki temu do sieci przeniesiono nie tylko zajecia dydaktyczne, ale takze konsultacje
dla studentow tj. dyzury nauczycieli akademickich, spotkania seminaryjne, zaliczenia i egzaminy,
spotkania zespotdw pracowniczych czy zespotdéw zarzadzajgcych ksztatceniem w Akademii.

W dniu 18.03.2020 na stronie internetowej APS umieszczono wstepna informacje dla nauczycieli
akademickich i studentéw zapowiadajgc m. in., ze do czasu odwotania zawieszenia zajel przez
Rektora Uczelni, proces ksztatcenia bedzie cdbywat sie zdalnie, informacje na temat sposobdw
realizacji zajeé oraz na temat materiatéw umoiliwiajgcych realizacie efektéw uczenia sie (linki do
plikdow umieszczanych na platformie, linki do dodatkowych lektur, etc.) od 23 marca heds
udostepnione w sylabusie przedmiotow w systemie USQS (,Informacje o zajeciach w cyklu” >
LLiteratura” oraz ,Uwagi”), kazdy student ma obowiazek sledzi¢ zaréwno informacje pojawiajace sie
na stronie internetowej APS oraz w USOS, jak i w sylabusach wszystkich przedmiotéw, ktére znajdujg
sie w jego wymaganiach na semestr letni 2019/2020, nie zmieniaja sie warunki zaliczenia semestru i
nie jest przewidziane zdejmowanie z wymagan czy przesuwanie realizacji zadnych przedmiotow,
ktdre zostaly wskazane przez prowadzacych jako moiliwe do realizacji w formie zdalnej oraz wszyscy
studenci zobowigzani sa bezwzglednie do posiadania adresu mailowego w domenie APS, ktory
umeoiliwi im kontakt z wyktadowcami | korzystanie z serwerdw APS.

Wskazania dla nauczycieli akademickich byly zbieine z Rekomendacjami Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie ksztaicenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé opublikowanymi 27.03.2020. Najwazniejsze z rekomendowanych zalecer to:
korzystanie z systemu USQOS jako gltdwnego, sposobdw weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sig;
wybor jednolitej formy i narzedzia edukacji zdalnej {(metod pracy i elektronicznego tacznika miedzy
prowadzacymi zajecia a studentami (podstawowym, dostepnym, stabilnym Zrédtem informacji
o przedmiocie miat byé sylabus zamieszczony w systemie USQS); dokonanie krytyczne] analizy
sylabuséw w obszarach wskazanych w opisie udostepnionych w ramach ustugi Microsoft, ktérg
dysponuje APS tj. One Drive do dzielenia sie Uczelnia nie narzucata jednej platformy wymiany plikéw
i wspétpracy online, ale rekomendowata korzystanie z narzedzi plikami, Teams do pracy grupowej ze
studentami, Video i Stream do udostepniania filmdow, Forms do tworzenia np. testow
sprawdzajacych wiedze}.
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W zwigzku z diagnozowanym zapeotrzebowaniem nauczycieli akademickich na poszerzenie wiedzy
informatycznej w zakresie obsfugi rekomendowanych narzedzi dostepnych w ramach ustugi
Microsoft, Dziat Informatyczno-Medialny uruchomit pomoc techniczng dla pracownikdw APS
swiadczong w dni powszednie, w godzinach 10-14 dotyczacy kwestii medialnych, informatycznych,
aplikacji Teams, pakietu Office 365 oraz USOS; uruchomit portal wsparcia dydaktyki zdalnej, bedacy
repozytorium z materiatami oraz linkami do stron przydatnych do prowadzenia zaje¢ w formie
cyfrowej oraz stuzgcym pomocy w podstawowych kwestiach zwigzanych z informatykg i mediami.
W kwietniu zorganizowano spotkania szkoleniowe i konsultacyjne z zakresu obstugi aplikacji Forms
podczas korzystania z Teams. Stworzono instrukcje egzaminowania zdalnego dla nauczycieli
akademickich craz wystano instrukcje postepowania w trakcie egzaminéw dla studentow. W maju
zorganizowanc takze specjalne spotkanie szkoleniowe dla promotordéw i recenzentdw prac
licencjackich i magisterskich bronionych zdalnie.

W czasie pandemii w APS zorganizowano system wsparcia psychologicznego dla studentdw w wersji
zdalnej. Jego podstawg byta Akademicka Poradnia Psychologiczna, w ktérej porad udzielajg
psychoterapeuci pracujgcy w Instytucie Psychologii. Mialy one forme konsultacji, interwencji
kryzysowej, poradnictwa psychologicznego lub krétkoterminowe] psychoterapii. Dziatania te
odhywaty sie w wersji online poprzez aplikacje Teams |ub platforme Zoom po wczesniejszym
zapisaniu sie na konkretny termin. Poradnia dziatata nieprzerwanie przez caty semestr letni, z uwagi
na duze zapotrzebowanie na porady, decyzjg Rektora APS, je] dziatalnos¢ byta kontynuowana réwniez
w okresie wakacji.

Praktyki studenckie w programie studiéw | stopnia ocenianego kierunku sg obowigzkowe. Studenci Il
stopnia socjologii w Akademii Pedagogiki Specjalne] im. Marii Grzegorzewskiej praktyk w programie
nie maja.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk s3 zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostalych zajec. Praktyki sg integralng czescia programu studidow [ stopnia na ocenitanym kierunku.
Realizowane sg w ciggu trzech lat studidw, na kazdym roku majg inng forme. Na | roku studenci, w
zakresie 9 godzin, hospituja miejsca, gdzie po zakonczeniu studidéw mogg podjgé proby znalezienia
zatrudnienia. Zapoznajg sie z miejscem i specyfika pracy. 53 to praktyki asystenckie, ktdre studenci
realizujg najczescie] w instytucjach pozarzadowych {np. Centrum Wspierania aktywnosci lokalnej),
lokalnych — samorzgdowych (np. Urzgd Miasta Warszawy), kulturalnych (np. Muzeum Historii Zydéw
Polskich POLIN) luk firmach badawczych {np. Centrum Badarh Marketingowych Indicator), czyli w
miejscach, w ktorych absolwenci socjologii najczesciej znajdujg zatrudnienie.

Na Il roku studiéw program praktyk przewiduje uczestnictwo studentdéw w projektach badawczych
w zakresie 80 godzin (badania terenowe). W ramach tych zajec¢ studenci, pod kierunkiem
przedstawiciela kadry naukowej, prowadzg badania spofecznesci lokalnej. Realizacje te] czesci
praktyk utatwia aktywna wspdtpraca uczelni z instytucjami samorzgdami m.in. z Wofomina i
Warszawy,

Na Ill roku studiéw studenci odbywajg obowigzkowe praktyki w zakresie 120 godzin, w formie staiu,
W miejscu wybranym przez studenta i zaakceptowanym przez uczelnianego koordynatora praktyk.
Koordynator podejmuje decyzje pe wczesniejszej analizie miejsca pod katem mozliwosci osiggnigcia
przez studenta okredlonych w sylabusie efektéw uczeni sie. W trakcie stazu studenci poznajg
srodowisko pracy, uczg sig funkcjonowania w relacjach z innymi pracownikami i kadrg zarzgdzajaca,
nabywajg umiejetnosci pracy w zespole, nawigzujg kontakty z potencjalnymi pracodawcami.
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Praktykom przyporzadkowanych jest 12 pkt ECTS. Program i wymiar godzin praktyk (w sumie 209
godzin) umoiliwia studentowi osiggniecie zatoionych dla praktyk efektéw uczenia sie. Zasady
odbywania praktyk szczegétowo okresla Regulamin Praktyk.

Uczelnia w zakresie ocenianego kierunku akiywnie wspétpracuje z przedstawicielami lokalnego i
regionalnego srodowiska spoteczno-gospodarczego. W zakresie praktyk, ma podpisane porozumienia
z przedstawicielami instytucji specjalistycznych, w ktérych studenci mogq odbywac praktyki.

Sylabus dla poszczegdlnych etapdw praktyk szczegdtowo okreslajg zaktadane do osiggniecia efekty
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Dobér miejsc praktyk jest odpowiedni do kierunku, daje mozliwosc osiggniecia przez studentéw
zaktadanych dla praktyk efektdw. Studenci odbywajq praktyki w organizaciach pozarzadowych,
instytucjach samorzadowych, firmach badawczych oraz instytucjach kultury.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposob dokumentowania przebiegu prakiyk i realizowanych w ich trakcie zadan s trafnie
dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie | ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez
stazystow.

Ocena przebiegu praktyk i stopni osiagniecia przez studenta efektdéw uczenia sie roini sie w
zaleznosci od etapu praktyk.

Praktyka asystencka (hospitacje), ktora realizowana jest na | roku studiéw, odbywa sie na terenie
trzech podmiotéw zatrudniajacych socjologdw. Miejsca hospitacji wyznacza opiekun praktyk z listy
opracowane] przez pracownikow Instytutu Filozofii i Socjologii APS. Podstawg zaliczenia prakiyki jest
wypetnienie obowigzkdéw wynikajacych z programu praktyk. Wykonanie zadan potwierdza opiekun
praktyk w miejscu pracy, natomiast catosc¢ przebiegu praktyk weryfikuje opiekun praktyk wyznaczony
prze uczelnie. Opiekun réwniez zalicza praktyke.

Przebieg praktyk na tl roku (badania terenowe) nadzeoruje wskazany przez uczelnie opiekun praktyk,
ktéry w karcie praktykanta (po zapoznaniu sie w efektami pracy powstatymi w trakcie uczestnictwa w
projekcie badawczym) potwierdza wykonanie zaplanowanych dla praktyk zadan oraz wystawia ccene
{skala od 1 do 5).

Realizacji praktyk na Ill roku towarzysza dwa dokumenty: Dziennik Praktyk oraz Karta Praktykanta.
W Karcie Praktykanta przedstawiciel pracodawcy potwierdza osiggniecie przez studenta
poszczegdlinych efektéw uczenia sie, przedstawia wykaz wykonanych przez studenta zadan oraz
wystawia opinie na temat pracy praktykanta. W Dzienniku Praktyk student wymienia wszystkie
zadania jakie wykonal, zamieszcza opinie na temat przebiegu stazu oraz charakterystyke nowych
umiejetnosci, ktére w trakcie praktyki nabyt. Oprécz podpisu studenta, w Dzienniku znajduje sie
potwierdzajgcy zapisy praktykanta, podpis przedstawiciela pracodawcy. Na podstawie tych
dokumentdw zaliczenia praktyk dokonuje opiekun z ramienia uczelni.

Opiekun w miejscu pracy, przed rozpoczeciem praktyk, jest akceptowany przez opiekuna z ramienia
uczelni pod katem kompetencji, doswiadczenia oraz umigjetnosci nadzorowania [ oceny
wykonywanych przez praktykanta zadan. Opiekunowie praktyk okreslone przez uczelnianego
opiekuna praktyk wymagania te spetniaja.

Profil Ogolnoakademicki | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |



Studenci w miejscach praktyk maja dostep do infrastruktury zaktadu, w ktérym praktyki realizuja.
Warunki oferowane przez podmioty otoczenia spofeczno-gospodarczego spetniaja wymagania
niezbgdne do csiggnigcia przez studenta efektéw uczenia sie okreslonych dla praktyk.

Opiekunowie z ramienia uczelni nie hospituja praktyk (stazow). Rekomenduje sie wprowadzenie
elementu nadzoru nad przebiegiem praktyk, w postaci jednorazowej wizyty, w trakcie trwania
praktyk w miejscu ich odbywania lub przeprowadzenia rozmowy telefonicznej z opiekunem w
miejscu praktyk.

Na ocenianym kierunku nie dokonuje sie okresowych ocen programu praktyk, sposobéw ich
realizacji, efektow, ktore student po odbyciu praktyk osigga. Rekomenduje sie wigczenie, jako
elementu programu praktyk coroczng ocene tych elementéw praktyk. Oceneg powinni wypracowacd
studenci wraz z kierunkowym opiekunem praktyk. Celem takiego dziatania bedzie doskonalenie
programu praktyk i ich realizacji.

Kompetencje jgzykowe studentéw socjologii | stopnia sa rozwijane w trakcie [ektoratow
obejmujacych na | Il roku 4 semestry nauki po 30 godzin — razem 120 godzin éwiczen.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania
w 2akresie dyscypliny nauki socjologiczne. Czas trwania studiéw, naktad pracy mierzony taczna liczba
punktéw ECTS konieczny do ukoniczenia studidw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia
efektéw uczenia sie przypisanych do zajec lub grup zajeé sa prawidiowe. Liczba godzin zajed
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okredlona w programie
studiow tacznie oraz dla poszczegdlnych zajeé lub grup 2ajed zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektéw uczenia sig, przy czym w przypadku studiow stacjonarnych, liczba punktéow ECTS uzyskiwana
w ramach zajeé¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych osdb
prowadzacych zajecia jest zgodna z wymaganiami prawa. Sekwencja zajec¢ lub grup zajeé, a takie
dobor form zajec i proporcje liczby godzin zajed realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniaja
osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie okreslonych dla kierunku studiéw. Metody
ksztatcenia 53 réZnorodne, specyficzne | zapewniaja osiggniecie przez studentdw wszystkich efektdéw
uczenia sie. W zwigzku z pandemia COVID-19, Uczelni natychmiast wprowadzita skuteczne procedury
zwigzane z nauka zdalng. Praktyka studencka dla studidw | stopnia socjologii w Akademii Pedagogiki
Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej iest istotnym elementem programu studidw. Trzyetapowa
organizacja praktyk, wspotpraca uczelni z interesariuszami zewnetrznymi w ich organizacji, system
nadzoru nad przebiegiem praktyk i jej oceny oraz mieisca odbywania praktyk odpowiednie do
kierunku daja studentom motzliwos¢ osiggnigcia wyznaczonych dla praktyk efektow uczenia sie.
Praktyki nie sa hospitowane przez opiekuna praktyk z ramienia uczelni, brakuje tez okresowej aceny,
dokonywanej wspdlnie ze studentami, pod katem programu praktyk, ich przebiegu, stopnia
osiggniecia efektéow uczenia sie oraz prawidfowosci doboru miejsc praktyk.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonalosci
Ksztalcenia
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Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sig,
zaliczanie poszczegolnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku socjologia zostaty okreslone
w Uchwale nr 123/2018 Senatu Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej z dnia 19
grudnia 2018 roku w sprawie warunkéw, trybu oraz termindw rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji na
studia w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej na rok akademicki 2019/2020.
Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy. W wyniku analizy warunkow rekrutacji, nalezy
stwierdzi¢, ze sg one prawidiowe, przejrzyste i1 selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatow
posiadajacych wstepna wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow
uczenia sie okreslonych dla kierunku socjologia.

Whykorzystywane w procesie ksztatcenia sposoby weryfikacji efektéw to: egzaminy pisemne, ustne,
kolokwia, eseje, dyskusja, praca w zespotach, indywidualna praca na zajeciach, prezentacje
multimedialne, realizacja projektow, wykonywanie i prezentacja prac domowych. Stosowane przez
nauczycieli sposoby weryfikacji efektow uczenia sie, w tym ich adekwatnosé, oceniane s3 podczas
hospitacji. Wszelkie uwagi na ten temat odnotowywane s w ,Protokole hospitacji”.
Whykorzystywane sposoby weryfikacji zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia
wszystkich efektow uczenia sie.

Uczelnia opracowata procedure potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem
studiow, ktora zostata szczegotowo opisana sg w Uchwale nr 198/2019 Senatu Akademii Pedagogiki
Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej z dnia 24 wrzesnia 2019 roku w sprawie okreslenia sposobu
potwierdzania efektéw uczenia sie w APS. Postepowanie rozpoczyna sie zfozeniem wniosku {wraz
z dokumentami, ktorymi kandydat dysponuje, wskazujgcymi na mozliwos$c uzyskania efektow uczenia
sie). Wniosek skiadany jest do Petnomocnika Rektora ds. potwierdzenia efektow uczenia sie. W celu
potwierdzenia wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych przez wnioskodawce
Petnomocnik powotuje Komisje ds. potwierdzenia efektéw uczenia sie. W wyniku przeprowadzonego
postepowania komisja potwierdza zbhieznos¢ uzyskanych efektow

Funkcjonujgca na kierunku socjologia procedura dyplomowania zostata uregulowana Regulaminem
studiéw oraz Regulaminem seminaridw dyplomowych i uzyskiwania tytutu zawodowego w Akademii
Pedagogiki Specjalnej. Proces dyplomowania traktowany jest jako forma weryfikacji zaktadanych
kierunkowych efektéw uczenia sie i okazja do wykazania sie przez studenta wiedzg, umiejetnosciami
oraz kompetencjami spotecznymi uzyskanymi w trakcie studiow. Mozna wyrdznié nastepujace czesci
owego procesu: udziat w seminarium dyplomowym, napisanie i ziozenie pracy dyplomowej,
dopuszczenie do egzaminu dyplomowego, uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego
oraz uzyskanie pozytywnej oceny koncowej ze studiow. Tematyka prac licencjackich koncentruje sie
gtéwnie na problematyce socjologii kultury i socjologii komunikacji, choé zdarzajg sie tei prace z
innych zakresow tematycznych. Studenci socjologii zachecani sg do realizowania tematéw, ktdrymi
sie interesuja, co bardziej motywuje ich do wiekszego zaangaiowania w pisanie. Przewazajgcg czesct
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prac stanowig prace empiryczne. Studenci zachecani sg do projektowania i realizacji badan do swojej
pracy dyplomowe], aby ¢wiczyé warsztat badacza. Biorgc powy2sze pod uwage, nalezy stwierdzi¢, ze
obowigzujaca procedura dyplomowania jest trafna, specyficzne dla ocenianego kierunku oraz
zapewnia potwierdzenie osiggniecia przez studentéow zaktadanych efektéw uczenia sie na
zakonczenie studiow

Propozycja oceny stopnia spefnienia kryterium 3

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia wladciwie okreslita warunki rekrutacji na studia | 1l stopnia dla kierunku socjolegia o profilu
ogoélnoakademickim. Zasady i procedura dyplomowania sa specyficzne i zapewniajg potwierdzenie
osiggniecia przez studentéw ocenianego kierunku efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdw efektow uczenia sie oraz postepdw w
procesie uczenia sie s3 prawidtowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzace] ksztalcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kadra prowadzaca ksztatcenie liczy 34 osoby, w tym 4 osoby posiadajace tytut profesora
zwyczajnego, 8 os6b posiadajacych tytut doktora habilitowanege, 19 osob posiadajgcych tytut
doktora, oraz 3 osoby posiadajace tytut magistra. Na ocenianym kierunku zatrudnione sg 22 oscby, w
tym 21 w pelnym wymiarze czasu pracy, a jedna pofowe. Specyfika ksztatcenia akademickiege na
kierunku socjologia wymaga, aby zespdt zapewniajacy obsade zajec sktadat sie z m. in. z nauczycieli
akademickich reprezentujgcych dyscypline nauki socjologiczne. W wyniku analizy przedstawionej
dokumentacji, nalezy stwierdzié, ze wymog taki zostat spetniony. Liczebnos¢ oraz kompetencje
pracownikow Instytutu sg w pefni wystarczajace do zapewnienia wysokiego poziomu procesu
dydaktycznego oraz prowadzenia aktywnosci naukowej. Doswiadczeni profesorowie dysponuja
bogatym dorobkiem naukowym i doswiadczeniem dydaktycznym, stuzg swoim wsparciem przede
wszystkim przy pisaniu prac dyplomowych. Przedstawiona przez Uczelnie obsada zajec na kierunku
socjologia jest bezposrednic powigzana z kompetencjami i doswiadczeniem poszczegdlnych
pracownikéw. Osigganiu przez studentdw kompetencji do pracy naukowej stuig przede wszystkim
proseminaria | seminaria licencjackie oraz magisterskie, prowadzone przez samodzielnych
pracownikéw naukowych lub adiunktéw ze stopniem doktora i odpowiednim doswiadczeniem.
Tematyka seminaridw licencjackich i magisterskich jest powigzana z zainteresowaniami oraz
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badaniami prowadzonymi przez promotorow, przy czym uwzgledniane sg takze preferencje i wybory
badawcze dyplomantdéw,

Nauczyciele akademiccy prowadzgcy zajecia na ocenianym kierunku, posiadajg kwalifikacje jezykowe
pozwalajgce im na prowadzenie zajeé w jezykach: angielskim, niemieckim, francuskim i rosyjskim.
Dzieki temu studenci otrzymujg oferte fakultetéw obcojezycznych (gldwnie w jezyku angielskim,
poniewai tym jezykiem najlepiej postugujg sie studenci — szczegétowe dane nt. zaje¢ obcojezycznych
w zataczniku), moga tez konsultowaé z wyktadowcami literature obcojezyczng niezbedna do pisania
prac zaliczeniowych czy tez dyplomowych. Badania naukowe pracownikow sg bezpos$rednio zwigzane
z prowadzonymi zajeciami dydaktycznymi, a ich wyniki sg wykorzystywane w procesie dydaktycznym.
Zapewnia to studentom nie tylko dostep do najnowszych wynikow badan i ustaleri dotyczacych
studiowane] dyscypliny, ale i moiliwe$¢ uczestniczenia w prowadzonych przez wyktadowcow
badaniach, sledzenia ich przebiegu - przez co stanowi dla uczestnikdw zajeé istotng inspiracje do
podejmowania wiasnych inicjatyw badawczych.

Prowadzona polityka kadrowa na kierunku socjologia, umozliwia pozyskiwanie nowych pracownikoéw
badawczo-dydaktycznych dostosowanych stricte do  kierunku. Wszystkie konkursy na nowe
stanowiska pracy w Uczelni sq ogtaszane w Biuletynie Informacji Publicznej APS, dostepnym na
stronie. W konkursach szczegolinie kiadziony jest nacisk na dorobek naukowy kandydata, jego szanse
na rozwd] naukowo-badawczy, dostosowanie zainteresowan naukowo- badawczych do programu
studiow oraz kompetencje dydaktyczne. Te ostatnie sprawdzane sg w trakcie zatrudnienia podczas
hospitacji zajec ze studentami.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Kadre prowadzaca zajecia na kierunku socjologia stanowi stabilny zespdt pracownikdw, sukcesywnie
wzmacniany nowymi pracownikami. Uczelnia zapewnita wiasciwg obsade zajec na kierunku praca
socjalna, ktéra jest bezposrednio powigzana z kompetencjami i doswiadczeniem poszczegdlnych
pracownikow. Prowadzona polityka kadrowa na kierunku socjelogia, umozliwia pozyskiwanie nowych
pracownikéw badawczo-dydaktycznych destosowanych stricte do kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztafcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5
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Ksztatcenie na kierunku socjologia prowadzone jest w kampusie, w ktérym zlokalizowanych jest 6
instytutow i 1 samodzielna katedra, ktérym podlega 11 katedr i 14 zaktaddw wchodzacych w sktad
instytutéw, 20 pracowni, miedzywydziatowe studium wychowania fizycznego i sportu, biblioteka
gtéwna oraz jednostki organizacyjne administracji. Wszystkie jednostki naukowo-dydaktyczne majg
w kompleksie do dyspozycji 78 sal wyktadowych {w tym 1 duzg aule na 400 miejsc i 2 aule mnigjsze,
kazda na 200 miejsc, wyposazone w wysokiej jakosci sprzet audiowizualny), 31 $rednich sal
wyktadowych, 30 sal éwiczeniowych, 1 sale gimnastyczna, 3 sale mniejsze dla sekcji gimnastycznych;
tgczna powierzchnia wykorzystywana na cele dydaktyczne w obiektach A, B i C wynosi 4 558,2 m2.
Pracownie komputerowe wyposazone sg w 70 zestawdw Dell procesor klasy i5, 8 gb ram 500 gb hdd,
monitor 22" TFT. Ponadte w ramach infrastruktury funkcjonuje takze laboratorium I-Lab, ktére sktada
sie z dwoch wydzielonych przestrzeni: pierwsze] — przeznaczone] do pracy oraz drugiej — majgcej
charakter rekreacyjny. Przestrzer do pracy wyposaZona jest w wygodne meble biurowe odbiegajace
wygladem od typowego wyposaienia sal wyktadowych i pomieszczen biurowych na uczelni. Do pracy
studentéw przeznaczonych jest 10 nowoczesnych komputeréw typu All-in-One z ekranami
dotykowymi oraz oprogramowaniem VirtualBrainstorm (VBS), ktdre pozwala na anonimowe
zaangazowanie wszystkich uczestnikow, szybkg dyskusje, wspétprace i glosowanie. W te] czedci
znajduje sie réwniez projektor i tablica interaktywna. Sciany pomalowane sg specjalng farba
tablicowgq, dzigki czemu dostepne jest duio przestrzeni do robienia notatek, czes¢ powierzchni scian
ma takie wiasciwosci magnetyczne, co umoiliwia mocowanie na nich réznych materiatdw za pomocy
magnesow. W przestrzeni relaksacyjne] dostepne sg meble wypoczynkowe, fotele, worki sako, pufy
i mate stoliki, ktére moina fatwo przestawic tak, by dostosowac przestan do potrzeb uzytkownikéw.
Pomieszczenie relaksacyjne pomalowane jest cieptymi, Zywym kolorami. Na jednej ze Scian znajduje
sie duzy surrealistyczny obraz oddziatujgcy na wyobrainie | wzmagajgcy procesy tworcze uczestnikéw
ses)i w i-Labie. W pomieszczeniu efekty wizualne moina modyfikowaé poprzez wigcznie réznego typu
oswietlenia. Fragment strefy relaksacyjne] przeznaczony jest na przygotowanie i serwowanie
napojéw i matych przekgsek.

Do dyspozycji studentdw s3g 3 obiekty sportowe: sitowania, sala fitness i sala gimnastyczna. Wszystkie
chiekty sportowe na terenie Akademii posiadajg petne zaplecze sanitarno-higieniczne. Sitownia -
wyposazona w sprzet wysokiej klasy, przystosowana do cwiczen dla osdb z niepetnosprawnoscis,
pedzielona na 3 strefy: cardio (bieinia, rowery, orhitreki, ergometry wioslarskie), maszyny
stacjonarne, oraz strefe cwiczen wolnych. Znajduje sie tu sprzet do treningu funkcjonalnego,
wieloptaszczyznowego oraz rehabilitacyjnego (takie dla oséb po urazach i przewlektych kontuzjach).
Sala fitness — wyposazona w sprzet do treningu aerobowego, szybkosciowego oraz zajeé tanecznych.
Na sali prowadzone sg zajecia z gimnastyki korekcyjne], pilatesu, aerobiku, jogi oraz tafca. Znajduje
sie tu specjalistyczny sprzet sportowy: pitki rehabilitacyjne, pitki bosu, tasmy oporowe, tasmy
powerband, hantle, materace, sportowe rowery spinningowe oraz Sala gimnastyczna — wyposaiona
w sprzet do sportowych zaje¢ grupowych z nastepujgcych dyscyplin: pitka siatkowa, pitka koszykowa,
pitka noZna, pitka reczna. Znajdujg sie tu takie specjalistyczne maty i materace, na ktérych odbywajg
sie zajecia z judo i samoobrony. Sala jest w petni przystosowana i wyposazona w sprzet do treningu
crossfitowego {boxy, draiki, liny oporowe, tasmy TRX, pitki lekarskie 3-12kg}. Odbywajg sie réwniez
zajecia w plenerze z kijami nordic walking. Baza naukowo-dydaktyczna podlega systematycznym
przeglagdom. Niezbedne srodki do prowadzenia zaje¢ oraz poprawiajgce warunki studiowania s3
uzupetniane, czego wyrazem byty np. zakupy sprzetu zwigzane z obecng pandemia.
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Do dyspozycji studentdw kierunku socjologia pozostaje Biblioteka Gtéwna APS, ktdra czynna jest 6
dni w tygodniu oraz dodatkowo w wybrane niedziele. W jej sktad wchodzi Wypoiyczalnia, Czytelnia
i Informatorium. Biblioteka zlokalizowana jest na 3 pietrze budynku ,B”, przy ulicy Szczesliwickiej 40.
W Bibliotece funkcjonuje elektroniczny system biblicteczny Patron. Czytelnicy majg dostep do
katalogu OPAC - on-line, z mozliwoscig wyszukiwania, zamawiania, rezerwacji i prolongaty
materialdw bibliotecznych. Biblioteka posiada takze trezor biblioteczny, tzw. Wrzutnie, usytuowang
w najbardzie] uczeszczanym miejscu  uczelni. Wrzutnia umolliwia zwracanie materiatow
bibliotecznych poza godzinami pracy biblioteki oraz utatwia zwrot ksigzek osobom
niepetnosprawnym. Ponadto ksigzki w wersji papierowe] - ok. 145 tysiecy woluminéw ze szczegdlnym
uwzglednieniem publikacji zalecanych w sylabusach, prace dyplomowe - ok. 40 tys. prac licencjackich
i magisterskich w wersji papierowej, prace dyplomowe w wersji elektronicznej dostepne na 2
stanowiskach komputerowych w czytelni w ramach Archiwum Prac Dyplomowych (system APD),
czasopisma drukowane - ok. 200 tytutéw czasopism polskich w bieigce] prenumeracie i 10 tytutéw
zagranicznych, dostep do Baz w Ramach Licencji Krajowej, dostep do Bazy IBUk libra (petno-tekstowe
ksigzki elekironiczne z moziliwoscia korzystania z dowolnego miejsca na dowolnym urzadzeniu -
checnie 1020 pozycji), dostep do Platformy EBSCO, poza oferta w ramach licencji krajowe]j dokupiony
dostep do baz: PsycINFO, PsycEXTRA, PsycTESTS.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 5
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

tnfrastruktura naukowo-dydaktyczna, informatyczna, wyposaizenie techniczne pomieszczen, pomoce
i srodki dydaktyczne, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, noweoczesne, wiasciwe dla
kierunku socjologia oraz umozliwia prawidfows realizacie zaje¢, w tym z wykorzystaniem
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Zasoby biblioteczne s3 zgodne, co do
aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takie formy wydawniczej, z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sig, umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie,
okreslonymi dla ocenianego kierunku. Wtadze stale monitorujg stan bazy dydaktycznej, czego
przyktadem sg regularne przeglady stanu pomieszczen i ich wyposazenia,

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktdorymi uczelnia
wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidw, jest zgodny z dyscypling, do
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ktdrej kierunek socjologia jest przyporzadkowany, koncepcig i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami
zawodowego rynku pracy wiasciwego dla ocenianego kierunku. Wspédtpracujgcy z uczelnig w zakresie
kierunku socjologia interesariusze zewnetrzni reprezentujg organizacje pozarzadowe, instytucje
samorzgadowe, instytucje kultury craz firmy badawcze. Do grona wspodipracujgeych z kierunkiem
podmiotéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego nalezg instytucje potozone w najblizszym
otoczeniu, a takie lokalne i regionalne. Wspétpracujacy przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego s3 przedstawicielami organizacji, instytucji i firm, w ktérych absolwenci socjologii
najczesciej znajdujg zatrudnienie.

Uczelnia przywigzuje duig wage do podtrzymywania aktywnych kontaktéw z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Efekty tej wspofpracy widoczne s3 w  postaci zmian
wprowadzanych w programie pod wplywem sugestii ptyngcych ze strony interesariuszy
zewnetrznych.

Wspélpraca uczelni z otoczeniem w ramach ocenianego kierunku jest stata, aktywna, jednoczesnie
niesformalizowana. Wspétpraca przybiera rézne formy.

Przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych aktywnie uczestnicza w organizacji i ocenie praktyk.

Interesariusze, oprécz mozliwosci przekazywania uwag w bezposrednich kontaktach z uczelnianym
koordynaterem praktyk, swoje sugestie odnosnie do programu zwierajg rowniez w Dziennikach
Praktyk. Przyktadem zmiany w programie, ktdra sie dokonata pod wptywem sugestii pojawiajgcej sie
w trakcie realizacji praktyk (hospitacji na [ roku studiow | stopnia) jest wprowadzenie fakultetu
»~Mowa nienawisci a prawa cztowieka”, prowadzonego w roku akademickim 2017/2018 i 2018/2019
przez przedstawiciela otoczenia spoteczno-gospodarczego, czionka Stowarzyszenia Miodych
Dziennikarzy POLIS (wraz z pracownikiem naukowym z IFiS). Inne, wprowadzone pod wptywem
sugestii przedstawicieli otoczenia spoteczno—gospeodarczege zmiany w programie uczenia sie na
ocenianym kierunku te m.in. zmiana specjalnosci z ,Socjologia kultury” na ,Socjelogia kultury —
badania i marketing” oraz wprowadzenie na [l roku studidow | stopnia zaje¢ z ,Komputerowego
wspomagania badan”. Zajecia ,Mowa nienawisci a prawa cztowieka” ocraz ,Komputerowe
wspomaganie badan” prowadzg przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, zatrudnieni na
umowe cywilno-prawna.

W zajecia zaangazowani sg tez inni, zatrudnieni na umowy cywilno-prawne praktycy. | tak starszy
specjalista ds. badan firmy Polkomtel {ekspert w zakresie badan internetowych) na | roku studiow Il
stopnia, co roku realizuje zajgcia dotyczace prowadzenia badafd marketingowych w ramach wizyty na
zajeciach z ,,Metodelogii badar spotecznych”, a przedstawicielka Panstwowe] Agencji Rozwigzywania
Problemow Alkohelowych w roku akademickim 2019/2020 prowadzita fakultet dla studentdw Il roku
studiow pierwszego stopnia ,Alkohel na réinych etapach 2ycia. Szkody, rozpowszechnienie,
przeciwdziatanie”.

Platformg do wymiany informacji i dyskusji, réwniez dotyczacych programu studidw na socjologii
w Akademii Pedagogiki Specjalne] im. Marii Grzegorzewskiej, pomiedzy Instytutem Filozofii i
Socjologii, a przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych, s3 cykliczne konferencje
podsumowujace roczng realizacje projektu badawczego na studiach Il stopnia, oraz praktyki w formie
realizacji projektu badawczego na |l roku studiow | stopnia. Projekty te koncza konferencje, w ktérych
zawsze uczestniczg przedstawiciele zaangazowanych w projekty instytucji z otoczenia spotecznego, w
ktdrych byty realizowane badania, np. Burmistrz Radzymina, dyrektorzy ponadpodstawowych szkot
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zawodowych z powiatu wotominiskiego, nauczyciele, studenci oraz przedstawiciele srodowiska
akademickiego realizujgcy dany projekt.

Wspdtpracujgcy z uczelnig w zakresie ocenianego kierunku interesariusze zewnetrzni tworzg liczna,
ale rozproszong grupe. Nie majg mozliwosci wymiany miedzy sobg opinii na temat programu ani
przedyskutowania z innymi przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego proponowanych
przez siebie zmian. Rekomendowanym rozwigzaniem dla tej sytuacji jest czesciowe sformalizowanie
wspdtpracy. Miatoby ono polegaé na powotaniu grupy reprezentujgcej srodowisko spoteczno-
gospodarcze, ktore] cztonkowie, na corocznych posiedzeniach dyskutowaliby kwestie zwigzane
Zprogramem uczenia sie oraz opiniowali wzajemnie wlasne propozycje. Powolanie Scisle
wspotpracujgcej z kierunkiem grupy interesariuszy zewnetrznych powinno utatwi¢ przeptyw
komunikatéw pomiedzy uczelnia, a otoczeniem spoteczno- gospodarczym.

Na ocenianym kierunku nie prowadzi sie okresowych przegladow wspédtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow, nie przeprowadza sie tez oceny
poprawnosci doboru instytucji wspotpracujacych oraz skutecznosci form wspdtpracy | wptywu jej
rezultatdow na program studiéw. Rekomenduje sie wprowadzenie okresowych przegladdw
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w  odniesieniu do programu  studidw,
Wprowadzenie takiej praktyki pozwoli potwierdzic prawidfowosé doboru instytucji otoczenia
spoteczno-gospodarczego do wspofpracy z kierunkiem oraz odpowiednios¢ ptaszczyzn wspdtpracy w
celu osiggniecia jak najlepszych efektow lub wskaze miejsca, ktére wymagaja modyfikacji
niezbednych do uzyskania lepszych wynikdow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Dobdr instytucji, z ktdérymi APS wspodtpracuje w zakresie ocenianego kierunku jest odpowiedni. Grupa
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczege jest liczna, tworzg jg reprezentanci instytucji,
arganizacji i firm, w ktérych zatrudnienie znajdujg absolwenci socjologii. Sygnaty plyngce z otoczenia
spofeczno-gospodarczego dotyczace programu uczenia sie na kierunku socjologia w APS sg
wykorzystywane do modyfikacji programu, tak, aby lepie] przygotowad absolwentéw do sprostania
aktualnym wymaganiom rynku,

Wspotpraca uczelni z otoczeniem spofeczno-gospodarczym w zakresie ocenianego kierunku odbywa
sie na kilku ptaszczyznach (udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w organizacji
praktyk, prowadzenie przez nich zajeé, zlecanie przez interesariuszy zewnetrznych projektéw
badawczych).

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest niesformalizowana, interesariusze
zewnetrzni scisle wspdtpracujgcy z kierunkiem nie majg mozliwosci spotkania sie 1 dokonania
wymiany opinii dotyczacych programu uczenia sie dla ocenianego kierunku iewentualnego
sugerowanie modyfikacji programu.

Uczelnia w zakresie ocenianego kierunku nie prowadzi ewaluacji wspdtpracy.

Dohre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztalcenia
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Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby padnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie na kierunku socjologia w APS w Warszawie stanowi jeden z bardzo waznych
elementéw. Wspotpraca — zarowno sformalizowana, w ramach programéw badawczych, jak
i nieformalna, wynikajaca z rozlegtych kontaktéw pracownikow Instytutu z naukowcami
z zagranicznych osrodkow, owocuje doskonaleniem koncepcji ksztatcenia, wzbogacaniem programow
ksztatcenia na  poszczegdlnych  specjalnosciach  iwdrazaniem  innowacyjnych  rozwigzan
dydaktycznych. Na ocenianym kierunku zajecia w jezykach obcych na poziomie studidéw pierwszego i
drugiego stopnia prowadzone s3g takie zajecia jak: Emotions and the Media, Future Societies,
Welcome to the New Sexuality? Sexuality in Consumer Culture, Assertiveness, Training Not Only
Saying ,,No”, Art Techniques in Group Training, Disability, Community and Society, Forever Young?
Forever Fit? Body in Consumer Culture oraz Behavioural Addictions Deception and its Detection.
Nauczyciele prowadzgcy zajecia na kierunku socjologia, posiadajg kwalifikacje jezykowe pozwalajgce
im na prowadzenie zaje¢ w jezykach: angielskim, niemieckim, francuskim i rosyjskim. Dzieki temu
studenci | Il stopnia socjologii otrzymuja bogata oferte fakultetéw obcojezycznych. Studenci moga tez
konsultowac z wyktadowcami literature obcojezyczng niezbedna do pisania prac zaliczeniowych czy
tet dyplomowych.

Lektoraty pogtebiajg znajomosci struktur gramatycznych, wzbogacajg stownictwo, a przede
wszystkim wprowadzajag w terminologie cbcojezyczng z zakresu dyscypliny nauk spotecznych.
Prowadzg do osiggniecia kompetencji jezykowych na poziomie B2,

Na kierunku socjologia funkcjonuje Program wymiany Erasmus + ktéry skierowany jest do studentéw,
ktorzy spefniajg wymogi okresione w programie. W ostatnich trzech latach sposrdd studentow
socjologii 3 osoby wyjechaty na semestr letni 2019/2020 na University of Limerick do Irlandii. Mata
liczba studentow socjologii wyjezdzajgcych w ramach programu Erasmus jest spowodowana brakiem
oferty dla studentéw tego kierunku {dominuja kierunki pedagogiczne, psychologiczne i artystyczne).
Uczelniany koordynator zajmujacy sie programem Erasmus, podejmuje dziatania zmierzajgce do
znalezienia wiekszej liczby uczelni, do ktérych w ramach wymiany mogliby jeidzi¢ studenci kierunku
socjolegia. Inter-Institutional agreement z University of Limerick w Irlandii w programie Erasmus+
zostato pedpisane na lata 2019-2021.

Wysitki zwigzane z powiekszeniem zakresu umiedzynarodowienia zmierzaja, na poziomie organizacji
Whydziatu, w kierunku budowania ptaszczyzn miedzynarodowej kooperacji, ktorych rezultatem ma
by¢ stata produktywna wspétpraca naukowa. Srodkiem do realizacji celéw naukowych jest np.
wymiana naukowa, zaktadajgca dzielenie sie wiedzg w formie wyjazdow powigzanych z wyktadami,
czy prowadzeniem zajec seminaryjnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Uczelnia stwarza na kierunku socjelogia mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na kierun . Wysitki zwigzane z powiekszeniem
zakresu umiedzynarodowienia zmierzaja, na poziomie organizacji Wydziatu, w kierunku budowania
ptaszczyzn miedzynarodowej kooperacji, ktérych rezultatem ma byc stata produktywna wspdtpraca
naukowa. Prowadzone s3 okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce
ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentdéw, a wyniki tych
przegladéw sg wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztalcenia. Rodzaj i zasieg
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku socjologia sg zgodne z koncepcja i celami
ksztatcenia, a takie stwarza mozliwo$¢ rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku o profilu ogélnoakademickim.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztalcenia

Zatecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form  iparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spefnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest prowadzone systematycznie. Pomoc ma charakter
staly i przybiera formy pozwalajgce studentom na rozwdj spoleczny, naukowy, sportowy, artystyczny
i zawodowy. Dzieki zajeciom warsztatowym oraz praktykom studenci maja motzliwos¢ zdobhycia
wiedzy i niezhednych umiejetnosdci pomagajgcych w wejsciu na rynek pracy. Dziatania Uczelni
sprzyjaja rozwojowi samodzielnosci i petnieniu aktywnej roli w procesie uczenia sie. Uczelnia
uwzglednita zréznicowane potrzeby réznych grup studentéw.

Studenci otrzymujg state wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej,
poprzez inicjatywy podejmowane na Uniwersytecie. Do dziatalnosci naukowej motywuja studentdw
pracownicy Instytutu, ktérzy oferujg studentom udziat w projektach naukowych przez nich
realizowanych. Mozna zaliczy¢ do nich projekt badawczy: ,0d obyczaju do mody”, ,,Rola kobiet
i mezczyzn w budowaniu spdjnosci spotecznej w Puttusku i Siedlcach”, czy ,Reforma edukacyjna
z perspektywy spotecznosci lokalnych: spotecznosci wiejskich, miejskich oraz powiatu”, Warto
wspomnieé, Ze wynikiem niektdrych z badan byly wydania ksigzkowe, w ktérych znalazly sie artykuty
studentow. Co wiecej, w ramach programu studiéw studenci Il i Il roku biorg udziat w zajeciach
»Projekt badawczy” prowadzonych w formie projektowe], ktdre stymulujg studentdw do zgtebiania
swojej wiedzy, umozliwiaja wypracowanie umiejetnosci miekkich poprzez badania terenowe, dojscie
do wtasnych wnioskdw i prezentacje zebranych informacji. Oferowane zajecia praktyczne sg zaletg w
zdobyciu umiejetnosci potrzebnych do odnalezienia sie na rynku pracy. Studenci wskazali, Ze zajecia
te odgrywaty decydujaca role w podjeciu decyzji o kontynuacji studiéw na kierunku Socjologia Il
stopnia.
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Uczelni dba o integracje spotecznosci studenckie] poprzez zaangazowanie sig we wspotprace z innymi
warszawskimi uczelniami. Miedzyuczelniany projekt ASK WARSAW {Warszawski Akademicki Semestr
Kreatywny) ksztaltuje umiejetnodc pracy zespotowej, wspdipracy miedzy studentami z réznych
dziedzin nauki. Ponadto, ma on na celu zapoznanie studentdw z nowymi technikami nauki
i rozwigzywania problemodw, jak Problem Based Learning wedtug modelu AAU oraz PDF,
DesignThinking).

Dodatkowg motywacje do nauki oraz jak najlepszego przygotowania do obrony pracy dyplomowej
stanowi organizowany przez Uczelnie Konkurs Rektora APS a najlepszg prace dyplomowa. Ponadto,
studenci kierunku Socjologia zachecani sg do udziatu w konkursach organizowanych przez inne
instytucje, w ktdrych odnoszg sukcesy. Dzieki temu majg takze mozliwosé odbycia ptatnych staiy
w renomowanych agencjach badawczych, udziatu w trzydniowych Warsztatach Badawczych oraz
udziatu w Kengresie Badawczym.

Uczelnia uwzglednia rowniei sportowe formy aktywnosci studentdw poprzez organizowany bieg im.
Marii Grzegorzewskiej, w Parku Szczedliwickim, w ktdérym chetnie uczestniczg studenci oraz
pracownicy Uczelni. Studenci majg mozliwos¢ samodzielnego wyboru formy aktywnosci sportowej w
ramach obowigzkowych zajeé wychowania fizycznego, odbywajacych sie na pierwszym roku studiow,
co pozwala im na wybér sportu dogodnego dla nich.

Uczelnia zapewnia studentom materialne wsparcie poprzez mozliwosé ubiegania sie o stypendium
Rektera oraz stypendium Ministra, ktére przeznaczeone sa dla studentéw wybitnych z bardzo dobrymi
wynikami w nauce. Rozwigzanie, ktdre utatwia proces ksztatcenia dla studentdéw ze szczegdlnymi
zdolnosciami, biorgcymi udziat w projektach badawczych, obcigzonymi innymi obowigzkami lub
studentéw z niepetnosprawnescig to mozliwos¢ indywidualizacji Sciezki nauki - Indywidualnej
Organizacji Studiéw lub Indywidualnego Programu Studidw.

Studenci znajdujacy sie w ztej sytuacji materialne] lub w sytuacjach losowych mogg ubiegac sie
ozapomogi. Wsparcie materialne  zostato  przewidziane takie dla  studentow z
niepetnosprawnoesciami. Uczelnia dba o studentéw majacych dzieci poprzez stworzong na Uczelni
przestrzen, jak strefa malucha czy pokdj dla matki z dzieckiem. Na Uczelni dziata takze bar studencki,
w ktorym studenci mogga posilic sie w czasie przerw miedzy zajeciami.

Co wiecej, studenci moga skorzystac z bezpfatnych porad psychologicznych craz porad prawnych,
dzieki dziatajacym na Uczelni poradniom. W czasie pandemii COVID-19 studenci moga korzystac
z porad w formie zdalnej. Pracownicy poradni dbaja o zapewnienie studentom komfortowych
warunkow korzystania z ustug poradni, miedzy innymi poprzez rzetelny dobor oséb udzielajacych
pomocy danym studentom. Ce tydzien organizowane sa rowniez treningi relaksacyjne, majace na
celu rozluznienie ukfadu nerwowego i poprawy nastroju studentow.

Studenci moga liczy¢ zaréwne na pomoc wiadz Uczelni, jak i jej pracownikéw. Nad prawidtowym
procesem ksztatcenia czuwa Prorektor ds. Studenckich, ktéry stuzy pomoca, rozpoznaje odwotania
studentow oraz wydaje decyzje. Bezposredni kontakt Prorektora ds. Studenckich z Senacka Komisja
ds. Ksztatcenia i Spraw Studenckich oraz Zarzadem Samorzadu Studenckiego pozwala na szybka
reakcje w razie sytuacji problemowych.

Prowadzacy zajecia utrzymujg staty kontakt ze studentami poprzez wiadomosci mail oraz dzieki
konsultacjom, cbecnie prowadzonym w formie zdainej. Nauczyciele akademiccy chetnie udzielaja
studentom wyjasnien oraz pomagaja w rozwigzaniu problemoéw. Obecna nauka zdalna nie stanowi
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przeszkody w kontaktowaniu sie oraz prowadzeniu 7zywej dyskusji. Dzieki zajeciom odbywajgcym sie
w czasie rzeczywistym przy wykorzystaniu aplikacji Teams, studenci otrzymujg odpowiedi na
zadawane pytania czy niejasnosci. Majg oni takie mozliwos¢ wziecia udziatu w merytorycznych
dyskusjach sprzyjajacych rozwojowi umiejetnosci miekkich oraz publicznych wystapien.

Uczelnia zapewnia studentom rozbudowang obstuge administracyjng, uwzgledniajgcq potrzeby
wszystkich studentéw. Szczegding troskg zostali obdarzeni studenci z niepetnosprawnosciami.
Stworzone w ramach struktury administracyjnej Samodzielne Stanowiske ds. Qséb
z Niepetnosprawnosciami, potaczone jednoczesnie z funkcjg Petnomocnika Rektora ds. QOséb
z Niepetnosprawnosciami, zapewnia statg opieke studentom z niepetnosprawnosciami. Peinomocnik
dba o informowanie kandydatéw o rodzajach dostepnych udogodnien, mozliwosciach transportu
specjalistycznego, dostosowaniu form egzamindw, nagrywaniu zajec, a takze mozliwosci skorzystania
z pomocy tlumacza jezyka migowego badi asystenta. Ponadto, Uczelnia zapewnia osobom
Z niepetnosprawnosciami pomoc w wypetnianiu wnioskow do stypendidw specjalnych, zapomag,
programéw PFRON oraz wsparcie doradcze w sytuacjach trudnych lub konfliktowych dla studentéw,
jak i wyktadowcow. Oferowane wsparcie pozwala studentom z niepetnosprawnosciami na lepsze
odnalezienie sie w $rodowisku uczelnianym. Warto wspomnie¢ réwniez o inicjatywie Samorzgdu
Studenckiego polegajgcej na przygotowaniu dokumentdéw ze wskazowkami dla nauczycieli
akademickich, ktére dotyczyty sposobu prowadzenia zajecia z osobami z niepetnosprawnoscia mowy,
ze studentami niedostyszacymi i niestyszacymi oraz stabo widzgcymi fub niewidzgcymi. W celu
uzyskania wskazowek w zatatwieniu biezgcych spraw uczelnianych studenci korzystajg z pomocy
pracownikdw Biura Spraw Studenckich oraz Biura Planowania Ksztalcenia, ktdre zapewniajg
studentom szybkg i kompleksowg obstuge. Nad sprawami stypendialnymi oraz zakwaterowaniem
studentéw w domach studenckich czuwa Biurc Pomocy Materialnej i Absoclwentow. Podziat
jednostek administracyjnych zajmujgcych sie poszczegdlnymi sprawami studenckimi zdecydowanie
przyspiesza proces rozpoznania oraz ufatwia studentom kontakt z osobami odpowiedzialnymi za
kenkretny aspekt.

Uczelnia wspiera studentéw poprzez motywowanie do podejmowania nowych form aktywnosci.
Studenci majg mozliwos¢ rozwoju swoich zainteresowan w Kole Naukowym Socjologii 2%, ktére
obecnie znajduje sie na etapie reaktywowania swoich dziatan. Uczelnia nie dysponuje wydzielong
przestrzenia dla koét naukowych, ale studenci mogg korzystac z sal akademickich w celu
przygotowania konferencji, spotkan czy zorganizowania przedsiewziec. Uczelnia chetnie wspiera
materialnie studentéw we wszystkich podejmowanych inicjatywach. Nieoceniong pomoc stanowi
takze zaangazowanie nauczycieli akademickich, ktérzy stuig pomocg studentom w realizagji ich
pomystéw naukowych.

Studenci biorg udziat w ewaluacji systemu wsparcia i motywowania studentow poprzez
systematycznie prowadzone elektroniczne ankiety studenckie z zachowaniem dobrowolnosci i
anonimowosci na temat realizowanych zaje¢ prowadzonych przez konkretnego wyktadowce.
Studenci otrzymujg informacje zwrotng o wynikach ankiet, ktdra umieszczana jest w formie
zbiorczego raportu dotyczacego ocen na stronie internetowe] Akademii w zakfadce: Jakosé
ksztatcenia oraz w systemie US0S. W przypadku wystapienia problemdw, zgtoszonych przez
studentéw uwag Wtadze Uczelni podejmujg dziatania naprawcze. Oceny studentow stanowig
podstawe ogtaszanego co roku rankingu najlepiej ocenionych zajeé przez studentow. Najlepiej
ocenieni nauczyciele otrzymujg od studentéw na Swiecie Patronki statuetki Séw. Czionkowie
Samoerzadu znajdujg sie w organach kolegialnych Uczelni takich, jak Komisje Senackie, czy Zespoi ds.
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Jakosci Ksztatcenia. Uczestnictwo w tych organach pozwala studentom na wyrazanie zdania na temat
tworzonych rozwigzan systemowych.

Uczelnia monitoruje losy absolwentdow po zakonczeniu studiow na kierunku Socjologia, co stanowi
element okresowych przegladow wsparcia studentéw. Wyniki monitoringu pozwalajg Wtadzom
Uczelni na doskonalenie programu studiéw i zapewnianie dobrego przygotowania studentow do
wejscia na rynek pracy,

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zapewnicne jest wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym i wejsciu na
rynek pracy. Zapewnione zostato kompleksowe wsparcie dla wszystkich grup studentéw —
z niepetnosprawnosciami, wybitnych, znajdujacych sie w trudne] sytuacji finansowej czy
wychowujacych dzieci.

Pomoc okazywana studentom uwzglednia systemowe wsparcie dia studentdw wybitnych miedzy
innymi poprzez meiliwosé indywidualizacji procesu uczenia sie, stypendia naukowe, organizowane
konkursy czy dofinansowanie udziatu w konferencjach. Réinorodne formy i metody realizacji zajec
sprzyjajg przyswajaniu wiedzy przez studentéw. Dobrg strone stanowi wspdtpraca nauczycieli
akademickich ze studentami, ktére] wynikiem s3 wspdlne projekty badawcze oraz opracowania
ksigzkowe. Na uwage zastuguje takie zapewniane studentem w formie zdalnej wsparcie
psychologiczne i prawne, dzieki dziatajgcym na Uczelni poradniom. Pomoc w procesie studiowania
otrzymywana od nauczycieli akademickich przybiera formy skierowane na studenta. Rozbudowany
system wsparcia dla studentéw z niepetnosprawnosciami przyczynia sie do likwidacji barier | w
przystepny sposob pozwala na realizacje studiéw przez osoby z niepetnosprawnosciami. Dobrg strong
Uczelni jest rowniez sprawnie i kompleksowo dziatajgca obstuga administracyjna, ktéra zapewnia
studentom moiliwos¢ szybkiego zatatwienia spraw uczelnianych. Za cenne rozwigzanie nalezy uznac
stworzony w aplikacji Teams kanat do kontaktu studentéw w celu prowadzenia rozmoéw
pozalekcyjnych oraz wymiany studenckich doswiadczen. Studenci znajg sposcby zgtaszania uwag oraz
probleméw. Biora udziat w ewaluacji systemu wsparcia i motywowania studentow poprzez udziat
w badaniach ankietowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonalosci
Ksztatcenia

— Treningi relaksacyjne prowadzone co tydzien w formie zdalnej przeznaczone dla studentow
oraz pracownikdw Uczelni, ktore integrujg spotecznos¢ akademickg oraz stanowig forme
wsparcia w trudnej sytuacji odosobnienia czy izolacji spowodowane] wirusem COVID-18.
Wskazana forma wsparcia pozytywnie wptywa na zdrowie psychiczne studentdw.

— Bezptatne wsparcie psychologiczne i prawne zapewniane studentom w ramach poradni
dziatajgcych na Uczelni. Studenci doswiadczajgcy osamotnienia, niepokoju czy przezywajgcy
kryzys emocjonalny moga liczyé na fachowa pomoc specjalistow. Poradnie obecnie dziataja
poprzez organizowane spotkania w formie zdalnej, co stanowi dobre rozwigzanie dla
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studentow, ktérzy wrdocili do swych domdw rodzinnych i nie majg mozliwosci skorzystania z
pomocy w sposéb stacjonarny.

— Zespdt w aplikacji Teams przeznaczony dla studentdw, ktéry utworzony zostat w celu
wymiany spostrzeien o obecnej sytuacji, biezacych informacji oraz przeczytanych ksigzek.
Stworzona przestrzern pozwala studentom na podtrzymanie wiezi spotecznych oraz na
swobodng rozmowe. Rozwigzanie to spotkafo sie z duzym uznaniem studentéw kierunku
socjologia.

Wszystkie wskazane powyze] dobre praktyki s3 zgodne z normami i wartosciami etycznymi oraz
zasadami odpowiedzialnosci spotecznej. Sg uniwersalne i nie wymagajq szczegdlnych udoskonalen,
by zastosowad je w innych srodowiskach uczelnianych. Mogg stanowi¢ inspiracie do wprowadzenia
podobnych rozwigzan w innych Uczelniach. QO ich innowacyjnosci swiadeczy miedzy innymi
zastosowana forma zdalnego internetowego porozumiewania sie. Wskazane praktyki sg powtarzalne.
Pomimo powrotu do zaje¢ prowadzonych w murach Uczelni, mogg pozostac na state dodatkowg
formg wsparcia studentow. Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiate] i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcdw informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku socjologia oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia
i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absclwentow. Akademia Pedagogiki
Specjalne] realizuje polityke informacyjng z uwzglednieniem zasady transparentnosci i petnego
dostepu do informacji wszystkich zainteresowanych. Realizacji tej polityki stuzy funkcjonowanie
strony internetowej Uczelni, systemu USOS i IRK, wewnetrznej sieci intranetowej, petne] otwartosci
na wspodtprace z mediami oraz na zapytania ztozone w trybie uzyskania informacji publiczne;.
Informacje o rekrutacji, programie i procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz jego wynikach
sg w pelni dostepne i sprofiiowane zgodnie z potrzebami okreslenych grup odbiorcéw, np. aktualnych
i przysztych studentéw. ! tak: zestaw efektow ksztatcenia na kierunku socjologia udostepniany jest
kandydatom w systemie IRK oraz jest zamieszczony na stronie Akademii Pedagogiki Specjalnej. W
zaktadce kierunki studiéw i specjalnesci znajdujg sie rozbudowane informacje o prowadzonym
kierunku i specjalnosciach, a takie o kwalifikacjach uzyskiwanych w trakcie ich realizacji.

Informacja o studiach jest dostepna publicznie dla szerokiego grona odbiorcow. Wszyscy
interesariusze wewnetrzni, zewnetrzni i wszyscy inni zainteresowani mogg korzystaé z informacji
umieszczanych na stronie internetowej uczelni posiadajgcej funkcjonalne zaktadki utatwiajgce dostep
do wybranych informacji. W roku akademickim 2019/2020 rozbudowano zaktadke Instytutu Filozofii i
Socjologii i poprawiono jej funkcjonalnedc. Od 2016 roku Instytut Filozofii i Secjologii rozpoczat takie
prowadzenie strony na Facebook’u (Instytut Filozofii i Socjologii APS), ktéra pozwala na
zamieszczanie aktualnodci i dzielenie sie wainymi dla spotecznosci akademickiej informacjami
{najnowsze publikacje, konferencje, warsztaty, dokonania studentéw i pracownikows}.
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Informacja obejmuje cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatdw, warunki przyjecia na
studia i kryteria kwalifikacji kandydatow, terminarz procesu przyjec na studia craz program studiow.
Obejmuje takie charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym
uznawania efektdow uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyiszego oraz zasad
dyplomowania. Zakres przedmiotowy i jakosé informac)i o studiach podlegajg systematycznym
ocenom, w ktorych uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg
wykorzystywane w dziataniach doskonalgeych. Informacje dotyczgce jakosci informacji o studiach sg
pozyskiwane w rézny sposéb. Na temat funkcjonowania polityki informacyjnej APS interesariusze
wewnetrzni mogg wypowiadac sie w trakcie prowadzonych badan samoewaluacyjnych, a takze moga
przesyta¢ wszelkie uwagi, skargi, wnioski, refleksje oraz propozycje doskonalenia tejze polityki na
skrzynke kontaktowg O tej moiliwosci przypominajg cyklicznie powtarzane akcje plakatowe oraz
informacje na stronie internetowej Akademii.

Propozycja oceny stopnia spefnienia kryterium 9
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Informacia o studiach jest dostepna publicznie dla szerokiego grona odbiorcow, w sposéb
gwarantujgcy tatwos¢ zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem,
uzywanym przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem.

Informacja obejmuje cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na
studia i kryteria kwalifikacji kandydatdw, terminarz procesu przyje¢ na studia oraz program studidw,
Obejmuje takie charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektow uczenia sig, w tym
uznawania efektdow uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyiszego oraz zasad
dyplomowania.

Prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnodci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji
o studiach oraz jej zgednosci z potrzebami réznych grup cdbicrcdw

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonalosci
Ksztafcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.
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Wyznaczono zespdt oséb sprawujgcych nadzdr merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad
kierunkiem studidéw, okreslone zostaty w sposob przejrzysty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci
zespotu oséb, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia
jakosci ksztatcenia na kierunku. W APS przyjeto Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(WSZJK) wprowadzony w 2010 roku Uchwatg nr 88/03-10 Senatu Akademii Pedagogiki Specjalnej im.
Marii Grzegorzewskiej z dnia 15 wrzesnia. W obecnym roku akademickim, w zwigzku ze zmianami
organizacyjnymi w Uczelni (likwidacja wydziatéw) ustalono nowe zasady funkcjonowania i organizacji
systemu, Wprowadzone zostaty one w Zycie Zarzgdzeniem nr 240/2019 Rektora Akademii Pedagogiki
Specjalne] im. Marii Grzegorzewskie] z dnia 1 paidziernika 2019 roku. Za koordynacje WSZIK
odpowiada Petnomecnik Rektora ds. Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia, a za
realizacje zadan systemu - Uczelniany Zespét ds. Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosc
Ksztatcenia. Na poziomie Instytutu nadzor merytoryczny nad kierunkiem studiéw sprawuje Dyrektor
Instytutu oraz, powotywane dorainie sposrod pracownikow Instytutu, zespoty: analizujgce
dotychczasowe programy studiéw w celu zaproponowania ewentualnych zmian czy tei zespoty
analizujgce poziom osiagania zaktadanych efektow uczenia sie. Dyskusje dotyczace merytoryczne]
zawartosci programow studidw odbywaja sie réwniez podczas zebrar zaktadéw i katedr, zebran
kierownikéw zaktaddw i katedr oraz zebran Instytutu,

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studidw dokonywane jest w sposob formalny,
w oparciu ¢ oficjalnie przyjete procedury. Zasady projektowania, dokonywania zmian | zatwierdzania
programu studidw zawarte sg w Uchwale nr 114/2018 z dnia 21 listopada 2018 roku Senatu Akademii
Pedagogiki Specjalne] im. Marii Grzegorzewskie] w sprawie wytycznych do projektowania programoéw
studiow na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich oraz
Uchwale nr 125/2018 Senatu Akademii Pedagogiki Specjalne] im. Marii Grzegorzewskiej z dnia 19
grudnia 2018 roku w sprawie zmiany uchwaty w sprawie wytycznych do projektowania programow
studiow na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich. Zawarte
w nich wytyczne precyzyjnie okreslaja formalno-merytoryczne zasady konstruowania nowych
i zmieniania starych programéw oraz sposob opisu programu studiow.

Systematyczna ocena programu studidw jest oparta o wyniki analizy miarcdajnych oraz
wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i zrodta powstawania sa trafnie dobrane do celow i
zakresu oceny. W systematycznej ocenie programu studidw biora udziat interesariusze wewnetrzni
{kadra prowadzaca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci
kierunku)

Prowadzone s3 badania samoewaluacyjne, ktére dotycza zbierania opinii studentéw na temat
jakosci procesu dydaktycznego i oceny jego efektow; jakosci przygotowania zawodowego
i dostosowania kwalifikacji do potrzeb rynku pracy; jakosci kadry naukowo-dydaktycznej,
administracyjnej istudentdw; oraz jakosci bazy materialnej, warunkow ksztalcenia oraz dziatania
systemu USOS.

W wymienionych badaniach uwzglednia sie takze opinie nauczycieli akademickich i pracownikéw
administracji Akademii, Opinie pracownikow akademii skutkuje podejmowaniem konkretnych
dziatan, np.: zainstalowanie ciemniejszych rolet w salach wyktadowych, zmiany w regulaminie
studiow, praktyk czy seminariow dyplomowych, usprawnianie systemu przeptywu informacji, w tym
elektronicznej komunikacji w Akademii — poczty, USOS, platformy e-learningowej, informatory,
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newslettery, wprowadzenie aplikacji USOS na smartfony, uruchamianie szkolen i seminaridw
tematycznych itp.

Uwzglednia sie rowniez opinie pracodawcdéw. Ksztatcenie na kierunku socjologia zaktada state
uczestnictwo w nim interesariuszy zewnetrznych w oscbach opiekunéw praktyk w miejscach ich
odbywanita, kierownikéw i personelu instytucji partnerskich. Ich opinie o kompetencjach pasiadanych
przez studentdw oraz o programie ksztaftcenia wyrazane w czasie szkolend, kanferencji i spotkan
roboczych sg systematycznie zbierane i uwzgledniane w projektowaniu i realizacji programow
ksztatcenia.

W ramach dziatan wewnetrznego systemu zapewniania jakosci problem praktyk i przygotowania do
rynku pracy poddawany jest bardziej szczegétowym badaniom. Od roku akademickiege 2017/2018
analizy i raportowanie dotyczg takze zwigzku rynku pracy z ksztalceniem w APS. Zagadnienie
omawiane bylc w optyce absolwentow Akademii oraz raportéw dotyczacych losow absolwentow
generowanych przez zusowski system ELA. Rekomendacje obu raportéw zostaty uwzgledniane w
nowej koncepcji organizowania praktyk studenckich i wspdtpracy z pracodawcami i srodowiskiem
spotecznym w zmienionym Regulaminie praktyk (Uchwata Senatu z 26.06.2019 roku).

Jakosc¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg
wykorzystywane w doskenaleniu jakosci ksztatcenia na tym kierunku.

Na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktdorych wyniki sg
publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci. Zasady projektowania, dokonywania
zmian i zatwierdzania programu studidow zawarte sg w Uchwale nr 114/2018 z dnia 21 listopada 2018
roku Senatu Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w sprawie wytycznych do
projektowania programdw studidéw na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych
studiach magisterskich oraz Uchwale nr 125/2018 Senatu Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej z dnia 19 grudnia 2018 roku w sprawie zmiany uchwaly w sprawie wytycznych do
projektowania programéw studidw na studiach pierwszego | drugiego stopnia oraz jednolitych
studiach magisterskich.

Zawarte w nich wytyczne precyzyjnie okreslajg formalno-merytoryczne zasady konstruowania
nowych | zmieniania starych programéw oraz sposéb opisu (elementy sktadowe dokumentacji)
programu studidw. Znajdujg sie tam regulacje dotyczace np. Koniecznodci uwzgledniania w
programach studiow efektow dotyczgcych krytycznego korzystania ze irédet informacyjnych, dziatan
antydyskryminacyjnych, dziatan na rzecz Srodowisk spotecznych, dziatan na rzecz samorozwoju
i podnoszenia kultury osobistej, ochrony wtasnosci intelektualnej, a w programach studidw o profilu
ogélnoakademickim dodatkowo efekty z zakresu analizy tekstéw naukowych, pisarstwa
akademickiego, metodologii badan. Sg te? ustalenia odnoszace sie do maksymalnej liczby godzin
kontaktowych w semestrze i ogdlnej liczby godzin kontaktowych realizowanych na danym poziomie
i w danej formie studidw, jak réwniez spis przedmiotéw realizowanych na wszystkich kierunkach w
APS (z okredleniem wymiaru godzinowego i liczby ECTS oraz formy zajed). Proces ksztalcenia na
kierunku socjologia zaktada state bezpodrednie uczestnictwo w nim interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych.,

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Wyznaczone zostaly zespoly i osoby sprawujgce nadzdér merytoryczny, organizacyjny i
administracyjny nad kierunkiem studidéw, okreslone zostaty w sposéb przejrzysty ich kompetencje i
zakres odpowiedzialnosci, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i
doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studidw dokonywane jest w sposéb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. TakZe przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie
przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw.

Systematycznie przeprowadzana jest ocena programu studidw obejmujgca efekty uczenia sie oraz
wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia spoleczno-gospodarczego, system ECTS, tresci
programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, praktyki
zawodowe, wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie, wyniki
monitoringu loséw zawodowych absolwentéw

Systematyczna ocena programu studidw jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz
wiarygodnych danych i informacgji, ktérych zakres i Zrodta powstawania sg trafnie dobrane.

W ocenie programu studiéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra prowadzaca ksztaicenie,
studenci) oraz interesariusze zewnetrzni. Wnioski z oceny programu studidw sg wykorzystywane do
doskonalenia tego programu.

Jakosc ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg
wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonafosci
Ksztalcenia

Zalecenia

Poprzednia ocena programowa zostata przeprowadzona w roku akademickim 2013/2014 i zakonczyta
sie wydaniem oceny pozytywnej. W uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie tej oceny nie
sformutowano zalecen.
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Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
85 z péin. zm.);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 16693, z pdin. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 226).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r. w sprawie
kryteriow oceny programowe] (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studidw (Dz. U. poz. 1861, z pdin. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkelnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjne] przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjne;j,
z pdin.zm,;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskie] Komisji Akredytacyinej z dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pdzn.
m.

Zatacznik nr 2. Szczegotowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgiedniajacy podziat
zadan pomiedzy cztonkow zespotu oceniajgcego

Dzien 1 wizytacji, 26 listopada 2020

pot o , A
Godz. | C zdarzenia
pdstaw |  :zelni
P zenie si i
8:00 ofac ‘.e ie sie zespotu przed dotaczeniem Wtadz zesp6l oceniajacy PKA
Uczelni.
zespol oceniajgcy PKA
uczestnicy spotkania ze strony Uczelni:
Spotkanie z Wiadzami Uczelni w celu przedstawienia —  drhah. Barbara Marcinkowska, prof.
szczegdtowego harmonogramu wizytacji oraz APS
8:30 zapoznania sie czlonkdw zespotu oceniajacego —  dr hab. Barbara Pasamonik, prof. APS
) z najistotniejszymi problemami dotyczacymi roli, jaka — drhab. Jarostaw Rola, prof. APS
przypisujg Wiadze Uczelni ocenianemu kierunkowi — drhab. Anna Odrowgz-Coates, prof.
w realizacji strategii Uczelni. APS
— dr hab. Danuta Duch-Krzystoszek, prof.
APS
—  dr Marta Cobel-Tokarska
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Spotkanie z zespotem przygotowujgcym raport
samooceny, w tym takie osobami odpowiedzialnymi
za konstrukcje programu studiow (koncepcje, cele
ksztafcenia i efekty uczenia sig), realizacjg programu

zespot oceniajgcy PKA

uczestnicy spotkania ze strony Uczelni:

— dr hab. Danuta Duch-Krzystoszek, prof.
APS

—  dr Marta Cobel-Tokarska

—  dr Agnieszka Biernkowska

praktyki zawodowe dla studentéw ocenianego
kierunku.

9:00 studlctw, w tym p'raktykl ze.lwc.adowe: system o —  drJowita Bartczak
weryfikacji efektéw uczenia sie, umiedzynarodowienie —  drEwa Dabrowa
procesu ksztatcenia na kierunku, wsparcie w procesie —  mer Anna Pokrzywa
ksztalcenie studentdw, os6b z niepelnosprawnosciami, —  dr hab, Barbara Pasamonik, prof. APS
wspdlprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. —  prof. dr hab. Renata Siemienska
—  drlwona Zielifiska-Po¢wiardowska
— dr Piotr Toczyski
11:00 Hospitacja zaje¢ dydaktycznych/Ocena prac
) dyplomowych i etapowych/Aktualizacja raportu.
13:00 | Przerwa dla zespofu oceniajacego. zespdd oceniajgcy PKA
zespdt oceniajgcy PKA
uczestnicy spotkania ze strony Uczelni:
—  Kamila Jedrzejczyk
—  Kacper Glanowski
Spotkanie ze studentami, Samorzgdem Studenckim —~  Dominika Cygan
14:00 | oraz przedstawicielami studenckiego ruchu —  Kinga Myszkowska
naukowego. ~  Konrad Kopcinski
—  Bednarczyk Martyna
—  Michat Jaroszuk
—  Ewelina Antoniewska
—  Magdalena Pawlasek
—  Sandra Szczesna
zespot oceniajacy PKA
uczestnicy spotkania ze strony Uczelni:
— dr hab. Bronistaw Treger, prof. APS
. . . — dr hab. Kazimierz Frieske, prof. APS
Spotkanie z nauczycielami akademickimi rhab. Razimierz r,'es €. pro
. . . o, — dr hab. llona Matysiak, prof. APS
15:00 |prowadzacymi zajecia na ocentanym kierunku studiow _  drBeata Nessel-tukasik
i realizujgcymi badania naukowe. —  dr Mateusz Grodecki
—  dr Dominika Walczak
—  dr Tatiana Kanasz
~  mgr Magda Prokopczuk
—  mgr Marcin Grudzien
zespot oceniajgcy PKA
Spotkanie z przedstawicielami otocze_ma spt.:leczn‘o- uczestnicy spotkania ze strony Uczelni:
16:00 gospodarczego, w tym pracodawcami oferujgcymi

— dr hab. Bronistaw Treger, prof. APS
— dr hab. Kazimierz Frieske, prof. APS
— dr hab. llona Matysiak, prof. APS
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Padziat zadan miedzy czlonkami zespotu oceniajacego

Imie i nazwisko
czionka/eksperta/sekretarza
zespolu oceniajgcego PKA

Zakres oceny

Dr hab. Andrzej Niesporek,
cztonek PKA

Koordynacja prac zespofu

Przewodniczenie spotkaniom oraz dyskusjom objetym
harmonogramem wizytacji

Udzial w ocenie wszystkich krytericow

Przygotowanie i ocena kryterium 9

Przygotowanie i ocena kryterium 10

Udziat w hospitacji zajeé

Prof. dr hab. Kamil Kardis,
ekspert PKA

Przygotowanie i ocena kryterium 1
Przygotowanie i ocena kryterium 2
Przygotowanie i ocena kryterium 3
hospitacja zajec

ocena prac egzaminacyjnych/etapowych
ocena prac dyplomowvch

Ks. dr hab. Leon Szot, ekspert
PKA

Przygotowanie i ocena kryterium Z
Przygotowanie i ocena kryterium 5
Przygotowanie i ocena kryterium 7
Hospitacja zajec

Ocena prac egzaminacyjnych/etapowych
Ocena prac dyplomowych

Mgr Pawet Napieralski -
ekspert PKA z grona
pracodawcow

Przygotowanie | ocena kryterium 6
Udziat w ocenie kryterium 2

Elzbieta Gabryel — ekspert PKA
z grona studentow

Przygotowanie i ocena kryterium 8

Mzgr Grzegorz Kolodziej —
sekretarz zespotu oceniajgcego

néailzacja zadan o charakterze techniczno-organizacyjnym w
zakresie

przygotowania i przeprowadzenia wizytacji zgodnie z procedurg
programowej oceny zdainej PKA

QOpracowanie oraz zredagowanie pod wzgledem logicznym,
jezykowym

i edytorskim kohcowege raportu zespofu oceniajagcege na
podstawie ostatecznych raportow czastkowych przygotowanych
przez poszczegdlnych czlonkéw zespolu oceniajacego

Koordynacja nad sprawnym i zgodnym 2z harmonogramem
przebiegiem wizytacji we wspdtpracy z Przewodniczacy i cztonkami
zespotu oceniajacego oraz keordynatorem wizytacji z ramienia
Uezelni prowadzacej wizytowany kierunek studiéw
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Studia drugiego stopnia/ stacjonarne

Socjologia

‘ostawy millenialsdw wobec influencer marketingu

dr hab. Anna Maria Drabarek, prof. APS 5

dr Adam Buczkowski 4,5

3,96

4,5

Dobry

1. Socjalizacja a indoktrynacja i ,pranie mézgu”.

2. Powstanie i rozwo] telewizji do etapu telewizji
satelitarnej.

3. Czy influence marketing nie jest rodzajem
prostytucji?

4. Pokolenie ,Z”.

Praca dotyczaca postaw milenalsow wobec influenceréw
internetowych. W pierwszej czesci pracy autor dokonuje
wprowadzenia do podstawowych pojeé zwigzanych 2
generacjami, o ktérych dalej pisze. W drugiej czedci zawarto
informacje o generacji milenalsdw. Cze$¢ trzecia i czwarta
dotyczy medium jakim jest internet i zjawiska marketingu
internetowego w postaci influencerdw. Cza§é zawiera wyniki
badah wtasnych oraz zakorczenie pracy. Autor wiasciwie
identyfikowat i rozwigzat problem badawczy na podstawie
~ktualnych Zrddet | w oparciu o naukowa terminoclogie.

TAK

TAK

TAK

TAK

NIE DOTYCZY

Oceny sg zasadne

Profil Ogdlnoakademicki | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |



















Standard jakosci ksztalcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztalcenia sq zgodne ze strategig uczelni, mieszcza sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, sg powigzane z dziatalnosiciag naukowg
prowadzong w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach craz zorientowane na potrzeby oteczenia
spofeczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie s3 zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposob trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takie odpowiadajg wlasciwemu poziomowi Polskie] Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztalcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkdw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawieraja pelny zakres ogolnych i szczegotowych efektow
uczenia sie zawartych wstandardach ksztalcenia okreslonych w rozperzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztalcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkdw studidw konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra iniyniera zawierajg petny zakres efektéw, umoiliwiajacych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiege stopnia okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztalcenia 2.1

Tresci programowe s zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgiedniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badar w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkdw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
0 ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy ohejmuja petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozperzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztalcenia 2.2
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Harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajec, a takie liczba semestrow,
liczha godzin zajec prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajec, a takie liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osdb
prowadzacych zajecia iszacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktdw ECTS w
przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami iwymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy,

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdow, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiaggniecie efektdw uczenia sig, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dzialalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

ledli w programie studidow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzor
nad realizacja, dobdr miejsc odbywania oraz $rodowisko, w ktérym maja miejsce, w tym
infrastruktura, atakie kompetencje opiekunéw zapewniaja prawidlowg realizacje praktyk oraz
osiggniecie przez studentdw efektdw uczenia sie, wszczegdlnosci tych, ktdre sg zwigzane 2
nabywaniem kompetencji badawczych.

Standard jakosci ksztalcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc ocdbywania oraz
srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takie kompetencje opiekunodw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w
art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztalcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztalcenia 2.5a

Crganizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i
wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztafcenia zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentéw efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spojne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajace whasciwy dobdr kandydatdéw, zasady progresji studentdw i zaliczania
poszczegolnych semestrow ilat studiow, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okresow
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyiszym, a takze potwierdzania efektow
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodna ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny s3 zorientowane na studenta, umoiliwiajg uzyskanie infermacji zwrotne]j
0 stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sig, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektdw
uczenia sie, w tym w szczegélnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w
tej dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do
wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art, 68 ust. 1 ustawy, sa zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3
uwzglednione w programie studidw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne
lub inne zwigzane z kierunkiem studiéw, jak rowniez udckumentowana pozycja absolwentéw na
rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowga realizacje zajed oraz osiagniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje | doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych osob prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkoéw studidéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktoérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy s3 zgodne z regulami i wymaganiami zawartymi w
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standardach ksztalcenia okreslonych wrozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty otransparentne zasady | umoiliwiajacy prawidtowag realizacie zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzace] ksztafcenie, przeprowadzang z udziatem studentdw, ktorej
wyniki s3 wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takie stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztalcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktorych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umoiliwiajg prawidtowy realizacje zajec i osiggniecie przez studentdw efektow uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, w sposob zapewniajgcy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;].

Standard jakosct ksztalcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotdw, w kitdrych
odbywaja sie zajecia w przypadku kierunkow studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy s3 zgodne 2z regutami | wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposaienie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zascby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przegladom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladow sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdlpraca 2z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz j¢ ~ptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym 2z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiow, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2
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Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podiegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajace umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy s3 przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnoéé studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztalcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentdw i kadry.

Standard jakosci ksztalcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spolecznym, naukowym [ub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentow w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera réine formy, adekwatne
do efektéw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli
akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektdéw uczenia sie oraz w przygotowaniu
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentdw do
osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc
pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sa wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcdw informacji o programie studidéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i motzliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takie o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2
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Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktorych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przegiad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone s3 systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztalcenia 10.2

Jako$é ksztatcenia na kierunku podiega cyklicznym zewnegtrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktdrych
wyniki 53 publicznie dostepne | wykorzystywane w doskonaleniu jakesci.
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