zalgeznik nr 2 do Regulaminu Swiadczer Socjalnych

WNIOSEK - o dofinansowanie wypoczynku dla pracownika

........................................................ PESEL.....ooiiiiiieiee e
/imig i nazwisko pracownika/
" Jjednostka organizacyjna uczelni/
Prosze o przyznanie dofinansowanie wypoczynku w roku ........
OSWIADCZENIE
1. Oswiadczam, ze w dniach od ................ 4 [0 N r. bede przebywac /przebywatam-em /

na urlopie wypoczynkowym.

2. Liczba 0s6b przebywajacych we wspdlnym gospodarstwie ....................
/wspotmalzonek wraz z dzie¢mi uczacymi si¢ do lat 25 wiacznie/.

3. Oswiadczam, ze $redni miesigczny dochod na osobg w rodzinie, obliczony za ostatni rok
podatkowy ze wszystkich zrédel /tacznie z dochodami os6b przebywajacych we wspolnym
gospodarstwie /.

WYNOSI weeeeeenrennnne
Mozna okresli¢ przedzial kwotowy
(zalgcznik nr 1 do Regulaminu Swiadczer Socjalnych)

Prawdziwo$¢ wyzej wymienionych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem, §wiadomy

odpowiedzialnosci karne;j.

Sprawdzono pod wzgledem
merytorycznym
............. Przewodniczacy Komisji Socjalne]
data ztozenia wniosku, podpis pracownika
Stwierdzam, ze pracownik Brutto
korzystal/bedzie korzystat z urlopu wypoczynkowego
Kwota wolna
................................................... od podatku
/podpis prac. kadr/ Podatek
Stwierdzam, ze pracownik nie korzystat
z doptaty do wypoczynkuw ....... r. Netto
Potwierdzam zgodno$¢ zadeklarowanego dochodu
z przedstawiong przez wnioskodawce dokumentacje finansowg * Nr listy
Zatwierdzam do wyptaty:
UWA(_;ROIdeS sekretarza komISjl / Kwestor ......coovvviiiiinnn.n.
1. Wypoczynek nie moze trwac krécej niz 14 dni kalendarzowych.
2. Zasady obliczania i dokumentowania dochodu okresia paragraf 5 Regulaminu
Swiadczen Socjalnych Kanclerz ..............ccoeeeene.

* Dokumentacja przy dochodzie do 3000 z.
i

' panstwa dane osobowe przetwarzane beda przez Uczelnie - przez okres 5 lat od konca roku kalendarzowego, w ktorym przyznano $wiadczenie - w celu
przyznania pomocy materialnej z ZFSS na podstawie ustawy o zaktadowym funduszu éwiadczen socjalnych.
Przystuguje Panstwu prawo do zadania: dostgpu do swoich danych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania.

Podanie danych jest niezbedne w celu ustalenia prawa do pomocy materialnej. Konsekwencja niepodania danych bedzie niemozno$é przyznania tej pomocy.
Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Szczegétowe informacje, w tym
dane kontaktowe znajduja si¢ na stronie internetowe;j: https://uodo.gov.pl



