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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Stawomir Przybylinski, cztonek PKA
cztonkowie:

1. dr Anna Maria Kola — ekspert PKA .....ccceeereeennens

2. dr hab. Beata Jachimczak — ekspert PKA ............

3. Matgorzata Szelgg — ekspert ds. pracodawcéw PKA

4. Rafat Koziotek — ekspert ds. studenckich PKA .....

5. Justyna Kadziela - ekspert ds. pracodawcéw PKA- obserwator
6. Beata Filus — sekretarz zespotu oceniajgcego .....

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna prowadzony w Akademii Pedagogiki Specjalnej
im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie zostat wyznaczony do oceny programowej w roku
akademickim 2024/2025 w zwigzku z zakoriczeniem cyklu ksztatcenia. Kierunek pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna nie byt oceniany przez Polskg Komisje Akredytacyjng, a zatem biezaca
ocena programowa jest przeprowadzana po raz pierwszy.

Aktualne postepowanie oceniajgce zostato przeprowadzone zgodnie z obowigzujgcy procedura oceny
programowe] prowadzonej przez Polskg Komisje Akredytacyjng stacjonarnie z wykorzystaniem
narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.

Przed rozpoczeciem wizytacji dokonano podziatu obowigzkédw pomiedzy ekspertami biorgcymi udziat
w pracach zespotu oceniajgcego oraz wytypowano do oceny prace dyplomowe i prace etapowe, jak
rowniez zajecia do hospitacji. Ponadto w porozumieniu z koordynatorem wizytacji wyznaczonym
z ramienia Uczelni ustalono szczegétowy harmonogram przebiegu wizytacji wraz z uwzglednieniem
spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi

Zgodnie z procedurg postepowania oceniajgcego przed wizytacjg zespdt oceniajgcy dokonat analizy
danych i informacji zawartych w raporcie samooceny i zatgcznikach do raportu przedtozonych przez
wtadze Uczelni oraz opracowat raport wstepny. W zakresie wyznaczonych odpowiedzialnosci za
kryteria cztonkowie zespotu oceniajgcego wypetnili karty spetnienia standardéw jakosci ksztatcenia,
ktore stanowity podstawe do przygotowania wykazu pytan i watpliwosci wymagajacych dodatkowego
wyjasnienia jeszcze przed wizytacja.

Wizytacje poprzedzono wewnetrznym spotkaniem zespotu oceniajgcego, ktdre postuzyto wymianie
wstepnych refleksji na temat ocenianego kierunku studiéw. Podczas spotkania oméwiono kryteria
oceny oraz raport wstepny zespotu oceniajacego. Ponadto dokonano ostatecznego potwierdzenia
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji, w tym spotkan oraz podziatu odpowiedzialnosci
pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego w trakcie wizytacji.

W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z Wtadzami Uczelni, osobami odpowiedzialnymi za realizacje
procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku, w tym z autorami raportu samooceny, Samorzgdem
Studenckim, z reprezentacjg studentdw oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, przedstawicielami otocznia spoteczno-
gospodarczego, z osobami odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, wsparcie
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0sOb z niepetnosprawnos$ciami oraz polityke jakosci ksztatcenia. Dokonano rdéwniez ogladu
infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, w tym obiektéw bazy dydaktycznej Uczelni
i biblioteki.

W toku wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku oraz
dokonano przegladu udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczacej m. in. realizacji procesu
ksztatcenia, w tym prac dyplomowych i etapowych, umiedzynarodowienia, oraz wsparcia studentow
w procesie ksztatcenia i osiggania efektédw uczenia sie.

Wymiana informacji pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego odbywata sie na biezgco podczas
spotkan zaplanowanych zgodnie z harmonogramem wizytacji. Przed zakoriczeniem wizytacji odbyto sie
spotkanie zespotu oceniajgcego, podczas ktdérego omdwiono pierwsze spostrzezenia, o ktdrych
poinformowano witadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym

W wyniku Scistej wspoétpracy cztonkdéw zespotu oceniajgcego, a w szczegdlnosci sekretarza zespotu z
koordynatorem wizytacji wyznaczonym z ramienia Uczelni na biezgco prowadzono koordynacje dziatan
wspierajgcych sprawny i zgodny z harmonogramem przebieg wizytacji.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zataczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na réznych poziomach, informacje nalezy przedstawic¢ dla
kazdego poziomu studiow)

Nazwa kierunku studiow pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego jednolite studia magisterskie
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogoélnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne/ niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat q ks 100%
przyporzadkowany kierunek'2 pedagogika ?

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 10 semestrow, 318 ECTS
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom

preyp él . yene y c 240 godzin, 15 ECTS
zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje

praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 433 321

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 3450 1923
prowadzacych zajecia i studentow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 294 294
prowadzacych zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni 185 185

dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub

LW przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymagane;j
do ukonczenia studidow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzgdzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow | 39 39

uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. - . Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
.. . .. . Kryterium spetnione
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody

ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja

procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, ] ]
. . . L Kryterium spetnione
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz

dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji ) )
. . .. . . Kryterium spetnione
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw

na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,

. Kryterium spetnione
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym ¥ P

> W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji

o programie studidw, warunkach jego realizacji Kryterium spefnione

i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,

zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad Kryterium spefnione

i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Uczelnia w sposdéb prawidtowy sformutowata koncepcje ksztatcenia na kierunku studiéw pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna, realizujgc zaréwno wszystkie wymagane prawem wymogi formalne i
procedury, jak i opracowujgc wtasciwie program ksztatcenia, uwzgledniajgcg zaréwno tradycje
ksztatcenia pedagogicznego, jak i zaktadane cele strategiczne Uczelni.

Utworzenie kierunku nastgpito na podstawie art. 206 ust. 3 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy
wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 22018 r. poz. 1669 z pdzn. zm.)
oraz § 32 ust. 1 pkt. 9 statutu Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej, ktorego tekst
jednolity stanowi zatgcznik do Uchwaty nr 104/2018 Senatu APS z dnia 20 czerwca 2018 r. Uczelnia
przedstawita wszystkie wymagane dokumenty powotujgce kierunek, tj. uchwate Senatu APS z dnia 16
maja 2019 roku w sprawie utworzenia jednolitych studiéw magisterskich na kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna, uchwate Senatu APS z dnia 26 czerwca 2019 roku w sprawie powotania
kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, Uchwata Senatu APS z dnia 16 marca 2022 r.
w sprawie programu jednolitych studiow magisterskich na kierunku pedagogika przedszkolna
i wczesnoszkolna o profilu ogdélnoakademickim. Zatgczono takze opinie samorzadu studenckiego, ktory
pozytywnie ocenit powotanie kierunku oraz wskazano na liczne gtosy poparcia ze strony interesariuszy
zewnetrznych. Kierunek zostat wtasciwie przypisany do dyscypliny naukowej pedagogika (w 100%).
Opisujac uwarunkowania powstania kierunku, nalezy takze wskazaé na dtugg tradycje ksztatcenia w
zakresie pedagogiki przedszkolneji wczesnoszkolnej na APS. Wszystkie kierunki prowadzone na Uczelni
odwotujg sie do idei pedagogicznych Marii Grzegorzewskiej, patronki Uczelni. Nawigzujg do idei M.
Grzegorzewskiej ,,doskonalenia kompetencji pedagogicznej przy dziecku”, tgczac gteboka teorie
z (profesjonalng) praktyka, zaréwno poprzez odpowiedzialny dobdr kadry akademickiej o wysokich
kwalifikacjach naukowych i praktycznych, jak i takie ksztattowanie programu studiéw i wymagan
wobec studentéw, by stawali sie ,refleksyjnymi praktykami”. Mozna takze wspomnie¢ o innych
waznych osobach dla kierunku, ktérych badania i dziatalno$¢ organizacyjna przyczynita sie do
zbudowania tradycji i specyfiki ksztatcenia na Uczelni - prof. dr hab. Edycie Gruszczyk-Kolczynskiej oraz
prof. dr hab. Jézefie Batachowicz, obecnie kierownik Katedry Wczesnej Edukacji w Akademii,
przewodniczgcg Zespotu Edukacji Elementarnej przy PAN.
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Przed 2019 rokiem kierunek prowadzony byt jako specjalnosé na kierunku pedagogika na profilu
ogdlnoakademickim - pedagogika wczesnoszkolna i korekcyjna i wychowanie przedszkolne z edukacjq
wczesnoszkolng, natomiast na profilu praktycznym na specjalnosciach - na studiach stacjonarnych:
wychowanie Ztobkowe i przedszkolne, edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna, pedagogika
opiekuriczo-wychowawcza, a na studiach niestacjonarnych: wychowanie ztobkowe i przedszkolne
i edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna.

Ksztatcenie na ocenianym kierunku tj. na studiach jednolitych magisterskich rozpoczeto od roku
akademickiego 2019/2020, a w roku akademickim 2023/2024 studia zakonczyli pierwsi absolwenci
kierunku.

Koncepcja ksztatcenia zostata poprawnie przypisana do misji i strategii Uczelni na lata 2021-2030,
w ktdrej sformutowano piec celéw strategicznych — Doskonatos¢ badawcza, Doskonatos¢ dydaktyczna,
Wspotpraca z otoczeniem, Profesjonalne zarzadzanie Uczelnig oraz Materialne zabezpieczenie
funkcjonowania Uczelni. Znaczy to m.in.,, ze koncepcja kierunku pedagogika przedszkolna
i wczesnoszkolna jest s$cisSle powigzana z dyscypling pedagogika oraz dziatalnoscig naukowa
prowadzong w Uczelni. W ostatnim procesie parametryzacji (w roku 2022) dyscyplina pedagogika w
Akademii Pedagogiki Specjalnej otrzymata kategorie B+. Ogdlnoakademicki profil kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna jest powigzany z prowadzonymi w Uczelni badaniami naukowymi nad
réoznymi wymiarami dziecinstwa, edukacji i rozwoju dziecka oraz profesjonalnym rozwojem
nauczyciela. Badania te znajdujg uznanie w postaci awanséw naukowych pracownikéw oraz nominac;ji
nauczycieli akademickich do wysokich wyrdznien za dziatalno$¢ naukowa (w ostatnich latach
obroniono 11 doktoratéw i przyznano 3 habilitacje pracownikom Instytutu Wspomagania Rozwoju
Cztowieka i Edukacji, sprawujgcego merytoryczny nadzér nad kierunkiem studiow pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna).

Odnoszac sie do celéw strategicznych, trzeba wskazaé, ze Uczelnia prowadzi takze aktywne dziatania
w zakresie poprawy jakosci dydaktyki na ocenianym kierunku, a takze wspoétpracuje z otoczeniem, by
doskonali¢ koncepcje ksztatcenia oraz umozliwia¢ studentom realizacje praktyk zawodowych w
sprawdzonych placéwkach. Z tego powodu m.in. w roku 2021 powotano Rade Akademii Pedagogiki
Specjalnej ds. Praktyk. Rada promuje, nadzoruje i dba o jako$¢ wspdtpracy z interesariuszami
zewnetrznymi. Wzmacnia wiezi z otoczeniem poprzez promocje placéwek wspdtpracujacych,
pozyskiwanie nowych, ale przede wszystkim poprzez wymiane doswiadczen z pracodawcami, co
pozwala na bezposrednie ksztattowanie programu i jego doskonalenie. Wspodtpraca ma charakter
lokalny, ale tez ponadlokalny, co potwierdza przedstawiona lista (kilkuset) interesariuszy — Uczelnia
prowadzi dziatania z Uniwersytetem Warszawskim - Wydziatem Pedagogicznym, Fundacjg Centrum
Edukacji Obywatelskiej, Biurem Edukacji Urzedu M. St. Warszawy, Centrum Nauki Kopernik czy
Miastem Stotecznym Warszawa. Instytucje wskazujg na znaczace potrzeby rynku w zakresie ksztatcenia
przysztych nauczycieli przedszkoli, szkét, a takze placéwek opiekunczych, tj. ztobki.

Uczelnia sformutowata sylwetke absolwenta kierunku, ktéra zawiera informacje odnosnie
uzyskiwanych kwalifikacji zawodowych. Po ukonczeniu 5-letnich studiéw na kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna absolwent jest przygotowany do skutecznego i efektywnego
realizowania zadan wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych wynikajacych z roli nauczyciela.
Absolwent studiow na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna uzyskuje kwalifikacje do
wykonywania pracy w zawodzie nauczyciela w przedszkolach i klasach I-lll szkét podstawowych,
nauczyciela wychowawcy w swietlicach szkolnych oraz wychowawcy w internatach oraz opiekuna w
ztobku lub klubie dzieciecym, niani lub dziennego opiekuna dziecka. To ostatnie uprawnienie otrzymuje
osoba po ukonczeniu fakultatywnej $ciezki pedagogiki ztobkowej, ktéra pogtebi swoje profesjonalne
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przygotowanie do pracy z najmtodszymi dzie¢mi, od 20. miesigca do 3. roku Zycia, w tym w
najmtodszych grupach przedszkolnych, w ztobku, klubie dzieciecym lub w charakterze niani lub
dziennego opiekuna dziecka. Natomiast po ukonczeniu fakultatywnej Sciezki pedagogiki korekcyjnej,
absolwent bedzie legitymowat sie profesjonalnym przygotowaniem do pracy na stanowisku
nauczyciela wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej pod wzgledem znajomosci réznic
rozwojowych i edukacyjnych oraz diagnozy funkcjonalnej, w szczegélnosci pod wzgledem wspierania
dzieci w realizacji ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych w czasie pracy w grupach zréznicowanych.
Koncepcja ksztatcenia zostata takze doceniona przez zagraniczng instytucje akredytujaca tj. Fundacje
Ashoka, ktéra w 2021 roku jako pierwszemu w Polsce kierunkowi pedagogika przedszkolna
i wezesnoszkolna przyznata certyfikat Journey to Changemaker Certificate (J2CC). Certyfikat ten
nadawany jest w sytuacji uznania, ze dokonujgcy sie w uczelni proces ksztatcenia stanowi pasmo
doswiadczen edukacyjnych, ktére pomagajg studentkom i studentom w zdobywaniu i rozwoju
réznorodnych kompetencji liderskich, dzieki ktérym moga w przysztosci staé sie twdércami zmian
spotecznych.

Koncepcja ksztatcenia zostata przygotowana zgodnie z wymaganiami formalno-prawnymi, okreslonymi
w Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 sierpnia 2019 r. w sprawie
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, jednak — jak zostato to
opisane wyzej — standardowy zakres ksztatcenia zostat poszerzony o mozliwos¢ wyboru dwdéch
ponadprogramowych modutéw ksztafcenia, zwigzanych z badaniami prowadzonymi przez
pracownikéw: pedagogiki korekcyjnej lub pedagogiki ztobkowej (do wyboru na pigtym roku studiéw).
Elementem koncepcji ksztatcenia jest edukacja zdalna, ktéra obecna jest zwtfaszcza na kierunku
w formie wyktadéw prowadzonych przez profesoréw wizytujgcych oraz hybrydowe] realizacji
seminariéw dyplomowych. Uczelnia prowadzi staty nadzér nad kwestig edukacji online, takze w formie
opracowan o charakterze naukowym, nie tylko zarzadczym.

Efekty uczenia sie dla kierunku okreslono i zatwierdzono w Uchwale Senatu nr 199/2019 z 24 wrzesnia
2019 roku, zmieniono za$ uchwatg nr 452/2022 Senatu APS z dnia 28 wrze$nia 2022. Zmiana dotyczyta
uzupetnienia dotychczasowego zakresu szczegdtowych efektdw uczenia sie dla kierunku o efekty
ogdblne, kierunkowe. Tym samym na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
sformutowano ogdlne efekty uczenia sie, tj. 22 efekty z zakresu wiedzy, 22 z zakresu umiejetnosci i 10
z zakresu kompetenc;ji spotecznych. Efekty uczenia sie zatwierdzone w programie studidw, zawierajg
aktualnie zatem petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw uczenia sie wskazanych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji
wczesnoszkolnej. Ponadto ustalajgc efekty uczenia sie (ogdlne i szczegétowe), zachowano dla efektéow
standardowych ich brzmienie i symbolike, dotyczy to takie efektu jezykowego tj. poprawnego
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu. Lista zintegrowanych
efektéw uczenia sie (jak tez ich wykaz uszczegétowiony) odpowiada wymogom, okreslonym przez
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U.z 2018 r. poz. 2218). Efekty uczenia sie ustalono na poziomie wtasciwym dla poziomu
studiow jednolitych magisterskich (siodmy poziom PRK).

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy, jest to pierwsza wizytacja na kierunku.
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(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 1 wymienione we . L . (zalecenie
Lp. o Opis realizacji zalecenia ]
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

1. Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1° (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelni oraz politykg jakosci, miesci sie w dyscyplinie pedagogika, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany. Koncepcja kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna jest Scisle
powigzana z dyscypling pedagogika oraz dziatalnoscig naukowa prowadzong w Uczelni.

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdélnoakademickim, a takze
standardami ksztatcenia przygotowujacymi do wykonywania zawodu nauczyciela, uwzgledniajgc
przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej. Sg tez
adekwatne dla charakterystyk drugiego stopnia poziomu 7 PRK.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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1. Doskonata wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi, ktérzy zardwno podejmujg dziatania
na rzecz realizacji praktyk i wspdlnych projektéow z Uczelnig, jak tez wspéttworzg koncepcje
ksztatcenia oraz doskonalg jg, angazujac sie m.in. w prace Rady Akademii Pedagogiki Specjalnej
ds. Praktyk. W gronie interesariuszy znajduja sie nie tylko placowki opiekuiczo-wychowawcze,
szkoty i przedszkola, ale réwniez jednostki samorzadu, znaczace organizacje pozarzagdowe oraz
inne uczelnie wyzsze. Doceni¢ nalezy szczegdlnie wspdtprace z uczelniami, bowiem generuje
ona nie procesy konkurencji a wzajemnego wsparcia — naukowego, dydaktycznego,
organizacyjnego.

2. Posiadanie zagranicznej akredytacji nadawanej przez Fundacje Ashoka dla kierunku
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna w formie certyfikatu Journey to Changemaker
Certificate (J2CC), zdobytego w 2021 roku jako pierwszy w Polsce w tym obszarze ksztatcenia.

Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program ksztatcenia na ocenianym kierunku zawiera tresci programowe niezbedne do rozumienia,
diagnozowania, wyjasniania i wzmacniania proceséw wychowania, ksztatcenia i opieki nad dzieckiem
oraz przygotowania wfasnego warsztatu nauczycielskiego. Zgodnie z deklaracjg Uczelni, program
oparty jest na wspdtczesnej wiedzy o rozwoju, wychowaniu i ksztatceniu dzieci, uwzglednia szeroki
zakres kompetencji nauczyciela, w tym w obszarze pracy z dzie¢mi i uczniami ze zréznicowanymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, a szczegdlnie zas odwotuje sie i w petni realizuje zapisy
standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, tj. Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 sierpnia 2019 r. w sprawie standardu ksztafcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej (klasy I-1ll szkoty
podstawowej).

Tresci programowe obejmujg petny zakres tresci potrzebnych do osiaggniecia efektéw zawartych w
standardzie ksztatcenia, okreslonym w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela, a szczegétowo: Zatgcznika nr 2 do wskazanego Rozporzadzenia. Program zawiera
dodatkowe tresci wynikajgce z poszerzonej o dwa zakresy merytoryczne koncepcji ksztatcenia, opisane
w kryterium 1, a takze z realizowanego na kierunku profilu ogdlnoakademickiego, wymagajgcego
zaawansowanej wiedzy i kompetencji badawczych i krytycznego myslenia, kompetencji
diagnostycznych, refleksyjnosci, umiejetnosci przeksztatcania metod, dostosowywania i tworzenia
programow edukacyjnych i zaje¢ odpowiednich do potrzeb dzieci, pracy na rzecz zréwnowazonego
rozwoju i odpowiedzi na wyzwania wspétczesnosci (zgodnie z efektem uczenia sie K_WO03 - (absolwent
zna) fundamentalne dylematy wspdtczesnej cywilizacji).
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Jednolite studia magisterskie na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna (studia
stacjonarne i niestacjonarne) trwajg 5 lat (10 semestrow) i pozwalajg uzyska¢ 318 punktéw ECTS, na
studiach stacjonarnych realizujgc 3450 godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
(w tym 240 godzin praktyk), na studiach niestacjonarnych - 2163 godzin (w tym 240 godzin praktyk).
Studia koniczg sie egzaminem dyplomowym i uzyskaniem tytutu zawodowego magistra. Program
studiéw jest analogiczny na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych w zakresie zaktadanych efektéw
uczenia sie, tresci programowych oraz uktadu modutéw przedmiotowych. Rdzni je, jak wskazano wyzej,
liczba godzin kontaktowych, co sprawia, ze zwieksza sie naktad pracy studentéw w formie
indywidualnej pracy studentéw na studiach niestacjonarnych. Studenci studiéw niestacjonarnych nie
realizujg zajeé z wychowania fizycznego, co jest zgodne z przepisami prawa ogdlnego.

Program studidw w zakresie harmonogramu (planu studiéw), w tym liczby semestrow, liczby godzin
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS spetnia
wymagania wskazane w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia
2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. z 2021 r. poz. 661) oraz wymagania Rozporzgdzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego w sprawie standardu ksztatcenia nauczycieli (Dz.U.2024. Poz. 453).

Program studiéw obejmuje przedmioty zebrane w bloki, odzwierciedlajgce konstrukcje standardow
ksztatcenia nauczycieli edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej, zachowujac nazwy stosowane w
standardzie. Uzupetniajgca podstawe, a w wiekszosci przypadkéw rozszerzeniem dla tresci standardu
ksztatcenia nauczycieli wczesnej edukacji, pozostajg moduty: AO Modut ksztatcenia ogdlnego (OGUN),
obowigzkowy dla wszystkich oraz moduty do samodzielnego wyboru studentéw: Pedagogika
korekcyjna i Pedagogika ztobkowa. Zajecia fundamentalne realizowane sg od | do V roku studidw,
W zmieniajgcej sie proporcji. Podczas pierwszych czterech semestrow realizowane sg gtéwnie zajecia
bloku A, obejmujacego przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne, oraz bloku B — stanowigcego
podstawe przygotowania merytorycznego do prowadzenia réznych typdw edukacji. Na roku | jako
podstawa merytoryczna edukacji poczatkowej realizowany jest Blok D Podstawy dydaktyki nauczania
zintegrowanego w przedszkolu i klasach I-lll szkoty podstawowej. Na tej bazie (planowo rozwijanej
takze na kolejnych latach studiéw — szczegdlnie w przypadku bloku A — poszerzajgcego przygotowanie
pedagogiczne o bardziej zaawansowane zagadnienia) budowana jest wiedza i umiejetnosci
przewidywane w pozostatych blokach. Od Il roku realizowane sg przedmioty bloku C, koncentrujgcego
uwage na procesach wspierania rozwoju dzieci w wieku przedszkolnym i mtodszym wieku szkolnym,
bloku G, omawiajgcego zagadnienia organizacji pracy przedszkola i szkoty z elementami prawa
os$wiatowego i praw dziecka oraz kultury przedszkola i szkoty i blok K (Kultura jezyka). Realizacja bloku
E. Metodyka poszczegélnych typdw edukacji z uwzglednieniem sposobdw integrowania wiedzy
i umiejetnosci dzieci lub uczniéw rozpoczyna sie w semestrze VI i trwa przez kolejne dwa. Wraz z nimi
realizowane sg przedmioty bloku F (Dziecko lub uczen ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi w przedszkolu i klasach I-Ill szkoty podstawowej) i H (Podstawy diagnostyki edukacyjnej
dla nauczycieli). Na roku V pojawiajg sie zajecia modutéw kompetencyjnych, ktére roztozone sg w
semestrze IX i X, towarzyszgc kontynuowanemu ksztatceniu kierunkowemu. Studenci wybierajg jeden
z dwu modutéw: Pedagogika korekcyjna i Pedagogika ztobkowa w trakcie semestru VIII. Zajecia
rozwijajgce kompetencje i umiejetnosci badawcze realizowane sg w ramach Modutu K. Przygotowanie
pracy dyplomowej metodologia badan pedagogicznych i analiza tekstu naukowego. Modut
realizowany jest na IV i V roku studidw i stricte nakierowany na przygotowanie do prowadzenie badan
i przygotowanie pracy magisterskiej. Realizuje — jak wskazano w tabeli XXX - 150 godzin zajeé
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dydaktycznych (Metodologia badan pedagogicznych i analiza teksu naukowego: 30 godzin, 3 ECTS,
Seminarium dyplomowe 1, 2, 3, 4: 120 godzin, 20 ECTS).

Nalezy pozytywnie oceni¢ harmonogram studidéw, uwzgledniajgcy bloki, logiczny porzadek rozwoju
wiedzy, kompetencji i umiejetnosci, zgodny z obowigzujgcym modelem ksztatcenia nauczycieli
edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej.

Zajecia rozwijajace kompetencje jezykowe, stanowigce z jednej strony narzedzie niezbedne dla
zgtebiania wiedzy naukowej wprowadzajagc w terminologie obcojezyczng z zakresu pedagogiki,
z drugiej - przygotowanie merytoryczne do prowadzenia edukacji w jezyku obcym w nauczaniu
poczgtkowym rozpoczynajg sie w | roku studiéw i trwajg 6 semestréw. Rozpoczynajg je lektoraty jezyka
obcego, ktére na studiach stacjonarnych obejmujg 120 godzin, a na studiach niestacjonarnych 90
godzin. tgczna liczba punktow ECTS, jakg student moze uzyska¢ w ramach lektoratéow jezyka obcego
wynosi 8 ECTS. Kompetencje jezykowe studentédw sg doskonalone poprzez realizacje translatoriéw
oraz fakultetéw obcojezycznych przewidzianym w planie studidw dla Ill roku w wymiarze w sumie 90
godzin konwersatorium — studia stacjonarne, 35 godzin - studia niestacjonarne z uzyskaniem
6 punktow ECTS (w sumie ksztatcenie jezykowe 14 ECTS). Zajecia prowadzg do osiggniecia kompetencji
jezykowych na wymaganym poziomie B2+. Przedstawiona lista zaje¢ w jezyku obcym gwarantuje
zdobycie nie tylko umiejetnosci postugiwania sie jezykiem na poziomie B2+, ale takze umozliwia rozwdj
kompetencji badawczych i poréwnawczych (istotnych w réznych obszarach pracy nauczyciela — np.
pracy z migrantami czy przygotowaniem sprawozdan czy diagnoz).

Organizacja roku akademickiego regulowana jest zarzagdzeniem JM Rektora APS. Zarzgdzenie okresla:
harmonogram, termin rozpoczecia i zakonczenia zajeé, podziat roku akademickiego na semestry
z wyszczegdlnieniem okresu zaje¢ dydaktycznych i sesji egzaminacyjnej, wakacji i dni wolnych od zajec
dydaktycznych. Wszystkie zajecia realizowane na kierunku ujete sg w rozktadach zaje¢ dla
poszczegdlnych lat, specjalnosci i grup.

Wymiar godzinowy przedmiotéw realizowanych na kierunku jest zréznicowany dla studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych. Na studiach stacjonarnych zajecia realizowane s3 w wymiarze: 15,
30, 45, 60 godzin. Na studiach niestacjonarnych w poréwnaniu ze stacjonarnymi poszczegdlne zajecia
obejmuja proporcjonalnie mniejszg liczbe godzin kontaktowych (od 9 do 45 godzin). Czas trwania zaje¢
na studiach stacjonarnych wynosi 90 minut. Na studiach niestacjonarnych zajecia realizowane sg w
blokach 3 x 45 minut.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do
17.00. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych uwzglednia state dni i godziny realizacji
seminariéw magisterskich, lektoratéw oraz zaje¢ z wychowania fizycznego. Harmonogram zajec¢ na
studiach niestacjonarnych obejmuje terminy zjazdéw dostepne na stronie internetowej uczelni. Zajecia
na studiach niestacjonarnych odbywajg sie w trybie weekendowym w godzinach od 8.00 do 20.00.
Harmonogram zaje¢ uwzglednia state terminy realizacji seminariéw dyplomowych oraz lektoratéw dla
poszczegdblnych rocznikdw. Opisany harmonogram umozliwia osigganie efektow uczenia sie i realizacje
tresci programowych studentom, a takze gwarantuje zachowanie bezpieczerstwa i higieny pracy
umystowej. Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest zgodna z regutami i wymaganiami w
zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej.

Metody ksztatcenia na ocenianym kierunku s3 zwigzane bezposrednio z kierunkowymi
i przedmiotowymi efektami uczenia sie i tresciami ksztatcenia i s3 w odpowiedni sposéb dobierane. Ich

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 15



wybér zalezy ponadto od charakteru zajeé oraz sktadu grupy i indywidualnych potrzeb studentdéw. Jak
deklaruje Uczelnia do najczesciej stosowanych metod, ktdre przewiduje program zaliczy¢ mozna dla
realizacji efektdw w réznych zakresach:

1) wiedzy: wyktad (monograficzny, konwersatoryjny, problemowy), rozmowa kierowana, panel
dyskusyjny, prezentacje multimedialne przygotowane przez studentéw, sesje plakatowe, quizy;

2) umiejetnosci: analiza i interpretacja tekstéw zrddtowych, praca z tekstem (lekturg), prace pisemne,
eseje, dyskusja, dialog, prezentacja multimedialna, sesja plakatowa, ¢éwiczenia warsztatowe, mini
eksperymenty, burza mdézgdéw, metoda projektu, wywiad socjologiczny,

odgrywanie rél, raporty z wynikdow badan, analizy studium przypadku;

3) kompetencji spotecznych: dyskusja, dialog, metody projektowe i praktyki.

Metody ksztatcenia umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Uczelnia wtgcza w proces ksztatcenia nowoczesne technologie, uwzgledniajac standardy jakosci
ksztatcenia. W Uczelni, po kilku latach doswiadczen z edukacjg zdalng, sprowokowang w duzej mierze
przez pandemie covid-19, stwierdzono, Ze wyznaczanie przedmiotéw dla catego cyklu jest
rozwigzaniem nieelastycznym i zdecydowano, ze w nowych programach zrezygnuje sie z odgdrnego
ustalania ,,na sztywno” konkretnych zaje¢ do realizacji ksztatcenia na odlegtos¢, tylko wskaze
dopuszczalny procent zaje¢ zdalnych (widetki), a lista konkretnych zaje¢ bedzie zatwierdzana przez
Senat kazdego roku dla roku nastepnego. Dbatosé, aby ustalone przedmioty zdalne miescity sie w
przyjetych w programie granicach dla kazdego cyklu spoczeta na dyrektorach studidow. Zakres
korzystania z metod i technik pracy na odlegtos¢ jest niewielki, co wynika ze specyfiki ocenianego
kierunku

Z tego powodu w biezgcym roku akademickim, zgodnie z Uchwatg Senatu nr 737/2024 z 19 czerwca
2024 r. do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik pracy na odlegtos¢ zatwierdzono:

e wybrane zagadnienia prawa (1 ECTS) wyktad (15 godzin — studia stacjonarne oraz 12 godzin — studia
niestacjonarne),

¢ podstawy matematyki dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej (4 ECTS) — studia stacjonarne.

Praktyki zawodowe na ocenianym kierunku stanowig integralng czes¢ programu studiéw, a zaktadane
podczas ich realizacji efekty uczenia sie sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych
zajeé. Osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie pozwalajg witasciwie dobrane tresci programowe
okreslone dla praktyk, a ich wymiar, przyporzadkowana liczba punktéw ECTS oraz umiejscowienie w
planie studiéw sg prawidtowe. Praktyki w ramach kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
realizowane sg w wymiarze 240 godzin. Jako praktyki srédroczne wspdlne dla kierunku w wymiarze
180 godzin: asystencka ogolnopedagogiczna w przedszkolu (30 godzin) na drugim roku i asystencko-
pedagogiczna w przedszkolu (60 godzin) na trzecim roku oraz asystencka w klasach I-1ll (60 godzin) na
drugim roku w semestrze czwartym i asystencko-pedagogiczna w klasach I-1ll (60 godzin) na czwartym
roku. Natomiast jako praktyki realizowane w ramach modutéw poszerzajgcych wiedze pedagogiczng
w wymiarze 60 godzin : praktyka asystencka w pracy z dzieckiem/uczniem z trudnosciami w
rozwoju/uczeniu sie (20 godzin) na pigtym roku, semestr dziewigty ($Srddroczna),praktyka asystencko-
pedagogiczna w pracy z dzieckiem/uczniem z trudnosciami w rozwoju/uczeniu sie (40 godzin) na
piatym roku (modut pedagogiki ztobkowej),praktyka asystencka w pracy z matym dzieckiem (20 godzin)
na pigtym roku, praktyka asystencko-pedagogiczna w pracy z matym dzieckiem (40 godzin) na pigtym
roku. W piecioletnim planie studiéw praktyki umiejscowione sg od drugiego roku, stwarzajg mozliwosé
wykorzystywania wiedzy i umiejetnosci nabywanych w trakcie studidéw i osiggania zaktadanych
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efektéw uczenia sie. W sposdb wtasciwy i zapewniajgcy osiggniecie efektéw uczenia sie zostaty
dobrane takze miejsca realizacji praktyk: ztobki, przedszkola, szkoty podstawowe. Miejsca realizacji
praktyk sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk
zawodowych, jak rowniez sposéb dokumentowania ich przebiegu oraz realizowanych w ich trakcie
zadan teoretycznie (Regulamin praktyk studenckich, Sylabus, wzdér Karty praktykanta APS) sg trafnie
dobrane i pozwalajg na ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie, jednak podczas wizytacji nie
byta mozliwa petna analiza ze wzgledu na brak wypetnionych przez studentéw Kart Praktykanta APS.
Zgodnie z 8§15 ust. 12 Regulaminu praktyk studenckich do zadan opiekuna praktyk nalezy
“przechowywanie w wersji papierowej przekazanej przez studenta dokumentacji praktyk
potwierdzajgcej osiggniecie efektéw uczenia sie”. Z kolei §20 ust. 8 zawiera informacje, iz “po
dokonaniu zaliczenia praktyk opiekun praktyki z ramienia Uczelni oddaje studentowi Karte praktykanta
APS”.

Kompetencje, doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundéw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg
prawidtowg realizacje praktyk oraz sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji
wczesnoszkolnej. Uczelnia okreslita procedury, dokumentacje oraz zadania opiekundéw praktyk, za
ktorych posrednictwem przeprowadza weryfikacje zgodnosci zasobow infrastrukturalnych i
wyposazenia instytucji z celami realizacji praktyki. Infrastruktura oraz wyposazenie miejsc praktyk sg
zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacja odbywa sie na podstawie Zarzadzenia Rektora APS
dotyczacego Regulaminu praktyk studenckich, regulujgcego organizacje praktyk poprzez stosowne
procedury i zakresy zadan odpowiedzialnych oséb. Merytoryczny nadzér nad praktykami sprawuje
prorektor do spraw ksztatcenia. Rektor powotuje uczelnianego opiekuna praktyk, ktéry wspétpracuje
miedzy innymi z osobg odpowiedzialng za realizacje zaje¢ w ramach kierunku. Kierunkowy koordynator
praktyk monitoruje przebieg praktyk zawodowych w formie kontaktow telefonicznych lub mailowych
z opiekunami praktyk przyjmujacych studentéw w swoich miejscach pracy, nie prowadzi jednak
hospitacji praktyk (chociazby wybidrczo). Za obstuge organizacji praktyk w APS odpowiada Biuro Spraw
Studenckich - Sekcja Praktyk, w tym za: kompletowanie dokumentacji, finansowe rozliczanie praktyk,
opracowanie systemu gromadzenia dokumentacji praktyk studenckich i ich archiwizowanie.
Dokumenty formalne okreslajg sposdb organizacji praktyk, obowigzki studenta, opiekuna uczelnianego
i opiekuna zaktadowego, harmonogram realizacji praktyk, zasady jej zaliczania, weryfikacji zaktadanych
efektdw uczenia sie oraz zaktadane tresci programowe, a takze zakres wspétpracy opiekuna praktyk
z ramienia instytucji oraz opiekuna uczelnianego.

Uczelnia zapewnia miejsca realizacji praktyk zawodowych dla studentéw w instytucjach, z ktérymi ma
podpisane porozumienia, a w sytuacji wyboru miejsca praktyki samodzielnie przez studenta po
akceptacji uczelnianego opiekuna praktyk, z instytucja zawierane jest stosowne porozumienie.
Kierunek dysponuje zatozonymi kryteriami, odnoszacymi sie do kwalifikacji miejsc praktyk, co
zapewnia ich wtasciwy dobér (przedszkola, szkoty, ztobki).

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad ich przebiegiem oraz realizacja praktyk podlega
systematycznej ocenie, w ktérej biorg udziat wyktadowcy, pracodawcy oraz studenci (w biezacych
rozmowach oraz ankietyzacji). Wnioski z przeprowadzanych przez uczelnie badan np. “Diagnoza
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praktyk studenckich w APS 2024. Raport z badania” czy wnioski ze “Sprawozdania-praktyki studenckie
w roku 2023” wptywajg na doskonalenie procesu organizacji i przebiegu praktyk.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzdr nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktdrym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, w zakresie
przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust.3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, tj. Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 sierpnia 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela, a szczegétowo zapiséw Zatgcznika nr 2 odnoszgcego sie do
przygotowywania do zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej (klasy I-1ll szkoty
podstawowej).

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy, jest to pierwsza wizytacja na kierunku.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 2 wymienione we . L . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

1. Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
cze$ciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Tresci programowe s3 zgodne z przyjetymi efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i
jej zastosowania z zakresu dyscypliny pedagogika, do ktérej kierunek jest przyporzagdkowany. Liczba
semestréow jest wtasciwa, podobnie jak liczba godzin. Program realizuje w petni standard ksztatcenia
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przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej.
Dotyczy to studidw stacjonarnych i niestacjonarnych, na ktérych pomimo mniejszej liczby godzin zajeé
kontaktowych absolwent jest w stanie zrealizowaé wszystkie zatozone efekty uczenia sie.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢ sprawiajg, ze jest mozliwe
zachowanie bezpieczenstwa i higieny pracy umystowej. Organizacja procesu nauczania i uczenia sie
jest zgodna z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolne;.

Metody ksztatcenia sg mocno zorientowane na studentéw i ksztattowanie ich praktycznych
umiejetnosci, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiaja
studentom osiggniecie efektédw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do
dziatalnos$ci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzdr nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg
prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktore sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

Rekomenduje sie uspdjnienie zapisow w Regulaminie praktyk studenckich dotyczacych
przechowywania Kart Praktykanta APS, potwierdzajacych zrealizowane zadania, umozliwiajgce
weryfikacje ich zgodnosci z efektami uczenia sie zaplanowanymi dla praktyk.

Rekomenduje sie uwzglednienie w ramach nadzoru nad praktykami zawodowymi formy hospitacji
przeprowadzanej przez opiekuna uczelnianego.

Zalecenia
Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Uczelnia okreslita uchwata Senatu Uczelni zasady, warunki, tryb postepowania przy rekrutacji
studentéw na studia oraz termin rozpoczecia i zakoiczenia rekrutacji. Rowne szanse kandydatom
zapewnia przyjecie jednakowych kryteriow kwalifikacji oraz podanie do publicznej wiadomosci tresci
Uchwat, okreslajgcych zasady rekrutacji (http://www.aps.edu.pl/rekrutacja/zasady-rekrutacji/).
Przyjeta procedura rekrutacyjna zawiera tryb odwotawczy. Rekrutacja odbywa sie poprzez
elektroniczny system rejestracji kandydatow na studia (IRK). Postepowanie rekrutacyjne ma charakter
konkursowy. Warunkiem wstepnym rekrutacji jest posiadanie swiadectwa dojrzatosci (nowa lub stara
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matura) lub dokumentu z nim réwnowaznego. Dodatkowym warunkiem rekrutacji na kierunek
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna jest przedtozenie zaswiadczenia od logopedy
potwierdzajgce poprawnos¢ wymowy kandydata.

Rekrutacja na kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna posiada zatem charakter konkursu
(rankingu) ocen, punktow uzyskanych na swiadectwie maturalnym, z przedmiotdw ze swiadectwa
dojrzatosci, ktére sg brane pod uwage przy rekrutacji. Wynik rekrutacyjny stanowi sume wynikéw z 3
przedmiotow zdawanych na maturze w formie pisemnej: 2 obowigzkowych i 1 do wyboru. Przedmioty
obowigzkowe to jezyk polski i jezyk obcy zas przedmioty do wyboru to: matematyka, biologia, chemia,
filozofia, fizyka, geografia, historia, historia muzyki, historia sztuki, informatyka, jezyk tacinski i kultura
antyczna, wiedza o spoteczenstwie. Przelicznik dla kazdego przedmiotu:

1% poziom podstawowy = 1 punkt rekrutacyjny; zas dla matematyki 1% = 2 punkty rekrutacyjne, 1%
poziom rozszerzony = 2 punkty rekrutacyjne; zas dla matematyki 1% = 4 punkty rekrutacyjne. W
przypadku starej matury sprzed 2005 roku wynik rekrutacyjny stanowi sume wynikéw z 4 egzaminéw
zdawanych na maturze (uwzglednia sie oceny z egzamindw maturalnych pisemnych oraz ustnych).
Kandydat w formie deklaracji wskazuje komisji rekrutacyjnej egzaminy, ktére powinny staé sie
podstawg kwalifikacji. Oceny ze $wiadectwa maturalnego transformuje sie na punkty rekrutacyjne.
Kryteria uwzgledniane w postepowaniu kwalifikacyjnym zapewniajgcg rowne szanse kandydatom w
podjeciu ksztatcenia na ocenianym kierunku, gdyz sg takie same dla wszystkich kandydatow i wszyscy
posiadajg rowne szanse w podjeciu studidw z uwzglednieniem wymogu braku wad wymowy
(sprawnos¢ wymowy). Pozwala to na podjecie studidw osobom z najwyzszg punktacjg sumaryczng
i prawidtowg wymowa.

Warunki rekrutacji uwzgledniajg informacje o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw,
wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ oraz wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw. Warunki i procedury
potwierdzania efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia uzyskanych w innej Uczelni, w tym
zagranicznej okreslono w Regulaminie Studidw. Przyjecie na studia poprzez przeniesienie z innej
uczelni krajowej lub zagranicznej nastepuje w drodze decyzji Dyrektora studidw. Kwestie dotyczace
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow szczegdétowo opisane sg w
Uchwale nr 145/2021 Senatu Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej z dnia 24
marca 2021 roku w sprawie zmiany uchwaty Senatu APS nr 198/2019 z dnia 24 wrzesnia 2019 r. w
prawie okreslenia sposobu potwierdzania efektdw uczenia sie w APS. Kandydat moze sktada¢ wniosek
do Petnomocnika Rektora ds. potwierdzenia efektéw uczenia sie. W celu potwierdzenia wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych przez wnioskodawce, Petnomocnik powotuje
Komisje ds. potwierdzenia efektéw uczenia sie. W wyniku przeprowadzonego postepowania komisja
potwierdza zbiezno$¢ uzyskanych efektdw uczenia sie z efektami uczenia sie okreslonymi w programie
danego kierunku, poziomu i profilu oraz czy kandydat uzyskat te efekty w stopniu umozliwiajgcym
zaliczenie okres$lonych przedmiotdw wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS. Postepowanie koriczy
sie wystawieniem oceny za kazdy przedmiot podlegajacy potwierdzeniu, zgodnie z obowigzujgcymi w
Uczelni kryteriami oceniania.
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Monitorowanie efektéw uczenia sie odbywa sie w Uczelni standardowo za pomocg prac etapowych,
w tym zaliczeniowych i egzaminacyjnych oraz prac dyplomowych. W kartach przedmiotowych
prezentowane sg metody weryfikacji efektdw uczenia sie (w sylabusie ,,sposoby oceny”). Sg to m.in.:
prace pisemne, kolokwium, egzamin, aktywny udziat w zajeciach, test wiedzy, prezentacja, projekt.
W czesci sylabuséw nauczyciele wskazujg na obecnos$é jako sposdb oceny efektéw. Nalezy takze
zauwazy¢, ze wachlarz metod weryfikacji efektéw jest szeroki i umozliwiajacy ocene osiggniecia przez
studentéw umiejetnosci praktycznych oraz przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej
i naukowe;.

Stosowane metody weryfikacji efektéw uczenia sie odpowiadajg profilowi ogdlnoakademickiemu, ale
takze praktycznemu co jest w petni poprawne biorgc pod uwage, ze ksztatcenie na kierunku jest
ksztatceniem nauczycielskim. Metody weryfikuja réwniez stopien przygotowania studentéw do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci. Przyktadami zaje¢ na ktdrych
przygotowuje sie studentéw do takiej dziatalnosci s3 m.in.: Dziecko i dziecinstwo, Kod przedmiotu:
PW-5F-DDZ, 3 semestr studia stacjonarne i niestacjonarne; Metodologia badan pedagogicznych i
analiza tekstu naukowego, Kod przedmiotu: PW- 5F-MBN, semestr 7 tryb studidw; dzienne i
niestacjonarne; Podstawy diagnostyki edukacyjnej na etapie edukacji wczesnoszkolnej, kod
przedmiotu: PW-5F-PDW 4 semestr; studia stacjonarne i niestacjonarne; Podstawy diagnostyki
edukacyjnej na etapie wychowania przedszkolnego, Kod przedmiotu: PW-5F-PEY semestr 3; studia
stacjonarne i niestacjonarne; seminarium dyplomowe, PW-5F-MR, semestr 7-10; studia stacjonarne i
niestacjonarne.

Ponadto catosciowo odnoszgc sie do zapisow w sylabusach mozna podkresli¢ fakt stosowania
specyficznych i réznorodnych metod weryfikacji efektdw uczenia sie zgodnych ze sposobami
weryfikacji okreslonych w standardzie ksztatcenia nauczyciela dla edukacji przedszkolnej i
wczesnoszkolnej.

Metody weryfikacji efektéw umozliwiajg sprawdzenie opanowania jezyka obcego co najmniej na
poziomie B2+.

Wyzwaniem kierunkéw przygotowujgcych nauczycieli jest czesto weryfikacja efektéw uczenia sie
w zakresie przedmiotu praktyki zawodowe. Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej
w Warszawie w celu podniesienia jakosci weryfikacji efektow i jakosci realizacji praktyk rozpoczeta
w marcu 2024 roku (dziatanie potrwa do marca 2026 roku) projekt wdrozeniowy Latajgca Szkota
Praktyk. Jego celem jest wzmocnienie i w efekcie przemodelowanie formuty praktyk, tak by lepiej
dopasowac je do wyzwan wspdifczesnej edukacji; budowanie partnerstwa na rzecz jakosci edukacji
miedzy uczelnig i placéwkami edukacyjnymi oraz nauczycielami akademickimi i obecnymi i przysztymi
nauczycielami klas I-lll szkét podstawowych. Zaplanowane zostaty i sukcesywne realizowane sg
dziatania studentéw i nauczycielek akademickich w Srodowisku uczenia sie i dziatania praktykow.

Biorgc pod uwage monitorowanie stopnia osiggniecia i sposoby weryfikacji efektow uczenia sie ZO PKA
podczas wizytacji dokonat przegladu prac etapowych, w postaci prac zaliczeniowych i
egzaminacyjnych. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac etapowych sg dostosowane do poziomu,
profilu, efektéw uczenia sie i zastosowan wiedzy z zakresy dyscypliny, do ktdrej kierunek przypisano.
Analiza wybranych prac etapowych nie wykazata probleméw z weryfikacjg efektéow. Sposoby
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dokumentowania efektéw uczenia sie warunkowane sg specyfikg zaje¢ i sg zgodne z zapisami w
sylabusach.

Ostatecznym weryfikatorem efektdw uczenia sie jest proces dyplomowania. Szczegdtowe regulacje
dotyczace pracy magisterskiej oraz egzaminu dyplomowego sg ujete w Regulaminie seminariow
dyplomowych oraz uzyskiwania tytutu zawodowego w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej przyjetych Uchwatg nr 279/2020 Senatu Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej z dnia 29 stycznia 2020 roku.

Prace dyplomowa student wykonuje pod kierunkiem promotora, ktérego wybiera sposrod
przedstawionej oferty. Nauczyciele akademiccy obowigzani sg do przedstawienia oferty seminariow
dyplomowych dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych w terminach wskazanych w szczegétowe;j
organizacji roku akademickiego. Oferte seminarium dyplomowego mogg sktada¢ jedynie nauczyciele
akademiccy zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej. Ostateczna decyzje dotyczacg oferty seminariow podejmuje Dyrektor studidw.
Tematy prac dyplomowych ustalane sy w porozumieniu z promotorem z uwzglednieniem propozycji
studenckich tematdw prac, zbieznych ze studiowanym kierunkiem studiéw. Promotorzy obowigzani sg
do przedtozenia najpdiniej do korica marca (danego roku akademickiego) do sekretariatow instytutow
tematéw prac dyplomowych. Procedure zatwierdzania tytutdw prac okresla dyrektor instytutu.
Wszystkie prace dyplomowe podlegajg sprawdzeniu w systemie antyplagiatowym. Dla ocenianego
kierunku przyjeto zatem konkretne i przejrzyste zasady dyplomowania. Procedura dyplomowania na
ocenianym kierunku jest poprawnie prowadzona. Tematyka prac dyplomowych na ocenianym
kierunku, zwigzana jest z kierunkiem pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna. Egzamin dyplomowy
odbywa sie przed komisjg, w sktad ktérej wchodzg przewodniczacy, promotor i recenzent. Dyplomanci
odpowiadajg na pytania zwigzane z przygotowang przez siebie pracg dyplomowa, ale tez losujg 2.
pytania kierunkowe z zestawu 60. pytan zwigzanych z piecioletnim ksztatceniem na ocenianym
kierunku studidw. Zagadnienia zamieszczane sg na stronie internetowej APS.

W analizowanych pracach pojawiajg sie usterki zwigzane z opracowaniem warstwy metodologicznej,
a takze umiejetnosci interpretacji i analizy materiatu badawczego. W niektérych przypadkach recenzje
sporzadzone przez opiekuna pracy i recenzenta nie zawierajg podstaw wystawionych ocen i bywajg
zawyzone bez wskazania stabszych stron opracowania. Niniejsze uwagi nieznacznie obnizajg
merytoryczng strone procesu dyplomowania. W tym kontekscie nalezy zasugerowac dziatania majace
na celu podniesienie petnej wiarygodnosci i poréwnywalnos$ci w procesie sprawdzania i oceniania
efektow, a tym samym wynikéw ocen studenckich.

e Analiza dorobku naukowego studentéw kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
pozwala na uznanie ich osiggnie¢ naukowych potwierdzajgcych efekty uczenia sie. Udziat oséb
studenckich w Kole Naukowym Kultury i Edukacji Matematycznej (SKKEM) pod kier. dr hab. M.
Makiewicz, prof. APS, prof. US pozwala na ich:Udziat w badaniach naukowych prowadzonych
w zakresie: kultury i edukacji matematycznej oraz zastosowania medidw w edukacji,

e Wspdtprace organizacyjng w ramach Miedzynarodowego Projektu Mathematics in Focus
orazOgdlnopolskiej Konferencji Naukowej ,, Matematyka — nasza niedostrzegalna kultura”,

e Organizowanie, wspotorganizowanie i udziat w spotkaniach naukowych, konferencjach i
warsztatach, obozach naukowych,

e Przygotowanie referatow/artykutéw w oparciu o literature i badania wtasne,

e Wspodtprace z organizacjami i instytucjami zajmujgcymi sie oswiatg, kulturg i mediami,
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e Przygotowanie wystaw fotograficznych i pomocy dydaktycznych z matematyki,

e Uczestniczenie w akcjach charytatywnych i popularyzatorskich zwigzanych z edukacjg i kulturg
matematyczna,

e Prezentowanie dorobku i osiggnie¢ cztonkéw Kota.

Studenci zainteresowani pogtebianiem wtasnej wiedzy naukowej, ktdrzy opanowali General English na
poziomie Srednio zaawansowanym i wyzszym, ktdrzy z bezinteresownej ciekawosci chcg rozszerzaé
swg znajomos¢ tej dziedziny takze dzieki kontaktom z publikacjami anglojezycznymi moga
przygotowywac publikacjie w wewnatrzuczelnianym Czasopismie "Psycholingo". Czasopismo
"Psycholingo" jest miesiecznikiem i jest finansowane ze srodkéw ogdlnouczelnianych z przeznaczeniem
na promocje rozwoju naukowego studentow.

Studenci zgtosili takze pie wnioskdow do konkursu MNiSW: "Wsparcie studentéw w zakresie
podniesienia ich kompetencji i umiejetnosci” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus":

1/ “Wtasciwa Droga. Wykorzystanie nowych metod i echnologii w orientacji przestrzennej”

2/ Postawy przedstawicieli wspdtczesnego stanu duchownego
Kosciota Katolickiego wobec zjawiska samobdjstw w Polsce.

3/ Podmiotowe i Srodowiskowe uwarunkowania decyzji o
dzietnosci/posiadaniu potomstwa/posiadaniu dzieci u
mtodych dorostych

4/ Ku podmiotowosci najmtodszych. Wykorzystanie
kompetencji tutoringowych w pracy z dzie¢mi w edukacji
wczesnoszkolnej” (studentka pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej)

5/ Szkota na plus! - Elementy pedagogiki pozytywnej w
polskiej szkole w oczach uczniéw i nauczycieli
| ostatni z nich zdobyt finansowanie.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Zalecenia dotyczace . S . Ocena realizacji
Lp. . o Opis realizacji zalecenia )
kryterium 3 wymienione we zalecenia
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wskazanej wyzej uchwale (zalecenie

Prezydium PKA zrealizowane /
zalecenie

niezrealizowane)

1. Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Przyjecie na oceniany kierunek studidw polega na spetnianiu warunkéw formalnych i obejmuje
dodatkowe wymagania wstepne zwigzane z badaniem poprawnosci wymowy. Kandydaci, ktorzy ztozg
odpowiednie dokumenty, sg dopuszczeni do postepowania kwalifikacyjnego i sprawdzianu mowy, a to
oznacza, ze zasady rekrutacji umozliwiajg wtasciwy dobdr kandydatéw. Kryteria zapewniajg
kandydatéw posiadajacych umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia zaktadanych efektow
uczenia sie.

Warunki rekrutacji uwzgledniajg informacje o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw,
wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ oraz wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

Po analizie poszczegdlnych sylabuséw mozna postawié teze o petnej skutecznosci metod weryfikacji
i oceniania efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentéw. Metody weryfikacji efektdw uczenia sie
sg zgodne z regufami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztaftcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej.

Zasady dyplomowania sg trafne i specyficzne. W zwigzku jednak z pojawiajgcymi sie w pracy
dyplomowych usterkami, szczegdlnie metodologicznymi, nalezy pogtebi¢ dziatania zmierzajgce do
stworzenia petnej wiarygodnosci i porownywalnosci w procesie sprawdzania i oceniania efektéw, a
tym samym wynikdéw ocen studenckich.

Analiza wybranych prac etapowych nie wykazata probleméw z weryfikacjg efektow. Sposoby
dokumentowania efektéw uczenia sie warunkowane sg specyfikg zaje¢ i sg zgodne z zapisami w
sylabusach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Realizacja projektu wdrozeniowego Latajgca Szkota Praktyk, ktérego celem jest wzmocnienie i w
efekcie przemodelowanie formuty praktyk, tak by lepiej dopasowac je do wyzwan wspétczesnej
edukacji; budowanie partnerstwa na rzecz jakosci edukacji miedzy uczelnia i placéwkami edukacyjnymi
oraz nauczycielami akademickimi i obecnymi i przysztymi nauczycielami klas I-11l szkét podstawowych.

Rekomendacje

Rekomenduje sie wprowadzenie petniejszej opieki promotorskiej, celem wyeliminowania
wystepowania w pracach dyplomowych usterek zwigzanych z opracowaniem warstwy
metodologicznej, a takze braki w doborze i wykorzystaniu literatury przedmiotu.

Rekomenduje sie, w zwigzku z wystepowaniem w czesci prac dyplomowych zawyzonych ocen,
wprowadzenie takiego systemu oceny prac i procesu dyplomowania, by zapewniat on rzetelno$¢ ocen
i ich pordwnywalnosé.

Zalecenia
Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Analiza dokumentéw uczelni i rozméw prowadzonych z kadrg akademicky pozwala potwierdzi¢, ze
zespot prowadzacy zajecia dydaktyczne na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna sktada
sie z doswiadczonych i dysponujacych wysokimi kwalifikacjami nauczycieli akademickich. Przedmioty
bezposrednio zwigzane z kierunkiem prowadzone sg przez czterdziestu pieciu zatrudnionych w
Instytucie Wspomagania Rozwoju Cztowieka i Edukacji pracownikéw, natomiast przedmioty
ogodlnouczelniane, wtasciwe kazdemu kierunkowi ksztatcenia, s3 prowadzone przez odpowiednio
dobranych nauczycieli, zatrudnionych w innych jednostkach Akademii. Procedura zatrudnienia
przeprowadzana jest na podstawie Zarzadzenia nr 575/2024 wydanego przez Rektora Akademii
Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej z dnia 10 kwietnia 2024 w sprawie: ustalenia kryteridow
oraz procedury zatrudniania w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej
emerytowanych nauczycieli akademickich. Warto podkresli¢ dostrzezenie przez Uczelnie potencjatu
emerytowanych profesoréw bedacych autorytetami w wybranych dziedzinach i ich wtgczenie w proces
dydaktyczny.

Jawne s3 takze zasady zatrudniania pracownikéw nie bedacych emerytami. Na stronie uczelni znajduja
sie wytyczne dotyczgce przygotowania dokumentacji na konkurs oraz ogtaszane sg konkursy na
stanowiska (https://bip.aps.edu.pl/artykul/409/9218/instrukcje-w-sprawie-zatrudnienia).

Liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentédw umozliwia prawidtowg realizacjg zajeé
dydaktycznych. Na grupe nauczycieli prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku, a zatrudnionych
na Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, sktada sie szesciu pracownikéw samodzielnych (profesor,
doktor habilitowany), dwudziestu dziewieciu doktoréw i dziesieciu asystentdw (magistrow). Dorobek
naukowy kadry, tj. nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia jest w réznorodny,
dostosowany do potrzeb dydaktycznych kierunku. Duza czes¢ z nauczycieli akademickich posiada
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rowniez doswiadczenie zawodowe umozliwiajace prawidtowa realizacje zaje¢ oraz nabywanie przez
studentéw umiejetnosci praktycznych. Kadra akademicka na kierunku Pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna prowadzi wiele projektéw badawczych wiaczajac w nie studentéw. Do
najistotniejszych mozna zaliczy¢ projekty:

o ,Latajaca Szkota Praktyk” (2024-2026);

. ,Nowosadecki Projekt Edukacji Astronomicznej (NPEA)” (2022-2025);

. ,Centralne Przetwarzanie Stuchowe (CAP) u dzieci w okreslonych grupach wiekowych” (2024
r.);

. ,Doswiadczenie wypalenia szkolnego wsréd ucznidw edukacji wczesnoszkolnej” (2023-2024);
o ,Zielony plecak szkolny dla klimatu Ziemi” (2022-2023);

. ,Trema u dzieci - wptyw psychopedagogicznego treningu gtosu na poziom tremy; analiza relacji

miedzy trema, lekiem, neurotycznoscig i sposobami radzenia sobie w sytuacji trudnej u dzieci w wieku
8-11 lat” (2022r.).

. ,Akredytacje zagraniczne z projektu zagranicznego Wiedza-Edukacja-Rozwéj” w ramach
dziatania 3.3 umiedzynarodowienie polskiego szkolnictwa wyzszego w latach (2019-2021);

. ,0siggniecia szkolne z matematyki i wybory edukacyjne uczniéw i uczennic. Rola kreatywnosci
matematycznej oraz zagrozenia stereotypem” (2021 r.);

o ,Dziecieca meteorologia. Modele kompetencji starszych przedszkolakéw i mtodszych uczniéw
w zakresie zjawisk atmosferycznych” (2020-2021);

o ,Dziecieca geologia. Modele umystowe starszych przedszkolakéw i mtodszych uczniow w
zakresie budowy wewnetrznej Ziemi i zjawisk w niej zachodzgcych” (2020-2021);

. ,Dziecieca astronomia. Badania podtuzne stanowiacych kontynuacje projektu pt. Dziecieca
astronomia. Jak starsze przedszkolaki i mali uczniowie wyjasniajg ksztatt Ziemi, miejsce Ziemi w
kosmosie oraz zjawisko dnii nocy” (2020 r.);

. ,Akceptacja na rzecz réznorodnosci kulturowej — przypominajac, rozwijajac, wyprébowujac”
(2019-2021);

. ,0Ochrona s$rodowiska dla zréwnowazonego rozwoju w edukacji wiaczajacej. Wsparcie
nauczycieli wczesnej edukacji w pracy z dzie¢mi o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych” (2014-
2020).

. ,Teaching ICT for People with Specific Learning Disorders”, Erasmus+ Programme 2014-2020,
(2017-2019). Key Action 2: Strategic Partnership Projects, 2017-2019

J Journey to Changemaker Certificate" w ramach programu "Akredytacje Zagraniczne" POWER,
w ramach dziatania 3.3. Umiedzynarodowienie polskiego szkolnictwa wyzszego (2020-2021)
. “Connecting Social and Emotional Learning to Professional Development for Educators and

Effective Teaching” w ramach WERA World Education Research Association
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o “Classroom Instruction And Assessment Practices Used By College And University Instructors
In Their Classrooms With Students Who Are Having Difficulty Learning” we wspdlpracy z Professor
Diana Lea Ryndak z North Carolina University, Greensboro, US, i Dr Bedoor Alazemi z Kuwait University

o “Erasmus+, KA220-HED - Cooperation partnerships in higher education: Learning by Moving!
Innovative and Interdisciplinary Teaching Methods in Preschool and Primary Education (LERMOV) we
wspotpracy z: Aristotelio Panepistimio Thessalonikis Greece, Lviv State University Of Physical Culture
Ukraine, Universita Degli Studi Di Roma Foro ltalico, Italy , Uniwersytet Im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu, Uniwersytet Warszawski

Kadra akademickie w latach 2018-2024 opublikowata 563 prace naukowe (monografie, rozdziaty,
artykuty) w tym 25 tekstdw ukazato sie w czasopismach z punktacjg 100 i powyzej. Ten dorobek
naukowy pozwala wysoko oceni¢ kompetencje naukowo-dydaktyczne niezbedne ksztatceniu
akademickim (profil naukowy)

Kompetencje kadry odpowiadajg dyscyplinie pedagogika, do ktdrej zostat przyporzagdkowany oceniany
kierunek. Struktura kwalifikacji kadry jest prawidtowa, ze zdecydowang dominacjg oséb ze stopniem
doktora i tytutem zawodowym magistra.

Na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna za obsade zaje¢ dydaktycznych i ocene
kompetencji nauczycieli akademickich, a takze innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne,
odpowiada Dyrektor Instytutu w porozumieniu z Kierownictwem Katedr i Zaktaddéw. Obcigzenie
godzinowe nauczycieli akademickich zatrudnionych na podstawowym miejscu pracy oraz przydziat
godzin poszczegdlnym nauczycielom, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, nie budzi zastrzezen. Kompetencje i
doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia ze
studentami sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej.
Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne, w
tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
(najbardziej wykorzystywanych wczesniej w zwigzku z pandemig COVID-19), umozliwiajgce
prawidtowg realizacje zajec.

Kadra prowadzaca zajecia na ocenianym kierunku studiéw posiada kompetencje jezykowe do
realizowania przedmiotédw w jezyku obcym przewidzianych w programie studiow.

Na ocenianym kierunku, kazdy pracownik podlega okresowej ocenie i zobowigzany jest wykazac swojg
aktywnosé naukowaq, dydaktyczng i zawodowa. W ocenie uwzglednia sie dziatalno$¢ naukows,
dydaktyczng i organizatorskg, publikacje w czasopismach naukowych oraz udziat w konferencjach
naukowo-szkoleniowych. W ocenie pracownika zwraca sie réwniez uwage na podnoszenie kwalifikacji
zawodowych, a takze przestrzeganie prawa autorskiego i praw pokrewnych, a takze prawa wtasnosci
przemystowej. Dokonujac oceny bierze pod uwage réwniez ocene nauczyciela dokonang przez
studentéw.

Wartosciowym narzedziem ewaluacyjnym, stosowanym w Uczelni, sg hospitacje zajec,
przeprowadzane zgodnie z regutami okre$lonymi w Zarzadzeniu nr 272/2019 Rektora Akademii
Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej z dnia 29 pazdziernika 2019 roku w sprawie hospitacji
zaje¢ dydaktycznych w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Dzieki
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aktywnosci Centrum Doskonalenia Dydaktycznego Nauczycieli APS kazdy z pracownikdw ma mozliwosé
odbycia superwizji kolezenskich.

Uczelnia wspiera rozwdj kompetencji dydaktycznych kadry organizujgc, czy tez finansujgc udziat
w odpowiednich szkoleniach, kursach, warsztatach, w tym podnoszacych kompetencje cyfrowe,
jezykowe. Uczelnia zapewnia rowniez mozliwos¢ bezptatnego szkolenia w zakresie technik ksztatcenia
na odlegtos¢ oraz wykorzystywania technik komputerowych w doskonaleniu narzedzi dydaktycznych.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajgce
prawidtowq ich realizacje. Pracodawca stwarza warunki pracy stymulujgce i motywujgce kadre do
rozpoznawania wifasnych potrzeb rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia. Na Uczelni
stosowany jest system motywacyjny zachecajacy nauczycieli akademickich do samorozwoju.
Pracownicy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku podnoszg swoje kompetencje zawodowe
uzyskujgc certyfikaty w ramach kurséw, szkolen, konferencji naukowych finansowanych lub
dofinansowywanych przez Uczelnie. Na wsparcie organizacyjne i finansowe mogg liczy¢ takze w
organizowaniu warsztatow, seminaridow i konferencji. Istnieje mozliwosé otrzymania wsparcia
finansowego dotyczgcego udziatu etatowych nauczycieli akademickich w zakresie dziatalnosci
konferencyjnej oraz szkoleniowe;.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia. Na uwage zastuguje funkcjonowanie poradni Akademicka Poradnia
Psychologiczna (APP), ktéra dziata od 2015 roku i zostata powotana przez Rektora APS w odpowiedzi
na inicjatywe pracownikéw Instytutu Psychologii. Poradnia ta udziela bezptatnej pomocy
psychologicznej studentkom i studentom wszystkich kierunkdw studiéw stacjonarnych,
niestacjonarnych i podyplomowych w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej. Od
chwili ogtoszenia w Polsce zagrozenia epidemicznego Poradnia wspiera réwniez wszystkich
pracownikéw Akademii.

Na Uczelni funkcjonujg stosowne procedury w zakresie sktadania i rozpatrywania skarg i wnioskow

studentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 4 wymienione we . L . (zalecenie
Lp. o Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

1. Nie dotyczy

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 28



Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia posiada liczbowo wysoki potencjat kadrowy do prowadzenia studiéw na ocenianym kierunku.

Kompetencje kadry odpowiadajg dyscyplinie pedagogika, do ktérej zostat przyporzagdkowany oceniany
kierunek. Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzgcych zajecia ze studentami sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji
wczesnoszkolnej.

Obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich zatrudnionych na podstawowym miejscu pracy oraz
przydziat godzin poszczegdlnym nauczycielom, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zajec z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie budzi zastrzezen.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia, a takze sprzyja
rozwojowi nauczycieli oraz kreuje warunki pracy stymulujgce do rozpoznawania wtasnych potrzeb.

Uczelnia wspiera rozwéj kompetencji dydaktycznych kadry organizujac, czy tez finansujgc udziat w
odpowiednich szkoleniach, w tym podnoszacych kompetencje cyfrowe, jezykowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowic¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Wsparcie psychologiczne dla pracownikéw w Akademickiej Poradni Psychologicznej. Poradnia udziela
bezptatnej pomocy psychologicznej wszystkich pracownikom Akademii.

Rekomendacje
brak

Zalecenia

brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5
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Wysoko nalezy ocenié infrastrukture Uczelni pod katem zapewnienia jakosSci proceséw ksztafcenia.
Instytut Wspomagania Rozwoju Cztowieka i Edukacji nadzorujacy ksztatcenie na kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna (jak i inne instytuty), ma w kampusie Akademii do dyspozycji (budynki:
A, B, C) 60 sal dydaktycznych — 3 aule (aula,,C” na 400 miejsc — wytgczona z uzytku od semestru letniego
2022/2023 r., aule ,A” i,B” na 200 miejsc kazda), 10 sal na 20-30 oséb kazda, 24 sale na 30-40 os6b
kazda, 13 sal na ponad 40 oséb kazda. Ponadto na terenie kompleksu znajdujg sie: sale gimnastyczne
(aula gimnastyczna, sitownia, sala do zaje¢ z aerobiku), sala muzyczna, dwie sale plastyczne oraz sale
do zaje¢ metodycznych z matematyki, przyrody, edukacji polonistycznej oraz pierwszej pomocy
przedmedycznej. Zajecia informatyczne odbywajg sie w czterech salach komputerowych. Aule
i wszystkie sale wyktadowe/éwiczeniowe s3 wyposazone w sprzet audiowizualny i nagtosnienie.
W salach budynkéw A, B i C znajdujg sie urzadzenia tj.: projektory multimedialne, telewizory, panele
projekcyjne, tablice interaktywne. Niektére sale wyposazone sg w komputery z dostepem do
Internetu.

Oddany do uzytku w roku akademickim 2022/2023 budynek D znacznie poprawit warunki
infrastrukturalne uczelni, udostepniajgc dla pracownikéw i studentéw 24 nowe sale: dwie aule (100 i
200 miejsc), 15 sal dydaktycznych (300 miejsc), cztery sale seminaryjne, dwa laboratoria z lustrami
weneckimi, ktére wykorzystywane sg do prowadzenia badan fokusowych w grupach studenckich
biorgcych udziat w projekcie Latajacej Szkoty Praktyk, pracownie komputerowg, dwie sale do
odbywania zaje¢ w formie hybrydowej. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, w ktérych
odbywajg sie zajecia sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

Ponadto w najnowszej czesci kompleksu akademickiego znajduja sie: czytelnia (wyposazenie: kabiny
do cichej nauki, stanowiska komputerowe), Muzeum Prof. Marii Grzegorzewskiej (nowa ekspozycja
zbioréow), strefa studenta, pokdj dla rodzica z dzieckiem, sala Senatu, pokoje profesorskie i biurowe
oraz Archiwum. W budynku D zastosowano najnowsze rozwigzania techniczne stuzgce ergonomii pracy
umystowej. Aule zostaty wykonane wedtug najlepszych praktyk akustyki pomieszczen (wykorzystanie
specjalnych paneli akustycznych), a w catym budynku zastosowano automatyke oswietlenia (instalacja
czujnikdéw ruchu, dopasowanie jasnosci $wiatta do pory dnia). W dniu 15 listopada 2023 roku otwarto
strefe coworkingowg (przestrzen do pracy wspélnej potagczong z przestrzenig bufetowo-jadalna) oraz
odnowione Biuro Samorzadu Studentdw.

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej w APS zabezpiecza Dziat Informacyjno-Medialny,
ktory czuwa nad zapewnieniem dostepu do komputeréw stacjonarnych pracownikom i studentom.
W uczelni znajduje sie 448 stanowisk komputerowych, ktére zlokalizowane sg w: pokojach
pracownikéw — 298 sztuk; salach wyktadowych — 14 sztuk; korytarzowych kioskach bibliotecznych — 5
sztuk; pracowniach informatycznych zapewniajgcych dostep do komputeréw dla studentéw
(pracownie informatyczne w budynku C — 68 sztuk, pracownia informatyczna ul. Spiska — 16 sztuk;
pracownia dla oséb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — 20 sztuk; pracownia ILAB — 10 sztuk;
pracownia graficzna budynek D — 17 sztuk). Kazdy z komputerow podigczony jest do sieci
informatycznej APS (podtaczenie kablowe/poprzez wewnetrzng sie¢ WiFi) opartej o rozwigzania
domenowe Microsoft. Uzytkownicy logujg sie do komputeréw indywidualnym poswiadczeniem
opartym o nazwe uzytkownika oraz hasto o odpowiedniej komplikacji. Wiekszo$¢ komputerdw dziata
w oparciu o system ,Microsoft Windows 10”.
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Biblioteka Gtédwna APS funkcjonuje w oparciu o elektroniczny zintegrowany system biblioteczny
Patron. Informacja o zasobach biblioteki jest dostepna on-line poprzez katalog OPAC, ktdry obejmuje
100% materiatéw gromadzonych przez biblioteke. Dzieki elektronicznemu katalogowi czytelnicy moga
wyszukiwaé, zamawiaé, rezerwowac i dokonywaé prolongat materiatéw bibliotecznych.

Biblioteka posiada réwniez ,trezor biblioteczny” (tj. wrzutnie ksigzek), ktéra usytuowana jest na
parterze budynku B przy wejsciu od dziedzifica uczelni. Wrzutnia umozliwia zwracanie materiatow
bibliotecznych poza godzinami pracy biblioteki oraz utatwia zwrot ksigzek osobom
z niepetnosprawnoscia. Polityka gromadzenia zbioréw w zakresie ksigzek opierata sie gtdwnie na
rozpoznaniu rynku wydawniczego oraz dezyderatach zgtaszanych przez pracownikéw uczelni,
doktorantéw i studentédw. W roku 2023 do ksiegozbioru Biblioteki wptyneto ogdétem 1154 wolumindw
ksigzek (2022: 1346; 2021: 1434; 2020: 1117; 2019: 1866). Zakupiono 805 egzemplarzy

(2022:1025; 2021: 1031; 2020: 719; 2019: 1214). W 2023 roku zakupiono dostep do 729 tytutow

ksigzek elektronicznych (2022: 665; 2021: 679; 2020: 579; 2019: 450 tytutéw) w ramach platformy IBUK
Libra PWN. W 2023 r. zdecydowano o wykupieniu dla spotecznosci APS dostepu do serwisu Legimi
(platforma ksigzek elektronicznych) (300 000 stron).

Ocena ksiegozbioru pozwala na wskazanie, ze jest on wyczerpujacy dla realizacji efektéw uczenia sie
na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna. Uczelnia dba o dostepnos¢ najnowszej
literatury tematu i odpowiada na zgtoszone w tym zakresie potrzeby nauczycieli akademickich.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 5 wymienione we . L . (zalecenie
Lp. o Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie

niezrealizowane)

1. Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura uczelni w petni umozliwia realizacje efektéw uczenia sie okreslonych dla kierunku,
ktdrego profil ksztatcenia nauczycieli wymaga zapewnienia mozliwosci realizacji zajec
umozliwiajgcych wykonywanie czynnosci praktycznych w warunkach wtasciwych dla danego zakresu
dziatalnosci zawodowe;. Infrastruktura umozliwia takze w petni przygotowanie studentéw do prac
badawczych; umozliwia to potwierdzanie efektéw uczenia sie pn. w zakresie umiejetnosci
rozrézniania orientacji metodologicznych w badaniach naukowych, formutowania celéw i probleméw
badawczych, stosowania i doboru adekwatnych metod i technik, konstruowania narzedzi
badawczych.

Uczelnia zapewnia dostep do wiasciwych pomieszczen oraz ich wyposazenia.

Uczelnia dysponuje wtasciwym zapleczem pomocy dydaktycznych i materiatéw metodycznych
umozliwiajgcych realizacje zaje¢ o charakterze praktycznym.

Ksiegozbidr biblioteki w petni odpowiada potrzebom studentéw wynikajgcych z realizowanych zajeé.
Dostep do zasobow elektronicznych zrédet w kontekscie specyfiki kierunku (pedagogika przedszkolna
i wczesnoszkolna) jest bardzo szeroki.

Budynek jest dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Uczelnia stwarza przestrzen do aktywnosci pozadydaktycznej, odpoczynku i wyciszenia dla oséb
studiujgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowic¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Projektowanie przestrzeni z uwzglednieniem projektowania uniwersalnego.
Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspodtpraca kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna Akademii Pedagogiki Specjalnej im.
Marii Grzegorzewskiej w Warszawie z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wynika z przyjetej
koncepcji i celow ksztafcenia. Ich realizacje wspierajg kontakty z celowo dobranymi instytucjami
zewnetrznymi, ktdre dzieki profesjonalnej kadrze, nowoczesnej infrastrukturze i innowacyjnym
dziataniom sprzyjajg ksztattowaniu sylwetki absolwenta wyposazonego nie tylko w wiedze,
kompetencje spoteczne, ale i praktyke niezbedng do wykonywania zawodu nauczyciela. W celu
ksztattowania procesu dydaktycznego w powigzaniu z potrzebami rynku pracy funkcjonuje uczelniana
Rada ds. Praktyk, ktérej celem jest doskonalenie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
oraz Zespot ds. Praktyk (wchodzacy w sktad Centrum Ksztatcenia). Zarzgdzeniem Rektora powotano od
1 wrzesnia 2024 roku prorektora s. rozwoju i wspdtpracy z otoczeniem Powyzsze dziatania majg
gwarantowadé wzmacnianie osiggania przez studentow efektéw uczenia sie.

Pracownicy Instytutu Wspomagania Rozwoju Cztowieka, odpowiedzialni za prowadzenie ocenianego
kierunku, podejmujg dziatania w zakresie kooperacji w réznych formach: np. bezposrednich spotkan
i konsultacji (organizowanych w siedzibie Uczelni lub Partnera), spotkan on-line pracownikéw Uczelni
i przedstawicieli Partnera czy konferencji naukowo-szkoleniowych, spotkan dla studentéw oraz
realizacji projektéw dydaktycznych. Wypracowang forme spotkan przedstawicieli réznych srodowisk
w Instytucie Wspomagania Rozwoju Cztowieka i Edukacji stanowi Forum naukowe, w ramach ktérego
organizowane sg webinary z udziatem rdéinych ekspertow w zakresie pedagogiki przedszkolnej
i wczesnoszkolnej. Tematyka powyzszych spotkan czesto wynika z potrzeb zgtaszanych przez
interesariuszy zewnetrznych. Kierunek prowadzi sformalizowang wspotprace (na podstawie
porozumien i umoéw) w zakresie opiniowania programu studidw, jego realizacji i doskonalenia oraz
przyjmowania studentdw na praktyki zawodowe, staze i diagnozowania potrzeb rynku pracy. Umowy
obliguja obie strony do: wzajemnej pomocy, udostepniania infrastruktury, kadry oraz uczestnictwa we
wspdlnych przedsiewzieciach. Lista podmiotéw stale wspodtpracujgcych znajduje sie na stronie
internetowej pod linkiem Akademia Pedagogiki Specjalnej -Wspdtpraca (aps.edu.pl). Wspodtpraca z
instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego ma przede wszystkim charakter staty, wynikajgcy
z wieloletnich sprawdzonych doswiadczen, ale takie okazjonalny, zwigzany z jednorazowymi
przedsiewzieciami. Zakres i formy wspodtpracy sg adekwatne do celdw ksztatcenia, potrzeb
wynikajgcych z realizacji programu studidéw i osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie. Wsrdd
partnerow zewnetrznych nalezy wymieni¢: publiczne i niepubliczne przedszkola oraz szkoty
podstawowe, wydziat oswiaty, fundacje i stowarzyszenia. Wypracowane kontakty umozliwiajg
realizacje praktyk studenckich, hospitacje zaje¢ oraz prowadzenie diagnoz pedagogicznych pod
nadzorem wyktadowcdédw i nauczycieli placdwek oswiatowych. Szeroka i réznorodna wspédtpraca
z partnerami zewnetrznymi realizowana jest na poziomie miedzynarodowym, krajowym (w tym
ministerialnym) oraz lokalnym. Dostep studentéw i wyktadowcdw do Swiatowych osiggniec i dobrych
praktyk mozliwy jest dzieki wspétpracy uczelni z 45 osrodkami zagranicznymi, a takze wieloma
uczonymi, co przektada sie na udziat przedstawicieli strony polskiej w stazach, konferencjach oraz
programach miedzynarodowych. W ramach konsultacji i opracowywania dokumentdéw i materiatéw
pracownicy naukowi opracowywali np. standardy w zakresie organizacji wczesnego wspomagania
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rozwoju dziecka oraz uczestniczyli w projekcie miedzyuczelnianym Nowy Model WWR, ktérego celem
byto podniesienie jakosci i efektywnosci skoordynowanego, miedzysektorowego wsparcia udzielanego
dzieciom, uczniom i ich rodzinom oraz srodowisku, w ktérym funkcjonujg. Z kolei wspodtpraca
z Osrodkiem Rozwoju Edukacji zapewnita pracownikom naukowym kierunku wptyw na ksztatt
wdrazanego modelu Specjalistycznych Centréw Wspierajagcych Edukacje Wtaczajaca. Z perspektywy
przysztych absolwentéw kierunku szczegdlng wage ma projekt Latajgca Szkota Praktyk, w ramach
ktdrego studenci uczestniczg w 5-dniowych wizytach studyjnych w wybranych, innowacyjnych szkotach
podstawowych (kl. I-lll) na terenie Polski. Powyzisza dziatania przektadajg sie na jakos¢ zajec ze
studentami oraz zakres i jakos$¢ wspotpracy ze sSrodowiskiem lokalnym, miedzy innymi poprzez
wiaczanie instytucji zewnetrznych w realizacje réznych projektéw z wieloma innymi podmiotami.
Posrednio lub bezposrednio adresatami efektéw tych dziatan sg studenci, zdobywajgcy dodatkowg
wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie oczekiwane w przysztej pracy zawodowe;.

Efektem silnych i wilasciwych powigzan z instytucjami zewnetrznymi adekwatnymi do kierunku
pedagogika i edukacja wczesnoszkolna sg powstajgce prace badawcze/wdrozeniowe, np. praca na
temat “Wykorzystanie Metody “basniowych spotkan” w procesie wspomagania rozwoju spoteczno-
emocjonalnego dzieci szescioletnich”.

Realna wspodtpraca z partnerami zewnetrznymi przyczynia sie do podejmowania przez studentow
licznych dziatan w zakresie wolontariatu: np. angazowanie sie studentéw w zajecia srodowiskowe dla
dzieci, wspdtpraca z réznymi podmiotami w zakresie pracy z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w organizacje Festiwalu Seniora czy wspdtorganizacje réznych konkursow. Wspdlne
inicjatywy na rzecz szkoty i ucznidow studenci mogli realizowac, rozwijajgc umiejetnosci niezbedne dla
mtodych nauczycieli w ramach Programu Rozwoju Eduliderstwa, realizowanego przez oceniany
kierunek i Fundacje Teach for Poland. Przyktadami wieloletniej wspdtpracy sg przedsiewziecia
podejmowane z: Wydziatem Oswiaty i Wychowania Urzedu dzielnicy Ochota, Zespotem Szkét nr 32,
Fundacja Powszechnego Czytania, Fundacja Uniwersytet Dzieci, Centrum Psychorozwoju.

Powigzanie znajomosci oczekiwan rynku pracy z celami ksztatcenia kierunku stuzy wspieranie przez
uczelnie zatrudnienia wyktadowcéw w placdwkach edukacyjnych, jako w drugim miejscu pracy,
poniewaz to rozwigzanie umozliwia wydtuzenie listy placéwek, w ktérych realizowane sg praktyki,
badania naukowe oraz dziatania studentdw na rzecz Srodowiska zewnetrznego. Skutecznos¢
powyzszego rozwigzania potwierdzajg wyktadowcy, interesariusze zewnetrzni i studenci, a takze fakt
nagrodzenia jednej z wyktadowczyn w 2022 roku przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty za
upowszechnianie dobrych praktyk w pracy z dzieémi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz
organizowanie doskonalenia dla nauczycieli i dyrektoréw szkét.

Wspdtpraca kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna z réznymi podmiotami srodowiska
pracy skutkuje pozyskiwaniem biezgcych informacji od interesariuszy, wyktadowcéw i studentow
dotyczacych potrzeb rynku pracy, weryfikacji efektéw uczenia sie w ewaluacji praktyk, a przede
wszystkim w fakcie zatrudniania absolwentéw przez instytucje zewnetrzne.

Losy studentéw, oprdcz standardowego ogdlnopolskiego monitorowania w ramach systemu ELA
(Ekonomicznych Loséw Absolwentdw), analizowane sg przez Wewnetrzny Zespét ds. Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia. Od 2023 roku (pierwszy rocznik absolwentéw kierunku 2024) studenci koriczacy
studia wypetniajg ankiete dotyczacg stopnia satysfakcji ze studiowania ocenianego kierunku.
Pozyskane informacje w zakresie wyboru uczelni i kierunku, programu studiéw i jego realizacji oraz
innych sugestii bedg opracowywane i raportowane co dwa lata. Pierwsze wyniki bedg w 2025 roku. W
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celu umozliwienia badan loséw absolwentéw (na podstawie zarzgdzenia Rektora) uczelnia tworzy bank
adresowy, z ktérego informacje dotyczace funkcjonowania absolwentéw na rynku pracy postuzg do
doskonalenia oferty edukacyjnej. Na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna uwzglednia
sie wyniki analizy ofert pracy dla absolwentéw kierunku opracowane przez Biuro Karier. Absolwenci
bez trudu znajdujg prace w stolicy, wielu z nich pracuje juz w trakcie studiow w placéwkach edukacji i
wychowania dzieci. Cennym zrédtem informacji dotyczacych oczekiwan rynku pracy jest réwniez
Towarzystwo Absolwentéw i Przyjaciot ASP.

Na kierunku prowadzi sie regularne przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w zakresie programu studiéw i ewentualnych zmian, trafnosci doboru instytucji wspdtpracujacych,
skutecznosci form wspotpracy (w tym praktyk), a tym samym doskonalenia procesu ksztatcenia i
osiggania przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie .Przyktadowe efekty wptywu przegladow
wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi na doskonalenie tej wspétpracy stanowig: poszerzenie
oferty miejsc praktyk zawodowych dla studentéw, wtgczanie specjalistéw-praktykdw spoza uczelni,
miedzy innymi z Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia Publicznych i Niepublicznych Ztobkéw i Klubéw
Dzieciecych ,do konsultacji metod i form pracy dydaktycznej(majgc na uwadze prace z dzieémi
pokonujgcymi préog miedzy ztobkiem a przedszkolem) czy w ramach wspétpracy z Biurem Edukacji
Urzedu Miasta Warszawy stwarzanie studentom mozliwosci uczestnictwa w obserwacji zajeé
specjalistycznych w najlepszych przedszkolach, szkotach i placdwkach (np. poradniach psychologiczno-
pedagogicznych). Ze wzgledu na naukowo-badawczy charakter uczelni ewaluacja wspotpracy ze
srodowiskiem zewnetrznym stanowi istotny element Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci (co
potwierdza Raport Uczelnianego Zespotu ds. Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci -Satysfakcja
ze studiowania o0séb koriczacych studia w pierwszym cyklu ksztatcenia po zmianach programowych w
Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej- perspektywa studencka). Warto podkreslic,
ze zaangazowanie pracownikéw naukowych, jak i wspétpracujacych interesariuszy zewnetrznych
mozna okresli¢ stowami przestania patronki uczelni Marii Grzegorzewskiej,” rados¢ tworzenia i spokdj
dobrze spetnionej stuzby spotecznej.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 6 wymienione we . L . (zalecenie
Lp. o Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

1. Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

KrYteriUM SPEINIONE.....i ittt st st s e e eb b e e e b ene
Uzasadnienie

Na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna prowadzona jest wspétpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji
oraz doskonaleniu.

Relacje z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptywu tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw, a
wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna ksztatcenie prowadzone jest w jezyku polskim.
Kompetencje jezykowe studentéw s3g rozwijane w trakcie lektoratéw realizowanych w dwadch
pierwszych latach ksztatcenia, tj. po 30 godzin w kazdym semestrze, co daje 120 godz./8 pkt. ECTS na
studiach stacjonarnych. Natomiast na studiach niestacjonarnych liczba godzin ksztattuje sie
nastepujgco: 20 godz./2 pkt. ECTS (sem. 1), 25 godz./2 pkt. ECTS (sem. 2), 20 godz./2 pkt. ECTS (sem.
3), 25 godz./2 pkt. ECTS (sem. 4), co razem daje 90 godz./8 pkt. ECTS. Zajecia jezykowe prowadzone sg
przez lektorow Studium Praktycznej Nauki Jezykdw Obcych, bedgcego jednostkg ogdlnouczelniang,
odpowiedzialng za realizacje lektoratdw z jezyka obcego na poziomach B2 i C1 (j. angielski), B2 (j.
niemiecki), B2 (j. rosyjski). W ramach lektoratu studenci uzyskujg kompetencje jezykowe dla poziomu
B2. Natomiast na roku 3, kompetencje jezykowe studentow sg doskonalone poprzez realizacje
translatoriow (jezyk obcy dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej) oraz fakultetéw obcojezycznych
(studia stacjonarne w wymiarze 90 godz./6 pkt. ECTS, studia niestacjonarne 35 godz./6 pkt. ECTS).
Zajecia prowadzg do osiggniecia kompetencji jezykowych na wymaganym poziomie B2+.
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W Uczelni na ocenianym kierunku proces umiedzynarodowienia ksztattowany jest poprzez: lektoraty
dla studentéw, wyjazdy w ramach programéw miedzynarodowej wymiany, udziat w
miedzynarodowych programach. Do tego procesu mozna rowniez wigczy¢ udziat w prelekcjach
prowadzonych przez zapraszanych nauczycieli z zagranicy. Sg one realizowane zaréwno stacjonarnie,
jak i on-line (szczegdlnie prowadzone w czasie pandemii Covid-19 (2020/2021/2022). W latach 2019-
2024 odbyty sie wyktady osdb reprezentujgcych m.in.: University in Macerata, University of Cape Town,
Lecturer at University of Graz, UiT The Arctic University of Norway, Quinnipiac University, University
of the Free State.

Inny nurt z zakresu umiedzynarodowienia, to wspdtpraca pracownikdéw realizujgcych zajecia na
kierunku PPiW z naukowcami z zagranicznych osrodkdéw. Pracownicy prowadzacy zajecia wspotpracujg
z wyktadowcami z uczelni i instytucji zagranicznych (tgcznie 22 krajéow), w tym m.in.: Australii, Belgii,
Biatorusi, Czech, Francji, Grecji, Holandii, Irlandii, lzraela, Kanady, Kazachstanu, Kuwejtu, Niemiec,
Norwegii, Portugalii, Stowacji, Stowenii, USA, Szwajcarii, Ukrainy, Wielkiej Brytanii, Wtoch. Przyktadami
wspotpracy miedzynarodowej jest wspotdziatanie w ramach badan nad: edukacjg Srodowiskowsa,
skutecznym nauczaniem w grupach zréznicowanych, uniwersalnym projektowaniem w edukacji (UDL),
spoteczno-emocjonalnymi uwarunkowaniami uczenia sie, funkcjonowaniem spotecznym oséb z
uszkodzeniem stuchu oraz systemami ksztatcenia dzieci z uszkodzeniami stuchu oraz, edukacji
daltonskiej, badaniami jakosci gtosu. Ponadto nauczyciele wykazujg aktywnos¢ konferencyjng
o wymiarze miedzynarodowym oraz publikacyjng, czego efektem sg publikacje takze w jezykach
obcych ukazujgce sie w réznych periodykach. W latach 2019-2024 pracownicy Instytut Wspomagania
Rozwoju Cztowieka i Edukacji (IWRCE) wygtosili szereg referatow na miedzynarodowych konferencjach
w Polsce i za granica. Instytut byt tez organizatorem sympozjéw, réwniez miedzynarodowych,
w ktdrych uczestniczyli naukowcy z zagranicy, np. w dniach 2-3 grudnia 2023 r. odbyta sie |
Miedzynarodowa i XVIIl Ogdlnopolska Naukowa Konferencja Logopedyczna ,,Wyzwania w logopedii —
procesy diagnozowania i terapii. Pamieci Profesor Haliny Mierzejewskiej”, w ktérej uczestniczyto 17
naukowcéw z Armenii, lzraela, Irlandii, Kanady, Szwajcarii, Wielkiej Brytanii, Turcji, Ukrainy, USA.
Konferencja byta dostepna takze dla studentéw. Kolejng egzemplifikacja jest Miedzynarodowa
Konferencja Naukowa ,Edukacja dla Zréwnowazonego Rozwoju jako wyzwanie pedagogiczne
w obliczu kryzysu klimatycznego. Zielona edukacja w teorii i praktyce” (5-6.06.2024 r.).

Do innych istotnych elementéw umiedzynarodowienia kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna zaliczy¢ mozna: rozszerzenie ksztatcenia na ocenianym kierunku o tresci zwigzane z
edukacjg inkluzyjng, dzieki wizycie studyjnej on-line na Uniwersytecie z Northampton (8 wyktadowcow
i 2 studentéw); poszerzenie kompetencji dydaktycznych z zakresu tutoringu. Miedzynarodowy kurs
tutoringu ukonczyt nauczyciel IWRCE. Szkolenia prowadzone byly przez zagranicznych ekspertéw z
University College London, Aarhus University, University of Groningen, University of Gent, Oslo
University; mozliwos¢ corocznego uczestniczenia pracownikéw i studentéw w International UNESCO
Summer Schools organizowanych przez Katedre UNESCO im. Janusza Korczaka. Miedzynarodowe
Letnie Szkoty kazdego roku od 2006 r. organizowane s3 przez Uczelnie; wigczanie sie kadry
dydaktycznej do wspéttworzenia swiatowych konferencji naukowych, organizowanych przez
miedzynarodowe instytucje naukowe, np. w 2023 r. pracownik Uczelni byt krajowym koordynatorem
konferencji The9th International Conference on Education 2023 “Equitable Education in the Post-
Pandemic World” (ICEDU 2023), organizowanej w Bangkoku (Tajlandia) przez The International
Institute of Knowledge Management (TIIKM) z siedzibg na Sri Lance (Baza Wiedzy).

Studentom ocenianego kierunku studiow réwniez stwarza sie mozliwosci udziatu w rdinych
inicjatywach wchodzgcych w zakres procesu umiedzynarodowienia, tj. jak podaje Uczelnia: udziat w
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miedzynarodowych projektach wdrozeniowych i badaniach prowadzonych przez pracownikéw IWRCE,
w ktérych jezykiem komunikacji jest angielski np. ,,Mistrzowie dydaktyki” (2019-2022), ,,Journey to
Changemaker Certificate” (2020-2021); udziat w zajeciach praktycznych doktorantéw z zagranicy,
ktdrych celem byto m.in. przedstawienie mozliwosci rozwoju naukowego w zakresie pedagogiki po
ukonczonych studiach; udziat w spotkaniach dla edulideréw on-line, np. 24 marca 2023 we wspotpracy
z Fundacjg Teach for Poland odbyto sie spotkanie z Wendy Kopp, zwyciezczynig 2021 WISE Prize for
Education, dyrektorem generalnym i wspodfzatozycielkg Teach For All - globalnej sieci, sktadajgcej sie z
sze$édziesieciu jeden organizacji partnerskich. Zaréwno studentom, jak i pracownikom stwarza sie
mozliwosci partycypowania w programie Erasmus +. APS w Warszawie posiada porozumienia z 44
uczelniami z 19 krajow. Z oferty mobilnosci w ramach tego programu skorzystato szes$¢ razy pieciu
wyktadowcoéw i czterech studentéw kierunku pedagogika przedszkola i wczesnoszkolna. W ramach
programu Erasmus+, APS w Warszawie organizowata wizyty nauczycieli akademickich, specjalistow
wczesnej edukacji z Universidad de Barcelona, Spain; University of Applied Sciences Teacher Training
College Primary Katholieke Pabo Zwolle, The Netherlands; University of Patras, Greece; Univesity of
Zagreb, Croatia.

Realizowano réwniez miedzynarodowy projekt Erasmus+, KA220-HED - Cooperation partnerships in
higher education: Learning by Moving! Innovative and Interdisciplinary Teaching Methods in Preschool
and Primary Education (LERMOV) we wspotpracy z: Aristotelio Panepistimio Thessalonikis Greece, Lviv
State University of Physical Culture Ukraine, Universita degli Studi di Roma Foro ltalico, Italy,
Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza w Poznaniu i Uniwersytetem Warszawskim. W projekcie brali
udziat rowniez pracownicy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku.

Nalezy zauwazyé inng aktywnos¢ nauczycieli akademickich w nurcie umiedzynarodowienia. Otéz
uczestniczg oni w stazach zagranicznych, wizytacjach uczelni, czy sg cztonkami w miedzynarodowych
towarzystwach naukowych, jak réwniez wykazujg sie promotorstwem i konstruowaniem recenzji w
zagranicznych postepowaniach doktorskich.

W kontekscie okresowej oceny stopnia umiedzynarodowienia, to na Uczelni prowadzony jest rejestr
zrealizowanych form umiedzynarodowienia, ale nie sg prowadzone analizy ilosciowe.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 7 wymienione we . L . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

1. Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Pracownikom i studentom stwarza sie mozliwosci rozwoju aktywnosci miedzynarodowe].
W kontekscie okresowej oceny stopnia umiedzynarodowienia, to na Uczelni prowadzony jest rejestr
zrealizowanych form umiedzynarodowienia, ale nie sg prowadzone analizy ilosciowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowic¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

Rekomenduje sie prowadzenie petniejszej okresowej oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia,
obejmujacej ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentow, by wyniki
tych przegladdéw wykorzystywac do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie zapewnia studentom
wsparcie o charakterze kompleksowym w trakcie catego procesu uczenia sie. Znaczna wiekszosc¢
elementdéw wsparcia studentdéw zawiera sie w systemach organizacyjnych catej Uczelni. Skutkiem tego
jest zapewnianie odpowiednich i rGwnych zasad oferowanego wsparcia dla wszystkich studentéw w
kazdym z aspektéw procesu ksztatcenia. Pomoc studentom kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna przybiera zréznicowane formy, ktdére oprécz wsparcia materialnego obejmujg takze
wsparcie organizacyjne czy merytoryczne. Przede wszystkim istotng role w tym zakresie odgrywaja
nauczyciele akademiccy. Kontakt z nauczycielami mozliwy jest nie tylko podczas zaje¢, ale takze poza
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nimi — z wykorzystaniem srodkéw komunikacji zdalnej — w formie synchronicznej (konsultacje) i
asynchronicznej (poczta e-mail). Bezposrednig formg wsparcia w tym zakresie sg stale odbywajace sie,
obowigzkowe konsultacje nauczycieli akademickich. Dyzury odbywajg sie regularnie i zgodnie z
ustalonym harmonogramem - co tydzien kazdy prowadzacy odbywa minimum 2 godziny konsultacji.
Nauczyciele pozostajg otwarci na mozliwos¢ spotkania réwniez poza wyznaczonymi terminami
dyzuréw. Wsparcie przebiega réwniez z wykorzystaniem nowoczesnych technologii, takich jak
platformy do kontaktu z nauczycielami akademickimi czy narzedzia informatyczne do przekazywania
wiedzy.

Uczelnia wspiera studentéw w zakresie korzystania z infrastruktury wykorzystywanej w ramach
ksztatcenia przy uzyciu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia przygotowata odpowiednie
instrukcje do obstugi narzedzi e-learningowych w postaci poradnikéw dla studentéw dostepnych na
stronie internetowe]. Poradniki majg forme instrukcji w formie instrukcji w formie tekstowej i w formie
wideo. Do biezacej pomocy zwigzanej z nauczaniem zdalnym odpowiednio przygotowani s3
pracownicy Dziatu Informatyczno-Medialnego oraz Biura Aplikacji Komputerowych.

Z racji ogbélnoakademickiego profilu studidw, z perspektywy studenckiej wsparcie Uczelni obejmuje
takze przygotowania do dziatalnosci naukowej. Gtéwne dziatania w tym zakresie nastepujg w ramach
pracy w kotach naukowych dziatajgcych w Instytucie. Ich dziatalnos$¢ opiera sie na realizacji badan
naukowych, uczestnictwa oraz organizacji konferencji naukowych. W sferze merytorycznej wsparcie to
przebiega w ramach pomocy swiadczonej ze strony nauczycieli akademickich w ramach opieki
naukowej nad realizowanymi badaniami czy projektami badawczymi. Poza bezposrednig opiekg nad
projektami badawczymi mozliwe sg takze konsultacje z wybranym nauczycielem akademickim w
sprawie konferencji czy publikacji co znacznie utatwia studentom prace naukowa. Uczelnia informuje
takze zainteresowanych o mozliwosci uzyskania stypendium ministra za wybitne osiggniecia. Uczelnia
merytorycznie wspiera studentéw w prowadzeniu dziatalnosci naukowej takze za posrednictwem
odpowiednio zbudowanego programu studiéw, w ramach ktérego studenci realizujg zajecia takie jak
Kultura jezyka z elementami pisarstwa naukowego przygotowujgce do prowadzenia badan.

Studenci w Uczelni sg takie aktywnie zachecani do prowadzenia dziatalnosci naukowej. Poza
nieformalnym zachecaniem przez nauczycieli akademickich, w Uczelni organizowany jest bardzo
istotny projekt ,Skotuj sie”, podczas ktérego kota naukowe majg okazje zaprezentowac swoje dziatania
na swoich stoiskach w budynkach Uczelni i zacheci¢ studentdw do zaangazowania w uprawianie nauki.

W Instytucie Wspomagania Rozwoju Cztowieka i Edukacji realizowany jest takze projekt Latajgca Szkofa
Praktyk, ktorego celem jest ulepszenie formy praktyk studenckich, aby lepiej odpowiadaty wyzwaniom
wspotczesnej edukacji. Projekt zaktada wspdtprace uczelni z innowacyjnymi szkotami oraz
nauczycielami akademickimi i praktykami, co umozliwia wymiane doswiadczen i aktualnej wiedzy.
Studenci majg okazje odwiedzi¢ szkoty w réznych miastach Polski, uczestniczgc w wizytach studyjnych
oraz warsztatach, ktére przygotowuja ich do pracy w klasach I-lll. Dziatania te pozwalajg przysztym
nauczycielom zdobywac praktyczne doswiadczenie w nowoczesnym srodowisku edukacyjnym. Projekt
Latajgcej Szkoty Praktyk zaktada takze istotny komponent badawczy. Przeprowadzane w tym zakresie
badanie dotyczy doswiadczenia studentéw z uczestnictwa we wspdlnocie nauczycieli oraz ich wnioski
zawodowe z praktyk w innowacyjnych szkotach w Polsce, analizowane za pomocg wywiaddéw
fokusowych. Ponadto realizowane sg szkolenia w ramach projektu dla studentéw w zakresie
zwigzanym z prowadzeniem badan naukowych.
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W aspektach organizacyjnych zwigzanych ze wsparciem przygotowujgcym do prowadzenia dziatalnosci
naukowej Uczelnia udostepnia baze sprzetowg oraz potrzebne oprogramowanie w celu prowadzenia
badan. Studenci otrzymujg réwniez dostep do baz publikacji naukowych. Uczelnia pozwala takze na
bezptatne wynajmowanie przestrzeni przez studentéw realizujgcych wydarzenia studenckie i
samorzgdowe zaréwno na potrzeby projektéw naukowych, jak i pozanaukowych. Ponadto, w ramach
wsparcia organizacyjnego w tym zakresie, na wniosek studenta, wifadze mogg wyrazi¢ zgode na
odbywanie studidw w ramach Indywidualnego Programu Studiéw (IPS). IPS pozwala na
indywidualizacje procesu ksztatcenia zgodnie z zainteresowaniami naukowymi studenta, nad ktérym
opieke obejmuje opiekun naukowy. Wszelkie zasady i warunki odbywania studidow wedtug IPS
okreslono w ramach regulaminu studiéw.

Wsparcie w dziatalnosci naukowej przebiega takze w aspekcie materialnym. Studenci otrzymujg od
Uczelni fundusze na potrzeby projektéw badawczych, organizacji konferencji czy wyjazdéw. Srodki te
pozyskiwane s3g poprzez ztozenie odpowiednio umotywowanych wnioskéw skierowanych do
samorzgdu studenckiego lub prorektora ds. ksztatcenia.

Uwzgledniono takze odpowiednie wsparcie materialne studentdw wybitnych w postaci stypendiow
zaréwno uczelnianych, jak i zewnetrznych. Ponadto Rektor Uczelni corocznie organizuje konkurs na
najlepszg prace dyplomows, co zacheca dodatkowo studentdw do realizacji jak najwyzszej jakosci
badan. Konkurs ma na celu wyrdznienie i nagrodzenie finansowo autoréw najlepszych prac, zaréwno
licencjackich, jak i magisterskich. Laureaci konkursu otrzymujg dyplomy oraz nagrody pieniezne.

Uczelnia wspiera rézne dodatkowe formy aktywnosci studentow. Studenci mogg rozwijac sie w ramach
wspomnianych juz aktywnych két naukowych, w tym w kotach bedacych najblizszej spokrewnionymi z
kierunkiem, m.in.: Studenckie Koto Naukowe Animatoréw Lektury APS BUKA, Studenckie Koto
Naukowe ,Spotegowa2ni”, Studenckie Koto Naukowe Kultury i Edukacji Matematycznej SKKEM, Koto
Naukowe Wczesnej Edukacji.

Dodatkowo osoby studiujgce wspierane sg takze w wejsciu na rynek pracy. Na stronie Portal Pracy APS
dostepne s3 liczne oferty pracy skierowane do studentéw Uczelni, w tym wizytowanego kierunku, a
ponadto informacje zwigzane z najblizszym Uczelni otoczeniem spoteczno-gospodarczym - m.in. o
konkursach czy bezptatnych szkoleniach, webinarach i tragach pracy. W Uczelni trwajg takze prace nad
ponownym uruchomieniem realizacji wiekszej liczby dziatart w ramach Biura Karier.

W Uczelni studenci moga rozwija¢ swoje pasje takze w organizacjach studenckich m.in. w zakresie
sportu — w ramach Akademickiego Zwigzku Sportowego czy innych poza dydaktycznych organizacji,
takich jak Ambasadorski Program Studentek oraz Studentéw APS.

Formy wsparcia na kierunku sg przystosowane do zréznicowanych grup studentdéw ze wzgledu na ich
stan czy potrzeby. Wsparcie w procesie ksztatcenia dla oséb z niepetnosprawnosciami przebiega w
kilku aspektach. W aspekcie pozamaterialnym oferowana jest pomoc w ramach utworzonej instytucji
Petnomocnika Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami. Osoba ta wspomaga studentéw z
niepetnosprawnoscig przede wszystkim biezgcymi dziataniami m.in. koordynujgc dostosowanie
procesu ksztatcenia i podejmujgc réznorodne dziatania zmierzajgce do likwidacji wszelkich barier
uniemozliwiajgcych studentom z niepetnosprawnoscig petne uczestnictwo w procesie ksztatcenia.
Wsparcie to dotyczy takze oséb neuroréznorodnych.

W Uczelni powotano Regulamin stwarzania studentom z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi
potrzebami warunkéw do petnego udziatu w procesie ksztatcenia i w badaniach naukowych. W ramach
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tego aktu prawnego Uczelnia przejrzyscie okreslita elementy wsparcia, z ktdrego mogg korzystac
studenci z niepetnosprawnoscig. Obejmuje to liczne formy wsparcia m.in.: wsparcie w zakresie
dostosowania harmonogramu zaje¢ oraz formy ich zaliczenia badz egzaminu, miejsca prowadzenia
zaje¢, zapewnianie dostosowanych materiatow dydaktycznych, wypozyczanie specjalistycznego
sprzetu utatwiajgcego ksztatcenie ze szczegdlnymi potrzebami, nagrywanie przebiegu zaje¢, pomoc
asystenta lub ttumacza jezyka migowego podczas zajeé. Dobdr form i metod adaptacji procesu
ksztatcenia uzalezniony jest od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci. Potrzeby identyfikowane sg za
posrednictwem indywidualnego kwestionariusza do Petnomocnika ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami
oraz na podstawie przedstawionych orzeczen o niepetnosprawnosci.

W Uczelni realizuje sie takze projekt ,W nowe 100lecie APS nowe dol00sowania”, ktéry zwieksza
dostepnosc uczelni dla 0sdb z niepetnosprawnosciami, m.in. dzieki Radzie ds. dostepnosci, ktéra zbiera
sugestie studentdw dotyczace barier architektonicznych, cyfrowych i komunikacyjnych. Przestrzen
Uczelni jest na biezgco dostosowywana do potrzeb oséb ze szczegdlnymi potrzebami. Wprowadzono
rowniez funkcje asystenta naukowo-metodycznego, wspierajgcego proces dydaktyczny studentow z
niepetnosprawnosciami zgodnie z okreslonym regulaminem.

Na Uczelni poprawnie funkcjonuje system pomocy materialnej stuzgcy wyrdwnywaniu szans
edukacyjnych. Sktada sie na niego m.in. stypendium socjalne, stypendium dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz zapomoga. Uprawnienia w zakresie przyznawania swiadcze pomocy
materialnej (w tym tez stypendium rektora) przekazywane sg odpowiednim komisjom stypendialnym,
w ktorych wiekszos¢ sktadu stanowig studenci wydelegowani przez wtasciwe organy samorzadu
studenckiego. Zasady przyznawania poszczegdlnych swiadczen zostaty okreslone w regulaminie
Swiadczen Uczelni — sg one przejrzyste i sprawiedliwe. Przyznawane s3 na wilasciwie
udokumentowanych wnioskach.

W kwestii wsparcia studentéw o zrdinicowanych potrzebach nalezy tutaj takie przytoczyc
indywidualizacje procesu ksztatcenia za posrednictwem Indywidualnej Organizacji Studiow (10S), ktéra
ma szeroki katalog wspomagania réznych grup studentdw w procesie ksztatcenia. I0S tym samym
oferowany jest miedzy innymi takze osobom wychowujacym dzieci; studentce w cigzy; osobom z
niepetnosprawnosciami, a takze studiujgcym na wiecej niz jednym kierunku studiéw, czy z powodu
waznych wydarzen zyciowych. Zgodnie z regulaminem studidw Uczelni, indywidualna organizacja
studiéw moze polegac¢ na: indywidualnym doborze metod i form ksztatcenia, modyfikacji formy
zaliczen i egzamindw, a takze zmianach termindw egzamindw i zaliczen. Umozliwia to studentom
dostosowanie planu studiéw do ich szczegdlnych potrzeb studenckich.

Uczelnia oferuje takze wsparcie dla studentéw zagranicznych — przyjezdzajgcych w ramach wymian
miedzynarodowych. W ramach jednostki Biura Organizacji Ksztatcenia S$wiadczona jest biezgca pomoc
w zakresie studenckiej mobilnosci, w tym wsparcie dla studentdow cudzoziemcéw. W dziataniach na
rzecz studentéw-cudzoziemcoéw dziata takze strona internetowa, na ktoérej studenci-cudzoziemcy
moga znalezé¢ potrzebne informacje w zakresie mozliwosci rekrutacji na Uczelnie. W Uczelni
dodatkowo powotano Zarzadzenie ws. warunkéw i trybu naboru studentéw do Programu Erasmus+,
dostepne na stronie internetowej, ktére szczegétowo opisuje sposdb kwalifikacji studentéw do
wymian akademickich w ramach programu Erasmus+.

Uczelnia do spraw studenckich podchodzi indywidualnie. Rdéinego rodzaju wnioski i skargi
rozpatrywane sg poprzez odpowiednio stworzone do tego zasady w Uczelni. Skargi i wnioski moga by¢
ztozone w formie pisemnej, elektronicznej lub ustnej i przyjmowane s3 przez pracownikéw
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administracyjnych w celu dalszego rozpatrzenia. Dodatkowo studenci mogg skontaktowaé sie
z samorzgdem studenckim, ktéry powiadamia odpowiednie organy Uczelni.

Istotng pomoca w rozwigzywaniu biezgcych spraw studenckich zajmujg sie doradcy studentéw studidow
stacjonarnych i niestacjonarnych. Do ich zadan nalezy miedzy innymi utrzymywanie statego kontaktu
ze studentami, pomoc w ich biezgcych sprawach i problemach. Cenng inicjatywa jest takze
organizowane spotkanie inauguracyjne ze studentami na poczatku roku akademickiego, podczas
ktérego studenci informowani sg m.in. o mozliwosciach dostosowania ksztatcenia i elementach
wsparcia studentow.

W przypadku braku satysfakcjonujgcego rozwigzania problemu za pomocg wyzej wymienionych
narzedzi, student moze skorzysta¢ takze z ustawowych Sciezek rozwigzywania problemu — m.in.
postepowania wyjasniajgcego prowadzonego przez rzecznikdw dyscyplinarnych, a takze witasciwego
postepowania dyscyplinarnego dokonywanego przez odpowiednie komisje dyscyplinarne.

Warto wspomnie¢ takze o dodatkowej inicjatywie wspierajgcej studentéw Uczelni. W APS istnieje
Akademicka Poradnia Prawna dla Studentek i Studentéw. Poradnia ta $wiadczy wsparcie w zakresie
konsultacji prawnych poprzez dwdch prawnikéw bedacych nauczycielami akademickimiw APS, i ktérzy
posiadajg odpowiednie wyksztatcenie do oferowania poradnictwa prawnego. Z bezptatnych porad
prawnych mogg skorzysta¢ wszyscy studenci APS, ze szczegdlnym uwzglednieniem studentéw w
trudnej sytuacji materialne;j.

Na Uczelni prowadzone s3g dziatania w zakresie bezpieczeistwa studentéw oraz przeciwdziatania
wszelkim formom dyskryminacji i przemocy. Istotnym dokumentem w zakresie bezpieczenistwa i
przeciwdziatania dyskryminacji jest powotany w Uczelni Plan Rdwnosci Pici. Plan ten zwigzany jest z
0g6lng strategig antydyskryminacyjng Uczelni i stuzy wyréwnywaniu szans edukacyjnych —bez wzgledu
na pte¢. W zwigzku z powotanym Planem Réwnosci Pici utworzono takze Zespdt ds. Réwnosci, ktory
zajmuje sie monitorowaniem sytuacji w zakresie przestrzegania zasad réwnego traktowania nie
ograniczajac sie jedynie do nierdwnosci ptciowych oraz wdrozenie Planu Réwnosci Pici.

Procedury przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji zostaty opisane w odpowiednim Zarzgdzeniu
Rektora, na mocy ktérego dziata Komisja ds. Przeciwdziatania Mobbingowi i Dyskryminacji, zajmujaca
sie sprawami zgtaszanymi przez studentéw i pracownikéw. Studenci, ktérzy doswiadczajg mobbingu
lub dyskryminacji, mogg skorzystac takze z pomocy Akademickiej Poradni Psychologicznej oraz Poradni
Prawnej. Dodatkowo, Kodeks Etyki Studenta, dostepny na stronie internetowej uczelni, okresla
standardy zachowan oparte na szacunku wobec innych, co stanowi istotny element misji uczelni. W
ten sposdb instytucja wspiera bezpieczne i etyczne Srodowisko akademickie.

Uczelnia w odpowiedni sposdb informuje i edukuje studentdw o procedurach zwigzanych z
bezpieczenstwem i procedurami antydyskryminacyjnymi. Informacje na ten temat sg udostepniane
studentom na stronie internetowej Uczelni oraz za posrednictwem organizowanych spotkan z
doradcami studentéw. Ponadto na wspomnianym wczes$niej spotkaniu inauguracyjnym, studentom
przekazywane s3 takze informacje w zakresie zwigzanym 2z bezpieczedstwem i dziataniami
antydyskryminacyjnymi.

Uczelnia w tym zakresie oferuje takze inng istotng z perspektywy studenckiej pomoc. Studenci maja
mozliwo$é otrzymania wsparcia w obszarze zdrowia psychicznego. W Uczelni dziata Akademicka
Poradnia Psychologiczna. W ramach tej jednostki, kazda osoba studiujgca moze zgtosi¢ sie na
konsultacje psychologiczng badz skorzysta¢ z poradnictwa psychologicznego, interwencji kryzysowej
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czy psychoterapii indywidualnej lub grupowej. Na stronie APP dostepne sg takze przydatne materiaty
zwigzane z edukacjg o zdrowiu psychicznym.

Uczelnia motywuje studentow do osiggania dobrych wynikéw w procesie uczenia sie poprzez réznego
rodzaju wsparcie. Gtéwnym motywatorem w tym zakresie jest system przyznawania stypendiéw dla
studentéw (m.in. stypendium rektora) i mozliwos¢ otrzymywania dodatkowych punktéw decydujgcych
o przyznaniu wsparcia finansowego za wyrdzniajgce wyniki w nauce oraz osiggniecia naukowe,
artystyczne i sportowe. Motywowanie to dziata takie poprzez komunikacje mniej formalng —
nauczyciele akademiccy zachecajg w bezposrednich kontaktach studentéw do prowadzenia badan i
zdobywania jak najlepszych wynikéw w nauce. Nauczyciele informujg takze o mozliwosciach zdobycia
srodkéw finansowych za posrednictwem réznego rodzaju konkurséw, jak np. mozliwo$¢ zdobycia
wyrdznienia pracy dyplomowej.

Inne studenckie sprawy czy pytania rozpatrywane sg bezposrednio za posrednictwem Biura Obstugi
Osbéb Studiujgcych lub drogg mailowg czy telefoniczng. Kadra administracyjna wspierajgca i
obstugujgca studentéw w procesie ksztatcenia na kierunku jest odpowiednio przygotowana do
wsparcia i obstugi spraw studenckich. Pracownicy zajmujacy sie sprawami studenckimi biorg udziat w
szkoleniach, m.in. z zakresu wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami. Administracja dodatkowo
udziela odpowiedniego wsparcia organizacyjnego zaréwno poprzez elektroniczne systemy w Uczelni,
jak i bezposredni kontakt telefoniczny lub stacjonarny.

W Uczelni dziata takze Samorzad Studencki, ktéry spetnia swoje ustawowe zadania — reprezentuje
spotecznosé studenckg w zakresie spraw studenckich, w tym socjalno-bytowych i kulturalnych.
Uczelnia wspiera Samorzad Studencki materialnie poprzez wydzielone srodki na sprawy studenckie.
Wsparcie Samorzadu Studenckiego przebiega takze w zakresie organizacyjnym — Uczelnia przekazuje
do dyspozycji odpowiednio wyposazong przestrzen na potrzeby prac organdéw samorzgdowych.
Przedstawiciele Samorzgdu oraz kierunku witgczani sg takze do ciat kolegialnych, takich jak: Senat
Uczelni czy Rada Biblioteczna. Samorzad Studencki jest postrzegany przez wtadze Uczelni jako partner
w ramach dziatan projakosciowych w rdinych aspektach procesu ksztatcenia. Dzieki temu
przedstawiciele studenccy wchodzg tym samym nie tylko w sktad gremidw podejmujgcych decyzje
zwigzane z procesem studiowania na Uczelni, ale takie i zespotdw roboczych, takich jak Komisja
Senacka ds. Ksztatcenia i Spraw Studenckich, ktéra zajmuje sie projektowaniem zmian w zakresie
wsparcia studentéw i innych aspektéw procesu ksztatcenia. Relacje miedzy samorzagdem a wtadzami
Uczelni oparto na zasadzie dialogu i partnerstwa, co sprzyja rozwojowi kultury organizacyjnej i wptywa
korzystnie na rozwdj systemu wsparcia studentow. Decyzyjnos¢ Samorzadu Studenckiego przebiega
takze w zakresie zatwierdzenia powotania osdb do petnienia funkcji kierowniczych, do ktérych zakresu
obowigzkéw nalezg sprawy studenckie.

Na Uczelni prowadzone s3g dziatania na rzecz przeprowadzania przeglagdow wsparcia studentow,
organizowane z ich udziatem. W Uczelni istniejg procedury monitorowania, oceny i doskonalenia
poszczegblnych aspektédw wsparcia studentdéw — ewaluacja dokonywana jest na biezgco na podstawie
informacji zwrotnej od studentéw do wtadz Uczelni. Przeglady wsparcia studentdw przybierajg forme
systematyczng, statg i zaplanowang. Gtéwnym narzedziem wykorzystywanym w tym celu s3
sprawozdania z dziatalnosci doradcy studentdw, za posrednictwem ktdrych doradcy studentéw
zgtaszajg Petnomocnikowi ds. Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia wszelkie uwagi
i problemy przekazywane przez studentéw. Nastepnie sprawozdania z pracy doradcéw przekazywane
sg na Senacie w formie rekomendacji do wdrozenia w ramach Uczelni.
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Poza badaniem ankietowym oraz spotkaniami, monitorowanie systemu wsparcia studentéw opiera sie
rowniez na biezgcej analizie skarg i zgtoszen kierowanych przez studentéw. Wnioski ze wszystkich ww.
narzedzi stuzg poprawie jakosci systemow wsparcia.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 8 wymienione we . L . (zalecenie
Lp. o Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

1. Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentow poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do wejscia na
rynek pracy, motywuje studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak réwniez
zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.
Uczelnia stosuje réznorodne mechanizmy motywowania i nagradzania studentéw. Doceniana jest
zaréwno dziatalnos$¢ naukowa, sportowa i artystyczna, jak i dziatalnos$¢ spoteczna, w tym dziatalnos¢ w
ramach samorzadu studenckiego i organizacji studenckich. Ze wzgledu na profil ogélnoakademicki
kierunku, studentom wybitnym oferowana jest szczegdlnie rozbudowana oferta elementéw wsparcia.
Studentom znajdujgcym sie w szczegolnej sytuacji zyciowej oferuje sie szerokie mozliwosci
indywidualizacji procesu ksztatcenia. Uczelnia zapewnia samorzgdowi studenckiemu i organizacjom
studenckim odpowiednie wsparcie merytoryczne i organizacyjne. Wsparcie studentéw uwzglednia
rozwigzania stosowane w zakresie obstugi skargi i wnioskéw, rozwigzywania problemow, sytuacji
konfliktowych, zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéow ksztatcenia, a takze wsparcia
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psychologicznego. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom,
w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowic¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Podstawowym miejscem, w ramach ktérego Uczelnia zamieszcza wszelkie niezbedne informacje
dotyczace procesu ksztatcenia jest strona internetowa Uczelni, a takze instytutowa podstrona. Catos¢
uczelnianej strony jest dostepna bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem czy uzywanym przez
uzytkownika narzedziem do jego obstugi. Strona uczelniana jest czytelna, wszystkie informacje sg fatwo
dostepne, a tresci zorganizowano w przystepnych dla studentéw zaktadkach oraz kafelkach (podstrony
jednostek). Strony zostaty podzielone na sekcje dedykowane kandydatom na studia, studentom,
pracownikom czy tez doktorantom. Informacje dostepne na stronie w zaktadce ,,Studenci i Doktoranci”
obejmujg takze kwestie dotyczgce wsparcia studentéw w procesie uczenia sie — m.in. znajdujg sie tam
materiaty dotyczgce wsparcia 0oséb z niepetnosprawnosciami czy stypendiéw. Ponadto zamieszczono
na niej kategorie odsytajgce do innych podstron, ktére obejmujg informacje zwigzane z jednostkami
organizacyjnymi, badaniami naukowymi, wydarzeniami w Uczelni, samorzadem studenckim,
ksztatceniem, wsparciem o0sdéb z niepetnosprawnosciami oraz wspoétpracg z firmami partnerskimi. Ze
wszelkimi informacjami dodatkowo studenci oraz pracownicy mogg zapoznac sie za posrednictwem
kont Uczelni oraz Samorzgdu Studenckiego w social mediach, jak np. Facebook czy Instagram.

Strona jest odpowiednio dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, a w szczegdlnosci
dla oséb stabowidzacych lub niewidzgcych poprzez mozliwo$¢ dostosowania rozmiaru czcionki na
stronie WWW. Zamieszczone informacje na stronie sg przystosowane takze do potrzeb studentéw
cudzoziemcédw — Uczelnia udostepnia mozliwos¢ zmiany jezyka przedstawianych informacji na j.
angielski.

Na podstronie powigzanej z rekrutacjg na studia zainteresowani przyszli studenci mogg znalezé
informacje dotyczace procesu rekrutacji na studia, w tym kompetencje oczekiwane od osdb
kandydujgcych, warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw, w tym wymagane do ztozenia dokumenty
oraz harmonogram rekrutacji, charakterystyke warunkdw studiowania, przyznawanych kwalifikacji i
tytutéw zawodowych, a takze zasady dyplomowania.
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Uczelnia udostepnia publicznie program studidw na kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna. W ramach uczelnianej strony i zaktadki ,,Studenci” oraz ,Przebieg studiéw” w zakresie
wizytowanego kierunku udostepnione informacje obejmujg m.in.: informacje o poszczegdlnych
zajeciach, w tym liczbie punktéw ECTS, liczbie realizowanych godzin w kontakcie z nauczycielem
akademickim, a takze formie zaliczenia, jak i celach zaje¢ i nabywanych efektach uczenia sie. W
programie studiéw uwzgledniono takze kierunkowe efekty uczenia sie oraz charakterystyke systemu
weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie. Dodatkowo na stronie umieszczono informacje dotyczace
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem szkolnictwa wyzszego. Uczelnia informuje
na stronie takze o mozliwosci podjecia dalszego ksztatcenia w Uczelni (m.in. w zakresie studiow
podyplomowych).

Informacje dostepne na stronie WWW przedstawiajg takze mozliwosci dotyczgce wsparcia w zakresie
wykorzystywania metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Na stronie dostepna jest zaktadka Dziatu
Informatyczno-Medialnego, w ktérej znajdujg sie podstawowe informacje dotyczace systemow
elektronicznych Uczelni, a takze kontakt w zakresie wszelkich problemdw technicznych.

Na Uczelni prowadzone jest takze monitorowanie aktualnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci
informacji prezentowanych na stronie internetowej. Informacje sg weryfikowane pod katem zgodnosci
z potrzebami rdéinych grup interesariuszy wewnetrznych — studentéw, pracodawcéw oraz
pracownikéw. Ewaluacja ta przebiega w duzej mierze poprzez biezgcy analize skarg i wnioskow
nadsytanych przez studentéw, pracodawcdédw oraz pracownikéw Uczelni. Ponadto utworzono zespét
»Redaktoréw stron www”, ktérzy regularnie uczestniczg w szkoleniach, m.in. prowadzonych przez
zewnetrznych praktykdw, w celu podnoszenia jakosci publikowanych tresci.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezagca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 9 wymienione we . L . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

1. Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
cze$ciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Informacja o studiach jest dostepna publicznie bez ograniczen dotyczacych czasu, miejsca czy rodzaju
uzywanego oprogramowania. Wiekszosc¢ tych danych znajduje sie na stronie podmiotowej uczelni oraz
Instytutu Wspomagania Rozwoju Cztowieka i Edukacji. Uczelnia udostepnia publicznie wszystkie
materiaty dotyczace procesu rekrutacji i procesu ksztatcenia, a takze informuje o czesci elementéw
wsparcia studentédw zapewnianych w Uczelni. Oprécz stron internetowych Uczelni i Instytutu
informacje o ocenianym kierunku sg obecne w mediach spotecznosciowych (Facebook, Instagram).
Uczelnia prowadzi ewaluacje w zakresie $wiadczenia wysokiej jakosSci ustug zwigzanych z dostepem do
informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowic¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na Uczelni funkcjonuje system zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktéry ma swojg strukture, wyznaczone
role i zadania, zaprojektowane procesy oceny i monitorowania réznych elementéw procesu ksztatcenia
(tworzenia i doskonalenia programoéw studiow, doboru kadry, infrastruktury itd.).

Doskonaleniu jakosSci ksztatcenia stuzy Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK)
wprowadzony w 2010 roku Uchwatg z dnia 15 wrzesnia nr 88/09-10 Senatu Akademii Pedagogiki
Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej, a znowelizowany w 2019 roku oraz 2023 roku. Nalezy wskaza¢,
ze w roku akademickim 2024/25 nowy zespdt rektorski podjat dziatania zmierzajgce do aktualizacji
polityki jakosci w Uczelni, co spowodowato reforme systemu, zmiany personalne i programowe, czego
zapowiedzig jest Uchwata nr 16/2024 Senatu Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej z dnia 25 wrze$nia 2024 r. w sprawie przyjecia Polityki Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej. System sprzed 2024 roku zawierat
dziatania doskonalgce w zakresie oceny i monitoringu: 1) organizacji i warunkdéw materialnych procesu
ksztatcenia (bazy materialnej, organizacji zaje¢ dydaktycznych, proporcji liczby studentéw i nauczycieli
akademickich, systemu USQOS); 2) plandéw i programoéw ksztatcenia; 3) rozwoju potencjatu oséb
uczestniczacych w procesie ksztatcenia; 4) spdjnosci ksztatcenia i uzyskiwanych kwalifikacji
zawodowych z potrzebami rynku pracy. W systemie pojawiaty sie takze dorazne badania jakosci,
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zwigzane z aktualnymi procesami i problemami, np. pandemia czy edukacjg kryzysowg, oceny nowej
struktury Uczelni lub wnioskéw z realizacji tutoringu.

Za realizacje powyzszych zadan odpowiadat Uczelniany Zespdét ds. Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, w ktérym zasiadali reprezentanci instytutéw oraz kazdej grupy
interesariuszy wewnetrznych (tj. nauczycieli akademickich, pracownikéw administracji, studentéw i
doktorantéw). Poza Zespotem Uczelnianym funkcjonowaty takze Instytutowe Zespoty ds. Jakosci
Ksztatcenia powotywane przez Dyrektora Instytutu. Do ich zadan nalezato: wspieranie dziatan
projakosciowych podejmowanych przez Dyrektora Instytutu; wspdtpraca z Uczelnianym Zespotem ds.
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w gromadzeniu informacji na temat stanu
jakosci ksztatcenia w Instytucie oraz Centrum Doskonalenia Dydaktycznego. Za Koordynacje dziatan
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia odpowiedzialny byt Petnomocnik Rektora ds.
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Warto tez wskaza¢ na duzy poziom
zaangazowania innych oséb i jednostek w system zapewnienia jakosci.

Obecnie polityka jakosci ma mie¢ na celu zintegrowanie dotychczas prowadzonych dziatan
projakosciowych, dostosowanie celdéw i standardow polityki jakosci do Europejskich Standardow
Jakosci Ksztatcenia w Szkolnictwie Wyzszym, co zwieksza i zmienia zakres dziatan jednostek i zespotow
zajmujgcych sie ksztatceniem. Wigcza sie do niego bowiem analizy zgodnosci celéw programoéw
ksztatcenia w APS ze strategicznymi ramami europejskiego obszaru edukacji okreslonymi przez Rade
Europy; projektowania programoéw studidéw w powigzaniu ze strategig APS; potwierdzania zaktadanych
efektdw uczenia sie, w tym efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow; uwzgledniania
udziatu osdb studiujgcych oraz innych interesariuszy w procesie projektowania programoéw studiow;
uwzgledniania fachowej wiedzy spoza uczelni i z zewnetrznych punktéw odniesienia ze szczegdlnym
uwzglednieniem pracodawcow; projektowania programéw ksztatcenia w sposdb umozliwiajgcy
postepy osob studiujacych i ptynne przechodzenie z etapu na etap; definiowania zaktadanego naktadu
pracy osob studiujgcych, np. z wykorzystaniem punktéw ECTS; projektowania odpowiednio
ustrukturyzowanych mozliwosci odbycia praktyki; organizacji i przebiegu procesu formalnego
zatwierdzenia programu ksztatcenia w uczelni. W ramach procesu ksztatcenia monitorowane bbedzie
stosowanie réznych metod i form dydaktycznych oraz sposobdw oceniania z uwzglednieniem
réznorodnosci oséb studiujgcych i ich potrzeb oznaczajgcego umozliwianie indywidualizowania
przebiegu ksztatcenia. Analizowane beda procesy rekrutacji i przyjecia na studia, jak réwniez
dyplomowania, oraz doboru kadry do prowadzonych zajec.

Pozytywnie nalezy oceni¢ udziat w procesie zapewniania jakosSci ksztatcenia interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych: studentéw (poprzez semestralne ankiety ewaluacyjne, wypetniane
droga internetowg, z zachowaniem dobrowolnosci i anonimowosci); nauczycieli akademickich i
pracownikéw administracji w Akademii (m.in. poprzez coroczne badania samoewaluacyjne);
pracodawcéw (chodzi o opinie o kompetencjach posiadanych przez studentéw oraz o programie
studidow wyrazane w czasie spotkan roboczych).

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia tj. zagraniczna
akredytacja Fundacji Ashoka , ktérych wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu
jakosci. Jest to pierwsza akredytacja PKA.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
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Nie dotyczy, jest to pierwsza wizytacja na kierunku.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 10 wymienione . L . (zalecenie
Lp. o Opis realizacji zalecenia )
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

1. Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiéw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia tj. zagraniczna
akredytacja Fundacji Ashoka, ktérych wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu
jakosci. Jest to pierwsza akredytacja PKA.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

Brak
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Zalecenia

Brak
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5. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

10.

11.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1571);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. poz. 1669, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
z2020r. poz. 226).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie ramowego programu
zajeé praktycznych dla kierunku lekarskiego i lekarsko-dentystycznego

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzednia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzednia 2018 r.
w sprawie studiow (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 661, z pdin. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 755, z pdzn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwata nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z pdéin. zm,;

Uchwata nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnejz dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pdzn.
zm.

Uchwata nr 600/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 27 lipca 2023 r.
w sprawie przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej.

Zatacznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat zadan

pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajacego

Dzien 1 wizytacji (22.11.2024 r.)

Godz.

Uczestnicy spotkania po stronie PKA

(sktad zespotu oceniajgcego podany
Opis zdarzenia powyzej)

Przedstawiciele Uczelni
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(prosze wypetnic tabele zgodnie
z informacjami dotyczgcymi poszczegdlnych
spotkan)

8:30

Spotkanie z Wtadzami Uczelni w celu przedstawienia
szczegotowego harmonogramu wizytacji oraz
zapoznania sie cztonkow zespotu oceniajacego

z najistotniejszymi problemami dotyczacymi roli, jaka
przypisuja Wtadze Uczelni ocenianemu kierunkowi

w realizacji strategii Uczelni.

zespot oceniajacy PKA

dr hab. Stawomir Przybylinski -
przewodniczacy zespotu oceniajgcego

dr Anna Maria Kola — ekspert PKA

dr hab. Beata Jachimczak- ekspert PKA
Malgorzata Szelag - ekspert ds.
pracodawcéw PKA

Justyna Kadziela - ekspert ds. Pracodawcéw
PKA- obserwator

Rafat Koziotek — ekspert ds. studenckich
PKA

Beata Filus - sekretarz zespotu
oceniajacego PKA

Wiadze Uczelni

(prosze okresli¢ sktad personalny
uczestnikow spotkania ze strony Uczelni) —
imie, nazwisko, funkcja

dr hab. Barbara Marcinkowska, prof. APS -
REKTOR APS

dr hab. Agnieszka Olechowska, prof. APS -
prorektor APS ds. ksztatcenia, kierownik
kierunku PPW

dr hab. Danuta Uryga - prorektor APS ds.
rozwoju i wspétpracy z otoczeniem

dr hab. Jacek Gralewski, prof. APS -
prorektor ds. nauki

dr Agnieszka Pawlak - dyrektor Instytutu
Wspomagania Rozwoju Cztowieka i

Edukacji

9:30

Spotkanie z zespotem przygotowujgcym raport
samooceny, w tym takie osobami odpowiedzialnymi za
konstrukcje programu studidéw (koncepcje, cele
ksztatcenia i efekty uczenia sie), realizacje programu
studiow, w tym praktyki zawodowe, system weryfikacji
efektow uczenia sie, umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia na kierunku, wsparcie w procesie
ksztatcenie studentéw, oséb z niepetnosprawnosciami,
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

zespot oceniajacy PKA

dr hab. Stawomir Przybylinski -
przewodniczacy zespotu oceniajgcego

dr Anna Maria Kola — ekspert PKA

dr hab. Beata Jachimczak- ekspert PKA
Malgorzata Szelag - ekspert ds.
pracodawcow PKA

Justyna Kadziela - ekspert ds. Pracodawcéw
PKA- obserwator

Rafat Koziotek — ekspert ds. studenckich
PKA

Beata Filus - sekretarz zespotu
oceniajacego PKA

Zespot przygotowujacy raport samooceny,

osoby odpowiedzialne za kierunek, w tym
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praktyki zawodowe,
umiedzynarodowienie, = wspodfprace z
otoczeniem-spoteczno-gospodarczym,

wsparcie studentéw.

Zespot przygotowujacy Raport:

1. dr hab. Agnieszka Olechowska, prof. APS
— kierownik kierunku, prorektor ds.
ksztatcenia

2. dr Agnieszka Pawlak - dyrektor
Instytutu
3. dr Marta Krasuska-Betiuk - z-ca

dyrektora Instytutu

4. dr Anna Mikler-Chwastek — nauczyciel
akademicki

5. dr Agnieszka Gastot - uczelniany
koordynator praktyk

6. dr Kamil Jaros — dyrektor studiow

7. dr hab. Katarzyna I. Bienkowska, prof.
APS - nauczyciel akademicki

8. dr Anna Falkowska - nauczyciel
akademicki

Ponadto osoby odpowiedzialne za
realizacje programu

8. mgr B. Mroczkowska - dyrektor Centrum
Ksztatcenia

9. dr Agnieszka Bienkowska - dyrektor
studiow

10. mgr Wojciech Polak - petnomocnik
rektora ds. dostepnosci i zréznicowanych
potrzeb

11. dr Adamina Korwin-Szymanowska -
koordynator ds.
odpowiedzialnosci uczelni

spotecznej

11:30

Hospitacja zaje¢ dydaktycznych/Ocena prac

dyplomowych i etapowych/Aktualizacja raportu.

prosze wskazac osobe odpowiedzialng za
pilotowanie zespotu oceniajacego - imie,
nazwisko, funkcja.

dr hab. Stawomir Przybylinski -

przewodniczacy zespotu oceniajacego

dr Anna Maria Kola — ekspert PKA

dr hab. Beata Jachimczak- ekspert PKA
Matgorzata Szelag - ekspert ds.
pracodawcéw PKA

Justyna Kadziela - ekspert ds. Pracodawcow
PKA- obserwator

Rafat Koziotek — ekspert ds. studenckich
PKA
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Beata Filus - sekretarz zespotu
oceniajacego PKA

prosze wskaza¢ osobe odpowiedzialng za
pilotowanie zespotu oceniajgcego:

dr Anna Falkowska — nauczyciel akademicki
dr Agnieszka Gastot - uczelniany
koordynator praktyk

dr Kamil Jaros — dyrektor studiow

dr Agnieszka Pawlak - dyrektor IWRCE

13:00

Przerwa dla zespotu oceniajgcego.

zespot oceniajacy PKA

14:00

Spotkanie ze studentami, samorzagdem studenckim oraz
przedstawicielami studenckiego ruchu naukowego.

zespot oceniajacy PKA

dr hab. Stawomir Przybylinski -
przewodniczacy zespotu oceniajacego

dr Anna Maria Kola — ekspert PKA

dr hab. Beata Jachimczak- ekspert PKA
Malgorzata Szelag - ekspert ds.
pracodawcow PKA

Justyna Kadziela - ekspert ds. Pracodawcéw
PKA- obserwator

Rafat Koziotek — ekspert ds. studenckich
PKA

Beata Filus - sekretarz zespotu
oceniajacego PKA

przedstawiciele studentéw ocenianego
kierunku ze wszystkich rocznikow, profili,
poziomow i form ksztatcenia.
Przedstawiciele studentéw powinni zosta¢
wskazani w uzgodnieniu z Samorzadem
Studenckim.

Marcel Szkuciak -  przewodniczacy
Samorzadu Studentéw APS, V rok
Katarzyna Wrébel - stacjonarne, IV rok
Natalia Markowska — stacjonarne, IV rok
Agata Felis - stacjonarne, IV rok

Zuzanna Wojtkowska — stacjonarne, IV rok
Patrycja Wojtczyk — stacjonarne, V rok
Julia Dolota - stacjonarne, V rok

Zuzanna Bednarek, stacjonarne, V rok
Agnieszka Miazio, niestacjonarne Ill rok
Gabriela Urbanska — niestacjonarne, Il rok

Dominik Cwalina — stacjonarne,
IV rok
Julia Pote¢ - stacjonarne, V rok
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Spotkanie z nauczycielami akademickimi prowadzgcymi
15:00 | zajecia na ocenianym kierunku studidw i realizujgcymi
badania naukowe.

zespot oceniajacy PKA

dr Ariadna Cigzela

dr Natalia Bednarska

dr Matgorzata Kierzkowska

dr Adamina Korwin-Szymanowska
dr Agnieszka Koterwas

dr Monika Kupiec

dr Ewa Lewandowska ZWOLNIENIE
LEKARSKIE

dr Edyta Nowosielska

dr Katarzyna Pardej

dr Maria Pielichowska

dr Marta Poruszek

dr Beata Rola

dr Karolina Skarbek

dr Anna Witkowska-Tomaszewska
dr Joanna Zalewska

dr Matgorzata Zambrowska

Spotkanie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcami oferujgcymi
praktyki zawodowe dla studentéw ocenianego
kierunku.

16:00

zespot oceniajacy PKA

dr hab. Stawomir Przybylinski -
przewodniczacy zespotu oceniajacego

dr Anna Maria Kola — ekspert PKA

dr hab. Beata Jachimczak- ekspert PKA
Matgorzata Szelag - ekspert ds.
pracodawcéw PKA

Justyna Kadziela - ekspert ds. Pracodawcow
PKA- obserwator

Rafat Koziotek — ekspert ds. studenckich
PKA

Beata Filus - sekretarz zespotu
oceniajacego PKA

przedstawiciele  otoczenia  spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcy
oferujagcy  praktyki zawodowe dla
studentow ocenianego kierunku.

Magdalena Chwedczuk - dyrektor Rubik
Music School (niepubliczny zitobek i
przedszkole)

Aneta Jegier - gtdwny specjalista w Dziale
Edukacji i Ewaluacji w Zespole Ztobkéw
m.st. Warszawy, doradca ds. Rozwoju i

Strategii w | Ogdlnopolskim
Stowarzyszeniu  Ztobkéw i  Klubéw
Dzieciecych

Katarzyna Konopka - cztonek zarzadu,
kierowniczka projektow Fundacji
Powszechnego Czytania
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Aleksandra  Chrzustek - wiceprezes
Fundacji na Rzecz Rozwoju INSPIRATOR
Dominika Szulc - dyrektorka
Warszawskiego Osrodka Uniwersytetu
Dzieci

Krzysztof Grochowski — Naczelnik Wydziatu
Oswiaty i Wychowania Dzielnicy Ochota
Agnieszka Wojtczak — dyrektor publicznego
Przedszkola nr 100

Joanna Rudnicka - kierownik Ztobka nr 50,
Zespot Ztobkow m.st. Warszawy

Marcin Lerka Wicedyrektor Zespotu Szkot
nr 32 im. K. K. Baczyniskiego w Warszawie

17:00

Spotkanie zespotu oceniajgcego

zespot oceniajacy PKA

19:00

Zakonczenie 1 dnia wizytacji

Dzien 2 wizytacji (23.11.2024 r.)

Godz.

Opis zdarzenia

Uczestnicy spotkania po stronie PKA

Przedstawiciele Uczelni

8:30

Spotkanie z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
oraz publiczny dostep do informacji o programie
studiow, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach.

zespot oceniajacy PKA

dr hab. Stawomir Przybylinski -
przewodniczacy zespotu oceniajacego

dr Anna Maria Kola — ekspert PKA

dr hab. Beata Jachimczak- ekspert PKA
Matgorzata Szelagg - ekspert ds.
pracodawcow PKA

Justyna Kadziela - ekspert ds. Pracodawcéw
PKA- obserwator

Rafat Koziotek — ekspert ds. studenckich
PKA

Beata Filus -  sekretarz zespotu
oceniajacego PKA

osoby odpowiedzialne za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku oraz
funkcjonowanie WSZJK oraz publiczny
dostep do informac;ji:

dr hab. Iwona Czarnecka, prof. APS -
uczelniana koordynator ds. zapewniana
jakosci ksztatcenia (od 09.2024)

dr Katarzyna Pardej - b. cztonek Komisji ds.
Jakosci (poprzednia kadencja, do 09.2024)
mgr Barbara Mroczkowska - dyrektor
Centrum Ksztatcenia (CK istn. od
09.2024)

dr hab. Agnieszka Olechowska, prof.
APS - prorektor APS ds. ksztatcenia
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dr  Matgorzata  Zambrowska -
przewodniczaca instytutowej komisji
ds. jakosci (nowa kadencja 2024-)

9:30

Wizytacja bazy dydaktycznej, uczelnianej

i pozauczelnianej, wykorzystywanej do realizacji zaje¢
na ocenianym kierunku studidw, ze szczegélnym
uwzglednieniem bazy naukowej oraz biblioteki.

zespot oceniajgcy PKA

dr hab. Stawomir Przybylinski -
przewodniczacy zespotu oceniajacego

dr Anna Maria Kola — ekspert PKA

dr hab. Beata Jachimczak- ekspert PKA
Malgorzata Szelag - ekspert ds.
pracodawcéw PKA

Justyna Kadziela - ekspert ds. Pracodawcéw
PKA- obserwator

Rafat Koziotek — ekspert ds. studenckich
PKA

Beata Filus -  sekretarz zespotu
oceniajacego PKA

prosze wskazaé¢ osobe odpowiedzialng za
pilotowanie zespotu oceniajacego
p. Piotr Brak — zastepca Kanclerza APS

11:00

Hospitacja zaje¢ dydaktycznych/Ocena prac etapowych
i dyplomowych/Praca wtasna nad raportem.

zespot oceniajgcy PKA

dr hab. Stawomir Przybylinski -
przewodniczacy zespotu oceniajacego

dr Anna Maria Kola — ekspert PKA

dr hab. Beata Jachimczak- ekspert PKA
Matgorzata Szelagg - ekspert ds.
pracodawcéw PKA

Justyna Kadziela - ekspert ds. Pracodawcéw
PKA- obserwator

Rafat Koziotek — ekspert ds. studenckich
PKA

Beata Filus —  sekretarz zespotu
oceniajacego PKA

prosze wskaza¢ osobe odpowiedzialng za
pilotowanie zespotu oceniajacego:

dr Agnieszka Gastof - uczelniany
koordynator praktyk

dr Kamil Jaros — dyrektor studiow

dr Agnieszka Pawlak — dyrektor IWRCE

dr Anna Falkowska — nauczyciel akademicki

12:00

Spotkanie podsumowujace zespotu oceniajacego

zespot oceniajacy PKA

13:00

Spotkanie kornicowe z Wiadzami Uczelni poswiecone
podsumowaniu wizytacji oraz przedstawieniu przebiegu
dalszych etapow postepowania oceniajacego.

zespot oceniajacy PKA

dr hab. Stawomir Przybylinski -
przewodniczacy zespotu oceniajacego

dr Anna Maria Kola — ekspert PKA

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 58



dr hab. Beata Jachimczak- ekspert PKA
Malgorzata Szelag - ekspert ds.
pracodawcéw PKA

Justyna Kadziela - ekspert ds. Pracodawcéw
PKA- obserwator

Rafat Koziotek — ekspert ds. studenckich
PKA

Beata Filus -  sekretarz zespotu
oceniajacego PKA

Wiadze Uczelni

(dr hab. Barbara Marcinkowska, prof. APS -
REKTOR APS

dr hab. Agnieszka Olechowska, prof. APS -
prorektor APS ds. ksztatcenia, kierownik
kierunku PPW

dr hab. Danuta Uryga - prorektor APS ds.
rozwoju i wspotpracy z otoczeniem

dr hab. Jacek Gralewski, prof. APS -
prorektor ds. nauki

dr Agnieszka Pawlak - dyrektor Instytutu
Wspomagania Rozwoju Czlowieka i
Edukacji

15:00 | Zakoriczenie wizytacji

Podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego

Oznaczenia

P — przewodniczacy zespotu oceniajgcego — dr hab. Stawomir Przybylifski

E1 — ekspert PKA — dr Anna Maria Kola

E2 — ekspert PKA — dr hab. Beata Jachimczak

ES — ekspert PKA reprezentujacy studentédw — Rafat Koziotek

EP — ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow — Matgorzata Szelgg

S — sekretarz zespotu oceniajgcego — Beata Filus

EP - ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow —Justyna Kgdziela obserwator

Pole zacienione — ekspert odpowiedzialny za przygotowanie opisu.

El E2 ES EP S

Kryterium 1. konstrukcja programu studidow:

ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

. . .. X
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody X X X
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Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na
rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéow w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studidéw

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku
i programie studiow

Zatacznik 1. Podstawa prawna oceny jakosci
ksztatcenia

Zatacznik 2. Szczegotowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat
zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Zatacznik 3. Ocena wybranych prac etapowych
i dyplomowych

Zatacznik 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktorych obsada
zajec jest nieprawidiowa

Zatacznik 5. Informacja o hospitowanych zajeciach i
ich ocena
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Zatacznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych

Czes$¢ | — ocena losowo wybranych prac etapowych

(z uwzglednieniem podziatu na nastepujgce kategorie: prace etapowe na studiach stacjonarnych

pierwszego stopnia, prace etapowe na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia, prace etapowe

na studiach stacjonarnych drugiego stopnia, prace etapowe na studiach niestacjonarnych drugiego

stopnia, prace etapowe na studiach stacjonarnych jednolitych magisterskich, prace etapowe na

studiach niestacjonarnych jednolitych magisterskich — jesli dotyczy)

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma

zajec: wyktad, ¢wiczenia,

konwersatorium, laboratorium,

lektorat jezyka obcego itp.

Metodyka edukacji plastycznej w przedszkolu i klasach I-llI
- éwiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,

(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéow/rok

studiéw/semestr

imie i nazwisko nauczyciela . )

Lo mgr Magdalena Pietrucha - Rejmann
akademickiego prowadzacego
zajecia
Rok akademicki 2023/2024
Kierunek /specjalnosé/forma
studiow ) .

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna/

stacjonarne/niestacjonarne/rok studiéw IV/semestr 8

Ocena:

a. formy prac etapowych

W dokumentacji znajdujg sie przyktadowe scenariusze
zajec¢ plastycznych, a takze dokumentacja fotograficzna
materiatow  zaliczeniowych opracowanych przez
Studentéw, a wykonane réznymi technikami, np. kolaz,
monotypia, grataz, kalkografia. Sg tez prace ceramiczne,
prace wykonywane z wykorzystaniem dtugopisu 3D, czy tez
wykonany papier czerpany.

Przedmiot konczy sie zaliczeniem z oceng, na co ma wptyw
np. stopien poprawnosci merytorycznej i metodycznej
samodzielnie opracowanych scenariuszy zajec plastycznych
jak réwniez

prezentowanych w formie pisemne;j,

wykonanie na zajeciach ¢wiczen plastycznych na

ptaszczyzinie i w przestrzeni, zapoznanie sie z réznorodnymi
technikami plastycznymi.

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem zajeé/grupy zajec

Brak zastrzezen

c. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow

Adekwatne do prezentowane]j formy zajec

d. zasadnos$¢ oceny

Zasadne
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Nazwa zajeé/grupy zajeé¢, forma

zajec: wyktad, ¢wiczenia,

konwersatorium, laboratorium,

lektorat jezyka obcego itp.

Mediacje i negocjacje w przedszkolu i szkole

Tytut naukowy/stopien naukowy,

imie i nazwisko nauczyciela .

Lo dr Agnieszka Pawlak
akademickiego prowadzacego
zajecia
Rok akademicki 2023/2024
Kierunek /specjalnosé/forma
studiow ) .

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna/

(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiow/rok

studiow/semestr

stacjonarne/niestacjonarne/

Ocena:

a. formy prac etapowych

W dokumentacji znajdujg sie prace studenckie w postaci
,zrzutow” dyskusji w mediach spotecznos$ciowych, gdzie
studenci zamieszczali wpisy wedtug przyjetych kryteridow
»(wzmacniajgce stabszg strone sporu, z szacunkiem dla
stron, z zachowaniem merytorycznej poprawnosci i kultury
stowa)” — jak informuje Uczelnia. Nastepnie Studenci
prezentowali swoje dyskusje na krétkich , wstepach” do
zajec, uzyskujac ocene innych studentéw i wyktadowcy.
Ocena wiedzy i umiejetnosci nastepuje na podstawie
aktywnosci w rozwigzywaniu problemdéw podczas zajec
oraz opublikowanej w Internecie porady o charakterze
mediacyjnym.

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka prac zgodna jest z sylabusem przedmiotu.

c. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie sg poprawnie
zaprojektowane.

d. zasadnosc¢ oceny

Oceny nie budzg zastrzezen.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

PW-5F-SPD Specjalne potrzeby edukacyjne — metodyka
projektowania dziatan, ¢wiczenia

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela

Dr Barbara Pietrzak
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akademickiego prowadzacego
zajecia

Rok akademicki

2023/2024

Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne) / poziom
studiow/rok studiéw/semestr

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
Studia jednolite magisterskie

Studia stacjonarne

Rok V

Semestr IX

Ocena:

a. formy prac etapowych

Forme zaliczenia stanowity réznego typu aktywnosci i
zadania realizowane na zajeciach. Nauczyciel okreslit, iz do
zaliczenia zajec konieczna jest realizacja 3 ¢wiczen:

- dostosowanie tresci do potrzeb i mozliwosci ucznia

- dostosowanie srodkow dydaktycznych,

- opracowanie planu wsparcia ucznia ze SPE.

Studenci otrzymywali przed kolejnymi zajeciami informacje
dotyczacg tego, co i jak majg przygotowaé. Wymagato to od
nich najczesciej zapoznania sie z literaturg przedmiotu,
wytuskania kluczowych dla nich informacji, a nastepnie
zaprezentowanie efektu.

Kazde z zadan bylo omawiane i student otrzymywat
informacje zwrotna.

Formy dostosowane do zaje¢ praktycznych.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Wystepuje zgodnosé

c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie nalezy uznac za
poprawne.

d. zasadnos¢ oceny

Zasadnos$c¢ ocen zgodna z kryteriami.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma zajeé:
wyktad, ¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka obcego

itp.

PW-5F-TJP Trudnosci w nabywaniu umiejetnosci jezykowych
przez dzieci w wieku przedszkolnym - przyczyny i objawy,
cwiczenia

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia

Dr Beata Rola

Rok akademicki

2023/2024

Kierunek /specjalnos$é/forma studiéw
(stacjonarne/niestacjonarne)/ poziom
studiow/rok studiéw/semestr

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
Studia jednolite magisterskie

Studia stacjonarne

Rok V

Semestr IX

Ocena:
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a. formy prac etapowych

Forme zaliczenia stanowity réznego typu aktywnosci i zadania

realizowane na zajeciach. Przed kazdymi zajeciami
nauczyciel omawiat co ma zawiera¢ poszczegdlny wytwor
pracy Studenta. Kazda etapowa praca sumarycznie przyczynita
sie do oceny koricowej. Zadania do przygotowania:

- propozycje zabaw jezykowych;

- karty komunikacyjne;

- prezentacja zagadnien zwigzanych z rozwojem umiejetnosci

jezykowych;
- opracowanie planu wsparcia rozwoju kompetencji
jezykowych.
Prace byty prezentowane podczas zaje¢ i podlegaty

weryfikacji zardwno przez Osobe prowadzacg jak i Studentow,
ktorzy uczestniczyli podczas symulacji lub innego rodzaju
ich

zaprezentowanych prac. Analiza prac S$wiadczy o

komplementarnosci z celem i efektami uczenia sie.

b.
z sylabusem zajeé/grupy zaje¢

zgodnosci  tematyki

prac

Wystepuje zgodnosé

c. poprawnosci doboru

weryfikacji efektow

metod

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie nalezy uznac za
poprawne.

d. zasadnos¢ oceny

Zasadnosc¢ ocen zgodna z kryteriami.

Czes€ Il = ocena losowo wybranych prac dyplomowych

(z uwzglednieniem podziatu na nastepujace kategorie: prace dyplomowe na studiach stacjonarnych

pierwszego stopnia —jesli dotyczy, prace dyplomowe na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia

— jesli dotyczy, prace dyplomowe na studiach stacjonarnych drugiego stopnia, prace dyplomowe na

studiach niestacjonarnych drugiego stopnia, prace dyplomowe na studiach stacjonarnych jednolitych

magisterskich, prace dyplomowe na studiach niestacjonarnych jednolitych magisterskich — jesli

dotyczy)
Imie i nazwisko absolwenta | Weronika Bogacka (66575)
(numer albumu)
Poziom studiow (studia | Studia jednolite magisterskie

magisterskie

pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia niestacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

Pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna

Tytut pracy dyplomowe;j

Praktyka uwaznosci i jej wptyw na samoregulacje dzieci
w wieku 3 lat
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Tytut naukowy/stopiefn naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

pracy
wystawiona przez opiekuna

oraz  ocena dyplomowej

Dr Beata Rola
5,0

Tytut naukowy/stopiefn naukowy, imie

Dr Adamina Korwin-Szymanowska

dyplomowym

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | 5,0

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 4,65

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5

Ocena koncowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na egzaminie | 1. Zabawa w pracy wychowawczej i dydaktycznej na

etapie edukacji wczesnoszkolnej. Rodzaje i funkcje
zabawy

2. Wspdtnauczanie — cele i sposoby realizacji w
przedszkolu i klasach I-11I

3. Trudnosci w realizacji badan wtasnych

Typ (charakter pracy) i krotki opis

Praca dotyczy kwestii pedagogicznych zwigzane z

zawartosci rozwojem dzieci trzyletnich, pojeciem samoregulacji
oraz uwaznosci oraz relacji pomiedzy praktykowaniem
uwaznosci a rozwojem umiejetnosci samoregulacji u
dzieci. Autorka zaproponowata witasne narzedzie
badawcze, pozwalajgce na realizacje badan metodg
eksperymentu. Jednakze wnioski miaty charakter
ilosciowy, nie za$ analizy jakosciowej. Zakonczenie
pracy zawiera podsumowanie i odniesienie do
gtéwnego problemu pracy. Nalezy wskaza¢ na dosé
skromny rozmiar pracy (55 stron) oraz liste
wykorzystanej literatury.

Ocena spetniania przez prace

dyplomowa wymagan wiasciwych dla

ocenianego kierunku, poziomu

ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK

kierunku studiow oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK

z tematem

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK

jezykowo-stylistycznej

d. doboru piSmiennictwa

wykorzystanego w pracy TAK
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Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
zawodowego lub

tytutu inzyniera

magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,

wystawionych przez opiekuna oraz

Oceny lekko zawyzone.

recenzenta

Imie i nazwisko absolwenta | Aleksandra Matgorzata Cichoriska (65974)
(numer albumu)

Poziom studiow (studia | Studia jednolite magisterskie

pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé¢

Pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna

Tytut pracy dyplomowej Implementacja podejScia opartego na pozytywnej
wczesnoszkolnej dyscyplinie w Srodowisku
przedszkolnym i rodzinnym dziecka

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie | Dr Matgorzata Kierzkowska

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej | 5,0

oraz ocena pracy dyplomowe;j

wystawiona przez opiekuna

Tytut naukowy/stopiern naukowy, imie | Dr Anna Mikler-Chwastek

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | 5,0

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiow 4,72

Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena konncowa na dyplomie 5,0

Pytania zadane na egzaminie | 1. Funkcje edukacji w 2yciu spoteczenstwa i

dyplomowym

egzystencji jednostki

2. Uczenie sie profesji nauczycielskiej. Rola zatozen i
witasnych intencji podczas dziatania
pedagogicznego; autorefleksja i analiza codziennej
praktyki edukacyjnej — uczenie sie z tworzonej
praktyki, uzytecznos¢ badan w dziataniu

3. Pozytywna dyscyplina jako metoda wychowawcza

4. Technika badawcza wykorzystywana w badaniach

witasnych

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca ma charakter studium teoretyczno-empirycznego,

poswieconego metodzie wychowawczej, jakg jest
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pozytywna dyscyplina. Praca podzielona zostata na trzy
czesci—teoretyczng, metodologiczng oraz analityczng W
pierwszej czeSci omowione zostaty kwestie zwigzane z
wychowaniem oraz podstawy pozytywnej dyscypliny, w
tym jej zatozenia. Badania przeprowadzono za pomoca
zamknietych  kwestionariuszy ankietowych wsréd
rodzicow (93 osoby), oraz 4 wywiady z nauczycielkami
przedszkola, ktére wdrozyty pozytywna dyscypline w
przestrzeni przedszkolnej. Czes$¢ analityczna zawiera
dosc¢ staranng analize danych ilosciowych, a uproszczong
(odniesiong jedynie do pytan) — analize jakoSciowa.
Brakuje zdecydowanie rekomendacji do stosowania w
praktyce pedagogicznej. Literatura przedmiotu jest
poprawna i wtasciwie wykorzystana, cho¢ mozna byto
znalezé wiecej zrédet do dyskusji nad opisywang metodg

wychowawczg.

Ocena spetniania przez prace

dyplomowa wymagan wiasciwych dla
kierunku,

ocenianego poziomu

ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowe;j

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiow oraz jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK

z tematem

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz

jezykowo-stylistycznej

TAK, cho¢ nalezy przywotac drobne btedy
metodologiczne, tj. wskazanie dyktafonu jako
,harzedzia badawczego” — obok kwestionariusza
ankiety czy wywiadu.

d. doboru pi$miennictwa TAK
wykorzystanego w pracy

Czy praca spefnia wymagania witasciwe

dla prac inzynierskich, w przypadku

studiow prowadzacych do uzyskania NIE DOTYCZY

tytutu zawodowego inzyniera lub

magistra inzyniera

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny nieznacznie zawyzone.

Imie i nazwisko absolwenta

(numer albumu)

Aleksandra Kwintal (67124)
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(studia
pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite

Poziom studiow

magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Jednolite magisterskie, niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Tytut pracy dyplomowej

Zabawa jako podstawowa metoda pracy w wychowaniu
przedszkolnym

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

pracy
wystawiona przez opiekuna

oraz  ocena dyplomowej

Dr Natalia Anna Bednarska
5

Tytut naukowy/stopiert naukowy, imie

Dr Matgorzata Katarzyna Kierzkowska

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | 5

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 4,64

Ocena z egzaminu dyplomowego 4

Ocena koncowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na egzaminie | Uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela.
dyplomowym Umiejetnos¢ dokonywania autoanalizy sytuacji

2zyciowej i zawodowej, strategie radzenia sobie z
trudnosciami a wypalenie zawodowe.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna na etapie
wczesnej edukacji. Prawnoorganizacyjne podstawy
udzielania pomocy psychologicznopedagogicznej w
placéwkach.

Prosze przedstawic zrealizowang w badaniach metode,
omowic jej wady i zalety.

Prosze omoéwic wyniki przeprowadzonych badan.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca posiada teoretyczno-empiryczny charakter i
sktada sie z czterech rozdziatéw. Warstwa teoretyczna
opracowana zostata z wykorzystaniem tematycznej
literatury, chociaz jej ilosciowy przeglad nie jest
imponujacy, jak na prace magisterskg. W tej czesci
pojawiajg sie fragmenty bez podania Zrédta. Niechaj
egzemplifikacja beda nastepujgce zapisy: ,Barbara
Muchacka wymienia funkcje zabawy jak: stymulujaca,
diagnostyczna oraz terapeutyczna” (str. 13). Ponadto
wydaje sie, ze powinno by¢ Bozena Muchacka (trudno
jednak stwierdzi¢, czy chodzi o te wtasnie Autorke, bo
brak jest odniesienia do literatury). Drugi przykfad to:
,Lew Wygotski uwazat, ze silne pragnienie zabawy u

dzieci dziata jako motywacja do nauki samokontroli.
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Dziecko uczy sie powstrzymywaé przed impulsami
tamania ustalonych regut, poniewaz kontynuowanie
zabawy przynosi mu wiekszg przyjemnos¢” (str. 14).

Cze$¢ metodologiczna opracowana jest poprawnie z
(np.
problemy, hipotezy, metoda), ksztattujgcymi poczynania

poszczegblnymi elementami cel, przedmiot,
badawcze. Rozdziat empiryczny ukazano graficznie na
wykresach, z opisem i prébg analizy. Warto zauwazy¢, ze
tytuty podrozdziatéw badawczych, to wprost pytania

problemowe, bez zmiany ich na twierdzenia.

Ocena spetniania przez prace

dyplomowa wymagan wiasciwych dla
kierunku,

ocenianego poziomu

ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK/NIE

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK/NIE

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz

jezykowo-stylistycznej

TAK/NIE

d. doboru
wykorzystanego w pracy

piSmiennictwa

TAK/NIE

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu lub

zawodowego inZyniera

magistra inzyniera

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Bez wiekszych zastrzezen.

pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

recenzenta

Imie i nazwisko absolwenta | Marta Mikotajczyk (66641)
(numer albumu)

Poziom studiow (studia | Jednolite magisterskie

Kierunek / specjalnos¢

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
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Tytut pracy dyplomowej

Marzenia dzieciece w twodrczosci plastycznej dzieci w
wieku wczesnoszkolnym

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

pracy
wystawiona przez opiekuna

oraz  ocena dyplomowej

Dr Natalia Bednarska
Ocena 5,0

Tytut naukowy/stopiern naukowy, imie

Dr Anna Mikler - Chwastek

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | Ocena: 5, 0
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta
Srednia ze studiéw 4,8
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0
Ocena koncowa na dyplomie Bardzo dobry
Pytania zadane na egzaminie [l. Projektowanie zajec¢ z zakresu edukacji technicznej w
dyplomowym przedszkolu i klasach Illl. Metody, formy i Srodki
edukacyjne.
Cel i metoda badan wtasnych, zalety i wady.
Whnioski z badah  przydatne w  praktyce
pedagogiczne;j.
4. Cele i cechy kultury zdrowotnej i postaw

prozdrowotnych na etapie wczesnej edukacji.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca ma teoretyczno-empiryczny wymiar i raczej jest
implikacja jest
pominiecie w niej waznych dla poruszanej tematyki

skromna w swej objetosci, czego
watkow. Czes¢ teoretyczna to niecate 13 stron, co nie
pozwala na stwierdzenie o wtasciwej analizie literatury
przedmiotu i jej wykorzystaniu w kresleniu istotnych dla
pracy zagadnien. W bibliografii znajduje sie jedynie 11
pozycji. Rozdziat metodologiczny zostat opracowany
z usterkami i

powierzchownie, bez wykorzystania

literatury  metodologicznej, co nalezy ocenié

negatywnie. W czesci badawczej w tabelach zostaty
ukazane dane liczbowe. Autorka dokonuje réwniez
proby analizy tzw. jakosciowej materiatu badawczego.

Ocena spetniania przez prace

dyplomowa wymagan wiasciwych dla
kierunku,

ocenianego poziomu

ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego

kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK/NIE
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b. zgodnosci tresci i struktury pracy

wykorzystanego w pracy

TAK/NIE-
z tematem
c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz TAK/NIE
jezykowo-stylistycznej
d. doboru piSmiennictwa TAK/NIE

W pracy odczuwa sie znaczny niedostatek w doborze i
wykorzystaniu literatury przedmiotu

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu lub

zawodowego inzyniera

magistra inzyniera

TAKANIE/NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Oceny sg zdecydowanie zawyzone, w ktérych nie
wskazuje sie na istotne braki wystepujace w pracy.

pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

recenzenta

Imie i nazwisko absolwenta | Katarzyna Gajownik (66587)
(numer albumu)

Poziom studiow (studia | Jednolite magisterskie

Kierunek / specjalnosé

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Tytut pracy dyplomowej

Rola medidw w zyciu dzieci w wieku 7-9 lat

Tytut naukowy/stopienn naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

pracy
wystawiona przez opiekuna

oraz  ocena dyplomowe;j

Prof. dr hab. J6zefa Batachowicz
Ocena: 5,0

Tytut naukowy/stopienn naukowy, imie

Dr Katarzyna Pardej

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | Ocena: 5,0

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 4,68

Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena koncowa na dyplomie 5,0

Pytania zadane na egzaminie | 1. Dziecko w Swiecie medidw — korzysci i zagrozenia.
dyplomowym Przyktady wykorzystywania technologii

informacyjnych w celach edukacyjnych.

2. Cechy charakterystyczne twérczosci dzieciecej w
zakresie plastyki. Etapy rozwoju rysunku dziecka.

3. Rola
zawodowych — wyniki badan wtasnych.

massmediow w  ksztattowaniu marzen
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Typ (charakter pracy) i kroétki opis
zawartosci

Opracowanie posiada teoretyczno-badawczy charakter.
Warstwa teoretyczna zaprezentowana jest poprawnie,
lecz niektére jej elementy zostaty ukazane nazbyt
powierzchownie, bez szerszej analizy literatury.
Zatozenia w rozdziale metodologicznym nie budzg
wiekszych zastrzezen, chociaz wydaje sie (bo to nie
wynika wprost z prezentowanych tresci), ze zaréwno
metodg, jak i technikg badawczg uczyniono wywiad.
Materiat badawczy pogrupowany zostat prawidtowo, tj.
zgodnie z hastami przewodnimi - problemami
badawczymi. Nie zostaty one jednak zmienione na
twierdzenia. Niniejsze hasta s3 wkomponowane w tresci
rozdziatu, ale nie stanowig odrebnych podrozdziatéw
badawczych. Szkoda, ze Autorka nie pokusita sie szerszg

analize zebranego materiatu badawczego.

Ocena spetniania przez prace

dyplomowa wymagan wtasciwych dla
kierunku,

ocenianego poziomu

ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK/NIE

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK/NIE-

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz

jezykowo-stylistycznej

TAK/NIE-

d. doboru
wykorzystanego w pracy

piSmiennictwa

TAK/NIE

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu lub

zawodowego inZyniera

magistra inzyniera

TFAK/NIE/NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Bez wiekszych zastrzezen.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Aleksandra Mazowiecka (66713)
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Poziom studiéw (studia pierwszego/
drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Jednolite magisterskie, niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Tytut pracy dyplomowe;j

Ksztattowanie dzieciecej
samodzielnosci przez
metodyke zuchowg

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

Dr Agnieszka Gastot
5

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie

Dr Anna Mikler-Chwastek

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | 5
dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiow 4,67
Ocena z egzaminu dyplomowego 5
Ocena kornicowa na dyplomie 5

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Wybrane psychologiczne teorie rozwoju cztowieka (J.
Piaget, J. Brunera, U. Bronfenbrenner, L. Wygotski) —
podstawowe zatozenia

Literatura dla dzieci jako forma stymulowania rozwoju i
terapii dziecka/ucznia

Prosze przedstawi¢ wnioski z przeprowadzonych badan
dla praktyki pedagogicznej

Jakg metoda badawczg postuiyta sie Pani w
prowadzonych badaniach. Prosze przedstawic¢ jej zalety
i ewentualne wady

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca dotyczy problematyki samodzielnosci dzieci w
kontekscie ich Zwigzku
Harcerstwa Polskiego. Autorka zatozyta, ze aktywnosé w
ZHP wspiera wszechstronny rozwéj mtodego cztowieka,

uczestnictwa w ruchu

a metodyka zuchowa stosowana w pracy z dzieémi w

wieku wczesnoszkolnym, szczegdlnie wptywa na
ksztattowanie ich samodzielnosci.

Autorka wskazata, ze celem badan bylo okreslenie
wpltywu metodyki zuchowej na samodzielnos$¢ dzieci w
wieku Jednak lepszym

sformutowaniem bytoby okreslenie roli aktywnosci

wczesnoszkolnym.

zuchowej w nabywaniu samodzielnosci przez dzieci. W

badaniach (w gtéwnym paradygmacie iloSciowym)
wzieto udziat trzydziescioro rodzicow dziesiecioletnich

zuchdéw, same zuchy oraz doswiadczony instruktor ZHP.
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do ich
ankiety,

Wykorzystano przeprowadzenia sondaz

diagnostyczny, wywiad oraz rozmowy

kierowane. Bezpodstawnie sformutowano hipotezy
biorgc pod uwage fakt, ze byty to badania sondazowe,
diagnostyczne a nie zaleznosciowe.

Prezentacja wynikéw badarn poprawna, wyodrebniona
zostata czes¢ dotyczaca analizy wynikdw, ale nie zostata
ona skonfrontowana z literaturg tematu

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidow prowadzgcych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny nieznacznie zawyzone

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Justyna Kosycan (66563)

Poziom studidw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Jednolite magisterskie, niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Tytut pracy dyplomowej

Dojrzate macierzyistwo —
studium przypadku

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j

Dr Matgorzata Katarzyna Kierzkowska
5

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |

74



oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie

Dr Anna Mikler-Chwastek

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy |5

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiow 4,77

Ocena z egzaminu dyplomowego 5

Ocena koricowa na dyplomie 6

Pytania zadane na egzaminie Rola aktywnosci fizycznej w rozwoju  dziecka.
dyplomowym Indywidualizowanie zadan z zakresu wychowania

fizycznego w zaleznosSci od stanu zdrowia i sprawnosci
dzieci
szkole - sposoby

rozpoznawania, wspierania, wspotpraca z rodzicami i

Dziecko zdolne w przedszkolu i

Srodowiskiem lokalnym.

Dojrzate macierzynstwo w Swietle badan wtasnych
Technika
wtasnych

badawcza wykorzystywana w badaniach

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Problematyka badawcza skupia sie na perspektywie
macierzynstwa kobiet, ktére zostaty matkami po 35. roku
zycia. Kluczowymi zagadnieniami w czesci teoretycznej sg
wspotczesne macierzynstwo oraz jego obraz w badaniach
naukowych oraz w literaturze psychopedagogicznej. W
pracy podejs¢ kobiet do
macierzynstwa w podzniejszym wieku na podstawie ich

ukazano réznorodnosc
wtasnych doswiadczen. Dziatania badawcze byty
skoncentrowane na szczegdtowej analizie doswiadczen
dziewieciu kobiet, ktére zdecydowaty sie na
macierzynstwo po 35. roku zycia. Zastosowano metode
studium przypadkdéw chociaz wtasciwszg bytaby metoda
wywiadu pogtebionego. Jednak nie jest to uwaga

dyskredytujgca tylko podpowiadajgca. Analiza i

interpretacja wynikdw badan dojrzata i refleksyjna.

Ocena spetniania przez prace dyplomowa
wymagan wiasciwych dla ocenianego
kierunku, poziomu ksztatcenia i profilu
praktycznego, z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z tematem

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studidéw oraz jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury prac

8 Y pracy TAK
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c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

W pracy

d. doboru pi$miennictwa wykorzystanego

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidw prowadzgcych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny adekwatne

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Natalia Toporek (66583)

Poziom studidw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Uednolite magisterskie, niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Tytut pracy dyplomowej

Poziom wiedzy nauczycieli na
temat metod i form organizacji
wczesnoszkolnej dzie¢mi

pracy z przejawiajgcymi

zachowania trudne

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

Dr Beata Rola
4,5

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie

Dr Natalia Anna Bednarska

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy |4,5
dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiow 4,54
Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5
Ocena koricowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Uwarunkowania zréznicowanych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym i mtodszym

szklonym wynikajgcych miedzy innymi

niepetnosprawnosci lub innych przyczyn bio-psycho-

spotecznych.
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Uwarunkowania  sukcesu w nauczyciela.

pracy
Umiejetnosé dokonywania autoanalizy sytuacji zyciowej i
zawodowej, strategie radzenia sobie z trudnosciami a

wypalenie zawodowe.

Metodologia badan wtasnych

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Gtéwnym celem pracy dyplomowej jest ocena poziomu
wiedzy nauczycieli na temat metod i form organizacji
pracy z dzieémi przejawiajgcymi zachowania trudne. Czes$¢
teoretyczna stanowi ledwie dostateczng rame dla badan
empirycznych. Rozdzial metodologiczny napisany bez
odpowiedniego pogiebienia zagadnien. Postawienie
dwdch pytan zamknietych jako pola eksploracji pokazuje
stabe rozumienie metodologii badan w paradygmacie
jej
charakterystyki. W pracy wykorzystano metode sondazu,

ilosciowym. Brak wskazania doboru préby i
z wykorzystaniem ankiety.

Prezentacja wynikdw badan dostateczna, analiza i
whnioskowanie réwniez. Praca uboga tresciowo (liczy 42

strony plus bibliografie).

Ocena spetniania przez prace dyplomowa
wymagan witasciwych dla ocenianego
kierunku, poziomu ksztatcenia i profilu
praktycznego, z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru piSmiennictwa wykorzystanego
w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny zdecydowanie zawyione
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Zatacznik nr 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktorych obsada zajeé jest nieprawidtowa

Nazwa zaje¢ lub grupy zajeé/

poziom studiéow/ rok studiéw naukowy/tytut naukowy
nauczyciela akademickiego

Imie i nazwisko, tytut

zawodowy /stopien -
Uzasadnienie

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zaje¢ i ich ocena

(z uwzglednieniem podziatu na nastepujgce kategorie: zajecia na studiach stacjonarnych pierwszego

stopnia, zajecia na studiach niestacjon

arnych pierwszego stopnia, zajecia na studiach stacjonarnych

drugiego stopnia, zajecia na studiach niestacjonarnych drugiego stopnia, zajecia na studiach

stacjonarnych jednolitych magisterskich, zajecia na studiach niestacjonarnych jednolitych

magisterskich — jesli dotyczy)

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma zajeé
(wyktad, ¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka obcego

itp.)

Ewaluacja i ocena w wychowaniu przedszkolnym-

cwiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzgcego zajecia

Mgr G. Hennel

Specjalnosé/forma (stacjonarne/|
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna/niestacjonarne/rok IV/semestr VIi/gr 1.

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

23.11.2024, godz. 10.30 — 12.55, sala 1205

Kierunek /specjalnosé

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Zapisanych 30 oséb/ obecnych 28

Temat hospitowanych zajec

Dokumentacja nauczyciela przedszkola WOPFU i IPET

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego|
prowadzgcego zajecia z grupa

Zajecia miaty charakter éwiczen. Studenci pracowali w podziale
na grupy z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych
przygotowanych przez wyktadowce. Ich zadaniem byta analiza
zaproponowanego studium przypadku pod katem rozpoznania
potrzeb edukacyjnych. Dziwi tylko przygotowanie w kilku
grupach studium dziecka bez niepetnosprawnosci jesli dalsza

praca dotyczyta dokumentdw zwigzanych z orzeczeniem. Ale
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wyktadowca poradzit sobie z tg niezrecznoscig refleksyjnie
wskazujgc rdznice w prawie osSwiatowym wobec dzieci z
niepetnosprawnoscig a innymi zaburzeniami. Studentki
zaangazowane, praca aktywna.

b. zgodnosci tematyki zajec

Nalezy stwierdzi¢ zgodnos¢
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

c- przygotowania nam:zyc'emOdpowiednie przygotowanie do zaje¢ nauczyciela, dobodr

akademickiego do zaje¢ metod adekwatny do podejmowanych zagadnien

d. poprawnosci doboru metod

Prawidtowo dobrane metody dydaktyczne
dydaktycznych

e. poprawnosci doboru materlalowDobér materiatdow  dydaktycznych  adekwatny  do
dydaktycznych podejmowanych dziatan, przyktady WOPFU, IPET

f.  wykorzystywanej mfrastrukturyW pracy nie byta wykorzystywana technologia, ale byt dostep

dydaktycznej, technologudo komputera i rzutnika

informacyjnej, dostepu do aparatury
itp.

Nazwa zaje¢/ grupy zaje¢, forma | Podstawy pedagogiki
zajec (wyktad, ¢wiczenia, | wyktad
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Tytut naukowy/stopiei naukowy, | Dr hab. E. Strutyriska- Laskus

imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Specjalnosé/forma  (stacjonarne/ | Rok |
niestacjonarne) rok/semestr/grupa | Semestr |

Data, godzina, sala odbywania sie | 22.11.2024, godz. 11:40 — 13:15, aula B bud C
zajec
Kierunek /specjalnosé Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
Liczba studentow zapisanych na | Obecnych —46

zajecia/obecnych na zajeciach

Temat hospitowanych zajec Zycie i dzieto Janusza Korczaka

Ocena:

a. formy realizacji zajec¢ i kontaktu | Zajecia miaty forme wyktadowg, typowg dla tego rodzaju

nauczyciela akademickiego | zaje¢. Nauczyciel chronologicznie i problemowo omawiat

prowadzgacego zajecia z grupa najwazniejsze fakty dotyczace zycia J. Korczaka oraz jego
koncepcje.

b. zgodnosci tematyki zaje¢ | Nalezy wskazac na zgodnosc.
z sylabusem zajeé/grupy zajec
c. przygotowania nauczyciela | Nauczyciel byt przygotowany do zaje¢, tresci byly
akademickiego do zajec prezentowane w sposéb celowy i przemyslane.

d. poprawnosci doboru metod | Metoda podawcza typowa dla klasycznego wyktadu.
dydaktycznych
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e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materiaty dydaktyczne byty poprawne, wtasciwie wybrane z
ogromnego dziedzictwa Korczaka.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Nauczyciel przedstawiat prezentacje
przygotowang przed zajeciami.

multimedialng

Nazwa zajeé¢/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Podstawy diagnostyki edukacyjnej na etapie wychowania
przedszkolnego
¢wiczenia

Tytut naukowy/stopiern naukowy,

dr K. Skarbek-Jaskolska

imie i nazwisko nauczyciela

akademickiego prowadzacego

zajecia

Specjalnosé¢/forma  (stacjonarne/ | Studia niestacjonarne

niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Il rok
Grupa 3

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

23.11.2024, godz. 10:30 — 12:55, sala 1076/1077, bud. nr
0101

Kierunek /specjalno$é

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Obecnych - 21

Temat hospitowanych zajec

Konstruowanie  préb  diagnostycznych  do

funkcjonowania dzieci w wieku przedszkolnym.

oceny

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzgycego zajecia z grupa

Zajecia miaty forme cwiczeniowg w najwyzszym stopniu
angazujgcym studentdw do pracy na zajeciach.

b. zgodnosci tematyki
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

zajec

Nalezy wskazaé na zgodnos¢.

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Nauczyciel byt przygotowany do zaje¢, zajecia zaplanowane
i wtasciwie poprowadzone.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metoda dydaktyczna opierata sie na pracy w grupach oraz
metodzie world cafe.

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

Materiaty  dydaktyczne ciekawe,

nowatorskie.

byty  poprawne,

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Nauczyciel mdgt skorzystac z komputerai rzutnika, podobnie
jak studenci prezentujgcy projekty.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wykfad, éwiczenia,

Wspieranie nabywania umiejetnosci jezykowych u dzieci z
trudno$ciami w uczeniu sie/éwiczenia
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konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr Barbara Pietrzak

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Jednolite studia magisterskie, studia stacjonarne, rok 5

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

22.11.2024 r., godz. 11.40-13.15, sala 4314

Kierunek /specjalnosé

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Obecnych 14

Temat hospitowanych zajec

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Forma ¢wiczeniowa z dyskusjg i aktywnoscig Studentéw na

zajeciach. Prowadzaca ciekawie tgczyta fundament
teoretyczny z praktycznym spojrzeniem na kreslong
tematyke. Zajecia prowadzone we wtasciwej atmosferze.
Kontakt Wyktadowczyni z grupa studencka ksztattowat sie

na prawidtowym poziomie.

b. zgodnosci tematyki zajec

z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka zbiezna z trescig sylabusa.

. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Prowadzgcy byt merytoryczne przygotowany do zajec.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metody dydaktyczne dobrane trafnie i zgodnie z forma zajec
oraz adekwatne do poruszanej problematyki.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Bez zastrzezen.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Laptop i projektor multimedialny - bez zastrzezen.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Trening kreatywnego myslenia, ¢wiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr Ewa Weremczuk-Marczynska
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Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Jednolite studia magisterskie, studia niestacjonarne, rok 4

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

23.11.2024 r., godz. 10.30-12.55, sala 1206, budynek 0101,
A

Kierunek /specjalnosé

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Obecnych 28

Temat hospitowanych zajeé

Stymulowanie operacji myslenia twdrczego — dokonywanie
skojarzen i abstrahowanie.

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Cwiczenia posiadaty odpowiednig strukture i prowadzone
byty poprawnie. Bylty to zajecia aktywizujgce grupe

studencka i wigczajagce Ich do wspéttworzenia i

konstruowania toku zaje¢. Podczas ¢wiczen Studentki

wykonywaty rézne zadania i ¢wiczenia odnoszace sie do

prezentowanych  tresci. Forma  komunikacji byta
prawidtowa, a atmosfera sprzyjata prowadzaniu zajec.
Kontakt Nauczycielki z grupg ksztattowat sie na

odpowiednim poziomie.

b. zgodnosci tematyki zajec

z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka wpisujgca sie w zakres prowadzonych zajec i

zgodna z sylabusem.

c. przygotowania nauczyciela

akademickiego do zajeé

Pani Magister byta merytoryczne przygotowana do zajec i
operujgca fachowg terminologia.

d. poprawnosci doboru metod

dydaktycznych

Metody dydaktyczne dobrane trafnie i zgodnie z forma zajec
oraz adekwatne do poruszanej problematyki.

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

Podczas zaje¢ wykorzystano szereg tematycznych

materiatow dydaktycznych, potrzebnych do wizualizacji
poruszanych tresci.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej,
informacyjnej,

technologii
dostepu do
aparatury itp.

Laptop, projektor multimedialny - bez zastrzezen.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Kultura jezyka z elementami pisarstwa naukowego, ¢w.

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr K. Pardej

Specjalnosé/forma (stacjonarne/

niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna/stacjonarne/rok
Ill/semestr V/gr. 2
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Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

22.11.2024 godz. 11.40 — 13.15, sala 3088

Kierunek /specjalnosé

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Zapisanych na zajecia 22/Obecne 22 osoby

Temat hospitowanych zajeé

Ksztattowanie umiejetnosci prowadzenia prezentacji w
oparciu o tematyke dotyczacg zainteresowan studenta

Ocena:

a. formy realizacji zajec¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia miaty charakter ¢wiczen. Wskazani studenci
prezentowali wybrany przez siebie temat z wykorzystaniem
samodzielnie przygotowane] prezentacji, pozostali w tym
czasie dokonywali oceny wg kryteriéw wskazanych przez
wyktadowece. Zabrakto tu bezposredniej informacji zwrotne;j
po kazdej prezentacji oraz dyskusji z grupa. Trzeba jednak
zauwazy¢, ze wyktadowca zapowiedziat informacje zwrotna
na platformie Teams. W drugiej czesci zaje¢ odbywaty sie
¢wiczenia poprawnej wymowy w oparciu o teksty
przygotowane przez wyktadowce.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Nalezy wskaza¢ na zgodnos¢

. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Nauczyciel akademicki petnit role porzadkows, zapraszajac
poszczegblnych prelegentdw, a nastepnie przypominajac
osobom stuchajgcym o koniecznosci zapisania informacji
zwrotnej na temat prezentacji, sama zapowiedziata
informacje dla prelegenta na platformie Teams i wskazania
do poprawy materiatu na zajeciach nie dajgc zadnej
informacji zwrotnej w trakcie ¢wiczen. W drugiej czesci
nauczyciel zastosowat przygotowane przez siebie materiaty
dydaktyczne i wszedt w aktywny dialog ze studentami.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Zajecia miaty charakter c¢wiczen. Wskazani studenci
prezentowali wybrany przez siebie temat z wykorzystaniem
samodzielnie przygotowane] prezentacji, pozostali w tym
czasie dokonywali oceny wg kryteriéw wskazanych przez
wyktadowce. Zabrakto tu bezposredniej informacji zwrotne;j
po kazdej prezentacji oraz dyskusji z grupa. Trzeba jednak
zauwazy¢, ze wyktadowca zapowiedziat informacje zwrotna
na platformie Teams. W drugiej czesci zaje¢ odbywaty sie
¢wiczenia poprawnej wymowy w oparciu o teksty
przygotowane przez wyktadowce.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Nalezy wskaza¢ na zgodnos¢

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Adekwatne wykorzystanie infrastruktury do realizowanych
tresci ksztatcenia
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Zatacznik nr 6. Oswiadczenia przewodniczacego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowe;j

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentdw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektow
uczenia sie zawartych w standardach ksztaftcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkow studidow korczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresdci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktdrych jest przyporzadkowany kierunek,
jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktdre sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzdr nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktdrym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takie kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestrow i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektow uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny s3g zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow uczenia sieg,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkdw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawodéw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3 uwzglednione
w programie studiéw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
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zwigzane z kierunkiem studidw, jak rdwniez udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdow uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzgcych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zajeé oraz osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki sg
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studiéow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2
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Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 6. Wspdipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentow i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentow, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektow uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektdw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikdw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
W rozwigzywaniu spraw studenckich.
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Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiéw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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