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Rektor
Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej
ogtasza konkurs otwarty na stanowisko
adiunkta
w grupie badawczo-dydaktycznej
W Zaktadzie Logopedii i Lingwistyki Edukacyjnej
Instytutu Wspomagania Rozwoju Czlowieka i Edukacji
Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniaja warunki okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z

dnia 20 lipca 2018 r.

Zgloszenie do konkursu powinno zawiera¢:

e deklaracj¢ przystapienia do konkursu - http://bip.aps.edu.pl/artykuly/410/formularze

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie -http://bip.aps.edu.pl/artykuly/410/formularze

e odpis dyplomu mgr i dr oraz jezeli kandydat posiada dr hab.;

e deklaracja podstawowego miejsca pracy
http://bip.aps.edu.pl/artykuly/410/formularze

¢ informacj¢ o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym oraz inng dokumentacj¢ wskazang w

e wykazie dokumentéw do zatrudnienia na ww. stanowisko znajdujaca si¢ na stronie APS -

http://bip.aps.edu.pl/artykuly/409/instrukcje-w-sprawie-zatrudnienia
Opis stanowiska:

e prowadzenie badan naukowych w obszarze jezykoznawstwa, w tym analizy jezykowej w zakresie normy i patologii
komunikacji werbalnej, lingwistyki edukacyjnej oraz efektow terapii logopedycznej w grupach dzieci, mtodziezy i dorostych.
Badania w zakresie stosowania i wdrazania nowoczesnych technologii w diagnozie i terapii logopedycznej. Systematyczne
publikowanie wynikéw badan i prezentowanie ich na konferencjach naukowych. Wspotpraca w interdyscyplinarnych
zespotach badawczych oraz zglaszanie i realizacja projektow badawczych.

e prowadzenie zaje¢ z zakresu: diagnoza i terapia logopedyczna 0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualng, komunikacja oséb ze
sprz¢zonymi zaburzeniami, wsparcie technologiczne - urzadzenia wspomagajace slyszenie, elementy gerontologopedii,
podstawy pracy logopedycznej z osobami z niepetnosprawnoscia intelektualng, logopedyczno—pedagogiczne badania
przesiewowe, psychogenne zaburzenia mowy, wczesna interwencja logopedyczna.

e wspllpraca w =zespole Zakladu w zakresie organizacji pracy, planowania 1 prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
w réznych placéwkach edukacyjnych i ochrony zdrowia zajmujacych si¢ terapig logopedyczng 0s6b w réznym wieku.

e czynny udzial w organizacji konferencji naukowych i realizacji zadan podejmowanych przez Zaktad Logopedii i Lingwistyki
Edukacyjnej, promowanie uczelni w §rodowisku lokalnym i catym kraju oraz za granica, wykonywanie innych obowiazkow
pracownika APS zdefiniowanych w regulaminie pracy.

Kandydat powinien spelnia¢ nastepujace warunki:

e dziedzina i dyscyplina, w ktorej kandydat ma prowadzi¢ dziatalno$¢ naukowsg: nauki spoteczne pedagogika;

e ukonczone studia z zakresu jezykoznawstwa (polonistyki z uprawnieniami pedagogicznymi) i logopedyczne (stacjonarne lub
podyplomowe). Dorobek naukowy w zakresie jezykoznawczej analizy zaburzen mowy: doktorat, opublikowane w
punktowanych czasopismach artykuly naukowe lub rozdzialy w monografiach z zakresu logopedii, udzial czynny w
konferencjach naukowych krajowych i migdzynarodowych. Doswiadczenie kliniczne w placowkach edukacyjnych i ochrony
zdrowia zajmujacych sig¢ terapig logopedyczng 0s6b w réoznym wieku

e  7znajomosc j. polskiego na poziomie bieglym w mowie i pismie oraz jezyka angielskiego na poziomie bardzo dobrym.

Kompetencje zawodowe (jezykoznawcze/pedagogiczne/logopedyczne): zarowno w diagnozowaniu i terapii 0sob z zaburzeniami mowy,
umiejetnosci analizy jezykowej tekstow patologicznych oraz umieje¢tnosci w zakresie wspomagania rozwoju mowy 0séb w réznym
wieku, wiedza i umiejetnosci stanowiace przygotowanie do prowadzenia ¢wiczen z podanych zakresow

Kompetencje migkkie: tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktéw interpersonalnych, zdolnosci organizacyjne

Komplet dokumentéw mozna sktada¢ osobiscie w Biurze ds. Zatrudnienia ul. Szczgsliwicka 40, 02-353 Warszawa, pok. 1117 (w godz.
8.00-15.00) jak réwniez za posrednictwem poczty oraz poczty elektronicznej w formie plikow PDF na adres: mkwietniewska@aps.edu.pl
do 16 czerwca 2025 .

Termin zatrudnienia: 1 pazdziernika 2025 r. APS zastrzega sobie prawo zaproszenia na rozmowy rekrutacyjne tylko wybrane osoby
oraz zamknigcia konkursu bez wylaniania kandydata. Niepoinformowanie kandydata o wynikach konkursu jest rownoznaczne z
nieprzyjeciem oferty.

Rektor

Warszawa, dnia 12 maja 2025 r. dr hab. Barbara Marcinkowska, prof. APS
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