
 
Konkurs Nr 10 

Rektor 

Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej 

ogłasza konkurs otwarty na stanowisko 

asystenta/adiunkta  

w grupie badawczo-dydaktycznej 

w Zakładzie Logopedii i Lingwistyki Edukacyjnej 

Instytutu Wspomagania Rozwoju Człowieka i Edukacji  

 Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

z dnia 20 lipca 2018 r. 

Zgłoszenie do konkursu powinno zawierać: 

• deklarację przystąpienia do konkursu -  http://bip.aps.edu.pl/artykuly/410/formularze 

• kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie -http://bip.aps.edu.pl/artykuly/410/formularze 

• odpis dyplomu mgr i /lub mgr i dr oraz jeżeli kandydat posiada dr hab.; 

• deklaracja podstawowego miejsca pracy 

http://bip.aps.edu.pl/artykuly/410/formularze 

• informację o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym oraz inną dokumentację wskazaną w 

• wykazie dokumentów do zatrudnienia na ww. stanowisko znajdującą się na stronie APS - 

             http://bip.aps.edu.pl/artykuly/409/instrukcje-w-sprawie-zatrudnienia 

Opis stanowiska:  

• prowadzenie badań naukowych w obszarze językoznawstwa, w tym analizy językowej - normy i patologii komunikacji 

werbalnej ze szczególnym  uwzględnieniem osób z niepełnosprawnością intelektualną, terapii logopedycznej oraz 

lingwistyki edukacyjnej - w grupach dzieci, młodzieży i dorosłych. Badania w zakresie stosowania i wdrażania 

nowoczesnych technologii w diagnozie i terapii logopedycznej. Systematyczne publikowanie wyników badań i 

prezentowanie ich na konferencjach naukowych. Współpraca w interdyscyplinarnych zespołach badawczych. 

• prowadzenie zajęć z zakresu: diagnoza i terapia logopedyczna osób z niepełnosprawnością intelektualną, komunikacja osób 

ze sprzężonymi zaburzeniami, wsparcie technologiczne - urządzenia wspomagające słyszenie, elementy gerontologopedii, 

podstawy pracy logopedycznej z osobami z niepełnosprawnością intelektualną, logopedyczno–pedagogiczne badania 

przesiewowe, psychogenne zaburzenia mowy, wczesna interwencja logopedyczna. 

• współpraca w zespole Zakładu w zakresie organizacji pracy, planowania i prowadzenia zajęć dydaktycznych w różnych 

placówkach edukacyjnych i ochrony zdrowia zajmujących się terapią logopedyczną osób w różnym wieku.  

• czynny udział w organizacji konferencji naukowych i realizacji zadań podejmowanych przez Zakład Logopedii i Lingwistyki 

Edukacyjnej, promowanie uczelni w środowisku lokalnym i całym kraju oraz za granicą, wykonywanie innych obowiązków 

pracownika APS zdefiniowanych w regulaminie pracy.  

Kandydat powinien spełniać następujące warunki: 

• dziedzina i dyscyplina, w której kandydat ma prowadzić działalność naukową: nauki społeczne - pedagogika; 

• ukończone studia logopedyczne (stacjonarne, niestacjonarne lub podyplomowe) oraz studia z zakresu językoznawstwa 

(polonistyki z uprawnieniami pedagogicznymi) lub edukacji i rehabilitacji osób z niepełnosprawnością intelektualną; 

• dorobek naukowy w zakresie analizy zaburzeń mowy: doktorat, opublikowane w punktowanych czasopismach lub 

monografiach artykuły naukowe z zakresu logopedii w okresie ostatnich 5 lat, udział czynny w konferencjach naukowych 

krajowych i międzynarodowych; 

• doświadczenie kliniczne: w placówkach edukacyjnych i ochrony zdrowia zajmujących się terapią logopedyczną osób w 

różnym wieku; 

• kompetencje zawodowe (językoznawcze/pedagogiczne/logopedyczne): zarówno w diagnozowaniu i terapii osób z 

zaburzeniami mowy, umiejętności w zakresie wspomagania rozwoju mowy osób w różnym wieku, wiedza i umiejętności 

stanowiące przygotowanie do prowadzenia wykładów i ćwiczeń z podanych zakresów; 

• znajomość j. polskiego na poziomie biegłym w mowie i piśmie oraz języka angielskiego na poziomie bardzo dobrym oraz 

inny język obcy na poziomie podstawowym. 

Kompetencje miękkie: łatwość w nawiązywaniu kontaktów interpersonalnych, zdolności organizacyjne 

Komplet dokumentów można składać osobiście w Biurze ds. Zatrudnienia ul. Szczęśliwicka 40, 02-353 Warszawa, pok. 1117 (w 

godz. 8.00–15.00) jak również za pośrednictwem poczty oraz poczty elektronicznej w formie plików PDF na adres: 

mkwietniewska@aps.edu.pl do 3 września 2025 r. 

Termin zatrudnienia: 1 października 2025 r. APS zastrzega sobie prawo zaproszenia na rozmowy rekrutacyjne tylko wybrane osoby 

oraz zamknięcia konkursu bez wyłaniania kandydata. Niepoinformowanie kandydata o wynikach konkursu jest równoznaczne z 

nieprzyjęciem oferty. 

Rektor 

Warszawa, dnia 23 lipca 2025 r.    dr hab. Barbara Marcinkowska, prof. APS 
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