Zatgcznik nr 14 do zarzadzenia nr 266/2026 Rektora APS z dnia 1 lipca 2026 r.

Pieczatka jednostki zlecajgcej

KWEBSTOI: e
UMOWA ZLECENIA
petnienia obowigzkéw promotora/promotora pomocniczego
w postepowaniu o nadanie stopnia doktora
zawarta w Warszawie w dniu .......c.ccevevveneeneee . pomiedzy:

Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej z siedzibg w Warszawie,

ul. Szczesliwicka 40, NIP:525-00-05-840 REGON:00000148 reprezentowang przez:
dziatajgcego na podstawie petnomocnictwa Rektora APS z dnia........... 0] ST
zwang dalej ,Zleceniodawcg” lub Akademig (APS)

a

Panig/Pan@m ... .ueie ettt
(stopien/tytut, imie i nazwisko)

P0siadajgcym/g PESEL ..o

AATES: it

zwanym/g dalej ,promotorem/promotorem pomocniczym” lub ,Zleceniobiorcg”,

0 nastepujacej tresci:

§1

1. Zleceniodawca zleca, a promotor/promotor pomocniczy przyjmuje do wykonywania
obowigzki promotora/promotora POMOCNICZEEO «.....cveeeveeeeeeeeeeeee e e
(imie i nazwisko doktoranta) — osoby ubiegajgcej sie o nadanie stopnia naukowego

doktora, zwanej dalej doktorantem, w postepowaniu o nadanie stopnia naukowego

' Wypetni¢, jedli dotyczy; w przeciwnym razie wstawié¢ ,—”



doktora prowadzonym w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej na
temat:

(temat rozprawy doktorskiej)

Promotor/promotor pomocniczy oswiadcza, ze spetnia przewidziane prawem wymagania
oraz posiada odpowiednie umiejetnosci i kwalifikacje zapewniajgce prawidfowe
wykonanie umowy na najwyzszym poziomie.

Obowigzki promotora/promotora pomocniczego wynikajg z przepisow prawa
powszechnie obowigzujgcego, wtasciwych regulacji wewnatrzuczelnianych (w tym zasad
przeprowadzania postepowania w sprawie nadania stopnia naukowego w Akademii) oraz
niniejszej umowy.

Zadaniem promotora jest w szczegdlnosci opieka naukowa nad przygotowywaniem
rozprawy doktorskiej przez doktoranta, w tym udzielanie mu niezbednej pomocy
merytorycznej i metodycznej w pracy zwigzanej z rozprawg doktorskg, a takze ewentualne
sprawowanie nadzoru nad pracg promotora pomocniczego oraz zaopiniowanie rozprawy
doktorskiej ztozonej przez doktoranta, czego celem jest spetnienie przez nig warunkow
okreslonych w przepisach obowigzujgcego prawa oraz prezentowanie wysokiej jakosci
naukowe;.

Promotor/promotor pomocniczy zobowigzuje sie do osobistego wykonywania
obowigzkéw wskazanych w ust. 1-3, w sposdb rzetelny i etyczny, zgodny ze swojg

najlepszg wiedzg doswiadczeniem oraz standardami naukowymi.

§2

Z zastrzezeniem ust. 2, za wykonywanie obowigzkdéw, o ktorych mowa w § 1,
promotor/promotor pomocniczy otrzyma jednorazowe wynagrodzenie w wysokosci
okreslonej w art. 184 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz.U. 2 2024 r. poz. 1571 ze zm.), tj. 83%/50% minimalnego miesiecznego
wynagrodzenia profesora, okreslonego w przepisach wydanych na podstawie tej ustawy,
obowigzujgcego w dniu zawarcia umowy.

Wyptata wynagrodzenia oraz refundacja kosztéw nastgpi po zakornczeniu postepowania

pod warunkiem nadania doktorantowi stopnia doktora, najpdzniej w terminie 21 dni od



przedstawienia przez promotora rachunku. W przypadku braku wszczecia postepowania,
jak rowniez jego zamkniecia bez nadania stopnia doktora promotorowi ani promotorowi
pomocniczemu nie przystugujg od Zleceniodawcy jakiekolwiek $rodki z tytutu zawarcia i
realizacji niniejszej umowy.

Promotorowi/promotorowi pomocniczemu przystuguje refundacja kosztéow niezbednego
zakwaterowania (jedna doba hotelowa) i podrozy, zwigzanych z wykonywaniem
obowigzkdéw, o ktorych mowa w § 1, wedtug ich faktycznej wysokosci ustalonej w oparciu
o przedstawione dowody ich poniesienia, nie wyzszej jednak niz okreslone zgodnie z
przepisami o naleznosciach przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej oraz aktualnym
na chwile poniesienia kosztéw zarzadzeniem rektora APS w sprawie trybu wnoszenia optat
i pokrywania kosztow za przeprowadzenie postepowania w sprawie nadania stopnia
naukowego doktora, doktora habilitowanego lub tytutu profesora. Zleceniobiorca
zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajgcemu rozliczenie kosztow w terminie 21 dni od

zakonczenia podroézy.

§3

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do poufnosci i zachowania w tajemnicy wszelkich
materiatow, dokumentéw czy danych, w tym danych osobowych, uzyskanych od
Zleceniodawcy w jakikolwiek sposdb lub jakgkolwiek drogg w zwigzku z zawarciem lub
realizacjg niniejszej umowy.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zachowania w poufnosci i odpowiedniego
zabezpieczenia danych osobowych, do ktérych uzyskat dostep w zwigzku z zawarciem lub
realizacjg niniejszej umowy. Promotor/promotor pomocniczy oswiadcza, ze znana jest mu
odpowiedzialnosé, w tym karna, za naruszenie przepiséw o ochronie danych osobowych.
Zleceniobiorca po wykonaniu przedmiotu umowy, w zaleznosci od ustalen poczynionych
przez strony, niezwtocznie zniszczy albo zwrdci Zleceniodawcy przekazane materiaty,

dokumenty i dane.



§4

Zleceniodawca ma prawo zgdac¢ od promotora/promotora pomocniczego zaptaty na rzecz

Zleceniodawcy kary umownej w przypadku:

a) niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy przez promotora/promotora
pomocniczego z jego winy, skutkujgcej odwotaniem z funkcji promotora;

b) rezygnacji z petnienia funkcji promotora/promotora pomocniczego bez wskazania
przez promotora/promotora pomocniczego waznych powodow usprawiedliwiajgcych
rezygnacje;

c) odstgpienia od umowy przez Zleceniodawce z przyczyn lezgcych po stronie
promotora/promotora pomocniczego lub rozwigzania umowy przez
promotora/promotora pomocniczego z przyczyn, za ktére odpowiedzialnoSci nie
ponosi Zleceniodawca; w wysokosci 10% kwoty brutto wynagrodzenia, o ktérym
mowa w § 2 ust. 1.

Zleceniodawca ma nadto prawo zgdac¢ od promotora/promotor pomocniczego zaptfaty na

rzecz Zleceniodawcy kary umownej w przypadku naruszenia zasad poufnosci okreslonych

w § 3 —w wysokosci 20% kwoty brutto wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 1, za

kazdy przypadek naruszenia.

Kary umownej nie nalicza sie w przypadku, gdy rezygnacja z petnienia funkcji promotora

nastgpita na skutek okolicznosci niezaleznych od promotora/promotora pomocniczego.

Strony mogg dochodzié¢ na zasadach ogdlnych odszkodowania przewyzszajgcego wysokosc

zastrzezonych kar umownych.

Zleceniobiorca wyraza zgode na potrgcenie przez Zleceniodawce kar okreslonych w ust. 1-

2 z przystugujgcego mu wynagrodzenia.

§5

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony — do dnia zakonczenia postepowania.
Umowa wygasa przed zakonczeniem postepowania w przypadku zaprzestania
sprawowania przez Zleceniobiorca funkcji promotora/promotora pomocniczego (z
jakiegokolwiek powodu), w tym takze na skutek rezygnacji z petnienia funkg;ji
promotora/promotora pomocniczego oraz w przypadku braku wszczecia postepowania

lub jego zakonczenia bez nadania stopnia doktora.



W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, promotorowi/promotorowi pomocniczemu nie

przystuguje wynagrodzenie.

§6

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowag zastosowanie znajdujg przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa, w szczegolnosci Kodeksu cywilnego oraz przepisy
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2024 r.
poz. 1571 ze zm.), a takze przepisy o ochronie danych osobowych.

Korespondencja pomiedzy stronami odbywa sie na adresy stron wskazane w komparycji.
W przypadku zmiany adresu, strony bedg sie o tym informowaé, a w przypadku
zaniechania tego obowigzku, korespondencje wystang na ostatni znany adres uwaza sie za
skutecznie doreczong z chwilg uptywu terminu na odbiér awizowanej przesytki. Zmiana

adresu nie stanowi zmiany umowy.

§7

Zleceniobiorca oswiadcza, ze Swiadomie i dobrowolnie przyjaf forme umowy
cywilnoprawnej jako podstawe uregulowania stosunkéw pomiedzy Stronami.
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze ma petng swiadomosé i wyraza dobrowolnie zgode na to, ze
umowa niniejsza nie tworzy pomiedzy nim a Zleceniodawcg stosunku pracy i nie bedg mu
przystugiwac z tytutu tej umowy zadne uprawnienia wtasciwe dla stosunku pracy.
Zleceniobiorca oswiadcza, ze nie ma przeciwwskazan medycznych do wykonania

przedmiotu niniejszej umowy.

§8

Spory na tle realizacji umowy strony rozstrzygac bedg w pierwszej kolejnosci polubownie,
a w przypadku braku porozumienia rozstrzygat je bedzie sgd wtasciwy dla siedziby
Zleceniodawcy.

Wszelkie zmiany umowy mogg nastgpi¢ za zgodg obu stron i wymagajg formy pisemnej w
postaci aneksu, pod rygorem niewaznosci.

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

stron.



4. Strony przyjmujg do wiadomosci, ze informacje o niniejszej umowie lub jej tresci moga
zostac ujete w wewnetrznym Centralnym Rejestrze Umdw APS oraz, jezeli spetnione sg
przestanki okreslone w art. 34a ustawy o finansach publicznych i na zasadach tam

okreslonych, udostepnione w Centralnym Rejestrze Umow Jednostek Sektora Finanséw

Publicznych.

(podpis Zleceniobiorcy) (podpis Zleceniodawcy)



INFORMACIE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii

Grzegorzewskie] z siedzibg w Warszawie przy ulicy Szczesliwickiej 40, 02-353.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pan/Pani kontaktowacé we
wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pana/Pani danych osobowych za pomocg poczty

elektronicznej, pod adresem: odo@aps.edu.pl

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sg w celu obstugi procesu zawierania umowy oraz w
zwigzku z realizacjg tej umowy, a takze w celach zwigzanych z dochodzeniem ewentualnych roszczen,
odszkodowan, udzielania odpowiedzi na Pana/Pani pisma, wnioski i skargi, udzielania odpowiedzi w

toczacych sie postepowaniach.

4. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sg na podstawie przepiséw prawa, w szczegdlnosci ustawy o
systemie ubezpieczen spotecznych oraz przepisdw podatkowych. Podstawg prawng przetwarzania

Pana/Pani danych jest:

— niezbedno$é do wykonania umowy lub do podjecia dziatari na Pana/Pani zadanie przed
zawarciem umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

— koniecznos$¢ wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO),

— niezbednos$¢ do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez

administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

5. Okres przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest uzalezniony od celu, w jakim dane sg
przetwarzane. Okres, przez ktéry Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane, jest obliczany w

oparciu o nastepujace kryteria:

— czasu obowigzywania umowy,
— przepiséw prawa, ktére mogg nas obligowad do przetwarzania danych przez okreslny czas,

— okresu, ktéry jest niezbedny do obrony naszych intereséw.

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane przez okres obowigzywania umowy, a nastepnie ze

wzgledu na przepisy o ubezpieczeniach spotecznych bedg archiwizowane przez 10 kolejnych lat.

6. Pozyskane od Pana/Pani dane osobowe mogg by¢ przekazywane:



— podmiotom przetwarzajgcym je na nasze zlecenie oraz

— organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do uzyskania danych na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa, np. sgdom, organom $cigania lub instytucjom panstwowym,
gdy wystgpig z zgdaniem, w oparciu o stosowng podstawe prawng. Pana/Pani dane osobowe
beda przekazywane Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych, Urzedowi Skarbowemu,

Ministerstwu Finansow.

7. Pana/Pani dane nie bedg przekazane do panstw trzecich.

8. Informujemy, ze ma Pan/Pani prawo do:

— dostepu do swoich danych osobowych,

— zadania sprostowania swoich danych osobowych, ktére sg nieprawidtowe, oraz uzupetnienia
niekompletnych danych osobowych,

— zadania usuniecia swoich danych osobowych,

— Zzadania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

— whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych, ze wzgledu na Pani/Pana
szczegdlng sytuacje, w przypadkach, kiedy przetwarzamy Pani/Pana dane na podstawie
naszego prawnie usprawiedliwionego interesu czy tez na potrzeby marketingu
bezposredniego,

— whniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, tj.
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Szczegétowe informacje, w tym dane

kontaktowe, znajdujg sie na stronie https://uodo.gov.pl

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji umowy, a konsekwencjg

niepodania danych bedzie brak mozliwosci zawarcia umowy.

10. Informujemy, ze nie korzystamy z systemdw stuzgcych do zautomatyzowanego podejmowania

decyzji.

(podpis Zleceniobiorcy)


https://uodo.gov.pl/

