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Treść Podstawa prawna %
Inne 

zwiększenia 
Kwota brutto w zł.

A Wynagrodzenie

I. Promotor 8 009,50

I.a.
Promotor 
(będacy nauczycielem akademickim z APS)

9 650,00 83 8 009,50

I.b.
Promotor 
(będacy nauczycielem akademickim spoza APS) 

0,00 83 0,00

II. Promotor pomocniczy 4 825,00

II.a.
Promotor pomocniczy 
(będacy nauczycielem akademickim z APS)

9 650,00 50 4 825,00

II.b.
Promotor pomocniczy 
(będacy nauczycielem akademickim spoza APS) 

0,00 50 0,00

III.
Recenzenci 
(będący nauczycielem akademickim spoza APS)

7 816,50

III.a. Recenzent 9 650,00 27 2 605,50

III.b. Recenzent 9 650,00 27 2 605,50

III.c. Recenzent 9 650,00 27 2 605,50

B
Pochodne od wynagrodzeń, około 20% 

składki ZUS, PPK (A I, II, III)
2 520,70

C Koszty podróży służbowej 0,00

D Inne 0,00

E RAZEM koszty bezpośrednie (A I, II, III+B+C+D) 23 171,70

F Narzut koszów pośrednich 35% (od poz. E) 8 110,09

G Koszt całkowity (E+F) 31 281,79

*

1.

2.

3.

4.

 

Sporządził 

 (data i miejscowość)

Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 274/2026

 Rektora Akademii Pedagogiki Specjalnej

im. Marii Grzegorzewskiej

z dnia 20 lipca 2026 r.

Załącznik do umowy z dnia ……………… 20…. r.

Wstępna/Końcowa* kalkulacja kosztów 

przeprowadzenia postępowania w sprawie nadania stopnia doktora   

Wskazane w tabeli wynagrodzenie dla promotora lub promotorów, promotora pomocniczego i recenzentów wynikają ze stawki procentowej 

wynagrodzenia należnego z tytułu uczestniczenia w postępowaniu doktorskim zgodnie z art. 184 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 z późn. zm.) oraz na podstawie Rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 kwietnia 

2026 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnego miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni publicznej (t.j. 

Dz.U. 2026 poz. 525), a w razie jego zmiany lub uchylenia na podstawie aktualnego rozporzadzenia go zastępujacego wydanego na podstawie art. 137 ust. 

2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 z późn. zm.).

Koszty podróży i noclegów promotora lub promotorów, promotora pomocniczego i recenzentów z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 

dnia 29 stycznia 2013 r., w sprawie należności przysługujących  pracownikowi zatrudnionemu w państwowej lub samorządowej jednostce sfery 

budżetowej z tytułu podróży służbowej (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 2190). W przypadku promotora/promotorów i promotora pomocniczego będących 

pracownikami APS wykonujących w/w funkcje w ramach stosunku pracy w APS należności te rozliczane są na zasadach określonych w regulaminie 

wynagradzania APS oraz zarządzeniu Rektora APS.

Niepotrzebne skreślić.

Kwestor

Przyjęte założenia:

Kalkulacja kosztów postępowania w sprawie nadania stopnia doktora jest wyłącznie kalkulacją wstępną. Koszt wyliczany jest indywidualnie dla każdego 

postępowania doktorskiego a następnie stanowi kalkulację końcową.

Zatwierdził

Do wynagrodzenia promotora lub promotorów, albo promotora pomocniczego i recenzentów niebędących pracownikami APS mogą być doliczane 

pochodne od wynagrodzeń zgodnie z obowiązujacymi przepisami prawa. Wysokość pochodnych od wynagrodzenia uzależniona jest od rodzaju umowy i 

oświadczenia do ubezpieczenia społecznego i zdrowotnego, osoby z którą podpisana jest umowa. Do wynagrodzenia promotora lub promotorów, albo 

promotora pomocniczego będącego pracownikiem APS należy doliczyć pochodne (ZUS pracodawcy, PPK) w wysokości około 20%.


