Decyzja nr 8/2024
Rektora Akademii Pedagogiki Specjalnej
im. Marii Grzegorzewskiej
Z dnia 1 marca 2024 r.

w sprawie powotania Uczelnianego Koordynatora Dostepnosci w Akademii
Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej

Na podstawie art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r., poz. 742 z p6ézn. zm.) oraz § 15 ust.1i 2 pkt 5
oraz §16 ust.1. Statutu Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej
przyjetego Uchwatg Senatu APS z dnia 22 listopada 2023 r nr 655/2023 r. w zw z
art.14 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2240) oraz §1 ust 2 . oraz §9
Zarzadzenia nr 532/2023 Rektora Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegoblnymi potrzebami w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej:

§ 1

Z dniem 1 marca 2024 r. powotuje mgr Wojciecha Polaka zatrudnionego na
stanowisku Gtowny Specijalista ds. Wspierania Oséb z Niepetnosprawnosciami, na
Uczelnianego Koordynatora Dostepnosci w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej ( zwanego dalej Koordynatorem lub UKD) na czas okreslony od
dnia 01 marca 2024 r. do dnia odwotania .r.

§2
Do zadanh Koordynatora nalezy:

1) wsparcie 0sob ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do informacji, edukacji,
realizacji badan i innych ustug $wiadczonych przez APS ;

2) przygotowanie i koordynacja wdrozenia na APS planu dziatania na rzecz poprawy
oraz realizacji standardéw zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami zgodnie z ustawg o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi



potrzebami oraz ustawg o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikaciji
mobilnych podmiotéw publicznych;

3) inicjowanie zmian przepisow wewnetrznych na APS w celu zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

4) podejmowanie dzialah na rzecz podnoszenia $wiadomosci spotecznosci
akademickiej w zakresie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegolinymi
potrzebami;

5) monitorowanie dziatalnosci APS w zakresie zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami zgodnie z ustawg o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami oraz ustawg o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i
aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych

6) realizacja wszelkich dziatan do ktérych zobowigzany jest UKD zgodnie z trescig
przepisdw wewnetrznych APS, w szczegolnosci Zarzadzenia nr 532/2023 Rektora
APS j z dnia 13 grudnia 2023 r. w tym udzielanie wsparcia cztonkom wspodlnoty
akademickiej w zakresie zapewnienia dostepnosci cyfrowej, architektonicznej oraz
informacyjno-komunikacyjnej. W tym celu Koordynator w szczegdlnosci ale nie
wytgcznie) :

a) podejmuje dziatania na rzecz poprawy dostepnosci budynkéw Akademii i ich
otoczenia do potrzeb 0séb ze szczegdlnymi potrzebami oraz upowszechniania
dobrych praktyk w tym zakresie;

b) monitoruje i weryfikuje procedury, zachowania i inne dziatania dotyczace
dostepnosci w Akademii oraz podejmuje stosowne dziatania konsultacyjne i
sygnalizacyjne w tym obszarze;

c) przeprowadza analizy dostepnosci cyfrowej serwisow internetowych i aplikacji
mobilnych Akademii, ktére w tym celu zostaty do niego zgtoszone oraz wspiera
jednostki Akademii w zakresie poprawy ich dostepnosci cyfrowej;

d) dokonuje oceny dostepnosci architektonicznej obiektow Akademii, konsultuje
iweryfikuje dziatania moggce mie¢ na nig wptyw oraz konsultuje i zatwierdza
dziatania majgce na celu zapewnienie dostepnosci alternatywnej;

e) prowadzi i zarzadza ewidencjg i oceng stanu dostepnosci cyfrowej,
architektonicznej oraz informacyjno-komunikacyjnej Akademii w zakresie i
rozmiarze niezbednym do realizacji swoich zadan;

f) organizuje szkolenia dla pracownikow Akademii w zakresie wiedzy na temat
dostepnosci cyfrowej, architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej;

g) konsultuje projekty architektoniczne oraz realizowane prace remontowo-
budowlane pod katem dostepnosci dla osob ze szczegdolnymi potrzebami;
uczestniczy w sporzgdzaniu opinii oraz wspotpracuje z wtasciwymi podmiotami
w Akademii zaangazowanymi w projektowanie i realizowanie inwestycji i
remontow;

h) reprezentuje Akademie w spotkaniach dotyczacych dziatan zwigzanych z
likwidacjg barier architektonicznych, w grupach projektowych i we wszelkich
spotkaniach dotyczgcych dostepnosci architektonicznej;

i) przeprowadza wizje lokalne oraz sprawdza biezgcy stan dostepnosci
architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej budynkéw Akademii i ich
otoczenia, sprawdza procedury zwigzane z obstugg osob ze szczegdlinymi
potrzebami oraz procedury bezpieczenstwa w sytuacji zagrozen, w
porozumieniu i przy wspétudziale kierownikow jednostek organizacyjnych( w



j)
k)

1)

tym w szczegdlnosci kierownika dziatu inwestycji i remontéw), kanclerza , ADC
i innych zaangazowanych w ksztattowanie procesu dostepnosci oséb i
jednostek organizacyjnych;

przygotowuje raport o stanie dostepnosci w Akademii na podstawie raportow
czgstkowych przygotowanych przez witasciwe jednostki organizacyjne;
przygotowuje i koordynuje wdrozenie planu poprawy dostepnosci Akademii.
Plan poprawy dostepnosci Akademii obejmuje w szczegdlnosci analize stanu
zapewnienia, przez jednostki Akademii, dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami oraz propozycje planowanych dziatah w zakresie poprawy realizacji
zadan Akademii wobszarze dostepnosci;

reaguje na zgtoszenia sygnalizacyjne o nieprawidtiowosciach w zakresie
dostepnosci;

m) wspotpracuje z kierownikami jednostek oraz z ADC

7) Ponad to Koordynator realizuje realizacja wszystkich obowigzkéw jakie dla
Koordynatora dostepnosci przewidujg przepisy powszechnie obowigzujgce w tym w
szczegolnosci Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami oraz Ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowe;j
stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych, oraz przepisami
wewnetrznymi akademii.

§3

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor: dr hab. Barbara Marcinkowska, prof. APS



