Zarzadzenie nr 1/2020
Kanclerza Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej
z dnia 3 kwietnia 2020 r.

w sprawie wprowadzenia instrukcji gospodarowania $rodkami ochrony indywidualnej oraz
odzieza i obuwiem roboczym w Akademii

Na podstawie art. 237%-1% Kodeksu pracy (Dz.U. nr 24 z dnia 26 czerwca 1974 r., poz. 141 z
pézn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ Instrukcje gospodarowania $rodkami ochrony indywidualnej oraz odzieza i
obuwiem roboczym stanowiacg zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc obowigzujace Zarzadzenie nr 6/2017 Kanclerza Akademii Pedagogiki Specjalnej im.
Marii Grzegorzewskiej w sprawie wprowadzenia instrukcji gospodarowania §rodkami ochrony
indywidualnej oraz odzieza ochronng i obuwiem roboczym w Akademii z dnia 14 listopada
2017 r.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Instrukcja gospodarowania $srodkami ochrony indywidualne;j
oraz odzieza i obuwiem roboczym

§1

Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej zwana dalej ,,APS” dostarcza
pracownikom $rodki ochrony indywidualnej posiadajgce certyfikat bezpieczenstwa i
zostaly oznaczone tym znakiem oraz odziez i obuwie robocze, speiniajace wymagania
oznaczone w polskich normach zatwierdzonych przez Polski Komitet Normalizacyjny.
Ustala si¢ tabelg norm przydziatlu sprzetu zabezpieczajacego, odziezy ochronnej, odziezy i
obuwia roboczego oraz miesigcznego ekwiwalentu za ich pranie, ktora stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Pracownik ma obowigzek uzywaé, zgodnie z przeznaczeniem, przydzielone srodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze oraz utrzymywac je w nalezytym stanie.

Sprzet zabezpieczajacy, odziez ochronna oraz odziez i obuwie robocze przydzielane sg
pracownikom bezptatnie wg tabeli z zatacznika nr 1 do niniejszej instrukcji i stanowig
wiasnos¢ APS.

Sprzet zabezpieczajacy, odziez ochronng oraz odziez i obuwie robocze kupuje Dziat
Administracji z wylaczeniem potrzeb Zaktadu Gospodarczego Osiedle Akademickie
»Przyjazn”.

Zaktad Gospodarczy Osiedle Akademickie ,,Przyjazn” kupuje sprzg¢t zabezpieczajacy,
odziez ochronng oraz odziez 1 obuwie robocze w zakresie wtasnych potrzeb.

Za pranie 1 naprawe¢ odziezy przydzielonej do stalego uzytkowania APS wyplaca
pracownikowi miesieczny ekwiwalent pieniezny na stanowisko pracy w wysokosci
ustalonych kosztow tych czynno$ci wg zatacznika nr 1 do niniejszej instrukcji.
Kierownicy komorek organizacyjnych w zakresie nadzoru nad kierowang przez siebie
komorka organizacyjng s3 zobowigzani kontrolowaé stan sprzetu zabezpieczajacego,
odziezy ochronnej oraz odziezy i obuwia roboczego, sprawdza¢ sposob ich uzytkowania i
konserwacji oraz prowadzi¢ ewidencje sprzetu zabezpieczajgcego, odziezy ochronnej oraz
odziezy i obuwia roboczego.

Po ustaniu stosunku pracy podleglego pracownika, kierownik komorki organizacyjnej
zobowigzany jest przekaza¢ ewidencje, o ktorej mowa w §2 ust. 6 do Dziatu Administracji
z wylaczeniem Zaktadu Gospodarczego Osiedle Akademickie ,,Przyjazn”.

§3

W razie rozwigzania stosunku pracy przed uplywem okresu uzytkowania przydzielonego
sprz¢tu zabezpieczajacego, odziezy ochronnej, odziezy i obuwia roboczego, pracownik jest
zobowigzany zwrocic je pracodawcy.



N

Jezeli pracownik nie zwrdci pracodawcy przydzielonego sprzetu zabezpieczajacego,
odziezy ochronnej, odziezy 1 obuwia roboczego obcigzony zostaje kwotg stanowigca
rownowartos¢ pieni¢zng pobranych przedmiotéw, pomniejszong o stopien zuzycia.

§4

W razie utraty lub zniszczenia sprzetu zabezpieczajacego, odziezy ochronnej, odziezy i
obuwia roboczego z przyczyn niezaleznych od pracownika, otrzymuje on nowy sprzgt
zabezpieczajacy, odziez ochronng, odziez i obuwie robocze przewidziane dla danego
stanowiska pracy.

Podstawg wydania nowych przedmiotow sprzetu zabezpieczajacego, odziezy ochronnej,
odziezy i obuwia roboczego jest protokot przedwczesnego ich zuzycia spisany przez
kierownika komorki organizacyjnej, nastepnie zaopiniowany przez pracownika do spraw
bezpieczenstwa 1 higieny pracy i1 zatwierdzony przez Kanclerza. Wzér protokotu stanowi
zalacznik nr 2 do niniejszej instrukcji.

W razie zawinionej przez pracownika utraty badz celowego zniszczenia sprzetu
zabezpieczajacego, odziezy ochronnej, odziezy i obuwia roboczego pracownik ponosi
konsekwencj¢ stuzbowa wynikajaca z Kodeksu Pracy badz Kodeksu Cywilnego.

§5

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzywania przez pracownikoOw wlasnej odziezy i obuwia
roboczego, spetniajacych wymagania okreslone w §1 ust. 1.

Za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego pracodawca wyptaca pracownikowi
ekwiwalent pienigzny wedtug stawek, o ktorych mowa w § 7.

§6

Pracodawca powierza pracownikowi, za jego zgoda, pranie i naprawe¢ 0dziezy, wyptacajac
mu ekwiwalent pienigzny wedlug obowiazujacego cennika, o ktorym mowa w § 7.
Pracodawca moze przeprowadzac pranie i naprawe 0dziezy.

§7

Podstawa do naliczania i wyptaty pracownikowi ekwiwalentow pieni¢znych, o ktorych
mowa w § 5 ust. 2 oraz § 6 ust. 1 jest podpisanie przez pracownika o$wiadczenia o
wyrazeniu zgody na uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego oraz na samodzielne
pranie odziezy i obuwia roboczego.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w § 7 ust. 1 przechowuje si¢ w aktach osobowych
pracownika.

Wyplacanie ekwiwalentu pieni¢znego uprawnionym pracownikom nastepuje na podstawie
imiennych list sporzadzanych przez kierownikow komorek —organizacyjnych,
zatwierdzonych przez pracownika do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy.



4. W celu wprowadzenia jednolitego systemu wyceny Kierownik Dziatlu Administracji oraz
Kierownik Zaktadu Gospodarczego Osiedle Akademickie ,,Przyjazn” w porozumieniu z
pracownikiem do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy raz w roku, w styczniu, sporzadzi
obowigzujacy na dany rok cennik, ktory zatwierdzany jest przez Kanclerza.

§8

Nadzor merytoryczny nad realizacjg instrukcji sprawuje Samodzielne stanowisko do spraw
bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

mgr Maciej Gajewski
KANCLERZ



Zalacznik nr 1

Tabela norm przydziatu odziezy ochronnej, roboczej, obuwia roboczego i sprzetu
zabezpieczajgcego oraz miesiecznego ekwiwalentu za pranie i naprawe odziezy na

stanowisku pracy

L.p. | Stanowisko pracy Zakres wyposazenia Przewidywany okres Miesieczna
uzywalnosci wysoko$¢
ekwiwalentu
za pranie i
naprawe
- - — odziezy na
1. R - odziez i obuwie okres czasu/do zuzycia .
robocze racy
2. O - odziez ochronna P
3. S - sprzet
zabezpieczajacy
1. | Nauczyciel akademicki Instytutu | O - fartuch ochronny 12 miesiecy 15z
Edukacji Artystycznej; prace w O - rekawice ochronne do zuzycia
zakresie grafiki i rzezby .
O - okulary ochronne do zuzycia
2. | Nauczyciel akademicki Instytutu | O - fartuch ochronny 12 miesiecy 15 zt
Edukacji Artystycznej; prace w
zakresie malarstwa
3. | Kustosz O - fartuch ochronny 24 miesiace 10 zt
Pomocniczy pracownik obstugi O - fartuch ochronny 12 miesigcy 15 zt
O - rekawice ochronne do zuzycia
R - buty profilowane 12 miesiecy
Bibliotekarz O - fartuch ochronny 24 miesigce 10 zt
Samodzielny referent — (prace O - fartuch ochronny 12 miesiecy 10 zt
zwigzane z obstugg kancelarii) R - buty profilaktyczne 24 miesigce
O - kamizelka ocieplana 24 miesiace
7. | Kierownik Dziatu Administracji | O - fartuch ochronny 12 miesiecy 10 zt
R - kurtka ocieplana 24 miesiace
R - buty 24 miesiace
8. | Referent - administracyjny R - ubranie robocze 12 miesiecy 15 zt
R - buty 24 miesiace
R - kalosze do zuzycia
R - kamizelka odblaskowa | do zuzycia
O - czapka do zuzycia
O - rekawice ochronne do zuzycia
O - kurtka ocieplana do zuzycia




O -okulary do zuzycia
przeciwstoneczne
O - kurtka do zuzycia

przeciwdeszczowa lub
ubranie podgumowane

9. | Samodzielny referent w dziale O - fartuch ochronny 18 miesigcy 15 zt
administracyjnym- pracownik O - kurtka ocieplana 24 miesiace
techniczny, konserwator APS -
R - buty 24 miesiace
10. | Konserwator Osiedle R - ubranie robocze 12 miesiecy 20 zt
Akademickie ,,Przyjazn” drelichowe
R - ubranie robocze 12 miesiecy
ocieplane
R - koszula do zuzycia
R - kurtka ocieplana 12 miesigcy
R - buty ocieplane 12 miesiecy
R - trzewiki 12 miesigcy
R - kalosze do zuzycia
R - czapka do zuzycia
O - recznik do zuzycia
O - kask do zuzycia
O - ochronniki stuchu do zuzycia
O - rekawice do zuzycia
O - okulary do zuzycia
przeciwodpryskowe
O - maska ochronna do zuzycia
O - ptaszcz przeciw do zuzycia
deszczowy
11. | Archiwista O - fartuch ochronny 24 miesiace 10 zt
12. | Magazynier R - kamizelka ocieplana 12 miesigcy 15 zt
R - buty profilowane do zuzycia
O - rekawice ochronne do zuzycia
O - fartuch ochronny do zuzycia
O - recznik do zuzycia
13. | Pracownik obstugi recepcji O - fartuch ochronny 12 miesigcy 10 zt
O - rekawice ochronne do zuzycia
R - buty 24 miesiace
O - kurtka ocieplana lub do zuzycia
bezrgkawnik
O - recznik do zuzycia
14. | Pracownik gospodarczy R - ubranie robocze drelich | 12 miesiecy 20 zt
R - buty gumowe 24 miesiace
R - kurtka drelich -zielona | 12 miesigcy
R - koszula do zuzycia

R - kurtka ocieplana

24 miesigce

O - kurtka do zuzycia
przeciwdeszczowa

O - rgkawice drelichowe do zuzycia
O - czapka ocieplana do zuzycia




Zalacznik nr 2

Sporzadzony dnia

Protokét przedwcezesnego zuzycia

kierownika komorki organizacyjnej (imi¢ i nazwisko, nazwa komorki organizacyjne;j)

Stwierdza si¢ szkode nizej wymienionych $rodkoéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia

roboczego wydanych pracownikowi do uzytkowania.

Imi¢ i nazwisko . Nazwa . .| Opis powstania
l.p. pracownika Stanowisko przedmioty Liczba sztuk Data pobrania szkody
REKOMEBNUACTA: . ...ttt
Podpisy




