Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Rektora Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej"

za rok 2019
(rok, za ktory sktadane jest oswiadczenie)

Dziat I”

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnos$ci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w—kierowany VT d
kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych*

Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej

(nazvxi?/nazwy dziatu/dziatéw administracji rzagdowej/nazwa jednostki sektora finanséw publicznych’
Czesc A

Czesé B”
X  w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale |l
oswiadczenia.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze], zostaly opisane w dziale Il
oswiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze osSwiadczenie opiera sie na mo;ej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:”
monitoringu realizacji celow i zadan,
X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznychs’,
procesu zarzgdzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,
X innych zrodet informacji: oswiadczerni czgstkowych o stanie kontroli zarzgdczej kierownikow
piondw i jednostek organizacyjnych APS.

x X



Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, KRRrEENIG] naé na
tresc niniejszego oswiadczenia.

Warszawa, dnia 27 lutego 2020r. :
(miejscowosé, data) (podpis minglr)!{/&il%}r'ovfm

* Niepotrzebne skresli¢.

Dziat II¥

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

1) Nieosiagnigto w catosci dwéch miernikow okreslajacych stopier realizacji celéw.

2) Problemy z aktualizacjg procedur wewnetrznych wynikajace ze zmian organizacyjnych uczelni.

3) Problemy kadrowe zwigzane z diugotrwatoscig procesu przygotowania pracownikéw badawczo-
dydaktycznych oraz rotacjg pracownikéw administracyjnych i powierzonymi zadaniami w nowej
strukturze organizacyjne;.

4) Niewystarczajgcy poziom komunikacji pomiedzy komdrkami organizacyjnymi.

5) Niepetna wiedza pracownikéw w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej odnoszgcej sie
do zarzgdzania ryzykiem.

Nalezy opisac przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng
stabos¢ kontroli zarzadczej, istotng nieprawidtowo$¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw
publicznych albo dziatu administracji rzadowej, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaty zrealizowane,
niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktorego
zastrzezenia dotycza, w szczegdlnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informac;ji lub zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze).

1) Przeglad i dostosowanie obowigzujacych procedur wewnetrznych (w tym organizacji, trybu i
zasad funkcjonowania kontroli zarzgdczej oraz polityki zarzadzania ryzykiem) do nowej struktury
organizacyjnej.

2) Analiza potrzeb oraz zwigekszenie zatrudnienia w newralgicznych obszarach.

3) Cykliczne spotkania kadry zarzadczej celem poprawy komunikacji oraz efektywnosci
i skutecznosci informacji.

4) Aktywowanie pracownikéw do czestszego korzystania z wewnetrznej sieci Intranetu oraz stron
internetowych APS zawierajgcych wewnetrzne akty normatywne celem usprawnienia komunikacji
wewnelrznej.

5) Przeprowadzenie szkoler dla kadry kierowniczej w zakresie identyfikacji i szacowania ryzyk.

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzgdczej w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat '

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

1) Opracowano peiny Systemu Zarzgdzania Bezpieczeristwem Informacji (SZBI).

2) Opracowano plany postepowania z ryzykiem integralnoéci, utraty dostepnosci, poufafosci
informacji dla wszystkich krytycznych systeméw (T,

3) Wyznaczono administratora SZBI i administratoréw systeméw [T,

4) Uruchomiono rejestr zasobéw teleinformatycznych.

5) Przeprowadzono szkolenie dla kadry kierowniczej z Systemu Zarzadzania Bezpieczerstwem



Informacji.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaty podjete w roku, ktérego dotyczy ninigjsze
o$wiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale Il oswiadczenia za rok
poprzedzajacy rok, kidrego dotyczy niniejsze oswiadczenie. W o$wiadczeniu za rok 2010 nie wypetnia sie
tego punktu.

2.

Pozostate dziatania:

1) Zmiana struktury organizacyjnej uczelni.

2) Dostosowanie wewnetrznych regulacji prawnych do przepiséw ustawy 2.0 m.in.: statutu APS,
Regulaminu organizacyjnego, Regulaminu studiéw, Regulaminu szkoly doktorskiej, Regulaminu
pomocy materialnej dla studentéw, Regulaminu pracy.

3) Opracowanie programéw studiéw i przyjecie efektdw uczenia sie do poszczegdlinych programdw.

4) Opracowanie projektu inwestycji budowlanej.

5) Uksztattowanie planu i programu obrad Senatu.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok,
ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.

gbjas’nienia:

2)

3)

4)

6)

]

8)

9)

10

Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie art. 33 ust. 1
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1171), a w przypadku gdy
os$wiadczenie sporzadzane jest przez kierownika jednostki, nazwe petnionej przez niego funkgji.

W dziale |, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sie tylko jedng czesé
z czesci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie
czesci wykresla sie. Czes¢ D wypetnia sie niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadcze;j.
Minister kierujacy wiece] niz jednym dziatem administracji rzadowej skiada jedno oswiadczenie
o stanie kontroli zarzadczej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dziatdéw, obejmujace
rowniez urzad obstugujgcy ministra. Oswiadczenie nie obejmuje jednostek, ktdre nie sg jednostkami
sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z pdzn. zm.).

Czesc¢ A wypemia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita
tacznie wszystkie nastepujace elementy: zgodno$¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznos¢ i efektywnos¢ dziatania, wiarygodnosé sprawozdan,
ochrone zasobdw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnos$é
i skutecznosc¢ przeptywu informagji oraz zarzadzanie ryzykiem.

Czes¢ B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
jednego lub wiecej z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci
i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czes¢ C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
zadnego z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznoéci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdéw,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych Zzrédet
informacji" nalezy je wymienic.

Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych ogtoszone przez Ministra Finansow
na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Dziat || sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego o$wiadczenia zaznaczono czesé B
albo C.

Dziat |ll sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale | oSwiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego
dotyczy ninigjsze o$wiadczenie, byta zaznaczona czes¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy
niniejsze oswiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe
funkcjonowania kontroli zarzgdczej.



