ZARZADZENIE NR 143/2021
Rektora Akademii Pedagogiki Specjalnej
im. Marii Grzegorzewskiej
z dnia 5 lutego 2021 r.

W sprawie wewnetrznego postepowania sprawdzajacego dzialalnosé zakladu
gospodarczego Osiedle Akademickie ,,Przyjazn”

Na podstawie § 15 ust. 112 pkt 2 i 10 w zwigzku z § 84 ust. 2. oraz 92 ust. 3 pkt 2 Statutu
Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej przyjetego Uchwatg Senatu APS
nr 167/2019 z dnia 16 maja 2019 r., ktorego tekst jednolity stanowi zatgcznik do Uchwaty nr
234/2019 Senatu APS z dnia 18 grudnia 2019 r. oraz § 3 ust. 1 Zarzadzenia Rektora APS nr
133/10-11 z dnia 20 grudnia 2010 r., zarzgdzam:

§1

1. Wszczecie wewnetrznego postgpowania sprawdzajacego w zakresie zarzadzania |
gospodarowania mieniem w ramach Zaktadu Gospodarczego Osiedle Akademickie
,,Przyjazn” w latach 2018-2020 (oraz w zakresie zawieranych uméw w okresie 2010-2020) w
celu sprawdzenie stosowania obowigzujgcych przepisow prawa, zasad gospodarnos$ci, zasad
celowego i1 oszczednego dokonywania wydatkéw oraz jawnosci i przejrzystosci oraz opisania
obecnego stanu zaktadu gospodarczego Osiedle Akademickie ,,Przyjazn”.

2. Wyznaczam czas trwania postepowania na okres jednego miesigca poczawszy od dnia 8
lutego 2021 r. do dnia 8 marca 2021 r., przy czym okres postepowania moze zosta¢
przedtuzony decyzja Kanclerza, jesli w toku postgpowania sprawdzajacego ujawnione zostang
nieprawidlowosci lub zagadnienia wymagajace zebrania wigkszej ilosci danych lub zlecenia
opinii  specjalistycznych. Nadzor nad postepowaniem prowadzi Kanclerz, Kanclerz
uprawniony jest do rozszerzenia zakresu postepowania, jak i zlecania ekspertyz koniecznych
dla prawidtowej realizacji celow postgpowania.

3. Postepowanie sprawdzajace obejmuje badanie dokumentacji, wizj¢ lokalng, wystuchania
pracownikow zakladu, weryfikacje¢ zgodnosci zakladowych aktow normatywnych z
przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, aktami normatywnymi APS |
uwarunkowaniami gospodarczymi, oraz inne czynnosci, jakie beda konieczne dla ustalenia
prawidlowos$ci prowadzenia gospodarki w ramach zaktadu i1 zarzadzania nim okreslone przez
Kanclerza.

4. Kryteria prawne kontroli realizowanej w ramach postepowania sprawdzajgcego stanowig
przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego, akty  normatywnymi  APS, i
wewnatrzzakladowe akty normatywne zakladu gospodarczego Osiedle Akademickie
»Przyjazn”.



§2

Zakres przedmiotowy wewngtrznego postepowania sprawdzajacego obejmuje:
1. Okreslenie osrodkow decyzyjnych i zakresu odpowiedzialnosci;

2. Planowanie 1 wydatkowanie srodkow finansowych za lata 2018-2020;

3. Podnajem pomieszczen;

4. Relacje z mieszkancami — lokatorami: wysoko$¢ czynszow, $ciggalno$¢ opftat, zakres
$wiadczonych prac na rzecz lokatorow, ekonomiczne aspekty zarzadu;

5. Stan techniczny 1 bezpieczenstwo sieci teleinformatycznej, w tym bezpieczenstwo
przetwarzania informacji w sieci.

§3

Sposroéd pracownikéw Akademii powotuje komisje do przeprowadzenia wewngtrznego
postepowania sprawdzajacego W ponizej wskazanym sktadzie i wyznaczam poszczegdlnym
cztonkom nastepujace zakresy dziatania w ramach realizowanego postepowania:

1. Matgorzata Kaminska — przewodniczaca komisji, zakres dziatania zgodnie z trescig § 2 ust.
2;

2. Agnieszka Gniadek, zakres dziatania zgodnie z trescig § 2 ust. 1;
3. Barbara Mroczkowska, zakres dziatania zgodnie z trescig § 2 ust. 3 i 4;

4. Sebastian Mastowiecki, zakres dziatania zgodnie z trescig § 2 ust. 5.

§4

Komisja sporzadzi pisemne sprawozdanie opisowe z przeprowadzonego postepowania w
ciggu 7 dni od jego zakonczenia zawierajagce podsumowanie i wnioski cztonkow komisji i
przekaze je Rektorowi oraz Kanclerzowi.

§5

1.Upowazniam cztonkow komisji w zwigzku z zarzgdzonym postepowaniem w ponizej
opisanym zakresie i zobowigzuje kierownika jednostki Osiedle Akademickie ,,Przyjazn” do
zapewnienia cztonkom komisji:

1) nieograniczonego prawa wstepu do pomieszczen jednostki oraz wgladu do wszelkich
dokumentow, informacji 1 danych oraz do innych materiatdéw zwigzanych z funkcjonowaniem
jednostki, w tym utrwalonych na elektronicznych no$nikach danych, jak réwniez do



sporzadzania ich kopii, odpiséw, wyciggow, zestawien lub wydrukow, z zachowaniem
przepisOw o tajemnicy ustawowo chronionej;

2) uzyskiwanie od pracownikéw jednostki kopii, odpisow, wyciggow, zestawien lub
wydrukow zwigzanych z dziatalnos$cia jednostki,

3) nieograniczonego prawa uzyskiwania informacji od wszystkich pracownikow
jednostki, z zachowaniem przepisOw o tajemnicy ustawowo chronionej i zasad dobrej
wspotpracy.

2. Zobowiazuje cztonkoéw komisji przeprowadzajacych wewnetrzne postepowanie
sprawdzajace do wilasciwego postepowania z dokumentacjg wytworzong lub uzyskang w
trakcie realizacji postepowania sprawdzajacego, zapewniajagcego ochrone przed
nieupowaznionym rozpowszechnianiem, uszkodzeniem lub zniszczeniem.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor: dr hab. Barbara Marcinkowska, prof. APS



