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Informacja
o niektorych wskaznikach i relacjach ekonomicznych dziatalnosci
Uczelni

CZESC I:

ZALOZENIA DO PLANU PRZYCHODOW | WYDATKOW

1. Dane w zakresie liczby studentow

rodzaj i czas trwania
stud

rok studiow

2020

stan na 26.11.2020*

L.p.

1 2 3
Studenci ogétem (1.1 +1.2), w tym: 4770
1 | studia stacjonarne, z tego: 2908
pedagogika L-3 487
DZ-PE-2 I 177
DZ-PE-1** Il 1
DZ-PE-2 Il 97
DZ-PE-1 1] 212
pedagogika- profil praktyczny L-3 6
DZ-PE-P1 1] 6
pedagogika M-2 232
DU-PE-2 I 110
DU-PE-2 I 122
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna M-5 169
DM-PW-1 I 107
DM-PW-1 I 62
pedagogika specjalna L-3 214
DZ-PC-1** Il 3
DZ-PC-1 1] 211
pedagogika specjalna M-2 311
DU-PC-2 I 161
DU-PC-2 I 150
pedagogika specjalna M-5 445
DM-PC-1 I 248
DM-PC-1 Il 197
interdyscyplinarne studia nad niepetnosprawnoscia M-2 10
DU-ID-2 Il 10




interdyscyplinarne studia nad dziecinstwem i prawami

dziecka M-2 &
DU-IP-1 I 25

DU-IP-1 I 14

praca socjalna L-3 125
DZ-PS-P2 I 73

DZ-PS-P2 I 26

DZ-PS-P1 1 26

socjologia L-3 228
DZ-SC-2 I 107

DZ-SC-1** Il 1

DZ-SC-2 I 51

DZ-SC-1 1] 69

Socjologia M-2 71
DU-SC-2 I 49

DU-SC-2 I 22

Psychologia M-5 400
DM-PY-2 I 103

DM-PY-2 I 55

DM-PY-1 1] 78

DM-PY-1 v 64

DM-PY-1 V 100

edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych L-3 103
DZ-EP-3 I 47

DZ-EP-3 Il 27

DZ-EP-2 1] 29

edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych M-2 68
DU-EP-3 I 36

DU-EP-3 I 32

.2 | studia niestacjonarne, z tego: 1862
Pedagogika L-3 203
ZZ-PE-2 I 54

ZZ-PE-1** I 1

ZZ-PE-2 I 39

ZZ-PE-1 M 109

pedagogika M-2 281
ZU-PE-2 I 129

ZU-PE-2 Il 152

pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna M-5 107
ZM-PW-1 I 62

ZM-PW-1 Il 45

pedagogika specjalna L-3 113
ZZ-PC-1** Il 1

ZZ-PC-1 1] 112




pedagogika specjalna M-2 663
ZU-PC-2 I 316
ZU-PC-2 Il 347
pedagogika specjalna M-5 130
ZM-PC-1 I 79
ZM-PC-1 Il 51
praca socjalna L-3 23
ZZ-PS-P1 I 23
psychologia M-5 342
ZM-PY-2 I 97
ZM-PY-2 I 59
ZM-PY-1 I 50
ZM-PY-1 1\ 53
ZM-PY-1 V 83
Rodzaje i czas trwania studiow
M-5 - studia magisterskie 5-letnie
M-2 studia magisterskie uzupetniajace 2-letnie
L-3 studia licencjackie 3 -letnie
stan na 26.11.2020* sg to dane szacunkowe i bedg sie zmieniaty
DZ-PE-1** jest to osoba w procedurze skre$lenia
DZ-PC-1** sq to osoby w procedurze skreslenia
DZ-SC-1** jest to osoba w procedurze skreélenia
ZZ-PE-1** jest to osoba w procedurze skreélenia
ZZ-PC-1** jest to osoba w procedurze skreslenia
1.a. studenci studidéw stacjonarnych Ill stopnia (doktoranckich)
2018 2019 2020 Plan 2021
Lp rodzaj i czas
B mwaniasud. | SO L Son | Soar | sennadodt
1 2 3 4 6 8
| studia doktoranckie w zakresie pedagogiki
w tym:
1.1 | studia stacjonarne Il stopnia (doktoranckie) D-4 115,7 71 63 39
| studia doktoranckie interdyscyplinarme w zakresie
psychologii i socjologii
w tym:
I.1 | studia stacjonarne Il stopnia (doktoranckie) D-4 0 15 15 14
| Szkota Doktorska
w tym:
I.1 | studia stacjonarne Il stopnia (doktoranckie) D-3 0 0 18 28




1.b. studenci z niepetnosprawnosciami

Listopad 2020 r. plan Listopad 2021 r.
, z tego: z tego:
p Rodzaje Liczba Liczba
™" | niepetnosprawnos$ci | studentow studentow
niepeinospr. | stacjonarnych | niestacjonarnych | Niepetnospr. | stacjonarnych | niestacjonarnych
l. |OGOLEM, z tego: 115 83 32 115 83 32
Niestyszacy lub 20 14 6 20 14 6
stabostyszacy
Niewidomi lub 12 10 2 12 10 2
stabowidzacy
Z dysfunkeja 37 31 6 37 31 6
narzaddw ruchu
Inne rodzaje 46 28 18 46 28 18
niesprawn 0$ci

Liczba studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych w ujeciu graficznym
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2. SREDNIOROCZNE ZATRUDNIENIE W PRZELICZENIU NA PELNE ETATY:

Przecietna liczba zatrudnionych w przeliczeniu na petne etaty w latach:

%

L.p. | Stanowisko/jednostki PLAN 2021
2015 2016 2017 2018 2019 2020 9/8 97 9/6 9/5 9/4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
I. | Nauczyciele akademiccy
) Plan 74 83 79 7 79 76 76 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1 | profesorowie ;
wykonanie 77,31 76,86 78,27 744 78,27 71,6 91,48 | 96,24 | 9148 92,61 92,61
adiunkci, starsi wykladowcy i kustosze Plan 180 181 194 195 194 160 185 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2 | dyplomowani /od 01.10.2019 adiunkci, )
kustosze dyplomowani wykonanie 171,52 185,36 187,06 169,9 187,06 1711 91,47 | 100,71 | 91,47 92,31 99,76
i . plan 74 71 64 80 64 114 89 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.3 | asystenci, wyktadowcy, lektorzy i instruktorzy -
wykonanie 66,49 61,93 63,97 84,7 63,97 71,2 111,30 | 84,06 | 111,30 114,97 107,08
RAZEM NA plan 328 335 337 352 337 350 350 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
o wykonanie 315,32 324,15 329,3 329 329,3 313,9 95,32 | 9541 | 9532 96,84 99,55
I Pracownicy niebedacy nauczycielami
" | akademickimi
1.1 | Biblioteka Gtéwna wykonanie 12,25 12 12,5 11,8 11,8 13,65 15 115,68 | 115,68 | 109,20 113,75 111,43
1.2 | Wydawnictwo wykonanie 3,62 35 4,08 4,42 4,42 4,75 4,75 107,47 | 107,47 | 116,42 135,71 131,22
1.3 | Pion Dziekandw wykonanie 25,52 255 27,58 27,1 27,1 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4 | Pion Rektora i Prorektoréw wykonanie 33,5 36,5 34,35 354 354 59,16 62 167,12 | 167,12 | 172,23 162,08 176,60
1.5 | Pion Kanclerza: administracja i obstuga wykonanie 70,7 71,5 74,05 69,15 69,15 59,1 63 85,47 | 8547 79,81 82,66 83,59
1.6 | Projekty finansowane ze $rodkéw UE wykonanie 5,41 0 0,75 0,79 0,79 1,08 1,25 136,71 | 136,71 | 144,00 | #DZIEL/O! | 19,96
1.7 | Osiedle Akademickie "Przyjazn" wykonanie 51 47 48,49 48,5 48,5 42,29 44 87,20 | 87,20 | 87,21 89,98 82,92
plan 205 206 209 209 209 192 190 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RAZEM PRACOWNICY N.N.A. -
wykonanie 202 196 201,8 197,16 197,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. plan 533 541 546 561 546 542 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OGOLEM APS ( I+ll) -
wykonanie 517,32 520,15 531,1 526,16 526,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




PRZYCHODY UCZELNI

. DYDAKTYCZNE ORAZ NA UTRZYMANIE | ROZWOJ POTENCJALU BADAWCZEGO

1.

Subwencja MEiN na utrzymanie i rozw6j potencjatu dydaktycznego i badawczego

2. Opfaty za Swiadczone ustugi edukacyjne zwigzane z:

a) ksztatceniem na studiach niestacjonarnych;

b) powtarzaniem okreslonych zaje¢ na studiach stacjonarnych oraz studiach doktoranckich z
powodu niezadowalajgcych wynikéw w nauce;

c) prowadzeniem zaje¢ nieobjetych planem studiow;

d) prowadzeniem studiéw podyplomowych oraz kurséw doksztatcajacych;

e) ksztatceniem na studiach stacjonarnych, jezeli sg to studia na drugim lub kolejnym kierunku
studiéw w formie stacjonarne;j.

f) optaty za postepowanie zwigzane z przyjeciem na studia, jednorazowe optaty za wydanie
dyplomu, swiadectwa oraz innego dokumentu zwigzanego z tokiem studiow.

Pozostate przychody dydaktyczne:

a) wynajem pomieszczen, $rodki otrzymane na rzecz stypendystow niebedacych obywatelami
polskimi, Srodki na nagrody ministra;

b) pozostate przychody dydaktyczne finansowane z innych zrodet, zgodnie z podpisanymi
umowami (POWER, EFS, PARPA, MEiN i inne)

II. DZIALALNOSCI BADAWCZEJ

1.

srodki na realizacje projektow finansowanych przez Narodowe Centrum Badan
i Rozwoju (NCBIR) oraz Narodowe Centrum Nauki (NCN);

srodki na finansowanie wspotpracy naukowej z zagranica;

pozostate.

IIl. DZIALALNOSCI WYODREBNIONEJ GOSPODARCZO0
1. Zaktad Osiedle Akademickie "Przyjazn".

IV. POZOSTALE PRZYCHODY
1. operacyjne;
2. finansowe.



|. PRZYCHODY DYDAKTYCZNE

1.1. Subwencja MEiN na utrzymanie i rozwoj potencjatu dydaktycznego i badawczeqo

PLAN - 44.161,2 tys. zt

Do projektu planu na 2021 rok przyjeto wysokosci subwencji / dotacji zgodnie z zamieszczonymi
komunikatami Ministra Edukacji i Nauki:

e zdnia 24 marca 2021 r. — 0 zwiekszeniach wysokosci subwenciji ze Srodkdw finansowych na
utrzymanie i rozwoj potencjatu dydaktycznego oraz potencjatu badawczego w wysokosci -
2.644. 8 tys. zI z przeznaczeniem na pokrycie catorocznych skutkéw przechodzacych zwigzanych
z podwyzszeniem wynagrodzen pracownikow uczelni od 1 pazdziernika 2020 r.

e zdnia 29 kwietnia 2021 r. — 0 wysoko$ci subwencji ze srodkow finansowych na utrzymanie i rozwoj
potencjatu dydaktycznego i potencjatu badawczego w wysokosci facznej — 41.137,6 tys. zt
(wysokos¢ subwenciji 39.719,1 tys. zti 1.418,5 tys. zt zwiekszenie na pokrycie kosztow trwajace;
pandemii COVID-19 oraz pokrycie zwigkszonych kosztéw pracy wynikajacych z wejscia ustawy o
Pracowniczych Planach Kapitatowych)

e zdnia 7 czerwca 2021 r. - 0 zwiekszeniach wysokosci subwenciji ze srodkéw finansowych na
utrzymanie i rozwdj potencjatu dydaktycznego oraz potencjatu badawczego w wysokosci -

378,8 tys. zt w zwigzku z prowadzeniem szkdt doktorskich samodzielnie lub wspdlnie z innym
podmiotem — jako podmiot wiodacy.

Dotacja na dofinansowanie zadan projakosciowych wg informacji od Ministra Edukacji i Nauki z dnia
20 maja 2021 r. nr DBF-WFSN.9702.11.2021.KC.28 NA kwote 180,0 tys. zt

Dotacja na zadania zwigzane z zapewnieniem osobom niepetnosprawnym warunkow do petnego udziatu w
procesie przyjmowania na studia, do szkot doktorskich, ksztatceniu na studiach i w szkotach doktorskich
lub prowadzeniu dziatalnosci naukowej — Komunikat Ministra Edukacji i Nauki z dnia z 15 czerwca 2021 r.

na kwote 416,7 tys. zt

Wysokos¢ dotacji / subwencji na dydaktyke w latach 2018-2021

w tys. zk.
w latach:
2018 2019 2020 plan 2021
Dotacja podmiotowa na dydaktyke/subwencja 34418,4| 43887,7| 429504 44 757,9
- subwencja podstawowa (dawniej dotacja) 33711,4| 37270,4| 40529,7 41 137,6
- zwigkszenia w roku (jednorazowo) 0,0 2 668,9 1089,1 378,8
- zwigkszenie wynagrodzen pracownikow uczelni 0,0 32593 661,2 26448

na zadania zwigzane ze Stwarzaniem studentom

i doktorantom bgdacym osobami niepelnosprawnymi
- warunkow do petnego udziatu w procesie 304,5 369,1 420,4 416,7
ksztatcenia*)/od 2019 Fundusz Oséb
Niepelnosprawnych

- dofinansowanie zadan projakosciowych 402,5 320,0 250,0 180,0

% przyrostu dotacji podmiotowej do roku poprzedniego 0,0 127,5 97,9 104,2

% przyrostu dotacji podstawowe]j (dawniej stacjonarnej) do

. 0,0 110,6 108,7 101,5
roku poprzedniego




l.2. Optaty za Swiadczone ustugi edukacyjne

Do prowizorium 2021 r. przyjeto kwote 10.935,7 tys. zl, z tego:

ad.l.2.a
Optaty zwigzane z ksztatceniem na studiach niestacjonarnych oraz uczestnikdw niestacjonarnych studiow
doktoranckich:
Do planu 2021 przyjeto kwote 8.362,5 tys. zt z tytutu optat za studia niestacjonarne.
Kwote wptywow z odptatnosci za studia niestacjonarne wyliczono w oparciu o dane z programu USOS w
zakresie liczby studentéw na poszczegdinych kierunkach i optat wg zadeklarowanej formy ptatnosci

(jednorazowo, w ratach).

Czesne za studia niestacjonarne

w zt.
stan na dzien
llo$¢ osdb kwota czesnego $rednioroczne plan na ok
placacych wg danych z czesne kalendarzowy
31.12.2019 | 20.11.2020 Usos 2021
kierunek
1 2 5 6 7 8 9
1 | Pedagogika specjalna | ZZ-PC 333 374 403 1462 820,0 3630 1436 504
2 | Pedagogika specjalna Il ZU-PC 646 616 776 3124 075,7 4026 2963 041
3 | Pedagogika | Z7-PE 262 172 203 775 496,0 3820 745890
4 | Pedagogika Il ZU-PE 331 306 312 1247 998,4 4000 1241 998
| | RAZEM 1572 1468 1694 6610 390 3902 6 387 433
1 | Socjologia | Z27-SC 0 0 0,0 0
3 | Praca socjalna | ZZ-PS 49 49 28 70 252,0 2509 83424
4 | Psychologia ZM-PY 320 352 432 1983 441,2 4591 1891615
Il | RAZEM 369 401 460 2053 693 4 465 1975 039
OGOLEM APS I+l 1941 1869 2154 8 664 083 4022 8 362 472

Sposob wyliczenia planowanych przychodéw z opfat za studia niestacjonarne:

Do wyliczenia przychoddw przyjeto 9/12 planowanych wptywéw za rok akademicki 2020/2021 oraz 3/12

planowanych wptywdw za rok akademicki 2021/2022.

Dane z programu USOS:

Z planowanego wptywu za rok akademicki 2020/2021 w kwocie 8.664,1 tys. zt. na rok kalendarzowy 2020

przypada 9/12 czesnego, co daje kwote 6.498,1 tys. zt.

Czesne przewidywane na rok akademicki 2020/2021 wyniesie ok. 8.664,1 tys. zt.
Wyliczenia dokonano w oparciu o liczbe studentdw studiéw niestacjonarnych planowang na dzien
20.11.2020 r. (1 869 0s06b x Srednie czesne 4.022 zt.) z tej kwoty na rok kalendarzowy 2021 przypada 3/12
Srodkow tj. 1.864,4 tys. zt.




Planuje sie wptywy z czesnego na rok kalendarzowy 2021 w kwocie 8.362,5 tys. zt

ad.l.2.b-e
Z tytutu:

— powtarzania okreslonych zaje¢ na studiach stacjonarnych oraz studiach doktoranckich

z powodu niezadowalajgcych wynikéw w nauce;
— prowadzenia studiéw w jezyku obcym:;
— prowadzenia zaje¢ nieobjetych planem studidw,
— optaty za rekrutacje, wydanie dyplomu, $wiadectwa i in.

do prowizorium 2021 przyjeto warto$¢ 828,0 tys. zt

ad.l.2.d)

Z tytutu prowadzenia studiéw podyplomowych oraz kursow doksztatcajacych do planu 2021 przyjeto kwote

1.745,2 tys. zt. Wyliczenia dokonano na podstawie przewidywanych wptywow
z kontynuowanych studidw, jak réwniez z uruchamianych w roku 2021 kolejnych edyciji.

l.3. Pozostate przychody dydaktyczne

Do prowizorium 2021 przyjeto kwote 6.828,7 tys. zi,
Z czego:
a) stypendia Erasmus i Power — 280,0 tys. zt,
) stypendia dla Polonii — 70,0 tys. zt,
) przychody Wydawnictwa — 180,0 tys. zt,
) optaty za wynajem pomieszczen, parking i inne — 250,0 tys. zt,
) przychody dydaktyczne finansowane ze $rodkéw EFS, wg zawartych umow — 6.048,7 tys. zt.

O O O T

Pozostate przychody dydaktyczne finansowane z innych zrédet, wg zawartych umow

w zh

z tego do

Jednostka kierownik / termin warto$¢ realizacji w

) nr umowy temat umowy R ; 2021 r. wg

nadzorujgca koordynator realizacji projektu .
budzetu
projektow
2 3 4 5 6 7 8

Mistrzowie mgr inz. Matgorzata 20.02.2019

MNiSW MNiSW/2018/252/DIR/KH dvdaktvki 9 Ka.miﬁsﬁa - 176 748 31415
yaay 30.06.2022
Mistrzowie mgr inz. Matgorzata 29.08.2019

MNiSW MNiSW/2019/255/DIR/KH i o e - 41 200 10 300
yaary 30.06.2022
. . . 27.08.2019

MNiSW MNISW/2019/321/DIR/KH '\Q'S;ch:‘”ll? mar 'Ez'm'\f':s'ﬁgrzata - 20 600 20 600
ydaxty 30.06.2022
Mistrzowie mgr inz. Matgorzata 16.04.2020

MNiSW MNiSW/2020/147/DIR/KH . grinz. Maig - 31518 30 900
dydaktyki Kaminska 31.12.2022
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Mistrzowie

mgr inz. Matgorzata

4.09.2020 -

MNiSW MNiSW/2020/314/DIR/KH dydaktyki Kaminska 31.12.2022 31518 30 900
Wdrozenie mgr inz. Matgorzata 14.07.2020
MNiSW MNiSW/2020/273/DIRIWMT/W12 ) 9 - Malg - 947 600 329 600
metody tutoringu Kaminska
31.12.2022
. dr hab. Agnieszka
MNiSW MNiSW/2020/270/DIR/AZ Akredytacje Olechowska, prof. | +:03:2020 - 256 908 244 675
zagraniczne APS 31.12.2021
Doradcy do
Spraw
Zdrowienia.
Wsparcie
procesu dr hab. Pawet 01.01.2019
NCBIR POWR.03.01.00-00-T014/18 zdrowienia i Bronowski, prof. - 1008 852 543 656
aktywizacji APS 31.12.2021
spotecznej 0s6b z
doswiadczeniem
kryzysu
psychicznego
Harcerska
Akademia dr Marlena Grzelak- 01.01.2019
NCBIR POWR.03.01.00-00-T056/18 Rozwoju Klus - 1 059 282 718 611
Pedagogicznego 31.12.2021
(HARP)
W nowe 100-lecie 01.01.2019
NCBIR POWR.03.05.00-00-A026/19 APS nowe mgr Mariusz Fila - 3909439 | 2630525
dol00sowania 31.10.2023
. 01.12.2019
KE 856760 ERICA dr "'d'az Zts':‘o"ka' - 98 143 58 741
y 31.11.2021
dr Magdalena 01.01.2021
KE 957715 IMPRESA Rowicka _31.12.22 344 750 80 809
. . 01.03.2021-
Fundusze EOG NOR/IdealLab/GC/0003/2020 Greencoin dr inz. Ewa Duda 01.03.2024 567 626 137 100
. 01.02.2021-
Fundusze EOG | NOR/IdeaLab/GREENHEAT/0006/2020 | GREEN HEAT drinz. Ewa Duda 01.02.2024 288 808 62 294
Opracowanie
standardéw w
zakresie dr hab, Matgorzata | 16.03.2021
MEIN MEIiN/2021/DWKI/80 organizacji Walkiewicz-Krutak, - 396 060 396 060
wczesnego prof APS 31.12.2021
wspomagania
rozwoju dziecka
Centrum . .
e Numer naboru: POWR.04.03.00-IP.07- dr Kamila Miler- 1.06.2021 -
Projektow 00-003/20 TOPON Zdanowska | 30.11.2023 5061401 61800
Europejskich
PSYCHOLOGIA dr hab. Maryla 29.02.2020
UKSW / EFS DzP.372.09.2020 KLINICZNA Malewicz-Sawicka, - 608 610 268 750
Dzieci i mtodziezy prof. APS 30.06.2023
wptaty oséb Wois na liste iednostek szkolacvch PSYCHOLOGIA dr hab. Maryla 29.02.2020
specjalizujacych P ¢ jCMKP acy KLINICZNA- Malewicz-Sawicka, - 270 900 67 200
sie specjalizacja prof. APS 28.02.2024
Komisja I(?L%naettlict)igarlll dr hab. M.
) W/UWWM-UU/UM/KP/3539/2020 petition Makiewicz, prof. 2020/2021 30 000 24 390
Europejska Mathematics in APS
Focus
European Projekt Daldis dr Sylwia Galanciak 01.09.
Comission 2019-1-IE01-KA201-051567 Erasmus + dr Anna Weiss 31%%13(-)22 175 680 40 000
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European 621501-EPP-1-2020-1-EL-EPPKA3- ERASMUS + | dr Lidia Zabtocka- 01.02.2021
Comission IPI-SOC-IN am Zytka i 50073
y 31.01.2023
Komisja 1 ) ] Projekt LGBT prof. Siemienska- | 01.10.2019-
Europejska 2019-1-ES01-KA203-064121 Erasmus + Zochowska 30.09.2021 55785 42620
Agencia 02.12.2020
Na?odO{Na 2020-1-PT01-KA202-78758 ERASMUS + Mariusz Fila - 93 929 36 400
01.04.2023
Projekt Consortium Agreement EAAD- Adapting and
Best Consortium Agreement Version Im IFe)mgntin
0.6, 2021-02-10 z dnia 10 lutego 2021, P g
wchodzaca w zycie z dniem 2 kwietnia EAAD-s Best
. aca w zy ; Practise Model to 01.04.2021
Komisja 2021, Adapting and Implementing . .
. ; Improve dr Piotr Toczyski do 131 260
Europejska EAAD-s Best Practise Model to )
. Depression Care 31.03.2024
Improve Depression Care and Prevent
v oo . . and Prevent
Suicidal Behavior in Europe, Kierownik o .
- . ; Suicidal Behavior
projektu - dr Piotr Toczyski, czas in Eurone
trwania od 01.04.2021 do 31.03.2024 p
Razem 10 920 096 6 048 679

IIl. PRZYCHODY DZIALALNOSCI BADAWCZEJ

Przychody dziatalno$ci badawczej wykazywane sg w wysokosSci poniesionych naktadéw majacych pokrycie
w $rodkach pochodzacych z subwencji oraz podpisanych uméw. Do prowizorium przyjeto wydzielong na
dziatalno$¢ badawczg kwote subwencji na 2021 r. oraz ujeto w planie kosztéw wydatkowanie cato$ci
przyznanych srodkow z subwencji 2021 oraz dotacji z podpisanych umoéw.

Do prowizorium przyjeto kwoty projektow na taczng kwote 1.298,9 tys. zt
Z czego:

1. $rodki na realizacje projektow finansowanych z NCN 11779 tys. zt

121,0 tys. zt

1.230,0 tys. zt

2. prace zamawiane przez MEIN

oraz wyodrebniono z subwencji Srodki na badania naukowe w ramach subwencji w kwocie

Zestawienie dotacji, uméw finansowanych ze Srodkéw na nauke

catkowita . o
warto$¢ umowy termtjr:]:gahzacp Kwota
w PLN Wy

. Badania naukowe w ramach subwencji

Srodki na rok 2021 . 1230 000,0

Razem 1230 000,0
II. | Umowy z Narodowym Centrum Nauki

UMO-2016/22/E/HS6/00118 Kreatywne uczenie sie w 05.04.2017-
1. | warunkach przeobrazen systemu szkolnego dr hab. Maciej 1535 480,0 04' 04' 2022

Karwowski o

do rozliczenia w 2021 83 200,0
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UMO-2017/26/D/HS6/00258 Czy wroga percepcja 21.05.2018-
rzeczywistosci moze by¢ zmieniona? Psychologiczne czynniki 555 824,0 20‘ 05' 2021
redukujgce wrogie atrybucje dr Anna Maria Zajenkowska B
do rozliczenia w 2021 25900,0
UMO-2017/27/B/HS6/00592 Wptyw czynnikéw rodzinnych na 826 700.0 31.10.2018-
rozwdj zdolnosci tworczych dr Dorota Maria Jankowska ’ 30.10.2021
do rozliczenia w 2021 53 900,0
UMO-2018/29/B/HS6/00036 Zagrozenie stereotypem a 21.01.2019-
funkcjonowanie szkolne uczniéw. Analiza jawnego i ukrytego 653 471,0 20‘ 01’ 2022
programu edukacji dr Aleksandra Gajda o
do rozliczenia w 2021 191 044,0
UMO-2018/31/B/HS6/00148 Charakter ideologii narodowych 414 030.0 18.06.2019-
kibicow pitkarskich dr Mateusz Grodecki ' 17.06.2022
do rozliczenia w 2021 235 410,0
UMO-2018/31/D/HS6/00573 Emergentne wzorce koordynaciji
. : - ; . 31.10.2019-
- relacja pomiedzy strukturg zabierania gtosu a znaczeniem 565 090,0 30.10.2022
komunikacji w interakcji grupowej dr Karolina Ziembowicz T
do rozliczenia w 2021 185 430,0
UMO-2019/35/D/HS2/01005 Uzycie ironii werbalnej w 02.09.2020-
réznych kulturach: rola czynnikéw indywidualnych i 667 200,0 Ol' 09' 2023
spoteczno-kulturowych dr Natalia Banasik-Jemielniak e
do rozliczenia w 2021 313 200,0
Miniatura-DEC-2020/04/X/HS6/00635 Relacje rodzinne i 19.11.2020-
oddziatywania wychowawcze w badanych rodzinach 12 100,0 18’ 11' 2021
patchworkowych. dr Karolina Skarbek T
do rozliczenia w 2021 12 100,0
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UMO-2020/37/N/HS6/03598 Poczucie samoskutecznosci
nauczycieli w edukacji wigczajacej-uwarunkowania i efekty
spoteczne mgr Zuzanna Narkun

209 640,0

01.02.2021-
31.01.2024

do rozliczenia w 2021

27 840,0

Miniatura-DEC-2020/04/X/HS6/00984 Poziom funkciji
wzrokowo-przestrzennych w zakresie rotacji mentalnych a
poziom aktywnosci fizycznej u zdrowych osob w Sredniej i
poznej dorostosci  dr Natalia Gawron

49 859,0

12.12.2020-
11.12.2021

do rozliczenia w 2021

49 859,0

Razem NCN

5489 394,0

1177 883,0

Prace zamawiane przez Ministra Edukacji i Nauki

Umowa nr DNK/SP/466048/2020 z dnia 02.07.2020 - Projekt:
Konferencja Zdolno$¢ i twérczos¢. Nowe perspektywy
badawcze i rozwojowe. W ramach programu MEIN Doskonata
Nauka- dr Joanna tukasiewicz-Wieleba

30 000,0

01.06.2020-
30.05.2021

do rozliczenia w 2021

29 000,0

Umowa nr DNK/SP/464866/2020 z dnia 05.06.2020 -Projekt:
Education and the challenges of the multicultural world - an
interdisciplinary perspective. W ramach programu MEIN
Doskonata Nauka - dr Ewa Dabrowa

54 000,0

01.09.2020-
31.10.2021

do rozliczenia w 2021

54 000,0

Razem Prace zamawiane przez MEiN-DNK

84 000,0

83 000,0

Wsparcie Czasopism Naukowych MEIN

Umowa nr 16/WCN/2019/1 z dnia 09.07.2019 - Czasopismo:
Journal of Pedagogy Innovation i New Technologies w
ramach programu MNiSW Wsparcie Czasopism Naukowych

85 100,0

10.04.2019-
31.12.2020

do rozliczenia w 2021

12 015,3

Umowa nr 17/WCN/2019/1 z dnia 09.07.2019 - Czasopismo:
Cztowiek -Niepetnosprawnosé - Spoteczenstwo w ramach
programu MNiSW Wsparcie Czasopism Naukowych

87 400,0

10.04.2019-
31.12.2020

do rozliczenia w 2021

277,0

Umowa nr 18/WCN/2019/1 z dnia 09.07.2019 - Czasopismo:
Problemy Opiekunczo - Wychowawcze w ramach programu
MNISW Wsparcie Czasopism Naukowych

75900,0

10.04.2019-
31.12.2020

do rozliczenia w 2021

5 898,9

Umowa nr 19/WCN/2019/1 z dnia 09.07.2019 - Czasopismo:
Szkota Specjalna w ramach programu MNiSW Wsparcie
Czasopism Naukowych

55 200,0

10.04.2019-
31.12.2020

do rozliczenia w 2021

338,4

Umowa nr 20/WCN/2019/1 z dnia 09.07.2019 - Czasopismo:
Praca Socjalna w ramach programu MNiSW Wsparcie
Czasopism Naukowych

72 000,0

10.04.2019-
31.12.2020

do rozliczenia w 2021

4 040,0

Umowa nr 21/WCN/2019/1 z dnia 09.07.2019 - Czasopismo:
Psychologia Wychowawcza w ramach programu MNiSW
Wsparcie Czasopism Naukowych

92 000,0

10.04.2019-
31.12.2020

do rozliczenia w 2021

15439,1

Razem Prace zamawiane przez MNiSW-WCN

164 000,0

38 008,7
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lil. PRZYCHODY DZIALALNOSCI GOSPODARCZO WYODREBNIONEJ

dziatalno$ci gospodarczo wyodrebnionej Osiedla Akademickiego

Przychody
planowane sa w wysokosci 11.381,0 tys. zt.
w tym:
Pozostate przychody:
a) operacyjne 60,0 tys. zt.
b) finansowe 15,0 tys. zt.

Plan przychodéw na 2021 r.

APS Zaklad Osiedle Akademickie "Przyjazn"

L.p. Rodzaj dziatalnosci Planowane
przychody

I DZIALALNOSC STUDENCKA RAZEM: 5 335 000,00
1. DS 1 - "Jelonek" 1 250 000,00
2. DS 3 - "Rogas" 1178 000,00
3. DS 4 - "Sarna" 1 350 000,00
4, Studenci "starej" zabudowy 1 557 000,00
I DZIALALNOSC MIESZKANIOWA RAZEM: 4 201 000,00
1. Domki jednorodzinne 1 315 000,00
2. Domy wielorodzinne 856 000,00
3 Kwaterowanie dorazne 2 030 000,00
1 DZIALALNOSC POMOCNICZA RAZEM: 1770 000,00
1. Uzytkownicy DS 1 - "Jelonek" 160 000,00
2. Uzytkownicy DS 3 - "Rogas” 200 000,00
3. Uzytkownicy DS 4 - "Sarna" 110 000,00
4, Klubu KARUZELA 100 000,00
5. Uzytkownicy pozostali (stara zabudowa) 1 200 000,00

DZIALALNOSCI RAZEM: 11 306 000,00

Pozostate przychody - odsetki 15 000,00

Pozostate przychody operacyjne 60 000,00

OGOLEM: 11 381 000,00

»Przyjazn”
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IV. POZOSTALE PRZYCHODY

ad. IV. 1. Operacyijne:

Przychodami operacyjnymi sg wyegzekwowane kary, zwrot kosztéw procesow sgadowych, odpisy
amortyzacyjne prawa wieczystego uzytkowania gruntéw, zwroty z ZUS z tytutu przekroczenia podstawy
naliczenia sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

Szacuije sie, ze przychody z tego tytutu w 2021 r. wyniosg  305.4 tys. zi

ad.IV.2. Finansowe:

Przychodami finansowymi sg uzyskane odsetki z tytutu nieterminowego uiszczania zobowigzan przez
odbiorcow i kontrahentow, a takze dodatnie roznice kursowe.
Szacuje sie, ze przychody z tego tytutu w 2021 r. wyniosg 22,0 tys. zi
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% Udziat poszczegolnych sktadnikow przychodow w 2021 r.

Srodki wiasne
30,5%
Subwencja MNiSW
58,7%

Badania naukowe
1,7%
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KOSZTY

|. KOSZTY OSOBOWE

Koszty osobowe obejmuja;

1. wynagrodzenia :
e wynagrodzenia osobowe ze stosunku pracy;
e dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. "13-tke;
e umowy cywilno-prawne (umowy zlecenia/o dziefo).

2. Swiadczenia na rzecz pracownikow:
e obowigzkowe obcigzenia m.in.: skladka ZUS, odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych;
¢ Swiadczenia wynikajace z przepiséw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, badania wstepne, okresowe,
itp.;
¢ inne $wiadczenia takie jak: stypendia doktoranckie, habilitacyjne, szkolenia pracownikdw, udziat w
konferencjach, sympozjach, itp.

Ad.1 WYNAGRODZENIA:

1. Osobowy fundusz ptac na 2021 rok
wyliczono w oparciu o zatrudnienie (w przeliczeniu na petne etaty) na dzier 30.11.2020 r.

Srednioroczne zatrudnienie przyjete do prowizorium budzetowego 2021 r. (w etatach) :

e wgrupie NA 350
e wgrupie NNA: 146
e ztego:

- Zakfad - Osiedle Akademickie "Przyjazn" 44

Do wyliczenia osobowego funduszu ptac przyjeto wszystkie sktadniki wynagrodzenia.

Sa to:

e W grupie nauczycieli akademickich:
ptaca zasadnicza, dodatki funkcyjne, inne dodatki, w tym za kierowanie studiami podyplomowymi,
dodatki za staz pracy, wyptaty za godziny ponadwymiarowe, za udziat w pracach zwigzanych z
postepowaniem rekrutacyjnym, promotorstwo, recenzje, kierowanie i sprawowanie opieki nad
studenckimi praktykami zawodowymi;

e W grupie pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi:
ptaca zasadnicza, dodatki funkcyjne, inne dodatki, premia motywacyjna, dodatek za staz pracy, za
prace w godzinach nadliczbowych, za prace w porze nocnej;

¢ naliczenie $rodkéw na nagrody rektora od planowanych Srodkéw na wynagrodzenia osobowe w
wysokosci: 2% od wynagrodzen nauczycieli akademickich i 1% pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi;

18



e wypfaty nagréd jubileuszowych, odpraw w zwigzku z przejsciem na emeryture,
a w sytuacjach jednostkowych ekwiwalentow za niewykorzystany urlop w grupie NA
i NNA.

Zgodnie z regulaminem wynagradzania wprowadzonym zarzadzeniem Rektora nr 46/2020
z 9 pazdziernika 2020 r. srodki przeznaczone na premie motywacyjng dla pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi ustala sie w wysoko$ci 173,3 tys. zt w tym Zaktad Osiedle Akademickie
"Przyjazi" 33,6 tys. zt.)

Biorac pod uwage wszystkie sktadniki osobowego funduszu ptac, uwzgledniajgc wzrost zatrudnienia,
wyliczono kwote 41.714,7 tys. zl, jako niezbedng do sfinansowania wynagrodzen w roku 2021, w tym:
Akademia Pedagogiki Specjalnej 39.204,7 tys. zt

Zakfad - Osiedle Akademickie "Przyjazi" 2.510,0 tys. zt

2. Dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw."13-tka"
Przyjeto przewidywang do wyptaty w 2021 roku kwote 3.168,2 tys. zi

w tym:
Akademia Pedagogiki Specjalnej 2.983,2 tys. zt
Zakfad - Osiedle Akademickie "Przyjazn" 185,0 tys. zt

3. Umowy cywilnoprawne
Planuje si¢ wyptaty w 2021 r. w wysokosci 3.419,7 tys. zt

w tym:
Akademia Pedagogiki Specjalnej 3.369,7 tys. zt
Zaktad - Osiedle Akademickie "Przyjazn" 90,0 tys. zt

Do planu 2021 r. przyjeto wynagrodzenia w wysokosci 48.302,6 tys. zi
w tym:

Akademia Pedagogiki Specjalnej 45.557,6 tys. zi

Zaklad - Osiedle Akademickie "Przyjazn" 2.745,0 tys. zi

Ad.|.2. SWIADCZENIA NA RZECZ PRACOWNIKOW

1. Sktadka ZUS, odpis na ZFS$ Socjalnych
Planuije sie, ze sktadka ZUS obcigzajaca pracodawce w 2021 roku wyniesie
8.523,5 tys. zi
w tym: Zakfad - Osiedle Akademickie "Przyjazi" 500,0 tys. zt.
2. Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych dokonywany jest na podstawie art. 144 Przepisy

wprowadzajace ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce i dla Uczelni wynosi 1.346,0 tys. zt
Naliczenia dokonano dla pracownikow oraz bytych pracownikéw (emerytéw i rencistéw) Uczelni.

3. Swiadczenia wynikajace z przepisow Bezpieczenistwa i Higieny Pracy, badania wstepne, okresowe,

itp., na kwote 72,5 tys. zt
w tym: Osiedle Akademickie "Przyjazn" 20,0 tys. zt
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4. Inne $wiadczenia takie jak: stypendia doktorskie, przewody doktorskie i habilitacyjne, szkolenia
pracownikéw, udziat w konferencjach, sympozjach, itp., szacuje sie na poziomie 485,2 tys. zt, z
czego:

— sfinansowanie przewodow doktorskich i habilitacyjnych realizowanych poza Uczelnig
150,0 tys. zt.,

— podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi
65,7 tys. zt. Wyliczenia dokonano na podstawie zarzadzenia Rektora nr 212/11-12,
w tym: Zaktad - Osiedle Akademickie "Przyjazi" 3,0 tys. zt

— inne: konferencje, sympozja, pozostate 269,5 tys. zt.

Do planu 2021 r. przyjeto $wiadczenia na rzecz pracownikéw w wysokosci:
10.427,2 tys. zt, w tym:
Zaktad - Osiedle Akademickie "Przyjazi" 523,0 tys. zt.

Il. KOSZTY RZECZOWE

Koszty rzeczowe obejmujg wydatki zwigzane z biezacym funkcjonowaniem obiektow Uczelni
Zlokalizowanych: ~w  Warszawie przy ul  Spiskiej 16, przy ul. Szczesliwickiej  40.
Koszty zwigzane z biezacq eksploatacjg obiektow Uczelni to m.in.: koszty konserwacji budowlanych
obiektow, konserwacja instalacji elektrycznych, sanitarnych, weztéw cieplnych, dzwigdw, dostawy energii
elektrycznej, cieptej i zimnej wody, ustugi wywozu nieczysto$ci oraz okresowe przeglady.

Do kosztéw rzeczowych zalicza sie takze wydatki niezbedne do biezacego funkcjonowania Uczelni
m. in. na: wynajem pomieszczen do realizacji dydaktyki, ochrong, licencie na oprogramowania, opfaty
pocztowe, ustugi telekomunikacyjne, ubezpieczenie majatku, materiaty eksploatacyjne, biurowe, $rodki
czystosciowe i higieniczne, oraz zakup urzadzen stuzacych do utrzymania w sprawnosci systemow
informatycznych Uczelni.

Kolejna grupa wydatkdw obejmuje $rodki przeznaczone do dyspozycj:
— wladz Uczelni, na dziatalnosé biezaca jednostek ogolnouczelnianych oraz na Swieto Uczelni
(tab. nr 14);
— dyrektorow instytutow, dyrektora KEA, kierownikow miedzywydziatowych jednostek dydaktycznych,
na biezacq dziatalnos¢ (tab. nr 11);
— organizacji studenckich na zadania okre$lone przez samorzady studentéow (tab.nr 12)
i doktorantow (tab. nr 12); Klubu Uczelnianego AZS (tab. nr 12);
— na wydatki z zakresu dziatalno$ci na nauke i badania ( tab. nr 13)
oraz $rodki przeznaczone na realizacje planu wydawniczego, prenumerate czasopism, zakup pomocy
naukowych, delegacje pracownikdw.
Ta grupa wydatkdw obejmuje réwniez wydatki Osiedla Akademickiego "Przyjazn" (tab. nr 8a).

Do planu 2021 r. przyjeto koszty rzeczowe w wysokosci 16.956,0 tys. zt w tym:
Akademia Pedagogiki Specjalnej 8.954 4 tys. zt
Osiedle Akademickie "Przyjazn" 8.001,6 tys. zt
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ll. POZOSTALE KOSZTY
- Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej

a) operacyjne 86,0 tys. zt
b) finansowe 19,4 tys. zt

- Osiedle Akademickie "Przyjazn":

a) operacyjne 80,0 tys. zt
b) finansowe 4,0tys. zt

Udziat poszczegdlnych sktadnikow kosztow w planowanych kosztach ogotem na 2021 r.
(bez Osiedla Akademickiego ,,Przyjazn)

M 1. Ptace z pochodnymi M 2. Ustugi obce 4 3. Materiaty i energia

4. Amortyzacja B 5. Podatki i optaty - 1,9 M 6. Pozostate koszty - 2,2
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Udziat poszczegélnych sktadnikéw kosztow w planowanych kosztach ogétem na 2021 r. z Osiedlem
Akademickim ,,Przyjazi”

M 1. Ptace z pochodnymi M2, Ustugi obce 3. Materialy i energia

4. Amortyzacja W 5. Podatki i optaty M 6. Pozostate koszty
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Sumaryczne zestawienie przychodéw i kosztow - plan 2021

wtys. zt
Zaktad -Osiedle
L.p. Tresé Razem APS Akademickie
"Przyjazn"
1 2 3 4 5

l. | Przychody 74917,5 63 611,5 11 306,0
dydaktyczne 62 312,6 62 312,6 0,0
dziatalno$ci badawczej 12989 1298,9 0,0
Il. | Koszty rodzajowe 75613,3 64 346,7 11 266,6
ll. | Koszt wytworzenia $wiadczen na wtasne potrzeby 150,0 150,0 0,0
IV. | Przychody: finansowe i pozostate operacyjne 402,4 3274 75,0
V. | Koszty: finansowe i pozostate operacyjne 189,4 105,4 84,0
zmiana stanu produktoéw (odniesienie do przychoddw) 750,0 750,0 0,0
VI. | Podatek dochodowy od oséb prawnych 0,0 0,0 0,0
VIl | Wynik 417,2 386,8 30,4
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AKADEMIA PEDAGOGIKI SPECJALNEJ

im. Marii Grzegorzewskiej

PLAN RZECZOWO-FINANSOWY
NA ROK 2021

w ujeciu szczegdtowym (dla potrzeb APS)

Warszawa, czerwiec 2021
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2. Koszty rodzajowe
w tys. zt.
Plan 2020 po zmianach Wykonanie 2020 Plan 2021
Wyszczegdlnienie Osiedle Osiedle Osiedle % 8/4 % 12/4
APS akademickie | Razem struktu ra APS akademickie | Razem struktu ra APS akademickie Razem struktu[a
0o wydatkow "Prayiazh wydatkow e wydatkoéw
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
KOSZTY RODZAJOWE OGOLEM 61582,0 11 494,7 | 73 076,7 100,0 | 55046,6 10666,8 | 65713,4 100,0 | 64 346,7 11 267,0 75613,7 100,0 89,9 103,5
w tym: 0,0
1. Amortyzacja 600,0 40,6 640,6 0,9 737,8 42,7 780,5 1,2 750,0 20,0 770,0 1,0 121,8 120,2
2 Materialy i energia 2 867,6 4131,8| 6999,4 9,6 1557,3 3940,2 54975 8,4 | 29085 4033,0 6941,5 9,2 78,5 99,2
3. Uslugi obce 3658,1 2297,0| 59551 8,1 29545 22372 5191,7 79| 34709 2 366,0 5836,9 7,7 87,2 98,4
4 Podatki i oplaty 40,0 15124 | 15524 2,1 22,0 1410,2 1432,2 2,2 45,8 1530,0 1575,8 2,1 92,3 1015
5 Wynagrodzenia 42 858,6 2928,2 | 45786,8 62,7 | 399207 2538,8| 424595 64,6 | 45557,6 2745,0 48 302,6 63,9 92,7 105,5
z tego:
- osobowy fundusz ptac 36 288,9 2585,0 | 38873,9 53,2 | 34848,7 22281 | 370768 56,4 | 39204,7 2510,0 41714,7 55,2 95,4 107,3
- dodatkowe wynagrodzenie
roczne (13-tka) 2885,0 177,2 | 30622 4,2 2885,0 177,2 3062,2 47| 29832 185,0 3168,2 4,2 100,0 103,5
- umowy cywilnoprawne 3684,7 166,0 | 3850,7 53 2187,0 133,5 23205 35| 3369,7 50,0 3419,7 4,5 60,3 88,8
6. Swiadczenia na rzecz 92577 5257 | 97834 134| 84089 4516| 88605 135| 98347 520,0 10 354,7 137 90,6 105,8
pracownikéw
z tego:
- ZUS* 7500,0 500,0 | 8000,0 10,9 6982,7 431,1 7413,8 11,3 80235 500,0 85235 11,3 92,7 106,5
- Odpis na ZFS Socjalnych 1307,7 1307,7 1,8 1307,7 0,0 1307,7 20| 1346,0 0,0 1346,0 1,8 100,0 102,9
- pozostate 450,0 25,7 475,7 0,7 118,5 20,5 139,0 0,2 465,2 20,0 485,2 0,6 29,2 102,0
7. podroze stuzbowe 400,0 1,0 401,0 0,5 41,2 0,0 41,2 0,1 187,5 0,5 188,0 0,2 10,3 46,9
8. pozostale 1900,0 58,0 | 1958,0 2,7 1404,2 46,1 1450,3 2,2 1591,7 52,5 1644,2 2,2 74,1 84,0
w tym stypendia z art. 200 i
200a Ustawy 0 Szkolnictwie 1000,0 1000,0 860,8 860,8 1000,0 00 1000,0
WyiZszym + stypendia w
szkolach doktorskich
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3. Zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych

w tys. zk
2020 2021
Wyszczegodlnienie plan po . %
smianach | WWykonanie PLAN 4:3
1 2 3 4 5

Stan funduszu na poczatek roku 573,7 573,8 625,2| 109,0
w tym pozyczki mieszkaniowe 153,3 180,9 203,4 112,4
Zwiekszenia ogotem 1309,7 1309,7 1348,0 102,9
w tym:
odpis roczny*) 1307,7 1307,7 1346,0 102,9
odsetki od zwrotnych pozyczek mieszkaniowych 2,0 2,0 2,0 102,6
odsetki bankowe 0,0
inne 0,0 0,0 0,0
Zmniejszenia ogolem 1800,0 1 258,2 1400,0 111,3
w tym:
kolonie i obozy 0,0 0,0 0,0
wczasy organizowane we wlasnym zakresie 1 400,0 11542 1300,0] 112,6
zapomogi 100,0 104,0 100,0 96,2
umorzenie pozyczek mieszkaniowych 0,0 0,0 0,0
inne/rezerwa 300,0 0,0 0,0
Stan funduszu na koniec roku 83,4 625,2 573,2 91,7
w tym pozyczki mieszkaniowe 100,0 2034 100,0 49,2

*) odpis na 2021 rok:
- Zaktad - Osiedle Akademickie "Przyjazn"0" tys. zt.

- dla emerytéw i rencistow bytych pracownikéw Uczelni przyjeto odpis w wysokos$ci 232,9,7 tys. zt.

Srodki z odpisu podstawowego na wyodrebniony rachunek bankowy przekazywane sa zgodnie z zapisami
ustawy o $wiadczeniach z funduszu $wiadczen socjalnych: pierwsza transza w wysokosci 75% do 30 maja

2021 r., druga transza do 30.09.2021 r.

Od 1 stycznia 2021 roku do 30 maja 2021 roku do dyspozycji sq Srodki pozostajace z roku 2020 oraz

sptata pozyczek mieszkaniowych.

Planujac wydatki nalezy w pierwszej kolejnosci zabezpieczy¢ wyptate zapomdg, nastepnie dofinansowanie

wypoczynku dzieci pracownikow Uczelni.
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4. Fundusz Stypendialny dla studentéw i doktorantow

w tys. zk.
2020 2021 0
Wyszczegolnienie plan po - A)
smianach wykonanie plan 4:3
1 2 3 4 5

Stan funduszu na poczatek roku 2702,9 27029 2620,8 97,0
1. Zwi¢kszenia ogolem 7 495,9 7 461,3 7 289,9 97,7
w tym:
- dotacja 7 460,9 7 460,9 7289,9 97,7

z tego na pomoc materialng dla 270.0 270.0 264.0
doktorantow
- inne przychody 35,0 0,4 0,0

zZ tego: stypendium Ministra*) 0,0 0,0 0,0
I1. Zmniejszenia ogélem 8 836,8 7543,4 8 664,0 1149
w tym:
1.dla studentéw 8 550,0 7312,6 8 400,0 114,9
- stypendia 8 300,0 6973,3 8 100,0
-stypendium ministra 0,0 0,0 0,0
-zapomogi 250,0 339,3 300,0
2.dla doktorantow 270,0 230,8 264,0 114,4
- stypendia 250,0 200,8 234,0
-stypendium ministra 0,0 0,0 0,0
-zapomogi 20,0 30,0 30,0
3. inne koszty 16,8 0,0 0,0
Stan funduszu na koniec roku 1362,0 2620,8 1246,7 47,6

Art. 270. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
Przepisy przejsciowe i dostosowujace

1. W roku akademickim 2020/2021 studenci ubiegajq sie 0 pomoc materialng, zakwaterowanie i wyzywienie, 0
ktérych mowa w art. 173 pomoc materialna dla studentow, zakwaterowanie lub wyzywienie ustawy uchylanej w
art. 169 przepisy uchylajgce pkt 3, na zasadach dotychczasowych.

2. W roku akademickim 2020/2021 doktoranci ubiegajg sie 0 pomoc materialng, zakwaterowanie i wyzywienie,
0 ktérych mowa w art. 199 pomoc materialna dla doktoranta ustawy uchylanej w art. 169 przepisy uchylajace
pkt 3, na zasadach dotychczasowych.

3. Od dnia 1 stycznia 2021 r. pomoc materialna, o ktdrej mowa w art. 173 pomoc materialna dla studentéw,
zakwaterowanie lub wyzywienie ust. 1 ustawy uchylanej w art. 169 przepisy uchylajace pkt 3, wyptaca sie z
funduszu stypendialnego, o ktérym mowa w art. 409 fundusze uczelni ust. 1 pkt 1 ustawy, o ktérej mowa w art.
1 wejscie w zycie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym.
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5. Wtasny fundusz stypendialny

w tys. zt.
2020 2021
Plan po %
Wyszczegdlnienie zmianach Wykonanie Plan 4:3
1 2 3 4 5
Stan funduszu na poczatek roku 0,0 0,0 0,0
Zwigkszenia ogotem 0,0 55,4 75,0
w tym:
- odpis 0,0 55,4 75,0
-inne 0,0 0,0 0,0
Zmniejszenia ogétem 0,0 55,4 75,0
w tym:
- stypendia naukowe 0,0 55,4 75,0
Stan funduszu na koniec roku 0,0 0,0 0,0
6. Plan wydawniczy
Umowy
o dzieto
Nakiad | Obj. i |Skad (zt| Druk (2t | KOSETY |
Autor Tytut . (¢ | Uwagi
(egz) | (a.w.) | zlecenie | brutto) | brutto) brutt
@ rutto)
l.p. brutto)
CZASOPISMA
1 Szkota Specjalna 1/2021 500 6| 2500 0| 2000| 4500
2 Szkota Specjalna 2/2021 500 6| 2500 0| 2000| 4500
3 Szkota Specjalna 3/2021 500 6| 2500 0| 2000 4500
4 Szkota Specjalna 4/2021 500 6] 2500 0] 2000 4500
5 Szkota Specjalna 5/2021 500 6| 2500 0| 2000| 4500
Czlowiek-Niepetnosprawnos¢-
6 Spoteczenstwo 1/2021 150 10/ 1000] 1000] 1000] 3000
Czlowiek-Niepetnosprawnos¢-
7 Spoteczenstwo 2/2021 150 10 1000{ 1000| 1000 3000
Czlowiek-Niepetnosprawno$é-
8 Spoteczenstwo 3/2021 150 10| 1000| 1000] 1000] 3000
Czlowiek-Niepetnosprawnos¢-
9 Spoteczenstwo 4/2021 150 10| 1000] 1000] 1000] 3000
Psychologia Wychowawcza
10 19/2021 150 18] 1000 2500 1800 5300
Psychologia Wychowawcza
1 20/2021 150 18] 1000| 2500] 1800| 5300
Problemy Opiekurczo-
12 Wychowawcze 1/2021 600 6| 1500 0| 2100 3600
Problemy Opiekurczo-
13 Wychowawcze 2/2021 600 6| 1500 0] 2100 3600
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Problemy Opiekurczo-
14 Wychowawcze 3/2021 600 6 1500 0] 2100 3600
Problemy Opiekurczo-
15 Wychowawcze 4/2021 600 6 1500 0] 2100 3600
Problemy Opiekunczo-
16 Wychowawcze 5/2021 600 6 1500 0] 2100 3600
Problemy Opiekuriczo-
17 Wychowawcze 6/2021 600 6 1500 0] 2100 3600
Problemy Opiekurczo-
18 Wychowawcze 7/2021 600 6 1500 0] 2100 3600
Problemy Opiekunczo-
19 Wychowawcze 8/2021 600 6 1500 0] 2100 3600
Problemy Opiekuriczo-
20 Wychowawcze 9/2021 600 6 1500 0] 2100 3600
Problemy Opiekurczo-
21 Wychowawcze 10/2021 600 6 1500 0] 2100 3600
22 Praca Socjalna 1/2021 500 10 1000 1500 2300 4800
23 Praca Socjalna 2/2021 500 10 1000 1500 2300 4 800
24 Praca Socjalna 3/2021 500 10 1000 1500 2300 4 800
25 Praca Socjalna 4/2021 500 10 1000 1500 2300 4800
26 Praca Socjalna 5/2021 500 10 1000 1500 2300 4800
27 Praca Socjalna 6/2021 500 10 1000 1500 2300 4 800
28 [JPINT 2 pdiroczniki 0 10 1000 2000 0 3000
RAZEM: | 12400 236| 40500| 20000| 52400| 112900
DODRUKI
D. Emiluta-
29 |Rozya Testy do badan przesiewowych 1000 4 0 0 1000 1000
Catosciowe badanie
D. Emiluta- | logopedyczne (kolor, karty pracy)
30 |Rozya 3 dodruk 1000 4 1500 0| 18000| 19500
Test dojrzato$ci szkolnej z wadg,
31 | U. Eckert stuchu 1000 4 0 0 1000 1000
32 Dodruki rézne 0 0 0 0] 12000] 12000
RAZEM: 3000 12 1500 32000 33500
PUBLIKACJE INNE
0 0 0 0 0 0
RAZEM: 0 0 0 0 0 0
SUMA: | 15400 248| 42000| 20000| 84400 146400
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7. Plan zakupu sprzetu, oprogramowania i materiatow eksploatacyjnych

w zt

Zrédta finansowania (w

Poziom 1: Pion Rektora/Instytut/Projekt zt. brutto)
Poziom 2: Nazwa komorki organizacyjnej
Lp. POZ|om_3: Nazwa zakupu (tytut identyfikujgcy Uwagi
przedmiot zakupu) srodki dotacie i
Poziom 4: Suma dla poziomu 1. wlasne inmla
Poziom 5: Suma dla tabeli 7."
PION PROREKTORA DS. KSZTALCENIA
Biuro Pomocy Materialnej i Absolwentéw
Zakup realizowany
1 Zakup 2 drukarek atramentowych 5300 przez DIM
Biuro Studiow Podyplomowych i Kursow
Materiaty dydaktyczne na potrzeby realizowanych
2 .. 2 25 000
edycji studiow podyplomowych
Samodzielne Stanowisko ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami
Sprzety wspomagajgce do biblioteki, sal
komputerowych, wypozyczalni (komputery,
3 drukarki, czytniki, lupy, dyktafony, urzadzenia 14 000 | Finansowanie FWON.
lektorskie, projektory, tablice interaktywne, petle
indukcyjne, zestawy FM itp.,), 5 szt.
Z funduszu wsparcia
0s6b z
4 Platforma schodowa do studium wychowania 35 000 niepetnosprawnosciami
fizycznego i sportu mozemy finansowac
zakupy jednostkowe
do 10 tys zt
5 ﬁgf;\figg'r']‘n:yscftem” Totu - Point dla 0s6b 20 000 | finansowanie FWON
6 Tablice informacyjne 10 000 | finansowanie FWON
Urzadzenia do wyposazenia studium wychowania
7 |Mizyeznego i sportu (urzadzenia dostosowanych do 10 000 | finansowanie FWON
¢éwiczen dla oséb z niepetnosprawnosciami, wozki
inwalidzkie sportowe itp.)
8 :i’:;;ﬁig;;xneovgz:gﬁ?' Oscb z 15 000 | finansowanie FWON
9 i;ktépsszﬁ)rzetow wspomagajgcych do wypozyczalni i 24 000 | finansowanie EWON
10 Zakup d_rpbnych sprzgtow wspomagajacych o 2 000 | finansowanie FWON
wartosci jednostkowej do 500zt
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
Zakup srodkow
99 | Konserwacja sprzetu i srodki sanitarno - higieniczne 2 000 sanitarno-
higienicznych
realizowany przez DA
Pion Prorektora ds. Ksztatcenia - RAZEM: 67 300 95 000
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PION PROREKTORA DS. NAUKI
Biuro ds. Obstugi Procedur Awansowych
Druki szkolnictwa wyzszego (dyplomy dr i dr hab,
indeksy - studia doktoranckie, szkota doktorska )
11 ; : . 4 500
teczki do archiwum, kieszonka samoprzylepna na
ptyty CD, tuby do dyplomow itp.)
Szkota Doktorska
12 | Zoom - oprogramowanie do zaje¢ otwartych/badan | 1000
Biblioteka Gtéwna
13 | Zakup ksigzek analogowych i cyfrowych 75 000
14 | Prenumerata czasopism 20 000
15 Z_akup prenumeraty baz EBSCO - dostep 93 000
nieograniczony
Materiaty eksploatacyjne do drukarek
16 ’ ) . 400
paragonowych (termicznych, rolki termiczne)
Nalepki kodéw kreskowych na ksigzki i czasopisma
17 Lo 400
+ kalka zywiczna
18 Materiaty do zabezpieczenia i naprawy ksigzek 5000
(folie i materiaty introligatorskie)
Paski magnetyczne zabezpieczajgce ksigzki i
19 : o 700
czasopisma - do systemu ochrony zbioréw
20 Zakup dodatkéw do nowego katalogu OPAC dot. 6 000
programu bibliotecznego PATRON
107 | Zakup skanera Czur M3000 PRO 10 000 Zakup realizowany
przez DIM
Katedra UNESCO im. Janusza Korczaka

21 14 Szkota letnia UNESCO 10 000

PION PROREKTORA DS. ROZWOJU

22 | Wydatki na strone www.aps.edu.pl 9 800
23 Zakup 10 licencji rocznych aplikacji internetowej 8 000
Mentimeter
100 _CANVA PRO - program do tworzenia baneréw 700
internetowych
101 |DYSK SSD 2T 700 Zakup realizowany
przez DIM
102 |Program do tworzenia broszur InDesign Plan 1500
roczny, przedptata — 294,97 €/rok. w tym VAT
. Zakup realizowany
103 | Aparat fotograficzny 2000 przez DIM

Pion Rektora- Biura / Zespoty
Biuro ds. Zatrudnienia

24 | Publikacje dot. prawa pracy | 400 | |
Biuro ds. Prawno-Organizacyjnych
25 | Literatura specjalistyczna 1500

Pion Kanclerza
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26 | Dziatalnos¢ biezgca 50 000
Dziat Administracyjny
Materiaty dydaktyczne dla Zaktadu Psychologii
97 Klinicznej Dzieci i Mlodziezy; Katedra Pedagogiki 7 000
Matego Dziecka; Zaktad Edukacji dla
Zréwnowazonego Rozwoju
27 | Etykiety - tasma do koddéw kreskowych 3500
28 | Odziez robocza i obuwie ochronne 20 000
29 | Materiaty biurowe 60 000
30 Materiaty oraz ptyny do profesjonalnych maszyn 15 000
czyszczgcych
31 | Artykuly higieniczne 45 000
32 | Artykuly czystosciowe i art. Gospodarcze 35000
33 | Sdl, piach, mieszanka do posypywania 4 000
Art. ogrodnicze (drzewka, kora, ziemia ogrodowa,
34 kwiatki, krze\{vy: kwlaty ciete, dOhI’CZkI ko"sze 10 000
ogrodowe, wience i ozdoby na gréb Marii
Grzegorzewskiej i inne) oraz narzedzia ogrodnicze
35 | Artykuty spozywcze 15 000
36 | Meble biurowe 15 000
37 Czesci zamienne do maszyn i urzgdzen oraz 12 000
urzadzenia eksploatacyjne
38 | Wyposazenie apteczek + aktualizacja defibrylatora 2 000
39 | Akcesoria biurowe 10 000
40 | Fotele i krzesta biurowe 5000
a1 Ochrona q_soblsta (mgskl, rekawiczki, ptyny do 25 000
dezynfekgciji, urzadzenia )
Dziat Inwestycji i Remontow
42 | Literatura fachowa druki 1000
43 | Materiaty i sprzet budowlano instalacyjny 50 000
Dziat Informatyczno-Medialny
44 | Materiaty eksploatacyjne do drukarek: tusze, tonery 55 000
45 | Akumulatory rézne i baterie, baterie UPS 8 000
Nosniki danych: kasety, ptyty CD, DVD, listwy
46 o 4 . 7 000
przepieciowe, myszy, klawiatury, podktadki
47 | Telefony i akcesoria telefoniczne 5 000
48 | Prezentery i piloty do sprzetu na wymiane 1 000
49 | Podpisy elektroniczne 5000
50 | Zakupy zwigzane z legitymacjami elektronicznymi 45 000
Materiaty i narzedzia potrzebne do wykonywania
51 . o 1000
serwisu urzadzen informatycznych
52 | Zestawy komputerowe 7 330
53 | Oprogramowanie 6 000
54 Rozbudowa przestrzeni serwerowej do utrzymania 7 000
oprogramowania
55 Rozbudowg przes}rzem serwerowe; do 14 000
wykonywania kopii bezpieczenstwa
56 | Akcesoria i peryferia komputerowe 10 000
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136 |Zakup komputera do montazu filmow 7 500
137 | Zakup swicha 48 port 10Gb 15 000
138 | Zakup sprzetu oswietleniowego do filmowania 2 000
139 | Zakup gimbala z kamerg do filmowania 3000
140 | Zakup 3 urzadzen wielofunkcyjnych 30 000
Pion Kanclerza - RAZEM: 613 330 0
Instytut Psychologii
57 | Wyposazenie pracowni testdéw psychologicznych 22 000 |
Instytutu Pedagogiki Specjalnej
Zaktad Tyflopedagogiki
114 | Program Barraga 500|
Katedra Pedagogiki Matego Dziecka
116 Nagroda Rektora APS dla laureatéw Xl edycji 2 000
konkursu Matematyka w obiektywie
118 | Matematyka Zestaw Foliogramoéw + program CD 400
Instytut Edukaciji Artystycznej
Sprzet i materiaty do warsztatu druku ptaskiego i 4 300
wypuktego (farby offsetowe; tusz litograficzny;
129 lakiery; rozpuszczalniki i czysciwa; papier
offsetowy; przybory i narzedzia do litografii), srodki
do konserwaciji sprzetu w pracowniach grafiki
warsztatowej, srodki BHP).
Narzedzia i materiaty do pracowni rzezby 4300
(narzedzia do modelowania, narzedzia stolarskie i
130 |slusarskie do konstrukcji, narzedzia i materiaty do
odlewow; materiaty rzezbiarskie, srodki do
konserwacji pracowni, sprzet i Srodki BHP).
Sprzet i materiaty do pracowni fotograficznej (sprzet 1200
fotograficzny, materiaty
130 |eksploatacyjne na biezgce potrzeby: zaréwki,
baterie, negatywy, papier fotograficzny, chemia
fotograficzna).
Wyposazenie i eksploatacja galerii 1000
wystawienniczych APS (ramy i sprzet
131 o . .
wystawienniczy oraz akcesoria do ekspozyciji dla
Galerii APS i Salonu Owalnego).
Wyposazenie pracowni metodyki (materiaty i 1000
131 |utensylia plastyczne na potrzeby zaje¢
dydaktycznych z nauczania metodyki)
Elementy montazowo-wystawiennicze dla 1 000
132 ekspozycji cyklicznych
(organizowanych w przestrzeniach pomieszczen i
klatki schodowej Spiska 16).
Materiaty na potrzeby prowadzenia pracowni
132 autorskich (narzedzia i materiaty eksploatacyjne do 2 000
pracowni autorskich, druki, materiaty malarskie i
drukarskie)
133 Sprzet i materiaty do pracowni malarstwa (deski, 1000
listwy, farby, kotki do wieszania prac, rekwizyty)
134 |Zakup sztalug do pracowni malarskich oraz na 3500
potrzeby promocji
Projekty

W nowe 100-lecie APS nowe dol100sowania

58

Zakup urzgdzenh do udzwiekowienia oraz opisu
przestrzeni Uczelni

32 000
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Zakup multimedialnego terminalu informacyjnego

59 |info kiosk rozszerzony o komputer sterujgcy, 78 400
monitory LCD

60 Qprogrampwame sterujgce do terminala 20 000
informacyjnego

61 | Zakup planu tyflograficznego z udzwiekowieniem 30 750

62 | Zakup oprogramowania Duxbury Braille Translator 33 000

63 Zakup oprogramowania do rozpoznawania tekstu 7300
ABBYY FineReader 14 Standard

64 zakup CorelDRAW Graphics Suite 2019 PL - 5 900
licencja EDU na 10 stanowisk

65 Zakup monltore} grafiki wypukiej IVEO z 4900
oprogramowaniem

66 Zak_up Braille Labeler BL-1000 etykietownica 3950
brajlowska

67 |zakup tasmy do etykietownicy 680

68 zakup powiekszalnika przenosnego Traveller HD 9712
lub Topaz
Zakup zestawu Eye Mobile MIni + mocowanie +

69 |tablet (Przenosny komputer sterowany ruchem 12 000
oczu)
Program powigkszajgcy i udzwiekowiajgcy

70 ZoomText MagReader USB 46 900

71 Program udzwiekawiajgcy JAWS Professonal z 74 998
SMA

72 | Klawiatura powiekszone napisy ZoomText 2 396

73 | Przenos$ne urzadzenie lektorskie Omni Reader 9 850

74 V!ewFqus SpotDot drukarka brajlowska technologig 33 100
Tiger i drukiem kolorowym

75 | Drukarka Brajlowska Index Everest-D V5 19 186

76 | Czytniki e-book 600

77 | Lupa elektroniczna 2500

78 | Notatnik brajlowski 26 500

79 | Przenosna petla indukcyjna 2000

80 | Przyciski SimplyWorks Switch 1796

81 | SimplyWorks odbiornik 698

82 | Przyciski przewodowe 2800

83 Interfejs do przyciskow 2 000

84 Zakup 4 monlto_row interaktywnych 75" z 54 000
oprogramowaniem

85 zaku_p zest_gwu kpmputerqwego 0 specjalnej 35 000
konfiguracji z duzym monitorem

86 | Zakup komputera przenosnego - laptop 14 662

87 | Zakup monitora 24" Eizo FlexScan EV2430 1350

88 Zakup skanera ptaskiego A3 Plustek A3 OpticPro 3800
A360

89 | Zakup licencji platformy e-learningowej 22 200

90 Zakup licencji aplikacji WBTExpress do tworzenia 12 300
kontentu e-learningu (20 kont dla autoréw)

91 Zakup licencji programu Articulate Storyline 3 EDU 52 800

(16- licencji)
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Zakup pakietu promocyjnego podczas miedzynarodowego konkursu pn. "International Competition Mathematics
in Focus" nr umowy: W/UWWM-UU/UM/KP/3539/2020; kierownik projektu dr hab. M. Makiewicz prof. APS

Zakup nagrod w konkursie "Matematyka w

92 obiektywie"

6 290

Projekt "Greencoin" nr umowy NOR/IdealLab/GC/0003/2020, Kierownik Projektu dr inz. Ewa Duda, czas trwania

1.03.2021 - 29.02.2024

93 |Komputer 9 500
94 | Oprogramowanie do badan 6 186
95 |Toner 500

Projekt "GREEN HEAT - towards collaborative local decarbonization (akronim GREENHEAT)" nr umowy
NOR/IdeaLab/GREENHEAT/0006/2020, Kierownik Projektu dr inz. Ewa Duda, czas trwania 1.02.2021 -

31.01.2024

96

Twardy dysk

3 000

8. Plan zakupu wybranych ustug

Zrédta finansowania (w zt. brutto)

Poziom 1: Pion Rektora/lnstytut/Projekt ) _ dotacje
Poziom 2: Nazwa komérki organizacyjnej $rodki wiasne ilinne
| Poziom 3: Nazwa ustugi (tytut Uwadi
P | identyfikujacy ustuge) . umowy . Umowy 9
Poziom 4: Suma dla poziomu 1. ustugi cywilno- ustugi cywilno-
Poziom 5: Suma dla tabeli 8. zewnetrzne | prawne / | zewnetrzne | prawne /
dodatki dodatki
PION PROREKTORA DS. KSZTALCENIA
284 | Ttumaczenia na jezyk angielski 7 000
Biuro Aplikacji Komputerowych
1 | Roczna optata za system USOS 33 000
2 | Roczna opfata za Support Oracle 2 000
3 | Roczna opfata za Support Red Hat 1 300
Biuro Planowania Ksztatcenia
4 | Ustugi edukacyjne 40 000
5 Umo_wy z wylﬁadowcaml za zajecia na 350 000
studiach stacjonarnych
6 Umqu z wykiadowcaml za zajecia na 200 000
studiach niestacjonarnych
Biuro Pomocy Materialnej i Absolwentéw
7 Druki dyplqmow, odp!sow, papier do 50 000
suplementéw, okfadki
8 | Ttumaczenie dyplomow na jezyki obce 3000
Biuro Studiéw Podyplomowych i Kursow
9 | Swiadectwa 4 000
10 | Teczki do archiwizowania akt stuchaczy 1500

35




Umowy z wyktadowcami za zajecia na

1 studiach podyplomowych 850 000
12 | Ustugi edukacyjne 150 000
13 Inne ys+ug| (ia(_:znoscu poligraficzne, 20 000
wynajem lokali)
Biuro Spraw Studenckich
14 | koszty praktyk i hospitaciji 550 000
15 koszty szkolen w ramach porozumien w 600 3000
sprawie praktyk
16 koszty konferencji w ramach porozumien w 1000 1000
sprawie praktyk
Udzielanie informacji kandydatom na
17 | studia oraz wykonywania innych prac w 20 000
okresie trwania rekrutacji
Samodzielne Stanowisko ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami
Lektoraty z jez. obcego dla studentow z finansowanie
18 | . A 15 000
niepetnosprawnosciami FWON
Zajecia komputerowe dla studentow z finansowanie
19 | R 4 000
niepetnosprawnosciami FWON
20 T_ransport dla stuc;lentoyv z 10 000 finansowanie
niepetnosprawnosciami FWON
21 | Tlumacze jezyka migowegdo i stenotypisci 70 000 finansowanie
FWON
22 Kurs orientacji przestrzennej dla howych 1000 finansowanie
studentow FWON
) finansowanie
23 | Porady psychologiczne 50 000 FWON
o A_systenm dla stuQentow z 40 000 finansowanie
niepetnosprawnosciami FWON
o5 Udziat studentéw z niepetnosprawnosciami 10 000 finansowanie
w szkoleniach, konferencjach FWON
Zakup ustug i abonamentow finansowanie
26 | wspierajgcych studentéw z 15 000
. . FWON
niepetnosprawnoscig
Organizowanie szkolen dla pracownikow finansowanie
27 APS 10 000 FWON
Realizacja alternatywnych zajec finansowanie
28 wychowania fizycznego 10000 FWON
Dostosowywanie materiatow
dydaktycznych, dostosowywanie stron finansowanie
29 |internetowych APS do potrzeb OzN 15 000
. L . L FWON
(ttumacz, napisy do filmow, opisy zdje¢
itp.) Audyt
Montaz armatury tazienkowej do fazienek finansowanie
30 |dostosowanych do oséb 5000
. FWON
niepetnosprawnych
Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych
31 Opracovyanie cwiczen z j_ezyka o 5 000
angielskiego na platformie edukacyjnej
Pion Prorektora ds. Ksztatcenia - RAZEM: 97 400 | 386 000 460 000 | 1 605 000

PION PROREKTORA DS. NAUKI

Biuro ds. Obstugi Procedur Awansowych
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32 | Koszty postepowan habilitacyjnych 5000 200 000
33 | Koszty przewodow doktorskich 6 000 150 000
34 | Koszty postepowan nostryfikacyjnych 400 4 000
Wynagrodzenie Komisji ds. Oceny
35 Srédokresowej szkota doktorska 7300
36 | Ttumaczenie dyploméw na jezyk obcy 3000
Szkota Doktorska
38 .Prowadze.nle FB i dziatah promocyjno- 10 000
informacyjnych
39 Organlza_CJa Okragtego Stotu Szkot 1500
Doktorskich
40 Logo, ban_er i roll-up (na dni otwarte, 1500
konferencje, etc).
Biblioteka Gtéwna
Licencja i oplata serwisowa programu
41 bibliotecznego PATRON 12000
42 Licencja oprogramowania OMEGA-PSIR 18 500
(Baza Wiedzy)
43 | Serwis foliarki CoLibri e-Leonardo 600
Serwis i utrzymanie urzadzenia
44 wielofunkcyjnego kolor A3 3000
45 DZ|erzawz,a t.ermlnalllpiatnlczych i prowizja 2500
za ptatnosci bezgotéwkowe
Wykonanie opraw introligatorskich
46 | materiatéw bibliotecznych (umowa 16 000
cywilno-prawna)
Pion Prorektora ds. Nauki - RAZEM: 49 600 19 000 11 400 361 300
PION PROREKTORA DS. ROZWOJU
61 Tiur_nacz_enie dokumentéw na jezyk 2 000
angielski
Biuro ds. Promacji
47 | Papiery firmowe 2 500
48 Koperty DL z nadrukiem firmowym 2000 5 000
szt. (z nowym logo)
49 | Teczki konferencyjne APS (z nowym logo) 10 000
50 Ulotki reklamowe (rekr_utacyjne + 20 000
podyplomowe + anglojezyczne)
51 | Plakaty/Banery 6 000
Gadzety reklamowe (m.in. dtugopisy,
52 | kubki, torby, smycze, koszulki, parasole 50 000
itp.)
53 | Ogtoszenia w informatorach / prasa / radio 20 000
54 | Promocja w Internecie 40 000
55 | Targi edukacyjne 20 000
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56 | Reklamy w mediach spotecznosciowych 4 000
57 | Odbitki FOTO 500
59 | Nekrologi 3500
60 | Monitoring Mediéw 5 000
286 | Wizytowki (z nowym logo) 3000
287 Notatniki A5 / A6 / plus samoprzylepne (w 5 000
tym na 100-lecie)
288 | Festiwal Nauki Jabtonna 3500
290 | Reklama na 10 autobusach 15 000
291 | Spot reklamowy na 100-lecie APS 5000
292 | Film promocyjny - REKRUTACJA 5000
293 | Kalendarze scienne i stofowe 11 000
295 | Nosniki danych - USB 15 000
Pion Prorektora ds. Rozwoju - RAZEM: 251 000 0 0
PION REKTORA- Biura / Zespoty
Biuro Rektora
62 |Sktadka cztonkowska KRASP 11 700
63 | Optata cztonkowska PFAG 3200
64 | Licencja otwarta SPSS 27 000
65 | Oprawa prac/ramy 2000
66 | Audyt zewnetrzny 42 000
67 VIl edycja Konkursu na najlepszg prace 20 000
dyplomowg - nagrody
68 Wykonanie dyplomu doktora honoris 2 000
causa
69 Ttumaczenie dyplomu doktora honoris 1500
causa
Koszty postepowania w przewodzie o
70 nadanie tytuiu.dr honoris causa ] 10 000
(wynagrodzenie promotora, recenzentow,
zus, koszty posrednie)
Biuro ds. Zatrudnienia
71 | Ogtoszenia rekrutacyjne 2000
Sfinansowanie przewodow doktorskich,
72 | habilitacyjnych i profesorskich (na 150 000
zewnatrz)
Podnoszenie kwalifikacji zawodowych
3 pracownikow NNA-kursy, szkolenia 62700
Biuro ds. Prawno-Organizacyjnych
Ustugi doradztwa prawnego i reprezentaciji
sgdowej w toczgcych sie na dzien
74 |31.12.2020 sprawach sgdowych i 17 500
egzekucyjnych ktérych strona jest APS (
do ich zakonczenia ryczattowo)
75 Ustugi doradztwa prawnego i ekspertyzy 7500

prawne postepowania dyscyplinarne
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Koszty optat skarbowych( windykacja i

76 . 1500
egzekucja)
77 Koszty pp’rat sgdowych ( windykacja optat 10 000
za studia)
78 Koszty ppstepowan egzekucyjnych i 15 000
doreczen
79 | Ustugi prawne 52 000
Kopie, fotokopie akt , odpisy, ustugi
80 |aplikantow zwigzane z kopiowaniem akt 2 000
sgdowych z sgdéw znacznie oddalonych
Pion Rektora Biura / Zespoty - RAZEM: 139100 | 150 500 150 000
PION KANCLERZA
81 | Dziatalnos¢ biezaca 44 000
Dziat Administracyjny
82 | Ochrona obiektow 70 000
83 | Optaty pocztowe 150 000
84 | Bilety jednorazowe ZTM 2000
85 | Ustugi przewozowe 5000
86 | Pranie 20 000
87 | Utrzymanie samochoddw stuzbowych 25 000
88 Prz'eglady — serwis sar_nochodow ] 15 000
stuzbowych, parkowanie samochodéw
89 | Ubezpieczenia samochoddw stuzbowych 20 000
90 | Ubezpieczenie ogdine 35000
91 | Catering i inne ustugi gastronomiczne 15 000
92 | Naprawy sprzetu 15 000
93 Wywédz nlgg;ystosc! statych , wywéz 55 000
opadtych lisci, wywoz sprzetu po likwidaciji
94 | Wyrdb pieczatek 10 000
95 | Dorobienie kluczy 5000
96 |Przycinka oraz wyciecie drzew 7 500
97 | Dystrybutory wody 18 500
98 | Ustugi kserograficzne 25 000
99 |Niszczenie dokumentéw 5000
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Optata za wieczyste uzytkowanie gruntu o

100 | pow. 1504 m2 ( dziatka nr 12/9) 10 200
potozonego przy ul. Kopinskiej

101 | Podatek od nieruchomosci gmina Ochota 12 292
Opfata za wieczyste uzytkowanie gruntu o

102 | pow. 485 m2 ( dziatka nr 12/7) potozonego 13 300
przy ul. Kopinskiej 53
Podatek gruntowy 1500 m2 (dziatki 12/13 i

103 12/15) 10 000

104 | Czynsz i gaz za lokal przy ul. Wiosennej 10 000

105 | Ods$niezanie parkingéw i drogi dojazdowe;j 2500

106 | Aktualizacja GPS, 2 szt. 800

307 |Zlecenia ustug czystosciowych 5000

Dziat Inwestycji i Remontow

107 Aktualizacja oprogramowania i baz 6 000
cenowych

108 | Konserwacja instalacji elektrycznych 55 000

109 Konserwac_;Ja weztéw CO, hydroforni i 25 000
automatyki

110 Konserwacja systemu ochrony 3500
antykorozyjnej

111 | Konserwacja wind 20 000

112 _Przeglad budowlany (w tym: kominiarski, 4000
instal. elektrycznych)

113 | Przeglad UDT 5000

114 Przeglad _i konserwgcja instalacji i 15 000
urzadzeni wentylaciji

115 Przeglad i kon.serwaCJa instalaciji i 20 000
urzadzeni ppoz.

116 | Dostawa energii cieplnej 400 000

117 | Dostawa energii elektrycznej 500 000

118 | Dostawa wody i odprowadzenie Sciekéw 80 000

119 Dokumentacja, nadzory, optaty formalno - 20 000
prawne

Dziat Informatyczno-Medialny

120 | Dzierzawa sygnatu internetowego 60 000

121 | Ustugi telefoniczne + komérkowe 40 000

122 | Konserwacja instalacji transmisji danych 2 000
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123 | Konserwacja telewizji przemystowej 10 000
Naprawy sprzetu medialnego,

124 | komputerowego i drukarek (w tym zakup 45 000
czesci)

125 | Rozbudowa instalacji teleinformatycznej 15 000

126 | Administrowanie serwerami linux, www 10 000
Wynajem urzgdzeh wielofunkcyjnych (26

127 | szt.) oraz oprogramowania 160 000
zarzgdzajgcego

128 | Utrzymanie strony WWW 10 000

129 Oprogramowanie antywirusowe i 17 000
antyspamowa licencja zbiorcza 1 rok

130 | Dzierzawa platformy BIP 3600

131 | Oprogramowanie do pracy zdalnej 7 500

132 Opro_gramgwame _do_urzqdzen 32 500
bezpieczenstwa sieci

304 | Wymiana klimatyzatoréw serwerownia C 32 000

305 | Audyt bezpieczenstwa informatycznego 28 000

Samodzielne stanowisko ds. BHP

133 | Badania medycyny pracy 42 500

134 | Szkolenia bhp 10 000

135 | Okulary do pracy z komputerem 15 000

136 | Pomiary i badania srodowiskowe 5000

Kwestura - Dziat ksiegowosci/Dziat ptac

137 | Ustugi doradztwa zarzgdzania finansami 35000

138 | Prenumerata bazy podatkowej Gofin 2 000
Aktualizacja oprogramowania do obstugi

139 | czynnosci prac ksiegowo-kasowych, 195 000
kadrowych, magazynowych
Opieka autorska nad oprogramowaniem

140 | ksiegowo-kasowym, kadrowym, 60 000
magazynowym

141 lI'Sa}fjame i ogtoszenie w monitorze Polskim 16 000

B" rocznego sprawozdania finansowego

Roczna licencja uzytkowania

142 | oprogramowania ksiegowo-kasowego, 60 000
kadrowego, magazynowego

Pion Kanclerza - RAZEM: 2672692 0

INSTYTUT EDUKACJI ARTYSTYCZNEJ
Dydaktyka wynagrodzenie: modela

143 | (tekstylny) 20 zl/godz. x 275 godz.; modela 16 000
(akt) 25 zl/godz. x 420 godz

296 | Remont/naprawa sztalug i ram 1000
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Druk folderéw, zaproszen i plakatow do

297 wystaw w Galerii APS 1000
Transport zewnetrzny eksponatéw na
298 wystawy w Galerii APS 1000
R . - Zakup
Zakup dwdéch licencji edukacyjnej Adobe :
299 Creative Cloud for Teams All Apps (2017) 3600 realizowany
przez DIM
INSTYTUT PEDAGOGIKI
Zaktad Wychowania Literackiego i Muzycznego
300 | Strojenie pianina 1000
INSTYTUT FILOZOFII | SOCJOLOGII
301 | Konkurs o nagrode im E. Tarkowskiej 1000
INSTYTUT PSYCHOLOGII
303 Obstuga i hostowanie platformy badawczej 4000

LIMESURVEY

ERASMUS + Stypendia - umowa nr 2020-1-PL01-KA103-078114 - Koordynator K. Kur-Kubaszewska

315

wydatki zwigzane z Umowag Erasmus +

5000

PROJEKTY ORGANIZACYJNE, STRUKTURALNE | EDUKACYJNE

Projekt "Mistrzowie dydaktyki" nr umowy MNiSW/2018/252/DIR/KH z dnia 20.02.2019r. oraz Aneksu nr 1 z dnia
7.10.2020r. Koordynator projektu: mgr inz. Matgorzata Kaminska, konto kosztowe:511-11-11

Dofinansowanie do wynagrodzenia
nauczycieli akademickich za

144 . ) . . 30 000 dodatek
przeprowadzenie zaje¢ w formie tutoringu
przez 1 semestr
Inne - np. srodki na podréze kadry

145 | akademickiej zwigzane z realizacja 500

projektu w Polsce

Projekt "Mistrzowie dydaktyki" nr umowy MNiSW/2019/255/DIR/KH z dnia 29.08.2019r. or
7.10.2020r. Koordynator projektu: mgr inz. Matgorzata Kamirnska

, konto kosztowe:511-17-17

az Aneksu nr 1 z dnia

146

Dofinansowanie do wynagrodzenia
nauczycieli akademickich za
przeprowadzenie zaje¢ w formie tutoringu
przez 1 semestr

10 000

dodatek

Projekt "Mistrzowie dydaktyki" nr umowy MNiSW/2
7.10.2020r. Koordynator projektu: mgr inz. Matgorzata Kaminska

019/321/DIR/KH z dnia 27.08.2019r. o

, konto kosztowe:511-18-18

raz Aneksu nr 1 z dnia

147

Dofinansowanie do wynagrodzenia
nauczycieli akademickich za
przeprowadzenie zaje¢ w formie tutoringu
przez 1 semestr

20 000

dodatek

Projekt "Mistrzowie dydaktyki" nr umowy MNiSW/2020/147/DIR/KH z dnia 16.04.2020r. Koordynator projektu: mgr
inz. Matgorzata Kaminska, konto kosztowe:511-16-16
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Dofinansowanie do wynagrodzenia
nauczycieli akademickich za
przeprowadzenie zaje¢ w formie tutoringu
przez 1 semestr

148 30 000 dodatek

Projekt "Mistrzowie dydaktyki" nr umowy MNiSW/2020/314/DIR/KH z dnia 4.09.2020r. Koordynator projektu: mgr inz.
Matgorzata Kaminska, konto kosztowe:511-15-15

Dofinansowanie do wynagrodzenia
nauczycieli akademickich za
przeprowadzenie zaje¢ w formie tutoringu
przez 1 semestr

149 30 000 dodatek

Projekt "Wdrozenie metody tutoringu” nr umowy MNiSW/2020/273/DIR/WMT/W12 z dnia 14.07.2020r. Koordynator
projektu: mgr inz. Matgorzata Kaminska, konto kosztowe:511-14-14

Dofinansowanie do wynagrodzenia
nauczycieli akademickich za
przeprowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem
metody tutoringu

150 320000| dodatek

Projekt Akredytacje zagraniczne nr umowy MNiSW/2020/270/DIR/AZ Koordynator projektu: dr hab. Agnieszka
Olechowska, prof. APS, konto kosztowe:511-19

151 | Koszty procedury akredytacyjnej | | | 244 675 | |

Projekt "Doradcy do Spraw Zdrowienia. Wsparcie procesu zdrowienia i aktywizacji spotecznej osob z
doswiadczeniem kryzysu psychicznego" nr umowy POWR.03.01.00-00-T014/18, Kierownik Projektu dr hab. Pawet
Bronowski, prof. APS, konto kosztowe:511-09-09

Ekspert ds. rekrutacji (umowa o prace)

152 Partner POMOST

52 800

153 | Druk materiatow do realizacji kursow 3600

Wynagrodzenie treneréw prowadzgcych

154 S .
zajecia - umowa cywilnoprawna

72 000

155 | Obiad dla uczestnikéw szkolenia 42 000

156 | Przerwa kawowa dla uczestnikow projektu 18 000

Zakup materiatow z pendrivem dla

157 0 -
uczestnikow zajec

2880

158 | Nocleg dla uczestnikéw spoza Warszawy 3120

Koszty dojazdu uczestnikow spoza

159 Warszawy

1200

160 | Wydruk certyfikatow 1800

Prowadzenie doradztwa indywidualnego

161 i
(umowa cywilnoprawna)

108 000

Udostepnienie sal szkoleniowych 71 340 wkiad

162 (wtasnos¢ beneficjenta) wiasny

Przeprowadzenie ewaluacji on-going i
163 | sporzadzenie raportéw - umowa 48 000
cywilnoprawna

164 | Druk ankiet ewaluacyjnych 1200

Przygotowanie artykutéw do poradnika -

165 .
umowa cywilno-prawna

24 000

Edycja poradnika (korekta, sktad, oprawa

166 )
graficzna)

3000

Projekt "Harcerska Akademia Rozwoju Pedagogicznego (HARP)" nr umowy POWR.03.01.00-00-T056/18, Kierownik
Projektu dr Marlena Grzelak-Klus, konto kosztowe:511-10-10
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167

Wynagrodzenie trenera/ wyktadowcy

87 500

168

Wyzywienie uczestnikow szkolen

75 000

169

Zakwaterowanie uczestnikdw szkolen

165 000

170

Zakup materiatow szkoleniowych dla
uczestnikéw

6 000

171

Wynagrodzenie specjalisty ds. szkolen
(umowa cywilnoprawna)

45 000

172

Wynagrodzenie trenera / wyktadowcy
PARTNER ZHP

87 500

173

Udostepnienie sal szkoleniowych

21525

wktad
wiasny

174

Udostepnienie sal szkoleniowych
(wlasnos¢ Partnera)

23 000

wkiad
wiasny

Projekt "W nowe 100-lecie APS nowe do100sowania" nr umowy

mgr Mariusz Fila, konto kosztowe: 511-13-13

POWR.03.05.00-00-A026/19, Kierownik Projektu

175

Zatrudnienie pracownika - osoba z
niepetnosprawnoscig- umowa o prace, 1
etat

66 000

umowa o
prace

176

Montaz urzgdzen i konfiguracja,
opracowanie tresci komunikatéw, licencja
na uzytkowanie panelu zarzgdzania,
szkolenie do udzwiekowienia i opisu
przestrzeni Uczelni

3200

177

Montaz terminala informacyjnego i jego
konfiguracja

1230

178

Montaz planu tyflograficznego

615

179

Przygotowanie nowego szablonu strony
internetowej APS z wdrozeniem zasad
dostepnosci

6 000

180

Wynagrodzenie przewodniczgcego rady
ds. dostepnosci (dodatek)

21 600

dodatek

181

Wynagrodzenie ekspertéw réznych
specjalnoéci (dodatek x 5 ekspertow
x1000zt/miesigc)

60 000

dodatek

182

Wynagrodzenie konsultanta prawnego
(Umowa cywilnoprawna)

50 000

183

Wynagrodzenie redaktora tworzonych
dokumentow (Umowa cywilnoprawna)

12 000

184

Wsparcie techniczne do systemu
swiadczone przez konsultantow
producenta.

15 000

185

Eksperci odpowiedzialni za opracowanie
tresci modutow zaje¢ przeznaczonych do
realizacji z wykorzystaniem technik DL (12
kursow)

54 000

186

Utworzenie kurséw e-learningowych (12
kurséw 10 godzinnych) ustuga
informatyczna

186 000

187

Szkolenie dla autoréw samodzielnie
tworzacych kontent kurséw

28 500

188

Eksperci odpowiedzialni za przygotowanie
¢éwiczen DL z jezykdéw obcych (12
zestawdw cwiczen)

30 000

44




189

Wynagrodzenie lektora (Kurs jezyka
polskiego dla studentéw z wadg stuchu)
umowa cywilnoprawna

12 000

190

Wynagrodzenie ttumacza (Ttumacz
migowy na wydarzenia poza dydaktyczne,
uroczystosci, konferencje naukowe,
spotkania z autorami, dyskusje spoteczne)
umowa cywilnoprawna

20 000

191

Wynagrodzenie asystenta naukowo-
metodycznego (dodatek)

90 000

dodatek

192

Optata za korzystanie serwisu
Akademickiej Biblioteki Cyfrowej
www.abc.uw.edu.pl (10 stanowisk)

2220

193

Ttumacz migowy online jedno stanowisko -
umowa cywilnoprawna

1476

194

Przebudowa Portalu pracy

60 000

195

Utrzymanie serwera portalu pracy
(chmura)

8 400

196

Eksperci odpowiedzialni za opracowanie
scenariuszy 10 filméw informacyjno-
instruktazowych przyblizajgcych problemy
komunikacyjne i specyfike réznych typow
niepetnosprawnosci

15 000

197

Realizacja 10 filmoéw informacyjno-
instruktazowych przyblizajgcych problemy
komunikacyjne i specyfike réznych typéw
niepetnosprawnosci.

12 500

198

Wsparcie pracownika dziatu
informatyczno-medialnego (dodatek)

7700

dodatek

199

Szkolenie Wdrazanie procedur

6 000

200

Szkolenie projektowanie uniwersalne,
standardy dostepnosci budynkéw dla oséb
Z niepetnosprawnoscia

6 000

201

Szkolenie Dostosowywanie materiatow
dydaktycznych do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscia.

30 000

202

Szkolenie Jak prowadzi¢ dostepne zajecia
z lektoratéw

6 000

203

Szkolenie Dostepnos¢ bibliotek

6 000

204

Szkolenie Dostepnos¢ zaje¢ sportowych

6 000

205

Szkolenie Tworzenie audiodeskrypciji

6 000

206

Szkolenie Sytuacje zagrozenia i
ewakuacja 0séb z niepetnosprawnoscig

6 000

207

Szkolenie Komunikacja z osobami z
niepetnosprawnosciami

36 000

208

Szkolenie Dostepnosé cyfrowa stron
internetowych, dokumentéw i multimediéw
elektronicznych

6 000

209

Kurs jezyka migowego dla pracownikow
uczelni (dodatek)

7 200

dodatek
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Kurs Digitalizacja materiatéw papierowych

210 |itworzenie dostepnych dokumentow 3000
elektronicznych

211 Kurs Tworzenie adaptacji brajlowskich i 3000
praca z Duxbury Translator
Kurs Tworzenie grafiki dotykowej w

212 technologii ViewPlus i praca w CorelDraw 3000

213 | Wdrozenie platformy e-learningowe;j 6 500

214 Szkolenie dla admlr_ustratorow platformy - 2 850
obstuga, zarzadzanie

215 Przygotgwame dedykowanego szablonu 2700
do kursow

216 Instalacja apl|kac1_| WBTEXxpress na 2830
serwerach uczelni

217 Szkolenie dla autoréw samodzielnie 28 500

tworzgcych kontent kurséw

Projekt Erica dotyczy umowy nr 856760-ERICA z dnia 6.11.2019; Kierownik dr Lidia Zabtocka-Zytka

218 | Wynagrodzenia 22 682 27 740
219 | Ttumaczenie materiatdw szkoleniowych 2248
220 | Zakup biletow lotniczych 1574
291 Kos_zty podrézy na spotkania uczestnikéw 2248
projektu
299 Przeprowadzeme pilotazu szkolenia - 2 2248
edycja
Projekt Impresa dotyczy umowy nr 957715; Kierownik dr Magdalena Rowicka
223 | Wynagrodzenia 67 764
224 |Inne ustugi 3643
225 | Diety 4372
226 | Koszty podrozy 5029

PSYCHOLOGIA KLINICZNA Dzieci i mtodziezy; dotyczy umowy nr DZP.372.09.2020 z dnia 28.02.2020; Kierownik
dr hab. Maryla Malewicz-Sawicka, prof. APS

227 | Ustugi edukacyjne 20 000

228 | Wynagrodzenia 96 840
229 | Wynajem sal 30 750

230 | Inne ustugi 31020
PSYCHOLOGIA KLINICZNA-specjalizacja; Kierownik dr hab. Maryla Malewicz-Sawicka, prof. APS
231 | Ustugi edukacyjne 41 600
232 | Wynagrodzenia 10 800

MIEDZYNARODOWY KONKURS pn. "International Competition Mathematics in Focus" nr umowy: W/UWWM-

uu/U

M/KP/3539/2020; kierownik projektu dr hab. M. Makiewicz prof. APS

234

Ustugi zewnetrzne "Matematyka w
obiektywie" (graficzne, drukarskie,
redaktorskie, informatyczne itp)

3 100

235

Koszty przygotowania wystaw i delegaciji
"Matematyka w obiektywie"

5000

236

Koszty osobowe "Matematyka w
obiektywie" (dodatki zadaniowe, specjalne,
ew. zlecenia)

10 000

Projekt "Greencoin" nr umowy NOR/IdealLab/GC/0

1.03.2021 - 29.02.2024

003/2020, Kierownik Projektu dr inz. Ewa Duda, czas trwania

237

Spotkania projektowe (koszty podrozy,
noclegu, diet)

3300

238

Wizje lokalne ze stakeholderami (koszty
podrézy, noclegu, diet)

5114
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Konferencje (koszty podrdzy, noclegu,

239 diet) 12 000
240 | Wynagrodzenie (kierownik projektu) 56 000
241 | Wynagrodzenie (wykonawca) 45 000

Projekt "GREEN HEAT - towards collaborative local decarbonization (akronim GREENHEAT)" nr umowy

NOR/IdeaLab/GREENHEAT/0006/2020, Kierownik Projektu dr inz. Ewa Duda, czas trwania 1.02.2021 - 31.01.2024

Spotkania projektowe (koszty podrézy,

242 . 3 100
noclegu, diet)
243 Wars'z_taty ze stakeholderaml (koszty 540
podrézy, noclegu, diet)
244 | Zakup ksigzek 4174
245 | Wynagrodzenie (kierownik projektu) 51 480

Projekt "Opracowanie standardéw w zakresie organizacji wczesnego wspomagania rozwoju dziecka rozumianych
jako wytyczne do realizacji zatozen Nowego modelu wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodzin w
praktyce." nr umowy MEiN/2021/DWKI/80, Kierownik Projektu dr hab, Matgorzata Walkiewicz-Krutak, prof APS, czas

trwania: 16.03.2021-30.12.2021

Zadanie 1 Standardy wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny

246 | Specjalisci APS 15 750
247 | Konsultanci spoza APS 6 750
248 Redakcja i opracowanie graficzne broszury 1 000

ze standardami WWRIWR

Zadanie 2 Opracowanie formularzy: profilu funkcjo

nalnego, ekomapy i IPWRDIWR

249

Specjalisci APS

11 250

250

Konsultanci spoza APS

11 250

251

Programowanie formularzy

2500

Zadanie 3 Przeprowadzenie pilotazu standardéw

252

Specjalisci APS (przygotowanie i
przeprowadzenie organizacyjne pilotazu w
dwéch etapach (ankiet i badan
pogtebionych w wybranych powiatach),
przygotowanie raportu.

6 750

253

Koordynatorzy (z samorzadu, z podmiotéw
os$wiatowych - WOKRO)
przeprowadzajacy pilotaz na terenie 12
powiatéw.

144 000

254

Organizacja i przeprowadzenie 2
webinaréw (rozpoczecie i zakonczenie
pilotazu) - merytoryczne przygotowanie
koordynatoréw z powiatéw

6 000

255

Konsultacje merytoryczne dla
koordynatoréw w trakcie realizacji pilotazu

9 000

256

Analiza statystyczna wynikéw
ankietowania

1500

Zadanie 4 Opracowanie narzedzi do monitorowani

a rozwoju dzie

257

Specjalisci APS

17 250

258

Konsultanci spoza APS

3750

259

Walidacja narzedzi

1500
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260 | Recenzje naukowe 3000

261 Przygotqwanle wersji elgktronlcznej 6 000
narzedzi (programowanie)

Zadanie 5 Analiza przyktadow dobrej praktyki WWR i zasobow uczelni

262 | Specjalisci APS 5250
Opracowanie redakcyjne i graficzne

263 | Raportu z analizy na stronie ewentualnie w 2000
poradniku

Zadanie 6 Opracowanie Poradnika metodycznego

264 | Specjalisci APS 18 750

265 | Inni Autorzy 7 500

266 Opracowanie redakcyjne i graficzne 3000

poradnika

Zadanie 7 Opracowanie programu szkolenia doskonalgcego dla kadr WWRI

WR oraz materiatow szkoleniowych

267 | Specjalisci APS 6 000
268 | Konsultanci spoza APS 4500
269 | Recenzja programu 2400
Zadanie 8 Opracowanie profilu kompetencyjnego specjalisty WWRIWR
270 | Specjalisci APS 6 000
271 |Konsultanci spoza APS 6 000
Zadanie 9 Przeprowadzenie szkolenia on-line dla kadr szkolgcych (lideréw)
272 | Specjalisci APS 4 500
273 | Specjalisci spoza APS 4 500
Zadanie 10 Weryfikacja standardu ksztafcenia
274 | Specjalisci APS 1500
275 | Specjalisci spoza APS (Profesorowie) 1500
Zadanie 11 Opracowanie ramowego programu studiéw podyplomowych dla specjalistow WWRIWR
276 | Specjalisci APS 3000
277 | Recenzje naukowe (Profesorowie) 2400
Zadanie 12 Organizacja merytoryczna konferenciji

Organizacja konferencji podsumowujgce;j

Projekt (aspgkt merytoryczny: _
o7g | Przygotowanie programu, zaproszenie 4000

prelegentéw, rekrutacja uczestnikow,
wynagrodzenia dla prelegentéw,
opracowanie raportu).

Projekt Erasmus+ | am nr umowy 621501-EPP-1-2020-1-EL-EPPKA3-IPI-SOC-IN, Kierownik projektu dr Lidia
cka-Zytka, czas trwania od 01.02.2021 do 31.01.2023

Zabto

279

Wykonawca zewnetrzny

1127

280

Wynagrodzenie dla pracownikéw APS

48 946

Projekt "Trening orientacji przestrzennej dla oséb niewidomych i stabowidzgcych (TOPON), Kierownik Projektu dr

Kamila Miler-Zdanowska, czas trwania 1.06.2021 - 30.11.2023

48




Ekspert/ci wiodgcy APS- podzespét ds.
opracowania standardu - 8 m-cy x 0,5
281 | etatu ($r. 80h/mc), um. o prace: (6400 zt 44 800
wynagrodzenie / dodatek wraz z narzutami
pracodawcy + nagrody)

Specjalista ds. opracowywania standardu
APS - 8 m-cy x 1/4 etatu, um. o prace
282 | ($r.40h/mc) (2000 zt wynagrodzenie 14 000
/dodatek wraz z narzutami pracodawcy +
nagrody)

Delegacje krajowe i zagraniczne (500 zt x

6 0s.) - APS 3000

283

Projekt "LEARNING THROUGH GAMEPLAYING - an inclusive approach!" nr umowy 2020-1-PT01-KA202-78758,
program ERASMUSH+, kierownik projektu: Mariusz Fila, czas trwania: 02.12.2020 - 01.04.2023

308 | Wynagrodzenia 31 000

Koszty podrézy zagranicznych (hotele

bilety lotnicze) 4 000

309

310 | Diety 1400

Projekt Daldis Erasmus + nr umowy: 2019-1-1E01-KA201-051567 kierownik: dr Sylwia Galanciak, dr Anna Weiss
czas trwania: 01.09. 2019- 31.08.2022

Stworzenie tresci edukacyjnych do

aplikacji dydaktycznej z zakresu SEM 40000

311

Projekt ERASMUS nr umowy 2019-1-ES01-KA203-064121 Building Capacities to Prevent and Respond to any Form
of Violence against the LGBTQI+ community in Higher Education Institutions in Europe, Kierownik projektu - prof. dr
hab. Renata Siemieniska - Zochowska, czas trwania od 01.10.2019 do 31.12.2021

Wynagrodzenie dla oséb zaangazowanych

D . 27 120
w realizacje projektu

312

Tlumaczenia, przeprowadzenie badan przy

o : . 15 500
uzyciu platformy internetowe;

313

Projekt Consortium Agreement EAAD-Best Consortium Agreement Version 0.6, 2021-02-10 z dnia 10 lutego 2021,
wchodzgca w zycie z dniem 2 kwietnia 2021, Adapting and Implementing EAAD-s Best Practise Model to Improve

Depression Care and Prevent Suicidal Behavior in Europe, Kierownik projektu - dr Piotr Toczyski, czas trwania od

01.04.2021 do 31.03.2024

314 | Wynagrodzenie dla kierownika projektu 115 000

PROJEKTY ORGANIZACYJNE,

STRUKTURALNE | EDUKACYJNE - RAZEM 0 G| Coozzash) 2 AnEel
OGOLEM TAB.8 3221392| 572500| 2198860| 4224810
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8a. Plan zakupu ustug, sprzetu i materiatéw eksploatacyjnych Osiedla Akademickiego

"Przyjazn"
wzh
PLAN RZECZOWO-FINANSOWY na rok 2021
APS Zaktad Osiedle Akademickie "Przyjazn™
Poz PLANOWANE
. Jednostka organizacyjna KOSZTY
Budzet g Yl
11 350 620,00
Tabela 1 Plan zakupu materiatéw eksploatacyjnych 153 000,00
1. Materiaty biurowe 6 000,00
2. Materiaty czystosciowe 30 000,00
3 Materlaiy_ ogolnobudowlane - elektryczne, hydrauliczne i 40 000,00
instalacyjne
4 Paliwo, ma’terlaiy_eksploatacyjne, czesci wymienne do 10 000,00
samochodoéw stuzbowych
Paliwo, czesci wymienne i materiaty eksploatacyjne do ciggnika i
5. ) ; 3 000,00
narzedzi ogrodniczych
6. Meble i wyposazenie 30 000,00
7. Narzedzia 4 000,00
8. Art.komputerowe (tusze, tonery i inne) 6 000,00
9. Wydawnictwa i prasa 4 000,00
Pozostate materiaty: rekawice gosp. i ochronne, okulary
10. ochronne, klucze, ktédki, rosliny rabatowe, ziemia, przedtuzacze, 20 000,00
pieczatki, baterie, woda i inne
Tabela 2 | Energia cieplna, woda, scieki i energia elektryczna 3 880 000,00
1. Energia cieplna 1 700 000,00
2. Woda i Scieki 1100 000,00
3. Energia elektryczna 1 080 000,00
Tabela 3 Plan zakupu wybranych ustug 1574 620,00
1. Ust. prania: poscieli, kocow, firan, zaston, obrusow 28 000,00
2. Sprzgtanie w budynkach 640 000,00
3. Optaty pocztowe i bankowe 14 000,00
4. Ust. telefonii komorkowej 5 000,00
5. Wywéz nieczystosci statych — ust. dodatkowe 18 000,00
6. Ustugi transportowe 1 000,00
7. Ustugi informatyczne 16 200,00
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Ust. dostepu do sieci internet, ustugi konserwacji sieci

8. komputerowej oraz ustugi telefonii stacjonarnej 91 200,00
9. Abonament serwera wirtualnego 1 860,00
10. Aktualizacja programu Finanse i Ksiegowos$¢, Handel 10 000,00
11. Serwis informatyczny (awarie) 2 000,00
12. Obstuga i naprawa transportu 10 000,00
13, ifgunggvipzrize?éir;fhulic, ustugi odsniezania oraz utrzymania 355 000,00
14. Wycinka drzew 20 000,00
15. Badania bakteriologiczne wody 3 000,00
16. Deratyzacja i dezynsekcja 32 000,00
17. Wynajem podnosnika 3 000,00
18. Dostawa i serwis mat antyposlizgowych 6 500,00
19. Ustugi poligraficzne - ksero 3 500,00
20. Inne ustugi obce 25 000,00
21. Czynsz dzierzawny 228 000,00
22. Obstuga prawna - doradztwo 48 000,00
23. Monitorowanie sygnatow alarm.z lokalnych syst.sygnalizacji ppoz 6 180,00
24. Ust.ochrony oséb i mienia 7 180,00
Tabela 4 Plan ustug remontowych i napraw 395 000,00
1. Ustugi remontowe 150 000,00
2. Awarie 240 000,00
3. Naprawy (np. wyposazenia, sprzetu komputer.) 5 000,00
Tabela 5 Plan konserwaciji, serwi’séw, przegladow i 396 000,00
nadzoréw

Pomiary elektryczne pomieszczen mokrych w:
1. 31,32,38,39,40,41,43,43,47,49,54,55,57,64,65,70,71,72 i pralnie 10 000,00

w DS.-1,3,4
2. Zabezpieczenie ppoz wyktadzin w domach studenckich 8 000,00
3. Przeglady kominiarskie 17 000,00
4 Us+.s<_arwisoyvania i. naprawy urzgdzenh tglefonii kablowej oraz 19 200,00

ustugi serwisowania i naprawy urzgdzeh TV
5. Konserwacja sieci c.o. i wod.-kanaliz. 174 000,00
6. Ust.antykorozyjnej ochrony inhibitorowej instalacji co 10 000,00
7. Konserwacja i naprawa dzwigéw osobowych 8 000,00
8. Konserwacja i naprawa oswietlenia ulicznego 20 000,00
9. Serwis i naprawa elektrycznych instalacji budowlanych 29 200,00
10. Nadzo6r budowlany 27 600,00
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11. Przeglad i naprawa sprzetu p.poz. 10 000,00
12. Seli;iséotxﬁ;adanie hydrantéw w domach studenckich i w sieci 9 000,00
13. Kontrola i analizy stanu zabezpieczen p.poz. 40 000,00
14, Optymalizacja zuzycia CO - NODA w DS.-3 (abonament) 4 000,00
15. Przeglad 5-letni obiektéw budowlanych Osiedla "Przyjazn" 10 000,00
Tabela 6 Pozostate koszty 53 000,00
1. Podréze stuzbowe 500,00
2 Ubezpieczenia budynkéw, p(_)jazdc')w, program antywirusowy 44.000,00
prenumerata wydawnictw ksiegowych
3 Promocja (reprezentacja) 2 000,00
4, Reklama (ogtoszenia) 1 000,00
5 Pozostate koszty - inne koszty rodzajowe 3 000,00
6 Koszty niest.kosztow uzysk.przychodow 2 500,00
Tabela 7 Swiadczenia na rzecz pracownikow 20 000,00
1. Szkolenia 3 000,00
2. Opieka medyczna 4 000,00
3. Ekwiwalenty za pranie odziezy roboczej 3 000,00
4 Posi+k_i regeneracyjne dla dzialtu Remontéw, woda 10 000,00
ubrania robocze, okulary do pracy przy komputerze
Tabela 8 Podatki i optaty 1 530 000,00
1. Podatek od nieruchomosci 180 000,00
2. Podatek Vat 950 000,00
3. Wywdz nieczystosci - opt. za gospodarowanie odpadami 400 000,00
Tabela 9 Wynagrodzenia, ZUS 3 245 000,00
1. Wynagrodzenia bezosobowe 50 000,00
2. Wynagrodzenia Osobowe 2510 000,00
3. Wynagrodzenie roczne ,13” za 2020 r. 185 000,00
4. ZUs 500 000,00
Tabela : : : :
10 Amortyzacja, koszty finansowe i operacyjne 104 000,00
1. Amortyzacja 20 000,00
2. Koszty finansowe 4 000,00
3. Koszty operacyjne 80 000,00
Tabela Zakup srodkoéw trwatych, oprogramowania i
11 inwestycje SRR
1. komputery stacjonarne szt. 4 8 800,00
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9. Plan Remontow

wzt
N Zrédto finansowania (zt brutto)
2 Nazwa jednostki organizacyjnej/Nazwa dotaci Uwagi
N produktu $rodki wiasne QAce
g iinne
Koszty wspodlne
1 | Rezerwa na awarie 60 000,00
2 | Konserwacja biezaca 60 000,00
Budynek "C"
Modernizacja centrali wentylacyjnej - 5 000,00 SPW-3

dokumentacja projektowa

Budynek "F"
5 | Balustrada schodowa 48 000,00 SPW-3

Projekt "W nowe 100-lecie APS nowe dol00sowania"

6 | Montaz naktadek na krawedzie stopni 13500
Przebudowa sanitariatéw dla oséb z
7 | niepetnosprawnosciami w dwéch budynkach (5 27 406 187139
pomieszczen)
Przebudowa wejscia i tarasu stotowki,
8 | wyréwnanie pozioméw, budowa podnosnika 320 000
miedzy klubem studenckim a stotéwka
9 | Zakup naktadek na krawedzie stopni 44 968
RAZEM: 200 406,00 565 607,00
10. Plan Inwestycji
Ip. Okreslenie przedmiotu zamoéwienia koszt w zt brutto
1 "Dobudowa obiektu dydaktycznego "D" APS w Warszawie" umowa MNiSW nr 1432
35 000 000
OGOLEM:
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11. Podzial Srodkow na dzialalno$¢ merytoryczng i biezaca

w zt.
Srodki na ustugi
) poligraficzne Zatrudnienie etatowe Srodki na
L.p. Nazwa jednostki Symbol 1y ot kosztow | 090t€M | do zajed dydakt. dziatalno$¢
jednostki (5+7+11) bies
iezacq
Wskaznik | Kwota | etat [letat | Razem
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11
1. | Instytut Pedagogiki IP 502-02-4000 36 032 0,20 10000 82,00 3,00| 84,00 26 032
2. | Instytut Pedagogiki Specjaingj IPSp 502-01-4000 25238 0,20 10000 48,00 1,00 58,00 15238
Instytut Wspomagania Rozwoju Cztowieka i IWRGIE
3. || Edukacii 502-03-4000 18 833 0,11 5500 42,00 1,00 44,00 13 333
4. | Instytut Filozofii i Socjologii IFiS 502-05-4000 15 659 0,11 5500 32,00 0,00 33,00 10 159
5. | Instytut Psychologii [PSt 502-07-4000 27 460 0,20 10000 55,00 0,00| 60,00 17 460
6. [ Instytut Profilaktyki Spotecznej i Pracy Socjalnej IPSiPS 502-06-4000 9714 0,08 4000 18,00 0,00 20,00 5714
7. || Instytut Edukaciji Artystycznej KEA 502-04-4000 7167 0,01 500 21,00 0,00 21,00 6 667
8. || Studium Praktyczn. Nauki Jezykéw Obcych SPNJO 503-02-4000 6310 0,05 2500 12,00 0,00 12,00 3810
9. | Studium Wychowania Fizycznego i Sportu SWFiS 503-01-4000 1587 0,00 0 5,00 5,00 5,00 1587
RAZEM: 148 000 48 000 315,00 10,00 | 337,00 100 000
10. | Katedra UNESCO im. Janusza Korczaka UNESCO | 551-01-0350 10 800 800 1,00 0,00 1,00 10 000

Obliczen srodkéw na dziatalno$¢ biezaca dokonano na podstawie zatrudnienia na pierwszym etacie za wyjatkiem Katedry UNESCO
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12. Podziat sSrodkéw finansowych organizacji studenckich

Samorzad Studentow

wzh
Zrédta finansowania
Poz. . . L . _
budz. Nazwa jednostki organizacyjnej/ zadanie Uwagi
$rodki wtasne | dotacje i inne
1 Aktywnos¢ studencka 90 000
RAZEM: 90 000
Samorzad Doktorantow
wzh
tl)D %ZZ Nazwa jednostki organizacyjnej/Nazwa produktu Zrbdia finansowania Uwagi
uaz. $rodki wiasne | dotacje i inne
2. | Aktywno$¢ doktorantow 17 000
RAZEM: 17 000
Klub Uczelniany AZS
wzh
o Zrédta finansowania
== Srodki whasne dotacje i inne
23 Klub Uczelniany AZS APS 310 ) Unagi
N3 Ustugi Umowy Ustugi Umowy
o = zewnetrzne ?’r\g\'ﬂllr:;' Zewnegtrzne Cp);\'av\:/f:;-
1 2 3 4 5 6 7
3 Wynagrodzenie dla treneréw sekcji sportowych Klubu 20000
" | AZS APS: pitki siatkowej, koszykowki, pitki recznej
4 Wynajem hal sportowych dla sekcji sportowych Klubu 21000
" | AZS APS: pitki siatkowej, koszykowki, pitki reczne;
21000 20000
RAZEM:
Plan zakupu sprzetu, oprogramowania i materiatdow eksploatacyjnych
] w zh
Ny Zrodta finansowania
2 § Klub Uczelniany AZS APS ¢rodki whasne dotacje Uwagi
8 iinne
1 2 3 4 5
Biezaca dziatalnos¢ Klubu AZS APS: optaty za zawody i zawodnikéw;
5. | szkolenia; konkursy; nagrody; Dzien Sportu; rézne przedsiewzigcia; 12 000
prowadzenie biura
RAZEM: 12 000
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13. Zbiorcze zestawienie wydatkow ze srodkow na dziatalno$¢ badawcza w 2021 r.

L.p

Wyszczegblnienie

Materiaty

optaty
konferencyjne

Ustugi*)

wynagrodzenia
Z narzutami**)

delegacje
krajowe***)

delegacje
zagraniczne***)

zakup
aparatury****)

Razem wydatki

UWAGI

Wydatki na badania naukowe
realizowane w ramach Subwencji
na rok 2021

1230 000,00

Wydatki realizowane na
podstawie podpisanych uméw z
Narodowym Centrum Nauki- do
realizacji w 2021 r.

46 476,00

17 200,00

242 450,00

517 500,00

3400,00

67 660,00

4 000,00

898 686,00

Wydatki realizowane w ramach
programu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego -
Doskonata Nauka

4100,00

0,00

60 300,00

12 200,00

0,00

0,00

0,00

76 600,00

Wydatki realizowane w ramach
programu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego -
Wsparcie Czasopism Naukowych

0,00

0,00

28 717,60

4 761,10

0,00

0,00

0,00

33 478,70

Razem

50 576,00

17 200,00

331 467,60

534 461,10

3400,00

67 660,00

4.000,00

2238 764,70

*) Ustugi : realizowane sg na podstawie zewnetrznych faktur lub rachunkdw i mogg obejmowacé m.in..: ustugi ksero, poligraficzne, zlecenie podmiotowi
zewnetrznemu przeprowadzenie prac na rzecz projekiu,
**) Wynagrodzenia z narzutami obejmuja: wynagrodzenia na podstawie umow cywilnoprawnych, sktadke ZUS, stypendia,
“**) Delegacje obejmuja: diety, koszty przejazddw( bilety),koszty zakwaterowania, inne zgodnie z przepisami,
“***) Niezbedny wykaz aparatury

Przy realizacji wydatkow prosze stosowac przepisy Ustawy o finansach publicznych i Ustawy Prawo zamoéwien publicznych.
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14 Wydzielone srodki na sfinansowanie

w tys. zt
L.p. Wyszczegélnienie Konto kosztow Przeznaczenie Srodkéw kwota
dofinansowanie dziatalno$ci merytorycznej i organizacyjnej kierownictw Uczelni oraz
1| Rektor 551-01-0200 wspdtudziat finansowy w dziataniach wspolnych Uczelni 50,0
551-01-0250,
2 | Rektor 551-01-0201 Na dofinansowanie konferencji, sympozjow, seminariow oraz dziatalnosci naukowo-badawczej 30,0
3 | Prorektor ds. ksztatcenia 551-01-0100 na dofinansowanie dziatalno$ci merytorycznej i organizacyjnej lezacej w kompetencji Prorektora 20,0
na zadania projako$ciowe realizowane przez Zespdt Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
4 | Prorektor ds. ksztatcenia 551-01-0100 Jakosci Ksztatcenia w Akademii 20,0
5 [ Prorektor ds. rozwoju 551-01-0260 na dofinansowanie dziatalno$ci merytorycznej i organizacyjnej lezacej w kompetencji Prorektora 20,0
6 [ OSPAR 500-02-D100 na wydatki zwigzane z realizacjq corocznej Imprezy*** 10,0
7 | IV Ogélnopolska Olimpiada Wiedzy 500-06-H003 na wydatki zwigzane z organizacjg Olimpiady** 15,0
8 [ Biblioteka Gtowna 551-01-300 na dziatalno$¢ biezacg 15,0
9 [ Wydawnictwo 551-01-400 na dziatalno$¢ biezacag 15,0
Razem 195,0

**10.000,00 zt. darowizna z Fundacji PZU
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