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1.CHARAKTERYSTYKA OGOLNA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa kierunku studiéow

Pedagogika

Poziom Polskiej Ramy
Kwalifikacji

poziom 6

Poziom studiow

studia pierwszego stopnia

Profil

Ogo6lnoakademicki

Specjalnosci

1) animacja spoteczno-kulturowa z edukacjg kulturalng (ASK)
2) animacja kultury z edukacjg medialng (AKM)

3) edukacja dorostych i coaching kariery zawodowej (EDC)
4) edukacja medialna (EME)

5) pedagogika informatyki, pedagogika zdolnosci (PIZ)

6) pedagogika opiekunczo-wychowawcza (POW)

7) psychopedagogika kreatywnosci (PKR)

Forma/formy studiow

stacjonarne (ASK, EDC, EME, PIZ, POW, PKR)
niestacjonarne (AKM, POW)

Liczba semestrow

6

Liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia
studiow

ASK, AKM, EDC, EME, POW (studia niestacjonarne),
PKR (studia stacjonarne): 180;

PIZ i POW (studia stacjonarne): 182

Tytut zawodowy nada-
wany absolwentom

Licencjat

Laczna liczba godzin zajec

studia stacjonarne:

ASK, EDC, EME, PKR - 2025 .
PIZ - 2115.

POW - 2040.

studia niestacjonarne:

ASM - 1242.

POW -1239.

Sposoby weryfikacji
efekt-6w uczenia sie osia-
gnietych przez studenta
w trakcie catego cyklu
ksztalcenia

Wykorzystywane w procesie ksztatcenia sposoby wery-
fikacji efektow to: egzaminy pisemne, ustne, kolokwia,
eseje, dyskusja, praca w zespotach, indywidualna praca na
zajeciach, prezentacje multimedialne, realizacja projek-
tow, wykonywanie i prezentacja prac domowych.

Stosowane przez nauczycieli sposoby weryfikacji efektéw
uczenia sie, w tym ich adekwatno$¢, oceniane sg podczas
hospitacji. Wszelkie uwagi na ten temat odnotowywane sg
w , Protokole hospitacji”.

Sposoby oceny efektow
uczenia sie osiggnietych

Kryteria oceny pracy ustalane przez prowadzacego za-je-
cia lub skale punktowe z przedziatami odpowiadajgcymi
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przez studenta w trakcie
catego cyklu ksztalcenia

skali ocen przyjetej w APS (3,0; 3,5; 4,0; 4,5; 5,0).
Szczegotowe kryteria oceny znajdujg sie w sylabusie
przedmiotu zamieszczonych w systemie USOS.

Laczna liczba punktow
ECTS, ktora student musi
uzyskac¢ w ramach zaje¢
prowadzonych z bezpo-
$rednim udziatem nau-
czy-cieli akademickich
lub innych os6b prowa-
dzacych zajecia

159

Dziedziny nauki/sztuki
i dyscypliny nauko-
we/artystyczne, do kto-
rych odnoszg sie efekty
uczenia sie

Dziedzina: nauki spoteczne;
Dyscyplina: pedagogika

Procentowy udziat liczby
punktow ECTS (w taczne;j
liczbie punktow ECTS ko-
niecznych do ukoniczenia
studiéw) dla kazdej z dys-
cyplin, do ktérej przypo-
rzadkowany zostat kieru-
nek studiow, ze wskaza-
niem dyscypliny wiodacej

pedagogika: 100%

Wymiar praktyk zawodo- | ASK, AKM, EME, POW, PKR:160 godzin,

wych EDC: 130, PIZ: 180 godzin

Zasady i forma odbywa- Zasady odbywania praktyk okreslone sg w ,Regulaminie

nia praktyk zawodowych | praktyk”; forma i przebieg praktyk opisany w sylabusach
praktyk dla danej specjalnosci- przedstawione w opisie
specjalnoSciowym.

Liczba punktéw ECTS, ASK, AKM, EME, POW, PKR, EDC: 9;

jaka student musi uzyskac
w ramach praktyk zawo-
dowych

PIZ:10.

Procentowy udziat punk-
tow ECTS (w tacznej licz-
bie punktéw ECTS ko-
niecznych do ukonczenia
studiéw), ktore student
uzyskuje w ramach zaje¢
do wyboru

53-54% ( ECTS)

Procentowy udziat punk-
tow ECTS (w 1acznej licz-
bie punktéw ECTS ko-

W zaleznosci od specjalnosci student zdobywa w ramach
zaje¢ zwigzanych z prowadzong na uczelni dziatalnoscia
naukowg od 64% do 71% ogolnej liczby punktow ECTS.




niecznych do ukoniczenia
studiéw), ktorg student
musi uzyska¢ w ramach
zajeC: zwigzanych z pro-
wadzong na uczelni dzia-
falnos$cig naukowg™*

w dyscyplinie/dyscypli-
nach do ktérych przypo-
rzadkowany zostat kieru-
nek studiéw (w przypad-
ku profilu ogdélnoakade-
mickiego)

Wskazanie zwigzkéow
z misjg uczelni i strategia
jej rozwoju

Studia na kierunku pedagogika pozostajq w $cistym
zwigzku z misja Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej, ktorej fundament ideowy stanowi mysl
i dziatalno$c¢ patronki uczelni oraz jej wspétpracownikow
i kontynuatoréw. Program ksztatcenia eksponuje wyraza-
ny w misji gleboki humanizm, zaprawiajacy do wciela-
nych w zycie idei pomocniczo$ci i pracy dla Drugiego,

a zwigzek z misja uczelni wyraza sie przede wszystkim

w ksztatceniu kadry pedagogicznej - profesjonalistow
réznych specjalnosci, troszczacych sie o wszechstronny
rozwoj osob i Srodowisk, na rzecz ktérych beda pracowac.
Ksztatcenie na kierunku pedagogika wynika z zawartych
w misji humanistycznych idei rozumienia cztowieka, dia-
gnozowania jego potrzeb i probleméw oraz tworzenia
adekwatnych strategii edukacyjnych i systeméw wspar-
cia. Ksztalcenie realizuje wskazane w misji postannictwo
przygotowania Swiattych i tworczych pracownikow zawo-
dow okres$lanych mianem zawodéw zaufania spoteczne-
go, dbajacych jednoczesnie o rozwijanie wtasnej osobo-
woSci oraz poszerzanie umiejetnosci zawodowych.

Ksztatcenie na kierunku pedagogika realizuje misje uczel-
ni takze poprzez dbato$¢ o zwiekszanie jej potencjatu na-
ukowego, w korzystaniu kadry akademickiej z aktualnych
osiaggnie¢ nauk humanistycznych i spotecznych, ale prze-
de wszystkim prowadzeniu badan podstawowych

i aplikacyjnych, prowadzeniu miedzynarodowej wspot-
pracy naukowej, a takZe zaangazZowaniu w proces tworze-
nia i wzmacniania Srodowisk naukowych i kreowaniu no-
wych wymiaréw ksztalcenia pedagogicznego.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika uwzgled-
nia cele nakreslone w przyjetej strategii rozwoju uczelni:
wyraznie akcentujac $ciste powigzanie miedzy prowadzo-
nymi badaniami naukowymi a dydaktyka, wdrazajac po-
lityke realizowania innowacyjnych specjalnosci, powigza-
nych z doSwiadczeniami badawczymi oraz oczekiwaniami
rynku; tworzac atrakcyjna oferte studiéw. Program




ksztatcenia w petni uwzglednia cele strategiczne w obsza-
rze odpowiadania na oczekiwania rynku pracy i nawia-
zywania wspotpracy ze sSrodowiskiem zewnetrznym.

Sylwetka absolwenta

Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku
pedagogika posiada podstawowg wiedze na temat pe-
dagogiki, jako dyscypliny nauki: identyfikuje jej miejsce
w systemie nauk i dostrzega jej przedmiotowe i metodo-
logiczne powigzania z innymi dyscyplinami naukowymi;
rozumie jej specyfike przedmiotowg i metodologiczng;
jest zaznajomiony z jej terminologig i metodyka, zna jej
wspotczesne kierunki rozwoju, gtéwne nurty i systemy,

a takze rozumie ich historyczne i kulturowe uwarunko-
wania. Ma elementarng wiedze dotyczacg kontekstu pro-
cesow edukacyjnych, stanowigcych przedmiot peda-
gogiki: ma wiedze na temat rozwoju cztowieka w cyklu
zycia, rodzajow wiezi spotecznych i rzadzacych nimi pra-
widtowosci, struktur spotecznych i instytucji zycia spo-
tecznego oraz kulturowych uwarunkowan proceséw edu-
kacyjnych; ma podstawowg wiedze na temat wychowania
i ksztatcenia, ich podstaw filozoficznych, spoteczno-
kulturowych, historycznych, biologicznych, psycho-
logicznych i medycznych, zna wybrane teorie dotyczace
wychowania, uczenia sie i nauczania. Ma elementarng
wiedze i umiejetno$ci do prowadzenia badan w pedago-
gice i jest Swiadomy ich etycznego wymiaru.

Absolwent studiéw dysponuje wiedza o r6znych srodo-
wiskach wychowawczych, o strukturze i funkcjach syste-
mu edukacji, celach, podstawach prawnych, organizacji

i funkcjonowania réznych instytucji edukacyjnych, opie-
kunczych, czy kulturalnych potrafi oceni¢ przydatnos¢
typowych metod, procedur i dobrych praktyk do realizacji
zadan zwigzanych z réznymi sferami dziatalnos$ci peda-
gogicznej; ma podstawowgq wiedze o uczestnikach dzia-
talnos$ci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kultu-
ralnej i pomocowej, a takze o realizatorach tej dziatalno-
$ci, ze szczeg6lnym uwzglednieniem dziatalno$ci zawodo-
wej nauczycieli. Ma wiedze z zakresu komunikacji inter-
personalnej i spotecznej oraz wiedze na temat projekto-
wania Sciezki wtasnego rozwoju; potrafi pracowac w zes-
pole petnigc rézne role oraz ma elementarne umiejetnosci
organizacyjne, pozwalajace na realizacje celow zwigza-
nych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan profe-
sjonalnych.

Ma ponadto elementarng wiedze o bezpieczenstwie i hi-
gienie pracy, o udzielaniu pomocy przedmedycznej,

o przedsiebiorczosci w sektorze edukacji, zna podstawo-
we przepisy i normy dotyczace wtasnosci intelektualnej

i prawa autorskiego.




Absolwent w trakcie studiow ma okazje zdoby¢ réznorod-
ne umiejetnos$ci przydatne w projektowaniu, planowaniu
i realizacji zadan pedagogicznych: umiejetnos$¢ wykorzy-
stywania podstawowej wiedzy teoretycznej z zakresu pe-
dagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin, w celu anali-
zowania i interpretowania problemow edukacyjnych, wy-
chowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
jak tez podejmowania dziatan naprawczych; umiejetno$¢
postugiwania sie podstawowymi ujeciami teoretycznym
w celu analizowania motywéw i wzoréw ludzkich zacho-
wan, diagnozowania i prognozowania sytuacji oraz anali-
zowania strategii dziatan praktycznych; umiejetnos¢ po-
stugiwania sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi

w celu analizowania, interpretowania oraz projektowania
strategii dziatan pedagogicznych; umiejetno$¢ generowa-
nia rozwigzan konkretnych probleméw pedagogicznych,
prognozowania przebiegu ich rozwigzywania oraz prze-
widywania skutkéw planowanych dziatan; umiejetnos$¢
precyzyjnego i spojnego wypowiadania sie w mowie i na
pi$mie na tematy dotyczace wybranych zagadnien peda-
gogicznych; rozwinieta umiejetnos¢ w zakresie komuni-
kacji interpersonalne;j.

Absolwent ma uporzadkowang wiedze na temat zasad

i norm etycznych oraz potrafi postugiwac sie nimi w po-
dejmowanej dziatalno$ci, dostrzega i analizuje dylematy
etyczne wspotczesnej cywilizacji.

Sylwetki absolwenta studiow I stopnia na kierunku peda-
gogika wzbogacone sg rdwniez przez kompetencje rozwi-
jane w bloku przedmiotéw specjalnosciowych.

Specjalnosci

Animacja spoteczno-kulturowa z edukacja kulturalna
(studia stacjonarne)

Studia na specjalnos$ci przygotowuja do pracy w charakte-
rze animatora kultury, menadzera projektéw spotecz-
nych, realizatora dziatan kulturalno-o$swiatowych

i edukacyjnych.

Wyposazaja w wiedze, umiejetnosci i kompetencje umo-
zliwiajgce diagnozowanie potrzeb srodowiska, planowa-
nie, inicjowanie oraz ewaluacje dziatan, projektow

i przedsiewzie¢ animacyjnych o charakterze edukacyj-
nym, spotecznym oraz artystycznym. Program studiow
gwarantuje zdobycie zaré6wno kompetencji do bezposred-
niej pracy w spotecznosciach lokalnych czy placéwkach
kultury, jak i do inicjowania dziatan projektowych, kam-
panii spotecznych, festiwali, wystaw czy lokalnych even-
tow kulturalnych na szeroka skale.

Absolwent specjalno$ci moze podejmowac prace w pla-
cowkach i instytucjach kultury (domach kultury, gale-
riach, kinach, teatrach, muzeach, o$rodkach inicjatyw lo-
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kalnych), w podmiotach sektora pozarzadowego (gtow-
nie w fundacjach i stowarzyszeniach dziatajacych w sferze
kultury i projektoéw spotecznych), w dedykowanych kul-
turze i sprawom spotecznym wydziatach samorzadow
lokalnych, a takze w sektorze komercyjnym.

Animacja kultury z edukacja medialng (studia niesta-
cjonarne)

Studia na specjalno$ci umozliwiaja potaczenie zaintereso-
wan kulturalnych i spotecznych z praca z dzie¢mi i mto-
dzieza w placowkach edukacyjnych i wychowawczych,
przygotowujgc zarazem do innowacyjnego wykorzystania
w dziataniach zawodowych mediéw tradycyjnych i cyfro-
wych. Wyposazaja w wiedze, umiejetnosci i kompetencje
do pracy w charakterze animatora kultury, obejmujace-
diagnozowanie potrzeb lokalnych (tez instytucji szkoty),
planowanie, inicjowanie, realizacje i ewaluacje projektéw
animacyjnych. Ksztattujg profesjonalny warsztat meto-
dyczny, umozliwiajagcy wykorzystanie nowych mediow

w procesie nauczania i konstruowania programéw edu-
kacyjnych i profilaktycznych dla mtodziezy i dorostych
(np. osrodki pracy pozaszkolnej, instytucje kultury), jak
tez przygotowuja do realizowania strategii promocji kul-
tury z uwzglednieniem modeli marketingowych opartych
o media spotecznosciowe.

Absolwent specjalnos$ci znajdzie zatrudnienie w poza-
szkolnych osrodkach i instytucjach dedykowanych dzie-
ciom, mtodziezy i dorostym (np. osrodki pracy pozaszkol-
nej, kota zainteresowan, instytucje kultury). Ze wzgledu
na komponent zwigzany z edukacjg medialng, moze zna-
lez¢ zatrudnienie takze w sektorze komercyjnym (np. fir-
mach eventowych, szkoleniowych, firmach zwigzanych

z turystyka) i medialnego (branzy PR i reklamy, portali
internetowych, mediow spotecznoSciowych etc.). Dzieki
realizacji tre$ci metodycznych - po ukoniczeniu studiéw
na Il stopniu kierunku pedagogika specjalnosci nauczy-
cielskich bedzie mdgt podejmowac prace w placdwkach
szkolnych - jako wychowawca $wietlicy - oraz jako re-
alizator zajec pozalekcyjnych.

Edukacja dorostych i coaching kariery zawodowej
(studia stacjonarne)

Celem ksztalcenia realizowanego w ramach specjalno-
$ci jest przygotowanie studentéw do pracy edukacyjnej z
osobami dorostymi oraz do prowadzenia profesjonalnej
dziatalnosSci coachingowej z indywidualnym klientem
oraz grupa lub zespotem.

Program umozliwia uzyskanie podstawowej wiedzy
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pedagogicznej, psychologicznej i socjologicznej niezbed-
nej do zrozumienia spoteczno-kulturowego kontekstu
edukacji os6b dorostych, specyfiki pracy z dorostymi oraz
do konstruowania drogi rozwoju zawodowego cztowieka
dorostego. W ramach ksztatcenia specjalnosciowego stu-
denci nabywajg praktyczne umiejetnosci w zakresie ko-
munikacji spotecznej, diagnozowania potrzeb edukacyj-
nych, tworzenia wlasnego warsztatu metodycznego

i prowadzenia dziatalnos$ci w obszarze edukacji pozafor-
malne;j.

Absolwent moze prowadzi¢ wtasng dziatalno$¢ go-
spodarczo-ustugowa lub by¢ zatrudnionym w przedsie-
biorstwie jako osoba zajmujaca sie rozwojem kadr, bu-
dowaniem $wiadomos$ci biznesowej oraz kreowaniem
kultury organizacyjne;j.

Edukacja medialna (studia stacjonarne)

Studia na specjalnosci przygotowujg specjalistow-innowato-
row w zakresie edukacji medialnej, odpowiadajagc na potrze-
by rynku pracy w zakresie nowych zawoddw: pedagog me-
dialny, dydaktyk aplikacji multimedialnych, metodyk eduka-
cji na odlegtos¢, specjalista ds. uzaleznien od mediéw cyfro-
wych. Program ksztatcenia pozwala na uzyskanie wiedzy
umozliwiajgcej rozumienie proces6w zachodzacych w prze-
strzeni medialnej, a nastepnie kreatywne wykorzystanie tej
wiedzy w procesie Swiadomego i krytycznego projektowania
réznorodnych przekazéw medialnych, a takze ich efektywne-
go zastosowania w dziatalnos$ci edukacyjnej, promocyjnej

i tworczej w obszarze wspétpracy z mediami. Gwarantuje
zdobycie wiedzy i umiejetnos$ci tworzenia oraz stosowania
przekazéw medialnych w pracy zawodowej w instytucjach
edukacyjnych i medialnych, ale takze placdwkach, w ktérych
funkcjonuja dziaty medialne. Przygotowuje do projektowania
graficznego materiatéw multimedialnych; realizacji eduka-
cyjnych etiud filmowych i innych form audiowizualnych;
identyfikacji zagrozen zwigzanych z aktywnoScia dzieci

i mtodziezy w cyberprzestrzeni oraz dziatan profilaktycznych
w tym zakresie; prowadzenia medialnej promocji wydarzen
edukacyjnych; wykorzystania narzedzi cyfrowych we wta-
snej dziatalno$ci badawczej; projektowania, inicjowania i ko-
ordynowania pracy zespotowej w przestrzeni Internetu.
Absolwent jest przygotowany do tworzenia oferty ksztat-
cenia z zakresu edukacji medialnej w szkotach i placow-
kach o$wiatowo-wychowawczych jak i w innowacyjnych
rozwiagzaniach edukacji na odlegtos¢; jest przygotowany
do pracy w sektorze medialnym (branzy PR i reklamy,
portali internetowych, mediéw spotecznosciowych etc.)
oraz komercyjnym (np. firm eventowych, szkoleniowych,




firm zwigzanych z turystyka.

Pedagogika informatyki, pedagogika zdolnosci (stu-
dia stacjonarne)

Studia na specjalnos$ci przygotowuja do pracy pedagogicz-
nej w zakresie realizacji zaje¢ z obszaru informatyki oraz
pracy z uczniem zdolnym. Program studiéw zawiera tre-
$ci zwigzane z zastosowaniem nowoczesnych technologii
w edukacji dzieci, w tym zajecia z zakresu programowa-
nia, robotyki, pracy w srodowisku internetowym, budowy
i uzytkowania komputeréw, wyposazajac w wiedze mery-
toryczng i metodycznag, niezbedng do nauczania przed-
miotéw informatycznych. Pozwala na zdobycie wiedzy

i umiejetnosci informatycznych, przygotowuje do swia-
domego i refleksyjnego korzystania z oprogramowania
edukacyjnego oraz konstruowania wtasnych projektow
edukacyjnych z wykorzystaniem narzedzi ksztatcenia na
odlegtos¢, programow do obrobki grafiki, tworzenia stron
internetowych, oprogramowania uzytkowego. Program
zawiera tez tres$ci pedagogiczne, budujace jego warsztat
w zakresie identyfikacji i wsparcia ucznia zdolnego.

Absolwent jest przygotowany do pracy w placowkach
edukacyjnych, firmach komercyjnych w branzy szkolenio-
wej, fundacjach, placowkach upowszechniania kul-tury,
Swietlicach itp., a kontynuujac ksztatcenie na kierunku
pedagogicznym II stopnia specjalnosci nauczycielskiej

z analogicznego zakresu - bedzie profesjonalistg i nauczy-
cielem odnoszacym sukcesy w nauczaniu przedmiotéw
informatycznych oraz realizacji obowigzkow pedagoga
szkolnego.

Pedagogika opiekunczo-wychowawcza (studia sta-
cjonarne i niestacjonarne)

Studia na specjalnos$ci przygotowuja do pracy w chara-
kterze pedagoga i wychowawcy $wietlicy, jak tez do pracy
w placéwkach opiekunczych. Program zapewnia wiedze

o dziecku, o rodzinie, o r6znorodnych srodowiskach wy-
chowawczych i wielorakich uwarunkowaniach pracy pe-
dagogicznej, jak tez réznorodnych systemach opiekunczo-
wychowawczych w Polsce i w innych krajach. Przygoto-
wuje do projektowania i realizowania dziatan profilak-
tycznych w szkole i w Srodowisku.

Absolwent posiada rozwiniete kompetencje do pracy

w placowkach opiekunczych prowadzonych przez samo
rzady, organizacje pozarzadowe lub podmioty prywatne

na stanowiskach zwigzanych z opieka dzienng nad dziec-
kiem; w placéwkach wsparcia dziennego, w organizacji
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rodzinnej pieczy zastepczej; w placdwkach opiekuniczo-
wychowawczych opieki catkowitej, w interwencyjnych
osrodkach preadopcyjnych lub w o$rodkach adopcyjnych.
Ma tez kompetencje w zakresie wspierania rodziny

i systemu pieczy zastepczej, pracy w placéwkach pomocy
spotecznej jako asystent rodziny, Ma mozliwo$¢ pracy
takze z wymagajacq wsparcia osobg dorostg (np. domy
dziennego pobytu i domy pomocy spotecznej).

Studia na specjalnosci przygotowuja do pracy w placéw-
kach edukacyjnych w charakterze wychowawcy swietlicy
szkolnej, a takze pedagoga szkolnego - przy kontynuacji
ksztatcenie na kierunku pedagogicznym II stopnia spe-
cjalnos$ci nauczycielskiej z analogicznego zakresu.

Psychopedagogika kreatywnosci (studia stacjonarne)

Studia na specjalno$ci przygotowujaca do rozpoznawania

i wspierania rozwoju potencjatu tworczego oséb w réznym
wieku, w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy. Program specjal-
nosci ma na celu przede wszystkim wspieranie rozwoju
osobistego, aby wyksztatci¢ przedsiebiorczych, kompetent-
nych i twérczych pedagogoéw, ktérzy beda wyposazeni

w wiedze i profesjonalne umiejetnos$ci zwigzane, m.in.

z diagnozowaniem kreatywnosci, prowadzeniem specja-
listycznych zaje¢ majacych na celu pobudzanie kreatywno-
$ci 0s6b w réznym wieku (réwniez oséb dorostych), plano-
waniem i prowadzeniem sesji i szkolen z zakresu twoérczego
rozwigzywania problemow oraz kierowaniem pracg grup
tworczych. Program zaje¢ przygotowuje takze do tworzenia
i wdrazania innowacyjnych metod oraz programoéw do pra-
cy z uczniami nakierowanymi na wspieranie ich zdolno$ci
oraz kreatywnosci, a takze stwarza warunki do poznawania
samego siebie, rozwijania wtasnych tworczych mozliwosci
oraz umiejetnosci twdrczego rozwigzywania problemow.

Absolwent ma kompetencje do prowadzenia grup warsz-
tatowych i treningowych, zar6wno w placdwkach eduka-
cyjnych, firmach szkoleniowych, instytucjach kul-tury, jak
i roznego rodzaju organizacjach pozarzadowych oferuja-
cych wsparcie dla dzieci, rodzicdw oraz nauczycieli. Znaj-
duje zatrudnienie zaro6wno w edukacji, jak i w dziatach
marketingu czy mediach.

2. EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do uniwersalnej charakterystyki poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji

zna

w zaawansowanym stopniu - wybrane fakty, obiekty i zjawiska | P6S_WG
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i rozumie:

oraz dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace zlozone zale-
zno$ci miedzy nimi, stanowigce podstawowg wiedze ogdélna

z zakresu dyscyplin naukowych tworzacych podstawy teorety-
czne oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szcze-
gotowej- whasciwe dla programu studiow

fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji

P6S_WK1

podstawowe ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania roz-
nych rodzajéw dziatan zwigzanych z nadang kwalifikacja,

w tym podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasno-
$ci przemystowej i prawa autorskiego

P6S_WK?2

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form przed-
siebiorczosci

P6S_WK3

potrafi:

wykorzystywac posiadang wiedze - formutowac i rozwigzywac
ztozone i nietypowe problemy oraz wykonywac zadania w wa-
runkach nie w petni przewidywalnych przez:

- wlasciwy dobor zrédet oraz informacji z nich pochodzacych,
dokonywanie oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji

- dob6r oraz stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym za-
awansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych (ICT)

P6S_UW1

wykorzystywac posiadana wiedze - formutowac i rozwigzywac
problemy oraz wykonywac zadania typowe dla dziatalnosci
zawodowej, zwigzanej ze studiowana specjalnoscia

P6S_UW?2

komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem specjalistyczne;j ter-
minologii

P6S_UK1

brac¢ udziat w debacie - przedstawiac i ocenia¢ r6zne opinie
i stanowiska oraz dyskutowac¢ o nich debate

P6S_UK2

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P6S_UK3

planowac i organizowac prace indywidualng oraz w zespole

wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych
(takze o charakterze interdyscyplinarnym)

P6S_UO12

samodzielnie planowac i realizowac wtasne uczenie sie przez
cate zycie

P6S_UU

jest go-
tow / go-
towa do:

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci

P6S_KK1

uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw po-
znawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertow

w przypadkach trudnosci z samodzielnym rozwigzywaniem
probleméw

P6S_KK2

wypetniania zobowigzan spotecznych, wspo6torganizowania
dziatalnos$ci na rzecz Srodowiska spotecznego

P6S_KO1
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inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego P6S_KO2
mysSlenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy P6S_KO3
odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych, w tym: prze-

strzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych, |P6S_KR
dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

Odniesienie do charakterystyk drugiego stopnia oraz ogdlnych efektow uczenia
sie standardow ksztalcenia nauczycieli

Symbol
efektu
kierunko-
wego

Symbol efektu

EFEKTY KIERUNKOWE z charakterystyk

drugiego stop-
nia

Absolwent / Absolwentka kierunku
PEDAGOGIKA PIERWSZEGO STOPNIA
PROFIL OGOLNOAKADEMICKI

ze stan-
dardu na-
uczycieli

WIEDZA

PE1_WO01

Ma podstawowg wiedze o miejscu pe- P6S_WG
dagogiki w systemie nauk, o jej przed-
miotowych i metodologicznych powia-
zaniach z innymi dyscyplinami nauko-
wymi, zna jej terminologie, stosowang
w obrebie pedagogiki i jej subdyscyplin
oraz pokrewnych dyscyplin naukowych

PE1_WO02

Ma uporzadkowang wiedze na temat P6S_WG
wychowania i ksztatcenia i ich filozo-
ficznych, spoteczno-kulturowych, histo-
rycznych, biologicznych i psychologicz-
nych podstaw oraz zna podstawowe
teorie dotyczace tych procesow

nl

PE1_WO03

Zna wybrane koncepcje cztowieka: filo- | P6S_WG
zoficzne, psychologiczne i spoteczne
oraz teorie jego rozwoju, stanowigce te-
oretyczne podstawy dziatalnosci peda-
gogicznej

n2

PE1_W04

Zna najwazniejsze, tradycyjne i wspét- | P6S_WG
czesne nurty i systemy pedagogiczne, P6S WK1
rozumie ich historyczne i kulturowe B
uwarunkowania oraz ich uczestnictwo
w dyskursie na temat wspotczesnych
dylematéw cywilizacyjnych

PE1_WO05

Ma podstawowg wiedze o rodzajach P6S_WG
struktur spotecznych i instytucji zycia
spotecznego; jak tez réznych srodowi-
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skach wychowawczych, ich specyfice
i procesach w nich zachodzacych

PE1_W06

Ma poszerzong wiedze o strukturze

i funkcjach systemu edukacji; celach,
podstawach prawnych, organizacji

i funkcjonowania réznych instytucji
edukacyjnych, wychowawczych, opie-
kunczych, terapeutycznych, kultural-
nych i pomocowych oraz alternatyw-
nych form edukacji, jak tez wiedze na
temat edukacji wigczajacej i sposobow
realizacji zasady inkluzji

P6S_WG
n8, n5, n9

n8, n5, n9

PE1_WO07

Ma podstawowag wiedze o projektowa-
niu i prowadzeniu badan w pedagogice
i naukach spotecznych, a w szczeg6lno-
Sci o problemach badawczych, meto-
dach, technikach i narzedziach badaw-
czych

P6S_WG

PE1_W08

Ma uszczegbétowiong wiedze merytory-
czng dotyczaca prowadzenia dziatalno-
$ci pedagogicznej w zakresie okreslo-
nym specjalno$cia studiéw

Dla specjalnosci nauczycielskich:
PE_W081

Ma uszczegbétowiong wiedze na temat
roli nauczyciela wychowawcy w ksztat-
towaniu postaw i zachowan uczniéow

PE_WO082

Ma uszczegbétowiong wiedze na temat
projektowania i prowadzenia badan
diagnostycznych w praktyce pedago-
gicznej w odniesieniu do odpowiednich
etapow edukacyjnych i uwzgledniajaca
zréznicowane potrzeby edukacyjne
uczniow

PE_W083

Ma uszczegbétowiong wiedze na temat
norm, procedur i dobrych praktyk sto-
sowanych na wybranym etapie i obsza-
rze dziatalnos$ci pedagogicznej, jak tez
metodyki nauczania/prowadzenia zajec
i doboru efektywnych $rodkéw dyda-
ktycznych

P6S_WG

nl4

n3

n7

n4, n15

PE1_W09

Ma uszczegdétowiong wiedze o uczestni-
kach dziatalnosci edukacyjnej, wycho-
wawczej i opiekunczej - w tym ich pra-

P6S_WG

nl0
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wach - w zakresie okreSlonym specjal-
noscia studiéw oraz dla specjalnosci na-
uczycielskich:

PE1_W091
Zna specyfike funkcjonowania uczniéw ze

zroznicowanymi potrzebami edukacyj-
nymi, w tym szczeg6lnie uzdolnionych

né

PE1_W10

Ma wiedze dotyczaca proces6w komu-
nikowania interpersonalnego i spote-
cznego, ich prawidtowosci i zaktdcen

P6S_WG

nl2

PE1_W11

Ma podstawowg wiedze dotyczaca po-
mocy przedmedycznej oraz bezpieczen-
stwa i higieny pracy w instytucjach edu-
kacyjnych, wychowawczych, opiekun-
czych, kulturalnych i pomocowych oraz
dla specjalnosci nauczycielskich oraz
ma wiedze na temat podstaw funkcjo-
nowania i patologii aparatu mowy

P6S_WG

nll,nl3

PE1_W12

Zna podstawowe ekonomiczne, prawne
i inne uwarunkowania réznych rodza-
jow dziatalnosci zawodowej zwigza-
nych ze studiowang specjalnoscia oraz
ma wiedze na temat projektowania
Sciezki wlasnego rozwoju i podnoszenie
kultury osobistej

P6S_WK3

no

PE1_W13

Ma uporzadkowang wiedze na temat
zasad i norm etycznych oraz ich zasto-
sowan wobec fundamentalnych dyle-
matow wspotczesnej cywilizacji

P6S_WK1

nl

PE1_W14

Zna podstawowe przepisy i normy do-
tyczace wlasnosci intelektualnej i pra-
wa autorskiego

P6S_WK?2

PE1_W15

Ma podstawowa wiedze dotyczaca
przedsiebiorczosci w sektorze edukacji

P6S_WK3

UMIEJETNOSCI

PE1_UO01

Potrafi dokonac obserwacji i interpreta-
cji zjawisk spotecznych; analizuje ich
powigzania z roznymi obszarami dzia-
falnosci pedagogicznej oraz zapropono-
wac rozwigzania dla identyfikowanych
probleméw

P6S_UW1

nl

PE1_U02

Potrafi wykorzystywac¢ podstawowgq
wiedze teoretyczng z zakresu pedagogi-
ki oraz powigzanych z nig dyscyplin

w celu analizowania i interpretowania

P6S_UW1
P6S_UW?2

n2,n10
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probleméw edukacyjnych, takze tych
ztozonych i nietypowych oraz podejmo-
wania dziatan naprawczych, zaréwno
w warunkach rozpoznanych jak i nie

w pelni przewidywalnych

Dla specjalnosci nauczycielskich:
PE1_U021

Diagnozowac potrzeby i mozliwosci
kazdego ucznia oraz projektowac i rea-
lizowac spersonalizowane programy
ksztatcenia

PE1_U022

Indywidualizowac¢ zadania i dobiera¢
tresci, metody i sposoby oceniania oraz
promowac osiggniecia uczniéw, rozwi-
jac ich kreatywno$¢ i samodzielnos¢
mysSlenia

PE1_U023

Tworzy¢ sytuacje motywujgce do nauki,
analizowac ich skutecznos$¢ oraz mody-
fikowac dziatania dydaktyczne, wycho-
wawcze i opiekuncze w celu uzyskania
pozadanych efektow ksztatcenia

PE1_U024

Potrafi wykorzystywac proces ocenia-
nia uczniéw do stymulowania ich pracy
nad wtasnym rozwojem

PE1_U025

Potrafi odpowiedzialnie organizowac
prace szkolng oraz pozaszkolng ucznia
Z poszanowaniem jego prawa do odpo-
czynku

n3

n5, n6

n4

n8

nl0

PE1_UO03

Posiada elementarne umiejetnosci ba-
dawcze pozwalajace na analizowanie
przyktadéw badan oraz konstruowanie
i prowadzenie prostych badan pedago-
gicznych; potrafi sformutowac wnioski,
opracowac i zaprezentowac¢ wyniki

(z wykorzystaniem ICT) oraz wskazy-
wac kierunki dalszych badan

P6S_UW1

PE1_U04

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych me-
tod, procedur i dobrych praktyk do reali-
zacji zadan zwigzanych z r6znymi sferami
dziatalnos$ci pedagogicznej; potrafi two-
rzy¢ rozwigzania konkretnych probleméw
pedagogicznych i prognozowac przebieg

P6S_UW1
P6S_UW?2

n2

n2
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ich rozwigzywania oraz przewidywac
skutki planowanych dziatan

Dla specjalnosci nauczycielskich:
PE1_U041

Potrafi wykorzystywac technologie in-
formacyjno-komunikacyjne dla efekty-
wnosci procesu ksztatcenia, wychowa-
nia i opieki

PE1_U042

Potrafi prowadzi¢ prace z dzie¢mi po-
chodzacych ze srodowisk odmiennych
kulturowo i po-siadajacych stabg znajo-
moS¢ jezyka polskiego

PE1_U043

Potrafi udziela¢ pierwszej pomocy
przedmedycznej

n2

no

nl4

PE1_UO05

Potrafi animowac¢ prace nad rozwojem
uczestnikdw procesow pedagogicznych
oraz wspierac ich samodzielno$¢ w zdo-
bywaniu wiedzy, rozwijac ich kompe-
tencje kluczowe a takze inspirowac do
dziatan na rzecz uczenia sie przez cate
zycie; skutecznie wspomaga¢ w Swiado-
mym i odpowiedzialnym podejmowa-
niu decyzji edukacyjnych i zawodowych

P6S_UW1

n7,nll

PE1_UO06

Potrafi postugiwac sie zasadami i nor-
mami etycznymi w podejmowanej dzia-
falnosci, dostrzega i analizuje dylematy
etyczne; przewiduje skutki konkretnych
dziatan pedagogicznych

P6S_UW?2

PE1_U07

Ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie
komunikacji interpersonalnej, potrafi
uzywac jezyka specjalistycznego i poro-
zumiewac sie w sposéb precyzyjny

i spojny przy uzyciu ré6znych kanatow

i technik komunikacyjnych ze specjali-
stami w zakresie pedagogiki, jak i z od-
biorcami spoza grona specjalistow

P6S_UK1

PE1_U08

Potrafi przedstawiac i ocenia¢ rézne
opinie i stanowiska oraz dyskutowac
o nich, czynnie uczestniczy¢ w debacie
Dla specjalnosci nauczycielskich takze:
PE1_U081

Postuguje sie aparatem mowy zgodnie
z zasadami emisji gtosu

P6S_UK2

nl3
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PE1_U09

Potrafi planowac i organizowac prace
indywidualng oraz zespotowa

P6S_UO1

PE1_U10

Potrafi wspotdziata¢ z innymi osobami
i pracowac w zespole pelnigc rézne role

P65S_UO2

PE1_U11

Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze
i rozwijac¢ swoje profesjonalne umiejet-
nosci, korzystajac z r6znych zrédet

(w jezyku rodzimym i obcym) i nowo-
czesnych technologii (ICT) oraz analizo-
wac wilasne dziatania i wskaza¢ ewentu-
alne obszary wymagajgce modyfikacji

P6S_UU

nl5

PE1_U12

Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie
studiowanego kierunku studiéw, zgod-
ne z wymaganiami okreslonymi dla po-
ziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

P6S_UK3

KOMPETENCJE SPOLECZNE

PE1_KO1

Ma krytyczny stosunek do posiadanej
wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrze-
be ciggtego doksztalcania sie zawodo-
wego i rozwoju osobistego; dokonuje
samooceny wlasnych kompetencji i do-
skonali umiejetnosci

P6S_KK1

PE1_KO02

Jest przekonany o znaczeniu wiedzy

w rozwigzywaniu probleméw poznaw-
czych i praktycznych, stad poszukuje
wiedzy, a w przypadku problemow -
zwraca sie do ekspertdw i zasiega ich
opinii

P6S_KK2

PE1_KO03

Ma przekonanie o sensie, wartosci i po-
trzebie podejmowania dziatan pedago-
gicznych w srodowisku spotecznym;
jest gotowy do podejmowania wyzwan
zawodowych i rozumie ich spoteczne
znaczenie

P6S_KO1

PE1_K04

Wykazuje wrazliwo$¢ i gotowos¢ dzia-
lania na rzecz interesu publicznego

w tym os6b wymagajacych opieki, po-
mocy i szczegOlnej troski oraz jest go-
tow do budowaniarelacji opartych na
zaufaniu w miejscu prowadzonej dzia-
talnosci pedagogicznej

P6S_KO2

n2

PE1_KO05

Jest przygotowany do aktywnego
uczestnictwa, tak indywidualnego jak i
w grupach i instytucjach realizujgcych

P6S_KO3
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dziatania pedagogiczne, myslac i dziata-
jac w sposob przedsiebiorczy

PE1_KO06

Jest Swiadomy wagi refleksji na tematy
etyczne i przestrzegania zasad etyki
zawodowej, kierowania sie szacunkiem
dla kazdego cztowieka oraz etyki badan
naukowych

P6S_KR

PE1_KO07

Ma przekonanie o wadze zachowania
sie w sposdb profesjonalny; odpowie-
dzialnie przygotowuje sie do swojej
pracy; jest gotéw do budowania umie-
jetnej wspotpracy i dobrej atmosfery
dla komunikacji z catg spotecznoscia
szkolng oraz rozwigzywania konfliktow
poprzez dialog

P6S_KR

n3

PE1_KO08

Ma $wiadomo$¢ wagi uczestnictwa

w zyciu kulturalnym oraz poczucie od-
powiedzialno$ci za zachowanie dzie-
dzictwa kulturowego
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3. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KONCEPCJI KSZTALCENIA

Program studiéw ma strukture modularng, na ktdérg sktadaja sie: moduty ogélne oraz za-
warte w nich moduty przedmiotowe. Program studiéw obejmuje nastepujagce moduty
ogoblne:

A) Modut Podstawowy (MP),

B) Modut Umiejetnosci Ogdlnych (MUO),

C) Moduty Specjalnosciowe (MS).

D) Modut zaje¢ fakultatywnych
Moduty: MUO, MP i MS s3 obligatoryjne dla wszystkich studentéw, przy czym MS jest
wybierany z listy modutow specjalno$ciowych izajecia w jego ramach sg traktowane
jako zajecia do wyboru.
Program umozliwia wybor modutéw specjalno$ciowych, ktore przewiduja mozliwos¢
kontynuacji studiéw na stopniu drugim na specjalnosciach nauczycielskich, konczacych
sie uzyskaniem kwalifikacji do pracy w charakterze nauczyciela. Do specjalno$ci wpro-
wadzajgcych do pracy w charakterze nauczyciela (kontynuowanych na stopniu drugim)
naleza na studiach stacjonarnych: pedagogika informatyki, pedagogika zdolnosci oraz
pedagogika opiekunczo-wychowawcza, na studiach niestacjonarnych: animacja kultury
z edukacjg medialng oraz pedagogika opiekunczo-wychowawcza.
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4. OPISY MODULOW ZAJEC

4.1.0OPIS MODULU PODSTAWOWEGO

Celem realizacji Modutu Podstawowego jest uzyskanie przez studentéw wiedzy, umie-
jetnosci i kompetencji spotecznych z zakresu pedagogiki oraz powigzanych z nig nauk
humanistycznych, spotecznych i medycznych, ktore sg niezbedne dla rozumienia istoty
procesow wychowania, opieki i ksztatcenia oraz dla pedagogicznego dziatania. Stanowi
on programowg podstawe dla modutéw specjalnosciowych, nadajacych pedagogiczne
kwalifikacje zawodowe.

Modut Podstawowy zawiera w sobie moduly przedmiotowe, grupujace przedmioty aka-
demickie o pokrewnej tematyce. Cze$¢ z modutéw przedmiotowych odnosi sie do sub-
dyscyplin pedagogiki, ktére pozwalajg na ukazanie zjawisk pedagogicznych w perspe-
ktywie teoretycznej, historycznej i spoteczno-kulturowej. W osobnych modutach ujete
zostaty przedmioty czerpigce z dorobku nauki dla pedagogiki podstawowych i pomocni-
czych, takich jak filozofia, psychologia, socjologia, prawo, medycyna. W tre$ciach Modutu
uwzgledniono przygotowanie studentéw do prowadzenia badan naukowych, a takze do
napisania pracy dyplomowe;.

Realizacja Modutu przebiega w trakcie catych studiéw i wymaga uzyskania 89 ECTS

w obu formach ksztatcenia - stacjonarnej i niestacjonarnej. Szczegétowe umiejscowienie
poszczegblnych przedmiotéw w toku studiéw dokumentuje plan studiow.

4.1.1.0PIS MODULOW PRZEDMIOTOWYCH

Modul przedmiotowy Przedmiot ECTS
MP1: Teoretyczne podstawy | Podstawy pedagogiki 3
pedagogiki i wychowania Kierunki pedagogiki wspétczesnej 5
Teoretyczne podstawy wychowania 4
MP2: Historia praktykiidei | Historia wychowania 5
pedagogicznych
MP3: Podstawowe przygo- Metody badan pedagogicznych 4
towanie metodologiczne
MP4: Teoretyczne podstawy | Dydaktyka 5
ksztalcenia
MP5: Wychowanie w pers- Pedagogika spoteczna 5
pektywie pedagogiki spo-
tecznej
MP6: Podstawy pedagogiki Psychospoteczne aspekty niepetno- 2
specjalnej sprawnosci
Edukacja integracyjna i wiaczajaca 2
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MP7: Podstawowe przygo- Filozofia z elementami logiki 3

towanie filozoficzne Etyka 2
Etyka zawodu 3

MP8: Podstawowe przygo- Podstawy psychologii 4

towanie psychologiczne Psychologia rozwoju cztowieka 4
Psychologia spoteczna i wychowawcza 4

MP9: Podstawowe przygo- Biomedyczne podstawy rozwoju i wycho- 3

towanie biomedyczne wania

MP10: Podstawowe przygo- | Podstawy socjologii 3

towanie socjologiczne Socjologia edukacji 5

MP11: Podstawowe przygo- | Wybrane zagadnienia prawa (w tym: 2

towanie prawne Ochrona wtasnosci intelektualnej)

MP12: Podstawowe przygo- | Wprowadzenie do pedeutologii 3

towanie pedeutologiczne

MP13: Podstawowe przygo- | Kultura jezyka polskiego 2

towanie w zakresie kultury

jezyka ojczystego

MP14: Wiedza Edukacja na rzecz réznorodnosci kulturo- 4

o wspoltczesnej edukacji wej

MP15: Przygotowanie pracy | Seminarium dyplomowe 12

dyplomowej
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4.1.2.CHARAKTERYSTYKA SZCZEGOL.OWA MODULOW PRZEDMIOTOWYCH

Po zrealizowaniu przedmiotow Modutu Podstawowego student/studentka nabywa wie-
dze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne we wskazanych zakresach.

MP1: TEORETYCZNE PODSTAWY PEDAGOGIKI | WYCHOWANIA

PODSTAWY PEDAGOGIKI

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01

- Zna i rozumie na poziomie elementarnym geneze gtéwnych pojec pe-
dagogiki, jako dyscypliny naukowej, w tym ich Zrédta filozoficzne, ze
szczegblnym uwzglednieniem tradycji pedagogiki ogélnej i teorii wy-
chowania.

- Ma wiedze wprowadzajaca w zakresie wybranych wyktadni teore-
tycznych gtéwnych poje¢ pedagogicznych, z uwzglednieniem ich od-
niesienia do praktyki wychowania.

- Zna i rozumie geneze pedagogiki jako nauki, podstawowe kwestie
zwigzane ze wspotczesnym statusem naukowym pedagogiki, sposoby
uprawiania pedagogiki jako nauki teoretycznej, stosowanej, norma-
tywnej, a takze powigzanie pedagogiki z innymi dyscyplinami. Zna
podstawowe subdyscypliny pedagogiki, ich specyfike merytoryczng
oraz tozsamos$¢ pedagogiczna.

PE1_WO03
B.2.W3

- Zna i rozumie wybrane filozoficzne, psychologiczne i socjologiczne
aspekty i aplikacje gtéwnych poje¢ pedagogicznych.

- Zna i rozumie wybrane antropologiczne i aksjologiczne podstawy
wychowania i pedagogiki.

PE1_WO05
B.2.W1

- Zna i rozumie specyfike wychowania w Srodowisku rodzinnym,
szkolnym i rowie$niczym.

-Zna znaczenie pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i ce-
le edukacji szkolnej; modele wspotczesnej szkoty; pojecie ukrytego
programu szkoty; alternatywne formy edukacji.

Umiejetnosci

PE1_U02

- Potrafi wykorzystywac¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu pe-
dagogiki w celu analizowania i interpretowania problemoéw edukacyj-
nych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych i pomocowych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07

- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej przysztej roli zawo-
dowej, uznajac wage wiedzy na temat pedagogiki jako dyscypliny.
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TRESCI PROGRAMOWE

Pedagogika jako wiedza /nauka o wychowaniu. Integracyjny i interdyscyplinarny cha-
rakter pedagogiki. Podstawowe pojecia pedagogiczne. Wychowanie jako proces spraw-
czy. Funkcje edukacji w zyciu spoteczenstw i egzystencji jednostek. Granice swobody

i przymusu w wychowaniu - ramy dyskursu. Tradycyjne i emancypacyjne ujecie i prak-
tyki wychowania. Wychowanie uprzedmiatawiajgce. Nowe wychowanie i odkrycie pod-
miotowosci dziecka (E. Key, M. Montessori, AS Neill) oraz wskazanie jego praw (J. Kor-
czak) oraz wspotczesni kontynuatorzy (J. Tarnowski, T. Gordon). Wspédtczesne Srodo-
wiska i praktyki wychowawcze. Gtéwne srodowiska wychowawcze. Procesy spoteczne
w Srodowisku rodzinnym, szkolnym, rowieSniczym. Praca opiekunczo wychowawcza
w wychowaniu naturalnym i instytucjonalnym. Modele wspotczesnej szkoty. Ukryte
programy szkoty i instytucji edukacyjnych. Przymus i przemoc w $rodowiskach domu

i szkoty. Edukacja wobec wspotczesnych zagrozen cywilizacyjno-kulturowych Zagroze-
nia dzieci i mtodziezy: agresja i przemoc, uzaleznienia, wpltywy destrukcyjnych podkul-
tur.

TEORETYCZNE PODSTAWY WYCHOWANIA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 - Zna podstawowe subdyscypliny pedagogiki, ich specyfike merytory-
czng oraz tozsamo$¢ pedagogiczna.

-Zna i rozumie geneze teorii wychowania, terminologie i wybrane teo-
rie wychowania i ich merytoryczng specyfike, z uwzglednieniem per-
spektywy nauk humanistycznych i nauk spotecznych.

PE1_WO02 - Zna i rozumie na poziome elementarnym wybrane wyktadnie relacji
B.2.W3 wychowawczej oraz procesu wychowania, w tym ich warunkéw kon-
stytutywnych. Rozumie wybrane zaleznos$ci miedzy wychowaniem

a socjalizacjg i enkulturacja.

-Zna wybrane spoteczne i psychologiczne uwarunkowania relacji wy-
chowawczej i procesu wychowania, a takze wybrane aksjologiczne
sposoby opisu wychowania.

- Potrafi wskaza¢ implikacje praktyczne poszczegélnych teorii wycho-
wania.

PE1_W04 - Zna wspolczesne nurty pedagogiczne w zakresie teorii wychowania.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Potrafi wykorzystywac¢ podstawowa wiedze na z zakresu teoretycz-
nych podstaw wychowania w celu analizowania i interpretowania pro-
blemoéw edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych

i pomocowych.

PE1_U04 - Potrafi formutowac elementarne interpretacje wybranych proble-
mow wychowawczych i os§wiatowych, wykorzystujagc argumenty od-
wotujace sie do ré6znorodnych perspektyw teoretycznych w pedago-
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gice.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy na temat teoretycznych pod-
staw wychowania, rozumie potrzebe doksztatcania w tym zakresie
w kontekscie przysztej pracy zawodowej.

PE1_K07 - Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej przysztej roli zawodo-
wej, uznajac wage wiedzy o teoretycznych podstawach wychowania
w dziataniu pedagogicznym.

TRESCI PROGRAMOWE

Podstawowe pojecia i kategorie z zakresu teorii wychowania. Zagadnienia aksjologicz-
ne w teorii wychowania oraz dylematy moralne wspotczesnej pedagogiki. Problemy,
zagadnienia i konceptualizacje wspétczesnej teorii wychowania. Wychowanie jako od-
krywanie, budzenie, tworzenie ,$wiata ludzkich spraw” w cztowieku. Problem istoty

i cech atrybutywnych wychowania. Proces wychowania, jego funkcje, struktura, wta-
Sciwosci, dynamika. Kategorie pojeciowe dookreslajgce proces wychowania: opieka,
socjalizacja, inkulturacja; podmiotowo$¢, samorealizacja, samowychowanie, transgre-
sja. Systemowe i osobowe zmienne skutecznosci oddziatywan wychowawczych: psy-
chospoteczne warunki oddziatywan, kwalifikacje pedagogiczne wychowawcy, problem
jakosci relacji interpersonalnych. Podmiotowo$¢ a przedmiotowo$¢. Program pracy
wychowawczej. Style kierowania klasg. Poszanowanie godno$ci dziecka/ucznia. Idea
dialogu edukacyjnego i dialogiczna struktura aktéw wychowania. Metody i techniki od-
dziatywan wychowawczych i warunki ich skuteczno$ci. Polityczno$¢ a upolitycznienie.
Spoteczny kontekst szkoty jako instytucji represyjnej. Formy strukturalnej i funkcjo-
nalnej przemocy. Dysfunkcjonalno$¢ oddziatywan wychowawczych.

KIERUNKI PEDAGOGIKI WSPOLCZESNE]

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W02 - Zna i rozumie proces réznicowania teoretycznego pedagogiki, jako
nauki.

- Zna elementarng systematyke gtéwnych kierunkéw teoretycznych
i paradygmatow pedagogiki.

PE1_WO03 - Zna i rozumie podstawowe implikacje gtdwnych kierunkéw teore-

B.2.W3 tycznych pedagogiki dla pojmowania procesu wychowania i ksztatto-
wania jego praktyki.

PE1_W04 - Zna i rozumie gtéwne wyznaczniki teoretyczne i metodologiczne wy-
branych kierunkéw teoretycznych pedagogiki, w tym ich przestanki
filozoficzne, i naukoznawcze w zakresie pojmowania pedagogiki, jako
nauki, przedmiotu jej badan i sposobu poznania naukowego.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi wykorzystywac podstawowa wiedze na temat nurtéw peda-
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gogiki wspotczesnej w celu analizowania i interpretowania proble-
mow edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych
i pomocowych.

- Potrafi dokonywa¢ analiz tekstow naukowych z dyscypliny pedago-
gika.

PE1_U08 - Potrafi przygotowac prezentacje zagadnienia pedagogicznego zwig-
zanego z konkretng koncepcja pedagogiczng oraz formutowac argu-
menty odwotujace sie do réznorodnych perspektyw teoretycznych
w pedagogice.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy na temat pedagogiki, jako
dyscypliny i jej wspo6tczesnej postaci.

PE1_K07 - Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej przysztej roli zawodo-
wej, uznajac wage wiedzy teoretycznej na temat rozwoju pedagogiki
wspobtczesne;j.

TRESCI PROGRAMOWE

RézZnicowanie sie pedagogiki i sposoby jej uprawiania. Pedagogika analityczno-empi-
ryczna. Pedagogika kultury: powstanie pedagogiki kultury i jej przedstawiciele. Peda-
gogika hermeneutyczna i hermeneutyka pedagogiczna. Pedagogika fenomenologiczna

i fenomenologia pedagogiczna. Pedagogika egzystencjalno-dialogiczna. Pedagogika per-
sonalistyczna. Pedagogika pajdocentryczna. Pedagogika pragmatyzmu i neopragma-
tyzmu. Pedagogika krytyczna. Pedagogika miedzykulturowa. Pedagogika konstrukty-
wistyczna i teoria systemow. Problem réznicowania, indywidualizacji i personalizacji
pracy z uczniami w réznych kierunkach pedagogicznych. poszanowanie godnosci dziec-
ka, ucznia lub wychowanka, r6znicowanie, indywidualizacje i personalizacje pracy

z uczniami, funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy spotecznej, procesy spoteczne

w Kklasie, rozwigzywanie konfliktow w klasie lub grupie wychowawczej, animowanie
zycia spoteczno-kulturalnego klasy, wspieranie samorzadno$ci i autonomii uczniéw.
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MP2: HISTORIA PRAKTYK | IDEI PEDAGOGICZNYCH

HISTORIA WYCHOWANIA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO02 - Zna geneze i zrodta czynnosci wychowawczych cztowieka w oparciu

B.2.W3 o dziatania pedagogiczne podejmowane w okresie antyku i kolejnych
epokach, co pozwala na uporzadkowanie wiedzy dotyczacej wychowa-
nia i ksztatcenia na przestrzeni wiekow.

PE1_WO03 - Ma orientacje w podstawowych koncepcjach filozoféw i pedagogow,

B.2.W3 dotyczacych istoty wychowania i ksztattowania osobowosci wycho-
wanka w skali rozwoju cywilizacji europejskiej do XX wieku.

PE1_W04 - Ma wiedze o tradycjach pedagogiki polskiej w poszczegélnych okre-

B.2.W3 sach historycznych, rozumie jej rozwéj i konteksty kulturowe wyréz-
niajace ja od koncepcji ogélnoeuropejskich.
- Zna najwybitniejszych przedstawicieli polskiej i europejskiej peda-
gogiki zaré6wno w zakresie teorii jak i praktyki. Zna geneze i rozwdj
instytucji edukacyjnych oraz zakres ich kompetencji w kontekscie hi-
storycznym.
- Zna najwazniejsze, tradycyjne i wspoétczesne nurty i systemy peda-
gogiczne, rozumie ich historyczne i kulturowe uwarunkowania oraz
ich uczestnictwo w dyskursie na temat wspotczesnych dylematéw cy-
wilizacyjnych.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi powigzac¢ wiedze historyczng na temat genezy i rozwoju in-
stytucji oSwiatowo-wychowawczych z innymi obszarami pedagogiki
w celu analizowania i interpretowania probleméw edukacyjnych, wy-
chowawczych, opiekuniczych i pomocowych.

PE1_U08 - Umie zaprezentowac swoje poglady, zgtosi¢ watpliwosci i dobrac

stosowng argumentacje, wspartg wybranymi perspektywami teore-
tycznymi i pogladami réznych autoréw.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Wtasciwie ocenia poziom swojej wiedzy i zdobytych umiejetnosci,
rozumie znaczenie ciggtego doskonalenia swych umiejetnosci i pogte-
biania wiedzy zwigzanej z wychowaniem i ksztatceniem.

PE1_K07 - Zdaje sobie sprawe ze znaczenia dziedzictwa kulturowego wlasnego
kraju, szanuje jego tradycje i historie.

TRESCI PROGRAMOWE

Geneza i zrodta czynnos$ci wychowawczych cztowieka w oparciu o dziatania pedago-
giczne podejmowane w okresie antyku i kolejnych epokach. Podstawowe koncepcje
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filozoféw i pedagogdéw, dotyczacych istoty wychowania i ksztaltowania osobowosci
wychowanka w skali rozwoju cywilizacji europejskiej do XX wieku. Tradycje pedagogiki
polskiej w poszczegblnych okresach historycznych, rozwéj i konteksty kulturowe wy-
rézniajace ja od koncepcji ogélnoeuropejskich. Najwybitniejsi przedstawiciele polskiej

i europejskiej pedagogiki zar6wno w zakresie teorii jak i praktyki. Geneza i rozwoj in-
stytucji edukacyjnych oraz zakres ich kompetencji w kontekscie historycznym.
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MP3: PODSTAWOWE PRZYGOTOWANIE METODOLOGICZNE

METODY BADAN PEDAGOGICZNYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO07 - Zna zasady formutowania probleméw badawczych, ich dekompozycji
do problemoéw szczegdtowych, a takze zasady formutowania hipotez
i operacjonalizacji zmiennych.
- Zna podstawowe metody badan pedagogicznych w paradygmacie
badan ustrukturalizowanych (iloSciowych): obserwacje standaryzo-
wang, skale szacunkowe, ankiete, wywiad skategoryzowany, socjo-
metrie, testy osiggniec¢ szkolnych, eksperyment pedagogiczny, oraz
w paradygmacie badan nieustrukturalizowanych (jako$ciowych): ob-
serwacje niestandaryzowang, wywiad nieskategoryzowany, ankiety
i testy ztozone z pytan otwartych.

Umiejetnosci

PE1_U03 - Potrafi prawidtowo zaprojektowac procedure postepowania badawczego.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Na podstawie informacji zwrotnych i ocen udostepnianych przez
prowadzacego zajecia, ma $wiadomos$¢ stopnia poprawnosci wykony-
wanych ¢wiczen i prac pisemnych oraz rozumie konieczno$¢ doskona-
lenia swoich umiejetnosci w przysztej pracy badawcze;j.

- Ma $wiadomo$¢ zmian paradygmatycznych w metodologii badan

spotecznych i rozumie koniecznos¢ ich Sledzenia w przysztej pracy
badawczej.

PE1_K02 - Jest przekonany o znaczeniu wiedzy z zakresu metodologii w kon-
struowaniu postepowania badawczego i prowadzeniu badan, stad po-
szukuje wiedzy, a w przypadku problemoéw - zwraca sie do ekspertow
i zasiega ich opinii.

PE1_KO06 - Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy etyczne zwigzane ze
stosowaniem metod badawczych.
TRESCI PROGRAMOWE

Gtowne typy procedur postepowania badawczego w naukach spotecznych i pedagogice:
procedura ilo$ciowa i procedura jako$ciowa. Etapy badan w procedurze ustrukturyzo-
wanej (formutowanie probleméw i hipotez badawczych, definiowanie i operacjonali-
zacja zmiennych, dobor strategii badan, dob6r metod badan, zaplanowanie uzycia po-
szczegblnych metod, sprawdzenie wartos$ci metodologicznej zaplanowanych metod
(obiektywnos¢; rzetelnosc; trafnos¢), przeprowadzanie badan, sporzadzanie protokotu,
zaplanowanie sposobu opracowania wynikéw. Metoda obserwacji bezposrednie;j. Po-
miar w badaniach pedagogicznych. Wywiad. Ankieta. Technika Moreno jako jedna

z technik socjometrycznych. Testy osiggniec¢ szkolnych (testy pedagogiczne) jako narze-
dzie pomiaru wiedzy. Eksperyment w pedagogice.
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MP4: TEORETYCZNE PODSTAWY KSZTALCENIA

DYDAKTYKA
SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1 W01 - Zna usytuowanie dydaktyki jako subdyscypliny pedagogiki; przed-
C.W1 miot i zadania wspotczesnej dydaktyki; relacje dydaktyki ogdlnej do
dydaktyk szczegotowych.
- Zna i rozumie sposob i zakres wykorzystywania przez dydaktyke
dorobku innych nauk, takich jak psychologia, socjologia, filozofia.
PE1 W02 - Zna i rozumie na poziomie elementarnym pojecia dydaktyczne (nau-
C.W1 czanie, uczenie sie, ksztatcenie, wyksztatcenie, samoksztatcenie).
- Ma uporzadkowang wiedze na temat procesu ksztatcenia i jego uwa-
runkowan.
PE1 W03 - Zna wspoétczesne koncepcje nauczania; charakteryzuje ich cele
C.W3 ksztatcenia - Zrddta, sposoby ich formutowania i ich rodzaje; zasady
CW?2 dydaktyki; metody nauczania; tre$ci nauczania; organizacje procesu
C.W4 ksztatcenia i pracy uczniéw; poréwnuje orientacje spoteczng, indywi-

dualistyczna i tzw. trzecig dydaktyke.

- Zna podstawowe zagadnienie klasy szkolnej jako Srodowiska eduka-
cyjnego; style kierowania klasg; problem tadu i dyscypliny.

-Zna zagadnienie lekcji jako jednostki dydaktycznej i jej budowe, mo-
dele lekcji, sztuke prowadzenia lekgji, style i techniki pracy z uczniami,
interakcje w klasie, srodki dydaktyczne.

PE1_W09
C.Wé6

- Rozumie konieczno$¢ projektowania dziatan edukacyjnych dostoso-
wanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

- Zna sposoby i znaczenie oceniania osiggnie¢ szkolnych uczniéw, oce-
nianie ksztattujace w konteks$cie efektywnosci nauczania, wewnatrz-
szkolny system oceniania, rodzaje i sposoby przeprowadzania spraw-
dzianéw i egzaminéw zewnetrznych, tematyke oceny efektywnosci
dydaktycznej nauczyciela i jakoSci dziatalnosci szkoty, edukacyjna
warto$¢ dodana.

PE1_WO06

- Zna egzemplifikacje stanowisk mieszczacych sie w poszczegélnych
nurtach dydaktycznego myslenia na temat zwigzku miedzy ksztatce-
niem i rozwojem.

Umiejetnosci

PE1_U02

- Potrafi poddac¢ krytycznej analizie problemy zwigzane z edukacja we
wspotczesnym Swiecie i stanowiska dydaktyczne.

- Selekcjonuje informacje i umie interpretowac czytane teksty dyda-
ktyczne.

PE1_UO04

- Potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu dydaktyki i dobiera¢ metody
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C.U3 nauczania do tresci i organizowac prace uczniéw oraz zaplanowac

C.U4 zajecia i opracowac konspekt lekcji.
PE1_U08 - Potrafi wyrazi¢ opinie na temat misji szkoty i wspétczesnych wyzwan
edukacyjnych.

- Umie analizowa¢ rozwigzania praktyczne w kontekscie orientacji
dydaktycznych.

-Potrafi oceni¢ kompetencje i kwalifikacje nauczycieli z perspektywy
zadan szkoty.

PE1_U11 - Potrafi krytycznie korzystac z réznych Zrédet informacji szukajac
wiedzy na temat edukacji i ksztatcenia.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci dydaktycznych.
- Rozumie potrzebe ustawicznego doskonalenia sie wpisang w idee
edukacji permanentne;j.

PE1_K07 - Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, projektuje i wy-
konuje dziatania pedagogiczne.
TRESCI PROGRAMOWE

Dydaktyka jako subdyscyplina pedagogiki. Podstawowe pojecia dydaktyczne (uczenie,
nauczanie, ksztatcenie). Dydaktyka ogdlna a dydaktyki szczeg6towe. Szkota (metafory
szkoty).Podstawowe typy systemdw dydaktycznych w ujeciu egzemplarycznym (trady-
cyjny, progresywistyczny). Ewolucja teorii dydaktycznych. Systemy o§wiatowe w wy-
branych krajach i polityka oswiatowa UE. Proces nauczania-uczenia sie w klasie szkol-
nej. Cele ksztatcenia i ich operacjonalizacja. Tre$ci nauczania. Zasady ksztatcenia. Plano-
wanie pracy dydaktyczno-wychowawczej. Lekcja i jej budowa. Rodzaje lekcji. Metody
ksztalcenia (klasyczne i problemowe) oraz formy organizacyjne ksztalcenia. Autonomia
dydaktyczna nauczyciela. Style kierowania uczeniem sie. Zachowania zaktdcajace tad

w Klasie (przyczyny, zapobieganie). Przymus i dyscyplina w klasie szkolnej. Diagnoza,
kontrola i ocena wynikdw ksztatcenia. Wewnatrz szkolny system oceniania. Sprawdzia-
ny i egzaminy zewnetrzne.
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MP5: WYCHOWANIE W PERSPEKTYWIE PEDAGOGIKI SPOLECZNEJ

PEDAGOGIKA SPOLECZNA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 - Zna podstawowe pojecia pedagogiki spotecznej, tj.: Srodowisko, wy-
chowanie, kultura, rozwoj, wsparcie, opieka, diagnoza srodowiskowa,
kapitat ludzki, kapitat spoteczny, sity ludzkie, empowerment.

PE1_WO01 - Zna relacje pedagogiki spotecznej z innymi dziedzinami naukowymi.

PE1_WO02 - Zna geneze pedagogiki spotecznej, jej Zrodta filozoficzne, historyczne,
kulturowe.

PE1_WO05 - Zna srodowiska wychowawcze. Wie, jaka jest ich struktura rozwaj
i zmieniajgce sie konteksty funkcjonowania.

PE1_WO06 - Zna i charakteryzuje instytucje edukacyjne, wychowawcze, kultu-

B.2.W4 ralne, pomocowe funkcjonujgce w Srodowisku lokalnym.

- Zna zagadnienie dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz
dziecka w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi dokonac¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych oraz
analizowac ich powigzania z r6znymi obszarami dziatalnos$ci peda-
gogicznej.

PE1_U04 - Ma umiejetno$¢ odkrywania i stawiania wtasnych tez, poszukiwania
argumentoéw w kontekscie wybranych perspektyw pedagogiki spo-
tecznej.

Kompetencje spoteczne

PE1_K04 - Jest gotowa do podejmowania dziatan na rzecz os6b wymagajacych
wsparcia.

TRESCI PROGRAMOWE

Rodowod pedagogiki spotecznej, ksztattowanie sie tozsamosci pedagogiki. Pokolenie
niepokornych Helena Radliniska - Florian Znaniecki. Podstawowe pojecia pedagogiki
spotecznej: Srodowisko, przestrzen, miejsce i nie-miejsce, kapitat ludzki, kulturowy,
spoteczny, intelektualny, spoteczenstwo wiedzy, edukacja a globalizacja, rozwdj spo-
teczny i jego mierniki (HDI).Podstawowe Srodowiska wychowawcze, rodzina, spoteczne
wymiary dziecinstwa, Srodowisko lokalne, odzyskana przestrzen publiczna - orga-
nizacje pozarzadowe, spoteczna partycypacja - spoteczenstwo obywatelskie. Wybrane
problemy edukacyjne i socjalne: globalizacja, marginalizacja, nierdwnosci w edukacji,
bieda, bezrobocie, uzaleznienia, zagrozone dziecinstwo - dzieci wojny, uchodzcy, emi-
granci. Animowanie zycia szkoty, klasy, wspieranie samorzadnosci i autonomii uczniéw.
Integracja i inkluzja.
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MPG6: PODSTAWY PEDAGOGIKI SPECJALNEJ

PSYCHOSPOLECZNE ASPEKTY NIEPELNOSPRAWNOSCI

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W06 Student/-ka zna pojecie niepetnosprawnosci, rewalidacji i rehabilitacji z
uwzglednieniem wspodfczesnych koncepcji psychologicznych.

PE1 W03 Zna psychologiczne i spoteczne konsekwencje niepetnosprawnosci.

PE1 W06 Zna modele niepetnosprawnosci oraz ich wptyw na wspdtczesny model
rehabilitacji osdb z niepetnosprawnoscia.

Umiejetnosci

PE1 U02 Student/-ka charakteryzuje spoteczng sytuacje osdb z niepetnosprawnoscia.

PE1 U02 Charakteryzuje psychologiczng sytuacje osob z niepetnosprawnoscig oraz
uwarunkowania procesu radzenia sobie z niepetnosprawnoscia.

PE1 U02 Uzasadnia znaczenie postaw spotecznych w ksztattowaniu miejsca oséb z
niepetnosprawnoscig w przestrzeni publicznej.

PE1 UO7 Uzasadnia znaczenie wsparcia spotecznego dla sytuacji osob z

niepetnosprawnoscig oraz ich rodzin.

Kompetencje spoteczne

PE1 KO3 Student/-ka jest wrazliwy/-a na problemy zwigzane z niepetnosprawnoscia,
gotowy/-a do komunikowania sie i wspétpracy z otoczeniem oraz do aktywnego
uczestnictwa w zespotach oraz grupach i organizacjach dziatajgcych na rzecz
0s6b z niepetnoprawnoscia.

PE1 KO7 Ma swiadomosc¢ znaczenia wsparcia 0séb z réznym rodzajem i stopniem
niepetnosprawnosci.

TRESCI PROGRAMOWE

1. Niepetnosprawnos¢, rehabilitacja, rewalidacja - konceptualizacja poje¢ w odniesieniu
do wspotczesnych koncepcji psychologicznych.

2. Modele niepelnosprawnosci — zastosowanie i konsekwencje dla sytuacji spotecznej
0s6b z niepetnosprawnoscia. Modele niepetnosprawnosci a proces rehabilitacji osob z
niepelnosprawnoscia.

3. Proces stawania sie osoba z niepetnosprawnoscia - specyfika sytuacji psychologicz-

33




nej osoby nagle vs stopniowo tracacej zdrowie i sprawno$¢ w biegu zycia. Nabycie nie-
pelnosprawno$ci w ujeciu patogenetycznym (koncepcja cierpienia totalnego) i proro-
zwojowym (koncepcja potraumatycznego wzrostu). Koncepcja ,strefy utraconego roz-
woju” S. Kowalika w analizie sytuacji psychologicznej osoby z nabyta niepetnosprawno-
$cig. Determinanty procesu radzenia sobie z utratg sprawnosci.

4. Psychologiczna sytuacja oséb z niepetnosprawnoscia - analiza wybranych obszaréw
funkcjonowania 0s6b z réznymi typami dysfunkcji (m.in. uwarunkowania akceptacji
niepelnosprawnosci, dobrostan psychiczny, jako$c¢ zycia, relacje spoteczne itp.). Wptyw
niepelnosprawnosci na realizacje zadan rozwojowych w poszczegdlnych fazach zycia
(koncepcja Havighursta).

5. Rozwoj pozytywnej psychologii rehabilitacji. Pozytywne interwencje psychologiczne
w pracy rehabilitacyjnej z osobami z niepelnosprawnoscia.

6. Spoteczny odbior os6b z niepelnosprawnoscia. Stereotyp osoby z niepetnosprawno-
$cig, substereotypy 0s6b z poszczegdlnymi rodzajami niepetnosprawnosci, autostereo-
typy i schemat siebie u 0s6b z niepeinosprawnoscia. Psychologiczne koncepcje po-
wstawania stereotypow.

7.7Znaczenie postaw spotecznych w ksztattowaniu miejsca osdb z niepeilnosprawnoscia
w przestrzeni publicznej. Mass media a spoteczny wizerunek os6b z niepelnosprawno-
Scia.

8. Znaczenie wsparcia spotecznego dla osoby z nabytg niepetnosprawnoscia i jej rodzi-
ny.

EDUKACJA INTEGRACYJNA I WEACZAJACA

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO02 - Ma uporzadkowang wiedze na temat podstaw teoretycznych eduka-
B.2.W4 cji integracyjnej i wtgczajacej oraz jej terminologii.

-Zna pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z niepelnosprawno-
Scig fizyczna i intelektualng w szkole og6lnodostepne;.

PE1_W06 - Zna regulacje prawne (krajowe i miedzynarodowe) dotyczace os6b
B.2.W4 z niepetnosprawnoscig, w tym - ich edukacji. Zna gtéwne zatozenia

i kierunki modelu pomocy psychologiczno-pedagogicznej skierowanej
do ucznia z niepelnosprawnoscig w warunkach integracji i wtgczania.

- Zna sytuacje dziecka z niepetnosprawnoscig fizyczng i intelektualng
w szkole ogolnodostepne;j.

-Zna problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich fun-
kcjonowanie.

- Ma podstawowg wiedze na temat celéw, modeli i form i metodyki
edukacji integracyjnej i wtaczajacej.

PE1_W09 - Zna specyfike rozwoju i funkcjonowania oséb o réznych niepeino-
sprawnos$ciach, uwarunkowania ich procesu edukacyjnego/ rehabili-
tacyjnego w konteks$cie ograniczonej sprawnosci i specyfiki procesu
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terapeutycznego.

PE1_W09 - Zna zagadnienie dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki; szkolng
sytuacje dzieci emigrantéw i reemigrantéw; zagadnienie dziecka
w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej;

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi, na podstawie wiedzy teoretycznej, analizowac problemy edu-
kacyjne dotyczace poznanych modeli i form edukacji integracyjnej
i wigczajacej.

PE1_U02 - Postuguje sie ujeciami teoretycznymi w celu analizy spotecznych po-
staw wobec idei integracji spotecznej.

PE1_U04 - Potrafi poddac¢ analizie i oceni¢ warto$¢ poznanych modeli edukacji
integracyjnej i wiaczajacej w Polsce i na $wiecie.

PE1_U08 - Prezentuje wtasne poglady, watpliwosci i sugestie odno$nie edukacji

integracyjnej i wiaczajacej.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Ma swiadomos¢ potrzeby statego doskonalenia zawodowego i dbato-
$ci 0 swoj rozwoj osobisty.
TRESCI PROGRAMOWE

Podstawowe terminy uzywane w pedagogice integracyjnej i wiaczajacej; Podstawy filo-
zoficzne, socjologiczne, psychologiczne i prawne edukacji integracyjnej. Filozofia Inne-
go, idea normalizacji, tolerancja, stereotypy, teoria wspoélnych i swoistych potrzeb os6b
niepetnosprawnych, dokumenty miedzynarodowe i krajowe. Uczen ze specjalnymi po-
trzebami edukacyjnymi: rozumienie pojecia i ich klasyfikacja. Dziecko z niepetnospraw-
noscia fizyczna i intelektualng w szkole ogdlnodostepnej; dzieci ze spektrum autyzmu

i ich funkcjonowanie w szkole. Dzieci zaniedbane i pozbawione opieki. Edukacja ucz-
niow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Kompetencje nauczycieli edukacji inte-
gracyjnej i wiaczajacej. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jako wsparcie dla ucznia
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Efektywno$¢ niesegregacyjnego ksztatcenia
w Swietle wynikow badan empirycznych. Realizacja edukacji integracyjnej i wtgczajacej
w praktyce. Ksztatcenie integracyjne i wtgczajace na $wiecie - przyktady rozwigzan
praktycznych.
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MP7: PODSTAWOWE PRZYGOTOWANIE FILOZOFICZNE

FILOZOFIA Z ELEMENTAMI LOGIKI

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO02 - Student/ka rozumie istote wspoétczesnych problemoéw filozoficznych
i logicznych oraz zna sposoby ich uzasadniania.
- Rozumie w zaawansowanym stopniu znaczenie poszczeg6lnych idei
filozoficznych i aksjomatoéw logicznych i zna ich uzasadnienie w odnie-
sieniu do wspotczesnych przemian spotecznych.
- Posiada wiedze na temat wspoétczesnych osiggnie¢ w zakresie filozo-
fii i logiki.
- Zna i rozumie ztozone zaleznoS$ci miedzy poszczegélnymi zagadnie-
niami filozoficznymi i logicznymi a wspétczesnymi problemami spo-
tecznymi.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Student/ka potrafi wykorzystywac posiadang wiedze filozoficzng

i logiczng, aby formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe pro-
blemy spoteczne.

- Potrafi komunikowac sie za pomocag filozoficznej i logicznej termino-
logii oraz wykorzystywac je w debacie.

- Potrafi prezentowac i ocenia¢ inne stanowiska filozoficzne oraz kry-
tycznie je uzasadniac.

- Potrafi samodzielnie ksztattowac i planowac¢ wtasny rozwoj poprzez
wskazanie istotnych idei i wartosci.

Kompetencje sp

oleczne

PE1_KO01

- Student/ka jest przygotowany do krytycznej refleksji nad wtasnym
Swiatopogladem, pogladami filozoficznymi i koncepcjami logicznymi.
- Jest przygotowany do krytycznej refleksji poznawanych tresci filo-
zoficznych i logicznych oraz ich oceny wzgledem aktualnych proble-
mow spotecznych.

PE1_KO02

- Jest przygotowany do realizowania fundamentalnych idei filozoficz-
nych i koncepcji logicznych w zyciu spotecznym i publicznym oraz ich
merytorycznego uzasadniania.

PE1_KO03

- Jest przygotowany do merytorycznej oceny i odpowiedzialnego reali-
zowania zadan wynikajacych z aktualnie wykonywanego zawodu
i pelnionej funkcji spoteczne;j.

TRESCI PROGRAMOWE

1. Przegladowa p
ka sofistyka, filoz

rezentacja zachodniej mysli filozoficznej (wybdr): presokratycy, grec-
ofia Sokratesa, Platona i Arystotelesa.
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2. Szkoty hellenistyczne (Stoicyzm, Epikureizm, Sceptycyzm).

3. Sredniowieczna mys$l chrze$cijafiska (m.in.: §w. Augustyn, $w. Tomasz).

4. Filozofia nowozytna (m.in.: F. Bacon, Kartezjusz, B. Spinoza, B. Pascal, I. Kant, W.G.
Hegel).

5. Filozofia wspdtczesna (m.in: S. Kierkegaard, A. Schopenhauer, F. Nietzsche, E. Hus-
serl, K. Marks, J. P. Sartre).

6. Wybrane zagadnienia logiki m.in: prawda logiczna.

7. Podziat zdan oraz zwigzki miedzy nimi.

8. Logiczne problemy jezyka naturalnego.

9. Tautologiczno$¢ zdan.

10. Ustalenie wniosku wynikajgcego z przestanek.

ETYKA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 - Student/ka zna podstawowe pojecia z zakresu etyki.

PE1_W13 - Zna kluczowe dylematy etyczne zwigzane z zZyciem wspdiczesnych
spoteczenstw.

PE1_WO02 - Zna wybrane nurty wspoétczesnej etyki, w tym etyki stosowane;j.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Student/ka umie wskaza¢ konsekwencje rozwoju wspotczesnej nau-
ki i techniki dla perspektywy zycia ludzkiego na Ziemi.

PE1_U03 - Umie dokonac analizy krytycznej przeczytanej przez siebie ksigzki
naukowej nt. wybranego/wybranych problemoéw etycznych.
- Rozpoznaje etyczny wymiar probleméw globalnych.

PE1 U06 Potrafi zinterpretowac stosunki spoteczne w ich réznych wymiarach: od relacji: ja
— grupa, ja —wspdlnota do relacji ja — ludzkosé.

PE1 UO06 - Rozpoznaje etyczny wymiar problemow globalnych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Student/ka reprezentuje postawe otwartg na krytyczny namyst nad
sobg wsérdd innych i stosunek do drugiego cztowieka.

PE1_KO06 - Wyraza oceny moralne wskazanych zjawisk wspétczesnosci i rozu-
mie znaczenie tych ocen dla Zycia spotecznego.

PE1_KO07 - Podejmuje krytyczny namyst nad dziatalno$cig swoja i innych ludzi
oraz ich etycznymi konsekwencjami.

TRESCI PROGRAMOWE

1. Etyka i moralno$¢ - pojecia i rozroznienia, istota etyKki, jej geneza i miejsce w zyciu
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spotecznym - znaczenie debaty etycznej w dzisiejszym Swiecie.

2. Deontologizm i utylitaryzm.

3. Kontrowersje bioetyczne zwigzane z rozwojem nauki, techniki, medycyny. Problem
zdefiniowania miejsca cztowieka w Swiecie.

4. Odpowiedzialno$¢ cztowieka za przyrode jako konsekwencja wzrostu skali aktywno-
$ci cztowieka. Odpowiedzialnos¢ jako pojecie etyczne — warunki uznania odpowiedzial-
nosci, kontrowersije.

5. Etyka postepu technologicznego. Przemiany w postrzeganiu $wiata spowodowane
przez nauki przyrodnicze.

6. Etyczne wymiary globalizacji i wspotczesnych przemian kulturowych i cywilizacyj-

nych.
ETYKA ZAWODU

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 -Student/-ka zna istote etyki zawodowej/etyki zawodu i podstawowa
terminologie z zakresu etyki zawodu.

Umiejetnosci

PE1 UO06 Student/-ka dostrzega zwigzki pomiedzy wartoSciami etycznymi a zachowaniami
w praktyce zawodowej.

PE1 UO06 Potrafi analizowac sytuacje profesjonalne pod katem wyszukiwania ich aspektéw
etycznych.

PE1 U06 Potrafi podja¢ gtebszy namyst nad szerszym kontekstem i konsekwencjami

badan naukowych oraz odpowiedzialnoscig nauki i odpowiedzialnoscia
naukowca — badacza.

Kompetencje spoteczne

PE1 K06 Student/-ka potrafi przyjg¢ aktywng postawe w sytuacjach dylematu etycznego
w dziatalnosci profesjonalne;.

PE1 K06 Zachowuje otwartos$¢ na krytyczny namyst nad wtasnymi standardami etycznymi
oraz obecnymi w Srodowisku zawodowym.

PE1 K06 Jest $wiadomy/-a zobowigzan etycznych na etapie badan do pracy dyplomowej i
na dalszych etapach pracy badawczej/ zawodowe;j.

TRESCI PROGRAMOWE

1. Zapoznanie studentéw z podejSciami metodologicznymi do tworzenia etyk zawodo-
wych. Etyka zawodowa: podstawowe zasady etyki zawodowej, wybrane problemy two-
rzenia etyk zawodowych.

2. Ksztatcenie umiejetnosci praktycznego wykorzystania kodeksoéw etycznych: kodeksy
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etyki zawodowej, kodeksy a wartosci/aksjologiczne podstawy kodeksdw, rola i funkcje
kodeksow etyki zawodowej, przyktady kodeksow etyki zawodowe;j.

3. Przygotowanie studentéw do aktywnego uczestnictwa we wspotczesnych dyskusjach
na temat etyki zawodowe;j.

4. Etos, wzor osobowy i tgczenie réznych wartosci: godnos¢, odpowiedzialno$é, toleran-
cja, prywatno$¢, sprawiedliwo$¢, solidarno$¢ miedzyludzka, mitos$¢ blizniego, tad spo-
teczny, skutecznos¢ dziatania, sumiennos¢, uczciwos¢, samodoskonalenie i rozwoj za-
wodowy, lojalnos$¢, hierarchia wartosci.

5. Rozwijanie poczucia moralnych zobowiazan, jakie stawia praktyka zawodowa w réz-
nych zawodach.

6. Specyficzne zagadnienia zwigzane z etyka danego zawodu.

7. Przyktady dylematéw etycznych i konfliktow warto$ci charakterystycznych dla da-
nego zawodu.

8. Naduzycia i naganne praktyki, ktére podwazajg zaufanie i naruszaja etos zawodowy.
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MP8: PODSTAWOWE PRZYGOTOWANIE PSYCHOLOGICZNE

PODSTAWY PSYCHOLOGII

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO02 - Potrafi scharakteryzowac gtéwne nurty psychologii.

- Posiada podstawowa wiedze na temat neurobiologicznego podtoza
procesow psychicznych i zachowan.

PE1_WO03 - Zna podstawowe pojecia psychologii: procesy poznawcze; spostrze-

B.1.W1 ganie, odbior i przetwarzanie informacji; proces mowy; myslenie i ro-

B.1.W4 zumowanie; uczenie sie i pamie¢, role uwagi; emocje i motywacje

o w procesach regulacji zachowania; zdolnosci i uzdolnienia; psycholo-
gie réznic indywidualnych - réznice w zakresie inteligencji, tempera-
mentu i stylu poznawczego.

- Ma wiedze na temat procesu uczenia sie: modele uczenia sie, w tym
koncepcje klasyczne i wspotczesne ujecia w oparciu o wyniki badan
neuropsychologicznych.

. Zna gtéwne teorie osobowosci i temperamentu oraz podstawowe
procesy poznawcze, emocjonalno-motywacyjne i prawidtowosci nimi
rzadzace.

PE1_WO07 - Rozumie metodologie przeprowadzania badan i mozliwoSci interpre-
tacyjne z niej wynikajace.

PE1_W10 -Zna i umie wyjas$ni¢ podstawowe mechanizmy funkcjonowania jedno-
stki (na poziomie mysli, uczu¢ i zachowan) w relacjach spotecznych.

- Zna i rozumie mechanizm agresji i konformizmu oraz prawidtowosci
poznania spotecznego.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Posiada umiejetnos¢ analizowania i interpretowania proces6w emo-
cjonalno-motywacyjnych jako sit napedowych jednostki.

PE1_U03 - Potrafi wykorzystac¢ znajomos$¢ koncepcji psychologicznych w pre-
zentowaniu zasad oddzialywan pedagogicznych na jednostke do wy-
jasniania funkcjonowania proceséw poznawczych i motywacyjno-
emocjonalnych oraz ich zaburzen.

PE1_U08 - Posiada umiejetnos$¢ tworzenia planu uczenia sie z wykorzystaniem

B1.US znajomosSci proceséw uczenia sie i pamieci - Posiada umiejetno$¢ roz-

poznawania barier i trudno$ci w procesie uczenia sie.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1

- USwiadamia sobie potrzebe rozwoju wiedzy pogtebiajacej znajomos¢
prawidtowosci funkcjonowania psychiki cztowieka dla rozwoju oso-
bistego.

40




TRESCI PROGRAMOWE

Definicja, przedmiot psychologii. Psychologia jako dyscyplina naukowa i jej przedmiot,
glowne szkoty psychologiczne. Koncepcje psychologiczne cztowieka. Neurobiologiczne
podtoze proceséw psychicznych i zachowan - zarys anatomii i funkcji mézgu. Procesy
poznawcze. Wrazenia zmystowe i percepcja. Procesy sensoryczne. Procesy uczenia sie
i pamieci. Uwaga. MySlenie i rozwigzywanie problemdw. Inteligencja. Popedy i procesy
motywacyjne. Procesy emocjonalne i motywacyjne. Zaburzenia w regulacji emocji

z perspektywy psychospotecznej i biologicznej. Biologiczne i psychologiczne aspekty
stresu. Osobowos$¢ i réznice indywidualne. Determinanty réznic indywidualnych. Zdol-
nosci i uzdolnienia. Temperament jako biologiczny sktadnik osobowoSci.

PSYCHOLOGIA ROZWOJU CZLOWIEKA

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO02

- Ma uporzadkowang wiedze w zakresie poje¢ uzywanych w psycholo-
gii rozwoju dla scharakteryzowania procesu rozwoju na réznych eta-
pach zycia cztowieka: rozwoju i normy rozwojowej; zmiany fizyczne

i psychiczne w okresie dojrzewania; rozw6j wybranych funkcji psy-
chicznych; norme rozwojowg; rozwdj i ksztattowanie osobowo$ci; roz-
woj w kontekscie wychowania; zaburzenia w rozwoju podstawowych
procesOw psychicznych, teorie integralnego rozwoju ucznia; dyshar-
monie i zaburzenia rozwojowe u uczniéw; zaburzenia zachowania;
nieSmiato$¢ i nadpobudliwo$¢; zaburzenia funkcjonowania w okresie
dorastania; obnizenie nastroju, depresje; krystalizowanie sie tozsamo-
$ci; dorostos¢; identyfikacje z nowymi rolami spotecznymi; ksztatto-
wanie sie stylu zycia.

PE1_WO03
B.1.W2

- Ma wiedze w zakresie wybranych teorii dotyczacych rozwoju czto-
wieka w cyklu zycia (Piageta, Wygotskiego, Eriksona, Kohlberga).

- Zna proces rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa, adolescencji

i wczesnej dorostosci: rozwdj fizyczny, motoryczny i psychoseksualny,
rozwoj procesOw poznawczych (mys$lenie, mowa, spostrzeganie, uwa-
ga i pamiec), rozwoj spoteczno-emocjonalny i moralny; zmiany fizycz-
ne i psychiczne w okresie dojrzewania; rozwoj wybranych funkcji psy-
chicznych.

- Rozumie réznice i zmiany rozwojowe w réznych sferach rozwoju
psychicznego cztowieka: poznawczym, jezykowym, emocjonalnym,
osobowosci, spotecznym, moralnym.

- Zna zrodta réznic w indywidualnym rozwoju cztowieka, zaburzenia
w rozwoju podstawowych proceséw psychicznych.

Umiejetnosci

PE1_U02
B1.U6

- Posiada umiejetno$¢ analizowania i interpretowania zjawisk zwigza-
nych z r6znymi sferami rozwoju psychicznego cztowieka; identyfiko-
wac potrzeby wychowanka w rozwoju uzdolnien i zainteresowan.
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-Potrafi wskazac¢ role czynnikow wewnetrznych i zewnetrznych
w rozwoju psychicznym cztowieka.

PE1_U03 - Posiada umiejetno$¢ zaprezentowania wynikéw badan empirycznych
poswieconych wybranemu aspektowi rozwoju.

- Potrafi wykorzysta¢ doniesienia z badan nad rozwojem cztowieka

w pracy pedagoga.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy o rozwoju cztowieka i jego
uwarunkowaniach oraz rozumie potrzebe poszerzania tej wiedzy.

PE1_K04 - Ma swiadomos¢ znaczenia wiedzy o rozwoju i funkcjonowaniu spo-
tecznym czlowieka dla ksztattowania prawidtowych relacji w rodzinie
i szkole.

TRESCI PROGRAMOWE

Pojecie rozwoju i zmiany rozwojowej oraz modele przebiegu zmiany rozwojowej. Uwa-
runkowania rozwoju cztowieka. Omoéwienie rozwoju: poznawczego, jezykowego, emo-
cjonalnego, osobowosci, spotecznego i moralnego. Stadia rozwoju prenatalnego. Wptyw
teratogendw na rozwdj dziecka. Narodziny dziecka i okres okotoporodowy. Ogélna cha-
rakterystyka dziecka w wieku niemowlecym, poniemowlecym, przedszkolnym, mtod-
szym szkolnym (rozwdj fizyczno-ruchowy, psychiczny, spoteczny i osobowosci). Cha-
rakterystyka wieku dorastania i okresu dorostosci cztowieka (wczesna dorostos¢, sred-
nia dorostos$¢, pdzna dorostos¢). Zaburzenia w rozwoju podstawowych proceséw psy-
chicznych, teorie integralnego rozwoju. Dysharmonie i zaburzenia rozwoju dzieci i mto-
dziezy a ich funkcjonowanie w grupie réwies$nicze;.

PSYCHOLOGIA SPOLECZNA 1 WYCHOWAWCZA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO03 - Zna wybrane koncepcje dotyczace funkcjonowania jednostki w rela-

B.1.W3 cjach spotecznych, teorie spostrzegania spotecznego i komunikacji.
- Ma wiedze z zakresu zachowan spotecznych i ich uwarunkowan; em-
patii; zachowan asertywnych, agresywnych i ulegtych; opisuje mecha-
nizm agresji i konformizmu oraz prawidtowos$ci poznania spotecznego
postawy, stereotypy, uprzedzenia; stres i radzenie sobie z nim; poro-
zumiewanie sie ludzi w instytucjach; reguly wspétdziatania; bariery
w komunikowaniu sie; media i ich wptyw wychowawczy.

PE1_W10 - Ma wiedze na temat proces6w komunikowania interpersonalnego

B.1.W3 i spotecznego, ich typowych wzordéw i zaburzen; style komunikowania
sie wychowankéw i wychowawcéw/ucznidéw i nauczyciela, bariery
w komunikowaniu sie w klasie.

Umiejetnosci

42




PE1_U02 - Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu psychologii spo-
tecznej i wychowawczej w celu analizowania i interpretowania proble-
mow edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych.

PE1_U04 - Potrafi, na podstawie wybranych ujec¢ teoretycznych, wskaza¢ odpo-
wiedni spos6b wywotania zmiany w zakresie dezadaptacyjnych po-
staw spotecznych.

- Potrafi okresli¢ mozliwe skutki (krotko- i dtugoterminowe) propo-

nowanych rozwigzan probleméw wychowawczych dla funkcjonowa-
nia jednostki na poziomie behawioralnym, emocjonalnym i poznaw-

czym.

B1.U4
B1.U7

- Potrafi komunikowac sie w sytuacji konfliktowej, radzi¢ sobie ze
stresem i stosowac strategie radzenia sobie z trudno$ciami.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Przygotowuje sie do swojej pracy w spos6b odpowiedzialny, majac
Swiadomos$¢ znaczenia wiedzy o funkcjonowaniu spotecznym czto-
wieka dla ksztattowania prawidtowych relacji w rodzinie i szkole.

B1.K2
-Jest gotéw do wyKkorzystywania wiedzy psychologicznej do analiz
zdarzen pedagogicznych.

TRESCI PROGRAMOWE

Przedmiot zainteresowania psychologii spotecznej i psychologii wychowawczej. ToZsa-
mos$¢ jako zrodto stereotypizacji. Prawidtowo$ci poznania spotecznego i ich zwigzek

z motywacja osiggnie¢ uczniéw. Zachowania spoteczne i ich uwarunkowania. Sytuacja
interpersonalna. Empatia. Zachowania asertywne i ulegte. Stres i radzenie sobie z nim.
Geneza postaw i ich zwigzek z zachowaniem. Agresja interpersonalna w ujeciu trzech
gtownych paradygmatow teoretycznych. Sytuacyjne i osobowe korelaty zachowanpro-
stecznych. Socjalizacja w rodzinie a psychospoteczna adaptacja jednostki. Klasa szkolna
jako srodowisko spoteczne i wychowawcze. Stres i radzenie sobie z nim. Wypalenie za-
wodowe i strategie zaradcze.

43




MP9: PODSTAWOWE PRZYGOTOWANIE BIOMEDYCZNE

BIOMEDYCZNE PODSTAWY ROZWOJU I WYCHOWANIA

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO02
B2.W3

- Ma wiedze na temat biologicznych czynnikéw wptywajacych na pro-
cesy wychowania i ksztatcenia.

- Ma wiedze na temat specyfiki rozwoju i funkcji poszczeg6lnych ukta-
doéw i narzadoéw, zna metody oceny rozwoju fizycznego istotne w pra-
cy pedagoga z dzie¢mi i mtodzieza.

- Posiada wiedze na temat rozwoju ontogenetycznego cztowieka ze
szczegblnym uwzglednieniem rozwoju somatycznego, metod jego oce-
ny oraz odmiennos$ci rozwoju i dojrzewania poszczeg6lnych uktadow
i narzadéw.

- Posiada podstawowg wiedze dotyczaca funkcji uktadéw: nerwowego,
krazenia, oddechowego, pokarmowego i odporno$ciowego oraz czyn-
nikéw srodowiskowych zaburzajacych ich funkcje.

PE1_ W11

- Ma wiedze na temat profilaktyki, diagnostyki i leczenia wybranych
choréb wrodzonych i cywilizacyjnych, istotng w kontekscie dziatan
pedagogicznych.

- Posiada wiedze z zakresu zdrowia publicznego dotyczaca zaréwno
ksztattowania postaw prozdrowotnych jak tez profilaktyki pierwotnej
i wtornej zaréwno wobec choréb wrodzonych jak i cywilizacyjnych.

Umiejetnosci

PE1_U02

- Potrafi wykorzysta¢ podstawowgq wiedze z zakresu nauk biologicz-
nych w celu analizowania i interpretowania probleméw edukacyjnych,
wychowawczych i opiekuniczych.

- Potrafi odrdznia¢ choroby wrodzone od chor6b nabytych, identyfiko-
wac zagrozenia zdrowotne.

PE1_UO08

- Umie prezentowac¢ wtasne przemyslenia i watpliwos$ci na temat isto-
ty zdrowia i choroby oraz celow profilaktyki.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy z zakresu nauk biologicznych,
rozumie jej znaczenie w konteks$cie wtasnej pracy pedagogiczne;j.

PE1_K07 - Prezentuje odpowiedzialne podejsScie do swojej przysztej pracy peda-
gogicznej, ma $wiadomo$¢ wagi tego przygotowania dla podopiecz-
nych i ich rodzin.

TRESCI PROGRAMOWE

Rozwdj osobniczy cztowieka. Medyczne uwarunkowania rozwoju organizmu. Czynniki
rozwoju. Etapy rozwoju pre i postnatalnego. Fizjologiczne podstawy funkcjonowania
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organizmu w konteks$cie etapow rozwoju i dojrzewania. Metody i zasady oceny rozwo-
ju. Rozwoj a Srodowisko Fizjopatologia wybranych uktadéw i funkcji organizmu w kon-
tek$cie rozwoju. Genetyczne uwarunkowania zaburzen rozwoju somatycznego i niepet-
nosprawnosci intelektualnej. Zdrowie jego ochrona i promocja. Profilaktyka choréb
wrodzonych i cywilizacyjnych. Badania przesiewowe. Poradnictwo genetyczne. Diagno-
styka prenatalna chordb genetycznych.
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MP10: PODSTAWOWE PRZYGOTOWANIE SOCJOLOGICZNE

PODSTAWY SOCJOLOGII
SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_W02 - Ma podstawowg wiedze w zakresie regut, procesow i struktur spo-

tecznych, istotnych z uwagi na procesy ksztatcenia i wychowania.

PE1_WO05

- Zna podstawowe pojecia i teorie dotyczace struktury spotecznej oraz
zasady strukturalizacji zycia spotecznego.

- Zna zasady funkcjonowania wybranych instytucji i ich roli w ksztat-
towaniu i normowaniu rzeczywistosci spoteczne;j.

B.2.W4

- Zna zagrozenia dzieci i mtodziezy: zjawiska agresji i przemocy, w tym
agresji elektronicznej oraz uzaleznien, a takze zagadnienia zwigzane
z grupami nieformalnymi, podkulturami mtodziezowymi i sektami.

PE1_W10

- Zna wybrane teorie dotyczace interakcji spotecznych ze szczeg6élnym
uwzglednieniem komunikacji spoteczne;j.

- Opisuje model komunikowania interpersonalnego i grupowego.

-Zna rodzaje komunikatow, sposoby komunikacji oraz zakt6cenia wy-
stepujace w procesie komunikacji.

Umiejetnosci

PE1_U01

- Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem obszaru oddziatywan pedagogicznych.

PE1_U02

- Potrafi zastosowac ujecia teoretyczne z obszaru socjologii w analizie
okreslonych zjawisk spotecznych, szczegélnie w obszarach dziatalno-
$ci pedagogicznej.

PE1_UO08

- Potrafi formutowac swoje mysli i opinie w sposéb klarowny, czytelny
i konkretny, stosujgc argumentacje z obszaru wybranych perspektyw
teoretycznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie po-
trzebe pracy nad rozwojem osobistym i zawodowym.

PE1_KO07 - Odznacza sie odpowiedzialno$cig za przygotowanie do swojej pracy
pedagogiczne;j.

TRESCI PROGRAMOWE

Przedmiot socjologii. Przedsocjologiczna wiedza o spoteczenstwie. Socjologia jako dys-
cyplina naukowa. Spoteczny wymiar kultury - kultura jako wyréznik cztowieka, defini-
cje kultury, cechy kultury. Typy kultury i omowienie wybranych kontekstéw. Kultura

a podkultury miodziezowe. Interakcje i struktura spoteczna. Interakcje jako: wymiana,
gra i komunikacja. Komunikacja werbalna i niewerbalna. Status spoteczny i jego rodza-
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je. Role spoteczne. Zbiorowosci spoteczne. Pojecie i cechy grupy spotecznej. Grupy for-
malne i nieformalne. Typologia grup. Normy grupowe. Struktura grupy. Procesy grupo-
we. Procesy spoteczne w instytucjach edukacyjnych. Komunikacja w grupie.. Typy przy-
wodztwa. Spdjnos¢ grupy. Mechanizmy grupowe. Rodzaje zbiorowosci spotecznych.
Proces socjalizacji. Socjalizacja i wychowanie a natura. Osobowo$¢ spoteczna. Dynamika
socjalizacji - rézne ujecia. Socjalizacja pierwotna i jej znaczenie. Socjalizacja wtorna.
Zjawiska agres;ji i przemocy, w tym agresji elektronicznej oraz uzaleznien. Resocjaliza-
cja. Stratyfikacja spoteczna. Pojecie nieréwnosci spotecznych. Utrzymywanie systemu
stratyfikacji spotecznej. Klasy i warstwy. Zr6znicowanie spoteczno-zawodowe. Ruchli-
woS$¢ spoteczna i jej rodzaje. Religia. Podstawowe pojecia zwigzane z religia. Typy reli-
gii. Organizacja religii. Przemiany religijnoSci spoteczenstwa polskiego. Sekty.

SOCJOLOGIA EDUKAC(]I

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO02 - Ma uporzadkowang wiedze na temat spotecznego wymiaru wycho-
wania, ksztatcenia i opieki nad dzie¢mi i mtodzieza.

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze dotyczaca wiezi spotecznych w rodzinach,

B.2.W4 szkotach i grupach rowiesniczych oraz ich znaczenia dla inkulturacji
i uspotecznienia.
- Ma wiedze na temat funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy spo-
tecznej, zna procesy spoteczne w Klasie, rozwigzywanie konfliktow
w Kklasie lub grupie wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-kul-
turalnego klasy, wspieranie samorzadnosci i autonomii uczniow.

PE1_WO06 - Ma podstawowg wiedze dotyczaca struktury i funkcji systemu edukacji.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania wyborow, osiggniec i drog edukacyjnych ucznidw i stu-
dentow, diagnozowania i prognozowania $ciezek edukacyjnych oraz
analizowania dziatan praktycznych w odniesieniu do r6znych kontek-
stow dziatalnos$ci pedagogiczne;j.

PE1_U08 - Posiada umiejetnos$¢ prezentowania wtasnych pomystow, watpliwo-

B2.U5 Sci i sugestii w odniesieniu do systemu oSwiaty zjawisk i problemdéw
ksztatcenia i wychowania, popierajac je argumentacja w kontekscie
wybranych perspektyw teoretycznych, pogladéw réznych teoretykéw
socjologii i wychowania.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Rozumie konieczno$¢ edukacji catozyciowej oraz poszerzania wiedzy
i umiejetnosci w zwigzku z przemianami edukacyjnymi wywotanymi
zmianami spotecznymi i cywilizacyjnymi we wspoétczesnym Swiecie.

TRESCI PROGRAMOWE
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Przedmiot socjologii edukacji. Socjalizacja, edukacja i wychowanie w warunkach zmia-
ny spotecznej. Podstawowe instytucje socjalizacyjne. Struktura spoteczna. Stratyfikacja
a edukacja. Rodzina i jej funkcje socjalizacyjne i wychowawcze. Szkota jako instytucja
spoteczna. Specyfika komunikacji w Srodowisku szkolnym i grupie formalnej klasy
szkolnej Socjologiczne problemy mtodziezy. NieréwnoSci edukacyjne i ich spoteczne
uwarunkowania. Ideologie edukacyjne.
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MP11: PODSTAWOWE PRZYGOTOWANIE PRAWNE

WYBRANE ZAGADNIENIA PRAWA

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06

- Student/-ka zna Zrdédta prawa, zasady ich tworzenia i podstawowe
pojecia prawoznawcze, w szczego6lnosci hierarchie zrédet prawa, w
tym aktow prawa miedzynarodowego i UE, tryb legislacyjny oraz za-
sady ich obowigzywania.

Ma podstawowg wiedze na temat miedzynarodowych i konstytucyj-
nych wolnosci i praw cztowieka oraz $rodkéw ich ochrony, w szcze-
golnosci zasad przewodnich statusu jednostki, w tym zakazu dyskry-
minacji, europejskich i miedzynarodowych organéw ochrony praw
cztowieka.

Ma pogtebiong i uporzadkowang wiedze na temat systemu rzadéw w
Polsce, organéw wtadzy wykonawczej, ustawodawczej i sgdowniczej,
ich kompetencji i wzajemnych relacji.

Zna ogo6lne zasady wymiaru sprawiedliwo$ci w Polsce, kompetencje
Sadu Najwyzszego, Trybunatu Konstytucyjnego oraz Trybunatu Stanu.
Ma pogtebiong wiedze na temat zdolnosci do czynno$ci prawnych,
zasad korzystania z niej, jej ograniczen, w szczeg6lnosSci ubezwtasno-
wolnienia catkowitego i czeSciowego, postepowania w sprawach o
ubezwtasnowolnienie, jego skutkach.

Ma podstawowgq wiedze o ochronie wtasnosci intelektualne;j.

Umiejetnosci

PE1_UO1

- Student/-ka potrafi odnaleZ¢ interesujace go przepisy prawa, usys-
tematyzowac je w hierarchicznym katalogu.

Potrafi zdiagnozowac przypadki naruszen praw cztowieka, w tym
dyskryminacji, wskaza¢ ich podstawe prawng oraz zaproponowac za-
stosowanie odpowiednich srodkéw prawnych ich ochrony.

Potrafi przyporzadkowa¢ kompetencje do rzagdowych i samorzado-
wych organdéw wiadzy publiczne;j.

Posiada umiejetnos$ci obserwowania zycia politycznego, analizuje i
ocenia decyzje podejmowane przez przedstawicieli witadzy publicznej,
w szczegOlnoSci w zakresie ich legalno$ci.

Potrafi przyporzadkowa¢ kompetencje do krajowych i miedzynaro-
dowych organéw ochrony prawne;j.

Potrafi zdiagnozowac i rozwigzuje problemy wynikajace z korzystania
ze zdolnosci do czynnoSci prawnych oraz okresli¢ konsekwencje
ubezwtasnowolnienia.

Potrafi rozpozna¢ przypadki naruszenia praw autorskich.

Kompetencje spoteczne
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PE1_K02 Student/-ka prezentuje postawe legalistyczna.

Posiada szacunek do prawa i warto$ci, jakie prawo chroni.

Utozsamia sie z zasadg réwnoSci i niedyskryminacji, ma poglebiong
Swiadomos¢ istnienia ré6znorodnych grup spotecznych narazonych na
dyskryminacje.

Jest przekonany/-a o konieczno$ci poszukiwania wsparcia prawnego
dla os6b tego wymagajacych.

Prezentuje postawe poszanowania wtasnosci intelektualne;j.

TRESCI PROGRAMOWE

1. Prawo - definicja. Dziedziny prawa.

2. Zrbdta prawa (pojecie zZrédet prawa, Konstytucja RP, ratyfikowane umowy miedzy-
narodowe, ustawy, rozporzadzenia, akty prawa miejscowego, akty prawa wewnetrzne-
go, cechy systemu Zrédet prawa).

3. WolnoSci, prawa i obowiagzki cztowieka i obywatela (Zrédta wolnosci i praw cztowie-
ka, katalog wolno$ci i praw cztowieka i obywatela).

4. Zakaz dyskryminacji w praktyce (definicja, rodzaje dyskryminacji na podstawie ko-
deksu pracy).

5. Wiadza ustawodawcza, wykonawcza i sgdownicza w Polsce (Sejm i Senat, Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej, Rada Ministrow, sady i trybunaty).

6. Organy wtadzy sadowniczej (struktura sagdéw w Polsce, Sad Najwyzszy, sady po-
wszechne, sady administracyjne, Trybunat Stanu, Trybunat Konstytucyjny).

7. Ubezwtasnowolnienie w Swietle praw cztowieka.

8. Prawo wiasnosci intelektualnej.
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MP12: PODSTAWOWE PRZYGOTOWANIE PEDEUTOLOGICZNE

WPROWADZENIE DO PEDEUTOLOGII

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 - Zna 7Zrédta pedeutologii, jako subdyscypliny pedagogiki, charaktery-
zuje jej gtbwne nurty.
- Zna i prawidtowo stosuje podstawowg terminologie wykorzystywa-
ng w pedeutologii.

PE1_WO03 - Zna gtéwne koncepcje ksztatcenia nauczycieli.

PE1_W08 - Zna nauczycielska pragmatyke zawodowa - prawa i obowigzki na-

PE1 W081 uczycieli; zasady odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna, nauczyciela,

B.2.W?2 wychowawcy i za bezpieczenstwo oraz ochrone zdrowia uczniow.

- Opisuje szanse i zagrozenia zwigzane z petnieniem roli zawodowej
przez nauczyciela.

PE1_W08/81
B.2.W2
B.1.W5

- Potrafi scharakteryzowac swoisto$¢ dziatania pedagogicznego.

- Zna uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela; choroby zwigzane
z wykonywaniem zawodu nauczyciela.

PE1_W08/081
B.2.W2

- Charakteryzuje gtdwne konteksty rozwoju zawodowego nauczyciela.
- Zna zasady projektowania $ciezki wtasnego rozwoju zawodowego.
- Zna role poczatkujacego nauczyciela w szkolnej rzeczywistoSci.

Umiejetnosci

PE1_UO01

- Potrafi dokonac¢ obserwacji i interpretacji zjawisk dotyczacych dzia-
talnos$ci pedagogicznej nauczyciela, w tym - dotyczacych relacji na-
uczyciel-uczen, nauczyciel-rodzic.

PE1_U02 - Potrafi wykorzystywac podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu

B2,U2 pedeutologii w celu analizowania i interpretowania probleméw zawo-
dowych poczatkujacych nauczycieli oraz zaprojektowac Sciezke wta-
snego rozwoju zawodowego.

PE1_U09 - Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod i procedur stosowanych

przez nauczycieli w ich dzialalno$ci pedagogiczne;j.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Ma $wiadomos¢ potrzeby statego podwyZszania poziomu posiadanej

B2.K2 wiedzy i umiejetnosci, rozwijania osobistej teorii nauczycielskiej oraz
ksztattowania i wzbogacania umiejetnosci praktycznych, takze w ob-
szarze rozwigzywania konfliktéw.

PE1_KO07 - Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy pedagogicznej,

dostrzegajac jej mozliwe konsekwencje w wymiarze jednostkowym
i spotecznym.
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TRESCI PROGRAMOWE

Geneza subdyscypliny, etymologia terminu, etapy rozwoju pedeutologii, ujecia interpre-
tacyjne nauczyciela i ich charakterystyka. Nauczyciel w kregu kultury zawodowej, ze
szczegblnym uwzglednieniem taktu i nietaktu pedagogicznego i "wiedzy serdeczne;j"
nauczyciela. Nauczycielska pragmatyka zawodowa- prawa i obowigzki nauczycieli. Za-
kresy odpowiedzialnos$ci nauczyciela. Rozwdj zawodowy nauczyciela i jego uwarunko-
wania. Wybrane koncepcje rozwoju zawodowego nauczyciela i ich charakterystyka.
Rozwo6j zawodowy a awans zawodowy nauczyciela. Przydatno$¢ zawodowa nauczycie-
la. Nauczyciel we wspoétpracy z rodzicami jako odniesienie do wizerunku nowoczesnej
szkoty. Mozliwosci i bariery wspétpracy. Wspdétczesne wyzwania zawodu nauczyciel-
skiego.. Choroby zawodowe nauczyciela. Nauczyciel XXI wieku kreowany przez pedeu-
tologie. Znaczenie przywddztwa nauczycieli we wspotczesnym funkcjonowaniu szkoty.

52




MP13: PODSTAWOWE PRZYGOTOWANIE W ZAKRESIE KULTURY JEZYKA

OJCZYSTEGO
KULTURA JEZYKA POLSKIEGO
SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_WO01 - Zna podstawowe pojecia zwigzane z wiedzg o kulturze jezyka i rozu-
mie ich sensy w konteks$cie nauk humanistycznych i spotecznych.
PE1_W10 - Rozumie teoretyczne i praktyczne znaczenia jezykowych i komunika-
C.W7 cyjnych kompetencji wspétczesnego uzytkownika jezyka i postrzega je

w kontekscie kultury bycia, pedagoga w szczegd6lnosci.
- Zna i rozumie Ustawe o Jezyku Polskim i jej konsekwencje jurydyczne.

-Zna i rozumie podstawowe pojecia zwigzane z kulturg jezyka: norma
jezykowa, kryteria poprawnosci jezykowej, rodzaje btedéw jezyko-
wych itp.

- Zna znaczenie jezyka jako narzedzia pracy nauczyciela; problematy-
ke pracy z uczniami z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego; me-
tody porozumiewania sie w celach dydaktycznych - sztuke wyktada-
nia i zadawania pytan, sposoby zwiekszania aktywnos$ci komunika-
cyjnej uczniéw.

-Rozumie praktyczne aspekty wystapien publicznych - poprawnos¢
jezykowa, etyke jezyka, etykiete korespondenc;ji tradycyjnej i elektro-
niczne;j.

- Zna i rozumie europejskie i Swiatowe kierunki edukacji doskonalgcej
poziom kompetencji jezykowych i komunikacyjnych.

Umiejetnosci
PE1_UO1 - Potrafi dostrzegac i rozumie¢ zmiany zachodzgace we wspotczesnej
polszczyznie.
- Potrafi wyodrebniac¢ i poddawac krytycznej analizie role stowa
w przestrzeni publicznej, tradycyjnej i nowoczesnej dydaktyce, terapii
stowem, pedagogicznych narracjach itp.
PE1_U07 - Rozumie role retoryki praktycznej w pracy wspotczesnego pedagoga
C.Us8 i potrafi doskonali¢ swoje umiejetnosci komunikacyjne; poprawnie

postuguje sie jezykiem polskim.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Jest Swiadomy roli jezyka w swojej przysztej pracy i w Zyciu codzien-
C.K2 nym i chce korygowac swoje btedy jezykowe.
PE1_KO07 - Jest Swiadom znaczenia jezyka jako instrumentu pedagogicznego

oddzialywania w pracy wychowawczej i jego roli w interakcjach spo-
tecznych.
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TRESCI PROGRAMOWE

Ustawa o Jezyku Polskim - analiza i komentarz - jak przeciwdziata¢ wulgaryzacji jezyka
i ekspansji angloamerykanizmo6w. Kompetencja jezykowa i komunikacyjna. Stowo in-
strumentem pedagogicznego oddzialywania. Norma jezykowa, biad jezykowy. Rodzaje
btedow jezykowych. Poradnictwo jezykowe, wzory jezykowej poprawnosci. Rodzaje
Srodkow jezykowych, rodzaje form i gatunkéw wypowiedzi ustnych i pisemnych. Jezyk
w przestrzeni publicznej. Formy wypowiedzi - sztuka monologu, dialogu, debaty. Deba-
ty Oksfordzkie, istota i rodzaje wyktadu, wypowiedzi okoliczno$ciowych, rozmowy,
sztuka erystyKi - czyli prowadzenia sporéw. Perswazja i manipulacja jezykowa, srodki
perswazji, istota perswazji pedagogicznej. SLOWO instrumentem pedagogicznego od-
dziatywania, retoryka pedagogiczna i jej rola w dydaktyce i wychowaniu. Jezyk jako
narzedzie pracy nauczyciela. Praktyka wystgpien publicznych, etykieta korespondencji
tradycyjnej i elektronicznej. Jezyk medidw i cyberprzestrzeni, jego rola w dydaktyce

i wychowaniu. Zabawy stowem. Ksztattowanie wrazliwosci dziecka na stowo na réz-
nych etapach jego rozwoju. Ksztattowanie wrazliwos$ci na stowo przysztych pedago-
géw. Terapia stowem i jej tworcze koncepty w pracy pedagoga. Stan wspétczesnej pol-
szczyzny- diagnoza i prognoza.
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MP14: WIEDZA O WSPOLCZESNEJ EDUKACJI

EDUKACJA NA RZECZ ROZNORODNOSCI KULTUROWE]

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 - Zna podstawowg terminologie obecng w subdyscyplinie.

PE1_WO03 - Zna podstawowe koncepcje naukowe istotne w pracy w Srodowisku
zréznicowanym kulturowo.

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze o zr6znicowaniu kulturowym w Polsce i na
Swiecie.

PE1_WO06 - Wie, jak nalezy pracowa¢ w srodowisku wielokulturowym i na rzecz

B.2. W4 réznorodnosci kulturowej; szkolng sytuacje dzieci emigrantéw i re-
emigrantow.

Umiejetnosci

PE1_UO01 - Identyfikuje podstawowe problemy w wielokulturowym $rodowisku
i podejmuje dziatania na rzecz ich rozwiazania.

PE1_U04 - Potrafi pracowac z osobami z réznych srodowisk kulturowych i do-

B2.U4 stosowywac do ich potrzeb warsztat pracy; nawigzuje wspétprace
z innymi nauczycielami oraz sSrodowiskiem poza szkolnym.

PE1_U10 - Umie wspo6tdziatac z innymi osobami na rzecz réznorodnosci kulturowej.

PE1_U11 - Potrafi krytycznie korzystac z réznych zZrddet informacji zgtebiajac
problemy spoteczne.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02 - Dostrzega potrzebe rozwijania wiedzy na temat réznorodnosci kultu-
rowej i budowania Swiadomosci spotecznej w zakresie takich wartosci
jak szacunek, wspétpraca i dialog.

PE1_K04 - Podejmuje dziatania na rzecz spoteczenstwa réznorodnosciowego,
opartego na wzajemnym poszanowaniu i wolnosci.

TRESCI PROGRAMOWE

Réznorodno$¢ we wspdiczesnym spoteczenstwie. Inny - pomiedzy akceptacja a obco-
Scig/wrogoscia. Zmiany kulturowe wspotczesnego Swiata a teoria i praktyka edukacji.
Problemy z innoSci we $wiecie - warunki i mechanizmy. Spoteczne postawy wobec réz-
norodnoSci. Heterogeniczne konteksty edukacji i jej rola w budowaniu $wiata r6zno-
rodnosci kulturowej; przekazaniu wiedzy i umiejetnosci do inicjowania i wdrazania
miedzykulturowych inicjatyw w réznorodnych srodowiskach edukacyjnych oraz ochro-
ny praw cztowieka/dziecka. Problemy i potrzeby edukacyjne r6znych grup wiekowych
wynikajace z globalnych przeobrazen i rekonstruowania sie spoteczenstw wielo-

i miedzykulturowych. Szkolna sytuacja dzieci emigrantéw i reemigrantéw. Pedagogika
réznorodnosci - pojecia i teorie. Edukacja wobec réznorodnosci kulturowej — badania
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i ich zastosowanie w praktyce. Specyfika edukacji w sSrodowisku ré6znorodnym kulturo-
wo i na rzecz Srodowiska ré6znorodnego. Programy edukacyjne na rzecz réznorodnosci
kulturowej. Uczen inny kulturowo (obcy) w szkole.
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MP15: PRZYGOTOWANIE PRACY DYPLOMOWEJ

SEMINARIUM DYPLOMOWE LICENCJACKIE- 1

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 - Zna elementarng terminologie uzywang w pedagogice i rozumie jej Zro-
dta oraz zastosowanie w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych.

PE1_WO02 - Zna podstawowe teorie dotyczgce wychowania, uczenia sie i naucza-
nia, rozumie réznorodne uwarunkowania tych proceséw.

PE1_WO07 - Ma elementarng wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan w pe-
dagogice, a w szczegdlnosci o problemach badawczych, metodach, tech-
nikach i narzedziach badawczych; zna podstawowe tradycje paradygma-
tyczne badan spotecznych, z ktérych wywodza sie poszczegolne metody.

PE1_W14 - Zna podstawowe przepisy i normy dotyczace wtasnosci intelektual-
nej i prawa autorskiego.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych; ana-
lizuje ich powigzania z ré6Zznymi obszarami dziatalnos$ci pedagogiczne;j.

PE1_U03 - Posiada elementarne umiejetnosci badawcze pozwalajace na analizo-
wanie przyktadow badan oraz konstruowanie i prowadzenie prostych
badan pedagogicznych; potrafi sformutowaé wnioski, opracowac i za-
prezentowac wyniki (z wykorzystaniem ICT) oraz wskazywac kierunki
dalszych badan.

PE1_UO07 - Posiada umiejetno$¢ prezentowania wiasnych pomystéw, watpliwo-
$ci i sugestii, popierajac je argumentacja w kontekscie wybranych per-
spektyw teoretycznych, pogladéw roznych autoréw.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-

ne umiejetnosci, korzystajac z réznych zrédet (w jezyku rodzimym
i obcym) i nowoczesnych technologii (ICT).

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie po-
trzebe ciggtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobistego,
dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci,
wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia.

PE1_K02 - Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, bedac przekona-
nym o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych.

PE1_KO06 - Jest $wiadomy istnienia etycznego wymiaru w badaniach naukowych.

TRESCI PROGRAMOWE

Warsztat i technika pracy naukowej. Cechy, styl i redagowanie tekstéw naukowych. Ce-
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li struktura pracy licencjackiej. Wybdr pola badawczego. Technika pracy naukowej, dobor
i selekcja literatury, prezentacja wynikow badan. Prezentacja doniesien i badan nauko-
wych z literatury przedmiotu. Problemy etyczne badan naukowych.Prowadzenie badan
naukowych. Zastosowanie wiedzy i umiejetno$ci metodologicznych we wiasnym projek-
cie badawczym. Prowadzenie badan empirycznych. Opracowanie wynikéw. Proces wnio-
skowania.

SEMINARIUM DYPLOMOWE LICENCJACKIE- 2

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 - Zna elementarng terminologie uzywang w pedagogice i rozumie jej Zro-
dta oraz zastosowanie w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych.

PE1_WO02 - Zna podstawowe teorie dotyczgce wychowania, uczenia sie i naucza-
nia, rozumie réznorodne uwarunkowania tych proceséw.

PE1_WO07 - Ma elementarng wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan w pe-
dagogice, a w szczego6lnosci o problemach badawczych, metodach,
technikach i narzedziach badawczych; zna podstawowe tradycje para-
dygmatyczne badan spotecznych, z ktérych wywodza sie poszczegblne
metody.

PE1_W14 - Zna podstawowe przepisy i normy dotyczace wtasnosci intelektual-
nej i prawa autorskiego.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych; ana-
lizuje ich powigzania z r6znymi obszarami dziatalnosci pedagogiczne;j.

PE1_U03 - Posiada elementarne umiejetnosci badawcze pozwalajace na analizo-
wanie przyktadéw badan oraz konstruowanie i prowadzenie prostych
badan pedagogicznych; potrafi sformutowac wnioski, opracowac i za-
prezentowac wyniki (z wykorzystaniem ICT) oraz wskazywac kierunki
dalszych badan.

PE1_UO07 - Posiada umiejetno$¢ prezentowania wiasnych pomystow, watpliwo-
$ci i sugestii, popierajac je argumentacja w kontekscie wybranych per-
spektyw teoretycznych, pogladéw réznych autoréw.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-
ne umiejetnosci, korzystajac z réznych zrédet (w jezyku rodzimym
i obcym) i nowoczesnych technologii (ICT).

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie po-
trzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego,
dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci,
wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia.
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PE1_K02 - Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, bedac przekona-

nym o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych.
PE1_KO06 - Jest Swiadomy istnienia etycznego wymiaru w badaniach naukowych.
TRESCI PROGRAMOWE

Warsztat i technika pracy naukowej. Cechy, styl i redagowanie tekstow naukowych. Cel
i struktura pracy licencjackiej. Wybor pola badawczego. Technika pracy naukowej, do-
bor i selekcja literatury, prezentacja wynikow badan. Prezentacja doniesien i badan na-
ukowych z literatury przedmiotu. Problemy etyczne badan naukowych. Prowadzenie
badan naukowych. Zastosowanie wiedzy i umiejetno$ci metodologicznych we wiasnym
projekcie badawczym. Prowadzenie badan empirycznych. Opracowanie wynikéw. Pro-
ces wnioskowania.

SEMINARIUM DYPLOMOWE - 3

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 - Zna elementarng terminologie uzywang w pedagogice i rozumie jej

Zrédta oraz zastosowanie w obrebie pokrewnych dyscyplin nauko-
wych.

PE1_WO02

- Zna podstawowe teorie dotyczace wychowania, uczenia sie i naucza-
nia, rozumie réznorodne uwarunkowania tych proceséw.

PE1_WO07

- Ma elementarng wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan w pe-
dagogice, a w szczeg6lnosci o problemach badawczych, metodach,
technikach i narzedziach badawczych; zna podstawowe tradycje para-
dygmatyczne badan spotecznych, z ktérych wywodza sie poszczegblne
metody.

PE1_W14

- Zna podstawowe przepisy i normy dotyczace wtasnosci intelektual-
nej i prawa autorskiego.

Umiejetnosci

PE1_UO01

- Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych; ana-
lizuje ich powigzania z r6znymi obszarami dziatalnosci pedagogiczne;j.

PE1_U03

- Posiada elementarne umiejetno$ci badawcze pozwalajace na analizo-
wanie przyktadow badan oraz konstruowanie i prowadzenie prostych
badan pedagogicznych; potrafi sformutowa¢ wnioski, opracowac i za-
prezentowac wyniki (z wykorzystaniem ICT) oraz wskazywac kierunki
dalszych badan.

PE1_UO07

- Posiada umiejetno$¢ prezentowania wiasnych pomystéw, watpliwo-
$ci i sugestii, popierajac je argumentacja w kontekscie wybranych per-
spektyw teoretycznych, pogladéw roznych autoréw.

PE1_U11

- Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-
ne umiejetnosci, korzystajac z roznych zZrodet (w jezyku rodzimy-
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mi obcym) i nowoczesnych technologii (ICT).

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie po-
trzebe ciggtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobistego,
dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci,
wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia.

PE1_KO02 - Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, bedac przekona-
nym o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych.

PE1_K06 - Jest Swiadomy istnienia etycznego wymiaru w badaniach naukowych.

TRESCI PROGRAMOWE

Warsztat i technika pracy naukowej. Cechy, styl i redagowanie tekstow naukowych. Cel
i struktura pracy licencjackiej. Wybor pola badawczego. Technika pracy naukowej, do-
bor i selekcja literatury, prezentacja wynikow badan. Prezentacja doniesien i badan na-
ukowych z literatury przedmiotu. Problemy etyczne badan naukowych. Prowadzenie
badan naukowych. Zastosowanie wiedzy i umiejetnosci metodologicznych we wtasnym
projekcie badawczym. Prowadzenie badan empirycznych. Opracowanie wynikéw. Pro-
ces wnioskowania.
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4.2. MODUL UMIEJETNOSCI OGOLNYCH

4.2.1. CHARAKTERYSTYKA OGOLNA

Celem realizacji Modutu Umiejetnosci Ogdlnych jest nabywanie i rozwijanie sprawno$ci
zwigzanych z potrzebami rozwojowymi cztowieka, jego funkcjonowaniem spotecznym,
a takze sytuacjg uczestniczenia w ksztatceniu akademickim. Modut umozliwia uzyskanie
wiedzy, umiejetnos$ci i kompetencji spotecznych z zakresu jezyka obcego, wychowania
fizycznego, technologii informacyjnej, bezpieczenstwa i higieny pracy, pomocy przedme-
dycznej, jak tez w zakresie przedsiebiorczos$ci i przygotowania do studiowania. Modut
Umiejetnosci Ogolnych jest realizowany za posrednictwem modutéw przedmiotowych.
Szczegbtowe umiejscowienie poszczegélnych przedmiotéw w toku studiéw dokumen-
tuje plan studiéw. Realizacja modutu wymaga uzyskania 15 ECTS.

4.2.2. OPIS MODULOW PRZEDMIOTOWYCH

biorczosci

MoDUL PRZEDMIOTOWY PRZEDMIOT ECTS
MUO1: Ksztatcenie w zakresie jezyka ob- | Jezyk obcy 8
cego

Ksztatcenie w zakresie sprawnosci spo- Warsztaty umiejetnosci inter- 2
tecznych i komunikacyjnych personalnych

MUOZ2: Ksztatcenie w zakresie sprawnos$ci | Wychowanie fizyczne 1
fizycznej

MUO3: Ksztatcenie w zakresie technologii | Technologia informacyjna 2
informacyjnej

MUO4: Ksztatcenie w zakresie pomocy Pierwsza pomoc przedme- 1
przedmedycznej dyczna

MUO5: Ksztatcenie w zakresie BHP Bezpieczenstwo i Higiena Pra- 1
1 ergonomii cy

MUOG6: Ksztatcenie w zakresie propedeu- | Wprowadzenie w ksztatcenie 1
tyki studiéow wyzszych akademickie

MUOQ7: Ksztatcenie w zakresie przedsie- Podstawy przedsiebiorczosci 1
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4.2.3. CHARAKTERYSTYKA SZCZEGOLOWA MODULOW PRZEDMIOTOWY CH
Po zrealizowaniu przedmiotéw Modutu Umiejetnosci Ogolnych studentka/student roz-
wija umiejetnosci oraz zdobywa 13czaca sie z nimi wiedze i kompetencje spoteczne we
wskazanych zakresach.-

Jezyk obcy 1-4
Jezyk angielski; Jezyk francuski, Jezyk niemiecki, Jezyk rosyjski

EFEKTY UCZENIA SIE
Lp. | Odniesienie do efektow Wiedza
kierunkowych
(symbol efektu)
1. PE1 W10 Student/-ka posiada kompetencje z jezyka obcego na poziomie
B2, zna podstawowa terminologi¢ z zakresu nauk spolecznych, w
tym studiowanego kierunku; posiada wiedze¢ o kulturze krajow z
danego obszaru jezykowego, ktora zdobyl/-a na zajeciach.
UmiejetnoS$ci
1. PE1 U12 Student/-ka potrafi zrozumie¢ gtéwne mysli w ztozonych

wypowiedziach np. prezentacji, wyktadzie, programie TV lub
radiowym, o ile prezenter postuguje si¢ jezykiem standardowym,
mowi sktadnie i wyraznie; potrafi ze zrozumieniem przeczytaé
fragmenty wspotczesnych utworéw literackich, opracowan
naukowych ze swojej dziedziny pisanych prostym jezykiem,
dysponuje podstawowym stownictwem oraz postuguje si¢
prostymi strukturami gramatycznymi, aby stworzy¢ spojny i
logiczny tekst, CV, list motywacyijny, list nieformalny.

2. PE1._U08 Potrafi uczestniczy¢ w dyskusji, umie sformutowac swoja opinie.
Prawidlowo stosuje zwroty 1 wyrazenia kolokwialne. Stosuje
wyrazenia sygnalizujace aprobatg, zdziwienie lub niedowierzanie.

3. PE1_U08 Potrafi przygotowac i wygtosi¢ krotka prezentacje w jezyku
obcym.

Kompetencje spoleczne

1. PE1 K01 Student/-ka jest $wiadomy/-a wlasnego sposobu uczenia si¢ i
efektywnie go wykorzystuije.

TRESCI PROGRAMOWE

1. Rozwijanie struktur leksykalno-gramatycznych oraz umiejg¢tnosci komunikacyjnych z zakresu
jezyka obcego na poziomie B2 w oparciu o material zawarty w rozdziatach obowigzujacego
podrecznika podstawowego.

2. Rozwijanie wszystkich umiejetnosci jezykowych (przy wykorzystaniu szerokiej gamy srodkoéw
dydaktycznych).

3. Poznawanie stownictwa zwigzanego w szczegolnosci z tematyka: pracy i jej poszukiwania, chorob i
wieku starszego, mody, podrozy, pogody i ochrony srodowiska, muzyki, mediéw oraz stownictwem
zwigzanym ze studiowanym kierunkiem.

4. Doskonalenie wypowiedzi pisemnych i ustnych zwigzanych z powyzsza tematyka oraz tematyka
poruszang na zajeciach.

5. Omawianie dluzszych artykutow z prasy fachowej wraz z towarzyszacymi im roznorodnymi
¢wiczeniami majacymi na celu doskonalenie umiejetnosci jezykowych w zakresie rozumienia tekstow,
rowniez w zakresie stownictwa i terminologii fachowej z zakresu studiowanego kierunku.
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WARSZTATY UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W10 - Student/-ka zna pojecia: komunikacja werbalna i niewerbalna; kon-
flikty wewnetrzne i interpersonalne, stereotypy, uprzedzenia, dys-
kryminacja; role grupowe w relacjach interpersonalnych.

Umiejetnosci

PE1 UO07 Student/-ka nabywa umiejetnosci formutowania i dotrzymywania kontraktu
grupowego.

PE1_U07 Korzysta z adekwatnych metod nawigzywania oraz utrzymywania kontaktow
interpersonalnych oraz kontaktow w grupie.

PE1 U04 Analizuje wlasne postepowanie w kontakcie z drugim czlowiekiem, swoje mocne
i stabe strony.

PE1_U04 Rozpoznaje sytuacje konfliktowe, podejmuje probe ich rozwigzania i dobiera
adekwatne metody rozwigzywania konfliktéw interpersonalnych.

Kompetencje spoteczne

PE1_K04 - Student/-ka wykazuje sie otwarto$cig na nawigzywanie kontaktéw
przy jednoczesnej obronie wtasnych i cudzych granic psychologicz-
nych; zachowuje dyskrecje; okazuje zainteresowanie i szacunek dla
innych.

TRESCI PROGRAMOWE

1. Integracja grupowa. Cwiczenia obnizajace lek i napiecie.
2. Dzielenie si¢ informacjami o sobie w bezpiecznych warunkach. Sformutowanie kontraktu

grupowego.

3. Komunikacja werbalna i niewerbalna. Uwazne i nicoceniajgce stuchanie. Typowe bledy
komunikacyjne. Mocne i stabe strony wlasnych kompetencji komunikacyjnych.

4. Konflikty interpersonalne i migdzygrupowe. Indywidualny styl rozwiazywania konfliktow i zarza-
dzania konfliktem. Konflikty zakorzenione w kulturze.

WYCHOWANIE FIZYCZNE-1, 2

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Student/-ka ma wiedze w zakresie kultury fizyczne;.

- Zna podstawowg terminologie uzywang w zakresie prowadzonej
dyscypliny sportowej.

- Zna i rozumie wptyw wysitku fizycznego na organizm i jego aspekt
zdrowotny.

- Zna swoje predyspozycje i ograniczenia psychofizyczne.

- Rozumie spoteczne aspekty praktycznego stosowania zdobytej wie-
dzy oraz zwigzana z tym odpowiedzialnosc¢.
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Umiejetnosci

PE1_U02 - Student/-ka potrafi wlaczy¢ sie w prozdrowotny styl Zycia, ma umie-
jetno$¢ wyboru aktywnosci na cate zycie.

- Potrafi wykonac i wykorzysta¢ w praktyce podstawowe ¢wiczenia
oraz zastosowac je w opracowywaniu wtasnego programu treningo-
wego.

- Potrafi wykonac¢ i wykorzysta¢ w praktyce podstawowe elementy
techniczno-taktyczne danej dyscypliny oraz zastosowac przepisy

w niej obowiagzujace.

- Ma umiejetno$¢ korzystania z testéw i sprawdziandéw oceniajacych
sprawnos¢ fizyczna.

- Potrafi wykorzystac¢ wiedze o strukturze sportu rekreacyjnego w Pol-
sce.

PE1_U04 - Student/-ka ma umiejetno$¢ korzystania z testéw i sprawdzianéw
oceniajacych sprawnos¢ fizyczna.

- Potrafi wykorzystac wiedze o strukturze sportu rekreacyjnego w Pol-
sce.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Student/-ka ma Sswiadomos¢ i zrozumienie wazno$ci aktywnosci fi-
zycznej.

- Pielegnuje wlasne upodobania z zakresu kultury fizycznej.

- Ma pogtebiong $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci

w celu wykorzystania do potrzeb wtasnych i najblizszego otoczenia.

PE1_KO03 - Wykazuje gotowo$¢ do promowania spotecznego i kulturowego zna-
czenia sportu.
TRESCI PROGRAMOWE

1. Zainteresowanie studentéw kulturg fizyczna i aktywno$cig sportowa.

2. Wdrozenie do systematycznej aktywnosci fizycznej oraz ksztattowanie statej potrze-
by ruchu w dorostym zyciu.

3. Zapoznanie z roznymi formami aktywnosci fizycznej, tj.: sport, rekreacja, turystyka,
rehabilitacja.

4. Nauczanie i doskonalenie podstawowych elementow technicznych i taktycznych z
poszczeg6lnych dyscyplin sportowych.

5. Wspomaganie harmonijnego rozwoju psychofizycznego studentow.

6. Promowanie zdrowego stylu zycia; kontrola i ocena poziomu sprawnosci fizycznej
studentéw na podstawie przeprowadzonych testow i sprawdzianow.
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PIERWSZA POMOC PRZEDMEDYCZNA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_ W11 - Student/-ka zna prawne aspekty udzielania pierwszej pomocy.
Zna sposoby zabezpieczania roznych sytuacji zagrozenia zycia.
Wie jak zachowac sie na miejscu zagrozenia bezpiecznie dla siebie.
Zna teoretyczne aspekty postepowania z osobg nieprzytomna, resu-
scytacji, uzycia AED.
Zna i potrafi scharakteryzowac objawy padaczki, zaburzen oddycha-
nia, cukrzycy, ataku serca, omdlenia.
Zna zasady postepowania przy urazach i krwotokach.

Umiejetnosci

PE1_U04/U043 |- Student/-ka potrafi zabezpieczy¢ miejsce zdarzenia.
- Potrafi postepowac z poszkodowanym nieprzytomnym.

- Potrafi bezpiecznie odwrdci¢ poszkodowanego nieprzytomnego z
brzucha na plecy, wykona¢ rekoczyn czoto-zuchwa, utozy¢ w pozycji
bocznej bezpieczne;j.

- Potrafi wykonac¢ praktycznie resuscytacje dorostego, dziecka i nie-
mowlecia.

- Potrafi uzy¢ AED.

- Potrafi postepowac przy ataku padaczki, ataku serca, zranieniu,
krwotoku.

- W kazdym z powyzszych potrafi w sposéb bezpieczny dla siebie i
podopiecznych udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej.

Kompetencje spoteczne

PE1_K07 Student/-ka wspotpracuje w grupie zadaniowej, wykazuje sie empatia
wobec poszkodowanych na pozoracjach.

Wykazuje sie postawa opiekunicza i pedagogiczng wobec
poszkodowanych dzieci.

Dostrzega zagrozenia dla zdrowia i zycia, zagrozenia spoteczne.

Dostrzega przeszkody fizyczne dla 0séb z niepetnosprawnoscia,
zagrozenia zdrowotne.

Wykazuje postawy prozdrowotne.

TRESCI PROGRAMOWE

1. Podstawy prawne w udzielaniu pierwszej pomocy.
2. Ocena sytuacji i zabezpieczenie miejsca zdarzenia.
3. Ocena stanu poszkodowanego.

4. Cwiczenie oceny stanu poszkodowanego.

5. Ocena stanu poszkodowanego lezgcego na brzuchu.
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6. Zmiana pozycji z brzucha na plecy

7. Pozycja boczna bezpieczna teoria i praktyka.

8. Zasady ogo6lne postepowania z nieprzytomnym.

9. Resuscytacja dorostych, dzieci i niemowlat.

10. Metody uzycia AED.

11. Wzywanie pomocy

12. Postepowanie przy padaczce, omdleniu, cukrzycy, udarze, ataku serca.
13. Urazy i krwotoki, ztamania.

14. Pozoracje podczas wszystkich tematow.

15. Sprawdzian teoretyczny i praktyczny.

BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_ W11 - Student/-ka ma elementarng wiedze o bezpieczenstwie i higienie
pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych,
kulturalnych i pomocowych.
- Zna przepisy prawa pracy.
- Ma wiedze na temat zagrozen w Srodowisku pracy, oceny ryzyka za-
wodowego w zakresie nabycia choréb zawodowych oraz wypadkow w
pracy.
- Ma wiedze z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotne;j.
- Zna zasady postepowania w razie wypadku, w sytuacjach zagrozen
(pozaru, awarii), w tym udzielania pierwszej pomocy w razie wypad-
ku.

Umiejetnosci

PE1_U04 - Student/ka analizuje okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy
i choréb zawodowych oraz zwigzang z nimi profilaktyke.

Kompetencje spoteczne

PE1_K07 - Student/kama przekonanie o wadze zachowania sie w sposéb profe-
sjonalny; odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy:
- Ma $wiadomos¢ dotyczaca bezpieczenstwa spotecznego.
- Ma $wiadomo$¢ skutkdw ekonomicznych niewtasciwych warunkéw
pracy.

TRESCI PROGRAMOWE

1. Wybrane zagadnienia prawne dotyczace BHP.

2. Informacje o potencjalnych zagrozeniach dla Zycia i zdrowia.

3. Informacje o ochronie przed wystepujacymi zagrozeniami.

4. Zasady postepowania w przypadku wystapienia zagrozen (w tym sposoby udzielania
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pierwszej pomocy).

5. Zasady ewakuacji, postepowanie przy zaistniatych wypadkach, zagrozeniu pozaro-

wym.

6. Ocena ryzyka zawodowego.

TECHNOLOGIA INFORMACYJNA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_ W14 - Student/-ka zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu
bezpieczenstwa pracy sieci Internet, ochrony wtasnosci intelektualnej
i praw autorskich.
- Posiada podstawowg wiedze i umiejetno$ci w zakresie technik in-
formatycznych, przetwarzania tekstow, wykorzystywania arkuszy
kalkulacyjnych, postugiwania sie grafika prezentacyjng, korzystania z
ustug w sieciach informatycznych, pozyskiwania i przetwarzania in-
formacji.

Umiejetnosci

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-

ne umiejetnosci, korzystajac z réznych zrédet (w jezyku rodzimym
i obcym) i nowoczesnych technologii (ICT).

PE1_U04/ U041

- Student/ka korzysta z zaawansowanych metod wyszukiwania infor-
macji w sieci Internet, tworzy i przetwarza informacje w programach
biurowych i aplikacjach internetowych.

- Wykorzystuje pakiet biurowy do opracowania i prezentacji wynikow
badan empirycznych.

- Projektuje autorskie narzedzia badawcze wtasciwe dla wybranego
kierunku studiow.

- Korzysta w stopniu zaawansowanym z pakietu biurowego.

Kompetencje spoteczne

PE_KO01 - Rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie w zakresie technologii
informacyjne;j.

PE_KO01 - Student/-ka szanuje cudzg wlasnos¢ intelektualna.
- Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci w zakresie TI.
- Ma $wiadomos$¢ korzysci i zagrozen zwigzanych z praca w sieci In-
ternet.

TRESCI PROGRAMOWE

1. Wprowadzenie do technologii informacyjne;.
2. Edytor tekstéw:
- tworzenie, formatowanie i korekta dokumentéw tekstowych;
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- tworzenie tabel, wykresoéw, umieszczanie grafiki i in.;
- tworzenie formularzy drukowanych i elektronicznych;

- tworzenie dtugich dokumentéw zawierajacych teksty i grafike, przygotowanie do kon-
struowania prac naukowych z automatycznymi spisami, przypisami i bibliografia.

3. Arkusz kalkulacyjny:

- wprowadzanie i formatowanie danych;

- tworzenie formut;

- projektowanie i formatowanie wykresow;

- obrébka danych z wykorzystaniem tabel i wykreséw przestawnych.
4. Program do tworzenia publikacji:

- wybor szablonu do publikacji;

- praca na szablonach, drukowanie i zapisywanie danych;
5. Prezentacja multimedialna:

- podstawowe pojecia i operacje;

- tworzenie interaktywnych i multimedialnych prezentaciji.
6. Internet:

- korzystanie z wyszukiwarek, poczty internetowej, a takze portali tematycznych ze
szczeg6lnym uwzglednieniem przydatnych w pracy zawodowej;

- zapoznanie z zasadami z zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej i praw autorskich;
- zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa korzystania z sieci Internet.

WPROWADZENIE W KSZTALCENIE AKADEMICKIE

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W12 - Ma podstawowg wiedze o specyfice i tradycjach edukacji na poziomie
wyzszym; celach, organizacji i zasadach funkcjonowania uczelni oraz
prawach i obowigzkach wynikajacych z roli studenta.
- Ma elementarng wiedze na temat projektowania $ciezki wtasnej edu-
kacji.

Umiejetnosci

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-

ne umiejetnosci, korzystajac z réznych zrodet (w jezyku rodzimym
i obcym) i nowoczesnych technologii.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO08 - Ma $wiadomos$¢ odpowiedzialnos$ci za zachowanie dziedzictwa kultu-
rowego.
TRESCI PROGRAMOWE
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Specyfika procesu ksztatcenia na uczelni wyzszej. Kultura akademicka w perspektywie
aksjologicznej i spotecznej. Kultura osobista studenta. Organizacja uczelni. Tworcze kie-
rowanie wtasnym rozwojem. Ksztattowanie wtasnej $ciezki edukacyjnej w kontekscie
wyboru specjalno$ci. Prezentacja specjalnos$ci prowadzonych w APS na kierunku peda-
gogika). Prawa i obowigzki studenta. Samorzadno$¢ i autonomia na studiach. Zmiany

w szkolnictwie wyzszym w Europie i Polsce. Tworzenie wiasnych zasad efektywnego
uczenia sie oraz planu aktywnej nauki. Czas - metody pracy nad organizacjg wiasnego
czasu, dyscyplina, wykorzystywanie wolnego czasu. Samodzielna praca z tekstem - stu-
diowanie tekstow. Korzystanie z Internetu a plagiat. Notacja bibliografii, przypisow.
Sposoby sporzadzania notatek (mapy mysli). Stres egzaminacyjny - jak go pokonywac.
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PRZEDSIEBIORCZOSC I RYNEK PRACY

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W15 -Student/ka ma podstawowa wiedze na temat przedsiebiorczosci.

PE1_W15 - Zna uwarunkowania ekonomiczne, prawne, etyczne i spoteczne dzia-
talnos$ci gospodarczej na wspoétczesnym rynku pracy.

PE1_W15 - Zna pojecie oraz elementy rynku pracy, wspoétzaleznosci pomiedzy
nimi i typy rynkéw pracy.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Student/ka potrafi rozrozni¢ pojecia: ,przedsiebiorczos¢”
i ,przedsiebiorca” oraz ,przedsiebiorcze przedsiebiorstwo”
i ,przedsiebiorcze zarzadzanie”.

PE1_U01 - Potrafi okresli¢ cechy osoby przedsiebiorczej.

Kompetencje spoteczne

PE_KO05 - Student/ka ma $§wiadomos$¢ znaczenia mys$lenia i dziatania w sposéb
przedsiebiorczy dla rozwoju jednostki i organizacji.

TRESCI PROGRAMOWE

1. Pojecie, elementy i typy rynku pracy.

2. Edukacja zawodowa a rynek pracy.

3. Przedsiebiorczos$¢ jako ztozona kompetencja (zesp6t cech osobowych) i jako proces
organizowania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz podejmowania zwigzane-
go z nig ryzyka.

4. Przedsiebiorstwo jako podmiot rynku pracy. Rodzaje przedsiebiorstw.

5. Bycie przedsiebiorczym a bycie przedsiebiorca na rynku pracy.

6. Zatrudnialno$c¢ - czynniki skutecznego wejscia, uczestnictwa i osiggania powodzenia
na rynku pracy.
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4.3.0OPISY KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO

4.3.1. ANIMACJA SPOLECZNO-KULTUROWA (ASK) — STUDIA STACJONARNE

4.3.1.1. CHARAKTERYSTYKA OGOLNA

Animacja spoteczno-kulturowa to specjalno$¢ skierowana do os6b aktywnych, otwar-
tych na szeroko rozumiang aktywnos$¢ spoteczna, na dziatania w sferze promoc;ji kultury
oraz w obszarze edukacji sSrodowiskowej w spotecznos$ciach lokalnych.

Studia na specjalnosci przygotowuja do pracy w charakterze animatora kultury, menad-
zera projektow spotecznych, realizatora dziatan kulturalno-oswiatowych i edukacyjnych.

Student specjalnosci zostanie wyposazony w wiedze, umiejetnosci i kompetencje umoz-
liwiajgce diagnozowanie potrzeb Srodowiska, planowanie, inicjowanie oraz ewaluacje
dziatan, projektéw i przedsiewzie¢ animacyjnych o charakterze edukacyjnym, spotecz-
nym oraz artystycznym.

Zaletg specjalnosci jest szeroki zakres oferowanej wiedzy i kompetencji - poczawszy od
umiejetnosci pracy zludzmi, grupami, spoteczno$ciami (gtéwnie kompetencje miekkie,
komunikacja, umiejetnosci interpersonalne), poprzez solidne przygotowanie formalno-
prawne i menadzerskie (warsztat menadzera kultury, podstawy zarzadzania instytucja
kultury, prawo w dziatalnosci kulturalnej) az po kompetencje do planowania, realizacji
i ewaluacji projektéow kulturalnych oraz inicjowania strategii marketingowych w sferze
kultury, sztuki i edukacji [sponsoring wydarzen kulturalnych, marketing wartosci spo-
tecznych, PR w sferze kultury].

Catos¢ dopetniona jest realizacjag ponad 150 godzin praktyk studenckich w dedykowa-
nych zawodowo placéwkach kultury i organizacjach pozarzadowych.

Program studiéw na animacji spoteczno-kulturowej uwzglednia zainteresowania stu-
dentéw 1ijest wynikiem statej wspdipracy zpracujacymi w zawodzie pedagoga-
animatora absolwentami oraz instytucjami rynku pracy. Dzieki temu umozliwia studiu-
jacym zdobycie zaréwno kompetencji do bezposredniej pracy w spotecznosciach lokal-
nych czy placowkach kultury (prowadzenie warsztatéw, szkolen, zaje¢) jak i do inicjo-
wania dziatan projektowych, kampanii spotecznych, festiwali, wystaw czy lokalnych
eventow kulturalnych na szeroka skale. Dodatkowo - podczas studiéw - student moze
rozwijac i uczy¢ sie wykorzystywac¢ zawodowo wiasne pasje artystyczne czy spoteczne,
np. muzyczne, plastyczne, filmowe czy teatralne, ktore stajg sie elementem jego warszta-
tu animacyjnego.

Absolwent specjalnosci moze podejmowac prace w placowkach iinstytucjach kultury
(domach kultury, galeriach, kinach, teatrach, muzeach, o$rodkach inicjatyw lokalnych),
w podmiotach sektora pozarzadowego (gtdwne w fundacjach i stowarzyszeniach dziata-
jacych w sferze kultury i projektéw spotecznych), w dedykowanych kulturze i sprawom
spotecznym wydziatach samorzadéw lokalnych (np. wbiurach marketingu miast,
w wydziatach ds. promocji kultury), a takze w sektorze komercyjnym (firmy organizuja-
ce eventy, prywatne instytucje kultury, agencje turystyczne).
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4.3.1.2. CHARAKTERYSTYKA SZCZEGOLOWA MODULOW PRZEDMIOTOWYCH

PODSTAWOWE ZAGADNIENIA SZTUKI PLASTYCZNE]

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO03 - Ma poszerzong i uporzadkowang wiedze w zakresie réznych obsza-
row sztuki, pozwalajaca na rozpoznawanie i charakteryzowanie zja-
wisk w jej obszarze.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Dostrzega nowe zjawiska w obszarze sztuki i interpretuje je wyko-
rzystujac posiadang wiedze kulturowa.

PE1_U05 - Potrafi wykreowac aktywno$¢ i twérczos¢ uczniéw wykorzystujac
rézne obszary pracy z i nad sztuka.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Rozumie znaczenie i ma przekonanie co do wykorzystania réznych
obszarow sztuki w dziatalnos$ci pedagogicznej i spoteczne;.

TRESCI PROGRAMOWE

Kulturotwdrcze znaczenie sztuki, dziedziny sztuk plastycznych. Charakterystyka roz-
woju rysunkowego dziecka; formy ekspresji plastycznej w twdérczosci dziecka. Rola
tworcy i odbiorcy dzieta sztuki, zagadnienia twdérczosci i odtworczosci. Inspirujace sty-
le, kierunki i konwencje w sztuce. Kontakt z dzietem sztuki, wspoétczesne formy reje-
stracji i ewaluacji. Sztuka konceptualna, sztuka spoteczna, zagadnienia tresci i formy.
Warsztat plastyczny, techniki plastyczne - klasyfikacja. Wspéipraca z osrodkiem kultu-
ry, spotecznoscia lokalng, organizacja wydarzen artystycznych. Opracowanie informacji
wizualnej, projektu artystyczno-edukacyjnego, koncepcji wystawy. Realizacje praktycz-
ne indywidualne i zespotowe, analiza wykonanych prac plastycznych.

PODSTAWOWE ZAGADNIENIA SZTUKI MUZYCZNE]

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO03 - Ma poszerzong i uporzadkowang wiedze w zakresie rdznych obsza-
réw sztuki muzycznej, pozwalajacg na rozpoznawanie i charakteryzo-
wanie zjawisk w jej obszarze.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Dostrzega nowe zjawiska w obszarze sztuki muzycznej i interpretuje
je wykorzystujac posiadang wiedze kulturowa.

PE1_UO05 - Potrafi wykreowac aktywnos$c¢ i twdrczos$¢ uczniow wykorzystujac
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rézne obszary pracy z i nad sztukg muzyczna.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Rozumie znaczenie i ma przekonanie co do wykorzystania réznych
obszarow sztuki w dziatalno$ci pedagogicznej i spoteczne;.

TRESCI PROGRAMOWE

Muzyka i jej funkcja kulturotwércza. Podstawowe pojecia muzyczne. Sztuka muzyczna
réznych okresow (starozytno$¢, Sredniowiecze, renesans, barok, klasycyzm, wspoétcze-
sno$¢).Struktura muzyczna i jej elementy. Interpretacja w muzyce. Formy muzyczne

i ich identyfikacja. Tworca i stuchacz - dialog poprzez sztuke. Aktywizacja dzieci, mto-
dziezy i dorostych z wykorzystaniem sztuk muzycznych.

PODSTAWOWE ZAGADNIENIA SZTUKI StOWA I DRAMY

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO03 - Ma poszerzong i uporzadkowang wiedze w zakresie réznych obsza-
réw sztuki stowa i dramy, pozwalajaca na rozpoznawanie i charakte-
ryzowanie zjawisk w jej obszarze.

Umiejetnosci

PE1_UO01 - Dostrzega nowe zjawiska w obszarze sztuki stowa i dramy i interpre-
tuje je wykorzystujac posiadang wiedze kulturowa.

PE1_UO05 - Potrafi wykreowac aktywnos$c¢ i twdrczos$¢ uczniéw wykorzystujac
rézne obszary pracy z i nad sztuka stowa i dramy.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Rozumie znaczenie i ma przekonanie co do wykorzystania ré6znych
obszar6w sztuki w dziatalno$ci pedagogicznej i spoteczne;.

TRESCI PROGRAMOWE

Wprowadzenie w problematyke istoty dramy. Wprowadzenie w problematyke impro-
wizacji stownych i kreatywno$ci. Wprowadzenie réoznorodnych metod dramowych.
Drama, jej istota i stan badan nad problematyka. Kreacyjna sita stowa w dramie. Impro-
wizacje stowne- zatozenia teoretyczne. Zabawowy rodowod dramy- teoria i praktyka.
Stowo i drama w kulturze, polityce, edukacji, wychowaniu, terapii, literaturze i mediach.
Drama w wychowaniu - diagnoza i prognoza. Drama jako trening zycia. Edukacja

w perspektywie dramy-kreowanie tworczych postaw, nauczanie metoda dramy. Drama
w rozwigzywaniu problemow.
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WPROWADZENIE DO WIEDZY O KULTURZE

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO02 - Ma uporzadkowang wiedze z zakresu kultury materialnej i symbo-
licznej oraz kultury relacji miedzyludzkich.
- Ma wiedze o kulturowych podstawach edukacji oraz rozumie znacze-
nie kultury, jako przestrzeni dla dziatan o charakterze wychowujacym.

PE1_WO03 - Ma $wiadomos$¢ znaczenia kultury oraz rozwoju kulturowego i kultu-
ralnego cztowieka w i dla dziatalnosci pedagogiczne;j.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Ma umiejetnos$¢ precyzyjnego definiowania elementarnych poje¢ do-

tyczacych kultury oraz swobodnego poruszania sie w tematyce kultu-
rowych podstaw edukaciji.

PE1_U08

- Obserwuje i krytycznie analizuje zjawiska kultury, w tym takze kultu-
ry dnia codziennego.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02 - Dostrzega potrzebe permanentnego analizowania rzeczywistosci kul-
turowo-spotecznej a w zwigzku tym takze samodzielnego poszukiwa-
nia wiedzy.

TRESCI PROGRAMOWE

Pojecie kultura. Kultura - wieloznaczno$¢ pojecia. Kultura jako pojecie krytyczne. Defi-
niowanie kultury. Elitaryzm i egalitaryzm w kulturze. Dynamika rozwoju kultury. Zroz-
nicowanie kulturowe. Akulturacja. Kultura i przemoc. Miedzygeneracyjny przekaz kul-
turowy. Kultura popularna. Kultura a , komercja” i konsumpcjonizm. Kultura ludowa.
Tworczos¢ nieprofesjonalna. Kultura narodowa. Kultura globalna.

PODSTAWY ANIMAC]I SPOLECZNO-KULTUROWE]

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W06 - Zna geneze ora charakterystyke animacji spoteczno-kulturowej jako

idei, metody oraz celu pracy pedagoga.

- Zna podstawowg terminologie (jej Zrédia oraz zastosowania) uzywa-
ng w zakresie animacji spoteczno-kulturowej w kontekscie pedagogiki
czasu wolnego, oddziatywan edukacyjnych, wychowujacych, opiekun-
czych oraz socjoterapeutycznych.

PE1_WO09

- Ma poszerzong wiedze na temat specyfiki aktywnosci kulturalnej
i spotecznej r6znych grup ludnosci we wspétczesnych spoteczen-
stwach oraz roli instytucji szkoty w jej rozwijaniu.
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PE1_WO08 - Zna programy, procedury i metody stosowane w instytucjach systemu
oSwiatowego, wspierania pedagogicznego oso6b i grup spotecznych.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi dokonywac¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych,
istotnych dla animacji spoteczno-kulturowej i edukacji kulturalne;j
prowadzonej w szkole badz jej srodowisku.

PE1_U08 - Potrafi w sposéb precyzyjny i sp6jny wypowiadac sie w mowie i na
piSmie na temat problematyki animacyjnej z wykorzystaniem réznych
ujec teoretycznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_K02 - Rozumie i docenia znaczenie wiedzy pedagogicznej dla podnoszenia,
jakosci dziatan animacyjnych.
TRESCI PROGRAMOWE

Podstawowe procesy i zjawiska kulturowe. Mechanizmy internalizacji i eksternalizacji
wartosci kulturowych. Animacja w kontekscie pedagogiki czasu wolnego. Rola i znacze-
nie aktdw transgresji w ksztattowaniu animacji spoteczno-kulturalnej. Rola grupy

w okreslaniu dynamiki rozwoju jednostkowego i grupowego. Identyfikacja potrzeb spo-
tecznych i optymalizacja dziatan a podejmowanie dziatan animacyjnych. Pedagogiczne
wymiary dziatan animacji spoteczno-kulturowej. Pojecie ,animacja kulturalna” i anima-
cja ,spoteczno-kulturalna”. Animacja spoteczno-kulturalna jako odpowiedZ na wspét-
czesne wyzwania kulturowe i spoteczne - funkcje i zadania spoteczne oraz kulturowe.
Znaczenie animacji w Zyciu jednostki i grupy. Animacja spoteczno-kulturalna (pole
dziatania, sposoby organizacji, kierunki rozwoju). Wybrane orientacje teoretyczne ani-
macji spoteczno-kulturalnej. Animacja spoteczno-kulturalna jako zawdéd (funkcje, zada-
nia, cele). Problem doskonalenia zawodowego animatoréw Srodowisk lokalnych. Ani-
mator jako inicjator, koordynator i moderator kierunké6w oraz sposobéw uczestnictwa
w kulturze. Kompetencje spoteczno-zawodowe animatoréw kultury oraz pozadane ce-
chy osobowosci. Typy osobowe animatoréw. Wybrane egzemplifikacje animacji spo-
teczno-kulturalnej (programy, projekty, inicjatywy, dziatania). Animacja spoteczno-kul-
turowa w cyklu zycia. Dylematy animacji spoteczno-kulturalne;j.

DIAGNOZOWANIE POTRZEB KULTURALNYCH SPOLECZNOSCI

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Zna podstawowe metody i techniki badawcze stuzace diagnozowaniu
warunkow animacji spoteczno-kulturowej oraz potrzeb kulturalnych
spotecznosci lokalnych.

PE1_WO07 - Ma wiedze na temat planowania, realizacji i ewaluacji badan diagno-
stycznych w terenie.

Umiejetnosci
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PE1_U03 - Potrafi przygotowac plan badan diagnostycznych w oparciu o specy-
fike Srodowiska lokalnego.

PE1_UO5 - Potrafi sprawnie komunikowac sie z otoczeniem w tym z innymi
uczestnikami procesu animacyjnego (instytucjami, podmiotami, gru-
pami spotecznymi).

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Docenia znaczenie poszukiwania innowacyjnych rozwigzan w zakre-
sie stwarzania nowych mozliwos$ci edukacyjnych, wspotpracy we-
wnatrzsrodowiskowej oraz rozwigzan tyczacych praktycznego warsz-
tatu animatora.

PE1_KO07 - Ma $wiadomos¢ koniecznosci prowadzenia zindywidualizowanych
dziatan w odniesieniu do konkretnych srodowisk i grup. Docenia zna-
czenie rzetelnej diagnozy spoteczne;j.

TRESCI PROGRAMOWE

Pojecie diagnozy w naukach spotecznych oraz jej znaczenie w pracy animatora spotecz-
no-kulturowego. Rodzaje i typy badan diagnostycznych. Funkcje diagnozy spotecznosci
lokalnych. Potrzeby spoteczno-kulturalne cztowieka. Metody, narzedzia, i techniki wy-
korzystywane w diagnozie potrzeb spoteczno-kulturalnych. Organizacja i etapy plano-
wania, realizacji oraz ewaluacji animacyjnych badan diagnostycznych. Realizacja wta-
snego badania diagnostycznego.

KULTURA BYCIA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma uporzadkowang wiedze z zakresu kultury materialnej i symbo-
licznej oraz kultury relacji miedzyludzkich, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem Srodowiska szkolnego.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Obserwuje i krytycznie analizuje zjawiska kultury, w tym takze kultu-
ry dnia codziennego.

PE1_U07 - Umie dostosowac stosowany jezyk do réznych kontekstow sytuacyj-

nych na polu dziatan edukacyjnych, animacyjnych i spotecznych.

- Potrafi uwzglednia¢ konteksty kulturowe w pracy pedagoga, nauczy-
ciela.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Dba o kanony zwigzane z ,,dobrym wychowaniem” oraz etykieta.

TRESCI PROGRAMOWE

Zasady dobrego wychowania, kultury osobistej na co dzien i od Swieta, w miejscach
publicznych, jak i prywatnych. Kultury stroju i wygladu, ubioru stosownego do okolicz-
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nosci. Kultury stowa, jezyka, komunikacji. Kultura stotu. Kultura bycia pedagogiem. Kul-
turalne zachowanie i rozwigzywania sytuacji niecodziennych. Zasady zyczliwosci i po-
szanowania godnos$ci wtasnej i cudzej - zasady wyznaczajacymi rozwigzania: Etykieta,
maniery, dobre obyczaje. Cztowiek dobry i dobrze wychowany. Znaczenia rodzimej tra-
dycji. Zasady poprawnej polszczyzny, btedy w komunikacji, reguty komunikacji otwar-
tej, bariery. rozmow przez telefon, postugiwania sie telefonem komoérkowym, mowy
ciata. Kultura bycia pedagogiem, zasady dialogu edukacyjnego, jak rozmawia¢ z ucz-
niem, z rodzicem. Takt pedagogiczny, wzorce osobowos$ci wychowawcy.

METODYKA ORGANIZAC]JI | PROWADZENIA ZAJEC W ZAKRESIE PLASTYKI

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE_W08 - Zna podstawowa terminologie uzywang w zakresie metodyki organi-
zacji prowadzenia zaje¢ (plastyka, muzyka, teatr/drama).

- Zna jej Zrédta oraz rozumie jej zastosowania.

PE1_W08 - Ma elementarng wiedze o projektowaniu i prowadzeniu dziatan ani-
macyjnych, dokonujacych sie za posrednictwem wybranego obszaru
sztuki (plastyka, muzyka, teatr/drama).

Umiejetnosci

PE1_U02 - Umiejetnie, respektujac wskazania metodyczne, prowadzi zajecia
animujgce twdrczos¢ artystyczng dzieci i mtodziezy oraz rozne kregi
dorostych w zakresie wybranej dziedziny sztuki.

PE1_U02 - Wykorzystujac wtasne umiejetnoSci artystyczne planuje, realizuje
i ewaluuje réznorakie dziatania aktywizujace uczestnikow procesu
edukacyjnego.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Jest zaangazowany w podejmowane dziatania i z dbatoscig o rezultat
pedagogiczny dazy do profesjonalizacji swojego warsztatu metodycz-
nego.

TRESCI PROGRAMOWE

Srodki wyrazu artystycznego w dziataniach warsztatowych (Metody i techniki plastycz-
ne) - charakterystyka. Malowanie muzyki. Malarstwo emocjonalne. Portret realistyczny
- portret abstrakcyjny - collage. Dziatania artystyczne w przestrzeni otwartej i za-
mknietej - przyktady dziatan (drama, teatr, muzyka, sztuki wizualne). DZwieki natury-
improwizacja muzyczno-plastyczna. Metodyka pracy i organizacji warsztatow twor-
czych - struktura warsztatéw. Projektowanie warsztatow (autorskie koncepcje). War-
sztat pracy pedagoga - metodologia dziatan twérczych Analiza projektow warsztatow
wedtug autorskich koncepcji - stymulowanie i kreowanie sytuacji twérczych. Struktura
warsztatu artystycznego (aspekt terapeutyczny - drama, muzyka, sztuki wizualne).
Projektowanie krotkich warsztatow arteterapeutycznych - analiza warsztatu arty-
stycznego i warsztatu terapeutycznego — wskazania do pracy pedagoga. Metoda projek-
tu w edukacji. Projektowanie cyklu 6 warsztatow w formie projektu tworczego-
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podejscie multimodalne. Projektowanie zdarzen tworczych (happening, instalacja, as-
semblage). Dziatania artystyczne w przestrzeni zamknietej — assemblage, instalacja.
Dokumentacja dziatan twoérczych w pracy pedagoga -prezentacja dokumentacji audio-
wizualnej. Animacja poklatkowa, ¢wiczenia praktyczne.

METODYKA ORGANIZAC]I | PROWADZENIA ZAJEC W ZAKRESIE MUZYKI

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE_WO08 - Zna podstawowg terminologie uzywang w zakresie metodyki organi-
zacji prowadzenia zaje¢ (plastyka, muzyka, teatr/drama).

- Zna jej zrédta oraz rozumie jej zastosowania.

PE1_W08 - Ma elementarng wiedze o projektowaniu i prowadzeniu dziatan ani-
macyjnych, dokonujacych sie za posrednictwem wybranego obszaru
sztuki (plastyka, muzyka, teatr/drama).

Umiejetnosci

PE1_U02 - Umiejetnie, respektujac wskazania metodyczne, prowadzi zajecia
animujgce tworczos¢ artystyczng dzieci i mtodziezy oraz rézne kregi
dorostych w zakresie wybranej dziedziny sztuki.

PE1_U02 - Wykorzystujac wtasne umiejetnosci artystyczne planuje, realizuje
i ewaluuje réznorakie dziatania aktywizujace uczestnikow procesu
edukacyjnego.

Kompetencje spoteczne

PE1_K07 - Jest zaangazowany w podejmowane dziatania i z dbatoScig o rezultat
pedagogiczny dazy do profesjonalizacji swojego warsztatu metodycz-
nego.

TRESCI PROGRAMOWE

Formy muzyczne i muzyczno-ruchowe atrakcyjne i warto$ciowe dla wychowania. Pod-
stawy koncepcji wychowania muzycznego C. Orffa w ramach dziatan praktycznych, ta-
kich jak: wykonywanie ¢wiczen muzyczno-ruchowych, tanicow, Spiewanie piosenek
dzieciecych, gra na instrumentach szkolnych, ekspresja wtasna, aktywne stuchanie mu-
zyki. Zabawy sytuacyjne i ¢wiczenia stymulujgce ruch odzwierciedlajacy przebiegi mu-
zyczne: wartoSci nut, tempo, dynamike, wysokos$¢ dzwieku, barwe. Piosenka dziecieca
z odkrywaniem wystepujacych w niej zjawisk muzycznych i literackich oraz z zastoso-
waniem réznych sposobow nauki, urozmaicania i uatrakcyjniania: opracowywanie
akompaniamentow perkusyjnych, interpretacje ruchowe-rytmiczne, taneczne insceni-
zacyjne. Instrumenty perkusyjne - zastosowanie do akompaniamentu do muzyKki in-
strumentalnej, piosenek i improwizacji. Polskie tanice regionalne i narodowe - etiudy

i uktady taneczne; omoéwienie cech charakterystycznych. Tance r6znych narodéw

w kontekscie dziatan integracyjnych i zabawowo-relaksacyjnych. Pobudzanie aktyw-
nos$¢ ekspresyjnej dzieci w formie ruchowej, gtosowej i instrumentalnej. Stuchanie
utwordw muzycznych z okreslaniem ich charakteru, budowy formalnej, obsady wyko-
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nawczej, odczytywanie i odtwarzanie partyturowego zapisu muzyKki i ruchu.

METODYKA ORGANIZAC]I | PROWADZENIA ZAJEC
W ZAKRESIE SZTUKI SLtOWA I DRAMY

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE_W08 - Zna podstawowa terminologie uzywang w zakresie metodyki organi-

zacji prowadzenia zaje¢ (plastyka, muzyka, teatr/drama).
- Znajej Zzrédta oraz rozumie jej zastosowania.

PE1_W08 - Ma elementarng wiedze o projektowaniu i prowadzeniu dziatan ani-
macyjnych, dokonujacych sie za posrednictwem wybranego obszaru
sztuki (plastyka, muzyka, teatr/drama).

Umiejetnosci

PE1_U02 - Umiejetnie, respektujac wskazania metodyczne, prowadzi zajecia
animujace tworczos$¢ artystyczng dzieci i mtodziezy oraz rézne kregi
dorostych w zakresie wybranej dziedziny sztuki.

PE1_U02 - Wykorzystujac wtasne umiejetnosci artystyczne planuje, realizuje

i ewaluuje réznorakie dziatania aktywizujace uczestnikow procesu
edukacyjnego.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Jest zaangazowany w podejmowane dziatania i z dbatoScig o rezultat
pedagogiczny dazy do profesjonalizacji swojego warsztatu metodycz-
nego.

TRESCI PROGRAMOWE

Drama - podstawowe zasady metodyczne. Techniki, konwencje i strategie dramowe.
Cel edukacyjne, animacyjne, wychowawcze, terapeutyczne, badawcze w dziataniach
dramowych. Drama w dziataniach pedagoga i animatora. Struktura zaje¢ dramowych.
Tres$¢ artystyczna a forma wyrazu w dramie. Rola pedagoga/trenera/wychowawcy
w dramie. Zasady konstruowania autorskich scenariuszy zaje¢ oraz cato$ciowych
przedsiewzie¢ dramowych.

ANIMACJA CZASU WOLNEGO
SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_WO06 - Zna procedury i dobre praktyki w zakresie prowadzenia dziatalnosci
organizujacej czas wolny dzieci, mtodziezy i dorostych.
PE_WO08 - Posiada poszerzong wiedze metodyczng w zakresie realizacji zaje¢
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animacyjnych dotyczacych zagospodarowania czasu wolnego.

Umiejetnosci

PE1_U02

- Potrafi wykorzystywac istniejgce rozwigzania, koncepcje i metody do
realizowania autorskich dziatan animacyjnych.

PE1_U04 - Umiejetnie analizuje i ocenia stosowane metody i procedury w zakre-
sie praktyk animacji spoteczno-kulturowej w srodowisku.
PE1_U05 - Odpowiedzialnie - w porozumieniu z innymi uczestnikami procesu

edukacyjno-wychowawczego i z uwzglednieniem ich sugestii - projek-
tuje autorskie projekty zaje¢ pozalekcyjnych dla wybranych grup lub
srodowisk.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02 - Wykazuje postawe otwartg na nowe idee i rozwigzania w zakresie
realizacji dziatan animacyjnych.
TRESCI PROGRAMOWE

Pedagogika czasu wolnego - charakterystyka, cele i zadania. Czas wolny w ujeciu ani-
macyjnym. Formy i metody wychowania do czasu wolnego. Animator czasu wolnego -
charakterystyka zawodowa. Metody diagnozowania potrzeb animacyjnych srodowi-
ska/grupy. Aktywizacja grup i srodowisk w kontekscie réznych form spedzania wolne-
go czasu. Zasady doboru technik i form animacyjnych czasu wolnego. Zasady opraco-
wywania autorskich scenariuszy zaje¢ wolnoczasowych dla wybranych grup docelo-

wych.

ORGANIZACJA I DZIALANIE INSTYTUC]JI KULTURY
I ORGANIZAC]I POZARZADOWYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Ma podstawowg wiedze o dziatalnosci instytucji kultury [panstwowe,
samorzadowe i prywatne] oraz o dziatalno$ci podmiotéw sektora po-
zarzgdowego w Polsce i w Europie.
- Zna kontekst organizacyjny dziatalnosci kulturalnej oraz pozarzado-
wej w Polsce i w Europie.

PE1_W08 - Zna relacje pomiedzy sektorem administracyjnych, pozarzadowym
i biznesowym w spoteczenstwie obywatelskim.

Umiejetnosci

PE1_U03 - Umie wykonac¢ analize przypadku [casestudy] dziatalnos$ci wybranej
instytucji kultury, fundacji/stowarzyszenia w odniesieniu do wcze-
$niejszych zatozen teoretycznych; potrafi formutowac wnioski z autor-
skich analiz i realizowanych badan.

PE1_U09 - Umie wspotpracowac w zespole osob.
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PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwijac¢ swoje umiejetnos$ci
w zakresie organizacji i dziatania instytucji kultury i organizacji poza-
rzadowych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o wktadzie instytucji tworzacych i promujacych kul-
ture w rozwoj spoteczenstwa i jego integracje.

TRESCI PROGRAMOWE

Formalno-prawne podstawy dziatania instytucji kultury oraz organizacji pozarzado-
wych w Polsce. Funkcjonowanie instytucji kultury i organizacji pozarzagdowych W $ro-
dowiskach lokalnych. Wspétpraca miedzysektorowa w obszarze kultury. Zrédta finan-
sowania dziatalno$ci instytucji kultury oraz organizacji pozarzagdowych w Polsce. Ry-
nek i odbiorcy kultury i sztuki. Grupy docelowe oraz beneficjenci dziatan organizacji
pozarzadowych. Tozsamo$¢ oraz wizerunek instytucji promocji kultury oraz organizacji
pozarzadowych. Marketing instytucji kultury - modele marketingowe. Marka artystycz-
na. Proces zatozycielski i rejestracyjny organizacji pozarzadowej - fundacje i stowarzy-
szenia. Statut organizacji pozarzadowej — autorski projekt organizacji non for profit. Re-
jestracja organizacji pozarzadowej — praca nad dokumentacja rejestracyjng KRS. Pry-
watne instytucje kultury.

PROJEKT ANIMAC]I KULTURY - WPROWADZENIE

TEORETYCZNE.
EFEKTY UCZENIA SIE
Lp. |Odniesienie do efektéw Wiedza
kierunkowych (symbol
efektu)
1 PE_W083 Zna metody planowania, wdrazania i ewaluacji projektow o charakterze
animacyjnym, spoteczno-kulturowym i profilaktycznym.
UmiejetnoSci
1 PE1 U1l Samodzielnie zdobywa informacje i wykorzystuje je w autorskich projek-

tach animacyjnych.

Kompetencje spoleczne

1 PE1_KO01 Ma $§wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci animacyjnych,
rozumie potrzebe cigglego doskonalenia w pracy animatora spoteczno-
kulturowego, dokonuje samooceny wlasnych kompetencji.

TRESCI PROGRAMOWE
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Projekty kulturalne — elementarne terminy, klasyfikacje, modele
Diagnoza i analiza potrzeb w planowaniu projektu.

Realizacja projektu kulturalnego — metodyka Project Cycle Management.
Finansowanie projektow kulturalnych.

Promocja projektéw kulturalnych.

Ewaluacja dziatan projektowych.

Tworzenie autorskich projektow animacji kultury.

PROJEKT ANIMAC]JI KULTURY - PRAKTYKA DZIALANIA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE_WO08 - Zna metody planowania, wdrazania i ewaluacji projektéw o chara-
kterze animacyjnym, spoteczno-kulturowym i profilaktycznym.

Umiejetnosci

PE1_U02 -Przektada tresci teoretyczne na praktyczne oddziatywania pedago-
giczne, animacyjne, spoteczne.

PE1_U10 - Umie przyjmowac i wyznaczac¢ zadania, ma elementarne umiejetno-
$ci organizacyjne pozwalajgce na realizacje cel6w zwigzanych z pro-
jektowaniem i podejmowaniem dziatan profesjonalnych - w roli twor-
cy i koordynatora projektéw o charakterze animacyjnym.

PE1_U11 - Samodzielnie zdobywa informacje i wykorzystuje je w autorskich
projektach animacyjnych.

Kompetencje spoteczne

PE1_K07 - Odpowiedzialnie realizuje oraz poddaje ewaluacji kazdy z elementow
autorskiego projektu animacyjnego.

TRESCI PROGRAMOWE

Metody diagnostyczne i ich wykorzystanie w projektach animacyjnych. Praktyczne roz-
poznawanie potrzeb srodowiskowych jako podstawa identyfikacji projektu. Konstruk-
cja celow projektowych i tla (kontekstu) problemowego dla projektu. Planowanie pro-
duktoéw oraz rezultatow w dziataniach projektowych. Pozyskiwanie partnerow projek-
towych. Konstrukcja schematu Gantta - harmonogram dziatan. Tworzenie budzetu pro-
jektu - szacowania kosztdw, rozpoznanie rynkowe cen, kalkulacje, bilansowanie. Szaco-
wanie ryzyka w projekcie - analiza FMEA. Opracowanie matrycy logicznej projektu i jej
interpretacja. Analiza i wybor strategii i metod ewaluacyjnych dla projektu. Raportowa-
nie i dokumentowanie efektow projektu. Konstrukcja dziatan promocyjnych dla projek-
tu. Realizacja autorskiego projektu animacyjnego w srodowisku. Prezentacja wynikow
realizacji projektu - analiza krytyczna.
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PRAWO AUTORSKIE W DZIALALNOSCI KULTURALNE]

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Ma wiedze na temat prawnych kontekstow realizowania dziatan spo-
tecznych, kulturalnych, edukacyjnych, filantropijnych.

PE1_W08 - Ma podstawowg wiedze na temat uwarunkowan prawnych, dotycza-
cych prawa autorskiego szeroko pojetej dziatalnosci kulturalnej, odno-
szacej sie przede wszystkim do dziatan instytucji kultury, szkot, pry-
watnej dziatalnos$ci kulturalne;.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Umie korzystac¢ z zapiséw prawa [ustawy, rozporzadzenia, kodeksy]
w celu interpretowania konkretnych kazuséw oraz planowania dzia-
falnos$ci animacyjnej z wykorzystaniem prawa autorskiego.

PE1_U08 - Umiejetnie prezentuje wnioski z wtasnych obserwacji i krytycznie

analizuje aktualne rozwigzania na rynku instytucji wychowujacych,
ksztatcacych, ukulturalniajgcych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05 - Ma swiadomos¢ potrzeby wspétpracy i dialogu pomiedzy réznymi
podmiotami realizujgcymi cele o$wiatowe, wychowawcze i spoteczne
- takze w kontekscie tworzenia i wykorzystywania aktualnych rozwig-
zan formalno-prawnych.

TRESCI PROGRAMOWE

Pojecie dziatalnosci kulturalnej w jezyku prawa. Pojecie, przedmiot i podmiot prawa
autorskiego. Rys historyczny i ewolucja prawa autorskiego. Autorskie prawa osobiste,
autorskie prawa majatkowe. Dozwolony uzytek prywatny i publiczny. Utwory pracow-
nicze. Ochrona praw autorskich. Organizacje zbiorowego zarzadzania prawami autor-
skimi/pokrewnymi. Rodzaje uméw dla tworcow oraz artystow. Prawo autorskie a dy-
rektywy UE. Wspdiczesne problemy i wyzwania na gruncie prawa autorskiego.
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WARSZTAT MENADZERA KULTURY

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Zna podstawowe paradygmaty sytuujace dziatalno$¢ animacyjna

w obszarze potrzeb kulturalnych spotecznosci.

PE1_W08 - Ma wiedze na temat réznorodnych strategii, metod oraz technik ani-
macji Srodowiska lokalnego oraz dziatalnosci w sferze promocji kultury.

PE1_ W12 - Ma wiedze na temat kontekstow prawnych w realizacji dziatan ani-
macyjnych, dziatan na gruncie promoc;ji kultury i sztuki oraz w marke-
tingu kultury.

Umiejetnosci

PE1_U022 - Ma umiejetnos$¢ optymalnego doboru okreslonych metod aktywiza-
cyjnych dla poszczego6lnych srodowisk.

PE1_U04 - Umiejetnie analizuje i ocenia stosowane metody i procedury w zakre-
sie praktyk animacji spoteczno-kulturowej w srodowisku.

PE1_U08 - Posiada umiejetnos¢ prezentowania wtasnych pomystéw, koncepcji do-

tyczacych usprawnien modyfikacji pracy pedagogicznej i animacyjne;.

Kompetencje spoteczne

PE1_K06 - Zadania i problemy taczace sie z dziatalnoscig pedagogiczng i anima-
cyjna realizuje z poszanowaniem zasad etyki zawodowe;j.

PE1_KO05 - Wykazuje che¢ poszukiwania innowacyjnych i nowatorskich rozwia-
zan w obszarze promocji kultury i sztuki oraz dziatalnosci sektora po-
zarzadowego.

TRESCI PROGRAMOWE

Menadzer kultury - kompetencje. Prawo a dziatalno$¢ kulturalna i animacyjna - kon-
teksty. Organizacja imprez w przestrzeni publicznej. Wspo6tpraca menadzera kultury
z sektorem administracyjnym i biznesowym. Wspotpraca z artystami. Budowanie kul-
tury organizacji i zespotu. Mediacje i negocjacje. Doskonalenie zawodowe menedzera

kultury.
WYKORZYSTANIE NOWOCZESNYCH TECHNOLOGII
1 PROGRAMOW MULTIMEDIALNYCH W EDUKAC]JI
SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_ W12 - Ma wiedze na temat mozliwosci i ograniczen wykorzystywania no-

woczesnych technologii, edukacyjnych pakietow w procesie wychowa-
nia w szkole.
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Umiejetnosci

PE1_U041

- Potrafi dobierac i wykorzystywac¢ dostepne materiaty i srodki dla
projektowania i realizowania dziatan pedagogicznych, w tym nowo-
czesnych technologii, pakietow multimedialnych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Realizuje powierzone mu zadania z dbatos$cia o rezultat, wykazujac
postawe odpowiedzialnosci i rzetelnoSci.
TRESCI PROGRAMOWE

Wykorzystanie pakietu MS Office do przygotowania drukowanych i multimedialnych
materiatéw i pomocy dydaktycznych. Obstuga tablicy interaktywnej. Tworzenie wtas-
nych projektéw ¢wiczen. Aplikacje internetowe wspierajace i uatrakcyjniajace proces
dydaktyczny. Tworzenie bazy programéw komputerowych, multimedialnych gier edu-
kacyjnych oraz serwiséw internetowych przydatnych w pracy zawodowe;j.

PRACA Z GRUPA W PRACY ANIMATORA - WARSZTAT

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma poszerzong wiedze dotyczacg tworzenia grup spotecznych oraz
dynamiki zachodzacych w nich procesow.

PE1_W08 - Zna elementarne koncepcje z zakresu zarzadzania/kierowania ze-
spotem zadaniowym

PE_W08 - Ma poszerzong wiedze w zakresie procesow komunikowania inter-
personalnego i spotecznego w dziatalno$ci animatora kultury.

Umiejetnosci

PE1_U07 - Potrafi porozumiewac sie z osobami z réznych srodowisk, tworzy¢
dobrg atmosfere dla komunikacji w klasie szkolnej czy grupie swietli-
cowej.

PE1_UO05 - Potrafi organizowac¢ grupy zadaniowe, kierowac¢ nimi i przyjmowac

w nich rézne role.

PE1_U10

- Umie przyjmowac i wyznaczac zadania.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05 - Docenia walory pracy w zespole oséb i ma $wiadomo$¢ koniecznosci
partycypacji wielu ,aktorow spotecznych” w dziatalnosci pedagogicz-
nej w szkole i poza nia.

PE1_KO07 - Prawidtowo - pod wzgledem etycznym i moralnym a takze meto-
dycznym - definiuje profesje pedagoga-animatora, wychowawcy, in-
struktora.

TRESCI PROGRAMOWE
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Rodzaje grup oraz ich charakterystyka. Grupy formalne, nieformalne, zespoty zadanio-
we, klasa szkolna jako grupa, grupy efemeryczne. Geneza i struktura grupy. Spoteczny

i zadaniowy aspekt funkcjonowania zespotu/grupy. Fazy procesu grupowego: etap for-
mowania, etap konfliktéw, etap tworzenia norm, etap optymalnej produktywnosci, roz-
pad grupy. Zadania animatora na kazdym etapie cyklu zycia grupy. Charakterystyka rél
grupowych oraz rél zadaniowych [w ujeciu M. Belblina]. Wptyw rél na produktywnos$¢
oraz spojnos¢ zespotu zadaniowego oraz innych typéw grup. Lider a przywoédca gru-
py/zespotu. Rola lidera grupowego. Lider formalny i nieformalny. Case study zachowan
lideréw spotecznych, politycznych, sportowych. Tozsamo$¢ jednostkowa a tozsamos¢
grupowa. Jednostka w grupie: socjalizacja, inicjacja, zaangazowanie. Relacje pomiedzy
jednostka a grupga. Charakterystyka grup efemerycznych: zbiorowosci, gapie, ttumy.
Analiza zachowan ttuméw [grupy kibicowskie, demonstracje, publiczno$¢ koncertowa,
itp.]. Metody kierowania ttumem w ujeciu psychologii ttumu. Panika. Motywacyjne pro-
cesy grupowe. Rodzaje strategii motywacyjnych.

MARKETING WARTOSCI SPOLECZNYCH ORAZ FUNDRAISING

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Ma wiedze dotyczaca dziatan prowadzonych w obszarze kampanii
spotecznych o charakterze stricte edukacyjnym i filantropijnym.

PE1_W12 - Ma wiedze na temat prawnych, organizacyjnych oraz kulturowych
kontekstéw organizowania dziatan marketingowych w sektorze kultu-
ry i edukacji.

Umiejetnosci

PE1_U04 - Umie wykorzysta¢ metodyke marketingowa do projektowania edu-
kujacych komunikatéw spotecznych.

PE1_U07 -Posiada umiejetno$¢ wiaczania réznych srodowisk - w tym takze
szkolnych - w dziatania promujace idee i wartosci.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Jest sumienny w opracowywaniu autorskich projektéw spotecznych.

TRESCI PROGRAMOWE

Fundraising: Wprowadzenie w tematyke pozyskiwania Srodkéw na dziatalno$¢ spotecz-
ng, edukacyjng, charytatywnag, filantropijng, kulturalng. Znaczenie strategii fundraisin-
gowej dla organizacji, instytucji, projektéw - rodzaje strategii. Przeglad i charakterysty-
ka wybranych metod fundraisingowych, m.in.: zbiérka publiczna, pay-roll, darowizny,
kapitat wieczysty, crowdfunding, loterie, sprzedaz wigzana i inne. Sponsoring wydarzen
i projektow edukacyjnych: pozyskiwanie i etapy wspotpracy ze sponsorem; oferta
sponsorska; konstruowanie uméw sponsorskich. Marketing wartosci spotecznych: pla-
nowanie, realizacja i ewaluacja kampanii spotecznych; , marketing mix” w kampaniach
spotecznych; przekaz reklamowy - konstrukcja komunikatu. Emocje w reklamie spo-
tecznej. Przekaz automatyczny i refleksyjny a efektywnos¢ komunikatow marketingo-
wych. Case study kampanii spotecznych. Opracowanie autorskiego projektu kampanii
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spotecznej.

EDUKACJA MIEDZYKULTUROWA

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Zna podstawowag terminologie uzywang w zakresie animacji spotecz-
no-kulturowej w kontekscie dziatan spotecznych w srodowiskach
zréznicowanych etnicznie i kulturowo.

PE1_WO09 - Zna role poszczeg6lnych uczestnikéw [szkoty, organy administracji
publicznej, fundacje i stowarzyszenia] partycypujacych w procesie
edukacji miedzykulturowe;j.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Przewiduje mozliwe nastepstwa zmian i ingerencji spotecznych, po-
trafi wskazywac sposoby rozwigzywania sytuacji konfliktowych w sy-
tuacji przenikania sie kultur.

PE1_U04 - Potrafi prowadzi¢ prace z dzie¢mi pochodzacych ze Srodowisk od-
miennych kulturowo i podsiadajacych staba znajomos¢ jezyka polskiego

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Jest czynnie zainteresowany grupami (takze zréznicowanymi kultu-
rowo) i jednostkami (takze zagrozonymi marginalizacjg), wymagajg-
cymi animacyjnego wsparcia

TRESCI PROGRAMOWE

Zmiany spoteczno-polityczne we wspéiczesnym Swiecie a zréznicowanie kulturowe
spoteczenstw. R6znorodnos¢ kulturowa w Polsce i na §wiecie - w ujeciu historycznym
i wspéiczesnym. Zderzenia cywilizacji jako Zrdédto konfliktow kulturowych. Obrazy In-
nego i inno$ci oraz Zrédta ich powstawania i zmian. Postawy wobec Innego. Rola kon-
taktu kulturowego w ksztattowaniu postaw jako element edukacji miedzykulturowe;j.
Edukacja miedzykulturowa w réznych politykach edukacyjnych. Miedzy marginalizacja
a integracja — miejsce akulturacji w edukacji miedzykulturowej. Realizacja zatozen edu-
kacji miedzykulturowej w $srodowiskach jednorodnych i zréznicowanych kulturowo -
perspektywa lokalna i globalna. Mozliwe kierunki rozwoju edukacji miedzykulturowe;j.
Wielowymiarowos¢ i rozno$c¢ tozsamosci. Tozsamos¢ kulturowa w Srodowisku wielo-
kulturowym. Budowanie tozsamosci kulturowej i zwigzane z tym problemy. Zréznico-
wanie kulturowe w Polsce - ujecie historyczne i aktualna sytuacja. Rdznice kulturowe -
rodzaje i znaczenie w pracy edukacyjnej. Praca w Srodowisku wielo- i monokulturo-
wym. Dobre praktyki w zakresie edukacji miedzykulturowe;j.
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TRENING UMIEJETNOSCI KOMUNIKACYJNYCH W PRACY ANIMATORA KULTURY

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W10 - Ma wiedze z zakresu komunikowania sie interpersonalnego w wy-
miarze werbalnym i niewerbalnym.
-Ma wiedze na temat barier i blokad komunikacyjnych oraz sposobow
ich przetamywania.
- Ma wiedze dotyczaca zasad budowania poprawnych komunikatow.

PE1_W12 - Zna metody rozwoju kreatywnosci i kompetencji komunikacyjnych
dla doskonalenia sie zawodowego i osobowosciowego.

Umiejetnosci

PE1_U07 - Potrafi analizowac i doskonali¢ wtasne sposoby komunikacji stoso-
wane w pracy animatora kultury.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma swiadomos¢ ustawicznego podnoszenia wiasnych kompetencji
zawodowych oraz ciggtej autodiagnozy posiadanych umiejetnosci ko-
munikacyjnych.

TRESCI PROGRAMOWE

Komunikowanie spoteczne. Komunikacja interpersonalna/ bezosobowa. Komunikowa-
nie werbalne i niewerbalne. Analiza transakcyjna. Model strukturalny komunikacji, eta-
py, rodzaje. Aktywne stuchanie, techniki, strategie, bariery. Sztuka przemawiania, pre-
zentacji, dyskusji i negocjacji. Btedy, zaktocenia i bariery w komunikacji - przyczyny,
konsekwencje, jak sobie radzi¢. Blokady w komunikacji interpersonalnej i sposoby ich
przetamywania. Sytuacje konfliktowe - rodzaje. Rozwigzywanie konfliktéw, zasady
uczciwej ktétni. Komunikacja w matej grupie. Komunikacja interpersonalna w sytua-
cjach pedagogicznych; komunikowanie za posrednictwem mediow - zalety, mozliwosci,
wady i zagrozenia. Sposoby doskonalenia skutecznosci i poprawno$ci komunikacji in-
terpersonalne;j.

WSPOLPRACA MIEDZYSEKTOROWA I WOLONTARIAT

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Zna specyfike funkcjonowania sektora administracyjnego, pozarza-
dowego i biznesowego w spoteczenstwie obywatelskim.
- Ma wiedze na temat form wspoétpracy miedzysektorowej - w szcze-
gblnosci w odniesieniu do dziatan edukacyjnych i promujacych kultu-
re.

PE1_W08 - Ma podstawowg wiedze z zakresu rozwigzan i uregulowan, dotycza-
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cych dziatalno$ci animacyjnej, realizujacej funkcje edukacyjne, kultu-
ralne, rekreacyjne, charytatywne i wolontaryjne.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Umie wskaza¢ ptaszczyzny wzajemnej wspotpracy instytucji i pod-
miotéw reprezentujacych rézne Srodowiska dziatan.

- Umie poprawnie konstruowa¢ dokumentacje (plany, raporty) inicja-
tyw miedzysektorowych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Rzetelnie przygotowuje sie do swojej pracy i rzetelnie realizuje po-
wierzone zadania.
TRESCI PROGRAMOWE

Wspotpraca miedzysektorowa w kontekscie rozwoju idei spoteczenstwa obywatelskie-
go. Samoorganizacja spoteczenstwa: organizacje pozarzagdowe. Organizacje pozarzado-
we - formy organizacyjno-prawne. Partnerstwo spoteczne jako podstawa wspoétpracy
miedzysektorowej. Partnerstwo spoteczne jako podstawa wspoétpracy miedzysektoro-
wej. Wolontariat - préby definicji, ogélna charakterystyka i skala zjawiska. Wolontariu-
sze w perspektywie regulacji prawnych (Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego

i wolontariacie). Programy i projekty wolontariackie - dziatania na rzecz jednostki

i spoteczenstwa w wymiarze lokalnym i globalnym. Wolontariat studencki, wolontariat
pracowniczy (koncepcja spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, inicjatywa Global Im-
pact), wolontariat akcyjny. Wolontariat miedzynarodowy (wolontariat w ramach pro-
gramow: MSZ Polska Pomoc, programy Unii Europejskiej, wolontariat misyjny). Rola
wolontariuszy w ksztattowaniu lokalnego kapitatu spotecznego. Wolontariusze w dzia-
laniu - jobshadowing.

KREGI ALTERNATYW SPOLECZNO-KULTUROWYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze o spoteczenstwach zréznicowanych etnicz-
nie, kulturowo, religijnie.

PE1_W10 - Zna specyfike relacji komunikacyjnych w spoteczenstwach zréznico-
wanych etnicznie, religijnie i kulturowo.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi wykorzysta¢ wiedze pedagogiczng, socjologiczng i psycholo-
giczng do interpretacji i opisu spotecznosci o réznej charakterystyce
kulturowej, etnicznej, religijne;j.

PE1_U04 - Posiada umiejetnos$¢ krytycznej oceny zjawisk spoteczno-kulturo-
wych oraz formutowania sgdéw i argumentacji na ten temat.
- Potrafi analizowa¢ motywy i wzory zachowan grup spotecznych i jed-
nostek reprezentujacych rézne kregi kulturowe.
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Kompetencje spoteczne

PE1_K04 - Dostrzega etyczny wymiar pracy animatora w spoteczenstwach zré6z-
nicowanych kulturowo.
TRESCI PROGRAMOWE

Kulturowe reprezentacje i interpretacje problematyki wychowania. Animacyjny poten-
cjat sytuacji transgresyjnych. Zr6znicowanie religijne spoteczenstw jako wyzwanie edu-
kacyjne. Wspétczesne problemy i konflikty Swiatopogladowe - konteksty kulturowe

w pracy animatora. Subkultury i kontrkultury - obszary ,kultur alternatywnych”.Zto

i dobro w kontekstach etycznych - dylematy wspodtczesnego pedagoga.

TRENING KREATYWNOSCI - WARSZTAT

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W12 - Ma wiedze z zakresu projektowania $ciezki wtasnego rozwoju.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi samodzielnie okresli¢ adekwatno$¢ metod i technik tworcze-
go myS$lenia i rozwigzywania problemoéw do specyfiki grupy, z ktora
pracuje.
- Potrafi twoérczo animowac i inicjowac¢ aktywno$¢ samorozwojowa
uczestnikOw prowadzonych przez siebie projektéw w zakresie wy-
branych obszaréw spotecznych i kulturowych.

PE1_U05 - Potrafi podejmowac dziatania na rzecz rozwigzywania problemow
i fagodzenia konfliktow w Srodowisku szkoty.
- Potrafi podejmowac¢ dziatania na rzecz rozwigzywania problemoéw
srodowisk lokalnych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Dostrzega korzysci ptynace z prowadzenia systematycznej autore-
fleksji zwigzanej z rozwojem wtasnej kreatywnosci.
TRESCI PROGRAMOWE

Pojecia i kryteria tworczosci (czteroaspektowy paradygmat tworczosci, zdolnosci, po-
stawy, style). Charakterystyka twdrczej jednostki. Budowanie kreatogennego klimatu
grupowego (uczenie sie poprzez zabawe, wspotpraca, zaufanie, efektywna komunika-
cja, emocje filokreatywne).Rozwijanie twdrczej samo$swiadomosci - niekonwencjonalne
sposoby na poznawanie siebie i innych. Wzmacnianie motywacji do twérczego funk-
cjonowania, potrzeby tworzenia, twdrczej samooceny. Rozwijanie twdrczego myslenia

i wyobrazni twoérczej. Stymulowanie wybranych operacji umystowych: dokonywania
skojarzen, abstrahowania, transformowania, metaforyzowania, myslenia dedukcyjnego,
mysSlenia indukcyjnego. Pobudzanie myslenia dywergencyjnego: ptynnosci, gietkosci,
oryginalno$ci, elaboracji. Rozwijanie ekspresji tworczej poprzez plastyczne, muzyczne,
teatralne i literackie Srodki wyrazu. Rozwijanie ciekawosci poznawczej, otwarto$ci na
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doswiadczenie, wrazliwos$ci na problemy, zdolno$ci zadawania pytan i poszukiwania
sprzecznosci. Pokonywanie barier. Twércze rozwigzywanie probleméw - wybrane me-
tody. Zasady metodyczne i strategie myslenia twérczego (zasada aktualnosci, ré6znorod-
nosci, irracjonalnej racjonalnosci, odroczonego warto$ciowania, ludycznosci, kompe-
tentnej niekompetencji).

EKONOMIA SPOLECZNA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma wiedze na temat ekonomii spotecznej i mozliwosci wykorzystania
jej rozwigzan w pracy dla spotecznosci.
- Wie na jakich zasadach funkcjonujg w Polsce podmioty ekonomii
spoteczne;j.

Umiejetnosci

PE1_U06 - Ma elementarne umiejetnosci analizowania i formutowania pogte-

bionych wnioskéw na temat dobrych praktyk w ekonomii spotecznej
oraz wysuwania propozycji ulepszen i modyfikacji w tym zakresie.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Przywiazuje duza wage do aktualizacji wtasnej wiedzy i umiejetnosci.
Jest krytyczny wobec wlasnego warsztatu animacyjnego oraz wykazu-
je postawe refleksyjng w stosunku do zgtebianych tresci teoretycz-
nych.

TRESCI PROGRAMOWE

Teoretyczne podstawy ekonomii spotecznej. Pojecie, koncepcje, funkcje i modele eko-
nomii spotecznej. Podstawy prawne oraz finansowe funkcjonowania podmiotéw ekono-
mii spotecznej. Rola trzeciego sektora w rozwijaniu przedsiewzie¢ ekonomii spoteczne;j.
Instytucje ,nowej ekonomii spotecznej”: Centra Aktywnosci Lokalnej, Spotdzielnie So-
cjalne, Warsztaty Terapii Zajeciowej, Centra Integracji Spotecznej. Przyktady instytucji
ekonomii spotecznej w Europie i w Polsce.

METODY PROMOCJI DZIALAN KULTURALNYCH I KONTAKT Z MEDIAMI

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W12 - Ma podstawowg wiedze na temat uwarunkowan prawnych, kulturo-
wych, etyczno-moralnych w procesie komunikowania marketingowe-
go dziatan kulturalnych i spotecznych.

PE1_W10 - Ma rozwinietg wiedze tyczaca podstawowych zasad i kanonow ko-
munikowania sie ze Srodowiskiem mediow.
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Umiejetnosci

PE1_U04

- Posiada umiejetno$¢ budowania komunikatéw [prasowych, medial-
nych, internetowych, itp.] z poszanowaniem obowigzujgcych kanonow
oraz zasad efektywnej komunikacji.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny,
refleksyjny i etyczny.
- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, projektuje i wy-
konuje dziatania pedagogiczne wynikajace z zadan praktykanta.
TRESCI PROGRAMOWE

Komunikacja spoteczna - rola i funkcje. Public i Media Relations w dziatalno$ci anima-
tora kultury. Branding w kulturze. Narzedzia i techniki PR i MR w Internecie. Instytucjo-
nalne formy wspierania promocji kultury. Case study dziatan promocyjnych i komuni-
kacyjnych w kulturze.

PRAKTYKA PEDAGOGICZNA W PLACOWKACH WYPOCZYNKU I CZASU WOLNEGO

DZIECI I MLODZIEZY

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma wiedze na temat specyfiki relacji pomiedzy ré6znymi uczestnikami
procesu wychowujgcego i edukacyjnego (dom, dziecko, szkota, inne
instytucje publiczne).

PE_W081 - Ma wiedze na temat zadan i powinnosSci nauczyciela/opiekuna pod-
czas organizowania aktywnos$ci dzieci i mtodziezy w czasie wolnym.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Umie - w praktycznym dziataniu opiekunczo-wychowawczym - od-
nie$¢ sie do wybranych pedagogicznych koncepcji i modeli teoretycz-
nych.

PE1_U02 - Umie przeprowadzi¢ diagnoze wybranego dziecka lub grupy dzieci

w oparciu o obserwacje Analizuje wybrane sytuacje i zjawiska peda-
gogiczne, interpretujac je na tle obserwowanych dziatan pedagoga,
wychowawcy, nauczyciela.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05

- Wykazuje otwartg postawe w kontaktach z r6znego rodzaju instytu-
cjami, Srodowiskami oraz grupami w konteks$cie réznorakich dziatan
pedagogicznych i animacyjnych.

- Wykazuje sie otwartoSciag i gotowoscig do niesienia pomocy dziecku
w sytuacjach opiekunczych.

TRESCI PROGRAMOWE
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Zapoznanie sie z catoksztattem funkcjonowania placéwki, szczeg6lnie z jej struktura.
organizacyjng, ogélnymi planami pracy dydaktyczno-wychowawczej (szkoty podstawo-
wej, internatu, nauczyciela, wychowawcy) oraz sposobami ich realizacji. Dokonanie
ogolnej analizy koncepcji pracy wychowawcy, pedagoga, nauczyciela w kontekscie or-
ganizacji letnich form wypoczynkowych dla dzieci. Zapoznanie sie ze sposobami doku-
mentowania pracy pedagogicznej. Uczestnictwo w pracach zleconych przez nauczyciela,
wychowawce (np. pomoc w przygotowaniu $rodkéw dydaktycznych, organizowaniu
wycieczek zwigzanych z realizowanymi zajeciami dydaktyczno-wychowaw-
czymi).Zrealizowanie (anonimowej) diagnozy/charakterystyki wybranego wychowan-
ka lub grupy wychowankow jako cato$ci, uwzgledniajac wzajemne relacje pomiedzy
dzie¢mi, wspo6lne wykonywania zadan, podziat rél w grupie. Prowadzenie na biezaco
dokumentacji dotyczacej obserwowanych sytuacji dydaktyczno-wychowawczych (no-
tatki, protokoty hospitacyjne).

PRAKTYKA PEDAGOGICZNA SRODROCZNA W PLACOWKACH KULTURY

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Zna specyfike dziatan placowek kulturalno-oswiatowych w zakresie
komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej na ré6znych poziomach.

PE1_W12 - Zna podstawowe dokumenty okreslajace charakter placowki eduka-
cyjnej, wychowawczej, kulturalnej, pozarzadowe;j.

- Zna cele, zatozenia i specyficzne metody dziatania w placéwkach
o charakterze animacyjnym.

Umiejetnosci

PE1_U04 - Sprawne organizuje wtasng prace stosujac elementarng wiedze z za-
kresu planowania i zarzadzania czasem.

- Potrafi dostosowac¢ swoja wiedze, umiejetnosci i kompetencje do
petnionej roli i powierzonych mu zadan.

PE1_U07 - Kompetentnie komunikuje sie z r6znymi uczestnikami procesu ani-
macyjnego. Zrozumiale i rzetelnie komunikuje wtasne pomysty, idee,
projekty, a takze wlasne watpliwosci i obawy.

PE1_U02 - Potrafi - na niwie instytucjonalnej - realizowac¢ dziatania o charakte-
rze promujacym kulture i sztuke.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Wykazuje zainteresowanie pogtebianiem wiedzy i nabywaniem no-
wych doswiadczen.

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
animacyjnych promujacych kulture.

PE1_K07 - Odpowiedzialnie wywiazuje sie z powierzonych mu - w trakcie reali-
zacji zadan praktyki - obowigzkow.
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- Przejawia dbatos$¢ o etyczny aspekt podejmowanych dziatan.

TRESCI PROGRAMOWE

Szczegbtowe zapoznanie sie ze statutem placéwki/instytucji, jej strukturg organizacyj-
ng oraz innymi regulaminami wewnetrznymi a takze z zewnetrznymi aktami prawnymi
okreslajacymi sposob jej funkcjonowania. Szczegdétowe zapoznanie sie z ofertg anima-
cyjno-kulturalng placéwki oraz Zrédtami jej finansowania, metodami komunikacji z be-
neficjentami [odbiorcami] oraz technikami promocji wykorzystywanymi w placéwce.
Aktywne uczestnictwo w zleconych przez opiekuna praktyk dziataniach placow-
ki/instytucji. Sporzadzenie raportu opisujacego dziatalno$¢ placowki/instytucji ze
szczeg6lnym uwzglednieniem jej potencjatu animacyjnego.

PRAKTYKA PEDAGOGICZNA SRODROCZNA
W OSRODKACH INICJATYW LOKALNYCH I ORGANIZACJACH

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma wiedze na temat ztoZonosci i wielopodmiotowosci dziatan pomo-
cowych, opiekunczych, spotecznych i specyfiki wzajemnego komuni-
kowania pomiedzy uczestnikami tego procesu.

PE1_WO06 - Zna podstawowe dokumenty, akty prawne regulujgce dziatania orga-
nizacji pozarzadowych w Polsce.
- Zna cele, zatozenia i specyficzne metody dziatania w organizacjach
pozarzadowych - szczeg6lnosci o profilu edukacyjnym i animacyjnym.

PE1_W09 - Ma wiedze na temat specyfiki funkcjonowania sektora pozarzadowe-
go w Polsce - szczegdlnie pod wzgledem jego wspotpracy z instytucja-
mi wychowujgcymi.

Umiejetnos$ci

PE1_U11 - Umie dokonac oceny poziomu wtasnych umiejetnosci oraz wiedzy
niezbednej do pracy w srodowisku prywatnych organizacji pozarza-
dowych oraz poszerzac je samodzielnie.

PE1_U10 - Potrafi wspdtpracowac z zespotem osob - w profesjonalny sposob
organizuje przestrzen i czas dla dziatan wspolnych.

PE1_UO05 - Potrafi - na niwie instytucjonalnej - realizowa¢ dziatania zwigzane
z budowa spoteczenstwa obywatelskiego, promujace dziatalno$¢ spo-
teczna, filantropijng i charytatywna.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Wykazuje zainteresowanie poglebianiem wiedzy i nabywaniem no-
wych doswiadczen na polu dziatan o charakterze oddolnymi obywa-
telskim.

PE1_KO08 - Dostrzega sens realizowania dziatan budujgcych swiadome spote-
czenstwo obywatelskie w Polsce.
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PE1_K07 - Docenia wage sumiennego i odpowiedzialnego wykonywania powie-
rzonych mu zadan.
- Odpowiedzialnie realizuje zalecenia opiekuna praktyki w placéwece.
TRESCI PROGRAMOWE

Szczegblowe zapoznanie sie z wewnetrzng dokumentacja regulujgca funkcjonowanie
organizacji [statut, regulamin] a takze z zewnetrznymi aktami prawnymi okres$lajacymi
sposob jej funkcjonowania. Szczeg6towe zapoznanie sie z charakterystyka dziatalnosci
organizacji [profil organizacji, grupy beneficjentéw dziatan, realizowane projekty

i przedsiewziecia, sposoby finansowania dziatan, wspétpraca z partnerami].Aktywne
uczestnictwo w zleconych przez opiekuna praktyk dziataniach organizacji. Sporzadze-
nie raportu opisujgcego dziatalno$¢ organizacji [m.in. charakterystyka organizacji, cele
dziatalnosci, podejmowane przedsiewziecia, Zrddta finansowania, wtasna aktywnos¢
praktykanta podczas praktyki].
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4.3.2.Animacja spoleczno-kulturowa z edukacja medialnag (AKM) - studia nie-
stacjonarne

‘ 4.3.2.1.Charakterystyka ogélna ‘

Specjalnos¢ dla 0s6b pragnacych potaczy¢ swoje zainteresowania kulturalne i spoteczne
z pracg w placowkach edukacyjnych i wychowawczych, ktadaca szczegélny nacisk na
wykorzystanie w pracy z uczniem mediéw tradycyjnych i cyfrowych.

Student specjalnosci zostanie wyposazony w wiedze, umiejetnosci i kompetencje umoz-
liwiajace diagnozowanie potrzeb srodowiska (w tym $rodowiska szkolnego), planowa-
nie, inicjowanie oraz ewaluacje dziatan, projektéw, przedsiewzie¢ animacyjnych o cha-
rakterze edukacyjnym, spotecznym oraz artystycznym. Posigdzie przy tym profesjonal-
ny warsztat metodyczny umozliwiajacy wykorzystanie nowych mediéw w procesie nau-
czania i konstruowania programéw profilaktycznych dla mtodziezy i dorostych, interdy-
scyplinarne wykorzystywanie narzedzi spotecznego komunikowania oraz warsztatowe
umiejetnosci z zakresu réznorodnych technik animacyjnych, wzbogacone o innowacyjne
techniki multimedialne.

Zaleta specjalnosci jest synergia fundamentu animacyjnego - od umiejetnosci pracy
z ludZmi, grupami, spotecznosciami (gtdwnie kompetencje miekkie, komunikacja, umie-
jetnosci interpersonalne), z praktyka edukacyjng i w placéwkach kultury (warsztat me-
todyczny nauczyciela-instruktora), oraz niezbednymi we wspo6tczesnym procesie ksztat-
cenia kompetencjami medialnymi i wiedzg z zakresu wykorzystania mediéw w pobu-
dzaniu drugiego cztowieka do nauki, aktywno$ci spotecznej oraz artystyczne;j.

Animator spoteczno-kulturowy, ktéry moze aktywizowac obywateli réwniez w instytu-
cjach kultury i sektorze pozarzagdowym, zostanie przygotowany do realizowania strate-
gii promocji kultury z uwzglednieniem modeli marketingowych opartych o media spo-
tecznosciowe.

Absolwent specjalnos$ci moze by¢ zatrudniony we wszelkich pozaszkolnych i pozalekcyj-
nych os$rodkach iinstytucjach dedykowanych dzieciom, mtodziezy idorostym (np.
osrodki pracy pozaszkolnej, kota zainteresowan, instytucje kultury - m. in. domy kultury,
muzea, galerie prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-animacyjng). Ze wzgledu na kompo-
nent zwigzany z edukacjg medialng, absolwent jest atrakcyjny na rynku pracy réwniez
dla sektora komercyjnego (np. firm eventowych, szkoleniowych, firm zwigzanych z tu-
rystyka) i medialnego (branzy PR ireklamy, portali internetowych, mediéw spoteczno-
Sciowych etc.). Zarazem- uzyskujac podstawy przygotowania do pracy w charakterze
nauczyciela zaje¢ pozalekcyjnych i Swietlicowych moze kontynuowac¢ studia na stopniu
drugim w zakresie pedagogiki szkolnej i po uzyskaniu tytutu magistra podejmowac pra-
ce w placowkach szkolnych - jako nauczyciel Swietlicy zaje¢ pozalekcyjnych czy pedagog
szkolny.
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4.3.2.2. Charakterystyka szczegétowa modulow przedmiotowych

PODSTAWY ANIMAC]I SPOLECZNO-KULTUROWE]

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Zna geneze ora charakterystyke animacji spoteczno-kulturowej jako

idei, metody oraz celu pracy pedagoga.
- Zna podstawowg terminologie (jej zrodta oraz zastosowania) uzywa-
ng w zakresie animacji spoteczno-kulturowej w kontekscie pedagogiki
czasu wolnego, oddziatywan edukacyjnych, wychowujacych, opiekun-
czych oraz socjoterapeutycznych.

PE1_W09 - Ma poszerzong wiedze na temat specyfiki aktywnosci kulturalnej
i spotecznej réznych grup ludnosci we wspétczesnych spoteczen-
stwach oraz roli instytucji szkoty w jej rozwijaniu.

PE1_W08 - Zna programy, procedury i metody stosowane w instytucjach syste-
mu o$wiatowego, wspierania pedagogicznego oséb i grup spotecz-
nych.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi dokonywac¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych,
istotnych dla animacji spoteczno-kulturowej i edukacji kulturalnej
prowadzonej w szkole badz jej srodowisku.

PE1_U08 - Potrafi w sposéb precyzyjny i sp6jny wypowiadac sie w mowie i na
pi$mie na temat problematyki animacyjnej z wykorzystaniem réznych
ujec teoretycznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02 - Rozumie i docenia znaczenie wiedzy pedagogicznej dla podnoszenia,
jakosci dziatan animacyjnych.

TRESCI PROGRAMOWE

Podstawowe procesy i zjawiska kulturowe. Mechanizmy internalizacji i eksternalizacji
wartosci kulturowych. Animacja w kontekscie pedagogiki czasu wolnego. Rola i znacze-
nie aktow transgresji w ksztaltowaniu animacji spoteczno-kulturalnej. Rola grupy

w okres$laniu dynamiki rozwoju jednostkowego i grupowego. Identyfikacja potrzeb spo-
tecznych i optymalizacja dziatan a podejmowanie dziatan animacyjnych. Pedagogiczne
wymiary dziatan animacji spoteczno-kulturowej. Pojecie ,animacja kulturalna” i anima-
cja ,spoteczno-kulturalna”. Animacja spoteczno-kulturalna jako odpowiedZ na wspét-
czesne wyzwania kulturowe i spoteczne - funkcje i zadania spoteczne oraz kulturowe.
Znaczenie animacji w zyciu jednostki i grupy. Animacja spoteczno-kulturalna (pole
dziatania, sposoby organizacji, kierunki rozwoju). Wybrane orientacje teoretyczne ani-
macji spoteczno-kulturalnej. Animacja spoteczno-kulturalna jako zawdd (funkcje, zada-
nia, cele). Problem doskonalenia zawodowego animatoréw $rodowisk lokalnych. Ani-
mator jako inicjator, koordynator i moderator kierunkéw oraz sposobow uczestnic-
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twaw kulturze. Kompetencje spoteczno-zawodowe animatoréw kultury oraz pozadane
cechy osobowosci. Typy osobowe animatoréw. Wybrane egzemplifikacje animacji spo-
teczno-kulturalnej (programy, projekty, inicjatywy, dziatania). Animacja spoteczno-
kulturowa w cyklu zycia. Dylematy animacji spoteczno-kulturalne;.

WIEDZA O KULTURZE
SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_WO03 - Rozumie znaczenie kultury i tradycji w rozwoju osobowosci i ksztat-

towaniu tozsamosci cztowieka.

PE1_WO05 - Ma wiedze dotyczaca roli kultury w rozwoju spoteczenstw i jej roli
w ksztattowaniu relacji miedzyludzkich.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Ma umiejetno$¢ aktywnego odnajdywania informacji o Zrédtach kul-

tury, faktach kulturowych, dorobku i procesach kulturowych i ich zna-
czenia dla dziatalno$ci pedagogicznej, wychowawcze;j.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02 - Dostrzega potrzebe permanentnego badania kultury wtasnej jak
i kultur nierodzimych w celu doskonalenia wtasnego warsztatu peda-
gogicznego.

TRESCI PROGRAMOWE

Kultura jako przedmiot zainteresowan naukowych. Koncepcje i definicje kultury - per-
spektywa komparatystyczna. Jednostka i spoteczenistwo w kulturze. Zréznicowanie kul-
turowe. Kultura lokalna, kultura globalna. Cztowiek w $wiecie - identyfikacja kulturo-
wa, tozsamos$¢ kulturowa. Transgresja jako fakt kulturowy. Kultury alternatywne - ru-
chy kontrkulturowe i subkulturowe. Zjawisko kultury wspotczesnej jako ptaszczyzna
odniesienia do refleksji nad wyzwaniami edukacyjnymi. Gtdwne nurty wspotczesnych
badan nad kulturg i aktualne tendencje rozwojowe w kulturze.

ORGANIZACJA I DZIAELANIE SYSTEMU OSWIATOWEGO

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W06 - Ma podstawowg wiedze o systemie oSwiatowym i jego powigzaniach
z innymi instytucjami zycia spotecznego.
- Zna cele, podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie instytucji
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych.

PE1_WO05 - Zna strukture, organizacje i dziatanie systemu oswiatowego, charak-

teryzuje jego elementy.
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Umiejetnosci

PE1_U02 - Na podstawie wiedzy teoretycznej z zakresu pedagogiki analizuje
motywy i wzory zachowan os6b wchodzacych w sktad spotecznosci

réznych instytucji systemu oswiatowego.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma $wiadomos$¢ potrzeby wspotpracy i dialogu pomiedzy réznymi

podmiotami realizujgcymi cele oSwiatowe, wychowawcze i spoteczne.

TRESCI PROGRAMOWE

Oswiata publiczna - Zrodta idei. Charakterystyka oSwiaty jako systemu. Uwarunkowania
systemu o$wiatowego. Struktura systemu o$wiatowego w Polsce i jego perspektywa hi-
storyczna. Decentralizacja zarzadzania o$wiata. OSwiata w spotecznosci lokalnej (wsp6t-
praca i zalezno$ci). Finansowanie o$wiaty. Ocena jakoSci pracy szkoty (placowki oswiato-
wej). Nauczyciel w systemie o$wiaty. Ocena jakoSci pracy nauczyciela w kontekscie dzia-

fania systemu oSwiaty.

PODSTAWY PEDAGOGIKI MEDIALNE]

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze o odzwierciedlaniu struktur spotecznych
i instytucji zycia spotecznego w mediach, a takze o mediach jako $ro-
dowisku wychowawczym.

PE1_W06 - Ma poszerzong wiedze o celach pedagogiki medialnej oraz mediow
jako narzedzia inkluzji spoteczne;j.

PE1_WO09 - Ma uszczegdétowiong wiedze na temat wptywu medidéw na rozwoj ich
uzytkownikow.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Prawidtowo interpretuje pojecia i zjawiska spoteczne oraz medialne.

PE1_U11 - Samodzielnie zdobywa wiedze z medidw i multimediow.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci medialnych,
rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju
osobistego w zakresie ksztattowania innowacyjnej postawy zwigzanej
z wykorzystaniem mediow.

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan

z wykorzystaniem mediéw i multimediéw w Srodowisku spotecznym;
jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych w zakresie peda-
gogiki z wykorzystaniem mediéw cyfrowych i multimediéw, rozumie
ich spoteczne znaczenie.
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TRESCI PROGRAMOWE

Przedmiot, zadania pedagogiki i edukacji medialnej. Komunikowanie cztowieka z me-
diami. Pojecie i klasyfikacja mediéw. Funkcje i zadania mediow we wspdtczesnym Swie-
cie. Media a kultura masowa. Pedagogiczny wymiar odbioru mediéw. Pedagogia: prasy,
radia. Pedagogia: telewizji i filmu. Edukacja medialna w kontekscie teorii kognitywisty-
czno-konstruktywistycznej. Edukacja medialna w konteks$cie innych teorii poznaw-
czych. Praktyki propagandy i manipulacji w mediach. Etyczne aspekty dziatalnos$ci na-
dawcy medialnego. Media jako wsparcie 0séb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Logosfera medialna a kompetencje komunikacyjne uzytkownikdéw.

MEDIALNE TECHNIKI PERSWAZJI - IDENTYFIKACJA I KRYTYKA

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowa wiedze dotyczaca medialnych technik perswazji, ich
identyfikacji i krytycznego ujecia.

Umiejetnosci

PE1_U06 - Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznym i analizujgc
i wykorzystujac medialne techniki perswazji, dostrzega i analizuje dy-
lematy etyczne; przewiduje skutki konkretnych dziatan perswazyj-
nych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym w zakresie edukowania na
temat medialnych technik perswazji.

TRESCI PROGRAMOWE

Wybrane narracje medialne a rzeczywisto$¢. Krytyczna interpretacja tekstu i przekazu.
Rozumienie sensu wobec relacji politykéw i dziennikarzy. Manipulacja, kreowanie, pro-
wokacja. Techniki manipulowania mediami i poprzez media. Moc propagandy i inter-
pretacji w mediach, teatrze i filmie. Deontologia dziennikarska. Jezyk polityki i rzeczni-
ka. "Dziennikarstwo" marketingowe. Prawda a (dozwolony) fatsz.

PRACA METODA PROJEKTOW EDUKACYJNYCH

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma wiedze dotyczaco charakterystyki metody projektow edukacyj-
nych, jej miejsca, znaczenia i funkcji w dziatalno$ci edukacyjno-wycho-
wawczej w szkole.

100




PE_WO083 - Zna metody planowania, wdrazania i ewaluacji projektéw o charak-
terze animacyjnym, spoteczno-kulturowym i profilaktycznym.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Umie - na podstawie diagnozy oraz aktualnych potrzeb srodowisko-
wych - zaplanowac prace metod projektu edukacyjnego - zaré6wno
w klasie szkolnej jak i w okolicznos$ciach pozaszkolnych aktywnosci
uczniowskich.

PE1_U07 - Posiada umiejetno$¢ wiaczania réznych sSrodowisk - w tym szkol-
nych, pozarzagdowych, samorzadowych, biznesowych - w dziatania
promujace idee i wartosSci.

PE1_U10 - Potrafi pracowac¢ w zespole petnigc rézne role; umie przyjmowac

i wyznaczac zadania, ma elementarne umiejetnosci organizacyjne po-
zwalajace na realizacje celéw zwigzanych z projektowaniem podejmo-
waniem dziatan profesjonalnych - w roli twércy i koordynatora pro-
jektéw o charakterze animacyjnym.

Kompetencje sp

oleczne

PE1_KO07 - Jest sumienny w opracowywaniu autorskich projektéw edukacyj-
nych.
TRESCI PROGRAMOWE

Projekt a program edukacyjny - dylematy definicyjne. Charakterystyka metody projektu
edukacyjnego jako metody dydaktycznej. Gtéwne zatozenia metodyczne pracy metoda
projektu edukacyjnego. Planowanie, wdrazanie i ewaluacja w projektach edukacyjnych.

Rola i kompetenc

je nauczyciela w realizacji projektu edukacyjnego. Pozyskiwanie part-

neréw do dziatan projektowych - wspétpraca z sektorem biznesu i sektorem admiracyj-

nym. Przyktady i
tu edukacyjnego.

dobre praktyki projektowe. Opracowanie autorskiej koncepcji projek-

PRACA Z GRUPA

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma poszerzong wiedze dotyczacg tworzenia grup spotecznych oraz
dynamiki zachodzacych w nich proceséw.

PE1_W083 - Zna elementarne koncepcje z zakresu zarzadzania/kierowania ze-
spotem zadaniowym.

PE_W081 - Ma poszerzong wiedze w zakresie proceséw komunikowania inter-
personalnego i spotecznego w dziatalno$ci nauczyciela/animatora
kultury.

Umiejetnosci

PE1_U07 - Potrafi porozumiewac sie z osobami z réznych srodowisk, tworzy¢
dobrg atmosfere dla komunikacji w klasie szkolnej czy grupie $wietli-
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cowej.

PE1_UO5 - Potrafi organizowac grupy zadaniowe, kierowac nimi i przyjmowac
w nich rézne role.

PE1_U10 - Umie przyjmowac i wyznaczac zadania.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05 - Docenia walory pracy w zespole os6b i ma §wiadomo$¢ koniecznosci
partycypacji wielu ,aktoréw spotecznych” w dziatalno$ci pedagogicz-
nej w szkole i poza nig.

PE1_K07 - Prawidtowo - pod wzgledem etycznym i moralnym a takze meto-
dycznym - definiuje profesje pedagoga-animatora, wychowawcy, in-
struktora.

TRESCI PROGRAMOWE

Rodzaje grup oraz ich charakterystyka. Grupy formalne, nieformalne, zespoty zadanio-
we, klasa szkolna jako grupa, grupy efemeryczne. Geneza i struktura grupy. Spoteczny

i zadaniowy aspekt funkcjonowania zespotu/grupy. Fazy procesu grupowego: etap for-
mowania, etap konfliktéw, etap tworzenia norm, etap optymalnej produktywnosci, roz-
pad grupy. Zadania animatora na kazdym etapie cyklu zycia grupy. Charakterystyka roél
grupowych oraz roél zadaniowych [w ujeciu M. Belblina]. Wptyw rél na produktywnos¢
oraz spojnosc¢ zespotu zadaniowego oraz innych typow grup. Lider a przywodca gru-
py/zespotu. Rola lidera grupowego. Lider formalny i nieformalny. Case study zachowan
lideréw spotecznych, politycznych, sportowych. Tozsamos¢ jednostkowa a tozsamos$¢
grupowa. Jednostka w grupie: socjalizacja, inicjacja, zaangazowanie. Relacje pomiedzy
jednostka a grupa. Charakterystyka grup efemerycznych: zbiorowoSci, gapie, ttumy. Ana-
liza zachowan ttumoéw [grupy kibicowskie, demonstracje, publiczno$¢ koncertowa, itp.].
Metody kierowania ttumem w ujeciu psychologii ttumu. Panika. Motywacyjne procesy
grupowe. Rodzaje strategii motywacyjnych.

PEDAGOGIKA SZKOLNA

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W06 - Ma wiedze na temat pedagogiki szkolnej, jako subdyscypliny pedago-
giki, zna jej cele zadania i funkcje; zna zasady, metody i formy pracy
opiekunczo- wychowawczej z dzieckiem w wieku wczesnoszkolnym
i szkolnym.

PE1_W09 - Zna specyfike sytuacji ucznia o specjalnych potrzebach edukacyj-
nych: szczegoélnie uzdolnionego, o zaburzonym rozwoju a takze ucznia
odmiennego kulturowo. Wie jak realizowac procesy diagnostyczne
i usprawniajace.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi analizowa¢ motywy i wzory zachowan os6b nalezacych do
spotecznosci szkoty lub jej Srodowiska.
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PE1_U06 - Potrafi analizowac dziatania pedagogiczne i wskazywac obszary wy-
magajace modyfikacji, uwzgledniajac perspektywe etyczna.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Docenia znaczenie poszukiwania innowacyjnych rozwigzan w zakre-
sie stwarzania nowych mozliwosci edukacyjnych, wspotpracy we-
wnatrzsrodowiskowej w szkole oraz rozwigzan tyczacych praktyczne-
go warsztatu nauczyciela i wychowawcy.

TRESCI PROGRAMOWE

Pedagogika szkolna jako subdyscyplina pedagogiczna - podstawowe zatozenia. Rozwdj
pedagogiki szkolnej w kontekscie praw cztowieka i idei wspo6tczesnego swiata. Podsta-
wowe zatoZenia pracy szkoty i warunki ich realizacji. Tworzenie i realizacja programow
edukacyjnych. Metodyka pracy w Srodowisku szkolnym. Warsztat pracy polskiego nau-
czyciela. Wspotpraca wewnatrzsrodowiskowa. Partnerstwo spoteczne szkoty. Zasady

i problemy wspoétpracy sSrodowiskowej. Efektywnos¢ pracy szkoty - istota i mozliwosci
dokonywania pomiaréw. Szkota w wybranych krajach europejskich w perspektywie ba-
dan miedzynarodowych. Podstawowe problemy edukacyjne. Nauczyciel jako animator
srodowiska szkolnego. Problemy i wyzwania pedagogiki szkolne;j.

AKTYWIZACJA, KREATYWNOSC I WSPOLPRACA ON-LINE

- TRENING UMIEJETNOSCI

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o metodach aktywizacji, treningu krea-
tywnosci oraz wspéipracy on-line uczestnikow dziatalnosci edukacyj-
nej.

Umiejetnosci

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-

ne umiejetnosci, aktywnie i kreatywnie pracowac w zespole.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02 - Jest przekonany o znaczeniu wiedzy na temat aktywizacji, kreatyw-
nosci i wspétpracy on Line w rozwigzywaniu probleméw poznaw-
czych i praktycznych.

TRESCI PROGRAMOWE

Diagnoza kompetencji interpersonalnych dzieci, mtodziezy i dorostych. Stymulowanie
operacji umystowych z wykorzystaniem mediéw i technologii informacyjno-komunika-
cyjnych. Koncepcje treningu tworczosci z zastosowaniem technologii informacyjno-ko-
munikacyjnych. Metody twérczego rozwigzywania probleméw w $wiecie wirtualnym.
Skuteczna komunikacja w $wiecie wirtualnych sSrodowisk spotecznych. Planowanie

i tworzenie zespotowych projektéw w strukturach on-line.
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TRENING RELAC]I Z MEDIAMI

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO08 - Ma uszczegétowiong wiedze dotyczaca tworzenia i utrzymywania re-
lacji uzytkownikéw z mediami.

Umiejetnosci

PE1_U08 - Potrafi przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i stanowiska oraz dysku-

towac o nich, czynnie uczestniczy¢ w debacie medialne;.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny
w relacjach z mediami.
TRESCI PROGRAMOWE

Wizerunek w mediach - konstruowanie wizerunku medialnego. Podstawowe gatunki
wypowiedzi dziennikarskiej w mediach. Istota dobrej informacji, rozmowy i wywiadu.
Zasady komunikowania sie poprzez media. Wypowiedzi medialne - niezbedne kompe-
tencje. Metodologia tworzenia wtasnych materiatéw medialnych. Praca z mikrofonem

i kamerg - podstawowe zasady i techniki. Promocja materiatéw i informacji w mediach.

INTERNET JAKO PRZESTRZEN PRAKTYK EDUKACYJNYCH I KULTUROWYCH

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

P6S_UW?2 - Potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze - formutowac i rozwigzywac
problemy oraz wykonywac zadania typowe dla dziatalnos$ci zawodo-
wej, zwigzanej z wykorzystaniem Internetu jako przestrzeni praktyk
edukacyjnych i kulturowych.

PE1_W08 - Posiada uszczeg6towiong wiedze z zakresu edukacyjnego zastosowa-
nia Internetu.

PE1_W09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o uzytkownikach Internetu jako twér-
cach i uczestnikach praktyk edukacyjnych i kulturowych.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Potrafi dokonywac¢ analizy i interpretacji przekazéw internetowych
przydatnych w edukacji i kulturze.

PE1_U08 - Posiada umiejetnos$¢ prezentowania wtasnych pomystow, watpliwo-
$ci i sugestii, popierajac je argumentacja w kontekscie wybranych per-
spektyw teoretycznych, pogladéw réznych autoréw zwigzanych z wy-
korzystaniem Internetu procesie ksztatcenia.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze za posrednictwem Internetu
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i tworczo zastosowac jg w ksztatceniu i wychowaniu oraz dziatalnosci
kulturalne;j.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Przejawia innowacyjng postawe zwigzana z zastosowaniem wyko-
rzystaniem Internetu w procesie samoksztatcenia.

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym z wykorzystaniem eduka-
cyjnych zasobéw Internetu.

TRESCI PROGRAMOWE

Wspotczesna scena komunikacyjna - Internet jako narzedzie komunikacji spoteczne;j.
Od pisma do Internetu - historyczna, kulturowa i edukacyjna rola medidéw na przestrze-
ni dziejow. Mozliwosci Internetu w ksztatceniu - rola i miejsce na poszczegélnych eta-
pach edukacji. Internet a warsztat pracy pedagoga. Podstawowe zasady weryfikowania
zrédet informacji. Internet a samoksztatcenie. Edukacja zdalna - historia, funkcje i for-
my. Otwarte zasoby edukacyjne i naukowe. ,Nowe nowe media” jako Zr6dto informacji
i przestrzen budowania relacji spotecznych. Internet a ksztatcenie na odlegtos¢. Aplika-
cje mobilne jako Zr6dto wiedzy i narzedzia dziatalno$ci tworczej. Przysztos$¢ technologii
cyfrowych w edukac;ji.

METODYKA ZAJEC POZALEKCYJNYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Zna procedury i dobre praktyki w zakresie dziatalnos$ci swietlic
szkolnych i pozaszkolnych oraz prowadzenia zaje¢ pozalekcyjnych.

PE_WO083 - Posiada poszerzong wiedze metodyczng w zakresie realizacji zaje¢
pozalekcyjnych - ze szczeg6lnym uwzglednieniem dziatan kompensa-
cyjnych.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi wykorzystywac istniejgce rozwigzania, koncepcje i metody do
realizowania autorskich dziatan pedagogicznych na gruncie dodatko-
wych zaje¢ pozalekcyjnych z uczniem.

PE1_U04 - Umiejetnie analizuje i ocenia stosowane metody i procedury w zakre-
sie praktyk animacji spoteczno-kulturowej w szkole i Srodowisku.

PE1_U05 - Odpowiedzialnie - w porozumieniu z innymi uczestnikami procesu
edukacyjno-wychowawczego w szkole i z uwzglednieniem ich sugestii
- projektuje autorskie projekty zaje¢ pozalekcyjnych dla wybranych
grup lub Srodowisk.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02 - Wykazuje postawe otwartg na nowe idee i rozwigzania w zakresie
realizacji dziatan animacyjnych.
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TRESCI PROGRAMOWE

Umiejscowienie zaje¢ pozalekcyjnych w prawie o§wiatowym. Istota, zadania i funkcje
edukacji pozaszkolnej i pozalekcyjnej. Formy i metody zaje¢ pozalekcyjnych. Elemen-
tarne zagadnienia metodyczne w pracy pozalekcyjnej. Zajecia pozalekcyjne a zaintereso-
wania dzieci i mtodziezy - rola diagnozy w planowaniu dziatan. Specyfika pracy opiekun-
czo-wychowawczej w Swietlicy szkolnej oraz innych formach realizacji zaje¢ pozalekcyj-
nych. Problemy w prowadzeniu zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz sposoby ich
rozwigzywania. Przygotowanie autorskich scenariuszy zaje¢ pozalekcyjnych/poza-
szkolnych.

EDUKACJA MIEDZYKULTUROWA

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Zna podstawowag terminologie uzywang w zakresie animacji spotecz-
no-kulturowej w kontekscie dziatan spotecznych w srodowiskach
zréznicowanych etnicznie i kulturowo.

PE1_WO09 - Zna role poszczeg6lnych uczestnikéw [szKkoty, organy administracji
publicznej, fundacje i stowarzyszenia] partycypujacych w procesie
edukacji miedzykulturowe;j.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Przewiduje mozliwe nastepstwa zmian i ingerencji spotecznych, po-
trafi wskazywac sposoby rozwigzywania sytuacji konfliktowych w sy-
tuacji przenikania sie kultur.

PE1_U042 - Potrafi prowadzi¢ prace z dzie¢mi pochodzacych ze sSrodowisk od-
miennych kulturowo i podsiadajacych staba znajomos¢ jezyka polskie-
go.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Jest czynnie zainteresowany grupami (takze zréznicowanymi kultu-
rowo) i jednostkami (takze zagrozonymi marginalizacjg), wymagaj3a-
Cymi animacyjnego wsparcia.

TRESCI PROGRAMOWE

Zmiany spoteczno-polityczne we wspotczesnym Swiecie a zroznicowanie kulturowe
spoteczenstw. Réznorodnos¢ kulturowa w Polsce i na Swiecie — w ujeciu historycznym
i wspotczesnym. Zderzenia cywilizacji jako Zrédto konfliktéw kulturowych. Obrazy In-
nego i inno$ci oraz Zrddta ich powstawania i zmian. Postawy wobec Innego. Rola kon-
taktu kulturowego w ksztattowaniu postaw jako element edukacji miedzykulturowe;j.
Edukacja miedzykulturowa w réznych politykach edukacyjnych. Miedzy marginalizacja
a integracja - miejsce akulturacji w edukacji miedzykulturowej. Realizacja zatozen edu-
kacji miedzykulturowej w sSrodowiskach jednorodnych i zréznicowanych kulturowo -
perspektywa lokalna i globalna. Mozliwe kierunki rozwoju edukacji miedzykulturowe;.
Wielowymiarowos$¢ i r6znos¢ tozsamosci. Tozsamo$¢ kulturowa w srodowisku wielokul-
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turowym. Budowanie tozsamosci kulturowej i zwigzane z tym problemy. Zr6Zznicowanie

kulturowe w Pols

ce - ujecie historyczne i aktualna sytuacja. R6znice kulturowe - rodzaje

i znaczenie w pracy edukacyjnej. Praca w sSrodowisku wielo- i monokulturowym.Dobre
praktyki w zakresie edukacji miedzykulturowe;j.

METODYKA WYKORZYSTANIA MEDIOW W EDUKAC]I

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Ma poszerzong wiedze o metodach i formach wykorzystania mediéw
w edukacji.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Przygotowujac programy ksztalcenia, przy realizacji ktérych zostang

w duzym stopniu wykorzystane media, ma na uwadze profilaktyke za-
grozen zwigzanych z tymi mediami.

Kompetencje sp

oleczne

PE1_K02 - Jest przekonany o znaczeniu wiedzy zwigzanej z metodyka wykorzy-
stania mediow w edukacji.
TRESCI PROGRAMOWE

Ogolne zatozenia

metodyKki nauczania. Cele i tresci metodyki wykorzystania mediéw

w edukacji. Metody i formy prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Koncepcja ksztatcenia

wielostronnego i

multimedialnego. Proces dydaktyczny i zasady nauczania. Metodyka

przygotowania zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem mediéw. Metodyka prowadze-
nia zaje¢ dydaktycznych. Kontrola i ocena efektow ksztatcenia

MEDIALNA PROMOCJA WYDARZEN EDUKACYJNYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W06 - Ma poszerzong wiedze dotyczaca wykorzystania mediéw do promo-
wania wydarzen edukacyjnych.

Umiejetnosci

PE1_U10 - Potrafi wspétdziata¢ z innymi osobami i pracowaé w zespole petnigc

rézne role w ramach dziatan promocyjnych planowanych i podejmo-
wanych w mediach.

Kompetencje sp

oleczne

PE1_KO05

- Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w grupach, organiza-
cjach i instytucjach realizujacych medialng promocje wydarzen eduka-
cyjnych, myslac i dziatajgc w sposéb przedsiebiorczy.
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TRESCI PROGRAMOWE

0Osobowos¢ a efektywnos$¢ pracy na antenie, w prasie oraz Internecie. Praca w mediach
- konieczne kompetencje. Rzetelno$¢ przekazu - przyktady dobrych praktyk. Techniki
dziatania rzecznika prasowego. Fotografia jako spos6b formutowaniu przekazu medial-
nego. Szkolna redakcja - zasady organizowania i dziatania. Model dziennikarstwa spo-
tecznego na uzytek szkolny.

METODYKA ODDZIALYWAN ANIMACYJNYCH W SRODOWISKU SZKOLY

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO083 - Zna podstawowe koncepcje metodyczne stosowane w animacji spo-
tecznej i kulturowe;.

PE1_W12 - Ma wiedze z zakresu rozwigzan i uregulowan prawnych, dotyczacych
dziatalno$ci animacyjnej, realizujacej funkcje edukacyjne, kulturalne,
rekreacyjne, charytatywne i wolontariackie.

Umiejetnosci

PE1_U022 - Ma umiejetno$¢ optymalnego doboru okreslonych metod aktywiza-
cyjnych dla poszczegdlnych srodowisk zwigzanych z funkcjonowa-
niem szkoty [uczniowie, rodzice, nauczyciele]

PE1_U04 - Umiejetnie analizuje i ocenia stosowane metody i procedury w zakre-
sie praktyk animacji spoteczno-kulturowej w szkole i w srodowisku.

PE1_U08 - Posiada umiejetnos$¢ prezentowania wtasnych pomystéw, koncepcji
dotyczacych usprawnien modyfikacji pracy pedagogicznej i animacyj-
nej.

Kompetencje spoteczne

PE1_K06 - Zadania i problemy taczace sie z dziatalnos$cig pedagogiczng i anima-
cyjna realizuje z poszanowaniem zasad etyki zawodowe;j.

PE1_KO05 - Wykazuje che¢ poszukiwania innowacyjnych i nowatorskich rozwia-
zan w obszarze promocji kultury i sztuki oraz dziatalnosci sektora po-
zarzgdowego.

TRESCI PROGRAMOWE

Animacja sSrodowiskowa, lokalna, spoteczna - ustalenia definicyjne. Szkota jako $rodowi-
sko dziatan animacyjnych. Metody pracy animacyjnej i aktywizujacej w szkole i poza nig:
m.in. barter animacyjny, communityarts, eventy kulturalne i spoteczne, streetworking
animacyjny, gry edukacyjne/terenowe. Zasady diagnozy oraz aktywnego wiaczania spo-
tecznosci szkolnych/lokalnych w proces animacyjny. Animacja a wyzwalanie tworczoSci,
kreatywnosci i potencjatu kulturalnego. Wspétpraca szkoty z otoczeniem w kontekscie
realizowania dziatan animacyjnych. Przyktady dobrych praktyk w zakresu animacji spo-
teczno-kulturowej w srodowisku szkoty.
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METODYKA PRACY OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE]
ORAZ PROFILAKTYCZNE]J W SZKOLE

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Ma wiedze na temat instytucjonalnych oraz rodzinnych srodowisk
opiekunczych i wychowawczych.

PE1_W08 - Zna podstawowe pojecia, zatozenia i terminologie pracy opiekunczo-
wychowawczej oraz profilaktycznej (opieka, pomoc, profilaktyka,
kompensacja, reedukacja, rehabilitacja, rewalidacja, metodyka, potrze-
ba, sieroctwo, adopcja, diagnoza, ratownictwo, socjalizacja).

PE1_WO09 - Ma wiedze o pracy pedagoga szkolnego, wychowawcy Swietlicy oraz
o pracy w innych placéwkach zwigzanych z dziatalnoscig opiekuncza.

Umiejetnosci

PE1_U09 - Potrafi zrealizowac zajecia (warsztaty) o charakterze wychowaw-
czym/profilaktycznym z grupg oséb.

PE1_U021 - Potrafi zaplanowac dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawczg, a takze
dziatalnosc¢ profilaktyczng pod postacia planu pracy.

PE1 U022 - Do dziatalnos$ci opiekunczo-wychowaweczej i profilaktycznej dobiera
odpowiednie formy i metody realizacji zatozonych celow.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnos$ci z zakresu pro-
filaktyki i dziatan opiekunczych, rozumie potrzebe ciggtego doksztat-
cania sie, dokonuje samooceny wtasnych kompetencji.

PE1_K07 - Docenia wage profesjonalnego przygotowania w podejmowaniu
dziatan wychowawczych, opiekunczych, edukacyjnych.

TRESCI PROGRAMOWE

Podstawowe pojecia, zatoZenia i terminologia pracy opiekunczo-wychowawczej oraz ge-
neza dziatalnoSci opiekunczej w Polsce. Profilaktyka w spotecznosciach lokalnych. Zasady
konstruowania programéw profilaktycznych - réznice miedzy profilaktyka, promocja

a edukacja zdrowotna. Planowanie pracy opiekunczo-wychowawczej (plany wychowaw-
cze szkoty, Swietlicy szkolnej, zwigzki z gminnymi strategiami rozwigzywania proble-
mow spotecznych).Formy i metody pracy opiekunczo-wychowawczej. Strategie i metody
do realizacji zadan profilaktycznych i terapeutyczno-wychowawczych. Zasady konstruo-
wania programow profilaktycznych; roznice miedzy profilaktyka, promocja a edukacja
zdrowotng. Relacje interpersonalne w pracy opiekunczo-wychowawczej oraz rola wiezi
spotecznych w profilaktyce zachowan problemowych. Kompetencje opiekuna-wycho-
wawcy. W poszukiwaniu dobrego pedagoga, opiekuna, wychowawcy. Prezentacje placo-
wek i instytucji opiekunczo-wychowawczych.
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SPECJALNE POTRZEBY EDUKACY]JNE - WYKRYWANIE I UDZIELANIE WSPARCIA

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W083 - Ma wiedze dotyczacg organizacji i udzielania na rézne sposoby

i w réznych zakresach zdeterminowanych potrzebami jednostki,
wsparcia pedagogicznego.

Umiejetnosci

PE1_U02

- Umie postugiwac sie w podstawowym zakresie wybranymi ujeciami
teoretycznymi w celu diagnozowania i prognozowania sytuacji peda-
gogicznych oraz analizowania i interpretowania zachowan poszczegdl-
nych uczestnikdw procesu wychowania i ksztatcenia.

PE1_U022

- Potrafi realizowac¢ zadania i rozwigzywac problemy praktyczne
w edukacji os6b wykazujacych specjalne potrzeby.

Kompetencje sp

oleczne

PE1_K06 - Dostrzega i formutuje typowe dylematy moralne i etyczne zwigzane
z pracg nauczyciela, nauczyciela-wychowawcy i nauczyciela-terapeuty.
PE1_KO03 - Wykazuje zrozumienie i wrazliwo$¢ oraz gotowos$¢ do dziatania na
rzecz dzieci ze specjalnymi potrzebami w przedszkolu i w szkole.
TRESCI PROGRAMOWE

Teoretyczne i pra

wne podstawy wykrywania i udzielania wsparcia uczniom o specjal-

nych potrzebach edukacyjnych. Definicja specjalnych potrzeb edukacyjnych. Kryteria wy-

rézniania i rodzaj

e trudnosci w uczeniu sie. Diagnoza trudnosci w uczeniu sie. Zasady

udzielania specjalnego wsparcia edukacyjnego. Praktyczne aspekty zaspokajania specjal-
nych potrzeb uczniéw. Sposoby pracy z uczniem zdolnym i uzdolnionym. Przyktady no-
woczesnych rozwigzan technicznych i pomocy dydaktycznych dla dzieci ze specjalnymi

potrzebami.
ZAGROZENIA MEDIOW CYFROWYCH

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Posiada rozszerzong wiedze z zakresu poszczeg6lnych zagrozen po-
wodowanych przez media cyfrowe.

PE1_W11 - Ma podstawowg wiedze dotyczaca bezpieczenstwa i higieny pracy
podczas korzystania z medidow cyfrowych.

PE1_W12 - Zna podstawowe prawne aspekty zwigzane z zagrozeniami mediow
cyfrowych.

Umiejetnosci
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PE1_UO1 - Potrafi diagnozowac zagrozenia powodowane przez media, posiada
umiejetnos$¢ podejmowania podstawowych dziatan profilaktycznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w §rodowisku spotecznym zwigzanych z zagrozenia-
mi medioéw cyfrowych.

TRESCI PROGRAMOWE

Rozwoj zagrozen tradycyjnych i mediéw cyfrowych na przestrzeni dziejow. Charakte-
rystyka zagrozen cyberprzestrzeni i §wiata wirtualnego. Przyczyny, rozwdj i skutki za-
grozen mediow cyfrowych. Zagrozenia spoteczno-wychowawcze. Zagrozenia zdrowia
psychicznego i fizycznego. Profilaktyka i diagnoza zagrozen mediéw cyfrowych. Zatoze-
nia metodologiczne badan zagrozen mediow. Kompetencje rodzicow i nauczycieli w za-
Kresie zagrozen mediow cyfrowych. Procedury postepowania w wybranych zagroze-
niach.

PRAKTYKA ASYSTENCKA W PLACOWKACH EDUKACYJNYCH
ORGANIZUJACYCH WYPOCZYNEK LETNI

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma wiedze na temat specyfiki relacji pomiedzy ré6znymi uczestnikami
procesu wychowujgcego i edukacyjnego (dom, dziecko, szkota, inne in-
stytucje publiczne).

PE_WO081 - Ma wiedze na temat zadan i powinno$ci nauczyciela/opiekuna pod-
czas organizowania aktywnosci dzieci i mtodziezy w czasie wolnym.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Umie - w praktycznym dziataniu opiekunczo-wychowawczym - od-
nies¢ sie do wybranych pedagogicznych koncepcji i modeli teoretycz-
nych.

PE1_U021 - Umie przeprowadzi¢ diagnoze wybranego dziecka lub grupy dzieci

w oparciu o obserwacje Analizuje wybrane sytuacje i zjawiska pedago-
giczne, interpretujac je na tle obserwowanych dziatan pedagoga, wy-
chowawcy, nauczyciela.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05 - Wykazuje otwartg postawe w kontaktach z r6znego rodzaju instytu-
cjami, Srodowiskami oraz grupami w kontekscie réznorakich dziatan
pedagogicznych i animacyjnych.

- Wykazuje sie otwartoscia i gotowoscig do niesienia pomocy dziecku
w sytuacjach opiekunczych.

TRESCI PROGRAMOWE
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Zapoznanie sie z catoksztattem funkcjonowania placéwki, szczegdlnie z jej strukturg or-
ganizacyjng, og6lnymi planami pracy dydaktyczno-wychowawczej (szkoty podstawowej,
internatu, nauczyciela, wychowawcy) oraz sposobami ich realizacji. Dokonanie ogdlnej
analizy koncepcji pracy wychowawcy, pedagoga, nauczyciela w kontekscie organizacji
letnich form wypoczynkowych dla dzieci. Zapoznanie sie ze sposobami dokumentowania
pracy pedagogicznej. Obserwacja pracy wychowawczej wychowawcy/nauczyciela.
Uczestnictwo w pracach zleconych przez nauczyciela, wychowawce (np. pomoc w przy-
gotowaniu srodkéw dydaktycznych, organizowaniu wycieczek zwigzanych z realizowa-
nymi zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi). Zrealizowanie (anonimowej) diagno-
zy/charakterystyki wybranego wychowanka lub grupy wychowankoéw jako catosci,
uwzgledniajac wzajemne relacje pomiedzy dzie¢mi, wsp6lne wykonywania zadan, po-
dziat rél w grupie. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych sytuacji dy-
daktyczno-wychowawczych.

PRAKTYKA ASYSTENCKO - PEDAGOGICZNA
W SZKOLACH PODSTAWOWYCH I EDUKACYJNYCH INSTYTUCJACH KULTURY

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W06 - Zna podstawowe dokumenty, procedury i zasady funkcjonowania
instytucji/dzialu medialnego.

PE_W081 - Zna zadania pedagoga, jako przewodnika uczestnikow kultury po
Swiecie wspotczesnych medidw.

Umiejetnosci

PE1 U022 - Umie zaplanowad, zorganizowac i zarzadzac¢ dziataniami w zakresie
zdobywania specjalistycznej wiedzy i umiejetnos$ci zwigzanych z za-
kresem praktyki, prawidtowo dokonuje zapisu obserwacji dziatan
oraz raportu z samodzielnego wykonania zadan.

PE1_U041 - Posiada kompetencje w zakresie jezyka i komunikowania medialne-
go, dotyczace tworzenia i odbioru komunikatéw medialnych.

PE1_UO07 - Wspotpracuje z opiekunem prowadzacym studenta podczas praktyk

indywidualnych, koordynatorem praktyk w placéwece, dyrekcjg, innym
personelem, posiada umiejetno$¢ nawigzywania kontaktow oraz two-
rzenia atmosfery sprzyjajacej pracy w zespole.

Kompetencje spoteczne

PE1_K04 - Wykazuje nastawienie na dziecko/grupe, przejawia pozytywny sto-
sunek do dzieci, stara sie nawigza¢ kontakt z cala grupa.

PE1_KO02 - Przejawia zainteresowanie sytuacjami - z punktu widzenia wycho-
wawcy - trudnymi, problemowymi i poszukuje optymalnych dlan roz-
wigzan.

TRESCI PROGRAMOWE
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Zapoznanie sie z catoksztattem funkcjonowania placéwki, szczegdlnie z jej strukturg or-
ganizacyjng, ogolnymi planami pracy oraz zadaniami dydaktycznymi i sposobami ich rea-
lizacji. Zdobywanie i poszerzanie wiedzy dotyczacej mozliwo$ci zastosowania mediéw

w dziatalnosci edukacyjnej. Poszerzenie wiedzy na temat komunikowania masowego
oraz komunikowania interpersonalnego. Orientacja w zakresie praktycznego stosowania
technologii w przygotowaniu materiatéw dydaktycznych i doskonaleniu kwalifikacji za-
wodowych. Zaplanowanie i przeprowadzenie pod nadzorem opiekuna zaje¢ swietlico-
wych/pozalekcyjnych z wykorzystaniem nowych technologii. Nabycie umiejetnosci sa-
modzielnego opracowania scenariuszy zaje¢ oraz prowadzenia i dokumentowania zaje¢
dostosowanych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw. Zdobycie umiejetnosci
dokonywania analizy i oceny analizowania przebiegu oraz efektéw wtasnej pracy, a takze
pracy uczniéw.

PRAKTYKA PEDAGOGICZNA - DYPLOMOWA W PLACOWKACH EDUKACYJNYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE_W083 - Wie jakie metody i $rodki dydaktyczne moze zastosowac¢ w dziata-
niach edukacyjnych ( wychowawczych, opiekuniczych i ksztatcacych)
oraz dziataniach kulturowych i pomocowych.

PE1_W10 - Zna zatozenia i realizacje komunikatow medialnych przydatnych
w placowkach edukacyjnych.

PE_WO081 - Ma wiedze na temat specyfiki pracy pedagoga w placéwce szkolnej,
koniecznych kompetencji i pozgdanych postaw.

Umiejetnos$ci

PE1_U023 - Umie zaplanowac¢, wdrozy¢ i ocenic¢ realizacje autorskiego projektu
animacyjnego z wykorzystaniem mediow lub/i technologii informa-
cyjnych.

PE1_U04 - Poprawnie okresla cele zaje¢ dydaktycznych, metody, formy i Srodki
dydaktyczne, posiada umiejetno$¢ prawidtowego przygotowania po-
mocy dydaktycznych, z wykorzystaniem réznorodnych mediéw.

PE1_U041 - Posiada umiejetnosci niezbedne do przeprowadzenia zajec¢ z wyko-
rzystaniem roznorodnych mediow.

Kompetencje spoteczne

PE1_K07 - Wykazuje sie kulturg osobistg i kulturg stowa, okazuje szacunek
wspotpracownikom, godnie reprezentuje uczelnie, identyfikuje sie
z rolg pedagoga, postepuje zgodnie z etyka zawodowa pedagoga.

PE1_KO02 - Wykazuje postawe otwartg na innowacyjne rozwigzania dydaktyczne
oraz metodyczne.

TRESCI PROGRAMOWE
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Poznanie form dziatan wspierajacych ucznia organizowanych w ramach zaje¢ lekcyjno-
wychowawczych oraz pozalekcyjnych. Dokonanie ogdlnej analizy koncepcji pracy zespo-
tu wspierajacego rozwoj ucznia, m.in. pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy, nauczy-
ciela-wychowawcy, innych specjalistow. Przeprowadzenie wywiadu z nauczycielem. Rea-
lizacja zaje¢ w zakresie edukacji medialnej w ramach zaje¢ Swietlicowych, pozalekcyjnych
i wychowawczych. Realizacja autorskiego projektu animacyjnego z wykorzystaniem me-
diéw i/lub technologii informacyjno-komunikacyjnych.

114




4.3.3. Edukacja dorostych i coaching kariery zawodowej - studia stacjonarne

4.3.3.1.CHARAKTERYSTYKA OGOLNA

Celem ksztalcenia realizowanego w ramach specjalnosci Edukacja dorostych
i coaching kariery zawodowej jest przygotowanie studentéw do pracy edukacyjnej
z osobami dorostymi oraz do prowadzenia profesjonalnej dziatalnosci coachingowej
z indywidualnym klientem oraz grupg lub zespotem.

Program umozliwia uzyskanie podstawowej wiedzy pedagogicznej, psychologicznej
i socjologicznej niezbednej do zrozumienia spoteczno-kulturowego kontekstu edukac;ji
0s6b dorostych, specyfiki pracy z dorostymi oraz do konstruowania drogi rozwoju za-
wodowego cztowieka dorostego. W ramach ksztatcenia specjalnoSciowego studenci na-
bywajg praktyczne umiejetnosci w zakresie komunikacji spotecznej, diagnozowania po-
trzeb edukacyjnych, tworzenia wlasnego warsztatu metodycznego i prowadzenia dzia-
falnosci w obszarze edukacji pozaformalne;.

Program specjalnosci jest realizowany za posrednictwem modutéw przedmioto-
wych. TreSci w nich zawarte odnosza sie do wiedzy ogo6lnozawodowe;j
o charakterze podstawowym. Umozliwia studentom zdobycie wiedzy i umiejetnosci nie-
zbednych w pracy nauczyciela dorostych oraz przygotowuje do prowadzenia sesji coa-
chingowych.

W wyniku ksztatcenia w ramach specjalnosci student zdobywa kwalifikacje pozwala-
jace na prace w charakterze:

eOrganizatora edukacji dorostych;

eWyktadowcy na kursach (edukator, trener; 235915 (zgodnie z klasyfikacja zawo-
dow i specjalnosci Dz.U 2018, poz. 227).

e) organizowanych w Zaktadach Doskonalenia Zawodowego, Centrach Ksztat-
cenia Ustawicznego, Centrach Ksztatcenia Praktycznego;
ePracownika dziatow szkoleniowych réznych przedsiebiorstw i firm szkolenio-
wych;

ePracownika agencji zatrudnienia, specjalisty w dziatach zwigzanych z zarzadza-

niem karierg i rozwojem zawodowym;

ePracownika dziat6w marketingu i reklamy, a takze redakcji portali edukacyjnych;

ePracownika organizacji pozarzadowych, dziatajagcych na polu edukacji dorostych

i wspomagania zatrudnienia;

W wyniku przygotowania w zakresie coachingu student otrzymuje kwalifikacje
w zawodzie trener osobisty (coach) poz. 235920 - zgodnie z klasyfikacja zawodow i
specjalnosci Dz.U 2018, poz. 227.

Dzieki zdobyciu umiejetnoSci wykorzystania coachingu w pracy z zespotem absol-
went tej specjalnosci jest w stanie samodzielnie prowadzi¢ sesje wsparcia w realizacji
celow indywidualnych i grupowych.

Do szczegotowych celéw studiow na tej specjalnoSci w zakresie coachingu mozemy
zaliczy¢:

1. Rozwdj umiejetnosci coachingowych do pracy z klientem indywidualnym
i zbiorowym z ukierunkowaniem na rozwdj kariery zawodowe;j.

2. Przygotowanie do zewnetrznej akredytacji International Coach Federation (ICF)
na poziomie ACC (Associate Certified Coach).

3. Poznanie sprawdzonych narzedzi, technik i modeli coachingowych.

4. Poznanie przyktadowych programow coachingowych.
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Absolwent moze prowadzi¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarczo-ustugowa lub byc¢ za-
trudnionym w przedsiebiorstwie jako osoba zajmujgca sie rozwojem kadr, budowaniem
Swiadomos$ci biznesowej oraz kreowaniem kultury organizacyjne;.

Program specjalnos$ci powstat na podstawie analizy zgodnoSci zawartych w nim
efektéw ksztatcenia z potrzebami rynku pracy.

4.3.3.2. CHARAKTERYSTYKA SZCZEGOLOWA MODULOW PRZEDMIOTOWYCH

WYBRANE PROBLEMY ANDRAGOGIKI

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 - Ma podstawowg wiedze na temat andragogiki jako dyscypliny nauko-
wej;
- Zna i rozumie na poziomie elementarnym podstawowa terminologie
w obrebie andragogiki;
- Zna wybrane koncepcje andragogiczne;

PE1 W02 - Ma uporzadkowang wiedze na temat edukacji oséb dorostych i iden-
tyfikuje problematyke etyczng w jej obszarze;

PE1_W08 - Ma uszczegdétowiong wiedze dotyczaca specyfiki dziatalnosci eduka-
cyjnej realizowanej z osobami dorostymi;

PE1_W09 - Ma uporzadkowang i pogtebiong wiedze o osobach dorostych jako
uczestnikach proceséw edukacyjnych;
- Ma uporzadkowang wiedze na temat koncepcji rozwoju cztowieka
dorostego;

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi poddac¢ krytycznej analizie wspotczesne uwarunkowania spo-
teczne i odniesc¢ je do problematyki edukacji oséb dorostych;

PE1_U02 - Potrafi na podstawie wiedzy teoretycznej analizowa¢ problemy edu-
kacyjne w obszarze edukacji os6b dorostych;

PE1_U08 - Potrafi wyrazi¢ opinie na temat edukacji os6b dorostych i bra¢ udziat

w dyskusji;

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1

- Wyraza otwartg i krytyczng postawe wzgledem posiadanej wiedzy
i umiejetnosci;
- Wykazuje refleksje i dgznos¢ do rozwoju osobistego.
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PE1_K02 - Rozumie i docenia znaczenie wiedzy teoretycznej dla praktyki eduka-
cyjnej realizowanej w sSrodowisku os6b dorostych;

TRESCI PROGRAMOWE

Andragogika jako dyscyplina naukowa. Historia o$wiaty dorostych w Europie i Polsce.
Ksztatcenie ustawiczne jako idea i praktyka edukacyjna. Koncepcja catozyciowego
uczenia sie. Wychowanie dorostych. Potrzeby edukacji dorostych w Polsce i ich realiza-
cja- edukacja formalna i pozaformalna. Edukacja w zaktadzie pracy. Kultura jako obszar
edukacji dorostych. Przedmiot i zadania andragogiki. Podstawowa terminologia w za-
kresie andragogiki. Rozwdj cztowieka dorostego jako kategoria andragogiczna. Koncep-
cje rozwoju cztowieka dorostego. Dorostosc¢ jako kategoria andragogiczna. Periodyzacja
okresu dorostosci. Cztowiek dorosty w roli ucznia. Model andragogiczny ksztatcenia
dorostych versus model pedagogiczny. Biograficzne uczenie sie. Model motywacji edu-
kacyjnej ludzi dorostych. Kryzysy zyciowe os6b dorostych w aspekcie teoretycznym i
praktycznego wsparcia. Rola instytucji oSwiatowych i kulturalnych. Kompetencje za-
wodowe andragoga. Strategie ksztatcenia cztowieka dorostego. Modele pracy edukacyj-
nej z dorostymi. Etyka w pracy nauczyciela oséb dorostych. Andragogiczne teorie ucze-
nia sie. System edukacji dorostych w Polsce.

GERONTOLOGIA SPOLECZNA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W01 - Podaje przedmiot i zakres zainteresowan gerontologii;
- Zna terminologie w obszarze gerontologii i rozumie jej zastosowa-
nie;
- Zna geneze i stan rozwoju gerontologii;

PE1 W04 - Wskazuje na mozliwos$ci rozwojowe cztowieka starszego;
- Wymienia cechy i uwarunkowania charakteryzujace osobe starsza;

PE1 W06 - Zna strukture i zadania instytucji oSwiatowo-kulturalnych oraz opie-
kunczych dla oséb starszych, dokonuje wtasnej interpretacji ich funk-
cjonowania;

PE1 W08 - Podaje charakterystyke biologiczna, psychologiczng i spoteczng
cztowieka starszego pogtebiong w wybranych zakresach;
- Wskazuje na potrzeby dziatan edukacyjnych ukierunkowanych na
osoby starsze;
- Charakteryzuje dziatania edukacyjne i ich znaczenie w zyciu os6b
starszych;

Umiejetnosci
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PE1_U02 - Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania podejmowanych przez nauczyciela osdb dorostych strate-
gii dziatan praktycznych w odniesieniu do 0séb starszych;

PE1_U04 - Potrafi w sposéb precyzyjny przygotowac wybrane materiaty wspo-

magajace prace nauczyciela os6b dorostych, wykorzystujac rézne uje-
cia teoretyczne, korzystajgc zaréwno z dorobku pedagogiki, jak
i innych dyscyplin;

Kompetencje sp

oleczne

PE1_KO1

- Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie po-
trzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego,
dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci,
wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia;

PE1_KO07

- Ma przekonanie o wadze zachowania sie w spos6b profesjonalny,
refleksji na tematy etyczne i przestrzegania zasad etyki zawodowej;
- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dba-
to$¢ o dorobek i tradycje zawodu pedagoga;

TRESCI PROGRAMOWE

Przedmiot i zadania gerontologii. Przedstawiciele dyscypliny. Charakterystyka starosci
i starzenia sie w aspekcie biologicznym, psychologicznym i spotecznym. Instytucjonalne

formy opieki nad

seniorami. Biologiczne starzenie sie a edukacja zdrowotna. Psycholo-

giczne starzenie sie a propozycje edukacyjnego wspomagania. Spoteczny wymiar sta-
rzenia sie. Praca socjalna w srodowisku os6b starszych. Postawy Zyciowe a jako$¢ zycia

0s0b starszych.

SAMOKSZTALCENIE

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO02 - Ma uporzadkowang wiedze na temat wychowania i ksztatcenia
(gtéwnie w zakresie samoksztatcenia i pracy nad wtasnym rozwojem)
i ich filozoficznych, spoteczno-kulturowych, historycznych, biologicz-
nych i psychologicznych podstaw oraz zna podstawowe teorie doty-
czace tych procesow;

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze o metodyce wykonywania typowych,
samodzielnie podejmowanych zadan edukacyjnych, normach, proce-
durach stosowanych w ramach samoksztalcenia;

PE1_W09 - Ma uporzadkowang i pogtebiong wiedze o osobach dorostych, jako
organizatorach i uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej, jaka jest sa-
moksztatcenie;
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PE1_W12 - Ma poszerzong wiedze na temat projektowania Sciezki wtasnego
rozwoju;

Umiejetnosci

PE1_U02 - Uwzglednia zréznicowane mozliwosci i potrzeby edukacyjne os6b

dorostych oraz odnosi je do projektowania indywidualnego planu
rozwoju;

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Wyraza otwartg i krytyczng postawe wzgledem posiadanej wiedzy i
umiejetnosci;
- Wykazuje refleksje i dgzno$¢ do rozwoju osobistego;

PE1_KO05 - Podejmuje dziatania ukierunkowane na wtasny rozwdéj;

TRESCI PROGRAMOWE

Wprowadzenie do problematyki samoksztatcenia: terminologia, elementy sktadowe
procesu. Uwarunkowania efektywnego procesu samoksztatcenia. Motywacja a proces
uczenia sie. Pamie¢ w procesie uczenia sie. Tradycyjne techniki uczenia sie. Techniki
mnemoniczne uczenia sie. Planowanie uczenia sie. System reprezentacyjny WAK

a organizacja uczenia sie. Teoria wielorakiej inteligencji H. Gardnera a proces uczenia
sie. Style uczenia sie. Techniki mnemoniczne uczenia sie. Pétkule mézgowe a proces
uczenia sie. Tradycyjne notowanie. Mapa mys$li a notatka blokowa. Zasady przygoto-

wywania prezentacji multimedialnej. Wystgpienia publiczne.

ORGANIZACJA 1 KIEROWANIE EDUKACJA DOROSLYCH

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W06 - Zna i roznicuje formy edukacji oséb dorostych;
- Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczacg organizacji réznych form
edukacyjnych dla os6b dorostych oraz o kierowaniu ich dziatalnoscia;

PE1 W15 - Zna i rozumie aspekt przedsiebiorczos$ci w kontekscie organizacji
i kierowania edukacjg dorostych;

Umiejetnosci

PE1 U02 - Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania strategii dziatan praktycznych zwigzanych z organizacja
i kierowaniem edukacjg dorostych;

PE1 U04 - Ustosunkowuje sie krytycznie do réznych aspektéw z zakresu orga-
nizacji i kierowania edukacja dorostych;

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02 - Jest aktywny w docieraniu do wiedzy i poszukuje jej
w réznych Zrédtach;

119




PE1_K07 - Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej przysztej roli zawodo-
wej, uznajac wage wiedzy z zakresu organizacji
i zarzadzania;

TRESCI PROGRAMOWE

Organizacja i zarzgdzanie jako nauka - gtdwne nurty, przedstawiciele naukowego za-
rzadzania. Podstawowa terminologia w obszarze teorii zarzadzania (organizacja, za-
rzadzanie, kierowanie). Organizacja szkoty dla oséb dorostych w ujeciu rzeczowym

i czynno$ciowym

. Organy szkolne i ich kompetencje. Zarzadzanie placéwka o§wiatowgq

dla os6b dorostych. Style zarzadzania. Kierowanie placoéwka o§wiatowa. Przywodztwo
w o$wiacie. Konflikty i patologie w organizacji. Misja i kultura szkoty dla oséb doro-
stych. Jakos$¢ pracy szkoty. Ewaluacja jako instrument rozwoju organizacyjnego pla-
cowki oswiaty dorostych. Organizacja szkolen i kurséw. Marketing w oSwiacie.

PSYCHOLOGIA DOROSLYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W02 - Zna podtoze teoretyczne badan naukowych dotyczacych rozwoju
cztowieka w okresie dorostosci, specyfiki zmian fizycznych, poznaw-
czych, psychicznych, emocjonalnych;

PE1_WO03 - Zna etapy i specyfike rozwoju cztowieka w cyklu zycia, w aspekcie
biologicznym, psychologicznym i spotecznym;

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze o rodzajach rol i wiezi spotecznych;

Umiejetnosci

PE1 U02 - Potrafi dokonac analizy problematyki dorostos$ci cztowieka;
- Potrafi postugiwac sie ujeciami teoretycznymi w celu analizowania
tematyki zwigzanej z dorostoscia cztowieka;

PE1_U11 - Umie samodzielnie zdobywa¢ wiedze dotyczacg psychologii cztowie-
ka dorostego;

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci. Rozumie po-
trzebe ciggtego doksztatcania sie;

PE1_KO02 - Docenia znaczenie rozwoju nauki w zakresie psychologii cztowieka
dorostego;

PE1_K07 - Traktuje z szacunkiem innych ludzi;

TRESCI PROGRAMOWE

Modele rozwoju cztowieka dorostego. Charakter zmian na przestrzeni zycia. Znaczenie
przemian emocjonalnych wystepujacych u cztowieka dorostego. Zmiany osobowosci w
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okresie zycia dorostego. Wczesna dorosto$¢- funkcjonowanie pod wzgledem fizycznym,
spoteczno- emocjonalnym, poznawczym. Rozwéj tozsamosci, specyfika myélenia. Sred-
nia dorostos$¢- funkcjonowanie pod wzgledem fizycznym, spoteczno-emocjonalnym,
poznawczym. Role spoteczne, symptomy starzenia sie, sytuacja zawodowa, kryzys po-
towy Zycia. P4Zna dorostos¢ - funkcjonowanie pod wzgledem fizycznym, spoteczno-
emocjonalnym, poznawczym. Dojrzato$¢ osobowa. Dolegliwosci zwigzane z wiekiem,
akceptacja ograniczen, zmiana sytuacji zyciowej (przejscie na emeryture, rola dziadka,
babci, pustka lub nowe wyzwania). Satysfakcja i sens zycia na réznych etapach dorosto-
Sci. Specyfika przemian w zyciu cztowieka dorostego. Wybory moralne w dorostym zy-
ciu.

PRZYWODZTWO ORGANIZACYJNE

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO08 - Ma uporzadkowang i rozszerzong wiedze o rodzajach i wiasciwo-
$ciach przywdédztwa obserwowanego w strukturach spotecznych
przedsiebiorstw i organizacjach pracy oraz jego implikacjach dla rela-
cji pracowniczych;

PE1_W12 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca kontekstu ekonomicznego,
psychologicznego, spotecznego, kulturowego i organizacyjnego przy-
wodztwa oraz wiedze na temat znaczenia dziatan przywddczych dla
rozwoiju i funkcjonowania zaktadow pracy;

Umiejetnosci

PE1_U04 - Potrafi diagnozowac i prognozowac problemy przywo6dztwa jako
procesu spotecznego zachodzacego w miejscu pracy podczas procesu
zarzgdzania ludzmi, generowac oryginalne rozwigzania, a takze prze-
widywac¢ skutki planowanych dziatan;

PE1 U09 - Potrafi diagnozowac i prognozowac problemy przywodztwa jako

B procesu spotecznego zachodzacego w miejscu pracy podczas procesu
zarzgdzania ludzmi, generowac oryginalne rozwigzania, a takze prze-
widywac¢ skutki planowanych dziatan;

PE1 U10 - Potrafi pracowac¢ w zespole podczas realizacji dziatan symulujacych
B sytuacje problemowe, koncepcyjne i decyzyjne zachodzace w miej-
scach pracy; umie wyznacza¢ oraz przyjmowac wspdlne cele dziatania,
potrafi przyjac role lidera w zespole;

Kompetencje spoteczne

PE1_K04 - Wykazuje wrazliwo$¢ i gotowos¢ dziatania na rzecz oséb wymagaja-
cych wsparcia, ukierunkowania i pomocy w r6znych strukturach
przedsiebiorstw;
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PE1 K07 - Jest przekonany o koniecznosci i doniostosci zachowania sie w spo-
B séb profesjonalny i przestrzegania zasad etyki zawodowej w dziata-
niach zwigzanych z procesem przywddztwa organizacyjnego; poszu-
kuje optymalnych rozwigzan i mozliwosci korygowania nieprawidto-
wosci zachodzacych w miejscu pracy;

TRESCI PROGRAMOWE

Wprowadzenie do problematyki przywodztwa: ujecia interpretacyjne i wybrane typo-
logie. Najwazniejsze zadania przywddcy i ich uzasadnienie. Przywédztwo a rozwdj or-
ganizacji - problematyka przewodzenia i przywo6dztwa w organizacji. Wybrane kom-
ponenty zarzadzania i profesjonalizacja dziatan przywodcy: planowanie, organizowa-
nie, kierowanie, kontrola, ocena. Przywédztwo w oczach podwtadnych - reakcje emo-
cjonalne. Przywddztwo w odniesieniu do przysztosci. Typy kultur organizacji i ich cha-
rakterystyka. Zagadnienie przywédztwa w praktyce: wizja, relacje osobowe, stuzba,
uwarunkowania zewnetrzne i wewnetrzne. Ciche przywoédztwo w odniesieniu do po-
lepszenia efektywnos$ci w pracy. Dialog motywujacy a przywodztwo. Rozmowa kwalifi-
kacyjna - zatozenia przygotowawcze. Ksztattowanie jakosci firmy i jej wartosci. Prezen-
tacja autorskich koncepcji firm z uwzglednieniem przywodztwa organizacyjnego.

WPROWADZENIE DO PEDAGOGIKI PRACY

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W08 - Posiada podstawowa wiedze dotyczaca pedagogiki pracy jako sub-
dyscypliny naukowej;

- Opanowat istote gtéwnych terminéw wchodzacych w sktad systemu
pojeciowego pedagogiki pracy;

- Zna podstawy teoretyczne odnoszace sie do relacji cztowiek-
wychowanie -praca;

PE1 W09 - Posiada skonkretyzowang wiedze o specyfice i procesach ksztatcenia,
doksztatcania i doskonalenia zawodowego;

- Zna system ksztatcenia zawodowego w Polsce;

- Opanowat podstawowg wiedze z zakresu standaryzacji kwalifikacji
zawodowych w UE i naszym kraju;

Umiejetnosci

PE1 UO1 - Potrafi okresli¢ i uzasadnic status tozsamosci pedagogiki pracy
wsrod nauk o wychowaniu i nauk o pracy;

- Nabyt umiejetno$¢ dokonywania analizy edukacyjnych problemow
przygotowania cztowieka do pracy w obszarze ksztatcenia zawodo-
wego;

PE1_U02 - Potrafi w oparciu o posiadang wiedze dokona¢ wtasnej oceny syste-
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mu przygotowania kadr dla gospodarki i sugerowac¢ witasne dziatania
naprawcze;

Kompetencje spoteczne

PE1 K01 - Rozumie, jak istotng role w przygotowaniu do pracy zawodowej i
samej pracy odgrywa umiejetno$¢ wspotpracy i pracy zespotowej;

- Jest przekonany, zZe praca ludzka nalezy do uniwersalnych wartosci
ogolnoludzkich;

TRESCI PROGRAMOWE

Przedmiot badan i zainteresowan pedagogiki pracy. Obszary i dziaty problemowe od-
noszace sie do relacji cztowiek-wychowanie - praca. Miejsce pedagogiki wsrod nauk o
wychowaniu i o pracy. System pojeciowy pedagogiki pracy, w tym: praca, zawod, praca
zawodowa, kwalifikacje i kompetencje zawodowe, ksztatcenie zawodowe oraz do-
ksztatcanie i doskonalenie zawodowe. Procesy wychowania przez prace, do pracy

i w toku pracy. Klasyfikacje zawoddéw. Egzaminy zawodowe. Europejska i polska rama
kwalifikacyjna. Standaryzacja kwalifikacji i kompetencji zawodowych. Zintegrowany
System Kwalifikacji Zawodowych. System ksztalcenia zawodowego w Polsce w latach
1999-2017. Reforma systemu ksztatcenia zawodowego w naszym kraju w 2017 roku.

ROZWOJ ZAWODOWY CZEOWIEKA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W02 - Zna i rozumie podstawowe teorie rozwoju zawodowego czlowieka;
- Opanowat podstawowa wiedze o fazach (stadiach, etapach) rozwoju
zawodowego cztowieka w ujeciu twdércéw podstaw teoretycznych te-
go procesu;

PE1 W12 - Posiada podstawowa wiedze dotyczacg zasad i sposobow tworzenia
indywidualnych planéw rozwoju zawodowego cztowieka;
- Opanowat podstawowg wiedze z zakresu zawodoznawstwa;

Umiejetnosci

PE1 U02 - Potrafi wykorzystac okres$long teorie rozwoju zawodowego cztowie-
ka do tworzenia konkretnego indywidualnego planu rozwoju zawo-
dowego;
- Potrafi wyjas$nic¢ okres$lone potrzeby i mozliwosci rozwoju jednostki
w $wietle istniejgcych teorii rozwoju zawodowego;

Kompetencje spoteczne

PE1 K01 - Dba o wilasny rozwéj zawodowy, w szczegélnosci systematyczne ana-
lizowanie nowej wiedzy dotyczacej rozwoju cztowieka oraz wiedzy
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zawodoznawczej;

PE1 K07 - Stara sie krytycznie spojrze¢ na istniejgce w naszym kraju mozliwo-
$ci wspierania 0s6b w tworzeniu indywidualnych planéw rozwoju
zawodowego;

TRESCI PROGRAMOWE

[stota rozwoju zawodowego. Rozwdj zawodowy a rozwdj kariery. Teoria E. Ginzberga,
S. W. Ginsburga, S. Axelrad, J.L. Hermy. Teoria rozwoju zawodowego D.E. Supera. Roz-
woj zawodowy wedtug K. Czarneckiego. Fazy rozwoju zawodowego w klasycznych teo-
riach rozwoju zawodowego cztowieka. Przestanki i zasady tworzenia indywidualnych
planéw rozwoju zawodowego. Formy rozwoju zawodowego. Doskonalenie zawodowe a
rozwo6j zawodowy. Kierunki rozwoju pracownika.

DIAGNOZA ZAWODOWA

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Posiada uporzadkowang wiedze zawodoznawczg z zakresu wymagan
kwalifikacyjnych adekwatnych do potrzeb zmieniajgcego sie rynku
pracy;

- Zna réznice pomiedzy doradztwem kariery a doradztwem zawodo-
wym,
- Ma podstawowg wiedze o mechanizmach rynku pracy;

PE1 W08 - Zna narzedzia do diagnozowania potencjatu zawodowego jednostki;
- Zna zasady doboru odpowiednich technik i narzedzi do potrzeb kon-
kretnego klienta w diagnozie zawodowej;

Umiejetnosci

PE1_U09 - Potrafi dobra¢ odpowiednia technike diagnozy do potrzeb konkret-
nego klienta;

- Potrafi dobra¢ wtasciwe narzedzie w diagnozowaniu réznych kate-
gorii sktadajacych sie na potencjat zawodowy klienta;

PE1_U15 - Potrafi prawidtowo interpretowa¢ wyniki badan diagnostycznych;

Kompetencje spoteczne

PE1_K04 - Jest wrazliwy na sens podejmowania dziatan diagnostycznych;

PE1_KO07 - Podejmuje dziatania o charakterze konsultacyjnym ze specjalistami;

TRESCI PROGRAMOWE

‘Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci (KZiS). Aktualna Klasyfikacja Zawodow Szkolnictw
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Zawodowego. Standardy kwalifikacji i kompetencji zawodowych. Polski i europejski ry-
nek pracy. Prognozy popytu na prace w kroétkiej i dalszej perspektywie. Narzedzia

i techniki niezbedne do diagnozy zawodowej. Zasady doboru technik i narzedzi do po-
trzeb klienta w diagnozie zawodowej. Diagnoza preferencji i predyspozycji zawodowych.
Okre$lanie mocnych i stabych stron klienta w diagnozie zawodowej. Ustalanie zawoddw
w ktorych klient bedzie dobrym specjalistg i bedzie czerpat satysfakcje z tego, co robi.
Diagnoza osobowosci zawodowej i zainteresowan zawodowych. Zasady tworzenia profe
sjonalnego CV. Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej. Przygotowanie do poruszanja
sie po krajowym rynku pracy. Mozliwosci funkcjonowania na europejskim rynku pracy w
oparciu o wlasny potencjat ujawniony
w wyniku diagnozy zawodowe;j.

DORADZTWO KARIERY

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W05 - Posiada strukturalng wiedze dotyczaca réznych koncepcji rozwoju
kariery zawodowej;
- Posiada usystematyzowang wiedze na temat technik stosowanych
w diagnozie zawodowej;

PE1 W08 - Zna podstawowe metody i techniki niezbedne w planowaniu kariery;
Ma pelng wiedze dotyczaca polskiego systemu doradztwa kariery;
Posiada podstawowg wiedze o systemach doradztwa karier w gospo-
darczo rozwinietych krajach UE;

PE1 W09 - Ma wiedze o uczestnikach dziatalnosci doradczej;

Umiejetnosci

PE1_UO01 - Potrafi dokonac krytycznej analizy sytuacji na rynku pracy;

PE1 U02 - Jasno i zrozumiale potrafi wykazac réznice pomiedzy doradztwem
kariery a doradztwem zawodowym;
- Potrafi przekonywujaco pokazac i uzasadni¢ réznice systemowe w
doradztwie karier w Polsce i lepiej rozwinietych krajach UE;

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05 - Potrafi wskaza¢ pozytywne i negatywne cechy systemu doradztwa
karier i przedstawi¢ propozycje potrzebnych zmian;

PE1_KO07 - Ma $wiadomo$¢ wagi i znaczenia procesu doradztwa (wsparcia) dla
loséw zawodowych klienta;

TRESCI PROGRAMOWE

Standaryzacja kwalifikacji i kompetencji zawodowych. Podstawowe mechanizmy i
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wskazniki rynku pracy. Doradztwo zawodowe i doradztwo Kkariery. Klasyfikacje teorii
rozwoju zawodowego i wyboru zawodu. Teorie cechy i czynnika. Teorie psychodyna-
miczne. Teorie rozwojowe. Teorie poznawczo-spoteczne. Doradztwo kariery w Wielkiej
Brytanii. Dyrektywne doradztwo kariery w Niemczech. Specyfika doradztwa kariery we
Francji i Wtoszech. System doradztwa kariery w Polsce. Klasyfikacja metod wykorzy-
stywanych w procesie doradztwa karierowego. Metody pracy z grupa. Metody doradz-
twa karierowego we wspotpracy z indywidualnym klientem. Niezbedno$¢ systemo-
wych zmian w polskim doradztwie karier.

COACHING INDYWIDUALNY

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO03 - Ma uporzadkowang wiedze o rozwoju zawodowym cztowieka w uje-
ciu gtéwnych teoretykdw tego rozwoju;

PE1 W05 - Zna istote coachingu indywidualnego;
- Posiada usystematyzowang wiedze na temat sposobu odkrywania
potencjatu klienta i jego wewnetrznej sity napedowej, za ktora stoja
wartosci prozawodowe;

PE1 W12 - Zna przestanki, zasady i procedury pomocy budowania planéw za-
wodowych i zyciowych swojemu klientowi na jego mocnych stronach;

Umiejetnosci

PE1 U02 - Potrafi komunikatywnie rozmawiac z klientem o jego problemach;

- Potrafi dokonywac¢ wtasciwego doboru narzedzi niezbednych do
ustalania potencjatu danego klienta;

-Posiada umiejetno$¢ wyzwalania u swojego klienta inicjatywy i od-
powiedzialnos$ci za wtasny rozwoj;

Kompetencje spoteczne

PE1 K01 - Jest refleksyjny wobec swoich dziatan i ich efektow;
PE1_KO05 - Umie nawigzywac pozytywna relacje z klientem;
TRESCI PROGRAMOWE

Réznice interpretacyjne w podejsciu do coachingu indywidualnego. Cele coachingu in-
dywidualnego. Coaching indywidualny rozumiany jako wsparcie w zmianie zawodowe;j.
Coaching kariery. Coaching biznesu. Sposoby odkrywania potencjatu klienta. Rola dia-
gnozy mocnych stron klienta w pomocy dokonywania zmiany zawodowej. Narzedzia do
ustalania potencjatu klienta. Zasady doboru narzedzi do diagnozy potencjatu klienta.
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Kreatywno$¢ rozwigzywania biezacych dylematéw. Coaching indywidualny Norman
Benett. Coaching indywidualny Modern Restrictionalistic Center. Charakterystyka testu
mocnych stron. Charakterystyka testu zachowan. Przestanki, zasady i procedury budo-
wania planéw zawodowych klienta

w oparciu o jego mocne strony. Charakterystyka przyktadowych, indywidualnych pla-
now zawodowych. Rbwnowaga pomiedzy zyciem osobistym a zawodowym. Badanie
efektow coachingu indywidualnego w biezacej i bliskiej perspektywie.

COACHING GRUPOWY I ZESPOLOWY

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W05 - Zna istote coachingu grupowego;

- Zna istote coachingu zespotowego;

- USwiadamia sobie réznice pomiedzy coachingiem indywidualnym a
grupowym;

- Zna i rozumie znaczenie ,,Pola” we wspotpracy coacha

Z grupa;

PE1 W08 - Zna narzedzia i techniki niezbedne do stosowania

w coachingu grupowym;

- Ma usystematyzowang wiedze dotyczacg zasad doboru odpowied-
nich narzedzi do konkretnych tematow, ktorymi zajmujg sie poszcze-
gblne grupy;

- Zna i rozumie wage wspotpracy coacha z liderem zespotu dla efek-
tywnosci dziatan coachingowych;

- Posiada wiedze dotyczaca sposobéw wspdipracy coacha z liderem
zespotu i skutecznych narzedzi niezbednych w tym procesie;

Umiejetnosci

PE1 U11 - Potrafi zdoby¢ zaufanie grupy lub lidera zespotu i jego cztonkow;

- Potrafi stworzy¢ sprzyjajaca relacje we wspoétpracy z liderem zespo-
tu;

- Umie dobra¢ odpowiednie techniki i narzedzia do konkretnego tema-
tuw coachingu grupowym;

- Potrafi speiniac role facylitatora w coachingu zespotowym;

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05 - Potrafi zbudowac¢ pozytywne ,Pole” w relacji z grupa lub zespotem;

PE1_KO06 - Przestrzega etyki zawodowej w swojej dziatalnosci;
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TRESCI PROGRAMOWE

Coaching jako metoda rozwoju grupy. Istota coachingu zespotowego i jego cele. Gtdwne
zasady wspotpracy coacha z grupa: a) zasada swoich potrzeb i dobrych intencji

b) zasada wystarczalnos$ci zasobéw w radzeniu sobie z problemami c) zasada zblizania
do pojednania w przypadku konfliktu d) zasada obecnos$ci w grupie jako efekt wstuchi-
wania sie e) zasada zaufania do siebie i innych jako klucz wspoétpracy; Formy coachingu
grupowego, w tym indywidualny coaching réwnolegly i wykorzystanie przyktadu jed-
nego z uczestnikow. Coaching grupowy a szkolenie. Model GROW

w coachingu grupowym. Coach jako facylitator w coachingu zespotowym. Znaczenie
wspolpracy coacha z liderem w coachingu zespotowym. Zasady wspotpracy coacha

z Zespotem: a) zasada stanowienia celéow przez zespét b) zasada odpowiedzialnosci ze-
spotu za wybory c) zasada jednoczesnej wspotpracy z wszystkimi cztonkami zespotu;
Techniki i narzedzia stosowane w coachingu zespotowym. Charakterystyka arkusza
celow. Charakterystyka mapy zasobow. Badanie efektow dziatalno$ci coachingowej

w grupie i zespole.

ETYKA W PRACY COACHA

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_ W03 - Zna wybrane koncepcje cztowieka: filozoficzne, psychologiczne
i spoteczne stanowigce teoretyczne podstawy dziatalnos$ci coacha;

PE1 W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze merytoryczng dotyczaca prowadzenia
dziatalnosci pedagogicznej (szczegdlnie w zakresie coachingu);

PE1 W13 - Ma uporzadkowana wiedze na temat zasad i norm etycznych oraz
odnosi je do pracy coacha;

Umiejetnosci

PE1 UO1 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych; ana-
lizuje ich powigzania z réznymi obszarami dziatalno$ci pedagogiczne;j
oraz zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych probleméw
(szczegoblnie w zakresie coachingu);

PE1_U02 - Potrafi wykorzystywac podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania
i interpretowania probleméw edukacyjnych, wychowawczych, opie-
kunczych, kulturalnych i pomocowych, jak tez podejmowania dziatan
naprawczych;

PE1_U06 - Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etyczny-
mi w podejmowanej dziatalnos$ci, dostrzega i analizuje dylematy
etyczne; przewiduje skutki konkretnych dziatan pedagogicznych;

Kompetencje spoteczne
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PE1_K04

- Wykazuje wrazliwo$¢ i gotowos¢ dziatania na rzecz interesu publicz-
nego w tym os6b wymagajacych opieki, pomocy i szczegblnej troski
oraz jest gotéw do budowania relacji opartych na zaufaniu w miejscu
prowadzonej dziatalnosci pedagogicznej zwigzanej z praca coacha;

PE1_KO06

- Dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwigza-
ne z wtasng i cudza praca, poszukuje optymalnych rozwigzan, poste-
puje zgodnie z zasadami etyKki;

- Jest Swiadomy wagi refleksji na tematy etyczne i przestrzegania za-
sad etyki zawodowej, kierowania sie szacunkiem dla kazdego cztowie-
ka oraz etyki badan naukowych (szczegdlnie w zakresie coachingu);

PE1_K08

- Ma swiadomos¢ wagi uczestnictwa w zyciu kulturalnym oraz poczu-
cie odpowiedzialno$ci za zachowanie dziedzictwa kulturowego; potra-
fi to wykorzysta¢ w swoich dziataniach zawodowych zwigzanych z
coachingiem;

TRESCI PROGRAMOWE

Etyka zawodowa — terminologia, wybrane aspekty. Charakterystyka zawodu coacha, trenera
i wskazanie zwigzanych z nimi zagadnien etycznych. Odpowiedzialno$¢ zawodowa ogdlna —
wybrane aspekty. Odpowiedzialno$¢ zawodowa w zawodzie coacha, trenera, doradcy i me-
diatora. Problem kryterium oceny czynu. Problem odpowiedzialnosci (za czyny wtasne i in-
nych) w zawodzie coacha, trenera, doradcy i mediatora. Podmiot i przedmiot dziatah moral-
nych w aspekcie pracy coacha, trenera, doradcy i mediatora.

RADZENIE SOBIE ZE STRESEM

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W02 - Zna podtoze teoretyczne badan naukowych dotyczacych psychologii
stresu;
- Ma wiedze o naturze stresu;

PE1_W10 - Zna specyfike funkcjonowania cztowieka w sytuacjach stresowych;

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi dokonac analizy problematyki dotyczacej pozytywnych i ne-
gatywnych skutkéw stresu w Zyciu cztowieka;

PE1_U04 - Potrafi postugiwac sie koncepcjami teoretycznymi w celu analizowa-
nia tematyki zwigzanej z odpornoscia psychiczng;

PE1_U11 Umie samodzielnie zdobywa¢ wiedze na temat technik radzenia sobie

ze stresem;

Kompetencje spoteczne
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PE1_KO01 - Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci. Rozumie po-
trzebe ciggtego doksztalcania sie;

PE1_KO02 - Docenia znaczenie rozwoju nauki w zakresie psychologii stresu;

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie dziatan dotyczacych
zapobiegania sytuacjom kryzysowym;

PE1_K04 - Traktuje z szacunkiem innych ludzi;

TRESCI PROGRAMOWE

Strategie, style, techniki radzenia sobie ze stresem. Rozpoznanie i ocena sytuacji kryzy-

sowych. Objawy i

skutki stresu dtugotrwatego. Techniki relaksacyjne. Doskonalenie

samokontroli. Sposoby na zachowanie rownowagi emocjonalnej i dbania o swojg ener-

gie. Budowanie d

tugotrwatej odpornosci psychiczne;j.

WARSZTAT INTRAPSYCHICZNY

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W02 - Zna podtoze teoretyczne badan naukowych dotyczacych zasobow

wewnetrznych cztowieka;

PE1_WO05 - Zna specyfike funkcjonowania cztowieka w odniesieniu do jego emo-
cji, motywacji, osobowosci;

Umiejetnosci

PE1 U02 - Potrafi dokonac analizy problematyki dotyczgcej pracy nad samoro-
zwojem jednostki;
- Potrafi postugiwac sie koncepcjami teoretycznymi w celu analizowa-
nia tematyki zwigzanej z autorefleksja, odpornoscia psychiczng;

PE1_U11 - Umie samodzielnie zdobywa¢ wiedze na temat proceséw psychicz-

nych i mechanizméw obronnych;

Kompetencje sp

oleczne

PE1_KO01 - Ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci. Rozumie po-
trzebe ciggtego doksztalcania sie;

PE1_K02 - Docenia znaczenie rozwoju nauki w zakresie psychologii osobowosci
i psychologii spotecznej;

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, warto$ci i potrzebie dziatan ukierunkowa-
nych na wzmacnianie zasobéw wewnetrznych cztowieka;

PE1 K06 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob etyczny wobec
siebie i innych ludzi;

TRESCI PROGRAMOWE
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Zasoby wewnetrzne cztowieka - rozpoznanie, wzmacnianie, transformacja. Konflikty

intrapsychiczne -

przyczyny i sposoby radzenia sobie z nimi. Poznanie siebie, ze szcze-

gbélnym uwzglednieniem: emocji, uczu¢, intuicji, mocnych i stabych stron. Wyrazanie
wtasnych potrzeb, troska o dobrostan psychiczny. Okreslenie celéw jednostki i nasta-
wienie na ich osiggniecie. Ksztattowanie motywacji do zmiany na lepsze.

KOMPETENCJE I WARTOSCI COACHA

Symbol efektu |Tresc¢ efektu uczenia sie

uczenia sie

Wiedza

PE1_WO05 - Ma wiedze na temat istoty roznych odmian coachingu;

PE1 W08 - Posiada wiedze dotyczaca kompetencji kluczowych coacha wymaga-
nych przez ICF (International Coach Federation) w procesie certyfika-
cji (akredytacji);

- Ma uporzadkowang wiedze obejmujaca liste kompetencji coacha nie-
zbedng do uzyskanie certyfikatu ICC

( International Coaching Community);

- Znairozumie procedury ICF i ICC prowadzace do uzyskania certyfi-
katow coacha tych instytucji;

Umiejetnosci

PE1_U02 - Jasno komunikuje réznice pomiedzy coachingiem, konsultingiem,
doradztwem, psychoterapig oraz innymi formami wsparcia;

PE1_U09 - Potrafi przygotowac sie do akredytacji ICF lub ICC umozliwiajacej
uzyskanie profesjonalnego certyfikatu coacha;

PE1_U11 - Jest skuteczny we wspotpracy z klientem indywidualnym, z grupag i
zespole;

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Jest przekonany o duzym znaczeniu dziatan coachingowych dla roz-
woju jednostki;

PE1_KO06 - W swej dziatalnosci w peini uwzglednia etyczne zasady;

TRESCI PROGRAMOWE

Réznice zadaniowe i dziataniowe osoby wspierajacej w coachingu, konsultingu, do-
radztwie czy psychoterapii. Interpretacyjne réznice w charakteryzowaniu profesjonal-

nych kompetenc;j

i coacha. Kompetencje kluczowe coacha wedtug ICF:

a) ustalanie zasad wspétpracy b) efektywne komunikowanie c) wspottworzenie relacji
d) wspieranie procesu uczenia i osiggania rezultatow; Charakterystyka szczegétowych
kompetencji coacha zgodnych z wymaganiami ICF. Procedura akredytacyjna majaca na
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celu uzyskanie certyfikatu coacha ICF. Kompetencje kluczowe coacha wedtug ICC:

a) kompetencje dotyczace okreslania celéw, wartosci i przekonan b) budowanie relacji
opartych na zaufaniu i szacunku c) kompetencje zwigzane z umiejetnoscig stuchania
d) kompetencje projektowania dziatan e) kompetencje komunikacyjne (werbalne i
niewerbalne); Charakterystyka szczegétowych kompetencji coacha zgodnych z wyma-
ganiami ICC. Procedura certyfikacyjna w ICC.

DYDAKTYKA DOROSLYCH
SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1 W08 - Ma uszczegétowiong wiedze dotyczacq prowadzenia dziatalno$ci
pedagogicznej ukierunkowanej na wychowanie przez prace i ksztatce-
nie zawodowe 0s6b dorostych;
- Ma uszczegétowiong wiedze na temat roli nauczyciela w ksztattowa-
niu postaw i zachowan uczniéw w procesie pracy;
PE1 W09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej
adresowanej do os6b dorostych;
- Zna specyfike funkcjonowania uczniéw (oséb dorostych)
w procesie ksztatcenia, doksztatcania i doskonalenia zawodowego;
Umiejetnosci
PE1_UO1 - Potrafi dokonac¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych,
w ktorych podmiotem sg osoby doroste uczestniczace w procesie
ksztalcenia;
PE1_U02 - Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania motywow i wzordw ludzkich zachowan, diagnozowania
i prognozowania sytuacji oraz analizowania strategii dziatan praktycznych
w odniesieniu do réznych kontekstow dziatalnosci pedagogicznej;
Kompetencje spoteczne
PE1 K03 - Docenia znaczenie wiedzy etycznej w pracy andragoga;
- Wykazuje zainteresowanie zagadnieniami etycznymi;
PE1 K06 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w zakresie edukacji dorostych
- Rozumie spoteczne znaczenie procesu wychowania przez prace;

TRESCI PROGRAMOWE

Dydaktyka ogdlna a dydaktyka szczegotowa. Specyfika dydaktyki dorostych w naukach
o nauczaniu. Specyfika dydaktyki dorostych w naukach o nauczaniu. Struktura procesu
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nauczania - uczenia sie. Zasady ksztatcenia dorostych w teorii i praktyce edukacyjne;.
Klasyfikacje metod nauczania z perspektywy potrzeb ucznia dorostego. Metody aktywi-
zujace w ksztalceniu dorostych. Ksztatcenie przez dziatanie w ksztatceniu, doksztatca-
niu i doskonaleniu zawodowym. Srodki dydaktyczne i ich zasady doboru. Technologie
informacyjne i multimedia w procesie nauczania - uczenia sie dorostych. Samoksztat-
cenie jako najpowszechniejsza forma doskonalenia zawodowego. Warunki skutecznego
nauczania dorostych. Pomiar dydaktyczny. Metody, techniki i narzedzia pomiaru dydak-
tycznego. Style uczenia sie. Zastosowanie cyklu Kolba w ksztatceniu. Ewaluacja procesu
ksztatcenia.

METODYKA KSZTALCENIA DOROSLYCH

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W01 - Zna terminologie w obrebie metodyki ksztatcenia;

PE1 W08 - Zna zatozenia teoretyczne dotyczace edukacji os6b dorostych;

- Posiada wiedze w zakresie prowadzenia edukacji w sSrodowisku oséb
dorostych; rozumie role nauczyciela uczniéw dorostych;

- Wie jak zaprojektowac badania diagnostyczne w odniesieniu do edu-
kacji os6b dorostych;

PE1_W09 - Znairoznicuje specyfike potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
uczniow dorostych;

Umiejetnosci

PE1 U02 - Potrafi diagnozowac potrzeby i mozliwosci edukacyjne os6b doro-
stych;

- Potrafi tworzy(¢ sytuacje motywujgce osoby doroste do nauki, anali-
zowac ich skuteczno$¢ oraz modyfikowac¢ dziatania dydaktyczne w
celu uzyskania pozadanych efektéw ksztalcenia;

PE1_U03 - Potrafi diagnozowac potrzeby i mozliwosci edukacyjne osob doro-
stych;

PE1 U11 - Potrafi tworzy¢ sytuacje motywujgce osoby doroste do nauki, anali-
zowac ich skutecznos$¢ oraz modyfikowac¢ dziatania dydaktyczne w
celu uzyskania pozadanych efektéw ksztalcenia;

Kompetencje spoteczne

PE1 K03 - Ma przekonanie o sensie, warto$ci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku osdb dorostych;
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- Jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i rozumie ich
spoteczne znaczenie;

- Wykazuje aktywno$¢, podejmuje trud i odznacza sie wytrwato$cia
w realizacji dziatan profesjonalnych w zakresie edukacji dorostych;

PE1_K07 - Prezentuje odpowiedzialng postawe w odniesieniu do zadan profe-
sjonalnych z zakresu edukacji os6b dorostych;
TRESCI PROGRAMOWE

Przedmiot zainteresowan metodyki ksztatcenia. Metodyka nauczania - uczenia sie

a metodyka ksztatcenia dorostych. Zasady tworzenia prezentacji multimedialnych

z uwzglednieniem potrzeb ucznia dorostego. Hospitowanie zaje¢ dla dorostych. Oma-
wianie przebiegu hospitowanych zajec¢. Potrzeby edukacyjne réznych srodowisk oséb
dorostych (studenci, osoby pracujace, seniorzy). Konstruowanie narzedzi diagnozuja-
cych, przeprowadzenie badania, przedstawienie wnioskéw z badan. Dyskusja. Edukacja
0s6b starszych. Hospitacja zaje¢ w Uniwersytecie Trzeciego Wieku

i Klubie Seniora. Planowanie zaje¢ dla oséb starszych. Prowadzenie zaje¢ ze stuchacza-
mi UTW. Planowanie i realizacja zaje¢ z uczniami Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.

METODYKA COACHINGU OSOBISTEGO

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 - Zna terminologie, metody stosowane w coachingu;

PE1_WO05 - Ma wiedze na temat rozwoju cztowieka w cyklu zycia w aspekcie bio-
logicznym, psychologicznym i spotecznym;

PE1 W06 - Ma podstawowg wiedze o rodzajach wiezi spotecznych i o rzadza-
cych nimi prawidtowoSciach;

PE1_W16 - Wie na czym polega specyfika pracy coacha;

PE1_W18 - Ma wiedze na temat projektowania Sciezki wtasnego rozwoju;

Umiejetnosci

PE1 UO1 - Potrafi dokonac obserwacji i interpretacji problemow w zakresie
pracy nad celami osobistymi;

PE1_U09 - Prowadzi sesje coachingows;

PE1 U11 - Umie opracowac strategie wykorzystania wtasnych zasobow Kklienta;

Kompetencje spoteczne

PE1 K03 - Ma przekonanie o sensie, warto$ci i potrzebie podejmowania dziatan
w Srodowisku os6b dazacych do samorozwoju;
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- Jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i rozumie ich
spoteczne znaczenie;

- Wykazuje aktywno$¢, podejmuje trud i odznacza sie wytrwato$cig w
realizacji dziatan profesjonalnych w zakresie coachingu;

PE1_KO08 - Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy w dziedzinie Life
coachingu;
TRESCI PROGRAMOWE

Life coaching -poznanie terminologii, zatozen. Coaching indywidualny jako droga do:
osiagniecia osobistych celéw, wykorzystania wtasnych zasobdéw, strategie rozwigzywa-
nia probleméw, rozwoju osobistego, podejmowanie trudnych zyciowych decyzji, wspie-
rania pewnosci siebie, poprawy jakos$ci zycia. Praca nad relacjami z ludZmi, partnerem,
dziecmi, wspotpracownikami/ nawigzywanie i podtrzymywanie relacji, che¢ poprawy
relacji. Strategie rozwigzywania problemoéw. Zmiana gtebokich przekonan i ztych na-
wykow. Ksztaltowanie umiejetnosci zdefiniowania celu i motywacji do jego osiggniecia.
Problemy emocjonalne, praca z destrukcyjnymi emocjami, praca ze stresem. Mechani-
zmy zmiany celowej. Sposoby radzenia sobie z nieSmiato$cig. Autoanaliza wtasnego
systemu warto$ci jako Zrédta zasobow wspierajacych skuteczng prace coachingowa.
Opracowanie wizji wtasnego rozwoju w oparciu o potrzeby, wartosci i indywidualny
potencjat. Identyfikowanie i eliminowanie barier do dalszego rozwoju.

Prowadzenie minisesji coachingowych. Relacje coacha i klienta w trakcie pracy na ce-
lach osobistych. Réwnowaga miedzy zyciem prywatnym a zawodowym. Zagrozenia
zwigzane z tworzeniem relacji coachingowej. Sposoby realizacji koncepcji ,mocnych
stron” w praktyce coachingu.

METODYKA COACHINGU ZAWODOWEGO

Symbol efektu |Tresc¢ efektu uczenia sie
uczenia sie

Wiedza

PE1_ W01 - Zna rodzaje coachingu zawodowego i metody w nim stosowane;

PE1_WO06 - Ma wiedze o rodzajach wiezi spotecznych wystepujacych w réznych
miejscach pracy i odnosi je do pracy coacha;

PE1_W08 - Ma wiedze merytoryczng na temat rodzajow coachingu zawodowego
i metod w nim stosowanych;

PE1_W09 - Ma wiedze o rodzajach relacji spotecznych w $rodowisku pracowni-
czym;

PE1_W10 - Wie jak powinny przebiegac procesy skutecznego komunikowania
sie w Srodowisku pracowniczym;
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PE1_W12 - Ma wiedze na temat projektowania $ciezki rozwoju zawodowego;
- Zna specyfike pracy coacha w konteks$cie wspierania rozwoju zawo-
dowego klienta;

Umiejetnosci

PE1_U01 - Potrafi dokonac¢ obserwacji i interpretacji probleméw w zakresie
pracy nad celami zawodowymi;
- Posiada umiejetno$¢ interpretowania potrzeb i sytuacji zawodowe;j
klienta;

PE1_U09 - Prowadzi sesje coachingu zawodowego;

PE1_U10 - Umie opracowac strategie wykorzystania wtasnych zasobéw klienta
do rozwoju jego kariery zawodowej;

PE1_U11 - Umie opracowac strategie wykorzystania wtasnych zasobow klienta

do rozwoju jego kariery zawodowej;

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1

- Rozumie konieczno$¢ ciggtego doksztatcania sie zawodowego, doko-
nuje samooceny wlasnych kompetencji, doskonali umiejetnosci;

PE1_KO03

- Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
w Srodowisku o0séb dazacych do rozwoju zawodowego;

- Jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i rozumie ich
spoteczne znaczenie;

- Wykazuje aktywno$¢, podejmuje trud i odznacza sie wytrwatoscig w
realizacji dziatan profesjonalnych w zakresie coachingu zawodowego;

PE1_KO06

- Dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwigza-
ne z wtasng i cudzg praca, poszukuje optymalnych rozwigzan, poste-
puje zgodnie z zasadami etyki;

PE1_KO08

- Profesjonalnie przygotowuje sie do swojej pracy;

TRESCI PROGRAMOWE

Coaching kariery: cele i zasady. Znaczenie samooceny, lekow, postrzegania wtasnych
kompetencji, kontaktéw interpersonalnych, w sytuacjach zadaniowych. Kierowanie
wlasnym rozwojem zawodowym. Rola identyfikacji i stabilizacji w dazeniu do sukcesu i
spelnienia zawodowego. Planowanie i zarzadzanie kariera. Ksztattowanie umiejetnosci
coachingowych pomocnych w pracy z klientem w konteks$cie wspierania rozwoju jego
kariery. Przeprowadzenie zespotu przez zmiane. Czynniki motywacyjne i ich znaczenie
w modelach coachingowych. Rodzaje coachingu wykorzystywane w pracy z organiza-
cjami i pracownikami: Team Coaching, Coaching kompetencyjny, Business Coaching,
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Executive Coaching. Model GROW w coachingu zawodowym.

NOWOCZESNE TECHNOLOGIE W EDUKAC]JI DOROSLYCH

Symbol efektu
uczenia sie

Tresc efektu uczenia sie

Wiedza

PE1_W08

- Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczacq prowadzenia dziatalno$ci
pedagogicznej z wykorzystaniem nowoczesnych technologii;

- Ma uszczegbétowiona wiedze na temat roli nauczyciela os6b doro-
stych w ksztattowaniu postaw i zachowan uczniéw w cyberprzestrze-
ni;

- Ma uszczegbétowiong wiedze na temat metodyki wykonywania zadan
- norm, procedur i dobrych praktyk dziatalnosci edukacyjnej z wyko-
rzystaniem nowoczesnych technologii;

PE1_W14

- Zna podstawowe przepisy i normy dotyczace wtasnosci intelektual-
nej i prawa autorskiego (szczeg6lnie w zakresie wykorzystywania
nowoczesnych technologii i mediow);

Umiejetnosci

PE1_U02

- Potrafi projektowac i realizowac spersonalizowane programy ksztat-
cenia na odlegtos¢;

- Potrafi indywidualizowa¢ zadania i dostosowywac¢ metody, tresci i
sposoby oceniania do potrzeb osdb dorostych uczacych sie z wykorzy-
staniem nowoczesnych technologii;

PE1_U04

- Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z réznymi sferami dziatalnosci
pedagogicznej - w tym rowniez metod wykorzystujacych nowoczesne
technologie i media; potrafi tworzy¢ rozwigzania konkretnych pro-
bleméw pedagogicznych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania
oraz przewidywac skutki planowanych dziatan z wykorzystaniem no-
woczesnych technologii;

PE1_U041

Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
efektywnosSci procesu ksztatcenia i wychowania;

Kompetencje spoteczne
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PE1_KO01

- Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetno$ci prowa-
dzenia procesu nauczania os6b dorostych na odlegto$¢, rozumie po-
trzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego w
zakresie komunikacji via Internet i wirtualne platformy edukacyjne;

- Dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnos$ci
komunikacyjne, wymieniajgc sie doswiadczeniami

z ekspertami w zakresie nauczania oséb dorostych na odlegtos¢;

PE1_KO02

- Jest przekonany o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych, stad poszukuje wiedzy, a w przypadku
probleméw - zwraca sie do ekspertéw i zasiega ich opinii;

PE1_KO07

- Ma przekonanie o wadze estetycznego i precyzyjnego wypowiadania
sie na pi$mie oraz wykazuje dbatos¢ o kulture jezyka pisanego;

TRESCI PROGRAMOWE

Komputer, tablica interaktywna (i inne) jako wspétczesny srodek dydaktyczny.
WebQuesty - nauka poprzez projekty w sieci. I- Lab jako metoda wspierajaca dziatania
zawodowe. TIK (technologie informacyjno-komunikacyjne) - ich znaczenie i wykorzy-
stanie w pracy. Internet, platforma e-learningowa - wykorzystanie w celach rozwijania
komeptencji i podczas dziatan zawodowych. Transmisja na zywo jako forma ksztatcenia
na odlegtos¢. Podstawowe aplikacje biurowe. Audioprzewodniki i ich konstrukcja. Pra-
wo autorskie i licencje Creative Commons.

KOMUNIKACJA INTERPERSALNA

Symbol efektu |Tres¢ efektu uczenia sie

uczenia sie

Wiedza

PE1_WO02 - Potrafi definiowa¢ podstawowe pojecia z zakresu komunikacji inter-
personalnej;

PE1_WO05 - Ma elementarng wiedze o réznych rodzajach struktur spotecznych
i instytucjach zycia spotecznego oraz zachodzgcych miedzy nimi rela-
cjami;

PE1_W08 Ma elementarng wiedze dotyczaca proceséw komunikowania inter-

personalnego i spotecznego, ich prawidtowosci i zaktocen;
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PE1_W10

Ma podstawowg wiedze o rodzajach wiezi spotecznych i o rzadzacych
nimi prawidtowos$ciami;

Umiejetnosci

PE1_UO01

- Stosuje poznane metody i techniki do rozwigzywania okres$lonych
problemdéw zwigzanych z porozumiewaniem sie;

PE1_UO05

- Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikéw proceséw peda-
gogicznych (szczegolnie w zakresie coachingu) oraz wspierac ich sa-
modzielnos¢ w zdobywaniu wiedzy, rozwija¢ ich kompetencje kluczo-
we a takze inspirowac do dziatan na rzecz uczenia sie przez cate zycie;
skutecznie wspomaga¢ w §wiadomym i odpowiedzialnym podejmo-
waniu decyzji edukacyjnych i zawodowych;

PE1_U07

- Ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonal-
nej, potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie

w sposOb precyzyjny i spdjny przy uzyciu réznych kanatéw i technik
komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z od-
biorcami spoza grona specjalistdw; potrafi te umiejetnos$ci wykorzy-
sta¢ w dziataniach zwigzanych z coachingiem;

PE1_U10

- Potrafi wspétdziata¢ z innymi osobami i pracowaé w zespole pehiac
rézne role (szczegoOlnie w zakresie coachingu);

PE1_U13

- Potrafi pracowac¢ w zespole petnigc rézne role; umie przyjmowac

i wyznaczac zadania, ma elementarne umiejetnosci organizacyjne po-
zwalajace na realizacje celéw zwigzanych z projektowaniem

i podejmowaniem dziatan profesjonalnych;

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05 - Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne
(szczegdlnie w zakresie coachingu), myslac i dziatajgc w sposob
przedsiebiorczy;

PE1_KO06 - W swej dziatalnosci w peini uwzglednia etyczne zasady;

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny

(szczegdlnie w zakresie dziatan zwigzanych z coachingiem); odpowie-
dzialnie przygotowuje sie do swojej pracy; jest gotéw do budowania
umiejetnej wspoétpracy i dobrej atmosfery dla komunikacji

z uczestnikami/podopiecznymi podczas sesji coachingowej lub szko-
lenia oraz rozwigzywania konfliktéw poprzez dialog;
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TRESCI PROGRAMOWE

Komunikacja interpersonalna — wybrane aspekty teoretyczne. Komunikacja werbalna i
niewerbalna. Zasady savoire-vivre'u (ubiér, zachowanie w wybranych sytuacjach). Ana-
liza transakcyjna. Model strukturalny komunikacji, etapy, rodzaje. Aktywne stuchanie,
techniki, strategie, bariery. Sztuka przemawiania, prezentacji, dyskusji i negocjacji. Ko-
munikacja pisemna - zasady redagowania podan, listow, cv. Btedy, zakt6cenia i bariery
w komunikacji - przyczyny, konsekwencje, jak sobie radzi¢. Blokady w komunikacji
interpersonalnej i sposoby ich przetamywania. Sposoby doskonalenia skutecznoS$ci i
poprawnos$ci komunikacji interpersonalnej. Sytuacje konfliktowe - rodzaje. Diagnoza,
rozwigzywanie konfliktow, zasady uczciwej kt6tni. Komunikowanie za posrednictwem
mediow - zalety, mozliwosci, wady i zagrozenia. Komunikacja interpersonalna - jej rola
i znaczenie. Komunikacja w matej i duzej grupie. Zasady savoire-vivre’u (ubidr, zacho-
wanie w wybranych sytuacjach).

Komunikacja werbalna - autoprezentacja w wybranych sytuacjach. Komunikacja nie-
werbalna - mowa ciata. Komunikacja pisemna: pisanie podan, listéw, cv, przygotowa-
nie, redagowanie i prezentacja. Komunikacja w mediach. Techniki dobrej komunikacji i
btedy komunikacyjne. Komunikacja w sytuacji trudnej (diagnozowanie i rozwigzywanie

konfliktow).

PRAKTYKA WPROWADZAJACA (CIAGLA)
W INSTYTUCJACH EDUKAC]JI DOROSLYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W06 - Ma poszerzong wiedze o CKU lub szkotach dla pracujacych, jako $ro-
dowiskach wychowaweczych, ich specyfice i procesach w nich zacho-
dzacych;

Ma poszerzong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosSci pedago-
gicznej w CKU lub w szkotach dla pracujacych;

PE1 W09 - Ma uszczeg6towiong wiedze o relacjach interpersonalnych w CKU
lub szkotach dla pracujacych istotnych z punktu widzenia proceséw
edukacyjnych z udziatem oséb dorostych;

- Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca wsparcia pedagogicznego

140




udzielanego uczniom dorostym w CKU lub w szkotach dla pracujacych;

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania podejmowanych przez nauczyciela oséb dorostych stra-
tegii dziatan praktycznych odnoszacych sie do zadan dydaktycznych w
CKU lub szkotach dla pracujacych;

PE1_U09 - Potrafi w sposéb precyzyjny i sp6jny wypowiadac sie w mowie i na
piSmie, przygotowujac dokumentacje potwierdzajacg nabycie wybra-
nych umiejetnosci nauczyciela os6b dorostych.

- Potrafi przygotowa¢ materiat metodyczny (konspekt) oraz wybrane
materiaty wspomagajace prace nauczyciela os6b dorostych, wykorzy-
stujac rozne ujecia teoretyczne, korzystajac zaréwno z dorobku peda-
gogiki, jak i innych dyscyplin;

- Potrafi dokona¢ analizy wtasnych dziatan i wskaza¢ ewentualne ob-
szary wymagajgce modyfikacji w przysztym dziataniu w roli nauczy-
ciela dorostych w CKU lub w szkole dla pracujacych;

PE1_U10 - Posiada umiejetno$¢ proponowania opiekunowi praktyk wtasnych
pomystow zajec dla os6b dorostych, posiada umiejetnos¢ prezentowa-
nia watpliwosci i sugestii, popierajac je argumentacja w kontekscie
wybranych perspektyw teoretycznych i metodycznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie po-
trzebe ciggtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobistego,
dokonuje samooceny wtasnych kompetenc;ji i doskonali umiejetnosci,
wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia.

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny,
refleksji na tematy etyczne i przestrzegania zasad etyki zawodowe;j.
- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dba-
to$¢ o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Zapoznanie sie z organizacjg, zarzadzaniem i funkcjonowaniem placowki praktyki, w tym
z podziatem zadan i uprawnien gtéwnych komorek organizacyjnych danej placowki. Za-
poznanie sie z dostepnymi aktami prawnymi zewnetrznymi i wewnetrznymi dotyczacy-
mi organizacji dziatalnosSci edukacyjnej w danej placowce. Zapoznanie z formami i tema-
tyka wspotpracy wewnatrz placowki praktyki oraz z zewnetrznymi organizacjami w za-
kresie edukacji dorostych. Zapoznanie sie z zakresem obowigzkow i uprawnieniami nau-
czyciela ( edukatora, wyktadowcy, szkoleniowca). Poznawanie potrzeb edukacyjnych
0s6b dorostych korzystajacych z ustug danej placoéwki poprzez nawigzywanie z nimi kon-
taktu. Hospitowanie zaje¢ i prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych zajec.
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PRAKTYKA ZASADNICZA (SRODROCZNA)
W INSTYTUCJACH EDUKAC]JI DOROSLYCH

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W06

- Ma poszerzong wiedze o CKU lub szkotach dla pracujacych, jako $ro-
dowiskach wychowawczych, ich specyfice i procesach w nich zacho-
dzacych.

- Ma poszerzong wiedze dotyczacg prowadzenia dziatalnos$ci pedago-
gicznej w CKU lub w szkotach dla pracujacych.

PE1_W09

- Ma uszczegbétowiona wiedze o relacjach interpersonalnych w CKU
lub szkotach dla pracujacych istotnych z punktu widzenia proceséw
edukacyjnych z udziatem os6b dorostych.

- Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca wsparcia pedagogicznego
udzielanego uczniom dorostym w CKU lub w szkotach dla pracujgcych.

Umiejetnosci

PE1_UO02

- Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania podejmowanych przez nauczyciela oséb dorostych stra-
tegii dziatan praktycznych odnoszacych sie do zadan dydaktycznych
w CKU lub szkotach dla pracujacych.

PE1_U09

- Potrafi w sposéb precyzyjny i sp6jny wypowiadac sie w mowie i na
pismie, przygotowujac dokumentacje potwierdzajaca nabycie wybra-
nych umiejetnos$ci nauczyciela os6b dorostych.

- Potrafi przygotowa¢ materiat metodyczny (konspekt) oraz wybrane
materiaty wspomagajace prace nauczyciela os6b dorostych, wykorzy-
stujac rozne ujecia teoretyczne, korzystajac zaréwno z dorobku peda-
gogiki, jak i innych dyscyplin.

- Potrafi dokonac¢ analizy wtasnych dziatan i wskaza¢ ewentualne ob-
szary wymagajace modyfikacji w przysztym dziataniu w roli nauczy-
ciela dorostych w CKU lub w szkole dla pracujacych.

PE1_U10

- Posiada umiejetno$¢ proponowania wiasnych pomystéw zajec dla
0s6b dorostych i mtodziezy i podejmuje proby zaprezentowania ich

w ramach dziatalnos$ci pedagogicznej w CKU lub w szkotach dla pracu-
jacych.

- Posiada umiejetno$¢ prezentowania watpliwosci i sugestii, popiera-
jac je argumentacjg w kontekscie wybranych perspektyw teoretycz-
nych i metodycznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1

- Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie po-
trzebe ciggtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobistego,
dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci,
wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia.
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PE1_KO05 - Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach, w CKU oraz szkotach dla pracujacych realizujgcych
dziatania pedagogiczne, mys$lac i dziatajac w sposéb przedsiebiorczy.

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny, re-
fleksji na tematy etyczne i przestrzegania zasad etyki zawodowe;j.

- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dba-
tos¢ o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Zapoznanie sie z organizacjg, zarzadzaniem i funkcjonowaniem placéwki praktyki,

w tym z podziatem zadan i uprawnien gtéwnych komérek organizacyjnych danej pla-
cowKi. Zapoznanie sie z dostepnymi aktami prawnymi zewnetrznymi i wewnetrznymi
dotyczacymi organizacji dziatalnosci edukacyjnej w danej placéwce. Poznanie zakresu
zadan i obowigzkéw pracownikéw placéwki, zwtaszcza na stanowisku nauczyciela
(edukatora, wyktadowcy, szkoleniowca) i dyrektora. Poznanie procesu organizacji pra-
cy nauczyciela, a w szczeg6lnosci planowania zaje¢ (formutowanie celéw, dobér metod
i form pracy oraz srodkéw dydaktycznych, dokumentacja). Zapoznanie z charakterysty-
kg uczestnikow korzystajacych z ustug edukacyjnych placéwki, w ktérej realizowana
jest praktyka poprzez przeprowadzenie wywiadu z nauczycielem (edukatorem, wykta-
dowcg, szkoleniowcem). Obserwowanie zaje¢ dydaktycznych i innych form dziatalnosci
realizowanych w placéwce praktyki. Asystowanie nauczycielowi w zakresie planowania
i realizacji zaje¢ dydaktycznych ewentualnie w innych formach dziatalnosci placowki.

PRAKTYKA SPECJALISTYCZNA (SRODROCZNA)
W INSTYTUCJACH EDUKACJI DOROSLYCH

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Ma poszerzong wiedze o CKU lub szkotach dla pracujgcych, jako $ro-
dowiskach wychowaweczych, ich specyfice i procesach w nich zacho-
dzacych.

- Ma poszerzong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnos$ci pedago-
gicznej w CKU lub w szkotach dla pracujacych.

PE1_W09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o relacjach interpersonalnych w CKU
lub szkotach dla pracujacych istotnych z punktu widzenia proceséw
edukacyjnych z udziatem os6b dorostych.

- Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca wsparcia pedagogicznego
udzielanego uczniom dorostym w CKU lub w szkotach dla pracujacych.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania podejmowanych przez nauczyciela os6b dorostych stra-
tegii dziatan praktycznych odnoszacych sie do zadan dydaktycznych

143




w CKU lub szkotach dla pracujacych, w tym:

e potrafi diagnozowac potrzeby i mozliwosci kazdego ucznia
oraz projektowac i realizowac spersonalizowane programy
ksztatcenia,

e potrafi indywidualizowa¢ zadania i dostosowywac metody,
tresci i sposoby oceniania do potrzeb uczniéw i zmian za-
chodzacych w §wiecie i nauce,

e potrafi tworzy¢ sytuacje motywujace do nauki, analizowac
ich skuteczno$¢ oraz modyfikowac dziatania dydaktyczne
w celu uzyskania pozadanych efektow ksztatcenia,

e potrafi wykorzystywac proces oceniania uczniéw do stymu-
lowania ich pracy nad wilasnym rozwojem.

PE1_U09

- Potrafi w sposo6b precyzyjny i spojny wypowiadac sie w mowie i na
pi$mie, przygotowujac dokumentacje potwierdzajacg nabycie wybra-
nych umiejetnosci nauczyciela os6b dorostych.

- Potrafi przygotowa¢ materiat metodyczny (konspekt) oraz wybrane
materiaty wspomagajace prace nauczyciela os6b dorostych, wykorzy-
stujac rozne ujecia teoretyczne, korzystajac zaréwno z dorobku peda-
gogiki, jak i innych dyscyplin.

- Potrafi dokonac¢ analizy wtasnych dziatan i wskaza¢ ewentualne ob-
szary wymagajace modyfikacji w przysztym dziataniu w roli nauczy-
ciela dorostych w CKU lub w szkole dla pracujacych.

PE1_U10

- Posiada umiejetno$¢ proponowania wiasnych pomystéw zajec dla
os0b dorostych i mtodziezy i podejmuje proby zaprezentowania ich

w ramach dziatalnos$ci pedagogicznej w CKU lub w szkotach dla pracu-
jacych.

- Posiada umiejetno$¢ prezentowania watpliwosci i sugestii, popiera-
jac je argumentacja w kontekscie wybranych perspektyw teoretycz-
nych i metodycznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1

- Ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie po-
trzebe ciggtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobistego,
dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci,
wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia.

PE1_KO05

- Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach, w CKU oraz szkotach dla pracujacych realizujacych
dziatania pedagogiczne, myslac i dziatajagc w sposob przedsiebiorczy.

PE1_KO07

- Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny, re-
fleksji na tematy etyczne i przestrzegania zasad etyki zawodowe;j.

- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dba-
to$¢ o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE
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Zapoznanie sie z organizacjg, zarzadzaniem i funkcjonowaniem placéwki praktyki,

w tym z podziatem zadan i uprawnien gtéwnych komérek organizacyjnych danej pla-
cOwKki. Zapoznanie sie z zakresem obowigzkow i uprawnieniami nauczyciela (edukato-
ra, wyktadowcy, szkoleniowca). Poznawanie potrzeb edukacyjnych oséb dorostych ko-
rzystajacych z ustug danej placowki poprzez nawigzywanie z nimi kontaktu (przepro-
wadzenie wywiadu). Hospitowanie zaje¢ i prowadzenie dokumentacji dotyczacej obser-
wowanych zaje¢. Prowadzenie zaje¢ lub inna forma aktywno$ci witasnej w ramach dzia-
falnosci dydaktyczne;.

PRAKTYKA WPROWADZAJACA (CIAGLA) W ZAKRESIE COACHINGU INDYWIDUAL-
NEGO

Symbol efektu | Tres¢ efektu uczenia sie

uczenia sie

Wiedza

PE1_W10 - Ma wiedze dotyczaca proceséw komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, ich prawidtowosci i zaktécenn w odniesieniu do pracy
coacha;

PE1_W14 - Zna podstawowe przepisy i normy dotyczace wtasnosci intelektual-
nej i prawa autorskiego oraz potrafi je odnies¢ do pracy coacha;

UmiejetnoSci

PE1_U02 - Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania strategii dziatan praktycznych odnoszacych sie do pracy
coacha;

PE1_U09 - Potrafi w sposob precyzyjny i spojny wypowiadac sie w mowie i na

piSmie, przygotowujgc dokumentacje potwierdzajacg nabycie wybra-
nych umiejetnos$ci coacha;

Kompetencje spoleczne

PE1_KO01 - Ma s$wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie po-
trzebe ciggtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobistego,
dokonuje samooceny wtasnych kompetenc;ji i doskonali umiejetnosci,
wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia;

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposéb profesjonalny,
refleksji na tematy etyczne i przestrzegania zasad etyki zawodowej

Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy;
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TRESCI PROGRAMOWE

Zapoznanie sie z warsztatem pracy coacha. Trening w prowadzeniu coachingu indywi-
dualnego. Umiejetnos¢ wykorzystywania wskazéwek i rad. Nabywanie umiejetnosci
refleksji zawodowej na podstawie informacji zwrotnej. Inspirowanie do samodzielnych
dziatan i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

PRAKTYKA SPECJALISTYCZNA (CIAGEA) W ZAKRESIE COACHINGU GRUPOWEGO

Symbol
efektu uczen-
ia sie

Tresc¢ efektu uczenia sie

Wiedza

PE1_WO05 - Zna strukture organizacyjna i procesy pracy zaktadu w miejscu prak-
tyki;

PE1_W10 - Ma wiedze dotyczaca proceséw komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, ich prawidtowosci i zaktécenn w odniesieniu do pracy
coacha;

PE1_W14 - Zna podstawowe przepisy i normy dotyczace wtasnosci intelektual-
nej i prawa autorskiego oraz potrafi je odnie$¢ do pracy coacha;

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi analizowa¢ problemy wystepujace w zaktadzie pracy, majac
na wzgledzie rozwo6j pracownika;

PE1_U02 - Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania strategii dziatan praktycznych odnoszacych sie do pracy
coacha;

PE1_U09 - Potrafi w sposéb precyzyjny i spojny wypowiadac¢ sie w mowie i na

pis$mie, przygotowujac dokumentacje potwierdzajaca nabycie wybra-
nych umiejetnosci coacha;

Kompetencje spoleczne

PE1_KO1

- Ma swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie po-
trzebe ciggtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobistego,
dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci,

146




wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia;

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny,
refleksji na tematy etyczne i przestrzegania zasad etyki zawodowej;

- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy;

TRESCI PROGRAMOWE

Zapoznanie sie z warsztatem pracy coacha. Trening w prowadzeniu coachingu grupo-
wego. Umiejetno$¢ wykorzystywania wskazowek i rad. Doskonalenie umiejetnoSci re-
fleksji zawodowej na podstawie informacji zwrotnej. Inspirowanie do samodzielnych

dziatan i podnoszenia kwalifikacji zawodowych
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4.3.4. Edukacja medialna (EME) - studia stacjonarne

4.3.4.1.CHARAKTERYSTYKA OGOLNA

Celem ksztatcenia realizowanego w ramach modutu specjalno$ciowego jest przygotowa-
nie kompetentnych irefleksyjnych specjalistéw-innowatoré6w w zakresie edukacji me-
dialnej, bedacej jedng z tresci programowych wpisanych do podstawy programowej na
wszystkich szczeblach ksztatcenia.

Réwnie istotnym celem jest odpowiedZ Srodowiska akademickiego na potrzeby rynku
pracy w zakresie nowych zawod6éw:pedagog medialny, dydaktyk aplikacji multimedial-
nych, metodyk edukacji na odlegtos¢, specjalista ds. uzaleznien od mediow cyfrowych,
zmierzajgca do przygotowania absolwentéw posiadajacych kompetencje pedagogiczne
i medialne.

Program ksztatcenia pozwala na uzyskanie wiedzy umozliwiajgcej rozumienie proceséow
zachodzacych w przestrzeni medialnej, a nastepnie kreatywne wykorzystanie tej wiedzy
w procesie Swiadomego ikrytycznego rozumienia oraz w celu projektowania réznorod-
nych przekazéw medialnych, a takze ich efektywnego zastosowania w dziatalnosci eduka-
cyjnej, promocyjnej i tworczej w obszarze wspétpracy z mediami. Uwzglednia onindywi-
dualne predyspozycje studenta umozliwiajgce jego rozwdj i kariere zawodowa w rézno-
rodnych instytucjach wykorzystujacych najnowsze, tworcze metody i formy pracy w opar-
ciu o technologie informacyjno-komunikacyjne.

W ramach ksztatcenia specjalno$ciowego studenci nabywajg wiedze i umiejetnosci two-
rzenia oraz stosowania przekazéw medialnych w pracy zawodowej nie tylko w instytu-
cjach edukacyjnych i medialnych, ale takze innych placéwkach, zwtaszcza tych, w ktérych
funkcjonujg dziaty medialne. Ponadto absolwent jest przygotowany do tworzenia oferty
ksztatcenia zzakresu edukacji medialnej w szkotach iinnych placéwkach o$wiatowo-
wychowawczych. Jest atrakcyjny na rynku pracy réwniez dla sektora komercyjnego (np.
firm eventowych, szkoleniowych, firm zwigzanych z turystyka) i medialnego (branzy PR
i reklamy, portali internetowych, medidw spotecznosciowych etc.). Dysponuje umiejetno-
Scig: skutecznego komunikowania sie w przestrzeni medialnej; podejmowania zgodne;j
z przepisami prawa izasadami etycznymi dziatalnosci zawodowej w obszarze mediow;
projektowania graficznego materiatdw multimedialnych; realizacji edukacyjnych etiud
filmowych i innych form audiowizualnych; identyfikacji zagrozen zwigzanych z aktywno-
$cig dzieci i mtodziezy w cyberprzestrzeni oraz dziatan profilaktycznych w tym zakresie;
prowadzenia medialnej promocji wydarzen edukacyjnych; wykorzystania narzedzi cy-
frowych we wtasnej dziatalno$ci badawczej; projektowania, inicjowania i koordynowania
pracy zespotowej w przestrzeni internetu. Opanowane w toku nauki umiejetnosci obej-
mujg tworcze zastosowanie najnowszych mediow cyfrowych i technologii informacyjno-
komunikacyjnych w tradycyjnym ksztatceniu i doskonaleniu kwalifikacji, jak i w innowa-
cyjnych rozwigzaniach edukacji na odlegtosc¢.

Realizacja modutu specjalno$ciowego Edukacja medialna rozpoczyna sie od zdobywania
przez studenta wiedzy ogoélnej irudymentarnej, ktéra permanentnie jest poszerzana
0 nowe obszary oraz aplikowana w rozwigzaniach praktycznych.
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4.3.4.2. CHARAKTERYSTYKA SZCZEGOLOWA MODULOW PRZEDMIOTOWYCH

PEDAGOGIKA MEDIALNA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowa wiedze o odzwierciedlaniu struktur spotecznych
i instytucji zycia spotecznego w mediach, a takze o mediach jako $ro-
dowisku wychowawczym.

PE1_W06 - Ma poszerzong wiedze o celach pedagogiki medialnej oraz mediow
jako narzedzia inkluzji spoteczne;j.

PE1_W09 - Ma uszczegbétowiona wiedze na temat wptywu mediéw na rozwdj ich
uzytkownikow.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Prawidtowo interpretuje pojecia i zjawiska spoteczne oraz medialne.

PE1_U11 - Samodzielnie zdobywa wiedze z mediéw i multimediéw.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01

- Ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnos$ci medialnych,
rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju
osobistego w zakresie ksztattowania innowacyjnej postawy zwigzanej
z wykorzystaniem mediow.

PE1_KO03

- Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
z wykorzystaniem mediow i multimediéw w Srodowisku spotecznym;
jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych w zakresie peda-
gogiki z wykorzystaniem mediow cyfrowych i multimediow, rozumie
ich spoteczne znaczenie.

TRESCI PROGRAMOWE

Przedmiot, zadania pedagogiki i edukacji medialnej. Komunikowanie cztowieka z me-

diami. Pojecie i klasyfikacja mediéw. Funkcje i zadania mediéw we wspdtczesnym Swie-
cie. Media a kultura masowa. Pedagogika medialna w $wietle wybranych teorii uczenia
sie (behawioryzm, kognitywizm, konstruktywizm, kolektywizm). Pedagogiczny wymiar
odbioru mediéw. Pedagogia: prasy, radia. Pedagogia: telewizji i filmu. Postawy nega-
tywne i pozytywne wobec medidow. Praktyki propagandy i manipulacji w mediach.
Etyczne aspekty dziatalno$ci nadawcy medialnego. Media jako wsparcie 0séb ze spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Jak pisa¢, méwi¢ i komunikowac sie - podstawowe
kompetencje pedagoga medialnego.
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MEDIA W DYSKURSIE SPOLECZNYM I PEDAGOGICZNYM

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze o odzwierciedlaniu struktur spotecznych
i instytucji zycia spotecznego w mediach, a takze o mediach jako $ro-
dowisku wychowawczym.

PE1_W08 - Ma uszczegétowiong wiedze dotyczaca wykorzystania mediow
w dyskursie spotecznymi i pedagogicznym.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Potrafi wlasciwie interpretowac, oceniac tresci tradycyjnych przeka-
z6w medialnych oraz ich wptyw na odbiorcow.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze za po$rednictwem mediow

i rozwijac¢ swoje umiejetnosci praktyczne.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05 - Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w grupach, organiza-
cjach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne i zdolny do
porozumiewania sie z osobami bedgcymi i niebedacymi specjalistami
w danej dziedzinie w instytucjach medialnych.

TRESCI PROGRAMOWE

Media w procesie komunikowania spotecznego. Od prasy papierowej do cyfrowej. Ob-
raz w dobie rewolucji technicznej. Fotografia a ,przewrot kopernikanski” w sztukach
plastycznych, dziennikarstwie i edukacji. Ksztattowanie sie audiowizualnej komunikacji
posredniej. Film jako medium. Miedzy interakcja spoteczng a paraspoteczng quasi-
interakcjg - widz programu telewizyjnego. Kultura konwergencji jako kultura uczest-
nictwa. Tozsamos$¢ cztowieka w sSrodowisku elektronicznym.

MEDIALNE ZRODEA ZMIANY SPOLECZNE]J I KULTUROWE]

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Ma poszerzong wiedze o strukturze i funkcjach systemu edukac;ji
w tworzeniu spoteczenstwa wiedzy.

PE1_W12 - Ma wiedze z zakresu podstawowych poje¢ i zagadnien dotyczacych
edukacyjnych problemow spoteczenstwa wiedzy zwigzanych z prze-
mianami wspétczesnej kultury i rozumie procesy w nim zachodzace.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Prawidtowo analizuje i interpretuje procesy zachodzace w spote-

czenstwie wiedzy.
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PE1_UO08 - Posiada umiejetno$¢ prezentowania wtasnych pomystow, watpliwo-
$ci i sugestii, popierajac je argumentacjg w kontekscie wybranych per-
spektyw teoretycznych, pogladow roznych autoréw zwigzanych z rolg
i miejscem mediow w spoteczenstwie wiedzy.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie doskonali¢ umiejetnosci korzystajac z réznych

Zrodet wiedzy.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Potrafi krytycznie ocenia¢ poziom swoich kompetencji i przejawiac
innowacyjng postawe w dziataniu.

PE1_KO03 Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym zwigzane z transformacjg
wspotczesnej kultury medialne;j.

TRESCI PROGRAMOWE

Analiza przemian cywilizacyjno-informacyjnych. Rozwéj i funkcje mediéw przestrzeni
dziejéw wspotczesnego Swiata. Charakterystyka spoteczenstwa rolniczego, przemysto-
wego i wiedzy. Problemy spoteczno-pedagogiczne spoteczenstwa wiedzy. Problemy
informacyjno-informatyczne spoteczenstwa sieciowego. Zatozenia metodologiczne ba-
dan w spoteczenstwie wiedzy. Skutki spoteczno-edukacyjne i ekonomiczne spoteczen-

stwa wiedzy.

INTERNET JAKO PRZESTRZEN PRAKTYK EDUKACYJNYCH I KULTUROWYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Posiada uszczego6towiong wiedze z zakresu edukacyjnego zastosowa-
nia Internetu.

PE1_WO09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o uzytkownikach Internetu jako twdr-
cach i uczestnikach praktyk edukacyjnych i kulturowych.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Potrafi dokonywac analizy i interpretacji przekazow internetowych

przydatnych w edukacji i kulturze.

PE1_U08 - Posiada umiejetnos$¢ prezentowania wtasnych pomystow, watpliwo-
$ci i sugestii, popierajac je argumentacjg w kontekscie wybranych per-
spektyw teoretycznych, pogladéw réznych autorow zwigzanych z wy-
korzystaniem Internetu procesie ksztatcenia.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze za posrednictwem Internetu

i tworczo zastosowac jg w ksztatceniu i wychowaniu oraz dziatalnosci
kulturalnej.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01

- Przejawia innowacyjna postawe zwigzang z zastosowaniem wyko-
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rzystaniem Internetu w procesie samoksztatcenia.

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w §rodowisku spotecznym z wykorzystaniem eduka-
cyjnych zasob6éw Internetu.

TRESCI PROGRAMOWE

Wspétczesna scena komunikacyjna - Internet jako narzedzie komunikacji spotecznej.
Od pisma do Internetu - historyczna, kulturowa i edukacyjna rola medidéw na przestrze-
ni dziejow. Mozliwo$ci Internetu w ksztatceniu - rola i miejsce na poszczego6lnych eta-
pach edukacji. Internet a warsztat pracy pedagoga. Podstawowe zasady weryfikowania
zrédet informacji. Internet a samoksztatcenie. Otwarte zasoby edukacyjne i naukowe.
»,Nowe media” jako Zrédto informacji i przestrzen budowania relacji spotecznych. Inter-
net a ksztalcenie na odlegto$¢. Przysztosc¢ technologii cyfrowych w edukacji.

ETYKA MEDIOW

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

P6S_UW?2 - Potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze - formutowac i rozwigzywac
problemy oraz wykonywac¢ zadania zgodnie z wymogami etycznymi.

PE1_W12 - Ma uporzadkowang wiedze na temat zasad i norm etycznych zwigza-
nych ze stosowaniem przekazéw medialnych.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Zna mechanizmy zachowan wynikajacych z odbioru przekazéw me-
dialnych i poprawnie je interpretuje w konteks$cie aksjologii i etyki.

PE1_U06 - Dostrzega i analizuje oraz przewiduje skutki zastosowania przeka-
z6w medialnych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym kierujac sie zasadami ety-
ki; jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych; wykazuje
aktywno$¢, podejmuje trud i odznacza sie wytrwatoscia i przedsie-
biorczos$cig w realizacji indywidualnych i zespotowych dziatan profe-
sjonalnych w zakresie pedagogiki zgodnie z zasadami etyki.

TRESCI PROGRAMOWE

Wprowadzenie metodologiczne - etyka ogélna a etyka mediow, etyka mediéw jako ety-
ka zycia publicznego, komunikacja spoteczna a media. Deontologia mediéw - prezenta-
cja i analiza kodeksow etycznych oraz innych samoregulacyjnych mechanizmoéw ksztat-
towania mediow, netykieta.Rzetelnosci, wolno$ci i odpowiedzialno$ci dziennikarskie;j.
Przemoc w mediach - mowa nienawisci, prawo do informacji a prawo do prywatnosci,
kultura obnazania, kultura upokarzania, granice medialnego przekazu. Mediatyzacja po-
lityki i polityzacja mediow - public relations, instrumentalizacja etyki w polityce i me-
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diach. Czy reklama moze by¢ etyczna? - przekaz perswazyjny, reklama komercyjna a re-
klama spoteczna. Etyczne dylematy kultury obrazkowej.

PRAWNE ASPEKTY MEDIOW

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

P6S_UW?2 - Potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze - formutowac i rozwigzywac
problemy oraz wykonywac zadania zgodnie z wymogami prawnymi.

PE1_ W12 - Zna podstawowe prawne uwarunkowania réznych rodzajow dziatal-
nosci zawodowej zwigzanych z mediami.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi analizowac i interpretowac prawne aspekty przekazéw mul-
timedialnych.

PE1_U02 - Zna mechanizmy zachowan wynikajacych z odbioru przekazéw me-

dialnych i poprawnie je interpretuje.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Rozumie potrzebe doskonalenia znajomos$ci aspektow prawnych
w zakresie mediow.

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob zgodny z norma-
mi prawnymi.

TRESCI PROGRAMOWE

Media i spoteczenistwo w Swietle gtdéwnych aktéw prawnych polskich i unijnych. Spote-
czenstwo informacyjne. Podstawowe regulacje prawne dotyczace funkcjonowania pra-
sy, radia, telewizji i Internetu. Szczeg6lne obowigzki mediéw (ochrona débr osobistych,
ochrona matoletnich).Reklama, sponsoring, lokowanie produktu - regulacje prawne.
Etyka w cyberspoteczenstwie. Ochrona prywatnosci. Patologia i przestepstwo w cyber-
przestrzeni. Ochrona wtasnosci intelektualnej. Prawo autorskie a wyzwania ery elektro-
niczne;j.

DZIECKO JAKO UZYTKOWNIK I TWORCA W MEDIACH SPOLECZNOSCIOWYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W09 - Ma uszczegétowiong wiedze o dziecku jako uczestniku dziatalnosci
edukacyjnej w mediach spoteczno$ciowych.

PE1_ W12 - Zna podstawowe uwarunkowania aktywnos$ci mtodego pokolenia
w mediach spotecznosSciowych.

Umiejetnosci
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PE1_UO05 - Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikéw proceséw peda-
gogicznych w mediach spoteczno$ciowych oraz wspierac ich samo-
dzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy, rozwija¢ ich kompetencje kluczowe

a takze inspirowac do dziatan na rzecz uczenia sie przez cate zycie;
skutecznie wspomaga¢ w $wiadomym i odpowiedzialnym podejmowa-
niu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych wobec dziecka jako uzytkownika mediéw spoteczno-
Sciowych.

TRESCI PROGRAMOWE

Aktywno$¢ dzieci i mtodziezy w Swiecie mediow spotecznoSciowych. Charakterystyka
popularnych mediéw spotecznosciowych. Specyfika srodowisk informacyjnych oraz
kultury tworzacych jg spotecznosci. Jezyk i sposoby komunikacji w mediach spoteczno-
Sciowych. Rodzaje tresci publikowanych przez dzieci i mtodziez w mediach spoteczno-
Sciowych. Niebezpieczne tresci w mediach spotecznos$ciowych. Media spotecznos$ciowe
a ryzykowne zachowania dzieci i mtodziezy. Edukacyjne, tworcze i prospoteczne wyko-
rzystanie mediow spotecznos$ciowych.

EDUKACJA FILMOWA
SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca edukacji filmowej w dziatal-
nos$ci pedagogiczne;j.
Umiejetnosci
PE1_U02 - Potrafi wykorzystywac podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu

pedagogiki oraz wiedzy o filmie w celu analizowania i interpretowania
materiatéw audiowizualnych oraz ich wykorzystania w procesie edu-
kacyjnym.

Kompetencje spoteczne

PE1_K02 - Jest przekonany o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych zwigzanych z edukacja filmowa, stad po-
szukuje wiedzy, a w przypadku problemoéw - zwraca sie do ekspertow
i zasiega ich opinii.

TRESCI PROGRAMOWE

Wprowadzenie do kultury wizualnej. Kulturowe uwarunkowania kompozycji obrazu.
Kino nieme - przemiana kinematografu w kino, od jarmarcznej rozrywki do dzieta sztu-
ki. Budowa dzieta filmowego - praca kamery, plany filmowe, co jest poza kadrem?
Struktura dzieta filmowego -- typy montazu. Struktura dzieta filmowego - narracja,
narrator. Polska Szkota Filmowa na tle nurtéw w kinie europejskim lat 50. i 60. Nowa
Fala - kto jest autorem filmu? Kino Moralnego Niepokoju. Polska Szkota Animacji. Do-
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kument filmowy - Polska Szkota Dokumentu, dokument zaangazowany. Film jako na-
rzedzie edukacyjne i wychowawcze - mozliwo$ci wykorzystania materiatéw filmowych

w pracy pedagoga.
ZAGROZENIA MEDIOW CYFROWYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W06 - Posiada rozszerzong wiedze z zakresu poszczeg6lnych zagrozen po-
wodowanych przez media cyfrowe.

PE1_W11 - Ma podstawowg wiedze dotyczaca bezpieczenstwa i higieny pracy
podczas korzystania z medidéw cyfrowych.

PE1_W12 - Zna podstawowe prawne aspekty zwigzane z zagrozeniami mediow
cyfrowych.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Potrafi diagnozowac zagrozenia powodowane przez media, posiada
umiejetno$¢ podejmowania podstawowych dziatan profilaktycznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartoSci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym zwigzanych z zagrozenia-
mi mediéw cyfrowych.

TRESCI PROGRAMOWE

Rozwoj zagrozen tradycyjnych i mediéw cyfrowych na przestrzeni dziejow. Charaktery-
styka zagrozen cyberprzestrzeni i Swiata wirtualnego. Przyczyny, rozwdj i skutki zagro-
zen mediow cyfrowych. Zagrozenia poznawczo-intelektualne. Zagrozenia zdrowia psy-
chicznego i fizycznego. Zagrozenia spoteczno-wychowawcze. Zagrozenia moralne. Za-
grozenia chemiczne z inspiracji sieci. Zagrozenia cyberprzestepstwami. Diagnoza wy-
branych zagrozen powodowanych przez media cyfrowe. Dziatania profilaktyczne w za-
kresie wybranych zagrozen stwarzanych przez media cyfrowe. Kompetencje rodzicow

i nauczycieli w zakresie zagrozen mediow cyfrowych. Procedury postepowania w wy-
branych zagrozeniach. Zatozenia metodologiczne badan zagrozen medidw cyfrowych.

JEZYK MEDIOW
SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze o specyfice jezyka medidw.
Umiejetnosci
PE1_U02 - Potrafi wykorzystywac¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
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kultury i jezyka medidéw i zastosowac jg do analizy i interpretowania
przekazéw medialnych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie w zakresie analizy przekazéw me-
dialnych.

TRESCI PROGRAMOWE

Stowo i obraz - rodzaje i techniki ,méwienia”. Rzetelno$¢ przekazu i mistrzostwo war-
sztatu. Jezyk prawdy - sita faktow. Najlepsze teksty, najznakomitsi autorzy. Informacje
kreowane a rzetelno$¢ wypowiedzi. Sposoby narracji oséb wystepujacych w mediach.
Cechy stosownego jezyka narracji. Jezyk nienawisci, agresja, pojednanie. Granice dobre-
go smaku i etyka. Kulturowe uwarunkowania wypowiedzi jezykowej w komunikacji
miedzyludzkie;.

EDUKACYJNE ZASTOSOWANIE KOMPUTEROW

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej z wykorzystaniem technologii cyfrowe;j.

PE1_W09 - Ma uszczegétowiong wiedze o dziecku jako podmiocie oddziatywan
edukacyjnych i wychowawczych z wykorzystaniem komputerow.

Umiejetnosci

PE1_U09 - Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowa
z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-

ne umiejetnosci, korzystajac z réznych zrodet (w jezyku rodzimym
i obcym) i nowoczesnych technologii (ICT) oraz analizowa¢ wtasne
dziatania i wskaza¢ ewentualne obszary wymagajace modyfikacji

z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych zwigzanych z wykorzystaniem kompute-
row.

TRESCI PROGRAMOWE

Rola komputera w procesie ksztatcenia i samoksztatcenia - zarys historyczny. Wirtual-
ne Srodowisko uczenia sie w Swietle koncepcji teoretycznych i badan empirycznych.
Modele wprowadzania technologii informacyjno-komunikacyjnych w edukacji a prak-
tyka dydaktyczna. MozliwoSci i ograniczenia prowadzenia badan edukacyjnych on-line
versus w $wiecie realnym. Wykorzystanie aplikacji multimedialnych przydatnych
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w prowadzeniu badan edukacyjnych. Problemy metodologiczne i etyczne zwigzane
z wykorzystaniem komputera w warsztacie pracy pedagoga. Wybrane problemy reali-
zacji badan edukacyjnych.

WARSZTAT BADACZA W SRODOWISKU CYFROWYM

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegétowiong wiedze dotyczaca warsztatu badawczego
z uwzglednieniem Srodowiska cyfrowego.

Umiejetnosci

PE1_U09 - Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowa
w $rodowisku cyfrowym.

PE1_U10 - Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowa

w ramach badan prowadzonych w §rodowisku cyfrowym.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny
w roli badacza w $Srodowisku cyfrowym.
TRESCI PROGRAMOWE

[stota i charakterystyka warsztatu badacza w §rodowisku cyfrowym. Funkcje i zadania
warsztatu badacza. Organizacja warsztatu badacza i jego doskonalenie. Interdyscypli-
narno$¢ wiedzy badacza w Srodowisku cyfrowym. Rola mediéw i technologii informa-
cyjno-komunikacyjnych tworzacych srodowisko cyfrowe. Otwarte zasoby edukacyjne

i netnografia w badaniu naukowym. Specyfika badan naukowych w swiecie realnym

i wirtualnym. Przygotowanie badan naukowych w sSrodowisku cyfrowym. Prowadzenie
badan naukowych w srodowisku cyfrowym. Opracowanie wynikéw badan. Prezentacja
wynikéw badan.

TRENING RELAC]JI Z MEDIAMI

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegétowiong wiedze dotyczaca tworzenia i utrzymywania re-
lacji uzytkownikéw z mediami.

Umiejetnosci

PE1_U08 - Potrafi przedstawiac i oceniac rozne opinie i stanowiska oraz dysku-

towac o nich, czynnie uczestniczy¢ w debacie medialne;j.

Kompetencje spoteczne

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposéb profesjonal-
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nyw relacjach z mediami.

TRESCI PROGRAMOWE

Jak (i w jakim celu) dbac i zabiega¢ o sw6j wizerunek w mediach? Podstawowe gatunki
wypowiedzi dziennikarskiej w mediach. Istota dobrej informacji, rozmowy i wywiadu.
Niezbedne kompetencje osoby wypowiadajacej sie w mediach. Metodologia tworzenia

wtlasnych materiatéw medialnych. Prezentowanie sie przedmikrofonem i kamera. Jak
»Sprzedac¢“ materiat do mediow?

WARSZTAT REALIZATORA EDUKACYJNYCH ETIUD FILMOWYCH

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca realizacji edukacyjnych etiud
filmowych.

Umiejetnosci

PE1_U10 - Potrafi wspdtdziata¢ z innymi osobami i pracowa¢ w zespole podczas
realizacji edukacyjnych etiud filmowych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Wykazuje aktywno$¢, podejmuje trud i odznacza sie wytrwatoscia
i przedsiebiorczoscig w realizacji edukacyjnych etiud filmowych.
TRESCI PROGRAMOWE

Wytwory audiowizyjne i ich przydatnos$¢ w edukacji — przeglad materiatu audiowizual-
nego. Strategie poszukiwania obszaréw do realizacji etiudy filmowej. Etapy tworzenia
etiud filmowych. Budowa etiudy filmowej. Podstawowe rodzaje planow filmowych.
Srodki wyrazu w tworzeniu materiatu audiowizualnego. Przygotowanie scenariusza

i scenopisu. Zasady obrobki materiatu filmowego. Realizacja etiudy filmowej. Prezenta-
cja wykonanych etiud.

METODYKA WYKORZYSTANIA MEDIOW W EDUKAC]I

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Ma poszerzong wiedze o metodach i formach wykorzystania mediow
w edukacji.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Przygotowujac programy ksztatcenia, przy realizacji ktérych zostang

w duzym stopniu wykorzystane media, ma na uwadze profilaktyke za-
grozen zwiazanych z tymi mediami.
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Kompetencje spoteczne

PE1_K02 - Jest przekonany o znaczeniu wiedzy zwigzanej z metodyka wykorzy-
stania mediow w edukacji.
TRESCI PROGRAMOWE

Ogélne zatozenia metodyki ksztatcenia multimedialnego. Koncepcja ksztatcenia wielo-
stronnego i multimedialnego. Funkcje i zadania medidéw cyfrowych w ksztatceniu. Me-
todyka przygotowania i realizacji zaje¢ dydaktycznych. Cele metodyki wykorzystania
medidw w edukacji. Tre$ci metodyki wykorzystania mediow w edukacji. Metody, formy
i zasady wykorzystania mediow w edukacji. Kontrola i ocena efektéw ksztatcenia

z wykorzystaniem mediéw cyfrowych. Samodzielne studiowanie z wykorzystaniem
mediow cyfrowych. Przebieg i organizacja ksztatcenia wirtualnego. Ustawiczne ksztat-
cenie multimedialne dorostych. Kompetencje medialne nauczyciela i edukatora.

PROJEKTOWANIE I KOMUNIKACJA WIZUALNA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegétowiong wiedze dotyczaca projektowania graficznego
i komunikacji wizualnej.

PE1_W11 - Ma podstawowg wiedze dotyczaca bezpieczenstwa i higieny pracy
z komputerem.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Potrafi analizowac¢ zjawiska i procesy oraz zgodnie z prawidtowo-
$ciami ich przebiegu konstruowa¢ komunikaty medialne z wykorzy-
staniem grafiki komputerowe;j.

PE1_U02 - Stosuje innowacyjne podejscie do projektowania graficznego i przy-
gotowania materiatéw multimedialnych z uwzglednieniem kryteriow
merytorycznych i technicznych oraz wykorzystaniem podstawowych
graficznych programéw komputerowych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych zwigzanych z projektowaniem graficz-
nym i komunikacjg wizualna.

TRESCI PROGRAMOWE

Pojecia i zagadnienia z zakresu sztuk wizualnych. Podstawowe zasady komunikowania
tresci za pomoca obrazu. Zasady kompozycji wizualnych. Sposoby na przekazywanie
komunikatéw wizualnych - od technik analogowych do medialnych. Obserwacja i ana-
liza biezgcego zycia kulturalnego - wydarzenia i instytucje kultury. Katalog praktyk pe-
dagogicznych w Swiecie kultury. Gtéwne trendy pedagogiczne zwigzane z dziatalnos$cia
tworcza. Pedagog jako wspottworca kultury. Wiasne tworcze projekty edukacyjne.
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MEDIALNA PROMOCJA WYDARZEN EDUKACYJNYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W06 - Ma poszerzong wiedze dotyczaca wykorzystania mediéw do promo-
wania wydarzen edukacyjnych.

Umiejetnosci

PE1_U10 - Potrafi wspétdziata¢ z innymi osobami i pracowac¢ w zespole petnigc

rézne role w ramach dziatan promocyjnych planowanych i podejmo-
wanych w mediach.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05 - Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w grupach, organiza-
cjach i instytucjach realizujagcych medialng promocje wydarzen eduka-
cyjnych, myslac i dziatajgc w sposéb przedsiebiorczy.

TRESCI PROGRAMOWE

Osobowo$¢ a efektywno$¢ pracy na antenie, w prasie oraz Internecie. Rzetelno$¢ przeka-
zu - przyktady dobrych praktyk. Techniki dziatania rzecznika prasowego. Fotografia jako
sposob formutowania przekazu medialnego? Redakcja szkolna - specyfika; zasady orga-
nizacji redakcji szkolnej; etapy tworzenia zespotu redakcyjnego. Model dziennikarstwa
spotecznego na uzytek szkolny.

DZIENNIKARSTWO INTERNETOWE W PRAKTYCE EDUKACY]NE]

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca wykorzystania dziennikar-
stwa internetowego w praktyce edukacyjnej.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych i wy-

korzystac zebrane dane w dziatalnos$ci dziennikarskiej i praktyce edu-
kacyjnej.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego w zakresie dzienni-
karskiej internetowej praktyki edukacyjne;j.

TRESCI PROGRAMOWE

Dziennikarstwo internetowe - proba definicji i wnioski do praktyki edukacyjnej. Repor-
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ter, dziennikarz - ich role w mediach spotecznos$ciowych. Odpowiedzialnos¢ za publi-
kowane tresci. Podstawowe media oraz ich uzyteczno$¢ w edukacji. Praktyczne znacze-
nie gatunkéw dziennikarskich dla pedagoga. Wspétczesny wizerunek i postannictwo
nauczyciela (piszacego do mediéw). Rodzaje dziennikarstwa specjalistycznego (krytyk
sztuki, teatralny czy filmowy). Zapowiedz i relacja z wydarzenia zorganizowanego

w szkole.

MEDIALNE TECHNIKI PERSWAZJI - IDENTYFIKACJA I KRYTYKA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze dotyczaca medialnych technik perswazji, ich
identyfikacji i krytycznego ujecia.

Umiejetnosci

PE1 U06 - Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznym i analizujac i wykorzy-

stujac medialne techniki perswazji, dostrzega i analizuje dylematy etyczne;
przewiduje skutki konkretnych dziatan perswazyjnych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Jest przekonany o sensie, wartoSci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym w zakresie edukowania na
temat medialnych technik perswazji.

TRESCI PROGRAMOWE

Media jako Zrdédto przekazu i przekaznik - teorie: socjologiczne, psychologiczne oraz
kulturowe. Krytyczna interpretacja tekstu i przekazu. Fake news i hejt - antydzienni-
karstwo w mediach spoteczno$ciowych. Manipulacja, kreowanie, prowokacja. Techniki
manipulowania mediami i poprzez media. Moc propagandy i interpretacji w mediach,
teatrze i filmie. Deontologia dziennikarska. Retoryka przekazu perswazyjnego

w publicystyce oraz reklamie. ,Dziennikarstwo” marketingowe.

MEDIA W DOSKONALENIU KWALIFIKAC]JI ZAWODOWYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca wykorzystania mediéw w do-
skonaleniu kwalifikacji zawodowych.

Umiejetnosci

PE1_UO05 - Potrafi animowac prace nad doskonaleniem kwalifikacji zawodowych

uczestnikdw proceséw pedagogicznych oraz wspierac ich samodziel-
no$¢ w zdobywaniu wiedzy, rozwijac ich kompetencje kluczowe, a takze
inspirowac do dziatan na rzecz uczenia sie przez cate Zycie.
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Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Gromadzi wiedze i dzieli sie nig w celu rozwoju kompetencji zwigza-
nych z wykorzystaniem edukacyjnym medidw.
TRESCI PROGRAMOWE

Podstawowe definicje i pojecia zwigzane z rozwojem kwalifikacji zawodowych. Rola

i miejsce mediéw w rozwoju zawodowym. Przydatno$¢ mediow w doskonaleniu kwali-
fikacji i kompetencji zawodowych. Kompetencje informacyjno-informatyczne. Kompe-
tencje spoteczno-komunikacyjne. Doskonalenie umiejetnosci organizowania pracy

w oparciu o media cyfrowe. Media cyfrowe w ksztattowaniu postaw proaktywnych

w rozwoju kwalifikacji zawodowych.

AKTYWIZACJA, KREATYWNOSC I WSPOLPRACA ON-LINE

- TRENING UMIEJETNOSCI
SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_WO09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o metodach aktywizacji, treningu kreatyw-
nosci oraz wspoétpracy on-line uczestnikéw dziatalnosci edukacyjne;.
Umiejetnosci
PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-

ne umiejetnosci, aktywnie i kreatywnie pracowac¢ w zespole.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02 - Jest przekonany o znaczeniu wiedzy na temat aktywizacji, kreatyw-
nosci i wspétpracy on-line w rozwigzywaniu probleméw poznawczych
i praktycznych.

TRESCI PROGRAMOWE

Podstawowe pojecia zwigzane z realizowanym przedmiotem: aktywizacja, trening krea-
tywnosci, wspotpraca online. Istota kompetencji twdrczych. Znaczenie kompetencji dy-
daktycznych. Kompetencje spoteczne. Diagnoza kompetencji interpersonalnych wsrod
dzieci, mtodziezy i 0s6b starszych. Wybrane aspekty koncepcji treningu twoérczosci

w stymulowaniu proceséw umystowych z wykorzystaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych. Metody twdrczego rozwigzywania problemow w Swiecie wirtual-
nym. Zasady tworzenia i realizacji projektow zespotowych w strukturach on-line.
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KREOWANIE WIZERUNKU W MEDIACH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze o mediach jako przestrzeni kreowania wize-
runku instytucji edukacyjnych i wychowawczych.

Umiejetnosci

PE1_U08 - Potrafi przedstawiac i oceniac rozne opinie i stanowiska oraz dysku-

towac o nich w zakresie strategii kreowania wizerunku w mediach.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Jest gotowy do podejmowania wyzwan zwigzanych z kreowaniem
wizerunku w mediach i rozumie ich spoteczne znaczenie.
TRESCI PROGRAMOWE

Zasady konstruowania uzytecznych wypowiedzi w mediach - teksty publicystyczne
oraz informacyjne (news). Autorytety oraz osobowosci medialne wykreowane - cele-
bryta, influencer. Tworzenie i informacji i docieranie z nig do odbiorcy w Internecie.
Znaczenie zawodowych (i prywatnych) kontaktow z ludZmi mediéw. Znaczenie i formy
pracy nad gtosem i gestem. Redakcja dziennikarska tekstow a redakcja naukowa.
Zdrowy styl zycia (i bycia) jako element kreowania wizerunku medialnego.

FOTOGRAFIA JAKO NARZEDZIE EDUKACYJNE

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca wykorzystania fotografii jako
narzedzia oddzialywan edukacyjnych.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi wykorzystywa¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu

fotografii jako narzedzia edukacyjnego.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie wykorzystania fotogra-
fii jako narzedzia oddziatywan edukacyjnych mediach i rozumie jej
spoteczne znaczenie.

TRESCI PROGRAMOWE

Fotografia jako narzedzie obserwacji, ekspresji i budowania wiedzy zgodnie z obszara-
mi nauki, na ktorych koncentrujg sie studenci. Kompozycja w fotografii. Techniki foto-
grafowania. Motywy fotografii — portret, martwa natura, pejzaz, architektura — w tres-
ciach programowych ksztatcenia og6lnego. Fotografia edukacyjna czy dla edukacji?
Analiza fotografii jako narzedzia oddzialywania edukacyjnego. Podstawy konstruowa-
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nia edukacyjnego projektu wizualnego przy uzyciu fotografii.

NAUCZANIE NA ODLEGLOSC

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W06 - Ma podstawowa wiedze o zatozeniach nauczania na odlegtos¢ (cele,
metody, tresci, formy, potencjat inkluzyjny).

Umiejetnosci

PE1_UO5 - Potrafi wykorzystywac formy ksztatcenia on-line do wspierania ich
samodzielno$ci w zdobywaniu wiedzy, rozwijania ich kompetencji klu-
czowych a takze inspirowania do dziatan na rzecz uczenia sie przez ca-
te zycie.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Weryfikuje i aktualizuje na biezgco swojg wiedze na temat rozwigzan
e-learningowych w Polsce i na $wiecie.
TRESCI PROGRAMOWE

Pojecie, cele i zadania oraz rodzaje i charakterystyka nauczania na odlegtos$¢. Edukacja
zdalna w Polsce oraz krajach rozwijajacych sie i rozwinietych. Systemy i narzedzia
asynchroniczne i synchroniczne nauczania na odlegtos$¢. Aspekty pozytywne i negatyw-
ne ksztatcenia on-line. E-learning, webcasting oraz istota ksztatcenia komplementarne-
go. Ksztalcenie on-line w perspektywie indywidualnej oraz grupowej. Nauczanie zdane
a komunikacja miedzy ludzmi w czasie nauki, pracy i czasie wolnym.

PRAKTYKA ASYSTENCKA W INSTYTUCJACH MEDIALNYCH- REDAKCJE PROGRA-
MOW INFORMACYJNYCH I EDUKACYJNYCH TVP, TELEWIZJI KOMERCYJNYCH
ORAZ STAC]JI RADIOWYCH, REDAKCJE PRASOWE, WYDAWNICTWA (40 GODZ.)

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze o rodzajach struktur spotecznych i instytucji
medialnych i edukacyjnych; jak tez réznych srodowiskach wychowaw-
czych, ich specyfice i procesach w nich zachodzacych w zakresie reali-
zacji edukacji medialne;j.

PE_WO06 - Ma poszerzong wiedze o strukturze i funkcjach, celach, podstawach
prawnych, organizacji i funkcjonowania instytucji medialnych.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Prawidtowo dokonuje zapisu obserwacji dziatann prowadzonych
w instytucji medialnej i edukacyjne;.
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PE1_U06 - Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznymi w podejmowa-
nej dziatalno$ci zawodowej podczas odbywania praktyk, dostrzega

i analizuje dylematy etyczne; przewiduje skutki konkretnych dziatan
pedagogicznych nauczyciela.

PE1_U11 - Identyfikuje sie wyznaczonymi zadaniami i angazuje w ich wykona-
nie, zdobywajac potrzebng wiedze i umiejetnosci, pomocne w radze-
niu sobie w réznych sytuacjach trudnych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Dazy do pogtebiania zdobytej wiedzy poszukujac nowych Zrddet, sta-
wiajgc sobie nowe wyzwania, a nastepnie poddaje sie ocenie opiekuna
praktyk i wycigga z niej konstruktywne wnioski.

PE1_KO03 - Wykazuje nastawienie na jednostke i grupe, przejawia pozytywny
stosunek do nich, stara sie nawigza¢ kontakt z catg grupa.

PE1_KO07 - Wykazuje sie kulturg osobistg i kulturg stowa, okazuje szacunek
wspotpracownikom, godnie reprezentuje uczelnie, identyfikuje sie
z rolg pedagoga, postepuje zgodnie z etykg zawodowg pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Zapoznanie sie z catoksztattem funkcjonowania organizacji, szczegdlnie z jej strukturg
organizacyjng, ogélnymi planami pracy oraz sposobami ich realizacji. Zapoznanie sie

z oferta medialng organizacji oraz Zrédtami jej finansowania, metodami komunikacji

z beneficjentami oraz technikami promocji wykorzystywanymi w organizacji. Zapozna-
nie sie ze specyfika pracy w organizacji oraz uczestnictwo w zleconych przez opiekuna
praktyk dziataniach organizacji. Nabycie podstawowych umiejetno$ci samodzielnego
opracowania i wykonania zadan zwigzanych z pracg w organizacji.

PRAKTYKA ASYSTENCKO-PEDAGOGICZNA W DZIALACH MEDIALNYCH PLACOWEK
EDUKACYJNYCH ORAZ INSTYTUCJACH MEDIALNYCH

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze o rodzajach struktur spotecznych i instytucji
medialnych i edukacyjnych; jak tez réznych srodowiskach wychowaw-
czych, ich specyfice i procesach w nich zachodzacych w zakresie reali-
zacji edukacji medialne;j.

PE1_W06 - Ma poszerzong wiedze o strukturze i funkcjach, celach, podstawach
prawnych, organizacji i funkcjonowania instytucji medialnych.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Prawidtowo dokonuje zapisu obserwacji dziatan prowadzonych
w instytucji medialnej i edukacyjne;.

PE1_U06 - Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznymi w podejmowa-
nej dziatalno$ci zawodowej podczas odbywania praktyk, dostrzega
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i analizuje dylematy etyczne; przewiduje skutki konkretnych dziatan
pedagogicznych.

PE1_U10 - Wspotpracuje z opiekunem prowadzacym studenta podczas praktyk
indywidualnych, koordynatorem praktyk w placéwece, dyrekcjg, innym
personelem, posiada umiejetno$¢ nawigzywania kontaktoéw oraz two-
rzenia atmosfery sprzyjajacej pracy w zespole.

PE1_U11 - Umie zaplanowad, zorganizowac i zarzadza¢ swoimi dziataniami
w zakresie zdobywania specjalistycznej wiedzy i umiejetno$ci zwigza-
nych z zakresem praktyki.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Dazy do pogtebiania zdobytej wiedzy poszukujac nowych Zrodet, sta-
wiajgc sobie nowe wyzwania, a nastepnie poddaje sie ocenie opiekuna
praktyk i wyciaga z niej konstruktywne wnioski.

PE1_KO03 - Wykazuje nastawienie na jednostke i grupe, przejawia pozytywny
stosunek do nich, stara sie nawigza¢ kontakt z catg grupa.

PE1_KO07 - Wykazuje sie kulturg osobistg i kulturg stowa, okazuje szacunek
wspotpracownikom, godnie reprezentuje uczelnie, identyfikuje sie
z rolg pedagoga, postepuje zgodnie z etykg zawodowa pedagoga.

- Przejawia dbatos$¢ o etyczny aspekt podejmowanych dziatan.

TRESCI PROGRAMOWE

Szczegblowe zapoznanie sie z catoksztattem funkcjonowania organizacji, szczegélnie

z jej strukturg organizacyjng, ogélnymi planami pracy oraz sposobami ich realizaciji.
Szczegbtowe zapoznanie sie z oferta medialng organizacji oraz zr6dtami jej finansowa-
nia, metodami komunikacji z beneficjentami oraz technikami promocji wykorzystywa-
nymi w organizacji. Szczegdtowe zapoznanie sie ze specyfika pracy w organizacji oraz
uczestnictwo w zleconych przez opiekuna praktyk dziataniach organizacji. Poszerzenie
umiejetnosci samodzielnego opracowania i wykonania zadan zwigzanych z pracg w or-
ganizacji.

PRAKTYKA ZAWODOWA W PLACOWKACH O CHARAKTERZE EDUKACYJNYM - SZKOtY PODSTAWOWE,
SZKOtY SREDNIE, SZKOtY WYZSZE (60 GODZ.)

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze o rodzajach struktur spotecznych i instytucji
edukacyjnych; jak tez ré6znych srodowiskach wychowawczych, ich spe-
cyfice i procesach w nich zachodzacych w zakresie realizacji edukacji
medialne;j.

PE1_W06 - Ma poszerzong wiedze o strukturze i funkcjach, celach, podstawach
prawnych, organizacji i funkcjonowania placéwek edukacyjnych.

Umiejetnosci
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PE1_UO1 - Prawidtowo dokonuje zapisu obserwacji dziatan prowadzonych
w instytucji edukacyjne;j.

PE1_UO05 - Posiada umiejetnosci niezbedne do przeprowadzenia zaje¢ z wyko-
rzystaniem réznorodnych mediow, w tym wiedza metodyczna zwig-
zana z wprowadzaniem nowych tresci przedmiotowych przy pomocy
tych mediow i motywowaniem wychowankéw do samoksztatcenia.

PE1_U06 - Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznymi w podejmowa-
nej dziatalno$ci zawodowej podczas odbywania praktyk, dostrzega

i analizuje dylematy etyczne; przewiduje skutki konkretnych dziatan
pedagogicznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Dazy do pogtebiania zdobytej wiedzy poszukujac nowych Zrddet, sta-
wiajgc sobie nowe wyzwania, a nastepnie poddaje sie ocenie opiekuna
praktyk i wyciaga z niej konstruktywne wnioski.

PE1_KO03 - Wykazuje nastawienie na jednostke i grupe, przejawia pozytywny
stosunek do nich, stara sie nawigza¢ kontakt z catg grupa.

PE1_KO07 - Wykazuje sie kulturg osobistg i kulturg stowa, okazuje szacunek
wspotpracownikom, godnie reprezentuje uczelnie, identyfikuje sie
z rolg pedagoga, postepuje zgodnie z etykg zawodowa pedagoga.

- Odpowiedzialnie realizuje zalecenia opiekuna praktyki w placéwece.

TRESCI PROGRAMOWE

Zapoznanie sie z catoksztattem funkcjonowania placéwki, szczegolnie z jej strukturg
organizacyjng, ogélnymi planami pracy dydaktyczno- oraz sposobami ich realizacji. Do-
konanie og6lnej analizy koncepcji pracy wychowawcy, pedagoga, nauczyciela w kontek-
$cie organizacji zaje¢ zwigzanych z edukacja medialng. Zapoznanie sie ze sposobami do-
kumentowania pracy pedagogicznej. Uczestnictwo w pracach zleconych przez nauczy-
ciela, wychowawce (np. pomoc w przygotowaniu srodkéw dydaktycznych, organizo-
waniu dziatan zwigzanych z realizowanymi zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi).
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4.3.5. PEDAGOGIKA INFORMATYKI I PEDAGOGIKA ZDOLNOSCI (PIZ)
- STUDIA STACJONARNE

4.3.5.1.CHARAKTERYSTYKA OGOLNA

Program specjalnosci Pedagogika Informatyki i Pedagogika Zdolnosci jest ukierunkowa-
ny na ksztattowanie dwdch obszaré6w kompetencji studenta. Umiejetnosci zwigzanych
z szeroko rozumiang edukacja informatyczng oraz pedagogika zdolnosci. Wyznaczaja
one kierunki ksztatcenia oraz proponowane studentom przedmioty i praktyki.

Studia w ramach specjalnosci Pedagogika Informatyki i Pedagogika Zdolnosci realizuja
postanowienia okreSlone w misji Uczeni wyrazajgce sie w kompetentnym dziataniu pe-
dagogicznym na rzecz rozwoju cztowieka z uwzglednieniem jego indywidualnych moz-
liwoSci i potrzeb.

Specjalnos¢ przygotowuje bowiem do efektywnego funkcjonowania w $wiecie,
w ktorym nowoczesno$c¢ styka sie z tradycja, a badania naukowe z praktyka nauczyciel-
ska. Studia tworza przestrzen rozwoju osobistego i buduja warsztat nauczycielski umoz-
liwiajacy podejmowanie profesjonalnych zadan zawodowych. Absolwenci specjalnosci
sq przygotowani do realizacji zaje¢ z obszaru informatyki w szkotach podstawowych,
wspierania rozwoju uczniéw uzdolnionych oraz tworczego urzeczywistniania dziatan
pedagogicznych. To unikatowe potaczenie kompetencji cyfrowych oraz twérczych za-
pewnia niezwykle korzystne warunki dla przysztej pracy zawodowej absolwenta.

Wazne miejsce w procesie nabywania przez studentéw kompetencji pedagogicznych
zajmuja studia literaturowe odwotujace sie do najnowszych osiggnie¢ naukowych oraz
wtlasne dziatania badawcze wspomagane nowoczesnymi technologiami. Studenci sg mo-
tywowani do samoksztatcenia i innych dziatan na rzecz wtasnego rozwoju.

Program studiéw zawiera liczne przedmioty zwigzane z zastosowaniem nowoczesnych
technologii w edukac;ji dzieci, w tym zajecia z zakresu programowania, robotyki, pracy
w $rodowisku internetowym, budowy i uzytkowania komputeréw i umozliwia ksztatto-
wanie umiejetnosci niezbednych do nauczania przedmiotow informatycznych. Dydakty-
ki, metodyki oraz praktyki studenckie stanowig podstawe ksztattowania warsztatu nau-
czycielskiego. Szczego6lna wrazliwos$¢ na indywidualne potrzeby uczacych sie iumie-
jetnoSci zwigzane ze wspieraniem ich rozwoju sg ksztattowane przez zajecia z obszaru
pedagogiki zdolnosci oraz pedagogiki tworczosci urzeczywistniajgcych humanistyczng
koncepcje jednostki w praktyce edukacyjne;j.

Absolwent specjalnosci Pedagogika Informatyki i Pedagogika Zdolnosci jest poszukiwa-
nym na rynku pracy pedagogiem. Posiada umiejetno$¢ korzystania z nowoczesnych
technologii (komputeréw, tabletéw, smartfonéw) w dziataniach na rzecz rozwoju osobi-
stego i zawodowego, co istotnie zwieksza jego atrakcyjnos¢ dla potencjalnych praco-
dawcow, ktérymi moga by¢ nie tylko szkotly ifirmy szkoleniowe, ale réwniez firmy
z branzy informatycznej. My$lenie komputacyjne rozwingt poprzez zajecia z algorytmiki,
programowania komputeréw i robotéw. Swiadomie korzysta z oprogramowania eduka-
cyjnego, portali spoteczno$ciowych, zasobow Internetu. Konstruuje takze wtasne pro-
jekty edukacyjne z wykorzystaniem narzedzi ksztatcenia na odleglto$¢, programéw do
obrébki grafiki, tworzenia stron internetowych oraz oprogramowania uzytkowego. Jest
otwarty na zmiany zachodzace we wspo6tczesnym Swiecie, gdyz podczas zaje¢ z zakresu
pedagogiki tworczosci, heurystyki, laboratorium innowacji zdobyt umiejetnos¢ i nawyk
twdérczego rozwigzywania problemow.
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Podejmuje dziatania profesjonalne zwigzane z identyfikacja i wsparciem ucznia uzdol-
nionego. Dostrzega takze wlasne predyspozycje idziala skutecznie na rzecz rozwoju
osobistego.

Jego warsztat nauczycielski uksztattowaty zajecia z zakresu dydaktyki i metodyki oraz
praktyki zawodowe, dlatego po ukonczeniu studiéw II stopnia na kierunku nauczyciel-
skim bedzie profesjonalista odnoszacym sukcesy w nauczaniu przedmiotéw informa-
tycznych oraz realizacji obowigzkéw pedagoga szkolnego.

4.3.5.2. CHARAKTERYSTYKA SZCZEGOL.OWA MODULOW PRZEDMIOTOWYCH

ALGORYTMIKA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_WO08 - Zna pojecie algorytmu.

- Zna elementy algorytmu blokowego.
Umiejetnosci
PE1_U11 - Opracowuje schematy blokowe do podanych przyktadow.
PE1_U02 - Potrafi dokona¢ specyfikacji problemu, umie utozy¢ i analizowac al-

gorytm zgodny ze specyfikacja.

- Potrafi podac¢ przyktady praktycznych zachowan, ktére mozna przed-
stawi¢ w formie algorytmu.

- Potrafi zapisa¢ algorytm w jezyku programowania.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnosci, rozumie
potrzebe ciggltego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego;
dokonuje samooceny wiasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci.

TRESCI PROGRAMOWE

Pojecia zwigzane z algorytmika. Rodzaje algorytméw. Algorytm a program. Bloki konstruk-
cyjne schematéw blokowych. Definiowanie zmiennych, tworzenie instrukcji warunkowych
i petli. Konstrukcja algorytmow. Weryfikacja poprawnosci algorytmow.

ZASTOSOWANIE ALGORYTMOW

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO08 - Ma uszczegbtowiong wiedze z zakresu algorytmiki.
- Rozumie istote algorytméw w zyciu codziennym i sens nauki algorytmiki.

- Zna dobre praktyki w kierunku rozwijania myslenia algorytmicznego
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(kodowanie na dywanie, programowanie w sSrodowisku graficznym,
programowanie robotéw edukacyjnych).

E.1.W7. - Rozumie potrzebe indywidualizacji nauczania.

- Zna specyficzne dla zaje¢ informatycznych formy pracy z uczniami.

Umiejetnosci

PE1_U09 - Potrafi utozy¢ i zastosowac algorytm w praktyce: poprzez skrypt

PE1 U02 w $rodowisku programistycznym Scratch, instrukcje kodujaca offline
i program sterujacy robotem edukacyjnym.

- Potrafi oceni¢ efektywno$¢ rozwigzania algorytmicznego, zapropo-
nowac i zastosowac kroki w strone jego optymalizacji.

PE1_U10 - Potrafi wspoétdziata¢ z innymi w celu rozwigzania sytuacji problemowe;.
- Potrafi pracowac w zespole, m.in. komunikowac sie, formutowac in-
strukcje, wykonywac przypisane mu zadania.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-

ne umiejetno$ci w zakresie algorytmiki, korzystajac z nowoczesnych
technologii ICT (aplikacji i gier edukacyjnych, interaktywnych kurséw
mysSlenia algorytmicznego).

- Potrafi analizowa¢ wtasne dziatania algorytmiczne i wskazywac¢ ewen-
tualne obszary wymagajgce modyfikacji (optymalizacja skryptéw po-
przez zastosowanie zmiennych, list, petli i instrukcji warunkowych).

Kompetencje sp

oleczne

PE1_KO1 - Dokonuje samooceny wiasnego poziomu mys$lenia i dziatania algo-
rytmicznego.
- Dostrzega potrzebe doskonalenia w zakresie algorytmiki.

E.1.K2 -Rozumie potrzebe popularyzowania wsréd ucznidéw i w Srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym wiedzy z obszaru algorytmiki i robotyki.

TRESCI PROGRAMOWE

Usystematyzowanie wiedzy na temat podstawowych pojec¢ z obszaru algorytmiki. Za-
stosowanie algorytmow w kodowaniu offline. Zasady ,kodowania na dywanie”. Zasto-
sowanie algorytmow w programowaniu: w Srodowisku graficznym Scratch. Zastosowa-
nie algorytmow w robotyce. Zasady programowania robotdw, ich budowa i sterowanie
robotem. Aplikacje i gry edukacyjne, interaktywne kursy myslenia algorytmicznego.

UZYTKOWANIE KOMPUTEROW

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca korzystania z technologii in-
formacyjno-komunikacyjnych w podczas prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogiczne;j.
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PE1_W14 - Zna podstawowe przepisy i normy dotyczace wtasnosci intelektual-
nej i prawa autorskiego w konteks$cie korzystania z programéw kom-
puterowych.

Umiejetnosci

PE1_U041 - Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
zwiekszenia efektywno$ci procesu ksztalcenia.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-

ne umiejetnosci, korzystajac z nowoczesnych technologii (ICT).

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1

- Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetno$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetenc;ji i doskonali umiejet-
nosci.

PE1_KO07

- Ma przekonanie o wadze zachowania sie w spos6b profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢
o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Szkolne urzadzenia peryferyjne, instalacja i obstuga. Skroty klawiaturowe: systemu ope-
racyjnego Windows, aplikacji MS Office, przegladarek internetowych. Praca zespotowa
w pakietach biurowych on-line. Aplikacje office 365: Outlook, OneDrive, OneNote, Class
Notebook, Sway, Forms, Stream.

PEDAGOGIKA ZDOLNOSCI
SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_WO06 - Zna instytucje wspomagajace rozwoj ucznia zdolnego oraz specyfike
ich dziatania.
PE1_WO01 - Definiuje pojecia zdolnosci, uzdolnienia, talenty, geniusz, uczen ,po-
PE1 W03 dwojnie wyjatkowy”.
- Zna i rozumie modele teoretyczne zdolnoSci, potrafi wymieni¢ klasy-
kow pedagogiki zdolnosci i opisac ich poglady.
PE1_W081 - Ma uszczegbétowiong wiedze na temat roli pedagoga zdolnosci
w ksztattowaniu postaw i zachowan uczniow.
PE1_W091 - Zna i rozumie specyfike funkcjonowania uczniéw o specjalnych po-
trzebach edukacyjnych.
D.1.W7 - Zna i rozumie organizacje pracy w klasie i w grupach; potrzebe indy-

widualizacji nauczania; zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego.

-Zna specyficzne dla rozwijania uczniow zdolnych formy pracy: wy-
cieczki, zajecia terenowe i laboratoryjne, doswiadczenia, konkursy.
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D.1.W6 - Znairozumie zasady pracy z uczniem o réznym potencjale oraz do-
bre praktyki zwigzane z rozwijaniem zdolnoSci.

Umiejetnosci

PE1_U022 - Uzasadnia wybor sposobu organizacji ksztatcenia uczniéw zdolnych
z wykorzystaniem odpowiednich koncepcji teoretycznych.

PE1_U08 - Posiada umiejetnosci prezentowania wtasnych pomystow, watpliwo-
$ci i sugestii w zakresie organizacji ksztatcenia uczniéw zdolnych.

PE1_D1 - Umie skonstruowac sprawdzian umiejetnosci uczniéw przeznaczony

do zadan konkursowych w okreslonym obszarze (konkursy przedmio-
towe, olimpiady).

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Prowadzi refleksje na temat wtasnych kompetencji i predyspozyc;ji
zawodowych do pracy z uczniami zdolnymi, projektuje wtasng $ciezke
rozZwoju.

TRESCI PROGRAMOWE

Pedagogika zdolnoSci jako subdyscyplina pedagogiki. Kluczowe pojecia: zdolnosci,
uzdolnienia, talenty, geniusz, ,podwoéjnie wyjatkowy”. Modele zdolno$ci. Charaktery-
styka ucznia zdolnego. Uwarunkowania rozwoju zdolnoSci. Rozwigzania organizacyjne
i prawne ksztatcenia uczniéw. Koncepcje ksztatcenia zdolnych. Cele, metody, zasady
pedagogiki zdolno$ci. Syndrom nieadekwatnych osiggnie¢ szkolnych i sposoby prze-
ciwdziatania. Pedagog zdolnoSci.

PODSTAWY PRAKSEOLOGII

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Orientuje sie w wartos$ciach, ocenach i dyrektywach prakseologicz-
nych wedle ujecia T. Kotarbinskiego.
- Zna elementarng terminologie prakseologiczng w zakresie czynu
prostego i czynéw ztozonych.

D.1.W5. - Zna metody skutecznego dziatania i nauczania, w tym metody akty-

wizujace.

Umiejetnosci

PE1_UO04

- Potrafi trafnie analizowa¢ podane przyktady dziatania, pod katem
realizacji wartoSci i dyrektyw prakseologicznych.

- Umie samodzielnie tworzy¢ przyktady dziatan ilustrujgcych odpo-
wiednie pojecia, oceny i dyrektywy prakseologiczne.

PE1_U10
PE1_U02

- Podczas zaje¢ grupowych generuje pomysty dotyczace ilustracji
praktyka pojec teoretycznych z zakresu prakseologii.
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Kompetencje spoteczne

PE1_K02 - Jest przekonany o znaczeniu wiedzy prakseologicznej

w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych, stad po-
szukuje wiedzy, a w przypadku problemoéw - zwraca sie do ekspertow
i zasiega ich opinii.

TRESCI PROGRAMOWE

7rédta prakseologii i historia dziedziny. Ogélna budowa teorii prakseologicznej. Pojecia
prakseologii i analiza czynu prostego. Pojecie dzieta i kryteria klasyfikacji dziel. Pojecie
czynu zlozonego. Rodzaje i analiza czynéw ztozonych. Pojecie organizacji dziatan. Dzia-
tania zbiorowe - analiza. Pojecie kooperacji. Pojecie wspotdziatania zespotowego. Pod-
stawowe oceny dziatania - skuteczno$¢. Oceny prakseologiczne i ich relatywizacja do
celu dziatania. Dyrektywy prakseologiczne jako indukcyjne uogélnienia oceny dziatan.
Zasada preparacji dziatan. Pojecie planu dziatania i jego analiza wedtug réznych kryte-
riéw. Techniki skutecznego dziatania.

INFORMATYKA W EDUKAC]I WCZESNOSZKOLNE]

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO02 - Zna podstawowe zagadnienia zwigzane z kodowaniem i programo-

PE1 W08 waniem oraz ma rozeznanie w narzedziach uczacych kodowania i pro-
gramowania.

E.1.W8 -Rozumie znaczenie myslenia komputacyjnego w rozwigzywaniu pro-
blemoéw w zakresie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢;
potrzebe wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektronicznych zaso-
bdéw edukacyjnych.

PE1_W083 - Posiada wiedze na temat sposobdw wspierania rozwoju myslenia lo-
gicznego i komputacyjnego u dzieci.

E.1.W12 - Wie, jak przeprowadzi¢ diagnoze wstepng umiejetnosci uczniéw oraz
wykorzystac jej wyniki podczas ksztattowania i utrwalania poje¢,
umiejetnosci z zakresu programowania.

Umiejetnosci

PE1_U05 - Posiada umiejetnos$¢ stosowania wybranych narzedzi do nauki kodo-
wania i programowania dla najmtodszych.

E.1.U8. - Potrafi fachowo i rzetelnie ocenia¢ prace uczniéw wykonywana
w klasie i w domu.

E.1.U9. - Potrafi skonstruowac sprawdzian stuzacy ocenie danych umiejetno-
$ci uczniéw.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnosci, a takze
Swiadomos$¢ rozwoju technologii i urzadzen stosowanych do rozwija-
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nia my$lenia komutacyjnego dzieci, rozumie potrzebe ciagtego do-
ksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego.

PE1_KO02 - Ma swiadomos¢ korzysci zwigzanych z wprowadzaniem kodowania
i programowania w edukacji wczesnoszkolnej.
TRESCI PROGRAMOWE

Nowa podstawa programowa dla edukacji wczesnoszkolnej a programowanie. Wstep
do kodowania, nauka kodowania poprzez zabawe i aktywnos$¢ ruchowg. Myslenie lo-
giczne i komputacyjne. Gry i zabawy uczgce programowania (np. CodyRoby, ScottieGo!).
Przeglad wybranych aplikacji i programéw wprowadzajgce w tematyke programowa-
nia (np. Kodable, Code Monkey,Balti, Scratch]r).Programowanie robotow w jezyku
blockly (np. roboty Dash i Dot, Ozoboty, Photon). Analiza wykonanych prac. Diagnoza,
kontrola i ocena umiejetnosci programistycznych uczniow.

SEMINARIUM TWORCZOSCI

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Posiada wiedze o réznych ujeciach fenomenu tworczosci oraz ich od-
niesien do dziatalnos$ci pedagogiczne,;.

PE1_WO05 - Zna spoteczne i indywidualne uwarunkowania dziatalno$ci tworczej.

PE1_WO03

PE1_WO083 - Przyswoit podstawowe wymogi wychowania do twérczoSci.

PE1_W08 - Posiada wiedze o réznych ujeciach fenomenu tworczosci oraz ich od-
niesien do dziatalnos$ci pedagogiczne,;.

Umiejetnosci

PE1_UO01 - Potrafi wyréznic¢ dziatania o charakterze twérczym w zbiorze dziatan
cztowieka.

PE1_U024 - Wykorzystuje zasady pedagogiki tworczosci w projektowaniu pracy

PE1 U022 nauczycielskiej.

PE1_UO1 - Potrafi konstruowac i rozwigzywac zadania tworcze z pomoca metod

heurystycznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Akceptuje potrzebe podejmowania i realizowania dziatan na rzecz
rozwoju wtasnego.

PE1_KO03 - Charakteryzuje sie gotowos$cig podejmowania zadan skierowanych
na zmiane rzeczywistosci.

PE1_KO05 - Prezentuje postawe gotowosci wspdipracy.

TRESCI PROGRAMOWE
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http://www.playcodemonkey.com/

Tworczos¢ i dziatanie tworcze. Stymulatory i inhibitory twoérczoSci. Wzorce twérczosci. Za-
sady pedagogiki tworczosci. Urzeczywistnianie twdrczoSci. Mistrz i uczen. Szkota twérczo-

Sci.
INFORMATYKA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W1 - Zna zagadnienia teoretyczne zwigzane z informatyka (jej historig wspot-

PE1 W08 czesnymi rozwigzaniami.
- Zna tendencje rozwojowe technologii informatyki.
- Zna wptyw ewoluujgcych wykorzystywanych rozwigzan informatycz-
nych na szeroko pojeta aktywno$¢ cztowieka.

PE1_W14 - Zna podstawowe przepisy i normy dotyczace wtasnosci intelektual-
nej i prawa autorskiego w obszarze zastosowan TI.

Umiejetnosci

PE1_U041 - Wykorzystujac zdobyta podczas zaje¢ wiedze potrafi zaprojektowac za-
jecia, przekazujace uczniom wiedze teoretyczng z zakresu informatyki.

E.1.U10 - Potrafi rozpoznac typowe nieprawidtowosci podczas pracy z kompu-
terem i wykorzystac je w procesie dydaktycznym.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05 - Pracujac w zespole potrafi zaprojektowac zajecia, przekazujace ucz-
niom wiedze teoretyczng z zakresu informatyki w sposob ciekawy
i zrozumiaty dla kazdej grupy wiekowe;.

TRESCI PROGRAMOWE

Budowa komputera osobistego. Historia rozwoju komputera osobistego. Bariery w do-
stepie do komputera i ustug internetowych. Oprogramowanie open source. Spoteczen-
stwo informacyjne, spoteczenstwo oparte na wiedzy. Nowe media Zrédtem podziatu
spotecznego. NiewtaSciwe wykorzystanie komputera i sposoby zapobiegania ich skut-
kom. Negatywne skutki upowszechnienia dostepu do Internetu. TI a prawa autorskie.

DYDAKTYKA INFORMATYKI
SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_W10 - Ma wiedze dotyczacg proceséw komunikowania interpersonalnego

i spotecznego, ich prawidtowosci i zakldcen, niezbedng do projekto-
wania lekgji.
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E.1.W1

- Zna miejsce informatyki w ramowych planach nauczania na poszcze-
golnych etapach edukacyjnych.

E.1.W5.

-Zna konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym
metody aktywizujgce; proces uczenia sie przez dziatanie, odkrywanie
lub dociekanie naukowe oraz prace badawczg ucznia; metode projek-
tow; zasady doboru metod nauczania typowych dla danego przedmio
tu lub rodzaju zajec.

E.1.W10

- Rozumie role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej;
ocenianie i jego rodzaje: ocenianie biezace, semestralne i roczne, oce-
nianie wewnetrzne i zewnetrzne; funkcje oceny.

E.1.W13

- Rozumie potrzebe rozwijania umiejetnosci osobistych i spotecznych
uczniéw, potrzebe ksztattowania umiejetnosci wspétpracy.

Umiejetnosci

PE1_U022

-Potrafi indywidualizowa¢ zadania i dostosowywac¢ metody, tresci
i sposoby oceniania do potrzeb ucznidéw i zmian zachodzacych w swie-
cie i nauce.

PE1_U023

- Potrafi tworzy¢ sytuacje motywujgce do nauki, analizowac ich sku-
teczno$¢ oraz modyfikowac dziatania dydaktyczne w celu uzyskania
pozadanych efektow ksztatcenia.

PE1_U041

- Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
zwiekszenia efektywnosci procesu ksztatcenia.

E.1.U7.

- Potrafi dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym
z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujace ucz-
niow.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejet-
nos$ci merytoryczne i dydaktyczne.

TRESCI PROGRAMOWE

Podstawa programowa przedmiotu informatyka na kolejnych etapach edukacyjnych. Ce-
le, tresci, metody i Srodki dydaktyczne na zajeciach informatycznych. Etapy lekcji. Roz-
ktad materiatu a temat lekcji. Projektowanie konspektow lekcji informatycznych. Projek-
towanie lekcji sprawdzajacych. Ocenianie postepow uczniow.
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DYDAKTYKA UCZNIA ZDOLNEGO

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 - Zna literature dotyczacg ksztatcenia uczniéw zdolnych.

PE1_WO03

PE1_W09 - Zna podstawowe przestanki efektywnosci pracy ze zdolnymi.

PE_W083 - Zna i rozumie specyfike wykorzystania klasycznych metod dydak-
tycznych w ksztatceniu uczniéw zdolnych.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Dostrzega ograniczenia i przeszkody w procesie ksztatcenia uczniow
zdolnych w warunkach szkoty.

PE1_U04 - Umie przetozy¢ tresci zasad dydaktycznych na jezyk praktyki szkol-
nej pracy z jednostka zdolna.

D.1.U11. - Potrafi przeprowadzi¢ wstepna diagnoze umiejetnosci ucznia.

D.1.U7. - Potrafi dobiera¢ metody i Srodki dydaktyczne aktywizujgace uczniow.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Posiada krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnosci.

PE1_K04 - Wykazuje wrazliwo$¢ i gotowos$¢ dziatania na rzecz rozwoju ucznidw.

PE1_KO05

D.1.K1 - Jest gotow do adaptowania metod pracy do potrzeb uczniéw zdolnych
oraz inspirowania do takich dziatan srodowiska wychowawczego.

D.1.K8. -Jest gotéw do ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie.

TRESCI PROGRAMOWE

Rézne ujecia i definicje zdolnoSci. Klasyfikacja zdolnosci i uzdolnien. Diagnoza i identy-
fikacja uczniéw zdolnych. Przestanki skutecznosci wychowania zdolnych. Klasyczne za-
sady i metody dydaktyczne w ksztatceniu uczniow zdolnych. Szkota miejscem rozwija-

nia zdolnos$ci. Wtasne doswiadczenia w pracy ze zdolnymi.

METODY HEURYSTYCZNE

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma elementarna, uporzagdkowang wiedze na temat heurystyki i jej
rodzajow, obejmujgca terminologie, metody tworczego rozwigzywania
zadan, ich geneze oraz gtowne dyrektywy.

Umiejetnosci
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PE1_U08

- Potrafi w sposéb precyzyjny i sp6jny wypowiadac¢ sie w mowie i na
piSmie, na tematy dotyczace wybranych zagadnien heurystycznych;

z wykorzystaniem roznych ujec teoretycznych, korzystajac zaréwno
z dorobku heurystyki, jak i innych dyscyplin.

PE1_U02

- Potrafi oceni¢ przydatno$¢ typowych metod twoérczego rozwigzywa-
nia zadan, procedur i dobrych praktyk heurystycznych do realizacji
zadan zwigzanych z réznymi sferami dziatalno$ci pedagogicznej

i zyciowej.

D.1.U1.

-Potrafi identyfikowa¢ zadania szkolne, w ktoérych zawarte sg elemen-
ty dziatan wymagajace znajomosci zasad heurystycznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1

- Posiada krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnosci, po-
dejmuje dziatania samoksztatceniowe.

D.1.K7.

-Dostrzega warto$¢ rozwijania u uczniéw ciekawosci, aktywnosci i sa-
modzielnos$ci poznawczej oraz logicznego i krytycznego mySlenia, jest
gotow do ksztatcenia u nich podejs$cia twérczego do podejmowanych
zadan.

TRESCI PROGRAMOWE

Ogélne zagadnienia heurystyKi, jej przedmiot i cele. Metody rozwigzywania probleméw:
heurystyczna, konatywna, algorytmiczna. Heurystyka refleksyjna. Geneza, dyrektywy,
przyktady zastosowania metody Sokratesa, Kartezjusza, G. Polya. PodejScie systemowe.
Geneza, zasadnicze pojecia, gtéwne dyrektywy, przyktady zastosowania. Heurystyka
pragmatyczna. Analiza morfologiczna. Brainstorming. Macierze eksploracji. Synektyka.
Algorytm rozwigzywania zadan wynalazczych. Metoda rozwigzania idealnego. Heury-
styka w zadaniach szkolnych.

METODYKA NAUCZANIA INFORMATYKI W EDUKAC]I WCZESNOSZKOLNE]

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE_W083 - Ma uszczegbétowiona wiedze na temat metodyki wykonywania zadan

E1.W6 - norm, procedur i dobrych praktyk stosowanych na wybranym etapie
i obszarze dziatalnosSci pedagogiczne,;.

E.1.W2. - Zna podstawe programowg dla przedmiotu; cele ksztatcenia i tresci

nauczania przedmiotu lub prowadzenia zajec¢ na poszczegdlnych eta-
pach edukacyjnych; przedmiot lub rodzaj zaje¢ w kontekscie wcze-
$niejszego i dalszego ksztalcenia; strukture wiedzy w zakresie przed-
miotu nauczania; kompetencje kluczowe i ich ksztaltowanie w ramach
nauczania przedmiotu lub prowadzenia zaje¢.

E.1.Wé6.

- Zna metodyke realizacji poszczeg6lnych tresci ksztalcenia w obrebie
przedmiotu- rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki,
dostosowanie oddziatywan do potrzeb i mozliwosci uczniéw lub grup
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uczniowskich o r6znym potencjale; typowe dla przedmiotu btedy ucz-
niowskie, ich role i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym.

Umiejetnosci

PE1_U023

-Potrafi tworzy¢ sytuacje motywujace do nauki, analizowac ich sku-
teczno$¢ oraz modyfikowac dziatania dydaktyczne w celu uzyskania
pozadanych efektow ksztatcenia.

PE1_U024 - Potrafi wykorzystywac proces oceniania uczniow do stymulowania
ich pracy nad wtasnym rozwojem.

E.1.U1 - Potrafi identyfikowac¢ typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia,
w szczeg6lnosSci z wymaganiami ogdlnymi podstawy programowej,
oraz z kompetencjami kluczowymi.

E.1.U3. - Potrafi identyfikowa¢ powigzania tre$ci nauczanego przedmiotu z in-
nymi nauczanymi tre§ciami nauczania.

E.1.U4. - Potrafi dostosowac spos6b komunikacji do poziomu rozwojowego

uczniow.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢
o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

E.1.K1. - Jest gotow do adaptowania metod pracy do potrzeb uczniow.

E.1.K6. - Jest gotow do budowania systemu warto$ci i rozwijania postaw
etycznych ucznidow oraz ksztattowania ich kompetencji komunikacyj-
nych i nawykoéw kulturalnych.

TRESCI PROGRAMOWE

Cele, metody i Srodki dydaktyczne na zajeciach z informatyki w edukacji wczesnoszkol-
nej. Dobor tresci informatycznych i pozainformatycznych na zajeciach z informatyki

w edukacji wczesnoszkolnej wedtug podstawy programowe;j. Ksztattowanie mys$lenia
komputacyjnego dzieci, wykorzystanie narzedzi technologii informacyjnej, programéw
software, oprogramowania biurowego oraz jezykdéw programowania na zajeciach in-
formatycznych w edukacji wczesnoszkolnej. Korzystanie z podstawy programowej przy
projektowaniu lekcji informatycznych w edukacji wczesnoszkolnej. Przestrzeganie za-
sad i norm, w tym praw autorskich, konsekwencje ich nieprzestrzegania. Wdrazanie
uczniow do stosowania sie do wymagan nauczyciela. Konstruowanie i testowanie pro-
jektowanych scenariuszy lekcji informatyki oraz kart pracy indywidualizujgcych proces
dydaktyczny w edukacji wczesnoszkolne;j.

METODYKA NAUCZANIA INFORMATYKI

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza
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PE_W082 - Student ma wiedze na temat projektowania i prowadzenia badan dia-
gnostycznych w praktyce pedagogicznej w odniesieniu do odpowiednich
etapdw edukacyjnych i uwzgledniajgcg zréznicowane potrzeby eduka-
cyjne uczniéw w kontekscie tworzenia autorskiego programu edukacyj-

nego.
PE1_W14 - Student zna podstawowe przepisy i normy dotyczace wtasnosci intelek-
tualnej i prawa autorskiego.
Umiejetnosci
PE1_U021 - Student potrafi diagnozowac potrzeby i mozliwosci kazdego ucznia oraz

projektowac i realizowac spersonalizowane programy ksztatcenia.

PE1_U024 - Student potrafi wykorzystywac proces oceniania uczniéw do stymulo-
wania ich pracy nad wtasnym rozwojem.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w spos6b profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbato$¢ o
dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Podstawa programowa nauczania informatyki dla klas 4-8. Tworzenie materiatow dy-
daktycznych wspomagajacych nauczanie informatyki w klasach starszych szkoty pod-
stawowej. Sposoby prezentowania treSci programowych, takich jak sekwencyjnos¢, algo-
rytmy, programowanie, postugiwanie sie aplikacjami, sieci komputerowe, urzadzenia
cyfrowe. Laczenie tresci informatycznych z treSciami innych przedmiotow, szczeg6lnie
matematyka. Ksztaltowanie, wzbogacanie i sprawdzanie poziomu, wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych uczniéw. Przygotowywanie uczniow do konkurséw i
olimpiad przedmiotowych.

PODSTAWY PROGRAMOWANIA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma podstawowg wiedze z zakresu programowania w jezyku struktu-
ralnym.
- Zna procedury i funkcje stosowane w strukturalnych jezykach pro-
gramowania.

E.1.W15. - Rozumie potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do

nauki oraz rozwijania ciekawosci, aktywnosci i samodzielno$ci po-
znawczej, a takze logicznego i krytycznego myslenia; potrzebe ksztat-
towania motywacji do uczenia sie danego przedmiotu; potrzebe
ksztattowania nawykow systematycznego uczenia sie i korzystania

z roznych zroédet wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania
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ucznia do uczenia sie przez cate zycie przez stymulowanie go do sa-
modzielnej pracy.

Umiejetnosci

PE1_U041 - Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
zwiekszenia efektywnos$ci procesu ksztatcenia.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-

ne umiejetnosci, korzystajac z réznych zrodet (w jezyku rodzimym
i obcym) i nowoczesnych technologii (ICT) oraz analizowa¢ wiasne
dziatania i wskaza¢ ewentualne obszary wymagajace modyfikacji.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1

- Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetenc;ji i doskonali umiejet-
nosci.

PE1_KO02

- Jest przekonany o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych, stad poszukuje wiedzy, a w przypadku
probleméw - zwraca sie do ekspertéw i zasiega ich opinii.

TRESCI PROGRAMOWE

Algorytmizacja dziatan podczas rozwigzywania problemoéw programistycznych. Obstu-
ga kompilatora jezyka Python: definiowanie zmiennych, stosowanie operatoréw, ope-
racje na napisach, stosowanie instrukcji warunkowych, petli, funkcji, list, tablic podczas
opracowania wtasnych projektoéw programistycznych. Analiza i doskonalenie wtasnych
programdw, optymalizacja dziatan. Uczenie sie w oparciu o rézne Zrdédta informacji,
uczenie sie na btedach, jako narzedzie ksztattowania motywacji i samodzielnosci pro-

gramistycznej.
GRAFIKA KOMPUTEROWA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Zna podstawowe pojecia zwigzane z grafika 2D.

PE1_W14 - Zna podstawowe przepisy i normy dotyczace wtasnosci intelektual-
nej i prawa autorskiego.

Umiejetnosci

PE1_U041 - Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
zwiekszenia efektywno$ci procesu ksztatcenia.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-

ne umiejetnosci, korzystajac z réznych zZrédet (w jezyku rodzimym
i obcym) i nowoczesnych technologii (ICT) oraz analizowa¢ wtasne
dziatania i wskaza¢ ewentualne obszary wymagajace modyfikacji.
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Kompetencje spoteczne

PE1_KO01; - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie

E.1.K8. potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wiasnych kompetencji i doskonali umiejet-
nosci.

TRESCI PROGRAMOWE

Prawo autorskie, licencje, uzytek wtasny. Cechy grafiki bitmapowej, formaty zapisu, roz-
dzielczos$¢ bitmapy. Systemy kolorystyczne. Edycja i retusz obrazu. Warstwy, obiekty,
edycja tekstu, kanaty, maska obrazu, narzedzia, filtry. Import/Eksport obrazu. Fotomon-
taz. Tworzenie graficznych materiatéw edukacyjnych.

OPROGRAMOWANIE DYDAKTYCZNE

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE_WO083 - Ma uszczegétowiong wiedze dotyczaca doboru i Korzystania z kom-
puterowych programoéw dydaktycznych.

PE1_W14 - Zna podstawowe przepisy i normy dotyczgce wtasnosci intelektual-
nej i prawa autorskiego w kontekscie korzystania z programéw kom-
puterowych i zasobéw Internetu.

Umiejetnosci

PE1_U041 - Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
zwiekszenia efektywno$ci procesu ksztatcenia.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-
ne umiejetnosci, korzystajac z nowoczesnych technologii (ICT).

E.1.U6. - Potrafi wspétpracowac z nauczycielami przedmiotéw pozainforma-

tycznych stuzac rada w doborze oprogramowania wspomagajgcego
proces nauczania.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetenc;ji i doskonali umiejet-
nosci.

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢
o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Podstawowe zagadnienia edukacji i reedukacji wspomaganej komputerowo. Typy licen-
cji oprogramowania. Klasyfikacja programoéw wspomagajacych dydaktyke szkolng. Kry-
teria doboru i oceny programéw komputerowych (aspekty dydaktyczne i funkcjonal-
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ne). Multimedialne programy dydaktyczne (on-line i off-line) wspierajace nauczanie na
poziomie szkoty podstawowe;.

MODELOWANIE INFORMATYCZNE

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma wiedze na temat modelowania informatycznego i symulacji kom-
puterowych.

-Ma wiedze z obszaru wykorzystania narzedzi informatycznych w mo-
delingu i symulacji.

- Zna przyktadowe rozwigzania z wykorzystaniem modeli informa-
tycznych.

Umiejetnosci

PE1_U041 -Umie zaprezentowac i uzasadni¢ wtasne koncepcje dziatan i rozwig-
zania zadan z obszaru modelowania informatycznego.

PE1_U04 - Posiada podstawowe umiejetnosci w zakresie budowy wykorzysta-
nia programu modelujgcego eksperyment losowy.

PE1_U02 - Potrafi podejmowac i rozwigzywac zadania modelowania poprzez
konstrukcje algorytmu rozwigzania i zapisania go z pomoca standar-
dowych narzedzi informatycznych.

PE1_U11 - Umie zaprojektowa¢, uruchomic i sprawdzi¢ samodzielnie stworzony
model komputerowy.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 -Ma $wiadomo$¢ rozwoju swych kompetencji twoérczych i informa-
tycznych.

- Pracuje nad doskonaleniem umiejetno$ci modelowania informatycz-
nego oraz stosowania tworczych rozwigzan programistycznych.

TRESCI PROGRAMOWE

Modele i modelowanie. Model hipotetyczng konstrukcja odwzorowujaca rzeczywistosc.
Rodzaje modeli teoretycznych i ich wyrézniki. Zbior oczekiwan, ktdre trzeba spetnic bu-
dujac model. Modele nasladowcze, modele stuzace za zastepcze obiekty badan, modele
wyjasniajace. Wykorzystanie modutéw programu MS Excel do budowy prostych mode-
li, poszukiwanie rozwigzan. Popularne przyktady probleméw - optymalizacyjnych Dys-
kretny problem plecakowy(ang. discreteknapsack problem) i Problem komiwojazera.
Przyktady wykorzystanie programoéw do modelowania rzeczywistos$ci (symulacja
zmian fizjonomii). Budowanie i analiza modeli w programie AnyLogic.

DIAGNOZOWANIE ZDOLNOSCI
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https://pl.wikipedia.org/wiki/Język_angielski

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
- Zna podstawowe narzedzia badawcze wykorzystywane do diagnozo-
PE1_WO07 : .
wania zdolnoSci.
PE1_WO082 - Zna kluczowe pojecia w zakresie diagnozowania zdolnosci.
- Posiada podstawowa wiedze w zakresie diagnozowania zdolnosci,
celu stawiania diagnozy, obszaréw podlegajacych diagnozie oraz ro-
PE_W082 P
dzajow diagnozy.
D.1.W10 . : : . . :
- Zna i rozumie zasady i znaczenie diagnozy zdolnosci w przebiegu
procesu edukacyjnego.
D.1. W11 - Zna egzaminy konczace poszczegdlne etapy edukacyjne oraz sposoby
o ' konstruowania testow.
Umiejetnosci
PE1_.U02 - Potrafi zaplanowa¢ przebieg diagnozy zdolno$ci uczniéw.
PE1_U021 - Potrafi dobra¢ i konstruowa¢ adekwatne narzedzia i dokona¢ pomia-
D.1.U9 ru wybranych aspektéow zdolnosci w procesie diagnozowania.
- Prowadzi pedagogiczng diagnoze zdolnos$ci z zachowaniem zasad
PE1_UO6 etyki.
- Potrafi przewidzie¢ skutki przeprowadzonej diagnozy.
Kompetencje spoteczne
- Wykazuje gotowo$¢ do podejmowania diagnozy zdolnosci, dostrzega
PE1_KO03 jej sens, warto$c¢ i potrzebe realizowania jej w ramach dziatan pedago-
gicznych.
- Jest Swiadomy wagi przestrzegania zasad etyki w diagnozowaniu
PE1_K06 -
zdolnosci.
TRESCI PROGRAMOWE

Gtowne podejscia teoretyczne. Cechy uczniow zdolnych. Obszary diagnozy. Rodzaje dia-

gnozy. Cechy diagnozy. Btedy w procesie diagnozowania. Trudno$ci w procesie diagnozo-
wania. Syndrom Nieadekwatnych Osiaggnie¢ Szkolnych. Aspekt etyczny diagnozowania
zdolnosci i konsekwencje diagnozy. Metody identyfikacji i diagnozowania zdolnosci. Dia-
gnoza specjalistyczna. Opinia z poradni psychologiczno-pedagogicznej. Diagnoza nauczy-
cielska. Metody diagnozy nauczycielskiej (obserwacja, wywiad, techniki socjometryczne,
nominacje, analiza ocen szkolnych, osiggnie¢, port folio, testy z ograniczonym dostepem,
arkusze, kwestionariusze, skale wskaznikowe, formularze, zestawy kontrolne, préby za-
daniowe dla nauczycieli).

REGULY TRENINGU TWORCZOSCI

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
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Wiedza

D.1.W13

- Zna znaczenie rozwijania umiejetnos$ci osobistych i spotecznych ucz-
niow; potrzebe ksztattowania umiejetnosci wspotpracy uczniow, w tym
grupowego rozwigzywania problemoéw oraz budowania systemu warto-
$ci i rozwijania postaw etycznych uczniow, a takze ksztattowania kom-
petencji komunikacyjnych i nawykoéw kulturalnych.

Umiejetnosci

PE1_UO5

- Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikdw proceséw pedago-
gicznych oraz wspierac¢ ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy, rozwi-
ja¢ ich kompetencje kluczowe a takze inspirowac¢ do dziatan na rzecz
uczenia sie przez cate zycie; skutecznie wspomagac¢ w $§wiadomym i od-
powiedzialnym podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

PE1_U09

- Potrafi planowac i organizowac¢ prace indywidualng oraz zespotowa.

D.1.U5.

- Potrafi kreowac sytuacje dydaktyczne stuzgce rozwojowi zaintereso-
wan ucznidéw i popularyzacji wiedzy.

D.1.U8.

- Potrafi rzetelnie i fachowo ocenia¢ prace uczniéw na zajeciach, wyra-
zaC swoje uwagi w formie konstruktywne;j.

D.1.U10.

- Potrafi wykorzystywac btedy w rozwigzywaniu problemdw jako na-
rzedzie do uczenia sie.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmowa-
nia wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

D.1.K3 - Ma gotowo$¢ do zachecania uczniéw do podejmowania préb badawczych.

D.1.K5. - Ma gotowo$¢ do ksztattowania umiejetno$ci wspo6tpracy uczniow,

w tym grupowego rozwigzywania problemoéw.

TRESCI PROGRAMOWE

Pojecie twérczosci w koncepcjach pedagogicznych, socjologicznych i psychologicznych.
Rozpoznawanie i rozwijanie zdolnosci tworczych. Modele treningéw tworczosci dla dzieci,
mtodziezy i dorostych. Projektowanie autorskich zadan i cykléw zadan twérczych.

PROJEKTOWANIE MULTIMEDIALNYCH POMOCY EDUKACYJNYCH
SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE_W083 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca projektowania multimedial-
nych pomocy dydaktycznych.
Umiejetnosci
PE1_U041 - Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
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zwiekszenia efektywnosci procesu ksztatcenia.

PE1_U11

- Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-
ne umiejetnosci, korzystajac z nowoczesnych technologii (ICT).

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1

- Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejet-
nosci.

PE1_KO07

- Ma przekonanie o wadze zachowania sie w spos6b profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢
o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

E.1.K8.

- Ma gotowo$¢ do ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie
i korzystania z r6znych Zrédet wiedzy, w tym z Internetu.

E.1.K5.

- Jest gotow do podejmowania dziatan grupowych oraz ksztattowania
u uczniéw umiejetnosci wspoétpracy.

TRESCI PROGRAMOWE

Kursy e-learningowe w standardzie SCORM. Montaz filmu edukacyjnego - praca grupo-
wa. E-booki. Audio-booki. Gry komputerowe.

GRAFIKA WEKTOROWA1 3D

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W14 - Zna podstawowe przepisy i normy dotyczace wtasnosci intelektual-
nej i prawa autorskiego w konteks$cie korzystania z materiatéw gra-
ficznych innych autorow.
- Zna rodzaje licencji regulujacych udostepnianie wtasnych dokonan.

Umiejetnosci

PE1_U10 - Potrafi wspétdziata¢ z innymi osobami i pracowaé w zespole petnigc
rézne role.

PE1_U041 - Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla

zwiekszenia efektywno$ci procesu ksztatcenia.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetno-
Sci.

TRESCI PROGRAMOWE

Cechy grafiki wektorowej, grafika 2d a 3d. Prawo autorskie - dozwolony uzytek. Formaty
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zapisu plikow. Import/eksport grafiki. Narzedzia do tworzenia grafiki wektorowej, efekty
specjalne, wypetnienie i kontur obiektow. Import bitmapy i jej edycja, kadrowanie. Edy-
cja tekstu, tgczenie tekstu i grafiki, zasady sktadu tekstow komputerowych. Projektowa-
nie graficznych materiatéw dydaktycznych, informacyjnych, formularzy.

NARZEDZIA INFORMATYCZNE W PROCESIE KSZTALCENIA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Zna typy, rodzaje i konkretne przyktady narzedzi technologii infor-
matycznych mogacych stanowi¢ wsparcie procesu edukacyjnego.
- Zna sposoby wdrazania technologii informatycznych do procesu na-
uczania i uczenia sie.
- Zna narzedzia informatyczne wspomagajace prace placowki eduka-
cyjnej.
-Zna podstawowe narzedzia wykorzystywane w nauczaniu i uczeniu
sie w trybie e-learning.

Umiejetnosci

PE1_U041 - Umie wybrac i przygotowac narzedzia informatyczne wspomagajace
proces ksztatcenia.
- Umie skonfigurowac i przygotowac¢ do wdrozenia platforme edukacji
zdalne;j.
- Potrafi wybrac i wdrozy¢ program wspomagajacy dziatanie placowki
oSwiatowe;j.
- Potrafi oceni¢ przydatnosc¢ aplikaciji.

Kompetencje spoteczne

E.1.K8. - Ma gotowo$¢ do ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie
i korzystania z réznych Zrédet wiedzy, w tym z Internetu.

PE1_KO01 - Rozumie konieczno$¢ ciggtego doskonalenia umiejetnosci informa-
tycznych w stosunku do rozwoju TI.

TRESCI PROGRAMOWE

Wykorzystywania technologii informatycznych do wspomagania procesu nauczania

i uczenia sie. Przyktadowe aplikacji e platform internetowych stuzacych wspomagania
procesu nauczania i uczenia sie. Rola i mozliwosci wykorzystania popularnych platform
komunikacji i mediow spotecznosciowych w procesie dydaktycznym.

TWORZENIE STRON INTERNETOWYCH

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
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Wiedza

PE1_W08

- Zna zasady dziatania serwiséw i platform internetowych.

- Zna zasady administrowania serwisami internetowymi, w tym zasa-
dy bezpieczenstwa i archiwizacji.

-Zna teorie dzialania metajezykéw HTML 5.0 i arkusza styléw kaska-
dowych CSS.

E.1.W9

- Rozumie znaczenie postawy odpowiedzialnego i krytycznego wyko-
rzystania mediow cyfrowych oraz poszanowania wlasnosci intelektu-
alne;j.

Umiejetnosci

PE1_U041

- Potrafi wykonac strone internetowa przeznaczong dla wybranej gru-
py odbiorcow.

- Potrafi zaplanowa¢ dobér narzedzi i spos6b wykonania w stosunku
do zaplanowanego odbiorcy.

- Potrafi modyfikowa¢ wykonana witryne.
- Potrafi administrowa¢ witryng internetowa.
- Potrafi modyfikowa¢ witryne wykorzystujac HTML 5.0 i CSS.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05 - Aktywnie uczestniczy w pracy zespotu tworzac wspolny projekt.
E.1.KO. - Ma $wiadomos$¢ konieczno$ci uczenia sie przez cate zycie przez sa-

modzielng prace i stymulowania uczniéw do takiej postawy.
TRESCI PROGRAMOWE

Idea narzedzi Web 2.0. Projektowanie struktury i tworzenie serwisu internetowego za
pomoca dostepnych narzedzi typu Wordpress/Joomla/Blogger. Tworzenie grafiki sta-
tycznej obrobka i umieszczenie w serwisie internetowym - wybdr formatu zapisu. Sie-
ciowe repozytoria danych, baza danych serwisu (SQL). Tworzenie i osadzanie w serwi-
sie nagran audio/wideo jako materiat z pliku i streaming. Wykorzystanie interaktyw-
nych narzedzi do zbierania danych i tworzenia testow wiedzy. Zagadnienia bezpieczen-
stwa danych i ochrony danych osobowych. Modyfikacja serwisu z wykorzystaniem
HTML 5.0 oraz CSS. Projekt edukacyjnej strony internetowe;j.
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DYDAKTYKA TWORCZOSCI

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_ W04 - Zna koncepcje ksztatcenia do tworczoSci i rozumie ich istote.

PE1_WO01 - Posiada wiedze o strukturze dydaktyki twérczosci oraz rozumie re-

PE1 W08 lacje miedzy jej poszczegdlnymi elementami.

PE_W081 - Posiada wiedze o pozadanych cechach i dziataniach pedagoga twor-
cZoSci.

D.1.W2. - Zna kompetencje kluczowe ksztatcone w ramach zaje¢ rozwijajacych
dyspozycje tworcze.

PE1_W09 - Zna podstawowe uwarunkowania tworczej pracy z klasg szkolna.

Umiejetnosci

D.1.U2. - Potrafi przeanalizowac¢ programy i rozktady zaje¢ rozwijajacych dys-

pozycje tworcze.

PE1_U021 - Potrafi konstruowac zadania rozwijajace dyspozycje twércze wyko-
D.1.U3. rzystujace tresci nauczania z réznych przedmiotéw szkolnych.
PE1_U023 - Potrafi zaprojektowac lekcje twoérczosci.

PE1 U024 - Potrafi ocenia¢ warto$¢ dziatan nauczycielskich dla tworczego roz-

WO0ju ucznia.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Podejmuje dziatania skierowane na rzecz osobistego rozwoju.
PE1_KO05 - Wykazuje aktywno$¢ poznawcza.

- Prezentuje sktonnos$¢ do zachowan i dziatan niestandardowych.
TRESCI PROGRAMOWE

Droga budowania i rozwoju dydaktyki tworczosci. Cele, zasady, metody, formy organiza-
cyjne zajec rozwijajacych potencjat tworczy ucznia. Zadania i celowo dobrane zestawy
zadan. Lekcje tworczosci. Droga dazenia do mistrzostwa. Szkota miejscem przysposabia-
nia do tworczosci.

Komputer w pracy badawczej nauczyciela

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

- Zna podstawowe pojecia zwigzane z opisem i wnioskowaniem staty-
stycznym przydatne do opracowania wynikéw przeprowadzonych ba-
dan.
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Umiejetnosci

- Posiada elementarne umiejetno$ci badawcze pozwalajace na anali-
zowanie przyktadéw badan oraz konstruowanie i prowadzenie pro-
stych badan pedagogicznych.

- Potrafi sformutowac¢ wnioski, opracowac i zaprezentowac¢ wyniki
(z wykorzystaniem ICT) oraz wskazywac¢ kierunki dalszych badan.

Kompetencje spoteczne

- Ma swiadomos¢ konieczno$ci aktualizowania swojej wiedzy w zakre-
sie komputerowych narzedzi do opracowywania danych.

- Jest Swiadomy konieczno$ci przestrzegania zasad etyki zawodowej
oraz etyki badan naukowych.

-Jest gotéw do zachecania uczniéw do podejmowania prac badaw-
czych.

TRESCI PROGRAMOWE

Podstawowe pojecia statystyczne: proba-populacja, rodzaje zmiennych, wskazniki opisu
i wnioskowania statystycznego. Elektroniczne formularze jako narzedzia pozyskiwania
danych iloSciowych. Kodowanie danych w zaleznos$ci od typu zmiennych z wykorzysta-
niem oprogramowania biurowego i specjalistycznych programéw statystycznych. Gra-
ficzna prezentacja wynikéw badan ilosciowych. Komputerowe opracowanie danych
jako$ciowych. Interpretacja wynikow badan oraz ich prezentacja w opracowaniu nau-
kowym.

TRENING TWORCZOSCI Z KOMPUTEREM

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO08 - Posiada wiedze z zakresu rozwijania kreatywnoS$ci poprzez trening
wykorzystujgcy komputer jako narzedzie realizacyjne.

D.1.W8. - Zna sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej: sSrodki dydak-
tyczne (podreczniki i pakiety edukacyjne) i pomoce dydaktyczne -
dobor i wykorzystanie zasobow edukacyjnych, w tym elektronicznych
i obcojezycznych; edukacyjne zastosowania mediow i technologii in-
formacyjno-komunikacyjnej.

D.1.Wo. - Zna metody ksztalcenia realizowane podczas treningdw twoérczosci;
znaczenie ksztattowania postawy odpowiedzialnego i krytycznego wy-
korzystywania medidéw cyfrowych oraz poszanowania praw wtasnosci
intelektualne;.

Umiejetnosci

PE1_U041 - Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
zwiekszenia efektywnoS$ci procesu tworczego ksztattowanego podczas
treningu grupowego.
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PE1_U09 - Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowa
przy opracowywaniu zadan treningowych.

Kompetencje spoleczne

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w spos6b profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢
o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

D.1.K2. - Ma gotowo$¢ do popularyzowania wiedzy wsréd uczniéw i w Srodo-
wisku szkolnym oraz pozaszkolnym.

D.1.K4. - Jest gotow do promowanie odpowiedzialnego i krytycznego wyko-
rzystana medidow cyfrowych oraz poszanowania wtasnosci intelektu-
alnej.

TRESCI PROGRAMOWE

Trening twdérczosci z komputerem jako narzedzie rozwijania potencjatu twdérczego
ucznia. Zasady pracy treningowej. Komputer jako narzedzie wykorzystywane podczas

treningu tworczo

$ci - mozliwo$ci i ograniczenia. Spostrzezenia i uwagi realizacyjne wy-

nikajgce z obserwacji przebiegu treningu z udziatem uczniéw szkoty podstawowej. Or-

ganizacja przestr
rem.

zeni szkolnej sprzyjajacej realizacji treningu tworczosci z kompute-

ROZWIJANIE UZDOLNIEN INFORMATYCZNYCH I TWORCZYCH

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W09

- Zna mozliwoSci i ograniczenia rozwijania uzdolnien informatycznych
i twoérczych.

- Ma wiedze na temat przygotowania uczniow uzdolnionych informa-
tycznie i twérczo do udziatu w konkursach i olimpiadach.

- Zna instytucje i organizacje wspierajgce rozwijanie uzdolnien
uczniow.

D.1.W4

- Zna kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nau-
czyciela; potrzebe profesjonalnego rozwoju nauczyciela, takze z wy-
korzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej; znaczenie
autorytetu nauczyciela; interakcje ucznia i nauczyciela w toku lekgji;
potrzebe dostosowywania sposobu komunikowania sie do poziomu
rozwoju uczniow i stymulowania aktywnos$ci poznawczej uczniow,

w tym kreowania sytuacji dydaktycznych; role nauczyciela jako popu-
laryzatora wiedzy; znaczenie wspdipracy nauczyciela w procesie dy-
daktycznym z rodzicami uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowis-
kiem pozaszkolnym.

D.1.W12

- Zna diagnoze wstepng grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kon-
tekscie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢; sposoby
wspomagania rozwoju poznawczego uczniow; potrzebe ksztattowania

191




pojeé, postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania pro-
blemoéw, i wykorzystywania wiedzy; potrzebe i metody strukturyzacji
wiedzy; konieczno$¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi wykorzystywac narzedzia pedagogiczne do rozpoznawania
uzdolnien uczniéw.

PE1_U09 - Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia zwigzane z rozwijaniem
uzdolnien informatycznych i twoérczych.

D.1.U6 - Potrafi podejmowac skuteczng wspoétprace w procesie dydaktycz-

nym z rodzicami uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem po-
zaszkolnym.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02 - Rozumie wage tworczos$ci w zyciu cztowieka.

D.1.K9 - Jest gotowy do stymulowania uczniéw do uczenia sie przez cate zycie
przez samodzielng prace.

TRESCI PROGRAMOWE

Rozpoznawanie i rozwijanie uzdolnien informatycznych i tworczych. Mozliwosci wsp6t-
pracy z instytucjami i organizacjami wspierajacymi rozwijanie uzdolnien uczniéw. Przy-
gotowanie uczniéw do konkurséw i olimpiad informatycznych i twérczych. Organizacja
zaje¢ warsztatowych rozwijajacych uzdolnienia uczniéw z uwzglednieniem réznorod-
nych form pracy i komunikacji. Rola twoérczosci w zyciu cztowieka i odpowiedzialnos¢
zawodowa pedagoga.

SIECI I BEZPIECZENSTWO INFORMATYCZNE

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_W08 - Zna sposoby wykorzystania sieci komputerowych i trendy rozwojo-
we TIL.
- Rozumie wptyw rozwoju TI na zmiany cywilizacyjno- spoteczne.
- Zna i rozumie cyberzagrozenia i zasady bezpieczenstwa informa-
tycznego.
- Wie jak wykorzysta¢ dostepne zasoby i ustugi istniejgcej sieci kom-
puterowe;j.
- Wie w jaki sposéb naprawic¢ i zmodernizowac stacje robocza.
Umiejetnosci
PE1_U041 - Potrafi samodzielnie znaleZ¢ informacje o zmianach i uaktualnie-

niach oprogramowania oraz o sposobach modernizacji sprzetu kom-
puterowego.

- Potrafi stworzy¢ i skonfigurowac prosta sie¢ komputerowa.
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- Potrafi wdrozy¢ zabezpieczenia informatyczne.
- Potrafi stworzy¢ sie¢ komputerowg opartg o ustugi ,w chmurze”.

- Potrafi wykorzystac urzadzenia mobilne zakresie wspoétdzielenia za-
sobdw i tgcznosci z innymi urzgdzeniami.

Kompetencje spoteczne

E.1.K8 - Ma gotowo$¢ do ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie
i korzystania z r6znych Zrédet wiedzy, w tym z Internetu.

PE1_KO01 - Rozumie konieczno$¢ ciggtego doskonalenia umiejetnos$ci informa-
tycznych w stosunku do rozwoju TI.

TRESCI PROGRAMOWE

Najczesciej wykorzystywane, wspotczesne technologie komputerowe w komunikacji
opartej na sieciach komputerowych. Bezpieczenstwo teleinformatyczne. Zmiany spotecz-
ne i gospodarcze majace Zrédto w pojawieniu sie nowych technologii informatycznych.
Kierunki rozwoju TI.

TECHNOLOGIE WSPOMAGAJACE

UCZNIA ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI EDUKACYJNYMI

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE_W083 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca metodyki stosowania techno-
logii wspomagajacych uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyj-
nymi.

PE1_W09 - Zna specyfike funkcjonowania uczniéw ze zréznicowanymi potrzeba-
mi edukacyjnymi.

E.1.W4 - Posiada kompetencje merytoryczne i metodyczne do organizowania

wspotpracy z rodzicami i nauczycielami w zakresie wspomagania ucz-
niow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Umiejetnosci

PE1_U041 - Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
zwiekszenia efektywnoSci procesu ksztatcenia.

PE1_U042 - Potrafi wskazac¢ narzedzia wspomagajgce prace z uczniami posiada-

jacymi stabg znajomo$¢ jezyka polskiego lub doswiadczajacymi trud-
nosci w komunikowaniu sie.

E.1.U5. - Potrafi kreowac sytuacje dydaktyczne stuzgce rozwojowi zaintereso-
wan uczniéw i popularyzacji wiedzy.
PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-

ne umiejetnosci, korzystajac z nowoczesnych technologii (ICT).

Kompetencje spoteczne
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PE1_K04 - Wykazuje wrazliwo$¢ i gotowo$¢ dziatania na rzecz interesu publicz-
nego w tym os0b wymagajacych opieki, pomocy i szczegdlnej troski.

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢
o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Glowne bariery korzystania z technologii przez uczniéw ze specjalnymi potrzebami. Uta-
twienia dostepu w systemach operacyjnych. Rozwigzania sprzetowe umozliwiajace ob-
stuge komputera (headpointery, klawiatury alternatywne, naktadki, trackballe, przetacz-
niki, monitory i drukarki brajlowskie, urzadzenia lektorskie, powiekszalniki. Rozwigzania
programowe (programy powiekszajace, programy czytajace ekrany - screenreadery,
programy OCR). Urzadzenia i programy wspomagajace komunikacje. Interfejsy mézg-
komputer - brain-computerinterfaces, BCI. Specjalistyczne zasoby sieci Internet. Wspo6t-
praca z rodzicami i nauczycielami w doborze odpowiednich do potrzeb dziecka narzedzi
specjalistycznych.

LABORATORIUM INNOWAC]I

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W09 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia zaje¢ dydak-
tycznych z wykorzystaniem laboratorium innowacji.

PE1_W10 - Ma wiedze dotyczaca proceséw komunikowania interpersonalnego.

Umiejetnosci

PE1_U041 - Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
zwiekszenia efektywnosSci procesu ksztatcenia.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-
ne umiejetnosci, korzystajac z nowoczesnych technologii (ICT).

PE1_UO07 - Ma rozwiniete umiejetno$ci w zakresie komunikacji interpersonal-

nej, potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie

w sposob precyzyjny i spdjny przy uzyciu roznych kanatéw i technik
komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z od-
biorcami spoza grona specjalistow.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetenc;ji i doskonali umiejet-
nosci.

E.1.K4 - Ma gotowo$¢ do promowania odpowiedzialnego i krytycznego wyko-
rzystywania medidéw cyfrowych oraz poszanowania praw witasnosci
intelektualne;.
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TRESCI PROGRAMOWE

Koncepcja laboratorium innowacji. Prowadzenie sesji w i-Labie. Icebreakers. Electronic
brainstorming. Mind map ping. SWOT.

WARSZTAT METODYCZNY PEDAGOGA SZKOLNEGO

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W10 - Ma wiedze dotyczaca proces6w komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, ich prawidtowosci i zaktdcen.

PE_W083 - Ma uszczegbétowiona wiedze z zakresu metodyki wykonywania zadan
- norm, procedur i dobrych praktyk stosowanych na wybranym etapie
i obszarze dziatalno$ci pedagogiczne;.

D.1.W1. - Zna miejsce zaje¢ o charakterze profilatyczno-wychowawczym na
poszczeg6lnych etapach edukacyjnych.

D.1.W3. - Rozumie integracje wewnatrz- i miedzyprzedmiotowg; zagadnienia
zZwigzane z programem hauczania - jego tworzenia i modyfikacji, ana-
lizy, oceny, doboru i zatwierdzania; zasady projektowania procesu
ksztalcenia oraz rozklad materiatu.

D.1.W7. - Zna organizacje pracy w klasie i w grupach; potrzebe indywidualiza-
cji nauczania; zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego; formy
pracy specyficzne dla danego przedmiotu lub rodzaju zajec¢: wycieczki,
zajecia terenowe i laboratoryjne, doSwiadczenia, konkursy; zagadnie-
nia zwigzane z pracg domowa.

D.1.W14. - Wie, jak przeprowadzi¢ ewaluacje dziatan szkoty w réznych obsza-
rach.

D.1.W15. - Zna zasady ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki
i motywowania uczniéw do uczenia sie przez cate zycie.

Umiejetnosci

PE1 UO01 - Potrafi dokonac¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych; ana-
lizuje ich powigzania z réznymi obszarami dziatalnoSci pedagogicznej
oraz zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych problemoéw.

PE1_U05 - Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikow proceséw peda-
gogicznych oraz wspierac ich samodzielnos¢ w zdobywaniu wiedzy,
rozwijac¢ ich kompetencje kluczowe a takze inspirowac do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie; skutecznie wspomagac¢ w swiado-
mym i odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawo-
dowych.

PE1 _U06 - Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznym w podejmowa-

nej dziatalnosci, dostrzega i analizuje dylematy etyczne; przewiduje
skutki konkretnych dziatan pedagogicznych.
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PE1_U09 - Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowa.
D.1.U.4. - Dostosowuje sposéb komunikacji do mozliwo$ci uczniow.
Kompetencje spoleczne

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetno-
$ci.

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

PE1_K04 - Wykazuje wrazliwo$c¢ i gotowo$¢ dziatania na rzecz interesu publicz-
nego w tym os0b wymagajacych opieki, pomocy i szczegdlnej troski.

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w spos6b profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢
o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Kluczowe zadania pedagoga wynikajace z funkcjonowania placéwki. Rola pedagoga

w szkole. Planow
tody i techniki na

anie i tworzenie wlasnego warsztatu pracy w oparciu o poznane me-
uczycielskie. Nawigzywanie prawidtowej relacji: z uczniami, rodzicami

i nauczycielami. Planowanie dziatan z klasg, sprawne zarzadzanie grupa. Techniki mo-
tywowania uczniéw do pracy i wspierania w sytuacjach trudnych/kryzysowych. Umie-

jetnosci nauczyci
mow edukacyjny
szkoty.

eli w zakresie wsparcia uczniéw i rodzicow w rozwigzywaniu proble-
ch. Program dziatan opiekunczo wychowawczych i profilaktycznych

SWIAT WARTOSCI
SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_W13 - Ma elementarng, uporzadkowang wiedze na temat Swiata wartosci
ludzkich i relacji miedzyludzkich.
Umiejetnosci
PE1_UO07 - Potrafi w sposéb precyzyjny i spojny wypowiadac¢ sie w mowie i na

piSmie na tematy dotyczace wybranych zagadnien etycznych, z wyko-
rzystaniem réznych uje¢ teoretycznych, korzystajgc zar6wno z dorob-
ku teorii wartosci i etyki jak i innych dyscyplin.

Kompetencje sp

oleczne

PE1_KO06

- Dostrzega i rozwaza problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane
z wlasnym i cudzym Zyciem, rozpoznaje i wybiera to, co cenne, poste-
puje zgodnie z zasadami etyki.
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PE1_K07 - Charakteryzuje sie wrazliwoscig etyczng, empatia, otwartoscia, refle-
ksyjnoScig oraz postawa tworcza i prospoteczng, a takze poczuciem
odpowiedzialnoSci.

D.1.Ke6. - Jest gotow do budowania wtasnego $wiata warto$ci i rozwijania po-
staw etycznych u siebie i u ucznidéw, a takze kompetencji komunikacyj-
nych i nawykdéw kulturalnych

TRESCI PROGRAMOWE

Swiat wartoéci ludzkich i relacji miedzyludzkich. Odréznienie opisu i oceny. Oceny

a normy i wymogi. Oceny siebie i innych. Kierowanie swoim zyciem: spontanicznos$¢

a kontrola. Konflikt wartosci witalnych i duchowych oraz zasada przekraczania. Propo-
zycja hierarchii warto$ci. Odczucie warto$ci a mechanizmy regulacji. Osobisty charakter
przezycia wartos$ciujgcego. Zasady hierarchii warto$ci. Wartosci charakterystyczne dla
naszej epoki. Kultura - sposéb realizacji wartoSci. Presja w zyciu ludzkim.

PRAKTYKA ASYSTENCKO-PEDAGOGICZNA W SZKOLE

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

D.2.W1 - Zna zadania dydaktyczne realizowane przez szkote lub placowke

E.2.W1 oSwiatowa.

D.2.W2. - Zna sposdéb funkcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej

E.2.W2 szkoty lub placéwki oswiatowe;j.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych; anali-
zuje ich powigzania z r6znymi obszarami dziatalnoSci pedagogicznej
oraz zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych problemoéw.

D.2.U3 - Potrafi analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk oraz nauczycieli

E.2.U3 akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psy-
chologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaob-
serwowane lub doSwiadczone w czasie praktyk zawodowych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02 - Jest przekonany o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych, stad poszukuje wiedzy, a w przypadku
problemdéw - zwraca sie do ekspertow i zasiega ich opinii.

D.2.K1 - Jest gotow do skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk

E.2.K1 i z innymi nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydak-
tycznej.

TRESCI PROGRAMOWE

Poznanie specyfiki pracy szkoty. Poznanie dokumentéw regulujacych prace szkoty. Po-
znanie programow funkcjonujacych w szkole, np. program wychowawczy, program profi-
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laktyki itp. Hospitowanie zaje¢ szkolnych wskazanych przez opiekuna praktyk. Obserwa-
cja pracy dydaktycznej, wychowawczej i organizacyjnej nauczycieli, w tym wspétpracy
zespotow przedmiotowych, wspoétpracy z rodzicami i instytucjami.

PRAKTYKAASYSTENCKO-PEDAGOGICZNA

W ZAKRESIE PRACY WYCHOWAWCZE] PEDAGOGA SZKOLNEGO

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Ma poszerzong wiedze o strukturze i funkcjach systemu edukacji; ce-
lach, podstawach prawnych, organizacji i funkcjonowania réznych ins-
tytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, terapeutycz-
nych, kulturalnych i pomocowych oraz alternatywnych form edukacji,
jak tez wiedze na temat edukacji wtaczajacej i sposobéw realizacji za-
sady inkluz;ji.

PE_W081 - Ma uszczegbétowiona wiedze na temat roli nauczyciela wychowawcy
w ksztattowaniu postaw i zachowan ucznidw.

D.2.W3. - Zna rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzone;j
w szkole lub placdwce oswiatowe;.

Umiejetnosci

D.2.U3 - Moze analizowac¢, przy pomocy opiekuna praktyk oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psy-
chologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaob-
serwowane lub doswiadczone w czasie praktyk zawodowych.

D.2.U1 - Umie wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy pedagoga, jego interakcji
Z uczniami oraz sposobOw rozwigzywania problemow dydaktyczno-
wychowawczych.

PE1_UO1 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych; anali-

zuje ich powigzania z r6znymi obszarami dziatalnoSci pedagogicznej
oraz zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych problemow.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02

- Jest przekonany o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych, stad poszukuje wiedzy, a w przypadku
problemoéw - zwraca sie do ekspertow i zasiega ich opinii.

D.2.K1

- Jest gotow do skutecznego wspétdziatania z opiekunem praktyk
i z innymi nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycz-
nej.

TRESCI PROGRAMOWE

Poznanie specyfiki pracy szkoty. Poznanie dokumentéw regulujacych prace szkoty. Ho-
spitowanie zaje¢ szkolnych, w tym zaje¢ realizowanych przez pedagoga szkolnego i in-
nych wskazanych przez opiekuna praktyk. Poznanie zakresu odpowiedzialnosci pedago-
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ga szkolnego, wychowawcy oraz nauczyciela przedmiotu.

PRAKTYKA ASYSTENCKO-DYDAKTYCZNA

NAUCZANIA TECHNOLOGII INFORMACY]JNE]/INFORMATYKI W SZKOLE

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Ma poszerzong wiedze o strukturze i funkcjach systemu edukacji; ce-

lach, podstawach prawnych, organizacji i funkcjonowania réznych in-
stytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, terapeutycz-
nych, kulturalnych i pomocowych oraz alternatywnych form edukacji,
jak tez wiedze na temat edukacji wtaczajacej i sposobéw realizacji za-
sady inkluzji.

PE_WO082 - Ma projektowania i prowadzenia badan diagnostycznych w praktyce
pedagogicznej w odniesieniu do odpowiednich etapéw edukacyjnych
i uwzgledniajaca zréznicowane potrzeby edukacyjne uczniow.

PE_W083 - Ma wiedze na temat metodyki wykonywania zadan - norm, procedur
i dobrych praktyk stosowanych na wybranym etapie i obszarze dzia-
talnosci pedagogiczne;j.

E.2.W3 - Zna rodzaje dokumentacji prowadzonej w szkole w zakresie w zwigz-
ku z realizacja zaje¢ informatycznych.

Umiejetnosci

PE1_U041 - Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
zwiekszenia efektywnoSci procesu ksztatcenia.

PE1_U06 - Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznym w podejmowa-
nej dziatalnoSci, dostrzega i analizuje dylematy etyczne; przewiduje
skutki konkretnych dziatan pedagogicznych.

E.2.Ul. - Potrafi wyciggna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczy-

ciela, jego interakcji z uczniami oraz sposobu planowania i przeprowa-
dzania zaje¢ dydaktycznych; aktywnie obserwowac stosowane przez
nauczyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane pomoce dy-
daktyczne, a takze sposoby oceniania uczniéw oraz zadawania i spraw-
dzania pracy domowe;j.

Kompetencje spoteczne

E.2.K1 - Jest gotow do skutecznego wspétdziatania z opiekunem praktyk
i z innymi nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydak-
tycznej.

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie

potrzebe ciggtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetno-
$ci.
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TRESCI PROGRAMOWE

Poznanie specyfiki szkoty podstawowej lub ponadpodstawowej. Hospitowanie, projekto-
wanie i prowadzenie zaje¢ informatycznych. Ocenianie uczniéw zgodnie z WSO. Poznanie
specyfiki pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

PRAKTYKA PEDAGOGICZNA

W ZAKRESIE PRACY WYCHOWAWCZE] PEDAGOGA SZKOLNEGO

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W07 - Ma podstawowg wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan w pe-
dagogice, a w szczeg6lnosci o problemach badawczych, metodach,
technikach i narzedziach badawczych.

PE1 W12 - Zna podstawowe ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania réz-
nych rodzajéw dziatalno$ci zawodowej zwigzanych ze studiowang
specjalnoscig oraz ma wiedze na temat projektowania $ciezki wtasne-
g0 rozwoju.

Umiejetnosci

PE1_U03 - Posiada elementarne umiejetno$ci badawcze pozwalajgce na analizo-
wanie przyktadéw badan oraz konstruowanie i prowadzenie prostych
badan pedagogicznych; potrafi sformutowac wnioski, opracowac i za-
prezentowacé wyniki (z wykorzystaniem ICT) oraz wskazywac kierun-
ki dalszych badan.

PE1_UO05 - Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikéw proceséw peda-
gogicznych oraz wspierac ich samodzielnos¢ w zdobywaniu wiedzy,
rozwijac¢ ich kompetencje kluczowe a takze inspirowac do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie; skutecznie wspomaga¢ w swiado-
mym i odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawo-
dowych.

D.2.U2 - Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk

cykl zajec z obszaru rozwijania dyspozycji twdrczych ucznidow lub za-
je¢ o charakterze profilaktyczno-wychowawczym.

Kompetencje spoteczne

D.2.K1

- Jest gotow do skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk
i z innymi nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydak-
tycznej.

PE1_KO1

- Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetno-
Sci.

TRESCI PROGRAMOWE
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Pogtebienie wiedzy o zakresie zadan i odpowiedzialno$ci pedagoga szkolnego w szkole
podstawowej lub ponadpodstawowej. Prowadzenie dokumentacji pedagoga szkolnego.
Stworzenie bazy instytucji, z ktorymi wspoétpracuje szkota i pedagog, w tym instytucji
dziatajacych na rzecz uczniéw zdolnych. Poznanie przepiséw prawa regulujgcych dziata-
nia na rzecz uczniéw zdolnych. Rozpoznanie szczeg6lnych uzdolnien uczniéw oraz plano-
wanie pracy na rzecz ich rozwoju. Hospitowanie lub prowadzenie zaje¢ wskazanych
przez opiekuna praktyk, w tym zaje¢ wyréwnawczych i rozwijajacych zainteresowania

i zdolnoSci. Planowanie wspotpracy z rodzicami uczniow ze specjalnymi potrzebami edu-
kacyjnymi.

PRAKTYKA DYDAKTYCZNA
NAUCZANIA TECHNOLOGII INFORMACY]JNE]/INFORMATYKI W SZKOLE

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnos$ci edukacyjnej
w zakresie okreslonym specjalnoscia studiéw oraz dla specjalnosci
nauczycielskich: zna specyfike funkcjonowania uczniéw ze zréznico-
wanymi potrzebami edukacyjnymi w tym szczeg6lnie uzdolnionych.

PE1_W14 - Zna podstawowe przepisy i normy dotyczgce wtasnosci intelektual-
nej i prawa autorskiego.

Umiejetnosci

PE1_U022 - Potrafi indywidualizowa¢ zadania i dostosowywac metody, tresci
i sposoby oceniania do potrzeb ucznidéw i zmian zachodzacych w $wie-
cie i nauce.

PE1 U023 - Potrafi tworzy(¢ sytuacje motywujgce do nauki, analizowac ich sku-
teczno$¢ oraz modyfikowac dziatania dydaktyczne w celu uzyskania
pozadanych efektow ksztatcenia.

PE1_U024 - Potrafi wykorzystywac proces oceniania uczniow do stymulowania
ich pracy nad wtasnym rozwojem.

E.2.U2. - Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych serie lekgji.

E.2.U3. - Potrafi z uczelnianym opiekunem praktyk analizowac¢ sytuacje i do-
Swiadczenia zgromadzone w czasie praktyk zawodowych.

Kompetencje spoteczne

E.2.K1 - Jest gotow do skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk
i z innymi nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydak-
tycznej.

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢
o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.
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TRESCI PROGRAMOWE

Poznanie placoéwki oraz spotecznosci szkolnej. Hospitowanie, projektowanie i prowadze-
nie zaje¢ informatycznych w szkole podstawowej zgodnie z podstawg programowa dla
danego etapu edukacyjnego. Stosowanie réznorodnych metody i form pracy na lekcji.
Ocenianie uczniéw adekwatne do wieku uczniow oraz Wewnatrzszkolnego Systemu Oce-
niania. Projektowanie lekcji: dobor metody, form i tresci lekcji odpowiednich dla uczniéw
szczegOllnie uzdolnionych.
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4.3.6.PEDAGOGIKA OPIEKUNCZ0O-WYCHOWAWCZA (POW)
- STUDIA STACJONARNE I NIESTACJONARNE

4.3.6.1.CHARAKTERYSTYKA OGOLNA

Specjalnos¢ Pedagogika opiekuriczo-wychowawcza przygotowuje specjalistéw do pracy
z dzieckiem irodzing. Realizuje pedagogiczne idee Marii Grzegorzewskiej, Janusza Kor-
czaka w poszanowaniu godnoSci oraz praw dzieci i dorostych. Wyposaza studentow
w wiedze i umiejetnosci dotyczace opieki, wychowania, wsparcia i pomocy w opiece nad
dzieckiem wrodzinie, w szkole ipoza szkota. Ksztatci profesjonalistéw do dziatan
wspierajacych rodzine w wychowaniu.

Absolwent specjalnosci Pedagogika opiekunczo-wychowawcza moze by¢ zatrudniony
jako opiekun-wychowawca w réznorodnych placéwkach opieki nad matym dzieckiem
(klubiki, ztobki, swietlice dla matych dzieci). Ma uprawnienia do pracy pedagogicznej
w réznorodnych placéwkach opiekunczo-wychowawczych oraz w instytucjach pieczy
zastepczej. Moze takze pracowac jako asystent rodziny, koordynator pieczy zastepczej,
opiekun osoby starszej w domu pomocy spotecznej. Moze by¢ zatrudniony jako wycho-
wawca $wietlicy szkolonej, wychowawca w internacie, pedagog szkolny - kontynuujac
ksztatcenie na kierunku pedagogicznym II stopnia specjalnos$ci nauczycielskiej z analo-
gicznego zakresu.

Absolwent specjalno$ci pedagogika opiekuriczo-wychowawcza dysponuje podstawowa
wiedza ogoélnopedagogiczna, psychologiczng i socjologiczng, pozwalajgca mu zrozumie¢
istote ispecyfike wychowania iopieki skoncentrowanej na dziecku, realizowanej
w stuzbie dziecku i rodzinie. Ma wiedze o dziecku, o rodzinie, o réznorodnych srodowi-
skach wychowawczych iwielorakich uwarunkowaniach pracy pedagogicznej. Posiada
podstawowg wiedze na temat réznorodnych systemoéw opiekunczo-wychowawczych
w Polsce i winnych krajach. Potrafi projektowac irealizowa¢ dziatania profilaktyczne
w szkole i w Srodowisku. Zna prawne, polityczne, ekonomiczne i teologiczne dokumenty
regulujace opieke nad dzieckiem w Polsce i w Europie.

Absolwent specjalnosci pedagogika opiekuniczo-wychowawcze dysponuje praktycznymi
umiejetno$ciami w zakresie diagnozowania zasobow dziecka i rodziny, potrafi planowac¢
i realizowac¢ dziatania opiekunczo-wychowawcze oparte na tych zasobach. Jest reflek-
syjnym praktykiem, ma umiejetno$¢ budowania dobrych relacji pedagogicznych, otwar-
tej, zyczliwej komunikacji interpersonalnej wykorzystywanej w programach profilak-
tycznych 1iterapeutycznych. Uczy sie, wzbogaca oraz doskonali swojg wiedze
i kompetencje zawodowe.

Absolwent specjalnosci pedagogika opiekuriczo-wychowawcza ma przekonanie
o potrzebie i sensie pracy pedagogicznej. Staje w obronie dziecka, szanuje jego godnos¢
i prawa. Jest spolegliwym, etycznym opiekunem i rzecznikiem os6b wymagajacych po-
mocy i wsparcia. Dostrzega moralne i etyczne problemy zwigzane z dziatalno$cig peda-
goga i wychowawcy.
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4.3.6.2. CHARAKTERYSTYKA SZCZEGOLOWA MODULOW PRZEDMIOTOWYCH

WYBRANE PROBLEMY SPOLECZNE

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowa wiedze o rodzajach struktur spotecznych i instytucji
zycia spotecznego. Ma podstawowg wiedze o réznych Srodowiskach
wychowawczych, ich specyfice i procesach w nich zachodzacych zwia-
zanych z wystepowaniem problemdw spotecznych, profilaktyka i dzia-
talnoscig naprawcza.

PE1_WO06 - Ma poszerzong wiedze o strukturze i funkcjach systemu edukaciji, ce-
lach zwigzanych z niwelowaniem problemoéw spotecznych, posiada
réwniez wiedze na temat edukacji wtaczajacej i sposobow realizacji
zasady inkluzji.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych. Anali-

zuje ich powigzania z r6znymi obszarami dziatalnosSci pedagogiczne;j
oraz zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych problemoéw.

Kompetencje spoteczne

PE1_K02 - Jest przekonany o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemow
spotecznych, poszukuje wiedzy, zwraca sie do ekspertéw i zasiega ich
opinii.

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan

pedagogicznych w srodowisku spotecznym. Jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

TRESCI PROGRAMOWE

Definicja probleméw spotecznych. Podstawowe rozréznienie miedzy problemem socjal-
nym z problemem spotecznym. Wybrane zagadnienia tj.: bezrobocie i ub6stwo, niepetno-
sprawnos¢, przemoc w rodzinie, uzaleznienia (takze zwigzane z nowoczesnymi technolo-
giami: nadmierne korzystanie z Internetu, uzaleznienie od gier, uzaleznienie od hazardu
w sieci), wielokulturowo$¢, migracje zarobkowe, sytuacja demograficzna, w tym starze-
nie sie spoteczenstwa i zjawisko 'braindrain’. Oméwienie problemoéw w perspektywie
pedagogiki spotecznej - implikacje wystepowania probleméw spotecznych: indywidual-
ne i zbiorowe.
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ELEMENTY POLITYKI SPOLECZNE]

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze instytucji zwigzanych z polityka spoteczna.

PE1 W12 - Zna podstawowe ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania dzia-
talnosci zawodowej zwigzanej z obszarem polityki spotecznej, ma wie-
dze na temat projektowania $ciezki wtasnego rozwoju w tym zakresie.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi wykorzystywac¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
polityki spotecznej w celu analizowania i interpretowania problemow
edukacyjnych, takze tych ztoZzonych i nietypowych oraz podejmowania
dziatan naprawczych.

PE1_U06 - Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznym w podejmowa-

nej dziatalnosci, dostrzega i analizuje dylematy etyczne. Przewiduje
skutki konkretnych dziatan pedagogicznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_K02 - Jest przekonany o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemow
spotecznych, poszukuje wiedzy, zwraca sie do ekspertéw i zasiega ich
opinii.

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan

pedagogicznych w srodowisku spotecznym. Jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

TRESCI PROGRAMOWE

Podstawowe definicje i pojecia z zakresu polityki spotecznej. Geneza polityki spotecznej
w Europie. Podstawowe modele i doktryny polityki spotecznej na $wiecie. Istota polity-
ki spotecznej, jej zwigzek z edukacjg a w szczego6lnosci pedagogika spoteczng (opiekun-
czo-wychowawczg). Cele i funkcje polityki spotecznej. Instrumenty dziatan i instytucje.
Obszary zainteresowan polityki spotecznej. Kluczowe zagadnienia: zréwnowazony roz-
woj, priorytety polityki spotecznej: perspektywa lokalna i globalna, tad spoteczny, po-
mocniczo$¢, wsparcie spoteczne, pomoc spoteczna, inkluzja, sp6jnos¢, marginalizacja,
wykluczenie, polityka demograficzna.

TEORIA PRACY OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE]

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 - Zna podstawowe pojecia, zatozenia i terminologie pracy opiekunczo-
wychowawczej (opieka, pomoc, profilaktyka, kompensacja, reeduka-
cja, rehabilitacja, rewalidacja, metodyka, potrzeba, sieroctwo, adopcja,
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diagnoza, ratownictwo, socjalizacja).

PE1_WO05 - Ma wiedze na temat instytucjonalnych oraz rodzinnych srodowisk
opiekunczych i wychowawczych, definiuje oraz charakteryzuje rodzin-
ne i zaktadowe formy opieki zastepczej nad dzieckiem.

D.1/E.1.W1. - Zna i rozumie miejsce teorii pracy opiekunczo-wychowawczej w pla-
nach wychowawczych na poszczegélnych etapach edukacyjnych.

Umiejetnosci

PE1_UO01 - Posiada umiejetno$¢ wykorzystania i integrowania wiedzy teoretycz-

PE1 U02 nej z zakresu pracy opiekunczo-wychowawczej z dzieckiem pozbawio-

nym opieki w celu analizy ztoZzonych probleméw pedagogiczno-for-
malnoprawnych.

Kompetencje sp

oleczne

PE1_KO02 - Szanuje reguty, wartosci, cele bedace podstawg opiekunczo -wycho-
wawczego aspektu systemu opieki nad dzieckiem pozbawionym opie-
ki rodzicielskiej. Docenia znaczenie podejscia holistycznego dla sukce-
su w pracy z dzieckiem zaniedbanym pozbawionym opieki.

TRESCI PROGRAMOWE

Podstawowe pojecia, zatozenia i terminologia pracy opiekunczo-wychowawczej: opieka,

pomoc, wsparcie.

Geneza dziatalnosci opiekunczej w Polsce. Kierunki zmian w systemie

opieki nad dzieckiem i rodzing. Teoria pracy opiekunczo-wychowawczej a planowanie

wychowawcze. N

owe podejscia do opieki i kierunkami rozwoju réznorodnych form

opieki nad dzieckiem w Polsce i na $wiecie. ZatoZenia i struktura systemu opieki nad
dzieckiem i rodzing - mapa systemu instytucjonalnego.

PODSTAWY PRAWNE PRACY OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE]

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W12 - Ma podstawowg wiedze na temat prawnych podstaw pracy z dziec-
kiem i rodzin, opieki i wsparcia socjalnego.

- Zna regulacje prawne zwigzane z projektowaniem $ciezki wtasnego
rozwoju.

PE1_W15 - Ma uporzadkowang wiedze na temat zasad i norm etycznych oraz ich
zastosowan wobec fundamentalnych dylematéw wspoétczesnej cywili-
zacji.

Umiejetnosci

PE1_U06 - Potrafi postugiwac sie normami etyczno-prawnymi; dostrzega i ana-
lizuje uwarunkowania oraz dylematy etyczno-prawne.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO06 - Jest Swiadomy wagi refleksji na tematy etyczne i przestrzegania za-
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sad etyki zawodowej w pracy opiekunczo-wychowawcze;j.

- Dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwigza-
ne z wlasng i cudza pracg w obrebie prawodawstwa opiekunczego, po-
szukuje optymalnych rozwigzan, postepuje zgodnie z zasadami etyki.

TRESCI PROGRAMOWE

Akty prawne i ich interpretacja, na temat: wspierania rodziny i pieczy zastepczej, instytu-
cjonalnej pieczy zastepczej, placowek opiekunczo-wychowawczych, opieki nad dzie¢mi

do lat 3, regulacji pracy opiekunczo-wychowawczej w szkole w tym regulacje prawne do-
tyczace rozwoju zawodowego nauczyciela; zagadnienia etyczne w pracy opiekunczo-wy-

chowawcze;j.

WPROWADZENIE DO PRACY SOCJALNE]

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05

- Ma rozszerzong wiedze o rézne rodzaje struktur spotecznych odno-
szacych sie do pomocy spotecznej. Zna rodzaje instytucji pomocy spo-
tecznej i potrafi oméwic zakres pomocy jakiej udzielajg swoim klien-
tom tj. Osrodki Pomocy Spotecznej, Powiatowe Centra Pomocy Rodzi-
nie, Domy Pomocy Spotecznej i.in.).

PE_W082

- Posiada wiedze na temat projektowania i prowadzenia badan dia-
gnostycznych w zakresie pracy socjalnej w odniesieniu do odpowied-
nich etapéw postepowania pracownika socjalnego, zgodnie z zasadami
stosowanymi podczas pracy z klientem np. kontrakt socjalny uwzgle-
dniajgca zréznicowane potrzeby klientdw pomocy spoteczne;j.

PE1_W08

- Ma uszczegdétowiong wiedze dotyczaca Ustawy o pomocy spoteczne;j.
- Zna zasady udzielana pomocy, rodzaje Swiadczen pomocy spotecznej,
cel pracy socjalnej oraz wie jakim grupom i z jakich powod6éw udziela-
na jest pomoc.

Umiejetnosci

PE1_U021

- Potrafi diagnozowac potrzeby i mozliwosci kazdego klienta pomocy
spotecznej oraz projektowac i realizowac spersonalizowane programy
odnoszace sie do udzielenia efektywnej i dtugofalowej pomocy.

PE1_U07

- Ma rozwiniete umiejetnosSci w zakresie komunikacji interpersonalnej
z klientami pomocy spotecznej, potrafi uzywac jezyka specjalistyczne-
go i porozumiewac sie w sposdb precyzyjny i spdjny przy uzyciu roz-
nych kanatow i technik komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie
pedagogiki, resocjalizacji, psychologii jak i z odbiorcami spoza grona
specjalistow. Umie wtasciwie prezentowac¢ wiasne stanowiska, popie-
rajac je rozbudowang argumentacja w kontekscie planowania i argu-
mentowania udzielanej pomocy.

PE1_U043

- Udziela pierwszej pomocy przedmedyczne;j.
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Kompetencje spoteczne

PE1_KO02

- Docenia znaczenie nauk pedagogicznych w tym pracy socjalnej dla
rozwoju jednostki i prawidtowych wiezi w sSrodowiskach spotecznych.

- Ma pozytywne nastawienie do nabywania wiedzy z zakresu pracy
socjalnej i budowania warsztatu pracy pracownika socjalnego peda-
goga.

- W sytuacjach problemowych zwigzanych z trudnoscig udzielenia
efektywnej pomocy poszukuje wiedzy eksperckiej siegajac do literatu-
ry oraz poszukujac wsparcia u oséb doswiadczonych, z wieloletnim
stazem pracy.

PE1_KO06

- Jest wrazliwy na problemy spoteczne i edukacyjne, z ktérymi zmaga-
ja sie klienci pomocy spoteczne;j.

- Jest gotowy do komunikowania sie i wspétpracy z srodowiskiem lo-
kalnym oraz do aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach
realizujacych dziatania socjalnej na rzecz interesu grup korzystajacych
ze wsparcia Osrodkéw Pomocy Spotecznej w tym os6b ubogich, nie-
petnosprawnych, bezdomnych, bezrobotnych, doswiadczajacych prze-
mocy w rodzinie, rodzin wielodzietnych, uzaleznionych od alkoholu

i narkotykéw, cudzoziemcéw, starszych, samotne matki, rodziny nie-
wydolne wychowawczo, osoby opuszczajace zaktad karny.

- Jest Swiadomy wagi refleksji na tematy etyczne i przestrzegania za-
sad etyki zawodowej pracownika socjalnego.

TRESCI PROGRAMOWE

Wiedza na temat zawodu pracownika socjalnego a w szczegdlnoSci: etyki, zadan, roli
oraz funkcji jakie petni w instytucjach pomocy spotecznej i w sSrodowisku lokalnym.
Historia i geneza pracy socjalnej, zwigzki pracy socjalnej z pedagogika i z innymi nau-
kami. Przedmiot i zakres pracy socjalnej, wartos$ci i zasady w pracy socjalnej, zasada
subsydiarnosci, modele pracy socjalnej, minimum socjalne i minimum egzystencji. Me-
tody pracy socjalnej. Projektowania i prowadzenia badan diagnostycznych w zakresie
pracy socjalnej, Ustawa o pomocy spotecznej: przestanki pomocy spotecznej, definicje
pracy socjalnej, rodzaje Swiadczen pomocy spotecznej, podstawowe pojecia uzywane
w Ustawie, zadania pomocy spotecznej.

RODZINA - TEORIE, MODELE, PRZEMIANY

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze o rodzinie jako instytucji, grupie spotecznej,
systemie, Srodowisku.
- Ma podstawowg wiedze o r6znych modelach zycia rodzinnego, ich
uwarunkowaniach i przemianach.

Umiejetnosci
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PE1_UO1

- Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych zwig-
zanych z zyciem rodzinnym.

- Analizuje ich powigzania z r6znymi obszarami dziatalno$ci pedago-
gicznej oraz zaproponuje rozwigzania dla identyfikowanych proble-
mow.

PE1_U08

- Potrafi przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i stanowiska oraz dysku-
towac o nich, czynnie uczestniczy¢ w debacie.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym.
- Jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i rozumie ich
spoteczne znaczenie.

TRESCI PROGRAMOWE

Rodzina jako instytucja, grupa spoteczna, system, srodowisko. Rodzina jako uczestnik
i odbiorca oddziatywan opiekunczo-wychowawczych. W trakcie zaje¢ rézne modele zy-
cia rodzinnego i jego przemiany zostang zaprezentowane na tle réznych koncepcji teo-
retycznych m.in.: strukturalno-funkcjonalnej, systemowej i ekologicznej, dziatania spo-
tecznego, racjonalnego wyboru, konstrukcjonizmu spotecznego, kapitatu kulturowego.

WYBRANE INSTYTUCJE WSPARCIA DZIECKA I RODZINY

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w zakresie pracy opiekunczo-wychowawcze;j.
- Zna metody pracy z dzieckiem i rodzina.
- Zna podstawowe ekonomiczne i prawne uwarunkowania zwigzane
z organizacjg opieki i pieczy zastepcze;j.

PE_W081 - Ma uszczegbétowiong wiedze na temat roli nauczyciela wychowawcy

w ksztattowaniu postaw i zachowan uczniow w instytucjach uzupet-
niajagcych funkcje rodziny tzn. klubiki, punkty przedszkolne, szkoty,
internat, bursy, Swietlice szkolne oraz placowki wychowania pozasz-
kolnego.

Umiejetnosci

PE1_U08 - Potrafi przedstawiac i ocenia¢ r6zne opinie i stanowiska na temat po-
dejmowanych form opieki, wsparcia i pomocy dziecku i rodzinie.

PE1_U09 - Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowa

w instytucjach wsparcia dziennego tj. w Swietlicach srodowiskowych,
ogniskach wychowawczych, w placéwkach opiekunczo-wychowaw-
czych typu rodzinnego i typu interwencyjnego oraz w placowkach
wielofunkcyjnych.
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PE1_U10 - Potrafi wspétdziata¢ z pracownikiem socjalnym, kuratorem sgdo-
wym, asystentem rodziny, koordynatorem pieczy zastepczej oraz z in-
stytucjami dziatajagcymi w Srodowisku lokalnym.

- Potrafi pracowac w zespole pelnigc rézne role.

PE1_U042 - Potrafi prowadzi¢ prace z dzie¢mi i rodzinami pochodzgcymi ze $ro-
dowisk odmiennych kulturowo i podsiadajacych stabg znajomos¢ je-
zyka polskiego

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
na rzecz dziecka i rodziny.

- Jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i rozumie ich
spoteczne znaczenie.

PE1_K04 - Wykazuje wrazliwo$¢ i gotowo$¢ dziatania na rzecz interesu publicz-
nego w tym os6b wymagajacych pomocy w tym dziecka i jego najbliz-
szego Srodowiska, ktére moze wymagac opieki, i szczegdlnej troski.

TRESCI PROGRAMOWE

Zagadnienia opieki nad dzieckiem jako przedmiot zainteresowan pedagogiki opiekun-
czej, zarys historyczny opieki nad dzieckiem opuszczonym, omoéwienie: instytucji uzu-
petniajacych funkcje rodziny tzn. klubiki, punkty przedszkolne, szkoty, internat, bursy,
Swietlice szkolne oraz placowki wychowania pozaszkolnego; osrodkéw adopcyjno-
opiekunczych, placéwek interwencyjnych, rodzinnego pogotowia opiekuniczego, do-
mow mtodziezy SOS; Charakterystyka podmiotéw wielofunkcyjnych (na podstawie tek-
stow): sadow rodzinnych, cele i zadania Rzecznika Praw Dziecka, metody pracy z dziec-
kiem i rodzing, rola nauczyciela wychowawcy w ksztattowaniu postaw i zachowan ucz-
niow w instytucjach uzupetniajgcych funkcje rodziny, zasady wspétpracy w zespole in-
terdyscyplinarnym dziatajgcym na rzecz dziecka i rodziny.

OPIEKA ZASTEPCZA

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO01 - Ma podstawowg wiedze o miejscu pedagogiki opiekunczej w syste-
mie nauk, o jej przedmiotowych i metodologicznych powigzaniach
z innymi dyscyplinami naukowymi, zna jej terminologie, stosowang
w obrebie pedagogiki i jej subdyscyplin oraz pokrewnych dyscyplin
naukowych.

PE1_W04 - Zna najwazniejsze, tradycyjne i wspétczesne nurty i systemy opieki
nad dzieckiem, rozumie ich historyczne i kulturowe uwarunkowania
oraz ich uczestnictwo w dyskursie na temat wspotczesnych dylema-
tow cywilizacyjnych.

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci
opiekunczej w zakresie okreslonym specjalnos$cia studiow.
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- Zna podstawowe ekonomiczne, prawne uwarunkowania instytucji
opiekunczo-wychowawczych.

Umiejetnosci

PE1_UO01

- Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych, anali-
zuje ich powigzania z r6znymi obszarami dziatalnosci opiekunczej

oraz potrafi zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych proble-
mow, potrafi dokona¢ diagnozy potrzeb opiekuniczo-wychowawczych.

PE1_U04

- Potrafi generowac oryginalne rozwigzania ztoZonych problemoéw
opiekunczo-wychowawczych i prognozowac przebieg ich rozwigzy-
wania oraz przewidywac skutki planowanych dziatan w obszarach
praktyki pedagogicznej, projektuje strategie pomocy dziecku.

PE1_UO6

- Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznymi w podejmowa-
nej dziatalnosci, dostrzega i analizuje dylematy etyczne. Przewiduje
skutki konkretnych dziatan opiekunczych.

PE1_U07

- Ma rozwiniete umiejetno$ci w zakresie komunikacji interpersonal-
nej, potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie

W sposob precyzyjny i spdjny przy uzyciu ré6znych kanatéw i technik
komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie opieki nad dzieckiem.

PE1_U09

- Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowa,
potrafi scharakteryzowa¢ indywidualnie wychowanka i grupe wycho-
wawcza.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1

- Ma pogtebiong swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
jest gotow do krytycznej analizy odbieranych tresci, rozumie potrzebe
ciggltego rozwoju osobistego i zawodowego.

- Nawigzuje aktywny kontakt z pracownikami instytucji opiekunczo-
wychowawczych, uzyskuje informacje na temat aktualnej oferty pla-
cowek.

PE1_KO03

- Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym odnoszacym sie do dziecka
i jego rodziny.

- Jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i rozumie ich
spoteczne znaczenie w aspekcie opieki zastepcze;j.

PE1_KO05

- Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach i instytucjach realizujgcych dziatania odnoszace sie do
opieki zastepczej, mys$lac i dziatajac w sposdb przedsiebiorczy.

PE1_KO07

- Jest wrazliwy na problemy opiekunicze, wychowawcze i spoteczne,
gotowy do komunikowania sie i wspdipracy z otoczeniem oraz do ak-
tywnego uczestnictwa w organizacjach i instytucjach opiekunczo-wy-
chowawczych realizujgcych dziatania pedagogiczne na rzecz interesu
publicznego w tym oséb wymagajacych opieki, pomocy i szczegélnej
troski.

- Ma przekonanie o wadze zachowania sie w spos6b profesjonal-

211




nyw sytuacji dziecka przysposobionego.
- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dba-
to$¢ o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Opieka zastepcza (typy rodzin zastepczych, kwalifikacje dziecka do adopcji, wynagrodze-
nia dla rodzin zastepczych). Rola pafistwa i organizacji spotecznych w opiece nad dziec-
kiem. Rodzinne i instytucjonalne sSrodowiska opiekunczo-wychowawcze (o$rodek adop-
cyjno-opiekunczy, rodzina zastepcza, rodzina adopcyjna, rodzinne domy dziecka, placow-
ka interwencyjna - pogotowie opiekuncze, rodzinne pogotowie opiekuncze, placéwka
socjalizacyjna - dom dziecka, wioski dzieciece w Polsce, dom mtodziezy SOS, wspdlnota
mieszkaniowa SOS, mieszkania nadzorowane). Wspotczesne problemy adopcji. Bariery
w funkcjonowaniu opieki zastepczej. Rola organizacji, fundacji, stowarzyszen rzagdowych
i pozarzadowych krajowych oraz miedzynarodowych w opiece nad dzie¢mi.

ORGANIZAC]JE POZARZADOWE W PRACY Z DZIECKIEM I RODZINA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W15 - Ma podstawowg wiedze dotyczaca przedsiebiorczosci w sektorze or-
ganizacji pozarzadowych w pracy z dzieckiem i rodzina.

Umiejetnosci

PE1_U04 - Potrafi oceni¢ przydatno$¢ typowych metod, procedur i dobrych prak-

PE1 U041 tyk do realizacji zadan zwigzanych z dziatalno$cia organizacji po-

PE1_U042

zarzadowych w pracy z dzieckiem i rodzing; potrafi tworzy¢ rozwigza-
nia konkretnych probleméw pedagogicznych i prognozowac przebieg
ich rozwigzywania oraz przewidywac skutki planowanych dziatan.

- Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
efektywnosci procesu ksztatcenia, wychowania i opieki.

- Potrafi prowadzi¢ prace z dzie¢mi pochodzacych ze sSrodowisk odmien-
nych kulturowo i podsiadajacych stabg znajomosc¢ jezyka polskiego.

Kompetencje spoteczne

PE1_K04 - Wykazuje wrazliwo$¢ i gotowos$¢ dziatania na rzecz interesu publicz-
nego w tym os0b wymagajacych opieki, pomocy i szczegdlnej troski.

PE1_KO05 - Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach i instytucjach realizujgcych dziatania pedagogiczne,
mys$lac i dziatajac w sposoéb przedsiebiorczy.

D.1/E.1.K5. - Jest gotowy do ksztattowania umiejetno$ci wspotpracy wychowan-
kow w tym grupowego rozwigzywania problemow.

TRESCI PROGRAMOWE

I, I, I1I sektor - definicja, terminologia — waskie i szerokie definiowanie Il sektora, orga-
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nizacje non-profit, organizacje pozytku publicznego, wolontariat, praca spoteczna, interes
publiczny, wspétpraca, grupowe rozwigzywanie problemoéw; podstawowe kroki w zakta-
daniu fundacji i stowarzyszenia, stowarzyszenia i fundacje od strony formalno-prawne;j,
dane statystyczne na temat NGO w Polsce i na Swiecie.

WARSZTAT KOMPETENC]I WYCHOWAWCZYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegdétowiong wiedze na temat procesu wychowania, stylow

wychowania oraz postaw wychowawczych.

- Student ma uszczeg6towiong wiedze dotyczaca konstruowania $ro-
dowisk wychowawczych i metod wykorzystywanych w procesie wy-
chowania.

- Posiada wiedze dotyczacg metod rozwigzywania probleméw wycho-
wawczych oraz aktywizowania dzieci i mtodziezy.

PE1_W10

- Ma wiedze dotyczacg sposobow nawigzywaniu pozytywnych kontak-
tow, budowania prawidtowej relacji specjalista-osoba zaréwno
z dzie¢mi, jak i ich rodzicami/opiekunami prawnymi.

D.1/E.1.W4.

- Zna i rozumie kompetencje merytoryczne, dydaktyczne

i wychowawcze pedagoga/wychowawcy; potrzebe profesjonalnego
rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunika-
cyjnej; znaczenie autorytetu nauczyciela; interakcje ucznia i nauczy-
ciela w toku zaje¢ szkolnych; potrzebe dostosowywania sposobu ko-
munikowania sie do poziomu rozwoju wychowankéw; znaczenie
wspotpracy pedagoga/wychowawcy w procesie dydaktycznym z ro-
dzicami ucznidéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym;

Umiejetnosci

PE1_UO01

- Potrafi dokonac¢ obserwacji i interpretacji procesu wychowania w re-
lacji rodzic/opiekun prawny-dziecko lub/i relacji wychowawca-dziec-
ko oraz zaproponowac, zaplanowac i przeprowadzi¢ odpowiednie
dziatania optymalizujace, naprawcze, wzmacniajgce, korygujace w ob-
szarze kompetencji wychowawczych.

PE1_U09

- Potrafi planowac i organizowac zajecia wychowawcze, ocenic przy-
datno$¢ stosowanych programow, metod, technik do realizacji zadan
wychowawczych.

- Potrafi kierowa¢ procesem wychowania, posiada umiejetnos$ci pracy
Z grupa.

PE1_U023

- Tworzy¢ sytuacje motywujace do nauki, analizowac ich skutecznos$¢
oraz modyfikowac¢ dziatania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
w celu uzyskania pozadanych efektow ksztatcenia.

Kompetencje spoteczne
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PE1_KO1

- Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnosci, wta-
snych dziatan pedagogicznych ze szczegélnym uwzglednieniem od-
dziatywan wychowawczych.

- Rozumie konieczno$¢ doskonalenia kompetencji zawodowych
w zakresie umiejetnos$ci wychowawczych.

D.1/E.1.K6.

- Jest gotow do budowania systemu wartosci i rozwijania postaw
etycznych uczniow oraz ksztattowania ich kompetencji komunikacyj-
nych i nawykéw kulturalnych.

TRESCI PROGRAMOWE

Zagadnienie komunikowania sie z dzie¢mi, rodzicami i innymi osobami wspotdziatajg-
cymi w procesie wychowania, techniki udzielania informacji zwrotnej i aktywnego stu-
chania, wybrane metody i formy pracy, stuzagce budowaniu pozytywnego klimatu wy-
chowawczego, poznawaniu jednostki jak i ksztattowaniu prawidtowych stosunkéw in-
terpersonalnych w grupie, r6zne modele wychowania i postawy wychowawcze, wybra-
nych praktycznych umiejetno$ci wychowawczych niezbednych do pracy dzieckiem jak
i grupa (umiejetnosci komunikacyjne, umiejetnosci dyscyplinowania, umiejetnosci kon-
struktywnego reagowania w sytuacjach trudnych, umiejetno$ci konstruowania projek-
tow edukacyjnych), zasady budowania dobrych relacji w pracy z dzieckiem, rodzicem.

DIAGNOSTYKA I PORADNICTWO WYCHOWAWCZE

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08

- Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w zakresie diagnostyki dziecka i rodziny oraz poradnic-
twa wychowawczego.

- Zna kluczowe pojecia takie jak rodzaje poradnictwa, funkcje porad-
nictwa, etapy poradnictwa, modele diagnostyczne, rodzaje diagnoz, ce-
chy diagnostyki dziecka i rodziny, norma, wskaznik, srednia, wzorzec.

PE1_W04

- Zna podstawowe metody, techniki i narzedzia diagnostyczne stoso-
wane w diagnostyce dziecka i rodziny oraz poradnictwie wychowaw-
czym.

- Zna wytyczne dotyczgce tworzenia poszczegolnych narzedzi diagno-
stycznych oraz wytyczne dotyczace ich zastosowania.

PE1_W13

- Ma uporzadkowang wiedze na temat zasad i norm etycznych w po-
stepowaniu diagnostycznym i poradnictwie wychowawczym.

- Zna zarowno zasady etyczne wyznaczajgce niezbywalne kompeten-
cje osobowo-formalne specjalisty jak i zasady etyczne wyznaczajace
niezbywalne kompetencje interpersonalne diagnosty.

Umiejetnosci

PE1_UO1

- Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu diagnostyki dziec-
ka i rodziny oraz poradnictwa wychowawczego w celu analizowania
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i interpretowania problemoéw dziecka i jego najblizszego otoczenia.

PE1_U09 - Potrafi planowac proces diagnostyczny oraz strukture sesji poradnic-
twa wychowawczego wykorzystujgc zastosowac rézne narzedzia dia-
gnostyczne w zaleznosci od wieku badanego, jego nastawienia do ba-
dania, zgtaszanych problemoéw.

- Potrafi prawidlowo formutowac diagnoze oraz stosowac rézne formy
interwencji pedagogiczne;j.

D.1/E.1.U11 - Potrafi przeprowadzi¢ wstepng diagnoze umiejetnos$ci ucznia, w tym
D.1/E.1.U9 dobra¢ narzedzia stuzace ocenie danych umiejetnosci ucznia.
D.1/E.1.U10 - Potrafi rozpoznac typowe btedy uczniowskie i omowic je z rodzica-
D.1/E.1.U6 mi/opiekunami uczniéw oraz podejmowac skuteczng wspotprace

w procesie dydaktycznym, opiekunczo-wychowawczym z rodzicami
uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnosci diagno-
styczno-terapeutycznych niezbednych w pracy z dzie¢mi i ich rodzi-
nami.

- Rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju
osobistego.

TRESCI PROGRAMOWE

Podstawy diagnostyki dziecka i rodziny; Podstawy diagnostyki umiejetnosci ucznia;
Kryteria, cechy i rodzaje diagnozy; Cechy diagnozy srodowiska rodzinnego; Techniki
diagnostyczne (wywiad, obserwacja, analiza dokumentéw, techniki socjometryczne,
techniki projekcyjne); Diagnoza sSrodowiska rodzinnego (strategie diagnozy rodziny);
Cechy kontaktu pomocowego; Kryteria prawidtowego kontaktu pomocowego; Bledy
w postepowaniu diagnostycznym/poradnianym; Opor radzacego sie- wskazniki i spo-
soby radzenia sobie z oporem; Zasady i formy prawidtowej komunikacji pomocowej
(komunikat empatyczny, komunikat konfrontacyjny, reakcja badawcza, parafraza, in-
terpretacja, pytania otwarte itp.); Zasady etyczne w postepowaniu diagnostycz-
nym/poradnianym.

WYBRANE MODELE PRACY Z DZIECKIEM I RODZINA - 1

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze na temat form wsparcia systemu rodzin-
nego.
- Zna koncepcje zasobéw rodzinnych i model coachingu rodzinnego.
Student ma uszczegotowiong wiedze dotyczaca procesu wsparcia
w coachingu rodzinnym, podstaw teoretycznych, stosowanych narze-
dzi i technik psychopedagogicznych.

PE1_W10 - Ma wiedze dotyczaca sposobow nawigzywaniu pozytywnych kontak-
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tow, budowania prawidtowej relacji specjalista-osoba zaré6wno
z dzie¢mi, jak i ich rodzicami/opiekunami prawnymi.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji sytuacji danej rodziny

(w tym czynnikéw ryzyka i czynnikéw chronigcych/zasob6w) oraz
zaproponowag, zaplanowac i przeprowadzi¢ odpowiednie dziatania
optymalizujgce, wzmacniajace, ktore majg na celu zwiekszenie jakosci
funkcjonowania danego systemy rodzinnego.

PE1_U09 - Potrafi planowac i organizowac proces coachingowy zaréwno z jed-
nostka jak i catym systemem rodzinnym oraz oceni¢ przydatnos¢ sto-
sowanych, narzedzi, technik coachingowych.

- Potrafi kierowac¢ procesem coachingowym, posiada umiejetnosci bu-
dowania relacji z osobg lub/i rodzina.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnosci, wias-
nych dziatan pedagogicznych ze szczegélnym uwzglednieniem oddzia-
tywan wychowawczych.

- Rozumie konieczno$¢ doskonalenia kompetencji zawodowych w za-
kresie pogtebiania metod psychopedagogicznego wsparcia dziecka

i rodziny.
D.1/E.1.K1 - Jest gotow do adaptacji metod pracy do potrzeb dziecka i rodziny.
TRESCI PROGRAMOWE

Wybrane metody pracy z dzieckiem i rodzing, koncepcja coachingu rodzinnego, podsta-
wowe zatozenia coachingu rodzinnego, podstawy teoretyczne tej metody oraz wybrane
narzedzia pracy z dzieckiem i rodzing, koncepcja zasoboéw rodzinnych, w tym modele
pomocy psychopedagogicznej oparte na wykorzystaniu zasobow, narzedzia do analizy
i eksploracji zasobéw indywidualnych i rodzinnych, nabycie umiejetnosci ustalania ce-
16w stuzacych zmianie sytuacji rodzinnej, szukanie kompromisu pomiedzy celami indy-
widualnymi i celami catego systemu rodzinnego, wybrane narzedzia pracy z dzieckiem
i rodzing, dzieki ktérym mozna zminimalizowa¢ czynnikéw ryzyka i wzmocnic czynniki
chronigce, tj. zasoby w systemie rodzinnym.

WYBRANE MODELE PRACY Z DZIECKIEM I RODZINA - 2

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze o opiekuniczej, wychowawczej i socjalnej
pracy z dzieckiem i rodzina.

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalno$ci
edukacyjnej, opiekunczej i wychowawczej w rodzinie i w szkole.

D.1/E.1.W5. - Zna i rozumie konwencjonalne i niekonwencjonalne metody pracy
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opiekunczo-wychowawczej, w tym metody aktywizujace; metode pro-
jektéw; zasady doboru metod pracy opiekunczo-wychowawczej typo-
wych dla danego rodzaju zajec.

Umiejetnosci

PE1_U04

- Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z r6znymi sferami dziatalnosci
pedagogicznej. Potrafi tworzy¢ rozwigzania konkretnych problemow
pedagogicznych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz prze-
widywac skutki planowanych dziatan.

PE1_UO5

- Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikéw proceséw peda-
gogicznych oraz wspierac ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy,
rozwijac¢ ich kompetencje kluczowe a takze inspirowac do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie.

- Potrafi skutecznie wspomaga¢ w $wiadomym i odpowiedzialnym po-
dejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

PE1_UO6

- Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznym w podejmowa-
nej dziatalnosci, dostrzega i analizuje dylematy etyczne.

- Przewiduje skutki konkretnych dziatan pedagogicznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny.
- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dba-
to$¢ o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

D.1/E.1.K2 - Jest gotow do popularyzowania wiedzy wsr6d wychowankdéw

D.1/E.1.K8. i w Srodowisku szkolnym oraz pozaszkolnym; ksztattowania nawyku
systematycznego uczenia sie i korzystania z roznych Zrédet wiedzy,
w tym z Internetu.

TRESCI PROGRAMOWE

Podstaw pracy opiekunczej, wychowawczej i socjalnej z rodzing w potrzebie, r6znorod-
ne metody pomocy rodzinom w obszarze opiekunczo-wychowawczym w szkole i w $ro-
dowisku, podstawowa wiedza o wybranych dziataniach takich jak m.in. asystentura ro-
dziny, mediacja rodzinna, praca asystenta rodziny, modele, funkcje i etapy pracy asy-
stenta rodziny. wiedzy, na temat okoliczno$ci, zasad, warunkéw potrzebnych do pro-
wadzenia mediacji w konfliktach rodzinnych oraz roli mediatora.

OPIEKA NAD MALYM DZIECKIEM - 1

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze na temat rozwoju biologicznego, fizycz-

nego, poznawczego, spotecznego dziecka.
- Zna podstawowe teorie rozwoju dziecka, w tym modele poznawczo-
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rozwojowe, teorie uczenia sie.

PE1_WO07

- Zna i rozumie podstawowe metody badan nad wczesnym dziecin-
stwem, w tym badania opisowe, korelacyjne, eksperymentalne, po-
dtuzne, poprzeczne.

- Jest Swiadomy problemoéw etycznych.

Umiejetnosci

PE1_UO01

- Potrafi dokonac¢ obserwacji i interpretacji rozwoju poznawczego,
biologicznego, emocjonalnego, spotecznego dziecka.

- Potrafi formutowac i analizowac¢ problemy badawcze, dobiera¢ me-
tody i narzedzia do badan nad wczesnym dziecinstwem.

- Potrafi prowadzi¢ dziatania o charakterze profilaktycznym.

PE1_U07

- Potrafi skutecznie komunikowac sie z rodzinami potrzebujgcymi po-
mocy i konstruowac porady ustne i pisemne w jezyku zrozumiatym
dla odbiorcow.

PE1_U09

- Potrafi kierowac praca zespotu i porozumiewac sie z instytucjami
i specjalistami dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny.

Kompetencje sp

oleczne

PE1_KO03

- Jest gotow wiaczac sie do waznych czasami kontrowersyjnych inicja-
tyw i dziatan na rzecz podnoszenia SwiadomoSci spotecznej w zakresie
rozwoju psychospotecznego, poznawczego dziecka.

TRESCI PROGRAMOWE

Specyfika anatomii niemowlecia i dziecka w réznych etapach rozwoju, rozpoznawanie
symptoméw ptynacych z organizmu dziecka i §wiadczacych o jego potrzebach psychofi-
zycznym i psychoemocjonalnych, podstawowa terminologie z zakresu rozwoju biolo-
gicznego, fizycznego, poznawczego, spotecznego dziecka, ze szczegélnym uwzglednie-
niem okresu wczesnego dziecinstwa, podstawowymi teoriami rozwoju dziecka, w tym
modele poznawczo-rozwojowe, teorie uczenia sie oraz z ich gtéwni przedstawiciele

John B. Wotson, ]

ean Piaget, podstawowe metody badan nad wczesnym dziecinstwem.

OPIEKA NAD MALYM DZIECKIEM - 2

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W06 - Ma poszerzong wiedze na temat funkcjonowania réznych instytucji
opieki nad matym dzieckiem.

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze na temat organizowania pracy opiekun-
czo-wychowaweczej z dzie¢mi oraz pracy na rzecz rodziny.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji podstawowych zjawisk
spotecznych zachodzacych w grupie dzieci oraz zaproponowac roz-
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wigzania wychowawcze zidentyfikowanych probleméw.

PE1_U04 - Potrafi skutecznie oceni¢ przydatno$¢ metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z ré6znymi sferami dziatalnosci
pedagogiczne;.

PE1_U07 - Ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalne;j.

- Umie w sposob spojny wypowiedzie¢ sie w mowie i na piSmie na te-
maty dotyczace wybranych zagadnien z zakresu pedagogiki opiekun-
czo-wychowawczej.

PE1_U10 - Potrafi wspétdziatac¢ z innymi osobami i pracowac¢ w zespole petnigc
rézne role.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych.

- Jest gotow do prezentacji swoich umiejetnosci dotyczacych tworze-
nia sytuacji zadaniowych i wykonywanych prac.

PE1_KO05 - Jest gotow do aktywnego uczestnictwa w grupach i instytucjach realizu-
jacych dzialania pedagogiczne na rzecz matego dziecka.
TRESCI PROGRAMOWE

Podstawowe pojecia, zatozenia i terminologia pracy opiekunczo-wychowawczej z ma-
tym dzieckiem w instytucjach opieki (np.: ztobek, klubik dzieciecy, sala zabaw, zajecia
ruchowe, konstrukcyjno-manipulacyjne, plastyczne, dydaktyczne i tematyczne). Pojecia
psychologiczne i pedagogiczne dotyczace wychowania spotecznego matego dziecka (np.
: rozw0j psychoruchowy, rozwdj proceséw poznawczych, rozwo6j emocjonalno- spotecz-
ny ). Zabawa jako forma aktywnos$ci ruchowej, poznawczej i spotecznej. Metody i formy
pracy z malym dzieckiem. Diagnoza sprawnosci spotecznych dzieci. Metody rozwijania
umiejetnos$ci spoteczno-emocjonalnych dziecka. Emocje w zyciu dziecka, ich istota

i funkcje. Podstawy wiedzy na temat wspotpracy z rodzicami.

SZKOLA I SRODOWISKO

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowa wiedze o rodzajach struktur spotecznych i instytucji
zycia spotecznego; jak tez réznych Srodowiskach wychowawczych, ich
specyfice i procesach w nich zachodzacych.

PE1_W06 - Ma poszerzong wiedze o strukturze i funkcjach systemu edukac;ji; ce-

lach, podstawach prawnych, organizacji i funkcjonowania réznych in-
stytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, terapeutycz-
nych, kulturalnych i pomocowych oraz alternatywnych form edukac;ji,
jak tez wiedze na temat edukacji wtaczajacej i sposobdw realizacji za-
sady inkluzji.
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Umiejetnosci

PE1_UO1 - Obserwuje i refleksyjnie interpretuje procesy zmian systemu edukacji.

- Dostrzega powigzania systemu edukacji z polityka, religia, interesami
lokalnymi.

- Rozumie srodowiskowe, kulturowe zréznicowania funkcjonowania
szkoty.

- Rozumie mechanizmy rozwoju szkoty.

PE1_U02 - Rozumie zatozeniowy, zmienny, dynamiczny charakter edukacji.

- Potrafi mowi¢ o edukacji i szkole z perspektywy funkcjonalizmu,
emancypacji, konstruktywizm.

- Interesuje sie tradycyjnymi i wspo6tczesnymi innowacyjnymi pro-
gramami wychowawczymi szkoty, potrafi je analizowa¢ w perspekty-
wie teorii i praktyki.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢
o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

D.1/E.1.K9. - Jest gotow do stymulowania uczniéw do uczenia sie przez cate zycie

D.1/E.1.K7. przez samodzielng prace; rozwijania u uczniow ciekawosci, aktywno-
$ci i samodzielnosci poznawczej oraz logicznego i krytycznego mysSle-
nia.

TRESCI PROGRAMOWE

Definiowanie i analizowanie zwigzkéw miedzy szkotg a Srodowiskiem w dwéch per-
spektywach. W znaczeniu szerszym - szkota w Srodowisku; analiza funkcjonowania
szkoly w kontekscie szerokich uwarunkowan spoteczno-kulturowych, politycznych,
ekonomicznych, prawnych etc. W znaczeniu wezszym - Srodowisko szkoty, pytania

o szkolng wspoélnote uczniéow, nauczycieli, rodzicéw i innych partneréw oraz wspotpra-
cownikdw szkoty. Zwigzki miedzy funkcjonowaniem szkoty, a funkcjonowaniem pan-
stwa, spoteczenstwa, Srodowiska lokalnego, gminy, zmiany spoteczno-polityczne, kul-
turowe ekonomiczne wptywajace na podstawowe funkcje szkoty (funkcja edukacyjne,
akulturacyjna, socjalizacyjna, stratyfikacyjna, ekonomiczna; ideologie szkolne, szkota
w perspektywie globalnej i lokalnej). Idea catozyciowego uczenia sie.

KULTURA SZKOLY
SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_WO05 - Ma podstawowag i uporzadkowang wiedze o szkole jak srodowisku

wychowawczym.

- Zna podstawowe zagadnienia zwigzane ze szkotg, takie jak: kultura
szkoty, klimat szkoty, organy szkoty, symbolizacja i rytualizacja zycia
szkolnego.
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PE1_WO09 - Ma podstawowa wiedze o rodzajach wiezi spotecznych zachodzacych
w Srodowisku szkolnym oraz o prawidtowos$ciach rzadzacych tymi
wieziami.

PE1_W10 - Ma wiedzg na temat relacji interpersonalnych, ktére zachodza
w szkole.

- Zna prawidtowoSci oraz zakt6cenia w komunikacji miedzy podmiota-
mi edukacji w szkole (relacje zawodowe pracownikow szkoty, grupy
réwiesnicze, relacje uczen-nauczyciel).

D.1/E.1.W7 - Ma wiedze na temat organizacji pracy w klasie i w grupach; potrzebe
indywidualizacji nauczania.

D.1/E.1.W3. - Ma wiedze na temat podstaw programowych; zagadnien zwigzanych
D.1/E.1.W11 z programami nauczania; zasad projektowania procesu ksztatcenia;
ewaluacji proces6w edukacyjnych i opiekunczo-wychowawczych.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Potrafi wykorzystywac¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania

i interpretowania szkolnych probleméw opiekunczo-wychowawczych,
takze tych ztoZzonych i nietypowych oraz podejmowania dziatan na-
prawczych, zaréwno w warunkach rozpoznanych jak i nie w petni
przewidywalnych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy, umiejetnosci.
- Rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju
osobistego.

- Potrafi dokona¢ autoewaluacji swojej pracy.

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku szkolnym.

- Jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i rozumie ich
spoteczne znaczenie.

TRESCI PROGRAMOWE

Kultura szkoty, klimat szkoty, elementy kultury szkoty, uczestnictwo w kulturze -
wstep teoretyczny; szkota jako instytucja, organizacja, system spoteczny; szkota jako
instytucja edukacyjna, wychowawcza, opiekuncza i socjalna; organizacja szkoty; nau-
czyciele, uczniowie, rodzice; relacje interpersonalne w szkole; przewodzenie i przywod-
cy w szkole; jak zbudowac¢ produktywne i dtugoterminowe partnerstwo: gmina - szkota
- rodzina (model amerykanski); refleksyjna praktyka; teorie, metafory, typologie szko-
ty; zatozenia dotyczace uczniéw i nauczycieli; szkota z punktu widzenia uczniéw (nor-
my i ich tworzenie, pedagogika oporu, metafory szkoty); szkota z punktu widzenia nau-
czyciela (autorytet, rola, program ukryty, gry psychologiczne); role spoteczne w klasie
szkolnej - badanie; refleksyjna praktyka w pracy w szkole.
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RODZINA I SZKOLA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO02 - Ma uporzadkowang wiedze na temat relacji rodziny i szkoty oraz jej
spoteczno-kulturowych i historycznych podstaw.

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-

dagogicznej w zakresie wspierania edukacji i wychowania dziecka
w rodzinie i w szkole.

PE_W081

- Ma uszczegbtowiona wiedze na temat roli nauczyciela wychowawcy
w budowaniu wspotpracy z rodzicami uczniow w celu ksztattowaniu
postaw i zachowan uczniow.

PE_W083

- Ma uszczegétowiong wiedze dotyczaca organizacji wspdtpracy z ro-
dzicami uczniéw - norm i dobrych praktyk.

D.1/E.1.W15

- Zna i rozumie potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosun-
ku do uczenia sie oraz rozwijania ciekawosci, aktywnosci i samodziel-
nos$ci poznawczej, a takze logicznego i krytycznego myslenia; potrzebe
ksztattowania nawykéw systematycznego uczenia sie i korzystania

z roznych zrodet wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucz-
nia do uczenia sie przez cate zycie przez stymulowanie go do samo-
dzielnej pracy.

Umiejetnosci

PE1_U04

- Potrafi oceni¢ przydatnos$¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z r6znymi sferami dziatalnosci
pedagogiczne;.

- Potrafi tworzy¢ rozwigzania konkretnych probleméw pedagogicz-
nych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz przewidywac
skutki planowanych dziatan.

D.1/E.1.U6

- Potrafi podejmowac skuteczng wspdtprace w procesie opiekuniczo-
wychowawczym i dydaktycznym z rodzicami ucznidéw, pracownikami
szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym.

D.1/E.1.U8

- Potrafi fachowo i rzetelnie ocenia¢ prace uczniow wykonywang
w klasie i w domu.

PE1_U041

- Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
budowania wspoétpracy z rodzicami i zwiekszenia efektywno$ci proce-
su ksztalcenia.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny.
- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dba-
to$¢ o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE
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Relacje rodzina - szkota i znaczenie tej relacji w edukacji i wychowaniu dziecka - ucz-
nia; rozne ujecia tej relacji takie, jak biernos$¢, opor, zaangazowanie, wspotpraca, part-
nerstwo, zostang omowione na tle dyskursu normatywnego i emancypacyjnego; mode-
le partnerstwa zaproponowane przez Epstein oraz Hoover-Dempsey. Samodzielne
identyfikowanie dobrych praktyk w obszarze wspotpracy rodziny i szkoty.

PRACA OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZA W SZKOLE

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowg wiedze o strukturze i funkcjach systemu edukacji,
o celach, podstawach prawnych, organizacji i funkcjonowaniu pracy
opiekunczo-wychowawczej w szkole.

PE1_W08 - Ma uporzadkowang wiedze o metodyce wykonywania typowych za-

dan, normach, procedurach stosowanych w pracy opiekunczo-wycho-
wawczej w szkole.

PE_W081 - Ma uszczegétowiona wiedze na temat roli nauczyciela wychowawcy

PE_W083 w ksztattowaniu postaw i zachowan uczniow.

PE1_W08 - Ma wiedze o pracy pedagoga szkolnego, wychowawcy $wietlicy oraz

PE_ W081 o pracy w innych placéwkach zwigzanych z dziatalnoscia opiekunczg,

D.1/E.1.W14 socjalng i wychowawcza.
- Zna i rozumie warsztat pracy pedagoga/wychowawcy; konieczno$¢
analizy i oceny wiasnej pracy opiekunczo-wychowawcze;j.

D.1/E.1.W7 - Ma wiedzg na temat organizacji wycieczki, zaje¢ terenowych i labora-
toryjne, doSwiadczen i konkursow.

D.1/E.1.W2. - Zna i rozumie metodyczne podstawy pracy opiekunczo-wychowaw-

D.1/E.1.W6 czej w szkole; metodyke prowadzenia zajec¢ opiekunczo-wychowaw-
czych w szkole; dobre praktyki - dostosowanie oddziatywan do po-
trzeb i mozliwosci uczniéw lub grup uczniowskich o ré6znym potencja-
le.

Umiejetnos$ci

PE1_U02 - Potrafi rozwigzywac problemy pedagogiczne wystepujace w szkole,

PE1 U022 prognozowac przebieg ich rozwigzywania, przewidywac skutki plano-

D.1/E.1.U1 wanych dziatan, organizowac i realizowac¢ dziatania pedagogiczne

w tym dziatania oparte o kompetencje kluczowe, dokonywac analizy
wspomnianych dziatan ukierunkowanej na ich modyfikacje oraz eks-
perymentowac w obszarze praktyki szkolne;j.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07

- Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny, re-
fleksji na tematy etyczne i przestrzegania zasad etyki pracy w szkole.
Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢
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o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Ogélne zatozenia, praca pedagoga, organizowanie pracy swietlicy, Planowanie pracy
opiekunczo-wychowawczej (plany wychowawcze szkoty, Swietlicy szkolnej, zwiagzki

z gminnymi strategiami rozwigzywania problemow spotecznych), Formy i metody pra-
cy opiekunczo-wychowawczej, Samorzadnos$¢ wychowankéw, Relacje interpersonalne
w pracy opiekunczo-wychowawczej, Pedagog szkolny - ksztatcenie, doskonalenie - re-
fleksyjna praktyka, Innowacyjno$¢ w pracy swietlicy szkolnej, Kompetencje opiekuna-
wychowawcy. W poszukiwaniu dobrego pedagoga, opiekuna, wychowawcy.

DIAGNOSTYKA ROZWOJU DZIECI I MLODZIEZY

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca procedur, technik i narzedzi

diagnostycznych proceséw rozwojowych dzieci i mtodziezy.
- Zna zasady wczesnego wykrywania i wczesnej interwencji dzieci
z zaburzeniami rozwoju.

- Zna techniki i narzedzia wspierania dziecka z zaburzeniem rozwoju
oraz/ijego najblizszego otoczenia.

PE1_W13

- Ma uporzadkowang wiedze na temat zasad i norm etycznych w dia-
gnostyce proceséw rozwojowych dzieci i mtodziezy.
- Zna zaréwno zasady etyczne wyznaczajgce niezbywalne kompeten-

cje osobowo-formalne specjalisty, jak i zasady etyczne wyznaczajace
niezbywalne kompetencje interpersonalne diagnosty.

D.1/E.1.W12

- Znairozumie diagnoze wstepng uczniow; sposoby wspomagania
rozwoju poznawczego uczniéw; potrzebe ksztattowania poje¢, postaw,
umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania problemow, i wyko-
rzystywania wiedzy; potrzebe i metody strukturyzacji wiedzy; ko-
nieczno$¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci.

D.1/E.1.W10

- Zna i rozumie role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktyczne;j.

Umiejetnosci

PE1_UO01

- Potrafi dokonac¢ obserwacji i interpretacji proces6w rozwojowych
dzieci i mtodziezy.

- Potrafi dobra¢ odpowiednie techniki diagnostyczne i terapeutyczne
w zaleznosci od indywidualnych potrzeb osoby i jej fizycznego i psy-
chospotecznego funkcjonowania.

- Potrafi skonstruowac strategie pracy z dzieckiem.

PE1_U09

- Potrafi planowac i organizowac sesje konsultacyjno-diagnostyczng
oraz zastosowac poznane techniki i narzedzia diagnostyczne.

PE1_UO6

-Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznym w procesie dia-
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gnostycznym procesOw rozwojowych dzieci i mtodziezy.

- Potrafi przewidzie¢ skutki zastosowania konkretnych technik i na-
rzedzi diagnostycznych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnosci, diagno-
styczno-terapeutycznych niezbednych w pracy z dzie¢mi i mtodzieza.
- Rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju
osobistego.

TRESCI PROGRAMOWE

Poszczegdblne fazy rozwojowe dziecka oraz wystepujacych nieprawidtowosci w rozwoju
poznawczym, emocjonalnych i spotecznym, obowigzujgce kryteria diagnostyczne po-
szczegblnych jednostek chorobowych oraz procedury diagnostyczne wedtug ICD 10

i DSM V, obowigzujace kryteria diagnoz w pracy dydaktycznej, zasady i normy etyczne
w postepowaniu diagnostycznym i w oddziatlywaniach pomocowych, ze szczegélnym
uwzglednieniem specyfiki pracy z dzie¢mi; podstawy terapii pedagogicznej oraz terapii
poznawczo-behawioralnej; zatozenia gtéwnych nurtéw psychoterapeutycznych i form
pomocowych skierowanych zaréwno do osoby jak i jej najblizszego otoczenia. Nastepu-
jace jednostki chorobowe (podstawowe informacje): - zaburzenia zachowania m.in. ze-
sp6t opozycyjno-buntowniczy, — zaburzenia emocjonalne rozwijajgce sie w dziecinstwie
(zaburzenia lekowe, lek przed separacjg, lek spoteczny, nieorganiczne zaburzenia snu,
tiki, moczenie sie nocne nieorganiczne), - zaburzenia jedzenia i odzywiania sie, - zabu-
rzenia hiperkinetyczne ADHD), - specyficzne zaburzenia czytania i pisania (aleksja, dys-
leksja, dysgrafia) i innych trudnosci zwigzanych z uczniem sie, - uposledzenie umysto-
we, - zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania spowodowane spozywaniem
substancji psychoaktywnych u dzieciach i mtodziezy.

WARSZTAT PRACY PEDAGOGA-WYCHOWAWCY -1

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO08 - Ma uporzadkowang wiedze na temat procesu wychowania i ksztatce-
nia, wie, jak dobra¢ odpowiednie do celéw opiekuniczych, wychowaw-
czych i edukacyjnych odpowiednie metody pracy.
- Wykorzystujac wiedze z zakresu biologii i psychologii rozwojowej
wie jakie tematy sprawdzg sie w pracy z grupa bedaca w okreslonym
wieku.

PE1_W10 - Ma podstawowg wiedze dotyczaca proceséw komunikowania inter-

personalnego, kierujacych nimi prawidtowosci i mozliwych zaktocen -
wiedze tg potrafi odnies¢ do specyfiki wykorzystywanych zajec tak, by
usprawnic ich przebieg i utatwi¢ komunikacje pomiedzy cztonkami
grupy. ma podstawowa wiedze na temat proces6w komunikacyjnych
zachodzacych w grupach dzieciecych, mtodziezowych i dorostych, ma
podstawowg wiedze na temat prawidtowosci i zakt6cen tych proce-
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sow i odnosi ja do metodyki pracy z grupa.

PE1_WO02

- Ma uporzadkowang wiedze na temat wychowania i ksztatcenia i ich
filozoficznych, spoteczno-kulturowych, historycznych, biologicznych
i psychologicznych podstaw oraz zna podstawowe teorie dotyczace
tych procesow.

PE1_W09
D.1/E.1.W13

- Ma podstawowg wiedza o uczestnikach dziatalno$ci opiekuniczo-
wychowawczych, zorientowang na zastosowanie w pracy z grupg, zna
etapy pracy z grupg, modele pracy z grupg oraz zasady pracy z grupa.

- Zna i rozumie znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spo-
tecznych uczniéw; potrzebe ksztattowania umiejetnos$ci wspétpracy
uczniow, w tym grupowego rozwigzywania probleméw oraz budowa-
nia systemu wartos$ci i rozwijania postaw etycznych uczniéw, a takze
ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i nawykdéw kulturalnych.

D.1/E.1.W8

- Zna i rozumie sposoby organizowania przestrzeni dziatalnoSci opie-
kunczo-wychowawczej: warsztat pracy, dobér i wykorzystanie zaso-
bow edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycznych; eduka-
cyjne zastosowania mediow i technologii informacyjno-komunikacyj-
nej.

- Zna i rozumie potrzebe wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektro-
nicznych zasobéw edukacyjnych i projektowania multimediéw w pra-
cy opiekunczo-wychowawczej.

Umiejetnosci

PE1_U04

- Do dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej dobiera odpowiednie for-
my i metody realizacji zatoZonych celow.

PE1_U11

- Ma $wiadomos$¢ wtasnych umiejetnosci niezbednych w pracy opie-
kunczo-wychowawczej, potrafi dokona¢ ewaluacji swoich dziatan
praktycznych, np. wskazac¢ dobre i zte strony przeprowadzonych przez
siebie zajec.

PE1_U07
D.1/E.1.U4

- Ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalne;j
i umiejetnosci spotecznych w pracy z dzieckiem i dorostym; potrafi
uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie w sposob precy-
zyjny i spdjny przy uzyciu réznych kanatow i technik komunikacyj-
nych ze specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z odbiorcami spoza
grona specjalistow.

PE1_U09
D.1/E.1.U2
D.1/E.1.U3

- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swej pracy, opracowujac zaje-
cia wychowawcze dla dzieci i mtodziezy zgodnie z wymogami sztuki,
dopasowujac je do potrzeb i oczekiwan grupy, przy uwzglednieniu
pedagogicznych zasad projektowania zajec.

- Potrafi samodzielnie przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze dla grupy.
- Potrafi zaplanowac prace opiekunczo-wychowawczg i powigzac ja

z tre$ciami dydaktycznymi oraz dokonac jej analizy.

PE1.U02//21/2

2/23/24

- Potrafi oceni¢ przydatnosc¢ i zastosowac typowe metody, procedury
i dobre praktyki do realizacji zadan zwiazanych z praca opiekunczo-
wychowawczg, posiada umiejetnosci radzenia sobie ze stresem

226




i agresja, potrafi podjac¢ dziatania zwigzane z modyfikowaniem niepo-
zadanych zachowan uczestnikéw dziatalno$ci pedagogiczne;.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym. Jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny.
- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dba-
to$¢ o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Rozwo6j umiejetnosci pracy z grupa, dziatanie z grupg i w grupie z konstruktywnym pro-
wadzacym zajecia integracyjne z grupg, przedstawienie metody projektu edukacyjnego,
samorzgdno$¢ uczniow, wolontariat, organizacja pomocy rowie$niczej, mediacji réwie-
$nicze, warsztaty kreatywnoSci, sztuka asertywnego porozumiewania sie (uwazne stu-
chanie, dyskutowanie, komunikacja bez agresji), sposoby rozwigzywania dylematow
spotecznych i moralnych, wspétpraca i negocjacje (relacje oparte na wspéipracy i wza-
jemnym szacunku), zastosowanie technologii informacyjnej w pracy opiekunczo-wy-
chowawcze;.

WARSZTAT PRACY PEDAGOGA-WYCHOWAWCY -2

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uporzadkowang wiedze na temat procesu wychowania i ksztatce-
nia, wie, jak dobra¢ odpowiednie do celéw opiekuniczych, wychowaw-
czych i edukacyjnych odpowiednie metody pracy.

- Wykorzystujac wiedze z zakresu biologii i psychologii rozwojowej
wie jakie tematy sprawdza sie w pracy z grupg bedaca w okreslonym
wieku.

PE1_W10 - Ma podstawowg wiedze dotyczaca proceséw komunikowania inter-
personalnego, kierujgcych nimi prawidtowosci i mozliwych zaktocen -
wiedze ta potrafi odnies¢ do specyfiki wykorzystywanych zajec tak, by
usprawnic ich przebieg i utatwi¢ komunikacje pomiedzy cztonkami
grupy. ma podstawowga wiedze na temat procesow komunikacyjnych
zachodzacych w grupach dzieciecych, mtodziezowych i dorostych, ma
podstawowg wiedze na temat prawidtowosci i zaktocen tych proce-
soéw i odnosi jg do metodyki pracy z grupa.

PE1_WO02 - Ma uporzadkowang wiedze na temat wychowania i ksztatcenia i ich
filozoficznych, spoteczno-kulturowych, historycznych, biologicznych
i psychologicznych podstaw oraz zna podstawowe teorie dotyczace
tych procesow.

PE1_WO09 - Ma podstawowa wiedza o uczestnikach dziatalnosci opiekunczo- wy-
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D.1/E.1.W13.

chowawczych, zorientowang na zastosowanie w pracy z grupg, zna
etapy pracy z grupg, modele pracy z grupg oraz zasady pracy z grupa.

- Zna i rozumie znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych

i spotecznych uczniéw; potrzebe ksztattowania umiejetnosci wspé6t-
pracy uczniéw, w tym grupowego rozwigzywania problemow oraz
budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniow,
a takze ksztaltowania kompetencji komunikacyjnych i nawykoéw kul-
turalnych.

D.1/E.1.W8.

- Zna i rozumie sposoby organizowania przestrzeni dziatalnosci opie-
kunczo-wychowawczej: warsztat pracy, dobér i wykorzystanie zaso-
bow edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycznych; eduka-
cyjne zastosowania mediéw i technologii informacyjno-komunikacyj-
nej.

- Zna i rozumie potrzebe wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektro-
nicznych zasobéw edukacyjnych i projektowania multimediéw w pra-
cy opiekunczo-wychowawczej.

Umiejetnosci

PE1_U04

- Do dziatalno$ci opiekunczo-wychowawczej dobiera odpowiednie for-
my i metody realizacji zatozonych celow.

PE1_U11

- Ma swiadomos¢ wlasnych umiejetnosci niezbednych w pracy opie-
kunczo-wychowawczej, potrafi dokona¢ ewaluacji swoich dziatan
praktycznych, np. wskaza¢ dobre i zte strony przeprowadzonych przez
siebie zajec.

PE1_U07
D.1/E.1.U4.

- Ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalne;j
i umiejetnosci spotecznych w pracy z dzieckiem i dorostym; potrafi
uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie w sposob precy-
zyjny i spdjny przy uzyciu roznych kanatow i technik komunikacyj-
nych ze specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z odbiorcami spoza
grona specjalistow.

PE1_U09
D.1/E.1.U2.
D.1/E.1.U3.

- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swej pracy, opracowujac zaje-
cia wychowawcze dla dzieci i mtodziezy zgodnie z wymogami sztuki,
dopasowujac je do potrzeb i oczekiwan grupy, przy uwzglednieniu pe-
dagogicznych zasad projektowania zajec.

- Potrafi samodzielnie przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze dla grupy.
- Potrafi zaplanowac prace opiekunczo-wychowawczg i powigzac ja

z treSciami dydaktycznymi oraz dokonac jej analizy.

PE1.U02//21/2
2/23/24

- Potrafi oceni¢ przydatnosc¢ i zastosowac typowe metody, procedury
i dobre praktyki do realizacji zadan zwigzanych z praca opiekunczo-
wychowawczg, posiada umiejetnosci radzenia sobie ze stresem

i agresja, potrafi podja¢ dziatania zwigzane z modyfikowaniem niepo-
zadanych zachowan uczestnikéw dziatalnosci pedagogiczne;j.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03

- Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym. Jest gotowy do podejmo-
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wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny.
- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dba-
to$¢ o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Rozwdj umiejetnosci pracy z grupg, dziatanie z grupg i w grupie z konstruktywnym pro-
wadzacym zajecia integracyjne z grupg, przedstawienie metody projektu edukacyjnego,
samorzadno$¢ ucznidow, wolontariat, organizacja pomocy rowiesniczej, mediacji rowie-
$nicze, warsztaty kreatywnoSci, sztuka asertywnego porozumiewania sie (uwazne stu-
chanie, dyskutowanie, komunikacja bez agresji), sposoby rozwigzywania dylematow
spotecznych i moralnych, wspoétpraca i negocjacje (relacje oparte na wspotpracy i wza-
jemnym szacunku), zastosowanie technologii informacyjnej w pracy opiekunczo-wy-
chowawcze;.

PROFILAKTYKA W PRACY OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE]

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowa wiedze o rodzajach struktur spotecznych i instytucji
zycia spotecznego, w ktérych realizowane sg oddziatywania profilak-
tyczne, ze szczegélnym uwzglednieniem placéwek opiekunczo-wycho-
wawczych.

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca procedur, strategii, technik
i narzedzi stosowanych w oddziatywaniach profilaktycznych w pracy
opiekunczo-wychowawczej.

- Zna procedury i kryteria tworzenia programow profilaktycznych
oraz techniki i narzedzia ewaluacji programdw profilaktycznych w ob-
szarze opiekunczo-wychowawczym.

PE1_ W13 - Ma uporzadkowang wiedze na temat zasad i norm etycznych zwigza-
nych zaréwno z procesem konstruowania jak i realizacji programow
profilaktycznych w pracy opiekunczo-wychowawcze;.

D.1/E.1.W9. - Znairozumie znaczenie ksztaltowania postawy odpowiedzialnego
i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych.

Umiejetnos$ci

PE1_U09 - Potrafi planowac i organizowac¢ oddziatywania profilaktyczne w pra-
cy opiekunczo-wychowawczej.

- Potrafi zastosowac wybrane strategie profilaktyczne.
- Planuje proces ewaluacji programow profilaktycznych z wykorzysta-
niem wybranych narzedzi i technik.

PE1_U06 - Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznym zaréwno pod-

D.1/E.1.U7. czas konstruowania programow profilaktycznych jak i podczas prowa-
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dzenia oddzialywan profilaktycznych w obszarze opiekunczo-wycho-
wawczym.

- Potrafi dobiera¢ metody pracy w grupie aktywizujace uczniéw w tym
z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjne;j.

PE1_U02 - Potrafi wykorzystywac¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
profilaktyki w pracy opiekunczo-wychowawczej w celu analizowania

i interpretowania probleméw wychowawczych oraz podejmowania
dziatan profilaktycznych, w tym konstruowania i realizowania progra-
mow profilaktycznych.

D.1/E.1.U5. - Potrafi kreowac sytuacje wychowawcze i dydaktyczne stuzace profi-
laktyce i rozwojowi zainteresowan uczniow.

Kompetencje spoteczne

PE1_K02 - Jest przekonany o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i konstruowaniu programoéw profilaktycznych, stad
poszukuje wiedzy i siega do eksperckich Zrédet w postaci rekomen-
dowanych programoéw profilaktycznych.

D.1/E.1.K4. - Jest gotow do promowania odpowiedzialnego i krytycznego wyko-
rzystywania mediéw cyfrowych.
TRESCI PROGRAMOWE

Wiedza z zakresu oddziatywan profilaktycznych w pracy opiekunczo-wychowawcze;j.
Szczegbétowe tresci programu to: Profilaktyka - definicje, rodzaje (uniwersalna, wska-
zujaca, selektywna). Profilaktyka zachowan ryzykownych - nowe technologie, substan-
cje psychoaktywne. Kryteria dziatan profilaktycznych - poziomy profilaktyki, stopnie
zagrozenia, strategie profilaktyczne. Tworzenie programoéw profilaktycznych. Skutecz-
nos$c¢ poszczegblnych strategii profilaktycznych. Wdrazanie programéw profilaktycz-
nych. Ewolucja dziatan profilaktycznych. Szkolne programy profilaktyczne. Standardy
jakosci programow profilaktycznych. Btedy podczas wdrazania i planowania progra-
mow profilaktycznych. Ewaluowanie programoéw profilaktycznych. Rezultaty miekkie

i twarde, dobor wskaznikow wedtug zasady SMART. Techniki i metody ewaluacyjne.

WYZWANIA OPIEKI NAD SENIOREM

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO02 - Ma uporzadkowang i podbudowana teoretycznie wiedze na temat
okresu starosci, choréb starczych, wyzwan zwigzanych z opieka nad
osobg starszg, modeli opieki nad ludZmi starymi, rodzajéw i zakresu
wsparcia cztowieka starego, form aktywizacji ludzi starych. obejmujg-
ca kluczowe zagadnienia.
- Zna teorie dotyczace starosci, starzenia sie, modele niepetnospraw-
nosci oraz teorie wychowania do staro$ci.

PE1_W10 - Ma pogtebiong wiedze na temat ekonomicznych, prawnych i etycz-

230




nych uwarunkowan okresu starosci.

- Ma wiedze na temat réznych form wsparcia cztowieka starego, za-
réwno w przypadku oséb wymagajgcych opieki i wsparcia jak i tych
u ktoérych proces starzenia sie przebiega prawidtowo.

PE1_W15

- Ma podstawowg wiedze dotyczaca przedsiebiorczosci w sektorze
edukacji umozliwiajaca zatozenie i prowadzenie osrodkéw wsparcia
dziennego dla senioréw.

Umiejetnosci

PE1_UO01

- Potrafi wykorzystywac i integrowac wiedze teoretyczng z zakresu
pedagogiki i gerontologii w celu analizy ztozonych probleméw czto-
wieka starego o charakterze edukacyjnym, opiekunczym, kulturalnym,
pomocowym i terapeutycznym.

- Potrafi diagnozowac i projektowac¢ dziatania praktyczne odnoszace
sie do cztowieka starego i jego rodziny.

- Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych.

PE1_UO05

- Potrafi dobiera¢ srodki i metody pracy z seniorami w celu efektyw-
nego wykonania pojawiajacych sie zadan zawodowych, opiekunczych
i edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci cztowieka sta-
rego.

- Potrafi animowac prace nad rozwojem senioréw uczeszczajacych na
zajecia, ktore odbywaja sie m.in. w domach dziennego pobytu, domach
pomocy spoteczne;j.

- Potrafi wspiera¢ samodzielno$¢ senioréw w zdobywaniu wiedzy,

rozwijac¢ ich kompetencje kluczowe a takze inspirowac do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie.

PE1_U07

- Potrafi sprawnie porozumiewac sie z cztowiekiem starym i jego ro-
dzing przy uzyciu réznych kanatéw i technik komunikacyjnych.

- Potrafi nawigza¢ wspotprace i podja¢ prawidtowa komunikacje ze
specjalistami, w tym z pracownikiem socjalnym, psychologiem, rehabi-
litantami, terapeutami zajeciowymi, w zakresie pedagogiki i geronto-
logii w celu holistycznej pomocy cztowiekowi staremu.

- Potrafi rOwniez nawigzac¢ wspotprace z rodzing cztowieka starego

w celu jego aktywizacji podczas pobytu poza instytucja opiekunicza.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01

- Ma pogtebiong Swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci
zwigzanej z pracg z seniorami i ich rodzinami. Jest gotéw do krytycz-
nej analizy odbieranych tresci przez cztowieka starego, w szczeg6lno-
$ci na zajeciach Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

- Rozumie potrzebe ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego zwig-
zanego z gerontologia spoteczna.

PE1_KO07

- Odznacza sie odpowiedzialno$cig za wtasne przygotowanie do pracy,
podejmowane decyzje i prowadzone dziatania oraz ich skutki, czuje
sie odpowiedzialny wobec 0sdb starszych i ich rodzin, dla ktérych do-

231




bra stara sie dziatac.

- Wyraza taka postawe w Srodowisku specjalistow, ktérzy pracuja
z ludZmi starymi.

- Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny.
- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dba-
to$¢ o dorobek i tradycje zawodu pedagoga i gerontologa spotecznego.

TRESCI PROGRAMOWE

Najczestsze choroby okresu starosci tzn. Choroba Alzheimera, demencja starczg, choro-
ba Parkinsona, reumatyzm, zaburzenia widzenia, zaburzenia stuchu. Charakterystyka
okresu staro$ci (na podstawie tekstéw), wyzwania opiekuncze rodziny cztowieka stare-
go, charakterystyka modeli opieki nad ludZmi starymi, a takze rodzaje i zakres wsparcia
cztowieka starego, teorie dotyczace starosci, starzenia sie, modeli niepetnosprawnosci
oraz teorie wychowania do starosci, charakterystyka instytucji opiekunczych dla oséb
starszych, specyfika pracy z cztowiekiem starym, zaréwno z tym ktéry starzeje sie pra-
widtowo jak i tym ktory cierpi na charakterystyczne choroby okresu starosci, rézne
formy aktywizacji seniorow.

DIAGNOZOWANIE SRODOWISKA

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO07 - Ma podstawowg wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan osa-
dzonych w $srodowisku.
- Zna metody i narzedzia stuzace do diagnozowania $Srodowiska.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi dokonac¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych za-
chodzacych w wybranym $rodowisku; analizuje ich powigzania z roz-
nymi obszarami dziatalno$ci pedagogicznej oraz potrafi zapropono-
wac rozwigzania dla identyfikowanych problemow, ktore swe tworcze
rozwiniecie znajdg w przedmiocie ,projekt socjalny”.

PE1_U03 - Posiada elementarne umiejetno$ci badawcze pozwalajace na analizo-

wanie przyktadéw gotowych diagnoz sSrodowiska oraz konstruowanie
i prowadzenie wtasnej diagnozy wybranego srodowiska (obszaru);
potrafi sformutowac¢ wnioski, opracowac i zaprezentowac¢ wyniki

(z wykorzystaniem ICT) oraz wskazywac kierunki dziatan, ktorych
celem jest poprawa jako$ci zycia populacji zamieszkujacej dane $rodo-
wisko.

Kompetencje spoteczne

PE1_K04 - Wykazuje wrazliwo$¢ i gotowos$¢ dziatania na rzecz interesu lokalnej
spotecznosci (zamieszkujacej badany obszar) w tym os6b wymagajg-
cych opieki, pomocy i szczegolnej troski.
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TRESCI PROGRAMOWE

Etapy tworzenia diagnozy srodowiskowej. Przyktadowe diagnozy srodowiskowe wraz
z szerokim komentarzem. Mapa terenu badawczego wraz z fotografiami (tworzenie)
kluczowych informacji o terenie badawczym (bezposrednio i przy wykorzystaniu Zro-
det ksigzkowych i internetowych) - zebranie. Osoby kluczowe dla Srodowiska - dane
teleadresowe i, ewentualnie, nawigzanie kontaktu - zebranie. Analiza SWOT terenu
badawczego. Gotowe diagnozy sSrodowiskowe - prezentacje.

PROJEKT SOCJALNY W PRACY OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE]

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE_W083 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w zakresie opieki i wychowania.
- Zna podstawowe ekonomiczne, prawne uwarunkowania Swiadczenia
pomocy.
- Posiada podstawowa wiedze z zakresu metodyki wykonywania za-
dan - norm, procedur i dobrych praktyk stosowanych w projekcie so-
cjalnym.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych.
- Analizuje ich powigzania z mozliwymi do przeprowadzenia dziata-
niami pomocowymi.
- Potrafi zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych proble-
mow.

PE1_U05 - Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikow proceséw peda-

gogicznych (prowadzac zajecia metodg projektu) oraz wspierac ich
samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy, rozwijac ich kompetencje klu-
czowe a takze inspirowac do dziatan na rzecz uczenia sie przez cate
zycie.

Kompetencje spoteczne

PE1_K03
D.1/E.1.K7.

- Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym.

- Jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i rozumie ich
znaczenie dla spoteczno$ci lokalnych.

- Jest gotow do rozwijania u tych z ktérymi bedzie pracowat (np. ucz-
niow) ciekawosci, aktywnosci i samodzielno$ci poznawczej oraz lo-
gicznego i krytycznego mys$lenia.

D.1/E.1.K3.

- Jest gotow do zachecania tych, z ktérymi bedzie pracowat (np. ucz-
niow) do podejmowania prob badawczych i pracy na rzecz sSrodowi-
ska.
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TRESCI PROGRAMOWE

Omoéwienie poszczeg6lnych etapéw tworzenia projektu socjalnego. Prezentacja przy-
ktadowych projektow socjalnych wraz z szerokim komentarzem. Okre$lenie tematu
projektu socjalnego. Praca nad projektem socjalnym - spotkania w grupach zadanio-
wych, omawianie problemdw, biezaca ocena pracy. Prezentacje i ocena projektéow so-
cjalnych. Postawa prospoteczna i gotowos$¢ do pracy na rzecz Srodowiska.

PRAKTYKA ASYSTENCKO-PEDAGOGICZNA
W PLACOWKACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Ma podstawowg wiedze o placowkach opiekunczo-wychowawczych,
ma podstawowg wiedze o opiece nad dzieckiem w rodzinie, w formach
zastepczych rodziny, w instytucjach wspierajacych rodziny w opiece
i wychowaniu.

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnos$ci pe-
dagogicznej w ztobku, klubie dzieciecym, w placdwkach wsparcie
dziennego, placowkach socjalnych w placéwkach socjalizacyjnych,
interwencyjnych, terapeutycznych, w interwencyjnych o osrodkach
preadopcyjnych, prowadzonych przez powiaty, gminy, organizacje
pozarzadowe lub inne podmioty spoteczne.

Umiejetnosci

PE1_U04 - Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych

PE1 U041 praktyk do realizacji zadan zwigzanych ze sferami dziatalnosci peda-

PE1 U042 gogicznej.

- Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
efektywnosci procesu ksztatcenia, wychowania i opieki.

- Potrafi prowadzi¢ prace z dzie¢mi pochodzacych ze sSrodowisk od-
miennych kulturowo i podsiadajgcych stabg znajomos¢ jezyka pol-
skiego.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Odpowiedzialnie przygotowuje sie do petnienia praktyk, planuje

i dokumentuje swoje dziatania jako praktykant; ma krytyczny stosu-
nek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie potrzebe ciggtego
doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego; dokonuje samoo-
ceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci.

PE1_KO06 - Jest Swiadomy wagi refleksji na tematy etyczne i przestrzegania za-
sad etyki zawodowej w pracy opiekunczo-wychowawcze;j.

TRESCI PROGRAMOWE

Zapoznanie sie z catoksztattem funkcjonowania placéwki, szczegélnie z jej struktura
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organizacyjng, ogélnymi planami pracy opiekunczo-wychowawczej oraz sposobami ich
realizacji; wykonanie og6lnej analizy koncepcji pracy zespotu wspierajacego rozwoj
podopiecznego/wychowanka, np. Psychologa, logopedy, opiekuna-wychowawcy, in-
nych specjalistow; poznanie form dziatan wspierajacych wychowanka, analiza doku-
mentéw dotyczacych okreslonego ucznia oraz sporzadzenie anonimowej charaktery-
styki wychowanka; prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych zajec, sy-
tuacji dydaktyczno-wychowawczych - ujecie ich w protokotach hospitacyjnych za-
mieszczonych w dzienniku praktyk.

PRAKTYKA PEDAGOGICZNA W PLACOWKACH EDUKACYJNYCH

W ZAKRESIE PRACY OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE]

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

D.2/E.2.W1. - Zna i rozumie zadania opiekuncze, wychowawcze i dydaktyczne rea-
lizowane przez szkote lub placdwke oswiatowa.

PE1_WO06 - Ma podstawowg wiedze o szkole i innych placéwkach oswiatowych,

PE1 W08 zwlaszcza w zakresie petnionych tam funkcji opiekunczo-socjalnych

D.2/E.2.W2 i wychowawczych.

D.2/E.2.W3. - Znairozumie rodzaje dokumentacji dziatalno$ci opiekunczo-wycho-
wawczej i dydaktycznej prowadzonej w szkole lub placéwce o$wiato-
wej.

Umiejetnosci

PE1_U04 - Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych

PE1 U041 praktyk do realizacji zadan zwigzanych ze sferami dziatalnos$ci peda-

PE1_U042 gogicznej.

- Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla

D.2/E.2.U1. . ) A
efektywnosci procesu ksztatcenia, wychowania i opieki.

- Potrafi prowadzi¢ prace z dziecmi pochodzacych ze sSrodowisk od-
miennych kulturowo i podsiadajacych stabg znajomos¢ jezyka pol-
skiego.

D.2/E.2.U2. - Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych serie zaje¢ wychowawczych.

D.2/E.2.U3. - Potrafi analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk oraz nauczycieli

akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psy-
chologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaob-
serwowane lub doS§wiadczone w czasie praktyk zawodowych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1

- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do peinienia praktyk, planuje i do-
kumentuje swoje dziatania jako praktykant.
- Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetno$ci, rozumie
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potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go.
- Dokonuje samooceny wiasnych kompetencji i doskonali umiejetno-
Sci.

PE1_K06 - Jest Swiadomy wagi refleksji na tematy etyczne i przestrzegania za-
sad etyki zawodowej w pracy opiekunczo-wychowawcze;j.

D.2/E.2.K1. - Jest gotowy do skutecznego wspoétdziatania z opiekunem praktyk
i z innymi nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydak-
tycznej.

TRESCI PROGRAMOWE

Zapoznanie sie z catoksztattem funkcjonowania szkoty lub innej placowki o§wiatowe;j
zwlaszcza w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej (np. S$wietlica szkolna, pedagog
szkolny); poznanie struktury organizacyjnej szkoty, ogélnych planéw pracy opiekun-
czo-wychowawczej oraz sposobow ich realizacji; Obserwacja stosowanych metod

i form pracy oraz wykorzystywania pomocy i narzedzi w pracy pedagogicznej instytu-
cji edukacyjnych; zaplanowanie i przeprowadzenie pod nadzorem opiekuna zaje¢ wy-
chowawczych. Dokonanie pogtebionej analizy koncepcji pracy zespotu wspierajacego
rozwoj ucznia/wychowanka; Doskonalenie umiejetno$ci diagnozowania: analiza doku-
mentow dotyczacych okreslonego ucznia oraz sporzadzenie anonimowej charaktery-
styki ucznia/wychowanka; prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych za-
je¢, sytuacji dydaktyczno-wychowawczych - ujecie ich w protokotach hospitacyjnych
zamieszczonych w dzienniku praktyk.

PRAKTYKA PEDAGOGICZNA ZAWODOWA
W PLACOWKACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W06 - Ma podstawowg wiedze o placowkach opiekunczo-wychowawczych,
ma podstawowa wiedze o opiece nad dzieckiem w rodzinie, w formach
zastepczych rodziny, w instytucjach wspierajacych rodziny w opiece
i wychowaniu.

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w ztobku, klubie dzieciecym, w placdwkach wsparcie
dziennego, placowkach socjalnych w placéwkach socjalizacyjnych,
interwencyjnych, terapeutycznych, w interwencyjnych o osrodkach
preadopcyjnych, prowadzonych przez powiaty, gminy, organizacje
pozarzgdowe lub inne podmioty spoteczne.

Umiejetnosci

PE1_U04 - Potrafi oceni¢ przydatnos$¢ typowych metod, procedur i dobrych

PE1 U041 praktyk do realizacji zadan zwigzanych ze sferami dziatalnos$ci peda-

PE1 U042 gogicznej.

- Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla
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efektywnoSci procesu ksztatcenia, wychowania i opieki.

- Potrafi prowadzi¢ prace z dzie¢mi pochodzacych ze Srodowisk od-
miennych kulturowo i podsiadajacych stabg znajomos¢ jezyka pol-
skiego.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Odpowiedzialnie przygotowuje sie do peinienia praktyk, planuje i do-
kumentuje swoje dziatania jako praktykant; ma krytyczny stosunek do
posiadanej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztat-
cania sie zawodowego i rozwoju osobistego.

- Dokonuje samooceny wiasnych kompetencji i doskonali umiejetno-
$ci.

PE1_K06 - Jest Swiadomy wagi refleksji na tematy etyczne i przestrzegania za-
sad etyki zawodowej w pracy opiekunczo-wychowawcze;j.

TRESCI PROGRAMOWE

Analiza catoksztattu funkcjonowania placowki, szczegdlnie jej strukturg organizacyj-
nej, ogélnych planéw pracy opiekunczo-wychowawczej oraz sposobdow ich realizacji.
Krytyczna analiza koncepcji pracy zespotu wspierajgcego rozwoj podopiecznego/wy-
chowanka. Poszerzenie wiedzy na temat form dziatan wspierajacych wychowanka,
analiza dokumentéw dotyczacych okreslonego ucznia, udziat w postepowaniu diagno-
zujacym i tworzeniu indywidualnego postepowania wychowawczego wobec wybrane-
go wychowanka. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej obserwowanych zajec¢, sytuacji
dydaktyczno-wychowawczych - ujecie ich w protokotach hospitacyjnych zamieszczo-
nych w dzienniku praktyk.
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4.3.7. PSYCHOPEDAGOGIKA KREATYWNOSCI (PSK) - STUDIA STACJONARNE

4.3.7.1.CHARAKTERYSTYKA OGOLNA

Celem ksztalcenia w ramach modutu specjalno$ciowego Psychopedagogika kreatywno-
Sci (jest wyksztatcenie przedsiebiorczych, kompetentnych i twoérczych pedagogéw wy-
posazonych w umiejetnoSci uprawniajgce do:(1) Diagnozowania poziomu twoérczosci
uczniéw (wychowankéw); (2) Rozwijania zdolnosci i postaw tworczych wychowankéw
(prowadzenia treningéw tworczosci); (3) Twdrczego rozwigzywania probleméw peda-
gogicznych oraz wdrazania innowacji (np. zaprojektowanie nowych metod czy pomocy
dydaktycznych, opracowanie programu autorskiego)

Program specjalnosci skonstruowano w taki sposéb, aby oprécz zdobycia wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do pracy pedagoga i trenera twdérczosci umozliwi¢ studen-
tom rozwijanie wiasnej kreatywnos$ci. W ramach ksztatcenia specjalno$ciowego studen-
ci zdobywaja wiedze teoretyczng z zakresu psychologii i pedagogiki twérczosci, nastep-
nie umiejetnosci metodyczne w zakresie ksztatcenia tworczego dzieci, mtodziezy
i dorostych; rozwijaja wtasne zdolnoSci i postawy twoércze oraz umiejetnos¢ twérczego
rozwigzywania problemoéow.

Absolwenci specjalnosci sg osobami wszechstronnie wyksztatconymi, ukierunkowanymi
na wilasny rozwdj oraz pobudzanie tworczego potencjatu innych oséb. To praktycy -
profesjonalisci w swoim fachu, ktérzy nie obawiajg sie wyzwan wynikajacych ze stale
zmieniajgcego sie rynku pracy. Sa wszechstronnie przygotowani do pracy zdrugim
cztowiekiem, a w szczego6lnosci z dzieci i mtodzieza, ale rowniez do pracy z osobami do-
rostymi.. Studenci przechodza szereg zaje¢ majacych na celu ksztattowanie ich profesjo-
nalnych umiejetnosci z zakresu diagnozy zdolnosci i postaw tworczych, analizy najnow-
szej literatury naukowej, dyskusji na tematy naukowe oraz analizy danych ilosciowych
oraz jakosSciowych. Dzieki tym specjalistycznym zajeciom majg okazje rozwija¢ wiasny
warsztat badawczy, niezbedny do kontynuowania ksztatcenia akademickiego. Wiedza
zdobyta w praktyce pobudza do witasnych naukowych eksploracji. Ponadto pozwala
z wiekszym zaangazowaniem i zaufaniem do swoich umiejetnos$ci dziata¢ na rzecz roz-
nych §rodowisk, w ktérych przeprowadzane s3 zajecia majace na celu wspieranie poten-
cjatu tworczego dzieci, mtodziezy i os6b dorostych

4.3.7.2. CHARAKTERYSTYKA SZCZEGOLOWA MODULOW PRZEDMIOTOWYCH

PODSTAWY PSYCHOLOGII TWORCZOSCI

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO03 - Zna wybrane koncepcje cztowieka: filozoficzne, psychologiczne i spo-
teczne oraz teorie jego rozwoju, stanowiace teoretyczne podstawy
dziatalnosci pedagogiczne;j.

PE1_W09 - Ma uszczegétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej
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w zakresie okreslonym specjalnoscia studidow.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych.
- Analizuje ich powigzania z r6Znymi obszarami dziatalno$ci pedago-
gicznej oraz zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych proble-
mow.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-

ne umiejetnosci, korzystajac z réznych zrodet (w jezyku rodzimym
i obcym) i nowoczesnych technologii (ICT) oraz analizowac¢ wtasne
dziatania i wskaza¢ ewentualne obszary wymagajace modyfikacji.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02

- Jest przekonany o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych, stad poszukuje wiedzy, a w przypadku
probleméw - zwraca sie do ekspertow i zasiega ich opinii.

PE1_KO1

- Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetenc;ji i doskonali umiejet-
nosci.

TRESCI PROGRAMOWE

Tworczos$¢ - podstawowe pojecia i kryteria. Tworczo$¢ a inne zdolnosci. Identyfikacja
tworczego potencjatu. Twérczos$¢ w ujeciu réznych szkét psychologicznych. Systemowe
koncepcje tworczosci. Miedzy jednostka a otoczeniem - spoteczny kontekst tworczosci.

WARSZTATY BUDOWANIA ZESPOLU

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W10 - Ma wiedze dotyczacg proceséw komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, ich prawidtowosci i zaktécen.
- Posiada wiedze dotyczacg komunikacji spotecznej w grupie, sposo-
béw formowania grupy oraz dynamiki zachodzacych w niej procesow;
ma wiedze dotyczaca technik i metod zwiekszajacych efektywnos¢
pelnienia rél grupowych i spotecznego funkcjonowania w grupie.

Umiejetnosci

PE1_U07 - Ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonal-

nej, potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie

w sposob precyzyjny i spdjny przy uzyciu roznych kanatéw i technik
komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z od-
biorcami spoza grona specjalistow.

- Umie precyzyjnie przekaza¢ komunikat, werbalny i pozawerbalny,
bezposredni i posredni, a takze dopasowac go do odbiorcy.
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PE1_U09 - Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowg -
Potrafi dostosowa¢ komunikat do odbiorcy i sytuacji zadaniowej, umie
kierowac praca zespotu.

PE1_U10 - Potrafi wspétdziata¢ z innymi osobami i pracowaé w zespole peiac
rézne role.

-Posiada umiejetno$¢ wspotpracy w grupie, potrafi peinic¢ rézne funk-
cje w zespole.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05 - Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne,
mys$lac i dziatajac w sposoéb przedsiebiorczy.

- Ma swiadomos¢ poziomu swoich umiejetnosci interpersonalnych
iich roli w uczestnictwie w zyciu spotecznym.

TRESCI PROGRAMOWE

Wstep do treningu interpersonalnego, samopoznanie i samoswiadomo$¢. Dynamika
pracy zespotowej, etapy formowania grupy, role grupowe. Realizacja celéw indywidu-
alnych i grupowych, ,Ja w grupie” - rozwo6j kompetencji interpersonalnych. Prawidto-
wosci dotyczace funkcjonowania matych grup spotecznych, dynamika procesu grupo-
wego: wymiar zadaniowy i spoteczny, role grupowe, interakcje, cele, normy, status, zau-
fanie i spojnos¢. Efektywna komunikacja, uwarunkowania i dynamika, charakterystyka
poszczegblnych kanatéw przekazu. Budowanie zespotu: produktywnos$é, synergia, facy-
litacja spoteczna, myslenie grupowe, polaryzacja grupowa, prézniactwo spoteczne, ro-
dzaje zadan. Komunikacja: werbalna i niewerbalna, aktywne stuchanie, asertywnos¢,
poprawna komunikacja interpersonalna.

TECHNIKI EFEKTYWNEGO UCZENIA SIE

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej
w zakresie okreslonym specjalnos$cia studiéw oraz dla specjalnosci na-
uczycielskich: zna specyfike funkcjonowania uczniéw ze zréznicowa-
nymi potrzebami edukacyjnymi w tym szczegélnie uzdolnionych.
- Zna podstawowe teorie uczenia sie i sposoby jego intensyfikaciji.
- Zna techniki podnoszace efektywnos$¢ zapamietywania oraz podsta-
wowe mnemotechniki.
-Ma podstawowa wiedze o uczniu i nauczycielu jako podmiotach ucza-
cych sie w rzeczywistosci szkoty.

Umiejetnosci

PE1_UO05 - Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikéw proceséw peda-
gogicznych oraz wspierac ich samodzielnos¢ w zdobywaniu wiedzy,
rozwijac ich kompetencje kluczowe a takze inspirowac do dziatan na
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rzecz uczenia sie przez cate zycie; skutecznie wspomaga¢ w swiado-
mym i odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawo-
dowych.

- Potrafi efektywnie czytac i wykonywac notatki linearne oraz przeka-
zywac te umiejetno$¢ innym.

- Potrafi postugiwac sie mnemotechnikami, opracowywac wiasne stra-
tegie mnemotechniczne.

- Potrafi animowac zainteresowanie uczestnikow proceséw edukacyj-

nych nowa wiedza na temat uczenia sie oraz stosowanymi technikami
podnoszenia jego efektywnosSci.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

- Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
na rzecz podnoszenia efektywnos$ci procesdw uczenia sie; postrzega je
w kategoriach swoich powinnos$ci nauczycielskich.

TRESCI PROGRAMOWE

Wprowadzenie teoretyczne i metodologiczne dotyczace funkcjonowania pamieci, pod-
stawowe uwarunkowania proceséw pamieciowych. Mnemotechniki, sposoby i metody
poszerzania pamieci, mozliwoSci pamieci. Wybrane techniki zapamietywania, m.in. tan-
cuchowa metoda zapamietywania, akronimy, akrostychy, rymonimy, system zaczepia-
nia, system umieszczania Praktyczne wykorzystanie mnemotechnik - wystgpienia ust-
ne, ¢wiczenia. Notowanie linearne i nielinearne - zalety/wady, plusy notowania nieli-
nearnego. Mapy mysli - wprowadzenie. Zasady konstruowania, praktyczne zastosowa-
nie map mysli. Poszukiwanie tresci naukowych, tworzenie prawidtowej bibliografii

i przypisow.

TRENING KREATYWNOSCI

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w zakresie okreslonym specjalnos$cig studiow.

PE1_WO09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnos$ci edukacyjnej
w zakresie okreslonym specjalnoscia studiéw.

PE1_W10 - Ma wiedze dotyczaca proceséw komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, ich prawidtowosci i zaktdcen.

Umiejetnosci

PE1_U10 - Potrafi wspétdziatac¢ z innymi osobami i pracowac¢ w zespole petniac
rézne role.

241




PE1_U09 - Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowa

PE1_UO07 - Ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalne;j,
potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie w sposob
precyzyjny i spéjny przy uzyciu réznych kanatéw i technik komunika-
cyjnych ze specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z odbiorcami spoza
grona specjalistow.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnosci, rozumie
potrzebe ciagtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego.

- Dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci.

TRESCI PROGRAMOWE

Twoércza samoswiadomos¢ - niekonwencjonalne sposoby na poznawanie siebie i innych
0s0b.. Budowanie kreatogennego klimatu grupowego. Ekspresja tworcza - poprzez pla-
styczne, muzyczne, teatralne i literackie Srodki wyrazu. Pokonywanie barier poznaw-
czych, emocjonalno-motywacyjnych, psychospotecznych. Stymulowanie operacji mysle-
nia twdérczego: dokonywania skojarzen, abstrahowania, transformowania, metaforyzo-
wania, mys$lenia dedukcyjnego, myslenia indukcyjnego. Rozwijanie myslenia dywergen-
cyjnego: ptynnosci, gietkos$ci i oryginalno$ci mys$lenia. Rozwijanie wyobraZni twdrcze;j.

PSYCHOLOGIA TWORCZOSCI

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO03 - Zna wybrane koncepcje cztowieka: filozoficzne, psychologiczne i spo-
teczne oraz teorie jego rozwoju, stanowigce teoretyczne podstawy
dziatalnoSci pedagogiczne;j.

PE1_W09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej
w zakresie okreslonym specjalnos$cia studiow.

Umiejetnosci

PE1_U01 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych.
- Analizuje ich powigzania z r6znymi obszarami dziatalnosci pedago-
gicznej oraz zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych proble-
mow.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-
ne umiejetnosci, korzystajac z réznych zrodet (w jezyku rodzimym
i obcym) i nowoczesnych technologii (ICT) oraz analizowac¢ wtasne
dziatania i wskaza¢ ewentualne obszary wymagajgce modyfikacji.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO02 - Jest przekonany o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych, stad poszukuje wiedzy, a w przypadku
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problemdéw - zwraca sie do ekspertow i zasiega ich opinii.

PE1_KO1

- Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejet-
nosci.

TRESCI PROGRAMOWE

Przeglad koncepcji procesu twdrczego. Przeszkody w procesie tworzenia. Indywidualne
cechy twércow. Komponenty poznawcze w procesie twérczym. Emocje i motywacje

w procesie tworczym. Stosowana psychologia twoérczos$ci. Wspotczesne wyzwania psy-
chologii tworczosci.

PEDAGOGIKA TWORCZOSCI

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO03 - Zna wybrane koncepcje cztowieka: filozoficzne, psychologiczne i spo-
teczne oraz teorie jego rozwoju, stanowigce teoretyczne podstawy
dziatalnoSci pedagogiczne;j.

PE1_WO08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w zakresie okreslonym specjalnos$cia studiow.

PE1_WO09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnos$ci edukacyjnej
w zakresie okreslonym specjalnoscia studiéw.

Umiejetnosci

PE1_UO01 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych.

- Analizuje ich powigzania z r6znymi obszarami dziatalnosci pedago-
gicznej oraz zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych proble-
mow.

PE1_U02 - Potrafi wykorzystywac podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania i in-
terpretowania problemdéw edukacyjnych, takze tych ztozonych i niety-
powych oraz podejmowania dziatan naprawczych, zaré6wno w warun-
kach rozpoznanych jak i nie w petni przewidywalnych.

PE1_UO05 - Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikow proceséw peda-
gogicznych oraz wspierac ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy,
rozwijac¢ ich kompetencje kluczowe a takze inspirowac do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie.

PE1 U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-

ne umiejetnosci, korzystajac z réznych zrodet (w jezyku rodzimym
i obcym) i nowoczesnych technologii (ICT) oraz analizowac¢ wtasne
dziatania i wskaza¢ ewentualne obszary wymagajgce modyfikacji.

Kompetencje spoteczne
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PE1_K02 - Jest przekonany o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych, stad poszukuje wiedzy, a w przypadku
problemoéw - zwraca sie do ekspertow i zasiega ich opinii.

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnosci, rozumie
potrzebe ciagltego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego.

- Dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci.

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny.

- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy.

TRESCI PROGRAMOWE

Pedagogika tworczosci jako subdyscyplina pedagogiczna. Teoria wychowania do twor-
czosci, aksjologia pedagogiki twdrczosci i dydaktyka tworczosci jako podstawowe dzia-
ty pedagogiki twérczosci; Pedagogiczne implikacje wybranych psychologicznych teorii
twdrczosci. Podejscie interdyscyplinarne w badaniach twoérczo$ci. Wprowadzenie

w aksjologie pedagogiki twdrczosci. Twdrczos$¢ dzieci i mtodziezy - przeglad stanowisk,
fakty i mity, cechy specyficzne aktywnosci twérczej dzieci. Poziomy twoérczosci z per-
spektywy dziatan edukacyjnych. Twérczos¢ w cyklu zycia - perspektywa stadiow roz-
woju cztowieka, kryzysy tworczos$ci. Tworcze nauczanie, nauczanie tworczosci i nau-
czanie o tworczos$ci. Edukacja do twérczosci - gtdwne cele i przedmiot oddziatywan pe-
dagoga twdrczosSci. Wybrane koncepcje i modele wychowania do tworczosci i nauczania
tworczosci. Twoérczy nauczyciel, wychowawca, trener - miedzy rzeczywistoscig a ideo-
logia. Nauczycielskie potoczne koncepcje twérczosci i ich implikacje pedagogiczne. Mity
dotyczace tworczosci i 0séb twdrczych. Szkota jako miejsce aktywnosci twérczej i roz-
woju potencjatu twdérczego. Przestrzen i miejsce jako kategorie znaczace dla aktywno-
$ci twdrczej. Rodzina jako sSrodowisko rozwoju potencjatu twérczego. Twdrczos¢ ogol-
na czy dziedzinowa? Specyfika rozwoju tworczosci na podstawie réznych dziedzin ak-
tywnosci. ,Ciemna strona tworczosci”: fast food creativity - poradniki, strony interne-
towe, publikacje ,naukowe” dotyczace rozwijania tworczosci dzieci, mtodziezy i osob
dorostych - analiza krytyczna.

METODYKA TRENINGU KREATYWNOSCI

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej
w zakresie okreslonym specjalnos$cia studiéw.

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w zakresie okreslonym specjalnoscia studiéw.

PE1_W10 - Ma wiedze dotyczacg proceséw komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, ich prawidtowosci i zaktécen.
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Umiejetnosci

PE1_U05 - Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikéw proceséw peda-
gogicznych oraz wspierac ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy,
rozwijac¢ ich kompetencje kluczowe a takze inspirowac do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie.

- Potrafi skutecznie wspomaga¢ w §wiadomym i odpowiedzialnym po-
dejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

PE1_U04 - Potrafi oceni¢ przydatnos$¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z réznymi sferami dziatalnosci
pedagogiczne;.

- Potrafi tworzy¢ rozwigzania konkretnych probleméw pedagogicz-
nych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz przewidywacé
skutki planowanych dziatan.

PE1_U07 - Ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonal-
nej, potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie

w sposOb precyzyjny i spdjny przy uzyciu réznych kanatéw i technik
komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z od-
biorcami spoza grona specjalistow.

PE1_U09 - Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowa.

PE1_U10 - Potrafi wspétdziata¢ z innymi osobami i pracowa¢ w zespole petnigc
rézne role.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetno-
Sci.

PE1_KO05 - Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne.

TRESCI PROGRAMOWE

Trening jako forma uczenia sie przez doSwiadczenie. Przeglad koncepcji treningu twor-
czoSci iich Zrédta na Swiecie i w Polsce. Metodyczne aspekty treningéw tworczosci -
cele, zasady, rola trenera, rézne formy stymulowania twoérczosci. Stymulowanie sfery
poznawczej: operacji myslenia tworczego, wytwarzania dywergencyjnego, wyobrazni
twérczej. Wzmacnianie sfery emocjonalno-motywacyjnej: tworczej samooceny i moty-
wacji do twérczego funkcjonowania, wytrwatosci, potrzeby tworzenia. Rozwijanie sfery
osobowoSciowej: otwartosci na doswiadczenie, ciekawos$ci poznawczej, wrazliwosci na
problemy, zdolnos$ci zadawania pytan i poszukiwania sprzecznosci. Heurystyki czyli
tworcze rozwigzywanie problemow w praktyce edukacyjnej. Projektowanie, realizacja

i prezentacja wtasnych dziatan twérczych.
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DYDAKTYKA TWORCZOSCI

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08

- Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w zakresie okreslonym specjalnos$cia studiow.

- Zna podstawowe teorie celow dydaktycznych i rozumie ich zwigzki

z dydaktyka tworczosci oraz znaczenie dla prowadzenia procesu
ksztatcenia do twérczosci na réznych szczeblach edukacji i w odniesie-
niu do réznych grup wiekowych.

-Zna i rozumie zasady realizacji celéw dydaktyki twérczosci.

- Zna metody wykorzystywane w procesie nauczania oraz wychowy-
wania do tworczoSci.

- Zna czynniki utrudniajgce skuteczna realizacje cel6w nauczania i wy-
chowywania do tworczosci.

- Zna podstawowe zasady dotyczace konstruowania autorskich zadan
i programow ukierunkowanych na rozwdj potencjatu tworczego ucz-
niow w réznym wieku.

Umiejetnosci

PE1_UO5

-Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikow proceséw peda-
gogicznych oraz wspierac ich potencjat twérczy, a takze inspirowac do
dziatan na rzecz uczenia sie tworczosci.

- Potrafi projektowac autorskie zadania i aktywnos$ci majace na celu
stymulowanie potencjatu twérczego uczniéw w réznym wieku.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03

- Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych majacych na celu stymulowanie kreatywnos$ci uczniow.

- Jest gotowy do podejmowania dziatann majgcych na celu wspieranie
potencjatu tworczego uczniow w réoznym wieku i rozumie ich spotecz-
ne znaczenie.

TRESCI PROGRAMOWE

Pojecie dydaktyki tworczosci. Potrzeba tworczosci a ograniczenia wspétczesnej szkoty.
Cele ksztatcenia do tworczosci. Zadanie twdrcze i jego cechy. Zasady dydaktyki tworczo-
$ci. Metody i techniki rozwijania tworczych mozliwosci uczniéw. Trening twdrczosci
ijego rodzaje. Model i tok lekcji tworczosci.
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DIAGNOZA POTENCJALU TWORCZEGO

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO07 - Ma podstawowg wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan w pe-
dagogice, a w szczeg6lnosci o metodach, technikach i narzedziach ba-
dawczych stosowanych w diagnozie kreatywnosci.

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczacg prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w zakresie okreslonym specjalnos$cia studiow.

PE1_W08 - Ma uszczegb6towiona wiedze na temat postugiwania sie okreslonymi
narzedziami (testami oraz kwestionariuszami) wykorzystywanymi
w badaniach tworczosci w odniesieniu do odpowiednich etapow edu-
kacyjnych.

UmiejetnoSci
- Potrafi diagnozowac zdolno$ci tworcze uczniéw w réznym wieku
wykorzystujac testy bazujgce na materiale werbalnym lub figuralnym.
- Potrafi dokona¢ pomiaru samooceny twoérczosci uczniéw.

- Potrafi dokona¢ analizy aktywnosci twérczej uczniéw w oparciu
o narzedzia kwestionariuszowe.

PE1_U03 - Posiada elementarne umiejetno$ci badawcze pozwalajace na projek-
towanie i prowadzenie badan pedagogicznych majacych na celu po-
miar potencjatu twdérczego uczniow w réznym wieku.

- Potrafi opracowac¢ wyniki badania potencjatu twérczego jednostki,
formutowac ptynace z nich wnioski i prezentowac ich wyniki.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy.

TRESCI PROGRAMOWE

0d potencjatu twdrczego do jego realizacji - teoretyczne uzasadnienie diagnozy tworczo-
$ci. Rozpoznawanie potencjatu twoérczego - klasyfikacje wybranych metod i podej$¢ ba-
dawczych. Model struktury intelektu (SI) oraz koncepcja zdolnosci tworczych J.P. Guil-
forda i ich znaczenie dla konstrukcji narzedzi do pomiaru zdolno$ci twérczych. Prezenta-
cja narzedzi do pomiaru potencjatu twdérczego jednostki. Pomiar zdolnos$ci twoérczych za
pomoca Testu Zdolno$ci Twérczych (TZT) T. Zuka. Prezentacja wybranych narzedzi do
pomiaru potencjatu twoérczego jednostki. Pomiar postawy twérczej. Okreslanie dziedzin
aktywnosci twdérczej jednostki. Pomiar samooceny twdrczosci. Pomiar zdolnosci i postaw
twdrczych w kontekscie sporzadzania kompleksowej diagnozy zdolnosci tworczych - za-
lecenia praktyczne, zasady realizacji catoSciowej diagnozy kreatywnosci jednostki, opis

i interpretacja wynikow diagnozy.
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WARSZTATY DRAMY KREATYWNE]

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w zakresie okreslonym specjalnos$cig studiow.
- Zna podstawowe metody i techniki pracy z dramg z dzie¢mi i mto-
dzieza.
- Ma wiedze o projektowaniu i prowadzeniu dziatan twoérczych za po-
Srednictwem technik dramowych.

Umiejetnosci

PE1_U04 -Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych

praktyk do realizacji zadan zwigzanych z réznymi sferami dziatalnosci
pedagogicznej; potrafi tworzy¢ rozwigzania konkretnych problemoéow
pedagogicznych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz prze-
widywac skutki planowanych dziatan.

- Potrafi dobra¢ odpowiednie metody i techniki dramowe do wskaza-
nego materiatu dydaktycznego i zgodnie z mozliwo$ciami rozwojowy-
mi uczestnikow zajec.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetno-
Sci.

- Jest Swiadomy poziomu swoich umiejetnosci i rozumie potrzebe do-
skonalenia w zakresie pracy metoda dramy.

TRESCI PROGRAMOWE

Wstep do dramy kreatywnej; wprowadzenie w problematyke pedagogiki dramy. Drama
kreatywna, drama w dydaktyce (postawa twdrcza, wyobraznia, emocje, empatia). Cha-
rakterystyka dramy jako metody edukacji dzieci i mtodziezy - specyfika dramy i jej
technik. Drama a zabawa, Zrodta dramy w zabawie. Warunki poprawnego stosowania
dramy w edukacji dziecka - dobdr rol, tematow; rola trenera. Wybrane metody i tech-
niki dramowe - ¢wiczenia praktyczne; pomnik, rzeZba, fotografia, galeria, improwiza-
cja, stymulatory, praca z bajkg, przyneta, karty rél); niebezpieczenstwo bycia w roli.
Konstruowanie scenariuszy wybranych zaje¢ dramowych.

JAKOSCIOWE BADANIA TWORCZOSCI

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza
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PE1_WO07 - Ma podstawowg wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan w pe-
dagogice, a w szczeg6lnosci o problemach badawczych, metodach,
technikach i narzedziach badawczych.

PE1_W10 - Ma wiedze dotyczaca proceséw komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, ich prawidtowosci i zaktdcen.
Umiejetnosci
PE1_U03 - Posiada elementarne umiejetno$ci badawcze pozwalajgce na analizo-

wanie przyktadéw badan oraz konstruowanie i prowadzenie prostych
badan pedagogicznych; potrafi sformutowac wnioski, opracowac i za-
prezentowacé wyniki (z wykorzystaniem ICT) oraz wskazywac kierun-
ki dalszych badan.

PE1_UO1 - Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych.

- Analizuje ich powigzania z r6znymi obszarami dziatalno$ci pedago-
gicznej oraz zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych proble-
mow.

PE1_U02 - Potrafi wykorzystywac¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania

i interpretowania problemoéw edukacyjnych, takze tych ztoZzonych

i nietypowych oraz podejmowania dziatan naprawczych, zaréwno
w warunkach rozpoznanych jak i nie w peini przewidywalnych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO06 - Jest Swiadomy wagi refleksji na tematy etyczne i przestrzegania za-
sad etyki zawodowej oraz etyki badan naukowych.

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny.
- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy.

PE1_KO01 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetno$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetno-
Sci

TRESCI PROGRAMOWE

Filozofia jako$ciowych badan pedagogicznych - orientacje humanistyczne wybranych
nauk o cztowieku. Przedmiot badan pedagogiki i pedagogiki tworczosci jako subdyscy-
pliny pedagogicznej. Cechy charakterystyczne badan jakoSciowych. Metody ilosciowe

a jakoSciowe i kwestia ich komplementarnos$ci w badaniach pedagogicznych. Orientacje
metodologiczne we wspotczesnej pedagogice. Metody iloSciowe i jakoSciowe w bada-
niach nad twoérczos$ciag. Wokot metod badan jakosciowych: obserwacja, wywiad, stu-
dium przypadku, action research, badania biograficzne, zogniskowane wywiady grupo-
we. Wykorzystywanie materiatéw wizualnych. Przyktady zastosowania poszczegélnych
metod w badaniach nad twoérczoscia. Analiza danych jakosciowych. Kryteria poprawno-
$ci badan jakosciowych a kryteria poprawnosci badan ilosciowych. Kwestie etyczne

w badaniach jakoSciowych. Interakcja badacz - osoba badana. Charakterystyka bada-
cza. Problemy badan terenowych. Projekty badan wtasnych.
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METODYKA KSZTALCENIA TWORCZEGO W EDUKAC]I SZKOLNE]

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06

- Ma poszerzong wiedze o strukturze i funkcjach systemu edukacji; ce-
lach, podstawach prawnych, organizacji i funkcjonowania réznych in-
stytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, terapeutycz-
nych, kulturalnych i pomocowych oraz alternatywnych form edukacji.
- Zna specyfike rozwoju dziecka w okresie pdznego dziecinstwa oraz
wczesnej i péznej adolescencji i rozumie wynikajace z niej implikacje
dla podejmowanych wobec dziecka oddzialywan pedagogicznych
ukierunkowanych na rozwdj potencjatu twérczego.

PE1_W08

- Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczacy prowadzenia dziatalnos$ci pe-
dagogicznej w zakresie okreslonym specjalnos$cia studiéw, zna podsta-
wowe ekonomiczne, prawne uwarunkowania.

- Ma uporzadkowang wiedze na temat cech zadan stymulujgcych twor-
czg aktywnos¢.

- Zna wybrane metody, techniki oraz programy tworczego ksztatcenia
dzieci w wieku wczesnoszkolnym oraz mtodziezy w fazie wczesnej
adolescencji.

- Jest Swiadomy ztoZono$ci szkolnego srodowiska rozwoju a tym sa-
mym jego mozliwego wptywu na rozwoj potencjatu twérczego ucznia.
Potrafi analizowa¢ srodowisko szkolne z perspektywy pedagogiki
twdrczosci, odwotujac sie do zasadniczych dla szkoty kategorii dydak-
tycznych.

- Zna zasady psychodydaktyczne dotyczace prowadzenia zaje¢ rozwi-
jajacych uczniowska kreatywnos¢ i potrafi wskazac ich zastosowanie
w edukacji szkolne;j.

PE1_W09

- Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnos$ci edukacyjnej
w zakresie okreslonym specjalnos$cia studiéw.

- Zna wybrane metody, techniki oraz programy tworczego ksztatcenia
dzieci w wieku wczesnoszkolnym oraz mtodziezy w fazie wczesnej ad-
olescencji.

Umiejetnosci

PE1_UO5

- Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikéw proceséw peda-
gogicznych oraz wspierac ich samodzielnos¢ w zdobywaniu wiedzy,
rozwijac¢ ich kompetencje kluczowe a takze inspirowa¢ do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie.

- Umie samodzielnie zaprojektowac autorski program rozwijania po-
tencjatu tworczego w okresie szkolnym i fazie wczesnej adolescencji.

PE1_UO04

- Potrafi oceni¢ przydatnos$¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z réznymi sferami dziatalnosci
pedagogicznej; potrafi tworzy¢ rozwigzania konkretnych problemow

251




pedagogicznych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz prze-
widywac¢ skutki planowanych dziatan.

- Umiejetnie analizuje, ocenia, por6wnuje metody, techniki i programy
twérczego ksztatcenia dzieci w wieku wczesnoszkolnym oraz mtodzie-
zy w fazie wczesnej adolescencji.

Kompetencje spoteczne

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w spos6b profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy.

- Jest przygotowany do prowadzenia zaje¢ rozwijania potencjatu twor-
czego w grupie dzieci w wieku wczesnoszkolnym i mtodziezy.

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny.

- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy.

- Jest przygotowany do prowadzenia zaje¢ rozwijania potencjatu twor-
czego w grupie dzieci w wieku wczesnoszkolnym i mtodziezy.

TRESCI PROGRAMOWE

Kreatywno$¢ w fazie pdZnego dziecinstwa oraz wczesnej i pdznej adolescencji - wtasci-
woSsci rozwojowe okresu péznego dziecinstwa oraz wczesnej i p6Zniej adolescencji jako
punkt odniesienia do stymulowania aktywnos$ci twdrczej. Wybrane elementy dydaktyki
szkolnej z perspektywy stymulowania aktywno$ci tworczej i rozwoju potencjatu twér-
czego ucznia. Szkoty wspierajace twoérczos$¢ uczniow. Wybrane przyktady rozwigzan in-
nowacyjnych w zakresie polskiej i zachodniej edukacji szkolnej. Szkolne inhibitory i sty-
mulatory aktywnos$ci tworczej uczniéw. Prezentacja wybranych programéw rozwijania
kreatywno$ci i twérczosSci na wszystkich poziomach edukacji szkolnej - zatozenia teo-
retyczne, miejsce i znaczenie aktywnosci twérczej ucznia w programach.

METODYKA KSZTALCENIA TWORCZEGO W EDUKAC]I PRZEDSZKOLNE]

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej
w zakresie okreslonym specjalnos$cia studiow.
- Ma wiedze na temat prawidtowosci rozwojowych dzieci w wieku
przedszkolnym i rozumie wynikajgce z niej implikacje dla podejmowa-
nych wobec dziecka oddziatywan pedagogicznych ukierunkowanych
na rozwoj potencjatu twoérczego.

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w zakresie okreslonym specjalnoscia studiéw.
- Ma poszerzong wiedze na temat specyfiki ksztatcenia tworczego
dzieci w wieku przedszkolnym.
- Zna wybrane metody, techniki oraz programy tworczego ksztatcenia
dzieci w wieku przedszkolnym.

Umiejetnosci
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PE1_U04 - Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z réznymi sferami dziatalnosci
pedagogiczne;j.

- Potrafi tworzy¢ rozwigzania konkretnych problemoéw pedagogicz-
nych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz przewidywac
skutki planowanych dziatan.

- Umie samodzielnie zaprojektowa¢ autorski program rozwijania po-
tencjalu twoérczego w okresie przedszkolnym.

- Umiejetnie analizuje, ocenia, por6wnuje metody, techniki i programy
tworczego ksztatcenia dzieci w wieku przedszkolnym.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny.
- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy.
- Jest przygotowany do prowadzenia zaje¢ rozwijania potencjatu twér-

czego w grupie dzieci w wieku przedszkolnym - ma przygotowane
scenariusze do realizacji takich zajec.

TRESCI PROGRAMOWE

Witasciwosci rozwojowe okresu $redniego dziecinstwa i okresu wczesnoszkolnego jako
punkt odniesienia do dziatan stymulujgcych rozwdj twoérczosci dziecka: wiek przed-
szkolny - charakterystyka rozwoju fizycznego i motorycznego, poznawczego, emocjo-
nalnego i spotecznego. Koncepcje rozwoju Wygotskiego i Piageta w odniesieniu do wie-
ku przedszkolnego. Rola zabawy i zabawki w rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym
oraz jego tworczej aktywnos$ci. Wybrane programy dydaktyczne w edukacji przedszkol-
nej - zatozenia teoretyczne, miejsce i znaczenie aktywnosci tworczej dziecka w progra-
mach. Specyfika pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym. Prezentacja wybranych pro-
gramoOw rozwijania kreatywnosci dziecka.

METODYKA TWORCZEGO ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w zakresie okreslonym specjalnoscia studiow.

- Zna wybrane metody oraz zasady heurystyczne stosowane w proce-
sie twérczego rozwigzywania problemoéw.

- Ma wiedze na temat organizacji i prowadzenia sesji tworczego roz-
wigzywania probleméw.

PE_WO083 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca metodyki prowadzenia sesji
twoérczego rozwigzywania problemow - norm, procedur i dobrych
praktyk.

Umiejetnosci
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PE1_UO05 - Potrafi zaprojektowac i poprowadzic¢ sesje twdrczego rozwigzywania
probleméw.

- Potrafi animowac aktywno$¢ uczestnikéw w trakcie sesji tworczego
rozwigzywania problemow.

- Umie postugiwac sie wybranymi metodami tworczego rozwigzywa-
nia probleméw.

- Potrafi przygotowac uczestnikow sesji twérczego rozwigzywania
probleméw do samodzielnego postugiwania sie tego typu metodami
w pracy zawodowej i zyciu codziennym.

PE1_U09 - Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowa

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym.

- Jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i rozumie ich
spoteczne znaczenie; jest gotowy do podejmowania préb rozwigzania
skomplikowanych problemo6w spotecznych.

TRESCI PROGRAMOWE

Dynamika grup twoérczego myslenia - sktad, wielko$¢, przygotowanie uczestnikéw, inte-
rakcje i komunikacja w grupie, normy grupowe sprzyjajace pracy tworczej. Model efek-
tywnej grupy inwentycznej. Mechanizmy zwiekszajace oraz zmniejszajgce produktyw-
nos¢ grup tworczego myslenia. Heurystyka - w kierunku ogélnych zasad tworczego roz-
wigzywania problemoéw. Etapy sesji tworczego rozwigzywania problemow. Twdrcza roz-
grzewka, czyli przygotowanie uczestnikow do grupowego rozwigzywania problemoéw.
Metody oraz techniki definiowania oraz rozumienia problemu. Podwazanie ukrytych za-
tozen. Metody tworczego rozwigzywania problemoéw - prezentacja wybranych metod
heurystycznych, ich odmian i rodzajow oraz zasad stosowania. Techniki oceny i selekcji
pomystéw powstatych w trakcie sesji inwentycznej. Aspekty praktyczne prowadzenia se-
sji twdrczego rozwigzywania probleméw.

MARKETING WARTOSCI SPOLECZNYCH I FUNDRAISING

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO06 - Ma wiedze dotyczaca dziatan prowadzonych w obszarze kampanii
spotecznych o charakterze stricte edukacyjnym i filantropijnym.

PE1_W12 - Ma wiedze na temat prawnych, organizacyjnych oraz kulturowych
kontekstdw organizowania dziatan marketingowych w sektorze kultu-
ry i edukacji.

Umiejetnosci

PE1_U04 - Umie wykorzysta¢ metodyke marketingowa do projektowania edu-
kujacych komunikatéw spotecznych.
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PE1_U07 - Posiada umiejetno$¢ wiaczania réznych srodowisk - w tym takze
szkolnych - w dziatania promujace idee i wartoSci.

Kompetencje spoteczne

PE1_K07 - Jest sumienny w opracowywaniu autorskich projektéw spotecznych.

TRESCI PROGRAMOWE

Wprowadzenie w tematyke pozyskiwania Srodkéw na dziatalno$¢ spoteczng, edukacyjna,
charytatywna, filantropijng, kulturalna. Znaczenie strategii fundraisingowej dla organiza-
cji, instytucji, projektow - rodzaje strategii. Przeglad i charakterystyka wybranych metod
fundraisingowych, m.in.: zbioérka publiczna, pay-roll, darowizny, kapitat wieczysty,
crowdfunding, loterie, sprzedaz wigzana i inne. Sponsoring wydarzen i projektow eduka-
cyjnych: pozyskiwanie i etapy wspotpracy ze sponsorem; oferta sponsorska; konstruo-
wanie umow sponsorskich. Marketing wartosci spotecznych: planowanie, realizacja

i ewaluacja kampanii spotecznych; ,marketing mix” w kampaniach spotecznych. Przekaz
reklamowy - konstrukcja komunikatu. Emocje w reklamie spotecznej. Przekaz automa-
tyczny i refleksyjny a efektywno$¢ komunikatéw marketingowych. Case study kampanii
spotecznych. Opracowanie autorskiej koncepcji kampanii spoteczne;j.

PRESEMINARIUM -- ANALIZA DANYCH ILOSCIOWYCH

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO07 - Ma podstawowg wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan w pe-
dagogice.
- Zna podstawowg terminologie stosowang w statystyce.
- Zna podstawowe prawa statystyczne.

Umiejetnosci

PE1_U03 - Posiada elementarne umiejetnosci badawcze pozwalajace na analizo-
wanie przyktadéw badan oraz konstruowanie i prowadzenie prostych
badan pedagogicznych.

- Potrafi samodzielnie przeprowadzi¢ proste analizy danych iloScio-
wych z wykorzystaniem pakietu SPSS (wyznaczanie statystyk opiso-
wych, analiza zwigzku miedzy zmiennymi, pordwnywanie $rednich),
formutowac ptynace z nich wnioski, oraz zaprezentowac ich wyniki
zgodnie z regutami opisu naukowego.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy.
TRESCI PROGRAMOWE

Badania iloSciowe w pedagogice - wprowadzenie. Podstawowe pojecia i prawa staty-
styczne. Zmienne i ich pomiar - tworzenie baz danych. Rozklad zmiennej w probie - gra-
ficzne, liczbowe i tabelaryczne sposoby opisu zmiennych. Przeksztatcenia zmiennych -
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tworzenie wskaznikow, rekodowanie, centrowanie, standaryzacja. Od konceptualizacji do
operacjonalizacji zmiennych. Analiza rzetelnos$ci oraz spéjnosci wewnetrznej skal pomia-
rowych. Podstawy wnioskowania statystycznego. Analiza zgodno$ci rozktadu zmiennej

z rozktadem normalnym. Miary zwigzku miedzy zmiennymi - wspo6tczynniki korelacji.
Poréwnywanie dwdch grup - testy parametryczne oraz nieparametryczne dla préb za-
leznych. Poréwnywanie dwéch grup - test parametryczne oraz nieparametryczne dla
proéb niezaleznych. Standardy opisu wynikdw badan naukowych w pedagogice.

PEDAGOGIKA ZDOLNOSCI
SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_WO06 - Ma wiedze o podstawach prawnych dotyczacych pracy z uczniem
zdolnym.
PE1_W09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnos$ci edukacyjnej
w zakresie okreslonym specjalnos$cia studiéw.
-Zna specyfike funkcjonowania uczniéw ze zréznicowanymi potrzeba-
mi edukacyjnymi w tym szczeg6lnie uzdolnionych.
- Zna Kluczowe terminy i ich zastosowanie w pedagogice zdolnosci,
a takze podstawowe dla niej koncepcje, teorie i modele.
Umiejetnosci
PE1_U02 - Zna modele ksztatcenia majgce na celu stymulowanie rozwoju zdol-

nosci dzieci i mtodziezy; potrafi wskazac ich wady i zalety.

- Zna metody i podej$cia stosowane w procesie identyfikacji zdolnosci
uczniow.

- Potrafi konstruowac autorskie programy rozwoju zdolno$ci uczniéw.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

TRESCI PROGRAMOWE

Uczen zdolny w Swietle koncepcji naukowych oraz potocznych. Rozumienie zdolnosci

w ujeciu formalnym. Zdolno$ci w ujeciu matematycznym. Rodzaje zdolnosci. Strukturalne
koncepcje (modele) zdolnosci. Metody identyfikacji uczniow zdolnych. Uczen zdolny

w $wietle prawa o$wiatowego w Polsce i na §wiecie. Koncepcje ksztatcenia i wspierania
rozwoju uczniéw zdolnych. Projektowanie dziatan ukierunkowanych na prace z uczniem
zdolnym i tworczym.

256




PROJEKTOWANIE I PROWADZENIE DZIALAN WSPIERAJACYCH

ROZWOJ KREATYWNOSCI

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_ W12 - Zna podstawowe ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania réz-
nych rodzajéw dziatalnosci zawodowej zwigzanych ze studiowang
specjalnoscig oraz ma wiedze na temat projektowania $ciezki wtasne-
80 rozwoju.

Umiejetnosci

PE1_UO05 - Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikéw proceséw peda-
gogicznych oraz wspierac ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy,
rozwijac¢ ich kompetencje kluczowe a takze inspirowac do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie.

PE1_U09 - Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowa.

PE1_U10 - Potrafi wspétdziata¢ z innymi osobami i pracowaé w zespole pehiac

rozne role.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03

- Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

PE1_KO05

- Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne,
mys$lac i dziatajac w sposob przedsiebiorczy.

TRESCI PROGRAMOWE

Projektowanie dziatan wspierajagcych rozwoju kreatywnos$ci w wybranej przez studen-
tow grupie, spotecznosci lub sSrodowisku lokalnym. Identyfikacja potrzeb, wybdr metod
i narzedzi niezbednych do zaplanowania dziatan. Ustalenie harmonogramu prac (kosz-
ty, czas, podziat obowiagzkdw, narzedzia ewaluacji projektu).Realizacja - podjecie dzia-
fan rozwijajacych kreatywnos$¢ w sSrodowisku beneficjentéw projektu. Ewaluacja dzia-
tan zaproponowanych przez studentow.

WSPOLCZESNE KIERUNKI BADAN TWORCZO0SCI - KONWERSATORIUM

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w zakresie okreslonym specjalnoscia studiéw.

PE1_W09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnos$ci edukacyjnej
w zakresie okreslonym specjalnos$cia studiéw.

257




Umiejetnosci

PE1_U03 - Potrafi wyszukac specjalistyczng literature naukowa.

- Potrafi samodzielnie analizowa¢ wyniki najnowszych badan nauko-
wych z zakresu tworczoSci, oceniac ich trafnos¢, rzetelnos¢ oraz przy-
datnos$c¢ i wartosc¢ dla praktyki edukacyjne;j.

PE1_U08 - Potrafi przedstawiac i ocenia¢ r6zne opinie i stanowiska oraz dysku-
towac o nich, czynnie uczestniczy¢ w debacie.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-
ne umiejetnosci w zakresie okreslonym specjalnoscia studiéw, korzy-
stajac z roznych zrodet (w jezyku rodzimym i obcym).

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnosci, rozumie
potrzebe ciagtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego.

- Dokonuje samooceny wiasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci.

TRESCI PROGRAMOWE

Wyszukiwanie tekstow naukowych w elektronicznych bazach danych (EBSCO, PsycINFO,
Education Source, Science Direct, SCOPUS, Web of Science). Metoda przeglagdu systema-
tycznego w naukach spotecznych. Struktura tekstu naukowego. Przekonania nauczycieli
na temat tworczosci oraz uczniow kreatywnych - krytyczna analiza tekstéw oraz prezen-
tacja najnowszych odkry¢ i ustalen naukowych. Rola klimatu dla kreatywno$ci panujace-
go w szkole dla procesu wspierania kreatywno$ci uczniéw - krytyczna analiza tekstow
oraz prezentacja najnowszych odkry¢ i ustalen naukowych. Skuteczno$¢ wybranych me-
tod wspierania kreatywnosci - krytyczna analiza tekstow oraz prezentacja najnowszych
odkry¢ i ustalen naukowych. Przekonania ludzi na temat ich wtasnej kreatywno$ci - kry-
tyczna analiza tekstow oraz prezentacja najnowszych odkry¢ i ustalen naukowych.

PEDAGOGIKA ALTERNATYWNA

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W04 - Zna najwazniejsze, tradycyjne i wspoétczesne nurty i systemy pedago-
giczne, rozumie ich historyczne i kulturowe uwarunkowania oraz ich
uczestnictwo w dyskursie na temat wspotczesnych dylematow cywili-
zacyjnych.

- Zna nurty pedagogiki alternatywnej i rozumie ich role we wspoétcze-
snej pedagogice tworczosci.

- Zna wybrane alternatywne formy wychowania przedszkolnego

i szkolnego.

- Zna zalozenia programowe czotowych nurtéw alternatywnej peda-
gogiki na $wiecie.

PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnos$ci pe-
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dagogicznej w zakresie okreslonym specjalnoscia studiow.

- Zna podstawowe zasady i przepisy zwigzane z konstruowaniem pro-
gramoOw autorskich oraz wdrazaniem innowacji pedagogicznych i pro-
wadzeniem eksperymentéw pedagogicznych.

Umiejetnosci

PE1_U02 - Tworzy klarowne i merytoryczne wypowiedzi pisemne dotyczace ob-
szaru pedagogiki alternatywne;j.

- Konstruuje wypowiedzi sie odwotujac sie do kluczowych koncepcji
teoretycznych pedagogiki alternatywne;.

PE1_U08 - Potrafi przedstawiac i oceniac rozne opinie i stanowiska oraz dysku-
towac o nich, czynnie uczestniczy¢ w debacie.

- Por6wnuje rozwigzania wybranych szkot alternatywnych ze wzgledu
na ich mozliwo$ci nauczania i wychowywania do twoérczosci.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05 - Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne,
mys$lac i dziatajac w sposob przedsiebiorczy.

- Wykazuje postawe tolerancyjng wobec alternatywnych przekonan na
temat celéw edukacji i wartoSci lezacych u ich podtoza, potrafi klarow-
nie i z odwotaniem do wiedzy naukowej ocenia¢ warto$¢ alternatyw
wychowania i nauczania.

PE1_KO06 - Jest Swiadomy wagi refleksji na tematy etyczne i przestrzegania za-
sad etyki zawodowej oraz etyki badan naukowych.

- Wykazuje sie wrazliwoscig wobec odmiennych pogladéw swoich ko-
legéw i potrafi witgczac sie w dyskusje, prezentujac swoje poglady

w sposob nie naruszajgcy uczuc innych osob.

TRESCI PROGRAMOWE

Klasyka alternatywy edukacyjnej oraz przyktady realizacji praktycznej alternatywnych idei
edukacji: Summerhill Alexandera S. Neilla: warunki dla rozwoju dziecka w Summerhill,
urzeczywistnienie idei wolnosci, organizacja szkoty, prawa dzieci i rola nauczyciela

w Summerhill. Idea edukacji wedtug Celestyna Freineta i Owidiusza Decroly, recepcja i kry-
tyka tych pedagogii. Pedagogika Marii Montessori: zatoZenia i koncepcja domow dziecie-
cych, jako podstawa konstruowania programéw szkolnych. Pedagogika Rudolfa Steinera
oraz jej praktyczna realizacja w Polsce i na $§wiecie. Antypedagogika jako sprzeciw wobec
wychowania i edukacji tradycyjnej, krytyka antypedagogiki. Przyktady polskich szkét alter-
natywnych - realizacje edukacyjnych utopii, Autorskie szkoty w Polsce. Edukacja w pogla-
dach Kena Robinsona, Idea edukacji domowej, Realizacja idei edukacji demokratycznej

w Polsce i za granica. Edukacja ,,outdoorowa”: cechy charakterystyczne outdoor education,
aktywno$ci i zajecia outdoorowe, konsekwencje.
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ELEMENTY HISTORII SZTUKI - KONWERSATORIUM

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05

- Ma podstawowa wiedze o rodzajach struktur spotecznych i instytucji
zycia spotecznego; jak tez roznych sSrodowiskach wychowawczych, ich
specyfice i procesach w nich zachodzacych.

PE1_W09

- Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej
w zakresie okreSlonym specjalnos$cia studiow.

PE1_W10

- Ma wiedze dotyczaca procesow komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, ich prawidtowosci i zaktdcen.

PE1_ W12

- Zna podstawowe ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania réz-
nych rodzajéw dziatalno$ci zawodowej zwigzanych ze studiowang
specjalnoscig oraz ma wiedze na temat projektowania $ciezki wtasne-
g0 rozwoju.

Umiejetnosci

PE1_U02

- Potrafi wykorzystywac¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania i in-
terpretowania probleméw edukacyjnych, takze tych ztoZzonych i niety-
powych oraz podejmowania dziatan naprawczych, zaré6wno w warun-
kach rozpoznanych jak i nie w petni przewidywalnych.

PE1_U04

- Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z ré6znymi sferami dziatalnosci
pedagogicznej.

- Potrafi tworzy¢ rozwigzania konkretnych probleméw pedagogicz-
nych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz przewidywac
skutki planowanych dziatan.

PE1_UO5

- Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikéw proceséw peda-
gogicznych oraz wspierac ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy,
rozwijac ich kompetencje kluczowe a takze inspirowac¢ do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie; skutecznie wspomaga¢ w $wiado-
mym i odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawo-
dowych.

PE1_U09

- Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowa.

PE1_U10

- Potrafi wspétdziatac¢ z innymi osobami i pracowac w zespole petniac
rézne role.

PE1_U11

- Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-
ne umiejetnosci, korzystajac z réznych zZrédet (w jezyku rodzimym

i obcym) i nowoczesnych technologii (ICT) oraz analizowac wiasne
dziatania i wskaza¢ ewentualne obszary wymagajgce modyfikacji.

Kompetencje spoteczne
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PE1_KO1

- Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnos$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejet-
nosci.

PE1_KO02

- Jest przekonany o znaczeniu wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych, stad poszukuje wiedzy, a w przypadku
probleméw - zwraca sie do ekspertow i zasiega ich opinii.

PE1_KO03

- Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

PE1_K04

- Wykazuje wrazliwo$¢ i gotowos$¢ dziatania na rzecz interesu publicz-
nego w tym os6b wymagajacych opieki, pomocy i szczegélnej troski.

TRESCI PROGRAMOWE

Sztuka jako jezyk komunikacji. Podstawowa terminologia sztuki. Podstawy wiedzy o sztuce
- epoki, style, kierunki jako forma porzagdkowania wiedzy o sztuce. Sztuka z punktu widze-
nia fenomenologicznego. Mistrzowie i ich dzieta - na wybranych przyktadach. Role i kon-
cepcja artysty w spoteczenstwie. Bierne i czynne funkcjonowanie w $wiecie sztuki. Elemen-
ty krytyki artystycznej. ABC analizy dzieta. Elementy jezyka dzieta sztuki.

METODYKA PROJEKTOWANIA ORAZ PROWADZENIA SZKOLEN I WARSZTATOW

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W08

- Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalnosci pe-
dagogicznej w zakresie okreslonym specjalnoscia studiow.

- Zna poszczegoélne etapy planowania i realizacji szkolen oraz powigza-
ne z nimi dziatania jakie podejmuje w ich zakresie trener lub szkole-
niowiec.

PE_W08

- Ma podstawowg wiedze o metodyce prowadzenia szkolen, warszta-
tow i treningow, realizowanych w réznych srodowiskach i grupach
spotecznych.

Umiejetnosci

PE1_UO05

- Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikow proceséw peda-
gogicznych oraz wspierac ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy,
rozwijac ich kompetencje kluczowe a takze inspirowac do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie.

-Umie elastycznie, odpowiednio do celu, potrzeb, jak i uwarunkowan
dobra¢ metody i techniki prowadzonych szkolen a takze zastosowac¢
odpowiedni dla danego zadania i grupy styl przewodzenia.

- Umie poprowadzi¢ krotka sesje szkoleniowa.

PE1_U09

- Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz zespotowa.
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- Potrafi organizowac grupy zadaniowe, kierowac¢ nimi i przyjmowac
rézne w nich role.

Kompetencje sp

oleczne

PE1_KO05 - Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w grupach, organiza-
cjach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne w danej dzie-
dzinie.

TRESCI PROGRAMOWE

Szkolenia pracownikéw jako forma wspomagajaca proces uczenia sie i adaptacji do orga-
nizacji. Rodzaje szkolen. Etapy cyklu szkoleniowego. Rozpoznawanie i analiza potrzeb
szkoleniowych.Planowanie i projektowanie programéw-szkoleniowo rozwojowych.
Aspekty realizacyjne programo6w szkoleniowych w miejscu pracy i poza miejscem pracy.

Sytuacje trudne p

odczas szkolenia. Ocena (ewaluacja) programoéw szkoleniowo-rozwojo-

wych. Prowadzenie sesji szkoleniowych - wybrane aspekty praktyczne.

WARSZTATY AUTOPREZENTACJI I WYSTAPIEN PUBLICZNYCH

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W10

- Ma wiedze dotyczaca procesoOw komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, ich prawidtowosci i zaktdcen:

- Zna techniki pozwalajace $wiadomie kierowa¢ wywieranym wraze-
niem.

- Zna taktyki autoprezentacyjne, zasady ksztattowania atrakcyjnos$ci

interpersonalnej i pozadanego wizerunku.

Umiejetnosci

PE1_U07

- Ma rozwiniete umiejetno$ci w zakresie komunikacji interpersonal-
nej, potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie

w sposob precyzyjny i spdjny przy uzyciu roznych kanatéw i technik
komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie pedagogiki, jaki z od-
biorcami spoza grona specjalistow.

- Umie przeanalizowa¢ komunikat autoprezentacyjny na poziomie

werbalnym i pozawerbalnym, wskazac¢ potencjalne obszary rozwojo-
we w zakresie kinestetyki, paralingwistyki i proksemiki.

PE1_UO08

- Potrafi przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i stanowiska oraz dysku-
towac o nich, czynnie uczestniczy¢ w debacie.

- Umie ksztattowac wizerunek zgodnie z oczekiwaniami odbiorcy, za-
stosowac¢ w praktyce taktyki autoprezentacyjne.

Kompetencje sp

oleczne

PE1_KO1

- Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetno$ci, rozumie
potrzebe ciggtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobiste-
go; dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejet-

262




nosci.

- Potrafi wyznaczy¢ cele dalszej pracy nad soba.

TRESCI PROGRAMOWE

Wprowadzenie do autoprezentacji: style autoprezentacyjne, potrzeby zaspakajane
przez autoprezentacje, typy komunikatow autoprezentacyjnych. Taktyki autoprezenta-
cyjne asertywne i obronne. Zasady ksztattowania atrakcyjnosci interpersonalnej. Prze-
glad badan na ksztattowaniem wizerunku i wzbudzaniem sympatii. Komunikacja poza-
werbalna w zakresie proksemiki, paralingwistyki i kinestetyki. Wystapienia publiczne:
zasady, analiza przypadkéw i ¢wiczenia; ksztattowanie pozadanego wizerunku; ele-
menty retoryki. Autoprezentacja w sytuacji pracy - prawidtowo skonstruowane doku-
menty rekrutacyjne i zasady przygotowania i wystgpienia na rozmowie kwalifikacyjnej.

WARSZTATY PLASTYCZNE
SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE
Wiedza
PE1_W08 - Ma uszczegbétowiong wiedze dotyczaca prowadzenia dziatalno$ci
pedagogicznej w zakresie okreslonym specjalnoscig studiow.

- Ma elementarng wiedze o projektowaniu i prowadzeniu dziatan
twérczych za posrednictwem wybranego obszaru sztuki (plastyka,
muzyka, teatr/drama).

Umiejetnosci
PE1_UO05 - Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikéw proceséw peda-

gogicznych oraz wspierac ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy,
rozwijac ich kompetencje kluczowe a takze inspirowac¢ do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie.

- Potrafi wykorzysta¢ poznane techniki w pracy wtasnej, zna swoje
mocne i stabe strony w stosowaniu technik ekspresji artystycznej ty-
powych dla danej dziedziny.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

- Ma $wiadomos¢ istoty sztuki w rozwoju dzieci i mtodziezy, realizuje
wtasne pomysty pedagogiczne, w oparciu o krytyczng analize sztuki.

TRESCI PROGRAMOWE

Klasyfikacja poje¢ obejmujacych wiedze o sztukach plastycznych i terminologie przed-
miotu. Kulturotwércze znaczenie sztuki i tworczosci oraz ich rola w rozwoju spotecz-
nym i osobowym. Zagadnienia twdrczosci i odtworczosci oraz wybrane formy kontaktu
ze sztuka; rola tworcy i odbiorcy sztuki. Warsztat plastyczny, wyposazenie pracowni
artystycznych. Systematyka srodkéw formalnych i ich praktyczne zastosowanie w za-
kresie wyrazania ksztattu, koloru, przestrzeni. Techniki plastyczne: rysunkowe, malar-
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skie, graficzne, przestrzenne, eksperymentalne. Zagadnienia tematyczne, interdyscypli-
narny charakter twoérczosci - inspiracje muzyka, literatura, filmem. Warsztat plastyczny
w indywidualnych i zespotowych zadaniach twérczych; integracyjne i poznawcze zaba-

wy plastyczne.

WARSZTATY DZIENNIKARSKIE

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W10 - Ma wiedze dotyczaca proces6w komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, ich prawidtowosci i zaktdcen.
- Zna podstawowe rodzaje wypowiedzi dziennikarskiej oraz ich specyfike.

Umiejetnosci

PE1_U07 - Ma rozwiniete umiejetno$ci w zakresie komunikacji interpersonal-

nej, potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie

w sposOb precyzyjny i spdjny przy uzyciu réznych kanatéw i technik
komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z od-
biorcami spoza grona specjalistow.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO05

- Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne,
mysS$lac i dziatajac w sposob przedsiebiorczy.

PE1_KO07

- Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢
o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Jezyk mowiony i pisany, potoczny i oficjalny a media. Specyfika wypowiedzi prasowe;j,
radiowej i telewizyjnej. Podstawowe gatunki wypowiedzi dziennikarskiej w mediach -
informacja, publicystyka, reportaz, rozmowa i wywiad. Jak skutecznie komunikowac sie
za poSrednictwem medidow? Artykut publicystyczny, esej, felieton - budowa i sposéb
tworzenia. Komentarz - budowa i sposéb tworzenia. Jak poprowadzi¢ rozmowe, a jak
przeprowadzi¢ wywiad? Jak pisa¢, mowic¢ i komunikowac sie - niezbedne kompetencje
osoby wypowiadajacej sie w mediach.

WARSZTAT PRACY PEDAGOGA SZKOLNEGO

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1 W06 - Ma poszerzong wiedze o strukturze i funkcjach systemu edukac;ji; ce-
lach, podstawach prawnych, organizacji i funkcjonowania réznych in-
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stytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, terapeutycz-
nych, kulturalnych i pomocowych oraz alternatywnych form edukacji.

- Ma uporzadkowang wiedze na temat zadan pedagoga szkolnego oraz
form pomocy psychologiczno-pedagogicznych jakie §wiadczy.

PE1_W09

- Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalno$ci edukacyjnej
w zakresie okreslonym specjalnos$cia studiéw oraz ucznidow szczego6l-
nie uzdolnionych.

- Zna wybrane metody i techniki wykorzystywane w pracy pedago-
giczne;.

- Jest Swiadomy ztozZono$ci szkolnego srodowiska oraz jego roli w sys-
temie edukacji.

- Potrafi analizowac $rodowisko szkolne z perspektywy pedagoga,
ktéry wspétpracuje z wieloma podmiotami (rodzice, nauczycieli, insty-
tucje zewnetrzne).

Umiejetnosci

PE1_U02

- Potrafi wykorzystywac¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania i in-
terpretowania probleméw edukacyjnych, takze tych ztoZzonych i niety-
powych oraz podejmowania dziatan naprawczych, zaré6wno w warun-
kach rozpoznanych jak i nie w petni przewidywalnych.

- Potrafi interpretowac problemy edukacyjne swoich podopiecznych
oraz podejmowac dziatania wynikajace z rozporzadzen dotyczacych
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

PE1_U07

- Ma rozwiniete umiejetno$ci w zakresie komunikacji interpersonal-
nej, potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie

w sposob precyzyjny i spdjny przy uzyciu roznych kanatéw i technik
komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z od-
biorcami spoza grona specjalistow.

- Organizuje wlasny warsztat pracy, gromadzac bibliografie, potrzebne

dokumenty i materiaty, ktdére krytycznie ocenia pod katem przydatno-
$ci do pracy zawodowe;.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03

- Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

PE1_KO05

- Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne,
mysSlac i dziatajac w sposoéb przedsiebiorczy.

- Rozumie istote roli pedagoga szkolnego, jego znaczenie we wspot-
czesnej szkole.

PE1_KO07

- Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢
o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.
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TRESCI PROGRAMOWE

Zadania pedagoga szkolnego - rola pedagoga we wspétczesnej szkole (pedagog jako do-
radca, terapeuta, mediator, opiekun, inicjator, konsultant, koordynator, animator, inno-
wator), obszary dziatalno$ci. Warsztat pracy - rozumienie pojecia - aspekty materialne
warsztatu pracy pedagoga, organizacja miejsca pracy pedagoga; dokumentacja pracy
pedagoga. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowane w szkole skie-
rowane do rodzicéw, ucznidéw, nauczycieli. Wspétpraca miedzy pedagogiem szkolnym

i innymi nauczycielami. Wspétpraca miedzy pedagogiem szkolnym a rodzicami i ucznia-
mi ( pomoc psychologiczno-pedagogiczna, wspieranie samorzadnos$ci uczniowskiej,
aktywnosci spotecznej, podejmowanie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnych).Wspo6t-
praca pedagoga szkolnego ze Srodowiskiem lokalnym, z instytucjami i organizacjami,
ktére stuzg pomoca dziecku i rodzinie, sgdem rodzinnym, policja, z wszelkimi placow-
kami opiekunczo-wychowawczymi, profilaktyczno-leczniczymi i resocjalizacyjnymi.

TUTORING I MENTORING W PRACY EDUKACY]NE]

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W09 - Ma uszczegbétowiong wiedze o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej
w zakresie okreslonym specjalnoscia studiéw.

PE1 W12 - Zna podstawowe ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania réz-
nych rodzajéw dziatalno$ci zawodowej zwigzanych ze studiowang
specjalnosciag oraz ma wiedze na temat projektowania $ciezki wtasne-
80 rozwoju.

Umiejetnosci

PE1_UO1 - Potrafi dokonac¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych; ana-
lizuje ich powigzania z r6znymi obszarami dziatalno$ci pedagogicznej
oraz zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych problemow.

PE1_U02 - Potrafi wykorzystywac podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania i in-
terpretowania probleméw edukacyjnych, takze tych ztoZonych i niety-
powych oraz podejmowania dziatan naprawczych, zar6wno w warun-
kach rozpoznanych jak i nie w petni przewidywalnych.

PE1_U04 - Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z r6znymi sferami dziatalnosci
pedagogicznej; potrafi tworzy¢ rozwigzania konkretnych probleméow
pedagogicznych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz
przewidywac skutki planowanych dziatan.

PE1_UO05 - Potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikéw proceséw peda-
gogicznych oraz wspierac ich samodzielnos¢ w zdobywaniu wiedzy,
rozwijac¢ ich kompetencje kluczowe a takze inspirowac¢ do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie; skutecznie wspomagaé¢ w swiado-
mym i odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawo-
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dowych.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO03

- Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

PE1_KO05

- Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne,
mys$lac i dziatajac w sposoéb przedsiebiorczy.

PE1_KO07

- Ma przekonanie o wadze zachowania sie w spos6b profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢
o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

TRESCI PROGRAMOWE

Pedagog, wychowawca, praktyk, tutor, mentor, coach - rozréznienie terminologii. Czym
jest tutoring szkolny: cechy i cele tutoringu. Podstawy rozmowy tutorskiej. Zasoby ucz-
niow - atrybucje sukcesu i ich znaczenie dla efektywno$ci osobistej oraz osobowoscio-
we uwarunkowania osiggniec. Zarzadzanie soba w czasie, planowanie i wyznaczanie ce-
16w. Proces tworczy w pracy tutora i tuttiego. Myslenie o edukacji- wartosci istotne dla

pracy tutorskiej.

PRAKTYKA ASYSTENCKA W PUBLICZNYCH

ORAZ NIEPUBLICZNYCH OSRODKACH EDUKACJI I KULTURY

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowa wiedze o rodzajach struktur spotecznych i instytucji
zycia spotecznego; jak tez roznych sSrodowiskach wychowawczych, ich
specyfice i procesach w nich zachodzacych.
- Zna zalozenia organizacyjne, programowe, zakres tresci oraz formy
zajec realizowanych w placéwce, w ktdrej realizuje praktyke.

PE1_W11 - Wie, jaki jest profil dziatan poszczeg6lnych pracownikéw w obsza-

rze: dydaktyki, wychowania i opieki, struktury, organizacji i bazy,
wspotpracy ze Srodowiskiem, bezpieczenstwa, higieny i zdrowia.

- Posiada wiedze w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w kontek-
$cie pracy z dzie¢mi oraz mtodzieza.

Umiejetnosci

PE1_UO01

- Potrafi dokonac¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych; ana-
lizuje ich powigzania z r6Znymi obszarami dziatalno$ci pedagogicznej
oraz zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych problemow.

PE1_U02

- Potrafi wykorzystywac¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania i in-
terpretowania problemdow edukacyjnych, takze tych ztoZzonych i niety-
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powych oraz podejmowania dziatan naprawczych, zar6wno w warun-
kach rozpoznanych jak i nie w peini przewidywalnych.

- Umie prawidtowo dokona¢ zapisu obserwacji zaje¢ dydaktyczno-wy-
chowawczych.

- Potrafi przeprowadzi¢ rozmowe z nauczycielem lub zespotem wspie-
rajacym rozwoj podopiecznych instytucji, w ktorej realizuje praktyki,
na temat dziecka lub grupy dzieci.

PE1_U04

- Potrafi oceni¢ przydatnos$¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z réznymi sferami dziatalnosci
pedagogicznej; potrafi tworzy¢ rozwigzania konkretnych probleméw
pedagogicznych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz prze-
widywac skutki planowanych dziatan.

- Prawidtowo postuguje sie terminologia charakterystyczng dla obsza-
ru dziatan placowki, w ktérej realizuje praktyke.

- Umie poprawnie okres$la¢ cele zaje¢ dydaktycznych, srodki dydak-
tyczne, itd.

- Umie dokonac¢ analizy wtasnej pracy podejmowanej w ramach dzia-
falnosci edukacyjnej i wychowawczej.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07

- Ma przekonanie o wadze zachowania sie w spos6b profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢

o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

- Identyfikuje sie z rolg i zadaniami pedagoga pracujacego w instytuc;ji
kultury, przestrzega zasad etyki zawodowej pedagoga.

PE1_KO05

- Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne,
mys$lac i dziatajgc w sposob przedsiebiorczy.

- Przejawia pozytywny stosunek do uczestnikow zaje¢, stara sie na-
wigzac¢ kontakt z catg grupa; wykazuje otwartg postawe w kontaktach
z uczestnikami zaje¢ oraz pracownikami.

PE1_KO03

- Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w Srodowisku spotecznym.

- Jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i rozumie ich
spoteczne znaczenie.

- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, wykazuje zainte-
resowanie problematyka dziatan realizowanych przez instytucje.

- Wykazuje postawe zaangazowania w realizacje powierzonych mu za-
dan, przestrzega norm i zasad etyki zawodowe;j.

TRESCI PROGRAMOWE

Zapoznanie sie z dokumentacja zwigzang z catoksztattem funkcjonowania placéwki,
szczegOlnie z jej strukturg organizacyjng, ogélnymi planami pracy oraz sposobami ich
realizacji - ujecie ich w protokotach hospitacyjnych. Poznanie programu i planu zajec¢
realizowanych w poszczegdlnych pracowniach w placéwce. Poznanie specyfiki zajec¢ re-
alizowanych w placowce z podziatem na poszczegdlne pracownie. Obserwowanie zajec¢
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realizowanych w placéwce z podziatem na poszczegolne pracownie, ujecie ich w proto-
kotach hospitacyjnych. Poznanie uczestnikéw zaje¢. Zapoznanie sie ze sposobami doku-
mentacji dziatan pedagogicznych prowadzonych w placéwce. Poznanie warsztatu pracy
nauczyciela / pedagoga w placéwce. Uczestnictwo w pracach zleconych przez nauczy-
ciela, wychowawce (np. pomoc w przygotowaniu $rodkéw dydaktycznych, organizowa-
niu wycieczek zwigzanych z realizowanymi zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi,
itp).Analiza sposobow pracy proponowanych przez nauczyciela / pedagoga oraz jej
efektéw w oparciu o rozmowy z opiekunem praktyk w placéwce i osobami prowadza-
cymi obserwowane zajecia.

PRAKTYKA ASYSTENCKO-PEDAGOGICZNA

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05 - Ma podstawowa wiedze o rodzajach struktur spotecznych i instytucji

zycia spotecznego; jak tez ré6znych srodowiskach wychowawczych, ich
specyfice i procesach w nich zachodzacych.

- Zna gtéwne zatozenia organizacyjne szkoty i przedszkola, prawidto-
wo postuguje sie terminologia z zakresu funkcjonowania placéwki;

- Zna zadania poszczeg6lnych specjalistéw pracujacych w placéwce.

PE1_W11

-Posiada wiedze w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w kontek-
$cie pracy z dzie¢mi oraz mtodzieza.

Umiejetnosci

PE1_UO1

- Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych; analizu-
je ich powigzania z réznymi obszarami dziatalnosci pedagogicznej oraz
zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych probleméw.

- Prawidtowo dokonuje obserwacji zaje¢ prowadzonych w instytucji,
w ktorej odbywa praktyke oraz potrafi scharakteryzowac ich uczestni-
kow.

- Potrafi przeprowadzi¢ rozmowe z nauczycielem na temat dziecka lub
grupy dzieci.

PE1_U02

- Potrafi wykorzystywa¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania i in-
terpretowania probleméw edukacyjnych, takze tych ztoZzonych i niety-
powych oraz podejmowania dziatan naprawczych, zaré6wno w warun-
kach rozpoznanych jak i nie w pelni przewidywalnych.

- Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia zgodnie z opracowang
koncepcja.

PE1_UO04

- Potrafi oceni¢ przydatnos$¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z r6znymi sferami dziatalnosci
pedagogicznej; potrafi tworzy¢ rozwigzania konkretnych problemoéw
pedagogicznych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz prze-
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widywac¢ skutki planowanych dziatan.

- Potrafi asystowac przy prowadzeniu zajec zgodnie z koncepcja opra-
cowang wspoOlnie z pracownikiem instytucji.

- Prawidtowo postuguje sie terminologig z obszaru funkcjonowania
placéwki, w ktérej odbywa praktyke.

PE1_U08 - Potrafi przedstawiac i ocenia¢ rézne opinie i stanowiska oraz dysku-
towac o nich, czynnie uczestniczy¢ w debacie.

- Potrafi refleksyjnie analizowa¢ wtasng prace oraz prace uczestnikdw
zajec realizowanych w instytucji, w ktérej odbywa praktyke.

Kompetencje spoteczne

PE1_KO07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢

o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

- Identyfikuje sie z rolg i pedagoga i instruktora, radzi sobie w réznych
sytuacjach, przestrzega zasad etyki zawodowej pedagoga.

PE1_KO05 - Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne,
myslac i dziatajgc w sposéb przedsiebiorczy.

- Aktywnie uczestniczy w pracy instytucji, w ktoérej odbywa praktyke. -
Wykazuje otwartg postawe w kontaktach z dzie¢mi oraz pracownika-
mi instytucji; dostrzega potrzebe wspotpracy z opiekunem praktyk,
koordynatorem praktyk w placéwce, dyrekcjg, personelem.

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

- Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, wykazuje zainte-
resowanie problematyka dziatan realizowanych przez instytucje; wy-
kazuje postawe zaangazowania w realizacje powierzonych mu zadan,
przestrzega norm i zasad etyki zawodowe;j.

TRESCI PROGRAMOWE

Zapoznanie sie z dokumentacjg zwigzang z catoksztattem funkcjonowania placowki,
szczegolnie z jej strukturg organizacyjng, regulaminami wewnetrznymi ogélnymi pla-
nami pracy oraz sposobami ich realizacji, a takze innymi aktami prawnymi okreslajacy-
mi sposdb jej funkcjonowania. Zapoznanie sie z ofertg edukacyjna placowki, Zrédtami
jej finansowania, metodami komunikacji z beneficjentami [odbiorcami] oraz technikami
promocji wykorzystywanymi w placowce. Poznanie réznych form wspdtpracy instytu-
cji, w ktérej odbywa praktyke ze Srodowiskiem rodzinnymi i szkolnym oraz ze $rodo-
wiskiem lokalnym. Poznanie programu i planu zaje¢ realizowanych w placéwce. Pozna-
nie warsztatu pracy pedagoga, wychowawcy lub/i terapeuty. Prowadzenie obserwacji
niezbednych do wyjasnienia poruszanych na zajeciach zagadnien teoretycznych z za-
kresu pedagogiki i metodyki pracy z grupa. Doskonalenie umiejetnosci analizy pracy
pedagogow nauczycieli i/lub terapeutéw zatrudnionych w placéwce. Praktyczna wery-
fikacja wiedzy zdobytej podczas studiéw oraz pozyskanie nowych wiadomosci i umie-
jetnosci pedagogicznych. Asystowanie w zajeciach i/lub aktywnosciach dotyczacych
rozwijania i stymulowania zdolnosci i potencjatu tworczego uczestnikéw zajeé

270




(lub/iw zakresie okres§lonym przez opiekuna praktyk w placowce). Aktywne uczestnic-
two w zleconych przez opiekuna praktyk dziataniach placowki/instytucji. Samodzielne
prowadzenie zaje¢ lub ich fragmentéw w zakresie powigzanym ze specjalnoscig stu-

diow.

PRAKTYKA ZAWODOWA

SYMBOL EFEKTU
UCZENIA SIE

TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO05

- Ma podstawowg wiedze o rodzajach struktur spotecznych i instytucji
zycia spotecznego; jak tez ré6znych srodowiskach wychowawczych, ich
specyfice i procesach w nich zachodzacych.

- Zna zatozenia organizacyjne instytucji, w ktorej realizuje praktyke.

PE1_ W11

- Posiada wiedze odno$nie zachowania szczeg6lnej dbatosci w zakre-
sie bezpieczenstwa i higieny pracy w kontekscie pracy z dzie¢mi oraz
mtodzieza.

Umiejetnosci

PE1_U01

- Potrafi dokonac¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych; ana-

lizuje ich powigzania z réznymi obszarami dziatalnos$ci pedagogicznej

oraz zaproponowac rozwigzania dla identyfikowanych problemow.

- Umie prawidtowo dokona¢ zapisu obserwacji zaje¢ dydaktyczno-wy-
chowawczych.

PE1_U02

- Potrafi wykorzystywac podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania i in-
terpretowania problemdéw edukacyjnych, takze tych ztozonych i niety-
powych oraz podejmowania dziatan naprawczych, zaré6wno w warun-
kach rozpoznanych jak i nie w petni przewidywalnych.

- Umie dokonac¢ autoanalizy wiasnej pracy podejmowanej w ramach
dziatalno$ci edukacyjnej i wychowawcze;j.

PE1_U04

- Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych
praktyk do realizacji zadan zwigzanych z réznymi sferami dziatalnosci
pedagogicznej; potrafi tworzy¢ rozwigzania konkretnych problemow
pedagogicznych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz prze-
widywac¢ skutki planowanych dziatan.

- Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia zgodnie z opracowana
koncepcja.

PE1_U08

- Potrafi przedstawiac i oceniac rozne opinie i stanowiska oraz dysku-
towac o nich, czynnie uczestniczy¢ w debacie.

- Prawidtowo postuguje sie terminologia z obszaru dziatan instytucji. -

Umie konstruowac plan pracy z uwzglednieniem specyfiki pracy
z uczestnikami zajec.
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Kompetencje spoteczne

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowania sie w spos6b profesjonalny; od-
powiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy i wykazuje dbatos¢

o dorobek i tradycje zawodu pedagoga.

- Identyfikuje sie z rola i pedagoga i instruktora, radzi sobie w r6znych
sytuacjach.

PE1_KO05 - Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa, tak indywidualnego
jak i w grupach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne,
mys$lac i dziatajac w sposob przedsiebiorczy.

- Dostrzega potrzebe wspéipracy z opiekunem prowadzacym studenta
podczas praktyk indywidualnych, koordynatorem praktyk w placow-
ce, dyrekcjg, innym personelem.

PE1_KO03 - Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmo-
wania wyzwan zawodowych i rozumie ich spoteczne znaczenie.

- Wykazuje postawe zaangazowania w realizacje powierzonych mu
obowigzkéw oraz zadan.

TRESCI PROGRAMOWE

Szczegblowezapoznaniesiezestatutemplacdwki/instytucji,jejstrukturg organizacyjna
oraz innymi regulaminami wewnetrznymi a takze z zewnetrznymi aktami prawnymi
okreslajagcymi sposob jej funkcjonowania. Zapoznanie sie z oferta edukacyjng placéwki,
zrédtami jej finansowania, metodami komunikacji z beneficjentami [odbiorcami] oraz
technikami promocji wykorzystywanymi w placéwce. Hospitowanie zaje¢, lub realizo-
wanych w instytucji dziatan projektowych, prowadzenie dokumentacji dotyczacej ob-
serwowanych zajec, lub dziatan projektowych. umiejetnosci prowadzenia dokumenta-
cji zaje¢ lub dziatan projektowych z zakresu metodyki dziatan twoérczych. Doskonalenie
umiejetnosci konstruowania autorskich programow, zajec i projektéw ukierunkowa-
nych na rozwadj potencjatu tworczego jednostek. Doskonalenie umiejetnosci prowadze-
nia lub wspétprowadzenia zaje¢ lub dziatan projektowych w zakresie stymulacji rozwo-
ju kreatywnosci. Samodzielne prowadzenie lub wspotprowadzenie zaje¢/dziatan pro-
jektowych w zakresie stymulacji rozwoju potencjatu tworczego, prowadzenie doku-
mentacji dotyczacej realizowanych zadan.
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4.4, MODUL ZAJEC DLA SPECJALNOSCI NAUCZYCIELSKICH I ZAJEC FAKULTATYWNYCH

4.4.1. CHARAKTERYSTYKA OGOLNA

Celem realizacji Modutu Zaje¢ Fakultatywnych jest nabywanie i rozwijanie sprawnosci
istotnych dla studentéw kierunku - to jest rozwijanie kompetencji jezykowych poprzez
wybranie minimum jednego fakultetu wjezyku obcym ( 2ZECTS na roku III),istotnych
dla- studentéw realizujgcych okreslong Sciezke specjalnosciowa (na roku II - 2 ECTS
i roku III - 2 ECTS).

Na specjalnos$ciach stanowigcych podstawe dalszego ksztatcenia nauczycielskiego
przedmioty adresowane dotyczg obszarow zwigzanych z prawem oSwiatowym, zagad-
nieniami zastosowan nowoczesnych mediow cyfrowych w pracy nauczycielskiej, teore-
tycznym i praktycznym przygotowaniem do diagnozowania indywidualnych potrzeb
uczniow isposobéw ich personalnego wsparcia, jak tez rozwijania kompetencji
w zakresie operowania gtosem (prawidtowej emisji glosu). Na pozostatych specjalno-
$ciach modut umozliwia uzyskanie poszerzenia wiedzy, umiejetnos$ci i kompetencji spo-
tecznych w zakresach interesujgcych studentéw, zwigzanych ze studiowanym kierun-
kiem.

4.4.2. OPIS MODULOW PRZEDMIOTOWYCH

Modut przedmiotowy ECTS |liczba
godzin

Dla wszystkich specjalnoSci:

fakultet rozwijajacy kompetencje w zakresie jezyka obcego 2 15

Dla specjalnosci przygotowujacych do zawodu nauczyciela:

Prawo o$wiatowe 1 15
Edukacyjne zastosowania mediéw cyfrowych 2 30
Indywidualizacja pracy z uczniem - diagnoza funkcjonalna 2 30

i wsparcie personalne

Emisja gtosu 1 15

Dla specjalnosci nie przygotowujacych do zawodu nauczyciela

Fakultety pedagogiczne, zwigzane ze studiowanym kierunkiem 4 60

4.4.3. CHARAKTERYSTYKA SZCZEGOLOWA MODULOW PRZEDMIOTOWYCH

Po zrealizowaniu fakultetéw studentka/student rozwija umiejetnosci oraz zdobywa ta-
czacqa sie z nimi wiedze i kompetencje spoteczne we wskazanych zakresach.
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FAKULTET W JEZYKU OBCYM

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W10 -. Ma wiedze na temat specyfiki komunikowania sie w jezyku obcym.
-Ma poszerzony stownik pojec i wyrazen pedagogicznych w jezyku
obcym.

Umiejetnosci

PE1_U12 -Posiada poglebione umiejetnosci jezykowe na poziomie B2.

-Potrafi wykorzystywac literature w jezyku obcym dla poszerzania
swej wiedzy pedagogiczne;j.

Kompetencje spoteczne

PE1_K07 - Ma przekonanie o wadze zachowywania sie w sposdb profesjonalny.

TRESCI PROGRAMOWE

Poszerzanie znajomosci pojec ogdlnych i specjalistycznych. Doskonalenie znajomosci
zagadnien gramatycznych. Analiza pisemna i stowna dtuzszych artykutéw z prasy fa-
chowej oraz literatury pedagogicznej obcojezycznej. Doskonalenie struktur gramatycz-
nych zwigzanych z biegtym postugiwaniem sie jezykiem na poziomie ogélnym i specja-
listycznym. Rozwijanie poszczegdélnych sprawnosci tj. czytania, méwienia, stuchania

i pisania na poziomie B2. Praca z materiatami dodatkowymi - teksty zwigzane z kierun-
kiem studiow. Poszerzanie stownictwa i terminologii fachowej z zakresu pedagogiki

i nauk spotecznych.

PRAWO OSWIATOWE
(PRZEDMIOT ADRESOWANY DLA SPECJALNOSCI NAUCZYCIELSKICH)

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W10 - Zna podstawowe zagadnienia prawa o$§wiatowego.

B.2.W1 - Wymienia gtéwne akty prawne stanowigce obszar prawa oSwiatowe-
go, zna kontekst ich powstania i strukture.
- Zna miedzynarodowe i krajowe regulacje dotyczace praw cztowieka,
dziecka, ucznia oraz osob z niepetnosprawnoscia.
- Zna zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego; podstawe programowg
w konteks$cie programu nauczania; tematyke oceny jakosci dziatalno-
$ci szkoty lub placéwki oswiatowe;j.

Umiejetnosci

PE1_U8 -Wyszukuje akty prawne oraz powigzane z nimi orzecznictwo.
- Potrafi sprawnie postugiwac sie terminologia prawng w mowie i na
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piSmie.

Kompetencje spoteczne

PE1_K07 - Dostrzega etyczny wymiar stosowania prawa o$wiatowego.

TRESCI PROGRAMOWE

Pojecie systemu oSwiaty, prawa oSwiatowego. Akty prawa miedzynarodowego dotyczg-
ce prawa o$wiatowego (Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka, Konwencja o prawach
dziecka, Miedzynarodowy Pakt Praw Gospodarczych, Spotecznych i kulturalnych). Pra-
wo o$wiatowe w polskim systemie prawa (ustawa o systemie oSwiaty, ustawa Karta
Nauczyciela). Prawo wewnetrzne placéwki (statut, regulamin, zarzadzenia, uchwaty).
Postepowanie administracyjne (terminy, decyzje, tryb odwotawczy, skargi, wnioski).
Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem (procedury interwencji, zasady korzysta-
nia z Internetu przez dzieci i ochrona przed szkodliwymi tre$ciami, zasady bezpiecznej
relacji pracownik placéwki - dziecko).

EDUKACYJNE ZASTOSOWANIE MEDIOW CYFROWYCH
(PRZEDMIOT ADRESOWANY DLA SPECJALNOSCI NAUCZYCIELSKICH)

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_WO02 - Ma uporzadkowang wiedze na temat teoretycznych (filozoficznych,

B2.W3 spoteczno-kulturowych, historycznych, biologicznych i psychologicz-
nych) podstaw zastosowania mediéw cyfrowych w procesie ksztatce-
nia i wychowania.

PE1_WO081 - Ma uszczegbétowiona wiedze na temat metodyki prowadzenia zajec¢

D1/E1.W9 z wykorzystaniem mediow cyfrowych - norm, procedur i dobrych
praktyk stosowanych w tym obszarze dziatalnosci pedagogiczne;j.

PE1_W14 - Zna podstawowe przepisy i normy dotyczace wtasnosci intelektual-

D1/E1.W15 nej i prawa autorskiego zwigzane z wykorzystaniem tresci cyfrowych
w celach edukacyjnych i naukowych; rozumie potrzebe ksztattowania
nawykow samodzielnego uczenia sie i korzystania z nowych zrodet
wiedzy i Internetu.

Umiejetnos$ci

PE1_U022 - Potrafi, wykorzystujac w tym celu narzedzia cyfrowe, indywidualizo-
wac zadania i dostosowywac metody, tresci i sposoby oceniania do

D1/E1.U5 potrzeb uczniéw i zmian zachodzacych w $wiecie i nauce kreowac sy-

' tuacje dydaktyczne stuzace rozwojowi zainteresowan uczniow.

PE1_U041 - Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne dla

D1/E1.U7 zwiekszenia efektywnoSci procesu ksztatcenia; potrafi dobiera¢ meto-
dy i sSrodki w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyj-
nych, aktywizujgce uczniow.

PE1_U11 - Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonal-
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ne umiejetnosci, korzystajac z nowoczesnych technologii i otwartych
zasobow edukacyjnych (OZE).

Kompetencje spoteczne

PE1_KO01 - Ma krytyczny stosunek do posiadanej wiedzy i umiejetnosci w zakre-
sie wykorzystania mediow cyfrowych w edukacji, rozumie potrzebe
ciggtego doksztatcania sie, zwigzang z dynamika przemian w obszarze
nowych technologii; dokonuje samooceny wtasnych kompetenc;ji i do-
skonali umiejetnosci zwigzane z zastosowaniem technologii informa-
cyjno-komunikacyjnych (ICT) w procesie ksztatcenia.

PE1_KO06 - Jest Swiadomy konieczno$ci przestrzegania zasad etycznych oraz
D1/E1.K6 norm prawnych zwigzanych z zastosowaniem mediéw cyfrowych
w edukacji; jest gotow do budowania systemu wartosci i rozwijania
postaw etycznych wychowankéow.

TRESCI PROGRAMOWE

Funkcje i zadania mediéw cyfrowych w ksztatceniu. Kompetencje medialne nauczyciela.
Szanse i zagrozenia mediow cyfrowych w zyciu uczniéw i praktyce szkoty. Wirtualne
srodowisko uczenia sie w $§wietle koncepcji teoretycznych (behawioryzm, kognitywizm,
konstruktywizm, konektywizm) i badan empirycznych. Modele wykorzystania techno-
logii informacyjno-komunikacyjnych w edukacji a praktyka dydaktyczna. Media cyfro-
we jako wsparcie 0séb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Zastosowanie zaso-
bow cyfrowych w procesie ksztatcenia i samoksztatcenia nauczycieli. Rola otwartych
zasobow edukacyjnych i naukowych (OZE).Edukacyjne wykorzystanie zasobow cyfro-
wych w $wietle przepiséw prawa oraz kodekséw etycznych i innych mechanizméw sa-
moregulacyjnych; wolne licencje i ich zastosowanie.

INDYWIDUALIZAC]JA PRACY Z UCZNIEM
- DIAGNOZA FUNKCJONALNA I WSPARCIE PERSONALNE
(PRZEDMIOT ADRESOWANY DLA SPECJALNOSCI NAUCZYCIELSKICH)

SYMBOL EFEKTU |TRESC EFEKTU UCZENIA SIE
UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W09/W091|- Ma wiedze z zakresu funkcjonowania ucznia, w tym ucznia o specjal-
nych potrzebach edukacyjnych oraz ucznidéw szczeg6lnie uzdolnio-
nych w szkole i zespole klasowym.

PE1_W08/W81 |- Ma wiedze z zakresu projektowania i prowadzenia dziatan diagno-
PE1_W08/W81 |stycznych w praktyce pedagogiczne;.
- Zna cechy dobrej diagnozy.

- Zna wybrane metody i narzedzia diagnostyczne wykorzystywane
w diagnozie funkcjonalnej oraz diagnostyce pedagogiczne;.

D.1/E.1.W12 - Zna i rozumie diagnoze wstepng uczniow; sposoby wspomagania
B.2.W4 rozwoju poznawczego ucznidéw; potrzebe ksztattowania poje¢, postaw,
umiejetnos$ci praktycznych, w tym rozwigzywania problemoéw, i wyko-
rzystywania wiedzy; potrzebe i metody strukturyzacji wiedzy; ko-
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nieczno$¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci.

Umiejetnosci

PE1.U02/U21

- -Potrafi diagnozowac potrzeby, mozliwosci i zdolno$ci kazdego ucz-
nia; opracowywac narzedzia diagnostyczne.

D.1/E.1.U11
D.1/E.1.U9
D.1/E.1.U10
D.1/E.1.U6

- Potrafi przeprowadzi¢ wstepna diagnoze umiejetnos$ci ucznia, w tym
dobra¢ narzedzia stuzace ocenie danych umiejetnosci ucznia.

- Potrafi rozpoznac typowe btedy uczniowskie i oméwic je z rodzica-
mi/opiekunami uczniéw oraz podejmowac skuteczng wspotprace

w procesie dydaktycznym, opiekunczo-wychowawczym z rodzicami
uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym.

PE1_U02/U22

- Potrafi projektowac i realizowa¢ zindywidualizowane programy
ksztatcenia i wychowania.

Kompetencje spoteczne

PE1_K07 - Jest Swiadomy zasad etycznych w diagnozie i planowaniu dziatan re-
habilitacyjnych.
TRESCI PROGRAMOWE

Rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych uczniéw i ich uwarunkowan, w tym specyficz-
nych potrzeb uczniéw z niepetnosprawnoscia, czy szczegdlnie uzdolnionych (zakres
diagnozy funkcjonalnej, narzedzia stosowane w diagnozie). Dostosowanie procesu
ksztatcenia do potrzeb uczniow (projektowanie wsparcia, konstruowanie indywidual-
nych programéw). Techniki diagnostyczne w pedagogice. Praca z uczniami

z trudnos$ciami w uczeniu sie - przyczyny i przejawy. Specyficzne trudno$ci w uczeniu
sie wynikajace z dysfunkcji sfery percepcyjno-motorycznej oraz zaburzen rozwoju
zdolnosci. Metody i techniki okreslania indywidualnego potencjatu ucznia

i wspomaganie w projektowaniu wtasnej Sciezki edukacyjno-zawodowej.

EMISJA GLOSU

(PRZEDMIOT ADRESOWANY DLA SPECJALNOSCI NAUCZYCIELSKICH)

SYMBOL EFEKTU | TRESC EFEKTU UCZENIA SIE

UCZENIA SIE

Wiedza

PE1_W10 - Ma wiedze dotyczaca komunikacji werbalnej.

PE1_W10 - Ma wiedze na temat podstaw funkcjonowania i patologii aparatu mo-

C.W7 wy: zna budowe, dziatanie i ochrone narzgdu mowy i zasady emisji
glosu.

Umiejetnosci

PE1_U081 - Postuguje sie aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji glosu.

C.U7

Kompetencje spoteczne

PE1_KO1

- Jest wdrozony do doskonalenia swoich umiejetnosci prawidtowego
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C.K2 postugiwania sie aparatem mowy.

TRESCI PROGRAMOWE

Emisja gtosu - budowa, dziatanie i ochrona narzagdu mowy. Warsztat emisji gtosu.
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