Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 523/2023
Senatu Akademii Pedagogiki Specjalnej
im. Marii Grzegorzewskiej

z dnia 22 marca 2023 r.

REGULAMIN SZKOtY DOKTORSKIEJ
w
AKADEMII PEDAGOGIKI SPECJALNEJ

IM. MARII GRZEGORZEWSKIEJ
(tekst jednolity)

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Regulamin Szkoty Doktorskiej w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej,

zwany dalej ,Regulaminem”, okresla organizacje ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

prowadzonej przez Akademie Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej oraz

zwigzane z nimi prawa i obowigzki doktorantéw.

1)

llekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

ustawie nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 lipca 2018 Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 z pdzn. zm.);

Akademii nalezy przez to rozumie¢ Akademie Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej jako podmiot prowadzgcy Szkote Doktorska;

Szkole Doktorskiej nalezy przez to rozumiec Szkote Doktorskg w Akademii Pedagogiki
Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej jako zorganizowang forme ksztatcenia w co
najmniej dwdch dyscyplinach;

doktorancie nalezy przez to rozumiec osobe ksztatcgcy sie w Szkole Doktorskie;.

osobie ze szczegdlnymi potrzebami nalezy przez to rozumiec osobe, ktéra ze wzgledu
na swoje cechy zewnetrzne lub wewnetrzne, albo ze wzgledu na okolicznosci, w ktérych
sie znajduje, musi podjg¢ dodatkowe dziatania lub zastosowa¢ dodatkowe srodki w celu
przezwyciezenia bariery, aby uczestniczy¢ w réznych sferach zycia na zasadzie réwnosci
z innymi osobami, oraz osobe z niepetnosprawnoscig w tym osobe niepetnosprawng w

rozumieniu Ustawy, a takze ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej



i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 100 z
pozn. zm.).

3. Trybiwarunki postepowania o nadanie stopnia doktora okreslajg odrebne przepisy ustawy.

§2

Ksztatcenie doktorantéw przygotowuje do uzyskania stopnia doktora i odbywa sie w Szkole

Doktorskiej.

§3

Program ksztatcenia w Szkole Doktorskiej ustala senat.

§4

Nadzdér nad Szkotg Doktorskg sprawuje prorektor, wyznaczony przez rektora.

§5

1. Pracami Szkoty Doktorskiej kieruje jej kierownik powotywany przez rektora na okres
kadencji wtadz Akademii

2. Kierownikiem Szkoty Doktorskiej moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej
stopient naukowy doktora habilitowanego, zatrudniony w Akademii w petnym wymiarze
Cczasu pracy.

2a. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Rektor APS moze powofac na petnigcg obowigzki
kierownika Szkoty Doktorskiej osobe niespetniajgcg wymagan ujetych w ust. 2.

3. Rektor powotujgc kierownika, wystepuje uprzednio o uzgodnienie powotania do samorzgdu
doktorantéw. Niezajecie stanowiska przez samorzad w terminie 14 dni od dnia doreczenia

wystgpienia rektora, uwaza sie za wyrazenie zgody.



N

Kierownik, na podstawie odrebnego upowaznienia od rektora, wydaje decyzje
administracyjne wobec doktorantow, z zastrzezeniem odmiennych uregulowan
wynikajgcych z niniejszego Regulaminu.

Od decyzji kierownika przystuguje odwotanie do rektora.

§6

. Organem doradczym kierownika szkoty doktorskiej jest Rada Szkoty Doktorskie;.

Pracami rady szkoty doktorskiej kieruje kierownik szkoty doktorskiej, ktory wchodzi w jej
sktad.

W sktad rady poza kierownikiem wchodzi pieciu przedstawicieli nauczycieli akademickich
oraz jeden przedstawiciel doktorantéw, delegowany przez samorzad doktorantow.
Cztonkéw rady z grona nauczycieli akademickich, na okres kadencji wtadz Akademii
powotuje rektor na wniosek kierownika Szkoty Doktorskie;.

Do zadan rady nalezy w szczegdlnosci:

1) opiniowanie zasad funkcjonowania Szkoty Doktorskiej;

2) opiniowanie projektu zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej;

3) opiniowanie kandydatow na promotoréw;

4) opiniowanie projektu programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

5) opiniowanie obsady kadrowej prowadzacej ksztatcenie w Szkole Doktorskiej;

6) opiniowanie projektu zmian w Regulaminie Szkoty Doktorskiej;

7) wskazanie recenzentéw projektéw indywidualnych planéw badawczych;

8) wskazanie kandydatoéw do Komisji ds. oceny $rédokresowej;

9) opiniowanie innych spraw przedstawionych przez kierownika Szkoty Doktorskie;j.

Il. REKRUTACJA | PRZYJECIE DO SZKOtY DOKTORSKIEJ

§7



1. Do Szkoty Doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktdra posiada tytut zawodowy magistra,
magistra inzyniera albo rownorzedny z tymi tytutami oraz osoba, o ktérej mowa w art. 186
ust. 2 ustawy.

2. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej odbywa sie w drodze konkursu na zasadach okreslonych
przez senat, udostepnianych nie pdzniej niz na 5 miesiecy przed rozpoczeciem rekrutacji.

3. Wyniki konkursu sg jawne.

4. Kierownik Szkoty Doktorskiej po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej, moze uznag, ze
rekrutacja do zespotu badawczego przeprowadzona w ramach grantu Narodowego
Centrum Nauki (lub innego grantu naukowo-badawczego rozstrzyganego w trybie
konkursowym) jest rownowazna z rekrutacjg do Szkoty Doktorskiej, pod warunkiem, ze:

1) rekrutacja miata charakter konkursowy;

2) zostata przeprowadzona w sposodb transparentny i niebudzgcy watpliwosci natury
merytorycznej lub etycznej;

3) wykazata pozytywny potencjat naukowo-badawczy kandydata;

4) zakres badan kandydata odpowiada dyscyplinom reprezentowanym w Szkole
Doktorskiej.

5. Decyzja Kierownika Szkoty Doktorskiej o rownowaznosci rekrutacji do zespotu badawczego
w ramach grantu badawczego z rekrutacjg do Szkoty Doktorskiej daje podstawe do przyjecia
kandydata do Szkoty Doktorskiej. W przypadku decyzji negatywnej stosuje sie odpowiednio
§ 10.

6. Przyjecie do Szkoty Doktorskiej w sposéb opisany w ust. 4-5 moze nastgpi¢ w dowolnym
momencie roku akademickiego.

7. Doktorant przyjety do Szkoty Doktorskiej w wyniku procedury opisanej w ust. 4-6
uczestniczy w niej na tych samych regulaminowych zasadach, co doktoranci przyjeci w

wyniku zwyktej procedury rekrutacyjne;.

§8

Przyjecie do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantow.

§9



1. Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskie;.
2. Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik naukowy.
3. Zakaz, o ktorym mowa w ust. 2 nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:
1) w celu realizacji projektu badawczego w zakresie dopuszczalnym ustawg Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce.
2) po ocenie $rédokresowej zakoriczonej wynikiem pozytywnym, zgodnie z regulacjami

ustawowymi w zakresie dopuszczalnym ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

§10

Odmowa przyjecia do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej
wydawanej przez kierownika Szkoty Doktorskiej. Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne

rozpatrzenie sprawy przez rektora.

§11

1. Doktorant szkoty doktorskiej prowadzonej przez inny podmiot w dyscyplinie, w ktorej
odbywa sie ksztatcenie w Szkole Doktorskiej, moze ubiegac sie o przeniesienie do Szkoty
Doktorskiej, jezeli:

1) uzyskat pozytywng ocene srddokresowg w poprzedniej szkole doktorskiej;
2) ztozy wniosek o przeniesienie wraz z dokumentami potwierdzajgcymi dotychczasowe
ksztatcenie w poprzedniej szkole doktorskiej, w tym:
a. wykaz zrealizowanych przedmiotéw wraz z ocenami;
b. IPB;
c. dokument potwierdzajgcy wynik oceny srodokresowe;j;
d. dokument okreslajgcy okres i wysokos¢ dotychczas pobieranego stypendium
doktoranckiego oraz zrealizowanych efektow ksztatcenia.
3) APS bedzie miat mozliwos¢ zapewnienia kontynuacji dotychczasowych badan
doktoranta.

2. Kierownik Szkoty Doktorskiej APS kwalifikuje kandydata do przyjecia w trybie przeniesienia,

okreslajac zakres i terminy uzupetnienia réznic programowych. Osoba zakwalifikowana

zostaje wpisana na liste doktorantéow Szkoty Doktorskiej po przedtozeniu decyzji o



skresleniu w szkole doktorskiej, z ktérej sie przenosi i ztozeniu slubowania, o ktérym mowa
w § 13 ust. 2.

Opieke naukowg nad doktorantem przyjetym w trybie przeniesienia moze sprawowaé
promotor z poprzedniej szkoty doktorskiej pod warunkiem, iz zostanie zaakceptowany przez
Kierownika Szkoty Doktorskiej APS po konsultacji z Radg Naukowg Szkoty Doktorskiej.
Doktorantowi przyjetemu w trybie przeniesienia do planowanego czasu trwania ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej, o ktérym mowa w § 14 ust. 1, wlicza sie czas ksztatcenia w poprzedniej
szkole doktorskiej zaliczony przed przeniesieniem.

Nie ma mozliwosci przeniesienia sie do szkoty doktorskiej przez doktoranta przed oceng

Srodokresowg. Wdwczas wytgcznym sposobem przyjecia doktoranta jest rekrutacja.

I1l. KIEROWNIK SZKOtY DOKTORSKIEJ

§12

Kierownik Szkoty Doktorskiej w szczegdlnosci:

1) nadzoruje i ocenia realizacje programu ksztatcenia oraz indywidualnego planu
badawczego;

2) opracowuje i przedstawia senatowi wnioski dotyczgce programu ksztatcenia Szkoty
Doktorskiej;

3) podejmuje decyzje w sprawie zaliczenia kolejnych lat w Szkole Doktorskiej;

4) podejmuje decyzje w sprawie skreslenia z listy doktorantow;

5) wyraza zgode, w oparciu o ustawe, na przedtuzenie okresu odbywania ksztatcenia w
Szkole Doktorskiej;

6) przedstawia rektorowi i senatowi, po zakonczeniu roku akademickiego, sprawozdania z
przebiegu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

7) podejmuje zarzadzenia i decyzje oraz wydaje instrukcje w sprawach dotyczgcych

funkcjonowania Szkoty Doktorskiej nie zastrzezonych innymi przepisami.

IV. KSZTALCENIE W SZKOLE DOKTORSKIEJ



§13

Rok akademicki w Szkole Doktorskiej rozpoczyna sie 1 pazdziernika i trwa do 30 wrzesnia
nastepnego roku kalendarzowego.

Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta z
chwilg ztozenia $lubowania.

Doktorant otrzymuje legitymacje.

§ 14

Ksztatcenie doktorantéw przyjetych do szkoty doktorskiej przed rokiem akademickim
2023/2024 trwa 6 semestrow.

Ksztatcenie doktorantéw przyjetych do szkoty doktorskiej poczawszy od roku
akademickiego 2023/2024 trwa 8 semestrow.

W terminie 3 miesiecy od dnia podjecia ksztatcenia, doktorantowi wyznacza sie promotora
lub promotorow.

Ksztatcenie jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia oraz indywidualnego planu

badawczego.

§ 14a

Doktorant w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od podjecia ksztatcenia wystepuje do
Kierownika Szkoty Doktorskiej z wnioskiem o wyznaczenie promotora, promotoréw lub
promotora pomocniczego.

Whniosek zawiera propozycje osdb do petnienia funkcji promotora, promotorow lub
promotora pomocniczego, oraz zgode kandydata na promotora lub promotora
pomocniczego.

Kierownik Szkoty Doktorskiej podejmuje decyzje w sprawie wyznaczenia promotora,
promotoréw lub promotora pomocniczego, z zastrzezeniem terminu okreslonego w § 14

ust. 3. Wyznaczenie promotora nastepuje po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty Doktorskiej



W przypadku promotora spoza APS do wniosku niezbedne jest zatgczenie informacji o
dziatalnosci naukowej i publikacjach kandydata na promotora.

W przypadku nieztozenia przez doktoranta wniosku o powotanie promotora (promotorow)
w terminie, o ktérym mowa w ust. 1, promotora niezwtocznie powotuje Kierownik Szkoty
Doktorskiej po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty Doktorskiej. Doktorant informowany jest
niezwtocznie o wyznaczeniu promotora.

W uzasadnionych przypadkach doktorant moze wystgpi¢ do Kierownika szkoty doktorskiej
0 zmiane promotora, promotorow lub promotora pomocniczego. Zmiana wymaga opinii

Rady Szkoty Doktorskie;j.

§15

Program ksztatcenia ustalany jest przez senat, po zasiegnieciu opinii organu samorzadu
doktorantow. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu okreslonego w statucie,
wymaog zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.

Szczegdtowy harmonogram zaje¢ ustalany i podawany jest przed rozpoczeciem semestru,

ktérego dotyczy.

§16

Zasady przygotowania i ztozenia indywidualnego planu badawczego okresdla rozdziat V

niniejszego regulaminu.

§17

Doktorant odbywa praktyki zawodowe w formie prowadzenia zaje¢ lub uczestniczenia w ich

prowadzeniu, w wymiarze nieprzekraczajgcym 60 godzin dydaktycznych rocznie. Szczegdtowe

zasady organizacji praktyk okreslajg odrebne przepisy.

§18



Szczegdtowy zakres wymagan z danego przedmiotu, w tym warunki zaliczenia przedmiotu,
ustala nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia i podaje doktorantom do wiadomosci na
poczatku zajec.

Przy zaliczeniach na ocene i egzaminach stosuje sie nastepujgcg skale ocen:

1) bardzo dobry 5,0;

2) dobry plus 4,5;

3) dobry 4,0;

4) dostateczny plus 3,5;

5) dostateczny 3,0;

6) niedostateczny 2,0.

Przy zaliczeniu bez oceny stosuje sie skale:

1) zaliczone zal;

2) niezaliczone nzal.

Zaliczenia wpisywane sg do systemu USOS.

Kwestie dotyczace zasad i trybu przeprowadzania egzamindéw doktorskich, w tym egzaminu
z jezyka obcego, regulujg odrebne przepisy.

Na wniosek doktoranta bedgcego osobg ze szczegdlnymi potrzebami zaliczenia i egzaminy
mogg by¢ prowadzone z udziatem tlumacza jezyka migowego, asystenta lub z

wykorzystaniem urzgdzen wspomagajgcych.

§19

Okresem rozliczeniowym jest rok akademicki.

Do 30 czerwca kazdego okresu rozliczeniowego doktorant przedktada kierownikowi Szkoty

Doktorskiej roczne sprawozdanie doktoranta, zawierajgce informacje dotyczaca:

1) dziatalnosci naukowej, obejmujgcg stan prac nad rozprawg doktorska, realizowane
badania, uczestnictwo w konferencjach, formy dodatkowego doksztatcania oraz
publikacje;

2) realizacji praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych badz
uczestnictwa w ich prowadzeniu;

3) oraz zawierajgce opinie promotora o postepach naukowych.

W uzasadnionych przypadkach kierownik Szkoty Doktorskiej moze przedtuzy¢ termin, o

ktorym mowa w ust. 2, do 15 wrzesnia danego roku.



4. W oparciu o zebrang dokumentacje kierownik Szkoty Doktorskiej podejmuje decyzje o
zaliczeniu okresu rozliczeniowego do 30 wrzesnia danego roku.

5. Kierownik Szkoty Doktorskiej, na uzasadniony wniosek doktoranta, w szczegdlnosci
bedgcego osobg ze szczegdlnymi potrzebami, moze podjgé decyzje o warunkowym
zaliczeniu okresu rozliczeniowego, przenoszgc niektére obowigzki na nastepny rok

akademicki. Wniosek winien by¢ poparty przez promotora.

§ 19a

1. Dokumentacja dotyczaca funkcjonowania Szkoty Doktorskiej prowadzona jest w zakresie:
1) procesu rekrutacji do Szkoty Doktorskiej;
2) przebiegu ksztatcenia doktoranta w Szkole Doktorskiej;
3) wykonywania obowigzkéw kierownika.
2. Dokumentacja moze by¢ prowadzona w postaci papierowej lub elektronicznej.
3. W zakresie ksztatcenia doktoranta prowadzona jest:
1) teczka akt osobowych doktoranta, w ktérej przechowuje sie:

a) dokumenty wymagane od kandydata, stanowigcych podstawe ubiegania sie o
przyjecie do Szkoty Doktorskiej;

b) kwestionariusz osobowy;

c) informacje o wpisaniu na liste doktorantow Szkoty Doktorskiej;

d) akt Slubowania;

e) karty okresowych osiggniec;

f) indywidualny plan badawczy;

g) wynik oceny srédokresowej;

h) indywidualne decyzje kierownika dotyczgce przebiegu ksztatcenia doktoranta w
Szkole Doktorskiej;

i) roczne sprawozdania doktoranta z przebiegu przygotowania rozprawy doktorskiej,
realizacji indywidualnego planu badawczego wraz z opiniami promotora
(promotorow) oraz realizacji praktyk zawodowych w formie prowadzenia zajec
dydaktycznych badZ uczestnictwa w ich prowadzeniu;

2) osobna teczka zawierajgca dokumentacje ksztatcenia doktorantéw na danym roku
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, w tym protokoty zaliczeniowe.

4. Dokumentacja z dziatalnosci kierownika zawiera w szczegdlnosci:



1) sprawozdania z dziatalnosci Szkoty Doktorskiej;

2) akty wydawane przez kierownika, w tym zarzadzenia, decyzje i instrukcje.

V. INDYWIDUALNY PLAN BADAWCZY

§ 19b

1. Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan
badawczy zawierajgcy w szczegdlnosci harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej
i przedstawia go kierownikowi Szkoty Doktorskiej, jako osobie uprawnionej z ramienia
Akademii jako organu prowadzgcego szkote, w terminie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
ksztatcenia. W przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego plan jest przedstawiany
PO zaopiniowaniu przez tego promotora.

2. Indywidualny plan badawczy zawiera:

1) projekt badawczy zawierajgcy m.in. nastepujgce elementy: cel naukowy projektu,
znaczenie projektu, koncepcje i plan badan oraz metode badawczg;

2) harmonogram dziatan badawczych ze wskazaniem terminu ztozenia rozprawy
doktorskiej;

3) informacje o planowanych publikacjach naukowych;

4) informacje, czy i gdzie doktorant aplikuje o $rodki na realizacje projektu;

5) plany dotyczgce aktywnego uczestnictwa w konferencjach;

6) inneistotne dla przygotowania rozprawy doktorskiej planowane dziatania naukowe (np.
staze naukowe, wyjazdy studyjne, szkolenia).

3. Kierownik Szkoty Doktorskiej zarzagdzeniem okresla instrukcje techniczng do ztozenia IPB i
zatwierdzenia go przez promotora. Kierownik szkoty doktorskiej okresla zarzgdzeniem wzér
formularza IPB, nie pdzniej niz z dniem rozpoczecia roku akademickiego, od ktorego
formularz w okreslonej zarzadzeniem tresci ma by¢ stosowany.

4. Ztozenie IPB jest poprzedzone przedtozeniem projektu IPB w ciggu 6 miesiecy od
rozpoczecia ksztatcenia. Doktorant przedktada zaakceptowany przez promotora
(promotoréw) projekt IPB do Kierownika, ktory kieruje go do zaopiniowania przez dwdch
recenzentdow posiadajgcych stopienn doktora habilitowanego lub tytut profesora w

dyscyplinie, w ktérej przygotowywana jest rozprawa doktorska, wskazanych przez Rade



Szkoty Doktorskiej. Recenzenci w terminie 2 tygodni rekomendujg ztozenie IPB bez uwag
albo rekomendujg wprowadzenie poprawek wynikajgcych z wymagan dla IPB, o ktérych
mowa w § 19b ust. 2. W uzgodnieniu z promotorem lub promotorami doktorant nanosi
poprawki w projekcie IPB i przedstawia ostateczng wersje IPB Kierownikowi Szkoty

Doktorskiej z zachowaniem terminu okreslonego w § 19b ust. 1.

V1. OCENA SRODOKRESOWA W SZKOLE DOKTORSKIE)

§20

Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie srodokresowej w potowie
okresu ksztatcenia okreslonego w programie ksztafcenia. Ocena dokonywana jest przez
Komisje ds. Oceny Srédokresowe]j w Szkole Doktorskiej Akademii Pedagogiki Specjalnej im.
Marii Grzegorzewskiej, zwanej dalej Komisjg. Komisja obraduje zgodnie z harmonogramem
okreslonym zarzgdzeniem Kierownika Szkoty Doktorskiej.

W sktad Komisji wchodzi prorektor sprawujgcy nadzér nad Szkotg Doktorska, kierownik
Szkoty Doktorskiej oraz osoba posiadajgca stopienn doktora habilitowanego lub tytut
profesora w dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona
poza podmiotem prowadzgcym Szkote Doktorskg albo osoba, o ktdrej mowa w art. 190 ust.
5. ustawy, wskazana przez Rade Szkoty Doktorskiej. Promotor i promotor pomocniczy nie
mogg by¢ cztonkami Komisji. Promotora albo promotora pomocniczego ktéry z racji
petnionej funkcji wchodzitby w sktad komisji (np. bedacego jednoczesnie kierownikiem
szkoty doktorskiej lub prorektorem) przy ocenie doktoranta zastepuje wdéwczas osoba
powotana przez Rade Szkoty Doktorskie;.

Komisja powotywana jest dla kazdej dyscypliny, w ramach ktérej ksztatci sie doktorantéw w
Szkole Doktorskiej.

Ta sama komisja moze przeprowadzi¢ ocene wiecej niz jednego doktoranta.

W posiedzeniach Komisji ds. Oceny Srdédokresowej moze uczestniczy¢é na wniosek
doktoranta podlegajgcego ocenie s$rodokresowej co najmniej jeden przedstawiciel
doktorantéw — w roli obserwatora. Osoba ta nie posiada statusu cztonka komisji i nie

przystuguje jej prawo do wynagrodzenia, ktére przystuguje za udziat w pracach komisji.



6. Dla kazdego z doktorantéw podlegajgcych ocenie Komisja powotuje dwdch recenzentow
sposrdd trzech wskazanych przez rade dyscypliny, w ktorej przygotowywana jest rozprawa
doktorska. Co najmniej jeden z recenzentéw powinien by¢ osobg niezatrudniong w
Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej. Recenzentami, powinny by¢
osoby posiadajgce co najmniej stopien doktora i majgce doswiadczenie w realizowaniu
zewnetrznych grantéw badawczych, w ciggu ostatnich 5 lat.

7. Przedmiotem recenzji jest realizacja przez doktoranta indywidualnego planu badawczego.
Doktorant przedstawia sprawozdanie z dotychczasowe] realizacji indywidulnego planu
badawczego. Dokumenty wymagane dla dokonania oceny sktadane s3 przez doktoranta w
sekretariacie Szkoty Doktorskiej (lub innej jednostce wskazanej w zarzadzeniu kierownika
szkoty doktorskiej np. Biurze Obstugi Procedur Awansowych) w terminie okreslonym
corocznie w zarzgdzeniu Kierownika Szkoty Doktorskiej publikowanym na co najmniej
miesigc przed rozpoczeciem oceny srédokresowej. Sprawozdanie z dotychczasowej
realizacji indywidulnego planu badawczego, wraz z indywidualnym planem badawczym i
projektem badawczym sg przedstawiane recenzentowi.

8. Recenzent sporzgdza recenzje, wedtug ponizszych kryteriéw:

1) Realizacja zadan zgodnie z IPB:
Wskazujgc w recenzji na Brak rekomendacji, co oznacza, ze wiekszo$¢ zadan nie jest
realizowana albo na Rekomendacje, ktéra udzielana jest w dwdch wypadkach tj., jesli:
a) wiekszos¢ zadan jest realizowana, wykazano, dlaczego niektére zadania nie
zostaty zrealizowane i zaproponowano ich zamienniki lub
b) wszystkie zadania sg zrealizowane.
2) Ocena merytoryczna realizowanych dziatan, w tym projektu badawczego:
Wskazujgc w recenzji na Brak rekomendacji, co oznacza, ze jakos¢ naukowa
realizowanych zadan nie rokuje, ze rozprawa doktorska otrzyma pozytywne recenzje w
postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora albo na Rekomendacje, ktéra
udzielana jest w dwdéch wypadkach, tj., jesli:
a) Projekt rokuje z uwagami, co oznacza, ze jakos¢ naukowa realizowanych zadan
rokuje wystarczajgco, aby rozprawa doktorska otrzymata pozytywne recenzje w
postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora, jednak wymagajg one

poprawy i zastosowania sie do uwag z recenzji;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

b) Projekt rokuje, co oznacza, ze jakos¢ naukowa realizowanych zadan rokuje, ze
rozprawa doktorska otrzyma pozytywne recenzje w postepowaniu w sprawie
nadania stopnia doktora.

Recenzja powinna zawiera¢ uzasadnienie oceny kazdego z ocenionych elementéw. Ponadto
recenzent powinien, w miare mozliwosci, wskaza¢ w sposdb opisowy stabe i mocne strony
projektu badawczego i zrealizowanych zadan oraz udzieli¢ wskazéwek na przysztosc.

W razie rozbieznosci otrzymanych recenzji Komisja powotuje trzeciego recenzenta, sposrod
wskazanych przez rade dyscypliny, w ktérej przygotowywana jest rozprawa doktorska.
Komisja zbiera sie na posiedzenie po zakoniczeniu 3 semestru ksztatcenia, podczas ktérego
to posiedzenia doktorant jest zobligowany do przedstawienia prezentacji, w ktorej omawia
sprawozdanie z dotychczasowej realizacji indywidualnego planu badawczego, zgodnosc
realizacji z planem i terminowos$¢ wykonania zadan oraz zrealizowane zadania (np. badania,
przygotowane publikacje). Podczas prezentacji Komisja moze zadawac pytania w celu
wyjasnienia watpliwosci. Komisja dokonuje oceny po zapoznaniu sie z recenzjami
sporzadzonymi przez recenzentow.

Doktorant ma mozliwos¢ zapoznania sie z recenzjami przed posiedzeniem komisji, o ktorym
mowa w § 20 ust. 11.

Posiedzenia komisji moga odbywac sie przy uzyciu urzadzen technicznych umozliwiajgcych
komunikacje na odlegtos¢ z jednoczesnym bezposrednim przekazem obrazu i dZwieku.
Ocena srédokresowa moze by¢ pozytywna lub negatywna. Warunkiem oceny pozytywne;j
jest uzyskanie od dwoch recenzentédw, od kazdego z nich, rekomendacji zaréwno za
zgodnosc realizacji z planem i terminowos$¢ wykonania zadan, oraz za ocene merytoryczng
zrealizowanych zadan, w tym realizowanego projektu badawczego.

Ocena wraz z uzasadnieniem sg jawne.

Doktorant, w terminie 7 dni, moze wnie$¢ na pismie odwotanie do komisji odwotawczej od
wyniku oceny srédokresowej. Odwotanie sktada sie za posrednictwem Kierownika Szkoty
Doktorskiej.

Rektor powotuje komisje odwotawczg ds. ocen srodokresowych, w sktad ktérej wchodzg co
najmniej 2 osoby zatrudnione poza Akademig. Przepisy ust. 2 stosuje sie odpowiednio. Na
wniosek doktoranta w posiedzeniu komisji moze uczestniczy¢, jako obserwator,
przedstawiciel samorzadu doktorantéw.

Komisja odwotawcza ds. ocen $rédokresowych w terminie 30 dni od powotania, zapoznaje

sie z oceng s$rodokresowg oraz dokonuje szczegdtowe) analizy sprawozdania
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20.

Srodokresowego, w szczegdlnosci pordwnujgc je z trescig indywidualnego planu
badawczego. Komisja moze przeprowadzi¢ rozmowe z doktorantem na temat postepow w
realizacji indywidualnego planu badawczego.

Komisja odwotawcza ds. ocen Srédokresowych utrzymuje w mocy albo zmienia

wynik oceny srodokresowej. Tak ustalony wynik oceny srodokresowej jest

ostateczny.

Ostateczne wyniki oceny srédokresowej wraz z uzasadnieniem sg jawne

VII. OPIEKA MERYTORYCZNA PROMOTORA

§21

Promotorem moze byc¢ nauczyciel akademicki albo pracownik naukowy spetniajgcy warunki
ustawowe, posiadajgcy co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego w zakresie
danej lub pokrewnej dyscypliny naukowej, aktywny naukowo, posiadajgcy aktualny
dorobek naukowy w okresie ostatnich 5 lat, bedacy pracownikiem Akademii Pedagogiki
Specjalnej im. Marii Grzegorzewskie;.

Promotorem moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopien naukowy doktora
habilitowanego, bedgca pracownikiem innej uczelni, po uzyskaniu zgody senatu.
Promotorem pomocniczym moze by¢ nauczyciel akademicki albo pracownik naukowy,
posiadajgcy co najmniej stopien naukowy doktora w zakresie danej lub pokrewnej
dyscypliny naukowej, aktywny naukowo, posiadajgcy aktualny dorobek naukowy w okresie
ostatnich 2 lat, bedacy pracownikiem Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej.

Promotorem pomocniczym moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopiern naukowy
doktora, bedaca pracownikiem innej uczelni, po uzyskaniu zgody senatu.

[uchylony]

Promotorem moze by¢ réwniez osoba spetniajgca warunki okreslone w Art. 190 ust. 5

Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce .

§22



1. Promotor:

1)

3)

4)

Konsultuje i uzgadnia z doktorantem opracowywany przez doktoranta indywidualny
plan badawczy, nadzoruje jego wykonanie oraz dokonuje w nim zmian;

udziela doktorantowi pomocy w pracy naukowej, zwtaszcza w doborze tematyki oraz
opracowaniu indywidualnego planu badawczego i harmonogramu przygotowania
rozprawy doktorskiej;

stale czuwa nad postepem prac doktoranta i dokonuje oceny postepdw w pracy
naukowej doktoranta poprzez analize i ocene realizacji indywidualnego planu
badawczego oraz harmonogramu przygotowania rozprawy doktorskiej;

opiniuje podania doktoranta;

opiniuje roczne sprawozdanie doktoranta sktadane kierownikowi Szkoty Doktorskiej. W
przypadku braku pozytywnej opinii, promotor wnioskuje o skreslenie doktoranta z listy

uczestnikdw Szkoty Doktorskiej lub popiera jego wniosek o warunkowe zaliczenie roku.

2. Promotor pomocniczy:

3)
4)

5)

wspiera promotora w opiece merytorycznej nad doktorantem;
udziela doktorantowi niezbednej pomocy merytorycznej i metodycznej w pracy
naukowej;

opiniuje Indywidualny Plan Badawczy doktoranta.

VIIl. PRAWA | OBOWIAZKI DOKTORANTA

§23

1. Doktorant nieposiadajgcy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie. tgczny

3.

okres otrzymywania stypendium doktoranckiego nie moze przekroczy¢ 4 lat.

Do okresu, o ktorym mowa w ust. 1, nie wlicza sie okresu zawieszenia oraz okresu

ksztatcenia w szkole doktorskiej w przypadku, o ktérym mowa w art. 206 ust. 2 ustawy

Wysokos$¢é miesiecznego stypendium doktoranckiego wynosi co najmniej:

1)

37% wynagrodzenia profesora — do miesigca, w ktérym zostata przeprowadzona ocena
Srodokresowa;
57% wynagrodzenia profesora — po miesigcu, w ktérym zostata przeprowadzona ocena

Srodokresowa;
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3) w przypadkach szczegdlnych, zwigzanych ze znaczgcymi osiggnieciami naukowymi
wysokos¢ stypendium doktoranckiego moze zostaé podwyzszona.

Doktorant, ktéry ztozyt rozprawe doktorska w terminie wczesniejszym niz termin

ukonczenia ksztatcenia przewidziany w programie ksztatcenia, otrzymuje stypendium

doktoranckie do dnia, w ktorym uptywa termin ukonczenia ksztatcenia, jednak nie dtuzej niz

przez 6 miesiecy.

§24

Doktoranci ksztatcgcy sie w Szkole Doktorskiej tworzg samorzad doktorantow.
Przedstawiciele samorzadu doktorantéw uczestniczg w posiedzeniach senatu Akademii z
prawem gtosu w liczbie okreslonej przez statut Akademii.

Samorzad doktorantow dziata przez swoje organy, w tym: przewodniczgcego oraz organ
uchwatodawczy.

Samorzad doktorantdw jest wytgcznym reprezentantem ogétu doktorantow Akademii.
Samorzad doktorantéw prowadzi w Akademii dziatalno$¢ w zakresie spraw doktorantow, w
tym socjalno-bytowych i kulturalnych.

Samorzad doktorantéw decyduje w sprawach rozdziatu S$rodkéw finansowych
przeznaczonych przez uczelnie na sprawy doktorantoéw. Samorzad doktorantow sporzadza
sprawozdanie z rozdziatu srodkow finansowych i rozliczenie tych $rodkdéw nie rzadziej niz
raz w roku akademickim i udostepnia je w BIP na stronie podmiotowej Akademii.

Organ uchwatodawczy samorzgdu doktorantéw uchwala regulamin okreslajgcy organizacje
i sposob dziatania samorzgdu oraz sposdb powotywania przedstawicieli do organdw uczelni,
a takze do kolegium elektoréw.

Regulamin wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez rektora jego zgodnosci z ustawgq i
statutem Akademii w terminie 30 dni od dnia jego przekazania.

Rektor uchyla wydawane przez samorzad doktorantow akty niezgodne z przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego, statutem uczelni, regulaminem Szkoty Doktorskiej lub
regulaminem samorzadu.

Akademia zapewnia warunki niezbedne do funkcjonowania samorzadu doktorantow, w tym
infrastrukture i $rodki finansowe, ktorymi samorzad studencki dysponuje w ramach swojej

dziatalnosci.



§25

1. Doktorant ma prawo do:

1)

2)

3)
4)

zdobywania wiedzy w wybranym obszarze nauki, rozwijania wtasnych zainteresowan
naukowych;

opieki naukowej i prowadzenia badan naukowych oraz uczestniczenia w pracach
badawczych prowadzonych przez Akademie;

przedtuzenia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej na zasadach okreslonych w Regulaminie;
uczestniczenia w konferencjach krajowych i zagranicznych zwigzanych z realizacjg
indywidualnego planu badawczego oraz harmonogramem przygotowania pracy
doktorskiej, korzystajgc ze $rodkoéw przewidzianych na dziatalno$é statutowg lub
badania wtasne;

korzystania z pomieszczen dydaktycznych, obiektéw sportowych, urzagdzen i srodkéw
Akademii oraz pomocy ze strony nauczycieli akademickich i organéw Akademii;
zrzeszania sie w samorzgdzie oraz w organizacjach doktorantow w Akademii;
ubezpieczenia spotecznego i powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

ubiegania sie 0 pomoc materialng na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach i ustalania warunkow zaliczenia u

prowadzgcego zajecia;

10) otrzymywania wszelkiej niezbednej pomocy w korzystaniu z oferty dydaktycznej

Akademii w przypadku doktorantéw bedgcych osobami ze szczegdlnymi potrzebami,

zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach odrebnych.

§ 26

1. Doktoranci z niepetnosprawnoscig mogg ubiegac sie o dostosowanie sposobu organizacji i

wtasciwej realizacji procesu dydaktycznego, w tym warunkéw odbywania ksztatcenia w

Szkole Doktorskiej do rodzaju niepetnosprawnosci.

2. Do doktorantéw, o ktérych mowa w ust. 1 zalicza sie osoby:

1)

niepetnosprawne posiadajgce aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub

dokument réwnowazny;



2a.

2b.

2) przewlekle chorujgce nieposiadajgce orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, ktorych
sytuacje zdrowotng potwierdza dokumentacja medyczna przedtozona u petnomocnika
rektora ds. 0séb z niepetnosprawnosciami;

3) czasowo niezdolne do petnego uczestnictwa w zajeciach, a okolicznosci te potwierdza
przedtozona u petnomocnika rektora ds. oséb z niepetnosprawnosciami dokumentacja
medyczna.

Doktoranci bedgcy osobami ze szczegdInymi potrzebami mogg ubiegad sie o dostosowanie

warunkow odbywania ksztatcenia w Szkole Doktorskiej do ich szczegdlnych potrzeb w tym

rodzaju niepetnosprawnosci, w szczegdlnosci o mozliwosc:

1) nagrywania zajec;

2) uzyskania wsparcia asystenta w zajeciach dydaktycznych;

3) wsparcia podczas zaje¢, dostosowanego do ich szczegdlnych potrzeb, w szczegdlnosci
ttumaczenia zajec na jezyk migowy;

4) uwzglednienia podczas organizacji i przeprowadzania zaliczen i egzamindw ich
szczegdlnych potrzeb;

5) korzystania z urzadzen wspomagajgcych wtasnych lub wypozyczonych z APS zgodnie z
regulaminem wypozyczalni sprzetu wspomagajgcego.

Doktoranci bedacy osobami ze szczegdlnymi potrzebami mogg takze ubiegac sie o inne

wsparcie, w szczegélnosci o pomoc w zdobywaniu materiatéw dydaktycznych niezbednych

do realizowania procesu ksztatcenia w Szkole Doktorskie;.

Szczegdtowe zasady dostosowania procesu dydaktycznego okreélajg odrebne przepisy.

Petnomocnik rektora ds. oséb z niepetnosprawnosciami wspiera doktorantéw bedacych

osobami ze szczegdlnymi potrzebami w ich staraniach, o ktérych mowa w ust. 1-2b.

§ 27

Do obowigzkow doktoranta nalezy:

1) przestrzeganie statutu Akademii, Regulaminu, kodeksu etyki doktoranta oraz innych
powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa i wewnetrznych aktéw prawnych
obowigzujgcych w Akademii oraz postepowanie zgodnie z trescig slubowania;

2) terminowa realizacja programu ksztatcenia oraz indywidualnego planu badawczego i

harmonogramu przygotowania rozprawy doktorskiej;



prowadzenie badan naukowych oraz publikowanie ich wynikdw w formie artykutéw
naukowych, rozdziatéw w pracach zbiorowych lub monografii;
ztozenie sprawozdania rocznego doktoranta w trybie okreslonym przez Regulamin;

uczeszczanie na zajecia przewidziane w programie ksztatcenia.

IX. WARUNKI ZAWIESZANIA KSZTALCENIA W SZKOLE DOKTORSKIE] |
PRZEDtUZENIA TERMINU Z£OZENIA ROZPRAWY DOKTORSKIEJ

§28

Doktoranci majg prawo do przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajgcym 8 tygodni

w ciggu roku, ktére powinny by¢ wykorzystane w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

§29

1. Kierownik Szkoty Doktorskiej zawiesza, na wniosek doktoranta, ksztatcenie doktoranta w

Szkole Doktorskiej na okres odpowiadajgcy czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu

ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego okreslonych w Ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r.

Kodeks pracy (t.j. Dz. U.z 2022 r. poz. 1510 z pdzn. zm.).

2. Kierownik Szkoty Doktorskiej, w uzasadnionych przypadkach moze zawiesi¢ ksztatcenie

doktoranta w Szkole Doktorskiej na wnioskowany przez doktoranta okres, tgcznie w toku

ksztatcenia w Szkole Doktorskiej nie przekraczajgcy 2 lat, w przypadku:

1)

czasowej niezdolnosci doktoranta do odbywania ksztatcenia w Szkole Doktorskiej
spowodowanej chorobg, niepetnosprawnoscig lub szczegdlnymi potrzebami doktoranta
w przypadku doktorantéw bedgcych osobami ze szczegdlnymi potrzebami w
rozumieniu § 1 ust. 2 pkt 5 Regulaminu Szkoty Doktorskiej;

koniecznosci sprawowania przez doktoranta osobistej opieki nad chorym cztonkiem
rodziny;

koniecznosci sprawowania przez doktoranta osobistej opieki nad dzieckiem do 4 roku

zycia lub dzieckiem posiadajgcym orzeczenie o niepetnosprawnosci.



3. W trakcie zawieszenia okresu ksztaftcenia w Szkole Doktorskiej terminy okreslone w IPB nie
biegna.

4. Doktorant ma obowigzek ztozenia o$wiadczenia o podjeciu zawieszonego ksztatcenia w
terminie 14 dni od dnia zakoniczenia okresu zawieszenia ksztatcenia. Nieztozenie
os$wiadczenia w tym terminie uznaje sie za niewywigzywania sie z obowigzkéw doktoranta,
o ktorych mowa w art. 207 ust. 1 Ustawy, co stanowi podstawe fakultatywnego skreslenia
Doktoranta z listy doktorantow.

5. Kierownik Szkoty Doktorskiej, na wniosek doktoranta, po zasiegnieciu opinii promotora,
moze przedtuzy¢ termin ztozenia rozprawy doktorskiej, zwalniajgc jednoczesnie doktoranta
z obowigzku uczestniczenia w zajeciach, w przypadkach uzasadnionych koniecznoscig
prowadzenia dtugotrwatych badan naukowych realizowanych w ramach indywidualnego
planu badawczego, na czas ich trwania, w szczegdlnosci:

1) koniecznosci realizacji projektu badawczego przyznanego w trybie konkursowym przez
zewnetrzng instytucje finansujgca;
2) realizacji wyjazdow naukowych, przede wszystkim stazy badawczych nie dtuzej jednak

niz o 2 lata.

§ 29a

1. Doktorant ma prawo do usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach w przypadku, gdy
nieobecnos¢ nie przekracza 30% wymiaru godzin danych zajeé, z zastrzezeniem ust. 4.

2. Warunki uzupetnienia zalegtosci zwigzanych z realizacjg zaje¢ ustala prowadzacy zajecia

3. Przekroczenia limitu, o ktorym mowa w ust. 1 moze stanowi¢ przestanke skreslenia z listy
doktorantéw z powodu nierealizowania programu ksztafcenia.

4. Kierownik Szkoty Doktorskiej moze wyrazi¢ zgode na usprawiedliwienie nieobecnosci na
zajeciach w przypadku przekroczenia limitu, o ktérym mowa w ust. 1 na uzasadniony
wniosek doktoranta, w szczegdlnosci w przypadku doktorantéw bedacych osobami ze

szczegdlnymi potrzebami.

X. UKONCZENIE SZKOtY DOKTORSKIE]

§30



Ksztatcenie doktoranta konczy sie ztozeniem rozprawy doktorskiej.

Warunkiem ukonczenia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej jest ztozenie rozprawy doktorskiej
po zrealizowaniu wszystkich obowigzkéw wynikajacych z programu ksztatcenia i
indywidualnego planu badawczego.

Doktorant sktada rozprawe doktorska, wraz ze streszczeniem w jezyku angielskim (do
rozprawy doktorskiej przygotowanej w jezyku obcym dotgcza sie rowniez streszczenie w
jezyku polskim; w przypadku, gdy rozprawa doktorska nie jest pracg pisemng, dotgcza sie
opis w jezykach polskim i angielskim) oraz pozytywng opinig promotora lub promotoréw,
do Kierownika Szkoty Doktorskiej, w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym.

Rozprawe doktorskg moze stanowié¢ praca pisemna, w tym monografia naukowa, zbior
opublikowanych i powigzanych tematycznie artykutéw naukowych, praca projektowa,
wdrozeniowa lub artystyczna, a takze samodzielna i wyodrebniona czes¢ pracy zbiorowe;j.
Rozprawa doktorska moze zostac przygotowana w jezyku polskim lub jezyku angielskim.
Uzyskanie stopnia naukowego doktora w okreslonej dziedzinie nauki w zakresie dyscypliny
naukowej, potwierdzonego odpowiednim dyplomem, odbywa sie na podstawie
uregulowan ustawowych z dnia 20 lipca 2018 Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.

22022 r. poz. 574 ze zm.).

XI. SKRESLENIA Z LISTY DOKTORANTOW

§31

Doktorant zostaje skreslony z listy doktorantow w przypadku:

1) negatywnego wyniku oceny srédokresowej;

2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;

3) rezygnacji z ksztatcenia;

4) niepodjecia ksztatcenia;

5) naruszenia zakazu, o ktérym mowa w art. 200 ust. 7 lub art. 209 ust. 10;

6) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia ze szkoty doktorskiej.



la. W postepowaniu w sprawie skreslenia doktoranta z listy doktorantéw, w przypadkach, o

ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, wzywa sie doktoranta do ztozenia, w terminie nie krotszym niz
30 dni, rezygnacji z ksztatcenia w innej szkole doktorskiej lub z zatrudnienia jako nauczyciel
akademicki albo pracownik naukowy.

Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku:

1) niewywigzywania sie z obowigzkdw okreslonych w Regulaminie;

2) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej.

Skreslenie z listy doktorantéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji

przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy przez rektora.

§32

Na wniosek osoby, ktéra nie ukonczyta ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, wydaje sie

zaswiadczenie o przebiegu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

1.

2.

XIl. ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA DOKTORANTA

§33

Za naruszenie przepiséw obowigzujgcych w Akademii oraz za czyny uchybiajgce godnosci
doktoranta, uczestnik ksztatcenia w Szkole Doktorskiej ponosi odpowiedzialnosé
dyscyplinarna.

W sprawach dyscyplinarnych orzekajg Komisja Dyscyplinarna ds. Doktorantéw i
Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna, powofane sposrdod nauczycieli akademickich i
doktorantéw, na okres kadencji wtadz Akademii w trybie okreslonym w Statucie Akademii.
Rektor moze z inicjatywy witasnej lub na wniosek rady doktorantow przekazac¢ sprawe do
sadu kolezenskiego. Organizacje i szczegdtowy tryb postepowania przed sgdem kolezenskim

uczestnikdw ksztatcenia w Szkole Doktorskiej okresla regulamin samorzgdu doktorantéw.

XIIIl. PRZEPIS KONCOWY



§34

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.



